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PORTARIA — DECEx / C Ex N2 347, DE 8 DE SETEMBRO DE 2021.
EB: 64445.011796/2021-12

Aprova as Instru¢cdes Reguladoras para a
Organizacdo, o Funcionamento e a Matricula nos
Cursos de Especializagdo Lato Sensu em
Administracdo Hospitalar e em Direito Militar
(EB60-IR-16.002), 12 Edigdo, 2021.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACI:\O E CULTURA DO EXERCITO, no uso das
atribuicées que lhe conferem o inciso Il do art. 10 do Decreto n? 9.171, de 17 de outubro de 2017,
gue altera o Decreto n? 3.182, de 23 de setembro de 1999, que regulamenta a Lei do Ensino no
Exército, a alinea “d” do inciso IX do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n? 1.700, de 8 de
dezembro de 2017, que delega e subdelega competéncia para pratica de atos administrativos e o art.
44 das Instrucdes Gerais para as PublicacGes Padronizadas do Exército (EB10-1G-01.002), aprovadas
pela Portaria do Comandante do Exército n? 770, de 7 de dezembro de 2011, resolve que:

Art. 1°  Ficam aprovadas as Instrugdes Reguladoras para a Organizagdao, o
Funcionamento e a Matricula nos Cursos de Especializacdo Lato Sensu em Administracdao Hospitalar e

em Direito Militar (EB60-IR-16.002), 12 Edicdo, 2021, que com esta baixa.

Art. 2° Esta Portaria entre em vigor em 12 de outubro de 2021.

Gen Ex ANDRE LUIS NOVAES MIRANDA
Chefe do DECEx

(Publicado no Boletim do Exército n2 37, de 17 de setembro de 2021).
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secao |
Da Finalidade

Art. 12 A finalidade destas Instrucdes Reguladoras (IR) é estabelecer as condicoes
para a Organizac¢do, o Funcionamento e a Matricula nos Cursos de Especializacdo (C Esp) lato sensu
em Administracdo Hospitalar para Oficiais (C Esp Adm Hosp) e em Direito Militar para Oficiais (C
Esp Dir Mil), coordenados pela Escola de Salde e Formagcdo Complementar do Exército (ESFCEx).

Segao Il
Dos Objetivos dos Cursos

Art. 22 O C Esp Adm Hosp tem por objetivo habilitar oficiais de carreira para o
desempenho de cargos administrativos em OrganizacGes Militares de Saude (OMS).

Art. 32 O C Esp Dir Mil tem por objetivo habilitar oficiais de carreira para o
desempenho de cargos e ao exercicio de fun¢des de assessoria na area juridica em Organizacées
Militares (OM) do Exército.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

Art. 42 Os C Esp Adm Hosp e em Dir Mil integram a Linha de Ensino Militar
Complementar, no grau superior e a modalidade de especializagao.

§ 12 Os C Esp lato sensu obedecem ao que estd prescrito nas Instrucdes
Reguladoras do Sistema de Educagao Superior Militar (EB60-IR-57.002).

§ 22 Os C Esp Adm Hosp e em Dir Mil serdo coordenados pela ESFCEx, em convénio
ou contrato com Instituicdes de Ensino Superior (IES) civis, publicas ou privadas, credenciadas pelo
Ministério da Educacao.

Art. 52 O C Esp Adm Hosp tera, em principio, a periodicidade anual, sendo realizado
em duas fases:

| - 12 fase: realizada na modalidade de educacdo a distancia (EAD), com duracdo
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas/aula; e

Il - 22 fase: realizada sob forma de “aprendizagem em ambiente de trabalho”, com
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duragdo de 1 (uma) semana, em OMS do tipo Hospital, na guarni¢cdo do aluno ou na mais préoxima
dela.

Art. 62 O C Esp Dir Mil tera, em principio, a periodicidade anual, sendo realizado na
modalidade de educacdo a distancia (EAD), com duracdo minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas/aula.

Art. 72 As datas de inicio e término dos C Esp serdo fixadas pelo Departamento de
Educacdo e Cultura do Exército (DECEx), em calendario anual, mediante proposta da Diretoria de
Educacdo Superior Militar (DESMIil).

Art. 82 A ESFCEx mantera contato direto com as OM em que servem os alunos,
sempre que for necessario, para o bom funcionamento dos C Esp, organizando um servico de
tutoria em condi¢Ges de conduzir o processo ensino-aprendizagem, disponibilizando um endereco
para correspondéncia, telefone e endereco eletrénico para o acesso dos alunos.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Secao |
Do Regime de Estudo

Art. 92 Os estudos, nas fases EAD, serdo desenvolvidos na OM do aluno, sem
prejuizo do exercicio de suas fun¢ées, em seu domicilio e em outros locais de sua escolha.

Paragrafo Unico. O Comandante (Cmt), Chefe (Ch) ou Diretor (Dir) da OM deverd
criar as melhores condigdes para que o aluno possa conciliar as atividades de ensino com o servigo
diario, concedendo-lhe, para estudo, 10 (dez) horas semanais, durante o horario de expediente,
assim como disponibilizando-lhe, dentro do possivel, meios de estudo (local, computador, etc.).

Art. 10. O Cmt, Ch ou Dir da OM devera publicar, em Boletim Interno (BI), a
passagem do aluno a disposi¢cao do DECEx dois dias Uteis que antecederem as provas.

Art. 11. Para o C Esp Adm Hosp:

| - a 22 fase deverd estar integrada a 12 fase, visando a observagao da pratica, na
forma de “aprendizagem em ambiente de trabalho”, em OMS do tipo hospital, aplicando os
principais conteldos ja estudados nas disciplinas curriculares; e

Il - a ESFCEx deverd apresentar dois cadernos de planejamento, um Guia da OMS e

outro do Aluno, como forma de orientar as atividades a serem desenvolvidas, supervisionadas e
avaliadas durante a semana de aprendizagem em ambiente de trabalho.
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Secao ll
Do Conteudo

Art. 12. Para o C Esp Adm Hosp o conteudo:

| - na 12 Fase, sera o apresentado pela IES, seguindo a Ementa ou PLADIS do C Esp,
sendo desenvolvido em Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA); e

Il - na 22 Fase, segundo o Guia elaborado pela ESFCEx, desenvolvido pela OMS, em
correlagdo com os conteudos disciplinares estudados na 12 fase.

Art. 13. Para o C Esp Dir Mil, a documentacao basica de ensino sera apresentada pela IES,

seguindo a Ementa do C Esp.
Secao lll
Da Avaliagdo de Aprendizagem

Art. 14. As avaliacGes da aprendizagem serdo realizadas da seguinte forma:

| - na fase EAD, serdo elaboradas conforme as normas da IES, em consonancia com
as orientacdes da ESFCEx, sendo executadas por intermédio de AVA, on-line, na mesma data hora
de Brasilia, com o aluno presente na sua OM, sob a responsabilidade e supervisdo do Cmt, Ch ou
Dir, que designara um oficial aplicador, conforme as instrucdes remetidas pela ESFCEx; e

Il - na Fase Presencial do C Esp Adm Hosp, o aluno apresentard um relatério com as
atividades desenvolvidas, com modelo a ser proposto e corrigido pela IES contratada ou

conveniada, tendo seu grau validado para computo na média global;

§ 1° As 22 chamadas das provas formais deverao ter um intervalo aproximado entre
20 a 30 dias ap0ds a realiza¢ao da primeira chamada.

§ 22 A ndo realizagdo da prova formal somente poderd ocorrer:
| - por motivo de saude, devidamente comprovado;
Il - por motivo de servico, a ser confirmado pela OM do aluno; ou

Ill - em casos excepcionais, mediante autorizacdo do Gestor do Contrato/Convénio
ou do Diretor de Ensino (Dir Ens) da ESFCEXx.

Art. 15. Os alunos dos C Esp Lato Sensu apresentardo um Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC), que sera objeto de avaliacdo, cujas condicionantes serdo detalhadas pela IES.
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Secao IV
Da Retificagao e da Recuperag¢ao da Aprendizagem

Art. 16. A retificagdo e/ou recuperacdo da aprendizagem deverd ser realizada
conforme as normas das IES.

Art. 17. O aluno que ndo alcangar éxito na recuperacdo de aprendizagem e/ou
reavaliacdo do TCC sera reprovado.

SecaoV
Da Nota Final e da Aprovagao

Art. 18. A nota final obedecerd aos critérios estabelecidos pela IES, sendo composta
pelas notas (graus) obtidas em cada disciplina curricular, pelo relatério e pelo grau do TCC.

Art. 19. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver aprovacdo em todas as
disciplinas curriculares, no relatério da 22 fase (C Adm Hosp), no TCC e tiver participado de, no
minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das atividades escolares propostas, conforme orientacdo
da IES (acessos ao AVA, tarefas, foruns, grupos de discussdo e demais atividades pontuadas).

Paragrafo unico. A nota de aprovacdo a ser considerada nas disciplinas sera a
constante do processo de avaliacdo adotado pela IES.

Secao VI
Dos Certificados de Conclusdo

Art. 20. O aluno que obtiver aprovacao fara jus ao Certificado de Conclusdo de Curso
de Especializacdo, lato sensu, em Administracdo Hospitalar ou em Direito Militar, o qual serd
enviado pela IES a ESFCEx para publicacdo e controle, sendo, em seguida, encaminhados as
respectivas OM dos alunos para entrega mediante recibo.

CAPITULO IV
DA MATRICULA

Secao |
Das Vagas
Art. 21. Anualmente, apds o Estado-Maior do Exército (EME) fixar as vagas dos
cursos regulados por estas IR, o DECEx divulgard, por portaria, o calenddrio que estabelecer3, para

cada curso a funcionar no ano seguinte, as datas de apresentacdo, de inicio e término dos
mesmos.
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Art. 22. As vagas previstas para cada curso, respeitado o universo de selecao, serao
distribuidas aos oficiais do Exército Brasileiro (EB), voluntarios ou indicados compulsoriamente.

Paragrafo Unico. Nos C Esp Adm Hosp e em Dir Mil, as vagas, ndo ocupadas por
voluntdrios poderdo ser preenchidas, compulsoriamente, pelo DGP, de acordo com as exigéncias
do Regulamento de Movimentacdo para Oficiais e Pracas do Exército (R-50) e as diretrizes do EME.

Secgao Il
Dos Requisitos

Art. 23. Os requisitos gerais a serem observados pelos oficiais do EB, candidatos aos
Cursos sao:

| - atender as exigéncias do Regulamento de Movimentacdo para Oficiais e Pragas do
Exército (R-50), das Instrugdes Gerais para Movimentagao de Oficiais e Pragas do Exército (IG 10-
02) e das Instrucbes Reguladoras para a Aplicacdo das IG 10-02 (EB30-IR-40.001), consideradas as
condicOes a satisfazer antes da matricula e apds a conclusdo do curso;

Il - pertencer ao universo de selegdo previsto para o curso;
Il - ter sido considerado “APTO” em Inspecdo de Saude (IS) ou “APTO COM RESTRI-
COES”, desde que possa desenvolver atividade compativel com o grupo previsto no Anexo W das

NTPMEXx;

IV - atender aos requisitos previstos nas portarias de criacdo e que estabelecem as
condicdes de funcionamento do curso para o qual pretenda se candidatar;

V - ndo estar relacionado para matricula em outro curso, cuja realizacao simultanea
possa causar riscos de prejudicar a aprendizagem ou a aplicagdo do conhecimento;

VI - ndo estar relacionado para desempenho de missdo no exterior ou fora da Forga,
gue impeca a aplicacdao imediata do conhecimento ao término do curso;

VIl - ndo estar na situacdo de sub judice, cumprindo pena, cumprindo sursis, ndo
disponivel para movimentacdo, respondendo Conselho de Disciplina ou Conselho de Justificacdo
ou indiciado em IPM; e

VIl - ter condicGes de ser movimentado e ocupar por, pelo menos, 2 (dois) anos
apods a conclusdo do curso, cargos onde possa aplicar os conhecimentos adquiridos.

Secao lll

Da inscri¢ao

Art. 24. O processamento da inscricdo ocorrera da seguinte forma:
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| - o candidato realizara sua inscricdo eletr6nica como voluntario para o curso, no
Sistema Unico de Controle de Efetivos e Movimenta¢des (SUCEMNet), no sitio da Diretoria de
Controle de Efetivos e MovimentagGes (DCEM), https://sucemnet.dgp.eb.mil.br, no prazo
estabelecido na Nota Informativa da DCEM, que estabelece as condi¢cdes para a inscricdo
eletrbnica para Cursos;

Il - o Cmt, Ch ou Dir OM, apds receber a inscri¢ao eletronica:

a) providenciara as atualiza¢des de dados de inspec¢do de saude na Ficha do SICAPEx
durante todo o processo seletivo; e

b) no SUCEMNet:

1. instruird o requerimento, preenchendo as informag¢Ges necessarias, devendo
emitir o parecer favoravel ou desfavoravel conforme a conveniéncia para o servico;

2. impedird a inscricdo (arquivar) nos casos em que ndo forem observadas as
exigéncias legais para o prosseguimento; e

3. durante o prazo de inscricdo, restituird a inscricdo ao requerente para as
corregdes necessarias.

Paragrafo Unico. A OM do requerente deverd comunicar diretamente a DCEM, com a
maior brevidade possivel, as situacdes de inconveniéncia para o servico, bem como o
descumprimento de exigéncia legal que venha a ser verificada apds o encerramento das inscri¢des.

Secao IV
Da Selecao e da Designagao

Art. 25. A selegdo e a designagao para a matricula dos candidatos serao conduzidas
pelo DGP, obedecendo as diretrizes e critérios estabelecidos pelo EME, as Normas para a Selecao
de Oficiais e de Pracgas para os Cursos de Especializacdo e de Extensdo e Estagios Gerais no
Exército Brasileiro, de acordo com os Calendarios de Eventos, anexos a estas IR.

Paragrafo Unico. Apds a designacdo para a matricula, o militar do EB somente
podera pleitear a revogacdo desta, caso requeira a reconsideracao de ato.

Secao V
Do Adiamento da Matricula

Art. 26. N3o sera concedido adiamento de matricula.

Paragrafo Unico. Caso o militar designado ndo possa ser matriculado, a OM de
origem do militar devera solicitar ao DGP, mediante DIEx, a revogacdo ou anulacdo da designacao
para matricula, apresentando os motivos que impedem a realizacdo do curso.
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Secao VI
Da Efetivagao da Matricula

Art. 27. A efetivacdo da matricula, serd realizada pelo Cmt ESFCEx, que deverd
publicar em Bl e informar a DCEM para homologacao.
Secao VIl

Do Trancamento de Matricula

Art. 28. O trancamento de matricula somente serd concedido pelo Cmt da ESFCEX,
uma Unica vez.

Art. 29. SGo motivos para o trancamento de matricula:
| - motivo de saude prépria ou de pessoa da familia;
Il - necessidade do servigo; ou

Il - gravidez.

Art. 30. O aluno que tiver sua matricula trancada somente podera solicitar nova
matricula para o C Esp subsequente ao que realizava.

Paragrafo Unico. A nova matricula devera ser solicitada com a antecedéncia minima
de trés meses a matricula no préoximo C Esp. Neste caso, a ESFCEx encaminhara a solicitagao a
DCEM, no intuito de garantir a vaga no préximo curso.

Secao VlII
Do Desligamento
Art. 31. Serd desligado o aluno que:
| - apresentar falta de aproveitamento intelectual, em qualquer disciplina ou no TCC;
Il - tiver deferido, pelo Cmt da ESFCEXx, seu requerimento de desligamento;
Il - ultrapassar o limite maximo de faltas as atividades previstas pela IES;

IV - for considerado, em inspecdo de saude, incapaz para o servico do Exército ou
para prosseguimento no curso;

V - revelar conduta moral que o incompatibilize com o servico do Exército ou com o

prosseguimento no curso, conforme o caso, apds o julgamento feito na forma prevista na
legislacdo vigente;
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VI - utilizar-se de meios ilicitos durante a realizacdo de qualquer trabalho escolar; e
VIl - passar a situacdo de sub judice, cumprindo pena, cumprindo sursis, nao

disponivel para movimentagao, respondendo Conselho de Disciplina ou Conselho de Justificagao,
ou indiciado em IPM, apds a matricula.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES

Art. 32. Compete ao EME:

| - atualizar as portarias que estabelecem as condi¢des de funcionamento dos
Cursos;

Il - fixar, anualmente, as vagas para os CEsp; e

lll - criar o cddigo de referenciacdo da habilitacdo para o Quadro de Cargos
Previstos.

Art. 33. Compete ao DGP:

| - elaborar a proposta orcamentdria, incluindo os recursos financeiros
necessarios ao deslocamento de pessoal para a realizagdo da 22 fase do C Esp Adm Hosp nas OMS;

Il - selecionar e divulgar os oficiais que deverao ser matriculados; e

lll - autorizar e publicar os deslocamentos para a 22 fase do C Esp Adm Hosp nas
OMS.

Art. 34. Compete ao DECEx:
| - atualizar estas IR, quando necessario;

Il - publicar, anualmente, portaria com o calendario, especificando datas de inicio,
término e da apresentacao;

Il - realizar a divulgacdo dos C Esp lato sensu no Portal de Educacdo do Exército; e

IV - encaminhar ao DGP os documentos elaborados pela ESFCEx, versando sobre
alteracdes ocorridas com os alunos durante as fases dos cursos.

Art. 35. Compete a DESMil:

| - encaminhar ao DECEx as propostas de alteracdes destas IR, quando for o caso e,
anualmente, as datas de inicio e término dos cursos;
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Il - analisar e aprovar os documentos de ensino;

lll - encaminhar ao DECEx as informacgdes previstas nas Normas para a Remessa de
Dados sobre o Ensino e o Relatdrio Final do curso, elaborados pela ESFCEx; e

IV - acompanhar e fiscalizar a execucdo destas IR.
Art. 36. Compete a ESFCEx:
| - contratar a IES e coordenar a conducgdo dos cursos;

Il - informar aos oficiais selecionados e as suas OM os calendarios e procedimentos
referentes aos cursos;

Il - efetivar a matricula dos oficiais selecionados;
IV - organizar e conduzir os C Esp;
V - propor a DESMil as modificagcdes nos documentos de ensino;

VI - propor a DESMil a documentagdo de ensino e as datas de inicio e término das
fases dos cursos, bem como as alteragdes julgadas necessarias nestas IR;

VIl - revisar e supervisionar todo o material didatico necessario ao aluno;

VIl - remeter a documentacdo pertinente aos érgaos interessados;

IX - encaminhar diretamente a DCEM, a DESMil e as OM dos alunos, os dados de
ensino (matricula, trancamento de matricula, desligamento, conclusdo, etc) e as alteracdes
ocorridas com estes durante os cursos;

X - remeter a DESMil o Relatdrio Final dos cursos;

Xl - publicar em Boletim Escolar Reservado o resultado final dos cursos com as
respectivas notas e mengoes;

XIl - publicar as certiddes e os conceitos sintéticos dos aprovados; e

XIIl - receber e dar solugdo as solicitagdes para trancamento de matricula, de nova
matricula e de desligamento.

Art. 37. Sao atribui¢des das OM dos alunos:
| - publicar, em BI, as informagdes atinentes aos alunos que gerarem direitos e/ou

deveres, bem como a designacdao do oficial aplicador das provas, de acordo com instrugcdes
recebidas da ESFCEXx;
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Il - acusar o recebimento de toda a documentacdo enviada pela ESFCEx,
participando qualquer alteragdo ocorrida;

[ll - conceder ao aluno, para estudo, 10 (dez) horas semanais durante o horario de
expediente; e

IV - passar o aluno a disposicdo do DECEx 2 (dois) dias Uteis antes do inicio das
avaliacOes.

Art. 38. S3o atribuicdes dos alunos:

| - ao ser designado, inscrever-se no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), no
Portal de Educacdo do Exército Brasileiro na internet;

Il - acessar periodicamente o AVA da IES, mantendo, entre outras obrigacdes, seu
cadastro atualizado;

[l - assistir as aulas e realizar tarefas e provas;

IV - apresentar-se no dia, hora e local determinados para a realizagao das provas;

V - tomar conhecimento da OMS na qual realizard a aprendizagem em ambiente de
trabalho, realizando os contatos necessarios a sua apresentacao e demais medidas administrativas

cabiveis; e

VI - cumprir todas as atividades previstas para os cursos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. Todos os procedimentos relacionados aos C Esp, a serem realizados pelos
alunos, sdo considerados atos de servico;

Art. 40. O aluno que solicitar demissao do servico ativo apds a realizacdo dos C Esp
estara sujeito as indenizagdes estabelecidas no Estatuto dos Militares (E-1).

Art. 41. Os casos omissos serdo solucionados pelos Cmt ESFCEx, Dir DESMil e pelo
Ch DECEx, conforme o grau de complexidade de cada caso.

Gen Ex ANDRE LUIS NOVAES MIRANDA
Chefe do DECEx
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ANEXO A

CALENDARIO DE EVENTOS DO C Esp Adm Hosp

EB60-IR-16.002

Ne Ord RESPONSAVEL EVENTO DATA
1 Car(m)dl\l/tlzlato/ Inscricdo no Portal SUCEMNet. Até 15 FEV A-1
2 DGP/DCEM Publicagdo da designagao para a matricula. Até 30 MAIO A
3 Militar Inscricdo no AVA, no Portal de Educagdo do | Até 30 dias apds a
designado Exército Brasileiro designagao
4 Inicio do curso e da 12 fase. Até 12 JULA
Remessa a DCEM e a DESMIil das relagdes de | Até 10 dias apds o
5 matriculados e ndao matriculados (se for o inicio da 12 fase
ESFCEx caso).
6 Término da 12 fase. Até 30 JUN A+1
7 Remessa a DCEM e a DESMil da relacdo de | Até 60 dias antes do
habilitados para a 22 Fase. inicio da 22 Fase
8 DGP/DCEM Autorizagdo  para  deslocamento  dos | Até 30 dias antes do
relacionados para a 22 Fase. inicio do turno
. . 10
9 del\gilghrfgzio Apresentacao para a 22 Fase. Ate 12 SETA+1
10 Inicio da 22 Fase. Até 12 SET A+ 1
Remessa a DCEM e a DESMil da relagdo dos | Até 10 dias apds o
11 apresentados e dos ndo apresentados (se for inicio da 22 fase
0 caso) para a 22 fase.
12 ESFCEx Término da 22 Fase e do curso. Até 12 NOV A+ 1
Remessa a DESMil do resultado e do
13 Relatério Final de cada turno. Até 10 dias apés o
- - término do turno
14 Remessa a DCEM do resultado final do curso.
. Remessa ao DECEx do resultado e do | Até 20 diasapdso
15 DESMIl P _
Relatdrio Final do curso. término do turno
LEGENDA:

A - ano do inicio do C Esp.
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ORDEM | RESPONSAVEL EVENTO DATA
1 Cargjl\'/?am/ Inscricio no Portal SUCEMNet. Até 15 FEV A-1
2 DGP/DCEM | Publicacdo da designagdo para a matricula. Até 15 DEZ A-1
3 Militar Inscricdo no AVA, no Portal de Educacdo do| Até 30 dias apds a
designado Exército Brasileiro. designag¢ao
4 Inicio do C Esp. MAR A
5 Remessa a DCEM e a DESMIil das relagdes de | Até 10 dias apds o
matriculados e ndo matriculados (se for o caso). inicio do C Esp
6 ESECEx Término do C Esp (incluindo o recesso escolar e ABR A+l
a defesa TCC).
7 Remessa a DESMil do resultado e do Relatério ) _ )
Final do curso. Até 10 dias apos o
término do curso
8 Remessa a DCEM do resultado final do curso.
. Remessa ao DECEx do resultado e do Relatdrio | Até 20 dias apds o
9 DESMIil . L
Final do curso. término do curso
LEGENDA:

A - ano calendario do inicio do C Esp.
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