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12 PARTE
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22 PARTE
ATOS ADMINISTRATIVOS

MINISTERIO DAS CIDADES
CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO

RESOLUCAO N2 507, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Dispde sobre a formagdo de motorista de viatura
militar blindada das For¢as Armadas e Auxiliares e
d4 outras providencias.

O CONSELHO NACIONAL DE TRANSITO (CONTRAN), usando da competéncia
que lhe confere o art. 12, inciso I, da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Cédigo de
Transito Brasileiro (CTB), e conforme o Decreto n24.711, de 29 de maio de

2003, que trata da coordenac¢do do Sistema Nacional de Transito, e;

Considerando o inteiro teor do processo n® 80020.00496/2014-03 do Ministério das
Cidades, resolve:

Art. 12 A formacdo do Motorista de Viatura Militar Blindada sera realizada pelas Forcas
Armadas ou Auxiliares, com carga hordria e grade curricular definidas em programa préprio.

Art. 22 O militar, para ser habilitado como Motorista de Viatura Militar Blindada, devera
possuir a Carteira Nacional de Habilitacdo na Categoria “B” ou superior e realizar treinamento especifico
para motorista de Viatura Militar Blindada.

Art. 32 O motorista aprovado no treinamento especifico receberd o Certificado de
Habilitacao Militar.

Paragrafo tnico. O Certificado de Habilitagao Militar:
I - sera emitido pela Forca responsével pelo treinamento conforme modelo por ela definido;

IT - deverd indicar a espécie de viatura que estard autorizado a conduzir e o prazo de
validade;

III - somente terd validade para militar da ativa ou reservista em caso de mobilizacgao.
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Art. 42 Para conduzir Viatura Militar Blindada, o militar deverd portar o Certificado de
Habilitagdao Militar e a Carteira Nacional de Habilitag3o.

Art. 52 Esta resolugdo entrard em vigor na data da sua publicacgao.

(Portaria publicada no DOU n2 217, de 10 NOV 14 - Secdo 1)
COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA N2 1.357, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.

Aprova o Regulamento da Academia Militar das
Agulhas Negras (EB10-R-05.013) e da outras
providéncias.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 42
da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de
agosto de 2010, e o inciso XI do art. 20 da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo
Decreto n® 5.751, de 12 de abril de 2006, e de acordo com o que propde o Departamento de Educacdo e
Cultura do Exército, ouvido o Estado-Maior do Exército, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regulamento da Academia Militar das Agulhas Negras (EB10-R-
05.013), que com esta baixa.

Art. 22 Estabelecer que esta portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

Art. 32 Revogar as Portarias do Comandante do Exército n2 009, de 14 de janeiro de 2002,
n2 406, de 4 de julho de 2003 e n® 037, de 2 de fevereiro de 2004.

NOTA: O Regulamento da Academia Militar das Agulhas Negras (EB10-R-05.013) esta
publicado em separata ao presente Boletim.

PORTARIA N2 1.358, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.

Ativa a Base Administrativa do Quartel-General do
Exército e da outras providéncias.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 42,
da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de
agosto de 2010, o inciso V do art. 20 da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo
Decreto n 5.751, de 12 abril de 2006, e de acordo com o que propde o Estado-Maior do Exército (EME),
resolve:

Art. 12 Ativar a Base Administrativa do Quartel-General do Exército, a contar de 12 de
novembro de 2014, mantendo-a subordinada a Secretaria-Geral do Exército.

Art. 22 Determinar que o EME, os 6rgaos direcao setorial, o Comando Militar do Planalto e
a Secretaria-Geral do Exército adotem, em suas dreas de competéncia, as providéncias decorrentes.
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Art. 32 Estabelecer que esta portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N2 1.364, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2014.

Aprova o Plano de Movimentacdes a Cargo do
Gabinete do Comandante do Exército -
PLAMOGEX - 2015 (EB10-P-09-002).

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe conferem o art. 4°
da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de
agosto de 2010, e o inciso XIV do art. 20 da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada
pelo Decreto n® 5.751, de 12 de abril de 2006, e de acordo com o que propde o Gabinete do Comandante
do Exército, resolve:

Art. 12 Aprovar o Plano de Movimentacdes a Cargo do Gabinete do Comandante do
Exército (PLAMOGEX - 2015), que com esta baixa.

Art. 22 Estabelecer que esta portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

Art. 32 Revogar a Portaria do Comandante do Exército, n® 1.145, de 11 de novembro de
2013.

PLANO DE MOVIMI*;NTA(;()ES A CARGO DO GABINETE DO COMANDANTE DO
EXERCITO - PLAMOGEX 2015 - (EB10-P-09-002)

1. FINALIDADE

O presente Plano tem por finalidade regular, no ambito do Exército, as movimentacdes a cargo do
Gabinete do Comandante do Exército (Gab Cmt Ex).

2. OBJETIVOS

a. Padronizar procedimentos a serem adotados no processo de selecdo e movimentacdo de militares a
cargo do Gab Cmt EXx, estabelecendo competéncias e responsabilidades aos 6rgaos envolvidos.

b. Prover orientagdes aos militares voluntdrios a serem movimentados pelo PLAMOGEX - 2015.

3. REFERENCIAS

a. Regulamento para Movimentacdo de Oficiais e Pracas do Exército - R-50 - (Decreto n2 2.040, de 21
de outubro de 1996);

b. Instru¢des Gerais para Movimentacdo de Oficiais e Pracas do Exército - IG 10-02 - (Portaria do
Comandante do Exército n? 325, de 6 de julho de 2000);

c. Instrucdes Reguladoras para Aplicagdo das IG 10-02, Movimentacdo de Oficiais e Pragas do
Exército - EB30-IR40.001 - (Portaria n® 47-DGP, de 30 de mar¢o de 2012);

d. Portaria Normativa Interministerial n® 192-MD/GSI-CH, de 16 de fevereiro de 2006;
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e. Portaria Normativa n® 2.323-MD, de 31 de agosto de 2012;

f. Diretriz sobre Cessdo de Militar da Ativa para Orgdos ndo pertencentes ao Comando do Exército -
Portaria do Comandante do Exército n 871, de 11 de outubro de 2012;

g. Instrugdes Gerais para a Correspondéncia do Exército (EB10-1G-01.001);
h. Instru¢des Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-IG-01.002); e

1. Instru¢cdes Gerais para os Atos Administrativos do Exército (EB10-1G-01.003).

4. CONCEPCAO GERAL

a. O PLAMOGEX regula as movimentagdes para o Gab Cmt Ex, o Centro de Inteligéncia do Exército
(CIE) e o Centro de Comunicagao Social do Exército (CCOMSEx), bem como para 6rgaos nao
pertencentes ao Comando do Exército.

b. As movimentacOes realizadas pelo PLAMOGEX sdo prioritdrias, sendo de competéncia exclusiva
do Comandante do Exército. As movimentagdes do PLAMOGEX preterem as movimentagdes a cargo do
DGP sistematizadas pela DCEM.

c. O Gab Cmt Ex, por intermédio de sua Assessoria de Pessoal (A/1), € responsavel pela confecgao e o
cumprimento do PLAMOGEX, atendendo as necessidades de cada 6rgao solicitante.

d. Os orgaos solicitantes devem encaminhar ao Gab Cmt Ex seus planos de substituicdo anuais,
atendendo ao prazo previsto no calenddrio anual do PLAMOGEX. Para esse Plano, sdo considerados
orgdos solicitantes:

1) o Gab Cmt Ex;
2) o CIE, incluida a Escola de Inteligéncia Militar do Exército (EsIMEX);
3) o CCOMSEXx; e

4) os 6rgaos nao pertencentes ao Comando do Exército.

e. O Gab Cmt Ex, por intermédio da A/1, consolida as necessidades anuais de substituicdo de oficiais,
subtenentes, sargentos, cabos, soldados e taifeiros apresentadas pelos 6rgdos solicitantes, elaborando o
Plano Bésico de Substitui¢ao.

f. Os oficiais, subtenentes e sargentos da ativa, oriundos das escolas de formacdo, que desejarem
concorrer as vagas do PLAMOGEX, deverdo se inscrever preenchendo a ficha cadastro do PLAMOGEX,
acessando o link PLAMOGEX em “Informagcdes do Pessoal”, existente na pdgina eletronica do
Departamento-Geral do Pessoal (DGP) (http://www.dgp.eb.mil.br/almq1/acesso.asp). O cadastro devera
ser, obrigatoriamente, de conhecimento do comandante, chefe ou diretor (Cmt/Ch/Dir) da organizacdo
militar (OM) em que serve o militar e terd a validade de 1 (um) ano, a contar do término do prazo de
inscricao.

g. O processo seletivo para os oficiais, subtenentes e sargentos da ativa, oriundos das escolas de
formacao, serd conduzido exclusivamente pela A/1 do Gab Cmt Ex. O processo seletivo para os sargentos
do Quadro Especial, cabos, soldados e taifeiros da ativa serd realizado pelos comandos militares de drea
(C Mil A) onde os 6rgdos solicitantes estejam sediados.
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h. O processo de sele¢do ocorrerd em fases, sendo que o militar participante poderd estar em um dos
status descritos abaixo, que serdo atualizados na péagina eletronica do DGP, em “Informacdes do Pessoal”
- link PLAMOGEX, de acordo com a sua situacao.

1) Voluntério (12 fase)

a) E o status em que o militar se encontra logo apés efetuar o cadastramento ou, apds concorrer a
uma das vagas previstas, ndo ter sido selecionado.

b) O militar na condi¢do de voluntdrio pode se inscrever em outros planos de movimentacao,
concorrendo normalmente nos mesmos. No entanto, caso seja pré-selecionado para ser movimentado pelo
PLAMOGEX, este processo passa a ter prioridade sobre os demais.

2) Pré-selecionado (22 fase)

a) E o status em que se encontra o militar que, apés estudo do perfil, do mérito e das
competéncias individuais, foi considerado apto a concorrer ao claro previsto para substituicao. Ressalta-se
que serdo pré-selecionados, no minimo, trés candidatos para cada claro solicitado.

b) Visando a obter informagdes adicionais e atualizadas sobre os candidatos que estiverem na
condic¢do de pré-selecionados, serdo emitidas consultas ao DGP e aos respectivos Cmt/Ch/Dir OM.

¢) O 6rgio de direcao geral (ODG), os 6rgaos de direcao setorial (ODS) e os C Mil A deverao ser
alertados, pelo Gab Cmt Ex, sobre os oficiais, nas suas respectivas areas de responsabilidade, que
estiverem na condi¢ao de pré-selecionados.

3) Selecionado (32 fase)

a) De posse de todos os dados levantados no processo de pré-selecao, o Comandante do Exército
selecionard o militar que preencher os requisitos para ocupar cada vaga.

b) O Gab Cmt Ex providenciard a publicacdo dos nomes dos militares selecionados em Didrio
Oficial da Unido (DOU), exceto dos subtenentes e sargentos da ativa que sejam movimentados para o Gab
Cmt Ex, CIE, CCOMSEXx e EsIMEx. Todos os selecionados terdo suas movimentagdes publicadas no Bol
DGP/Adt DCEM. A divulgacao da selecio/movimentacdo dos militares, também, ocorrerd por meio da
pagina eletronica do DGP, em “Informacao do Pessoal” - link PLAMOGEX, cabendo aos demais 6rgaos
interessados os atos decorrentes.

¢) O militar que ndo for selecionado para a vaga a que concorria, retornard a situacdo de
voluntario, podendo concorrer a novas vagas surgidas ao longo do periodo de validade do PLAMOGEX.

5. ATRIBUICOES
a. Ao Gab Cmt Ex compete:
1) providenciar a publicagao e divulgacao do calendério anual do PLAMOGEX;

2) elaborar, anualmente, o Plano Bdésico de Substitui¢do, apds andlise e consolidagdo das
necessidades apresentadas pelos 6rgaos solicitantes;

3) elaborar e encaminhar ao DGP a relacdo dos militares pré-selecionados, adequando os perfis dos
voluntdrios as habilidades e competéncias requeridas para ocupacdo das vagas do Plano Bésico de
Substitui¢do;

4) encaminhar aos C Mil A/ODG/ODS a relacdo dos oficiais pré-selecionados nas suas respectivas
areas de responsabilidades, por meio da Rede do Comando do Exército;

5) encaminhar aos respectivos Cmt/Ch/Dir OM, por meio da Rede do Comando do Exército, as
orientacOes relativas ao preenchimento da Ficha de Informacgdes para Militar Pré-selecionado (FIMP); e
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6) providenciar a informagdo aos militares selecionados, via pagina eletronica do DGP, em
“Informacdes do Pessoal” - link PLAMOGEX, bem como providenciar a publicacio em DOU.

b. Ao DGP compete:

1) manter estreita ligacdo com o Gab Cmt Ex, cooperando com o processo em todas as suas fases,
de forma a permitir o fiel cumprimento do presente Plano;

2) disponibilizar na pédgina eletronica do DGP, em “Informacdes do Pessoal” - o link PLAMOGEX,
de modo a permitir o acesso pelos militares candidatos; e

3) processar os seus planos de movimentacdo paralelamente ao PLAMOGEX. No entanto, a
movimentacdo dos militares pré-selecionados somente poderd ocorrer apds os mesmos terem sido
liberados pelo Gab Cmt Ex.

c. Aos 6rgios solicitantes compete:

1) remeter suas necessidades de pessoal, consolidadas em seu Plano de Substituicdo anual, até o
prazo estipulado no calendédrio anual do PLAMOGEX. Para cada vaga deverd ser informado o perfil
desejado do militar, destacando as habilidades e competéncias necessdrias para ocupar cada cargo. Nao
serdo acolhidas indica¢des nominais;

2) manter estreita ligacdo técnica com a A/1 do Gab Cmt Ex, cooperando com o processo em todas
as suas fases;

3) estabelecer contato com o militar selecionado tdo logo ocorra sua nomeagdo/
designacao/passagem a disposicao, de forma a facilitar o processo de substitui¢ao;

4) evitar a realizacdo de pedidos de substitui¢ao fora do periodo estipulado no calendario anual do
PLAMOGEX; e

5) informar ao Gab Cmt Ex, com a brevidade possivel, a data de apresentacio do militar
designado/passado a disposi¢do, bem como a data de desligamento para fins de reversao a Forca.

d. Aos Cmt/Ch /Dir OM compete:
1) dar ampla divulgacdo ao PLAMOGEX no ambito de suas OM;
2) ter ciéncia dos militares sob seu comando que se inscreverem no PLAMOGEX;

3) acessar diariamente a Rede do Comando do Exército para verificar se existem militares sob seu
comando para os quais foi solicitado o preenchimento da FIMP;

4) preencher e enviar a FIMP solicitada, por meio eletronico, com o médximo de presteza e exatidao,
incluindo o médximo de informagdes julgadas tteis para subsidiar o processo decisorio; e

5) realizar procedimentos sumdrios para apurar os motivos alegados por militar que solicitar, por
meio de requerimento, anulagdo ou cancelamento de nomeacgao/designacao/passagem a disposicao.

e. Aos militares voluntdrios compete:
1) tomar conhecimento da legislacio pertinente antes de efetuar o cadastramento;
2) manter o seu Cmt/Ch/Dir OM informado sobre a sua inscri¢cdo (cadastramento) no PLAMOGEX;

3) preencher o cadastro com exatiddo e responsabilidade, ciente de que a sua inscri¢do serd
entendida como um comprometimento formal com o processo em vigor, ndo cabendo solicitacdo de
anulacdo ou cancelamento de nomeacao / designagdo / passagem a disposi¢do sem motivo justificavel; e

4) acompanhar o processo de sele¢do pela pagina eletronica do DGP, em “Informacdes do Pessoal”
- link PLAMOGEX, evitando contatos com o Gab Cmt Ex a fim de obter informagdes sobre o andamento
do processo.
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6. PRESCRICOES DIVERSAS

a. O PLAMOGEX, por ocasido da abertura de inscri¢des, apresenta um rol de possibilidades de vagas
em diferentes 6rgaos ndo pertencentes ao Comando do Exército. Essa listagem ndo garante a abertura da
vaga no 6rgdo solicitante, uma vez que a abertura das inscrigdes ocorre em Dez A-1, e o Gab Cmt Ex s6
receberd os planos de substituicdo dos 6rgdos solicitantes em fevereiro do ano seguinte, quando entao
serdo definidos os reais nimeros de vagas.

b. Apés a data fixada em calenddrio anual para o encerramento das inscricdes no PLAMOGEX, as
solicita¢des de inclusdo em cardter excepcional, exclusdo do voluntariado ou de alteracdo no contetido do
cadastramento deverdo ser remetidas pelo Cmt/Ch/Dir OM ao Gab Cmt Ex, com a respectiva exposi¢ao
de motivos que justifique a demanda.

c. Todas as cessdes de oficiais, subtenentes e sargentos da ativa (oriundos das escolas de formagao)
para 6rgaos nao pertencentes ao Comando do Exército sdo efetuadas pelo PLAMOGEX, nao cabendo aos
militares voluntdrios apresentar requerimento para a designacao.

d. O militar selecionado fica autorizado a entrar em contato com o Orgdo para o qual foi
nomeado/designado/passado a disposi¢do, a fim de esclarecer quaisquer ddvidas quanto a data de
apresentacdo, a disponibilidade de Proprio Nacional Residencial (PNR) e a outras medidas
administrativas decorrentes.

e. Na hipdtese de ndo haver militares cadastrados que preencham os requisitos de selecdo especificos
para os claros previstos para substituicio no PLAMOGEX, poderdo ser designados, em carater
excepcional, militares ndo cadastrados.

f. As solicitacdes de anulagdo ou cancelamento dos atos de nomeagdo / designacdo / passagem a
disposi¢do deverao ser feitas por meio de requerimento dirigido ao Comandante do Exército, seguindo os
modelos preconizados nas Instru¢des Gerais para a Correspondéncia do Exército (EB10-IG-01.001). A
exposicao de motivos e outros documentos referentes ao pleito deverdo constar do processo.

g. O tempo méximo, por periodo continuo, que o militar poderd permanecer ocupando cargo em 6rgao
nao pertencente ao Comando do Exército serd de 3 (trés) anos para o oficial e de 4 (quatro) anos para a
praca, conforme previsto na Portaria n® 871 do Comandante do Exército, de 11 de outubro de 2012,
ressalvados outros prazos estipulados em normas especificas de 6rgaos solicitantes, caso aplicavel.

h. A permanéncia de militar por periodo inferior ao previsto acima somente ocorrerd em carater
excepcional, para o cumprimento de requisitos especificos de carreira, cursos e exercicio de comando.

i. Os militares servindo em 6rgdos nao pertencentes ao Comando do Exército somente poderdao se
inscrever nos Planos de Movimentagdo a cargo da DCEM quando estiverem em seu ultimo ano de
designagao/passagem a disposi¢do, e apds terem sido incluidos no Plano de Substitui¢do do 6rgao a que
pertencerem.

j.- Os militares nomeados, designados ou passados a disposicdo por intermédio do sistema
PLAMOGEX somente poderao concorrer as missoes de Contingentes de Forca de Paz apds a reversao a
Forca, por término do tempo de permanéncia previsto no item anterior.

k. As orientagdes e solicitacdes relativas ao PLAMOGEX tramitardo pela Rede do Comando do
Exército.

7. ANEXO
- Calendario PLAMOGEX 2015.

Boletim do Exército n2 46, de 14 de novembro de 2014. - 15




ANEXO

CALENDARIO PLAMOGEX 2015

DATA/PERIODO
2014/2015 ATIVIDADE ENVOLVIDOS
D{sponlblllzar 0 acesso ao cadastfamento Gab Crmt Ex e
(site do DGP - Informagdes do Pessoal - DGP
15 DEZ 14 http://www.dgp.eb.mil.br/almq1/acesso.asp)
(22 feira)
Inicio das inscri¢des para o PLAMOGEX Militares voluntérios
27 FEV 15 Prazo final para remessa das necessidades de| ..
a e Orgdos solicitantes
(62 feira) substituicdao
13 1:/[AR 15 Consolidagdo 'do Plapg Bésico de Substitui¢do (n® de Gab Cmt Ex
(6% feira) vagas por perfil de militar)
16 E/IAR 15 Encerramento do periodo para inscri¢cdes Militares voluntérios
(22 feira)
17 MAR 15 . ~
(3 feira) Inicio do processo de selecdo
30JUN 15 Publicacdo das primeiras portarias dos militares
(32 feira) selecionados
Gab Cmt Ex
30 SET 15 Término do processo de selecio em atendimento ao
(42 feira) Plano de Substitui¢ao/2015
30 SET 15 ~ . ~ R . -
L Nomeagdes/designagdes/passagem a  disposi¢cdo
(até inicio do processo . P ..
2016) episddicas, em cardter extraordindrio
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ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

PORTARIA N2255-EME, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014 - Republicag@o.

Aprova a Diretriz para a Avaliagdo Operacional da
Estrutura Organizacional da 4% Brigada de Cavalaria
Mecanizada Dotada dos Meios do SISFRON
(EB20-D-10.023).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe
confere o inciso VIII do art. 52 do Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela
Portaria do Comandante do Exército n2 514, de 29 de junho de 2010, e de acordo com o que estabelece o
art. 44 das Instrucdes Gerais para as Publica¢des Padronizadas do Exército (EB10-1G-01.002), 12 Edicao,
2011, aprovadas pela Portaria n2 770, de 7 de dezembro de 2011, resolve:

Art. 12 Aprovar a DIRETRIZ PARA A AVALIACAO OPERACIONAL DA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA 42 BRIGADA DE CAVALARIA MECANIZADA DOTADA
DOS MEIOS DO SISFRON (EB20-D-10.023), que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

DIRETRIZ PARA A AVALIACAO OPERACIONAL DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DA 42 BRIGADA DE CAVALARIA MECANIZADA DOTADA DOS MEIOS DO SISFRON

(EB20-D-10.023)

1. FINALIDADE

a. Orientar os trabalhos de avaliacdo operacional (Avl Op) da estrutura organizacional (Etta Org) da
Brigada de Cavalaria Mecanizada (Bda C Mec) a serem realizados a partir de 2015.

b. Supervisionar a condu¢do do emprego dos meios tecnoldgicos alocados pelo Sistema Integrado de
Monitoramento de Fronteiras (SISFRON) a 4* Bda C Mec, com o intuito de atender as missdes previstas
para a brigada.

c. Definir as atribuicdes e as responsabilidades dos diversos 6rgdos e organizagdes militares (OM) do
Exército Brasileiro (EB) envolvidos nos trabalhos de Avl Op da Bda.

2. REFERENCIAS
a. C 2-1 Emprego da Cavalaria.
b. C 2-30 Brigada de Cavalaria Mecanizada.
c. C 2-20 Regimento de Cavalaria Mecanizado.
d. C 2-36 Esquadrao de Cavalaria Mecanizado.
e. C 11-1 Emprego das Comunicacoes.
f. EB20-MF-10.103 Operagdes.
g. EB20-MC-10.202 Forg¢a Terrestre Componente.
h. EB20-MC-10.301 Forca Terrestre Componente nas Operagdes.

i. Port n? 193-EME, de 22 de dezembro de 2010 - Aprova a Diretriz para a Implantacdo do Projeto
Sistema Integrado de Monitoramento de Fronteiras (SISFRON).
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3. OBJETIVOS

a. Avaliar as estruturas de pessoal e material da 4* Bda C Mec, dotada de meios materiais com alto
grau de tecnologia agregada, a fim de contribuir com os estudos que serdo realizados e coordenados com
o EME e que poderdo culminar com a proposta de novas estruturas para as Bda C Mec e com a revisao de
manuais de campanha, cadernos de instrucao e outras publicacdes doutrindrias.

b. Identificar a contribuicdo que os novos meios colocados a disposi¢do da Bda C Mec trardo para a
evolucdo da doutrina de emprego da Grande Unidade (GU), particularmente no que tange a utilizacdo de
Material de Emprego Militar (MEM) e emprego das tropas, quer nas instrugdes, quer nos exercicios de
adestramento e nas operacdes militares que se desenvolverdo durante a Avl Op.

c. Levantar Dados Médios de Planejamento (DAMEPLAN) que contribuirdo para o estabelecimento de
novos parametros para o planejamento das operagdes inerentes a GU.

4. ORIENTACOES GERAIS

a. O EB estd conduzindo um processo de transformacdo, baseado no conceito de evolucdo do
pensamento para a Era do Conhecimento, onde a brigada € o médulo basico de emprego em operagdes.

b. As estruturas de emprego da F Ter t€m recebido significativo aporte de tecnologia considerada
referéncia em outros exércitos, particularmente aqueles que validam suas propostas de doutrina em
emprego real de tropas.

c. O projeto SISFRON entrega meios tecnolégicos de apoio as diversas Etta Org de uma Bda C Mec,
criando capacidades e potencializando sua atuacdo, considerando:

- 0 cendrio futuro, caracterizado por um ambiente estratégico multipolar, conturbado, incerto e
difuso, que serd influenciado por conflitos de interesse decorrentes da transi¢do de poder em curso, da
escassez de recursos naturais e das mudancgas climéticas;

- a integracao sul-americana como objetivo estratégico da politica externa brasileira;

- a missdo constitucional precipua das Forcas Armadas, a defesa da patria, que serd cumprida em
Area Operacional Continental (AOC), principalmente por intermédio da estratégia da dissuasao;

- a geracdo de capacidades para as operagdes de guerra, prioritariamente, € de ndo guerra (operacoes
de paz, de GLO e em ambiente interagéncias);

- 0 conceito de operagdes em combinacgdo de atitudes, caracterizando a possibilidade do emprego de
elementos de manobra na conducdo de operacdes ofensivas e defensivas, simultaneamente as operagdes
de pacificacdo e de apoio a érgdos governamentais;

- a brigada como um moédulo tatico, uma GU basica de combinacdo de armas, constituida por
unidades de Cmb, Ap Cmb e Ap Log, com capacidade de atuacdo operacional independente e de durar na
acao; e

- a necessidade de o EB dispor de uma GU com capacidade de conduzir, autonomamente, operagdes
de seguranca em largas frentes e grandes profundidades, realizar operacdes ofensivas e que disponha,
ainda, de mobilidade, flexibilidade e adaptabilidade necessdrias as operacdes no ambiente de amplo
espectro, sem o emprego prematuro das brigadas blindadas.

d. As orientacdes estabelecidas para validacdo das estruturas de uma Bda C Mec prevéem as seguintes
premissas:

- necessidade de manter a Bda C Mec, a semelhanca das Bda Bld, dotada, desde o tempo de paz, de
seus meios de apoio ao combate e apoio logistico, devidamente modernizados, com os quais podera ser
empregada no cumprimento de suas missdes doutrindrias classicas, bem como as novas, decorrentes das
operacoes no amplo espectro dos conflitos (Fig 1);
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- possibilidade de racionalizacdo de cargos, a partir da inser¢do de materiais com tecnologia
agregada e sistemas computacionais capazes de otimizar estruturas existentes; e

- estruturas existentes para cumprimento de tarefas exigidas pelas fungdes de combate.

OPERAGOES NO AMPLO ESPECTRO

S G

| Solucio de Conflitos Armad

LB LIOLE Gerenciamento de Crises (2)
Operagoes 5 % L2l
Militares (Respostas a crises e operacdes de contigéncialimitadas)

Violéncial/ Conflito

Fig 1- Espectro dos Conflitos

5. CONDICOES DE EXECUCAO

a. Generalidades

1) O ambiente informacional disponibilizado pelo SISFRON a 4% Bda C Mec possibilita uma
Avl Op das Etta Org da GU no cumprimento das missdes constitucionais.

2) A modernizacao da cavalaria mecanizada é um objetivo claro do Exército que pode ser validado
por atualizacdes doutrindrias conduzidas pela 4 Bda C Mec, contando com a participacdo das demais
Bda C Mec, dispondo de materiais com alta tecnologia agregada, colimados com o conceito de
consciéncia situacional.

b. Brigada de Cavalaria Mecanizada

1) Avaliar a dosagem da estrutura de inteligéncia (fragdo ou SU) necessdria a brigada, dispondo de
recursos humanos especializados, inclusive para operarem os equipamentos do SISFRON. Tal estrutura
deverd ter a capacidade de analisar alvos e auxiliar a célula de Ap F na tarefa de aquisicdo de alvos,
contando com o emprego de SARP (Cat 1), RVT e outras estruturas de sensoriamento remoto.

2) Avaliar o emprego da Bda C Mec em operacdes de Rec e Seg, particularmente no que se refere a
organizacdo de seu EM, apontando, se for o caso, a necessidade de ativacdo de novos cargos (células
funcionais e células integradoras), para atender as operacdes continuadas.

3) Avaliar o grau de consciéncia situacional adquirido com os materiais recebidos para operar no
SISFRON, validando ou nio o sistema de comando e controle adotado para a brigada.
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4) Testar a cadeia logistica gerenciada pelo comando da Bda C Mec quando empregada em
operacdes de guerra e de ndo guerra.

5) Avaliar a Etta Org da brigada para atendimento as suas necessidades de emprego no amplo
espectro dos conflitos.

6) Avaliar a efetividade dos meios disponibilizados pelo SISFRON como ferramentas para
atendimento as operacdes de apoio aos 6rgaos governamentais.

7) Avaliar, com base nos estudos iniciais ja existentes na propria brigada, a adequacdo do novo
perfil de capacitacdo de recursos humanos e de liderancga as exigéncias do processo de Transformacgdo do
Exército.

c. Regimento de Cavalaria Mecanizado

1) Realizar experimentacdo doutrindria quanto ao emprego do SARP Cat 0 como meio de
observacao e vigilancia para a SU C Mec.

2) Avaliar a secdo de morteiros médio como meio de apoio de fogo para o Esqd C Mec, mantendo
as pecas organicas dos Pel C Mec para formagao de eventuais Pel Provs.

3) Avaliar o emprego dos RVT (Pel Cmdo) como meio de observa¢do num raio de até 12 km.

4) Avaliar o emprego de uma secdo de SARP inserida no Esqd C Ap como meio de detecc¢do
antecipada de alvos.

5) Avaliar o emprego do sistema de observacdo de longa distancia e de bindculos infravermelhos e
termais de grande capacidade.

6) Avaliar a Etta Org da unidade para o cumprimento de missdes no amplo espectro dos conflitos,
considerando as fun¢des de combate movimento e manobra, inteligéncia, comando e controle, fogos,
protecdo e logistica.

d. Regimento de Cavalaria Blindado

1) Avaliar o emprego de motociclistas pelo Pel Com/Rgt como meio alternativo de comunicacao
entre os escaldoes de comando.

2) Avaliar o emprego de radares como meio antecipado de deteccao de alvos e levantamentos de
dados sobre o inimigo e terreno.

3) Avaliar a logistica empregada para atendimento as necessidades de manuten¢do de blindados.
4) Avaliar o emprego de SARP para apoio ao regimento em sua zona de acao.

5) Avaliar a Etta Org da unidade para cumprimento de missdes no amplo espectro dos conflitos,
considerando as func¢des de combate movimento e manobra, inteligéncia, comando e controle, fogos,
protecdo e logistica.

e. Grupo de Artilharia de Campanha

1) Validar o emprego dos meios de observagao e vigilancia como auxiliares na deteccdo de alvos e
na coordenacio do apoio de fogo.

2) Avaliar o emprego das estruturas de comando e controle para busca de alvos, controle e dire¢do
de tiro, comunicacdes e linha de fogo.

3) Avaliar, em fun¢do dos novos materiais com tecnologia agregada, o fluxo logistico para as
diversas necessidades do grupo organico da brigada.
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4) Avaliar a Etta Org da unidade para cumprimento de missdes no amplo espectro dos conflitos,
considerando as fung¢des de combate movimento e manobra, inteligéncia, comando e controle, fogos,
protecdo e logistica.

f. Bateria de Artilharia Antiaérea

1) Avaliar o emprego da Bia AAe subordinada a Bda C Mec, particularmente em funcdo de suas
missoes cldssicas, envolvendo amplas frentes e rapidez nas acdes.

2) Avaliar o fluxo de dados de interesse da coordenagao do apoio de fogo através das infovias.

3) Avaliar a estrutura organizacional da SU para cumprimento de missdes no amplo espectro dos
conflitos, considerando as fun¢gdes de combate movimento e manobra, inteligéncia, comando e controle,
fogos, protecdo e logistica.

g. Companhia de Engenharia

1) Realizar a experimentacdo doutrindria do apoio de engenharia na dosagem de um pelotdo por
regimento.

2) Avaliar a Etta Org da unidade para cumprimento de missdes no amplo espectro dos conflitos,
considerando as func¢des de combate movimento e manobra, inteligéncia, comando e controle, fogos,
protecdo e logistica.

h. Comando e Controle

1) Efetivar a Experimentagcao Doutrinaria do Pel Com/Rgt (112 RC Mec).

2) Avaliar a Etta Org da unidade para cumprimento de missdes no amplo espectro dos conflitos,
considerando as func¢des de combate movimento e manobra, inteligéncia, comando e controle, fogos,
protecdo e logistica.

i. Batalhao Logistico

1) Validar a cadeia logistica para atendimento as unidades em primeiro escaldo.

2) Validar o emprego de uma viatura ndo blindada para atividades de resgate de viaturas em pane,
comportando reboques de até 17 toneladas.

3) Validar o emprego de equipes de manutengdo corretiva com a sistemdtica de apoio direto a
Unidade.

4) Avaliar a Etta Org da unidade para cumprimento de missdes no amplo espectro dos conflitos,
considerando as fun¢des de combate movimento e manobra, inteligéncia, comando e controle, fogos,
protecdo e logistica.

6. ELEMENTOS ESSENCIAIS DE INFORMACAO DOUTRINARIA

- Conforme Anexo A.

7. CRONOGRAMA DA AVALIACAO OPERACIONAL

- Conforme Anexo B.

8. ATRIBUICOES

a. Estado-Maior do Exército

1) Coordenar as atividades para a operacionalizac¢do desta diretriz por meio do C Dout Ex/32 SCh, 72
SCh e EPEx, no que tange as estruturas disponibilizadas e a concep¢do de emprego da brigada.
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2) Acompanhar e orientar, sempre que possivel com a presenca de oficial do C Dout Ex, os
exercicios em campanha (Exc Cmp) e outras atividades julgadas pertinentes para efetivacdo da presente
Avl Op.

3) Estabelecer e manter um canal técnico de orientacido doutrindria com o COTER, COLOG, DCT,
CMO e o Cmt 4% Bda C Mec para dar suporte a Avl Op.

4) Analisar, por meio da 1% Subchefia, os escopos dos projetos “Capacitacao” e “Escola de Lideres”
apresentados pelo CMO.

5) Alocar, por meio da 4 SCh/EME e do EPEXx, o material necessario especifico (sensores, SARP e
MEM) para a conduc¢do da Avl Op.

6) Conduzir o processo de revisdo de publicacdes, a partir dos relatdrios de atividade e propostas de
revisdao de manuais expedidos pela 42 Bda C Mec e CMO.

7) Alocar recursos financeiros para a execu¢do das atividades da Avl Op no ano de 2015, de acordo
com as necessidades apontadas pela 4> Bda C Mec.

b. Comando de Operacdes Terrestres

1) Planejar e acompanhar as a¢gdes decorrentes desta diretriz no que tange as atividades necessdrias a
Avl Op.

2) Estabelecer e manter um canal técnico de orientacdo doutrindria com o EME (C Dout Ex),
COLOG, CMO e Cmdo 4% Bda C Mec para a conducao da Avl Op.

3) Acompanhar a execugdo das etapas da referida Avl Op, visando observar se o que estd sendo
realizado estd coerente com o que foi previsto na fase de planejamento e, também, para colher os devidos
ensinamentos com essa atividade de instrucdo e colaborar no estabelecimento de parametros para o
emprego da Bda C Mec.

4) Planejar e solicitar ao COLOG, em coordenac¢do com o EME, o suprimento das diversas classes
(particularmente CI I, III e IV), permitindo que sejam viabilizados e disponibilizados no local da aludida
avaliacdo, quantidades suficientes para desses suprimentos para a adequada realizacdo das atividades
inerentes a Avl Op.

5) Encaminhar o Plano de Execu¢ao da Avl Op da 42 Bda C Mec ao EME para anélise e aprovagao.

c. Comando Logistico

1) Estabelecer e manter um canal técnico de orientagdo doutrindria com o EME (C Dout Ex),
COTER, DCT, CMO e o Gerente do Projeto de Avaliacdo Operacional.

2) Planejar, em coordenacdo com o EME e o DCT a disponibilidade dos equipamentos e materiais
necessdarios a experimentacdo doutrindria.

3) Quantificar e incluir no respectivo Plano Bdasico e de Gestdo Setorial, e nas propostas de
or¢camento anual e de créditos adicionais, 0s recursos necessdrios a execu¢do das atividades decorrentes
desta diretriz.

d. Departamento de Ciéncia e Tecnologia

- Estabelecer e manter um canal técnico de orientacdo doutrindria com o EME (C Dout Ex),
COLOG, COTER e o CMO para viabilizar as atividades necessarias a Avl Op.

e. Comando Militar do Oeste

1) Conduzir a sistemdtica da Avaliacdo Operacional da 42 Bda C Mec, portadora dos meios
disponibilizados pelo SISFRON, coordenando e fiscalizando a execu¢do da Avl Op, conforme orientagdes
do EME.
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2) Estabelecer um canal técnico com o EME, COTER, COLOG e o DCT para acompanhar as
atividades inerentes a Avl Op.

3) Encaminhar ao EME e ao COTER os relatérios de conclusdo da avaliacio de cada fracdo
considerada na presente diretriz.

4) Participar dos planejamentos de execu¢cdo da Avl Op, com o objetivo de interagir com os ODS
envolvidos e propor meios de obtencdo de resultado qualitativo na avaliacdo das estruturas da
42 Bda C Mec.

5) Designar o Cmt da 42 Bda C Mec para exercer a funcdo de Gestor de Avaliagdo Operacional.

6) Elaborar o plano de atividades a serem executadas para atender as demandas dos EEID, previstos
nesta diretriz, encaminhando-os ao COTER até 7 FEV 15.

7) Solicitar os apoios necessdrios em suprimentos das diversas classes necessdrias a realizacdo das
referidas atividades de Avl Op (particularmente C1 I, Il e IV).

8) Encaminhar ao EME os escopos dos projetos “Capacitacdo” e “Escola de Lideres” para fins de
andlise e posterior aprovacao.

f. 42 Brigada de Cavalaria Mecanizada

1) Conduzir a Avl Op da brigada, de acordo com as diretrizes do EME e em estreita ligacdo com o
COTER, DCT e CMO.

2) Elaborar o Projeto de Avaliagdo Operacional da Etta Org da 4% Bda C Mec.

3) Organizar uma reunido de especialistas em tropas mecanizadas na sede da brigada
(DOURADOS/MS).

4) Elaborar os relatérios parciais da Avl Op, abordando as atividades desenvolvidas nas fragdes de
combate, apoio ao combate e apoio logistico, conforme orientagdes contidas nesta diretriz. Deverdo ser
remetidas aos demais Cmdo Bda C Mec para fins de consolidagdo de observagdes e emissao de pareceres
de especialistas.

5) Elaborar um relatério anual sobre as atividades da Avl Op realizada, inserindo as percepg¢des dos
Cmt Bda C Mec sobre os indicadores registrados, e remeté-lo ao EME e ao COTER, até 15 de dezembro
de cada ano em curso. O relatério podera conter propostas de modificagdes no QO e de aperfeicoamentos
de documentos doutrindrios.

6) Elaborar e encaminhar ao CMO projetos na drea de recursos humanos que priorizem as areas de
lideranca e melhoria qualitativa de pessoal para atenderem as demandas de novas capacidades inseridas
no Processo de Transformacgdo do Exército.

9. PRESCRICOES DIVERSAS

a. Estao autorizadas as ligacdes necessarias ao desencadeamento das acdes referentes a conducio do
Projeto de Avaliagdo Operacional da 4% Bda C Mec.

b. As atividades atinentes a presente diretriz poderao ser alteradas pelo EME, conforme determinagao
do Cmt Ex ou por proposicao do CMO.

c. Esta diretriz deve ser atualizada pelo EME, por intermédio do C Dout Ex, em estreita ligagdo com a
7% SCh e o EPEx, sempre que necessario.
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ANEXO A

ELEMENTOS ESSENCIAIS DE INFORMACAO DOUTRINARIA (EEID)

1. GENERALIDADES
1.1 Os EEID sdo questionamentos a serem respondidos e que balizam o desenvolvimento da doutrina.
Necessitam ser transformados em objetivos e traduzidos claramente como tarefas a realizar e niveis a

serem atingidos para a fracdo encarregada de sua atividade de Avl Op.

1.2 Desta forma, por ocasido da Avl Op, dentro dos escaldes e funcdes de combate, devem ser observados
os EEID que se seguem:

a) BRIGADA DE CAVALARIA MECANIZADA
1) Qual o valor da fracdo a ser destinada para a atividade de inteligéncia na Bda C Mec?

2) A estrutura de inteligéncia a ser adotada pela Bda tem capacidade de andlise de dados, sem abster-se
do trabalho de busca?

3) Qual a composi¢iao adequada para o Centro de Operagdes Taticas (COT) da Bda para que possam
ser conduzidas as ac¢des correntes e as acOes futuras?

4) Qual o efetivo necessdrio para operar uma se¢do ARP Cat 1 no ambito da Bda?

5) Qual o raio de alcance efetivo para o emprego do ARP em proveito da Bda C Mec, considerando as
necessidades do Cmdo da GU em operagdes em areas urbanas? E em campo aberto?

6) Qual a composi¢do adequada para as secoes de EM da Bda?

7) Quantas e quais unidades de manobra valor Rgt sdo necessérias para a Bda C Mec em operacdes de
apoio aos Orgdos governamentais (emprego na modalidade de ndo guerra)?

b) UNIDADES DE COMBATE

1) Regimento de Cavalaria Mecanizado

(a) Qual o raio de acdo para o emprego do ARP Cat 0 em proveito do RC Mec, considerando a
frente de atuacdo da unidade?

(b) Qual a composicao de pessoal adequada para uma secdo de ARP dentro do Rgt?

(c) E possivel a composi¢do de SU ou outras fracOes tempordrias para cumprimento de missoes
especificas no curso das operacdes?

(d) Qual o raio de alcance util para emprego do radar de vigilancia terrestre (RVT) no Rgt?

(e) Qual a composi¢ao de pessoal adequada para mobiliar uma secdo de morteiro médio nas
SU/ Rgt?

(f) Qual a composicao de pessoal para mobiliar uma secao de morteiro pesado na SU C Ap/Rgt?
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(g) Qual o alcance util de observacdo proporcionado pelos meios de observacdo a partir de luz
residual ou infravermelho?

(h) O emprego de dois Grupos de Combate em cada Pel C Mec, suprimindo a peca de apoio,
possibilita melhores condi¢des para atuacdo em reconhecimento? E para acdes ofensivas sobre objetivos
no terreno? E para o emprego em dreas urbanizadas?

2) Regimento de Cavalaria Blindado

(a) O emprego de motociclistas cria alternativas para o sistema de comunica¢des dentro do Rgt
quando empregado em amplas frentes?

(b) E possivel empregar o Pelotdo de Exploradores dotado de RVT como meio de deteccio
antecipada de alvos?

(¢) Qual o tempo necessdrio para que se cumpra um ciclo de manutencdo de Bld sob a
responsabilidade do Rgt (semelhante ao Pjt LEOPARD - F1 até F4)?

(d) Qual o efetivo necessario para mobiliar uma secado de ARP para atendimento a zona de acdo do
RCB?

(e) E possivel empregar, com efetividade, viaturas com plataformas sobre rodas para o transporte de
GC nas a¢des do RCB?

c) UNIDADES DE APOIO AO COMBATE
1) Grupo de Artilharia de Campanha
(a) Qual o alcance titil para o emprego do ARP em proveito do GAC da Bda C Mec?

(b) Qual o efetivo de pessoal necessario para atender ao emprego de uma bateria de artilharia em
apoio a uma Bda C Mec?

(c) Qual o tempo minimo de entrada em posicdo de uma bateria de artilharia em apoio a uma
Bda C Mec?

(d) E possivel o emprego de ARP para auxiliar na consecucio de tiro da Artilharia em apoio a
Bda C Mec?

2) Bateria de Artilharia Antiaérea

(a) Qual o efetivo necessdrio para mobiliar uma se¢do de maios ARP para apoio as atividades de
uma Bia AAAe?

(b) Qual o tempo necessario para remessa de dados de um alvo passivel de engajamento para o
decisor dentro do conceito de consciéncia situacional?

3) Companhia de Engenharia Mecanizada
(a) Qual a dosagem de tropa de engenharia para apoiar um RC Mec nas acdes de reconhecimento?

(b) Qual a plataforma que melhor atende ao apoio a ser prestado ao RCB: roda ou lagarta?
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ANEXO B

CRONOGRAMA DA AVALIACAO OPERACIONAL

ESCALAO PERIODO ATIVIDADE FINALIDADE ENCARGO
Apresentacao de escopo de
42 Bda C Mec JAN 15 projeto de capacitacio de CMO
recursos humanos ao EME. . -
Definir a base para avaliacdo das
Aprovagdo do escopo dos mudancgas necessdrias no perfil
EME MAR 15 projetos de capacitacdo de dos recursos hl\lmanos, Qe forma EME
recursos humanos apresentados a adequé-lo as necessidades
pelo CMO. apresentadas pelo processo de
- ~ - Transformacdo do Exército.
Avaliacdo das a¢des previstas nos
42 Bda C Mec ABR 15 projetos “Capacitacdo” e “Escola 42 Bda C Mec
de Lideres”.
Reunido de especialistas em Cav Estabelecer propostas de
MAR/ N .. .
Todos Mec pertencentes as Bda C Mec atividades e meios a serem
ABR 15 . ~
do EB. avaliados em operagdes.
MAR a Exercicio no terreno iniciado com Avaliar a estrutura de pessoal e
SU Lot material existentes nos escaldes
MAIO 15 pelotao. GC, Pel e SU.
JUL a Apronto Operacional e exercicio Avahgr a estrutura de pessAogl N 42 Bda C Mec
U NOV 15 6 terreno material nas unidades organicas
’ da Bda C Mec.
Avaliar o Plj de Emp da GU,
FEV a Plj de Op Rec, A¢ Rtrd, Atq de contando com os meios
42 Bda C Mec MAR 16 desaferramento e ocupacdio de | disponibilizados pelo SISIFRON
dreas urbanas (na carta). e a consequente reorganizacao do
espaco de batalha.
Avaliar as estruturas empregadas
a ABR a Exercicio no terreno com os nas operagdes, compondo a Bda a
4 Bda € Mec JUL 16 meios da Bda C Mec. C Mec dotada de meios 4 Bda C Mec
disponibilizados pelo SISFRON.
Semindrio com barticipacio de Discutir a Avl Op realizada e a
13,22 32¢42Bda| AGOa o eon tzg} s dgsg pertinéncia de adogdo de novas | EME/ODS/CMS/
C Mec NOV 16 P estruturas ou alteracdo na CMO/CI Bld
Bda C Mec e CI Bld. .
doutrina de emprego.
NOTA:

- Republicada por ter sido publicada com incorrecao no Boletim do Exército

novembro de 2014.

n® 45, de 7 de
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PORTARIA N2 260-EME, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.

Aprova a Diretriz para o Apoio Cientifico-
Tecnologico a Experimentagdo Doutrinaria de
Infantaria Mecanizada (EB20-D-10.024).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe
confere o inciso VIII do art. 52 do Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela
Portaria do Comandante do Exército n2 514, de 29 de junho de 2010, e de acordo com o que estabelece o
art. 44 das Instrucdes Gerais para as Publica¢des Padronizadas do Exército (EB10-1G-01.002), 12 Edicao,
2011, aprovadas pela Portaria n2 770, de 7 de dezembro de 2011, resolve:

Art. 12 Aprovar a DIRETRIZ PARA O APOIO CIENTIFICO-TECNOLOGICO A
EXPERIMENTACAO DOUTRINARIA DE INFANTARIA MECANIZADA (EB20-D-10.024), que com
esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

DIRETRIZ PARA O APOIO CIENTIFICO-TECNOLOGICO A EXPERIMENTACAO
DOUTRINARIA DE INFANTARIA MECANIZADA (EB20-D-10.024)
1. FINALIDADE
- Estabelecer as diretrizes para o apoio do Sistema de Ciéncia e Tecnologia do Exército a
Experimentacdo Doutrindria de Infantaria Mecanizada.
2. REFERENCIAS

a. Portaria do Ministro do Exército n® 271, de 13 de junho de 1994 - Aprova as Instrucdes Gerais para
0 Modelo Administrativo do Ciclo de Vida dos Materiais de Emprego Militar (IG 20-12).

b. Portaria do Comandante do Exército n® 989, de 27 de novembro 2012 - Aprova as Instrucdes Gerais
para o Sistema de Doutrina Militar Terrestre - SIDOMT (EB10-1G-01.005).

c. Portaria do Comandante do Exército n® 687, de 22 de setembro de 2009 - Aprova a Diretriz para o
Planejamento da Evolucdo do Exército Brasileiro com Base na Estratégia Brago Forte.

d. Portaria do Comandante do Exército n® 109, de 12 de margo de 2007 - Define as competéncias do
Estado-Maior do Exército e dos Orgdos de Direcao Setorial diretamente envolvidos no Projeto da
Subfamilia Média da Nova Familia de Blindados de Rodas.

e. Ata da 12 Reunido Deciséria da Nova Familia de Blindados de Rodas, de 3 MAR 06, EME.

f. Portaria n®> 041-EME/Res, de 9 de junho de 2010 - Aprova as Diretrizes para a Implantacdo, em
carater experimental, da Base Doutrindria de Brigada de Infantaria Mecanizada e de Batalhdao de
Infantaria Mecanizado.

g. Portaria n® 43-EME/Res, de 28 de agosto de 2013 - Aprova as Condicionantes Doutrindrias e
Operacionais 003/2013, da Nova Familia de Blindados de Rodas do EB.

h. Portaria n® 004-EME, de 20 de janeiro de 2011 - Aprova os Requisitos Operacionais Basicos n®
01/11, Viatura Blindada Transporte de Pessoal Média de Rodas (VBTP-MR).

i. Portaria n® 109-EME, de 2 de setembro de 2011 - Aprova a Diretriz para Experimentacdo Doutrindria
de Pelotdo de Fuzileiros Mecanizado.
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j. Portaria n® 038-EME/Res, de 8 de junho de 2010 - Aprova, em cariter experimental, a Base
Doutrinéria da Brigada de Infantaria Mecanizada.

k. Portaria n® 039-EME/Res, de 8 de junho de 2010 - Aprova, em cardter experimental, a Base
Doutrinéria do Batalhdo de Infantaria Mecanizada.

1. Portaria n® 115-EME/Res, de 22 de agosto de 2012 - Aprova a Diretriz Complementar de
Experimentacdo Doutrindria n® 01/2012 - 32 SCh/EME, de 19 de agosto de 2012.

3. OBJETIVOS DO APOIO CIENTIFICO-TECNOLOGICO

a. Contribuir com conhecimentos, dados obtidos e meios do Departamento de Ciéncia e Tecnologia
(DCT) para o estabelecimento de um Sistema Logistico a ser empregado na Infantaria Mecanizada do
Exército Brasileiro (EB), a ser dotada de meios da Nova Familia de Blindados de Rodas (NFBR).

b. Cooperar para o desenvolvimento da NFBR do EB.

c. Cooperar na preparacao dos recursos humanos diretamente envolvidos na implantacao da doutrina
de infantaria mecanizada.

4. CONDICIONANTES

a. Em Reunido Decisoria realizada em 3 de marco de 2006, decidiu-se obter a NFBR por
desenvolvimento, em parceria com a industria nacional, iniciando-se pela Subfamilia Média de Blindados
de Rodas e, dentro desta, pela Viatura Blindada de Transporte de Pessoal - Média de Rodas (VBTP-MR),
tendo sido estabelecido um lote-piloto de 16 (dezesseis) viaturas para a fase de pesquisa e
desenvolvimento.

b. Posteriormente, em decorréncia da Estratégia Nacional de Defesa (END) e seu detalhamento para o
EB, iniciou-se um amplo processo de reestruturagcdo, reaparelhamento e mesmo transformacdo da Forca
Terrestre (F Ter), processo este que reiterou como prioritdria a obtengdo da VBTP-MR em suas diferentes
configuragdes, particularmente visando a reestruturagdo das forcas mecanizadas, com énfase para a
implantacdo da Infantaria Mecanizada, sendo esta uma forma de organizacdo inédita na Forca.

c. Em paralelo as atividades de desenvolvimento cientifico-tecnol6gico mencionadas, o EME deu
continuidade aos estudos doutrindrios visando a implantacdo de unidades de infantaria mecanizada no
Exército. Com a finalidade de flexibilizar e de dar inicio a implantacdo dessa doutrina, o EME, em carater
experimental, estabeleceu as Diretrizes para a Implantacdo da Base Doutrindria de Brigada de Infantaria
Mecanizada e de Batalhdo de Infantaria Mecanizado, bem como emitiu a Diretriz para Experimentacao
Doutrindria de Pelotdo de Fuzileiros Mecanizado e a Diretriz Complementar de Experimentacao
Doutrinaria do Pelotdo, da Subunidade e do Batalhdao de Infantaria Mecanizado.

d. Nesse contexto, a obtencdo dos Elementos Essenciais de Informa¢des Doutrindrias (EEID) requer
apoio do desenvolvimento das viaturas da NFBR, e vice-versa, constituindo-se em processos inter-
relacionados.

e. As atividades de experimentagdo doutrindria demandam a gradual inser¢do de VBTP-MR nos
seguintes quantitativos:

1) 4 (quatro) viaturas para a realizacao dessa atividade no Pel Fuz Mec;
2) 13 (treze) viaturas para a Cia Fuz Mec; e

3) 42 (quarenta e duas) viaturas para o BI Mec, além do quantitativo para a experimentacdo a ser
realizada por uma brigada.
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5. ATRIBUICOES
a. Estado-Maior do Exército (EME)

1) Acompanhar e orientar os trabalhos de apoio cientifico-tecnoldgico a experimentacao doutrindria
em questdo, por intermédio do EPEx e da 42 Subchefia.

2) Analisar e consolidar os relatérios recebidos a fim de orientar o prosseguimento da referida
experimentacdo da infantaria mecanizada, nos anos seguintes e dentro dos escaldes previstos, por
intermédio do C Dout Ex/3? SCh.

3) Orientar a gestdo/obtencdo de recursos para a execugdo da experimentacdo para 0Os anos
seguintes, por intermédio do EPEx.

4) Encaminhar ao DCT as informacdes julgadas necessdrias ao desenvolvimento de MEM
relacionados a infantaria mecanizada, por intermédio do EPEX.

b. Comando de Operacdes Terrestres (COTER)

1) Estabelecer um canal técnico com o DCT a fim de agilizar e flexibilizar as medidas de

coordenacdo e execucdo referentes a experimentacdo doutrindria da infantaria mecanizada e ao
desenvolvimento da NFBR do EB.

2) Receber e estudar os relatérios encaminhados pelo CMS, adotando as medidas decorrentes.

c. Comando Logistico (COLOG)

- Estabelecer um canal técnico com o DCT, para o estabelecimento de um sistema logistico a ser
empregado na infantaria mecanizada. Tal canal visa também a agilizar e flexibilizar as medidas de apoio
logistico referentes a experimentagdo doutrindria da infantaria mecanizada e ao desenvolvimento da
NFBR.

d. Departamento de Ciéncia e Tecnologia (DCT)

1) Incluir nas atividades de pesquisa e desenvolvimento da NFBR o apoio cientifico-tecnolégico a
experimentacdo doutrindria da infantaria mecanizada.

2) Estabelecer os Elementos Essenciais de Informagdes (EEI) para orientar a coleta de dados pelo
Sistema de Ciéncia e Tecnologia durante a experimentacao doutrindria, encaminhando-os para o COTER.

3) Estabelecer um canal técnico com o COTER, COLOG e DGP, a fim de agilizar e flexibilizar as
medidas necessdrias referentes a experimentacdo doutrindria da infantaria mecanizada, ao
desenvolvimento da NFBR e ao estabelecimento de um sistema logistico a ser empregado pelo EB.

4) Estabelecer os Elementos Essenciais de Informacgdes para orientar a coleta de dados logisticos,
obtidos durante a experimentacdo doutrindria, pelo Sistema de Ciéncia e Tecnologia, encaminhando para
o COLOG.

e. Departamento-Geral do Pessoal (DGP)

- Estabelecer um canal técnico com o DCT a fim de agilizar e flexibilizar as medidas de preparacao
dos recursos humanos envolvidos diretamente com a experimentagdo doutrindria da infantaria mecanizada
e com o desenvolvimento da NFBR do EB.

f. Comando Militar do Sul

1) Por intermédio da 152 Bda Inf Mec, apoiar a execuc¢ao das atividades decorrentes desta diretriz.

2) Encaminhar ao EME os relatérios mensais sobre as atividades realizadas, indicando
oportunidades de melhores préticas e licdes aprendidas, sob o ponto de vista da C&T.
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6. PRESCRICOES DIVERSAS

a. Os ODS e o CMS sdo estimulados a apontar oportunidades de melhores préticas e licdes aprendidas
para o aprimoramento dos Produtos de Defesa (PRODE) a serem adquiridos ou desenvolvidos, a fim de
comporem a NFBR do EB.

b. Estdo autorizadas as ligacdes necessdrias, no canal técnico, a fim de implementar as acdes
decorrentes desta diretriz.

PORTARIA N2 261-EME, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.

Aprova o Plano de Desenvolvimento da Doutrina
Militar Terrestre 2015/2016 - PDDMT 2015/2016
(EB20-P-10.001).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe
confere o inciso VIII do art. 52 do Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela
Portaria do Comandante do Exército n2 514, de 29 de junho de 2010, e de acordo com o que estabelece o
inciso VII do art. 12 e o art. 44 das Instrucdes Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército
(EB10-IG-01.002), 12 Edi¢do, 2011, aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de
dezembro de 2011, resolve:

Art. 12 Aprovar o PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA DOUTRINA MILITAR
TERRESTRE 2015/2016 - PDDMT 2015/2016 (EB20-P-10.001), que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32 Revogar o PLANO DE DESENVOLVIMENTO DA DOUTRINA MILITAR
TERRESTRE, biénio 2014/2015, aprovado pela Portaria n® 232-EME, de 26 de novembro de 2013.

PORTARIA N=263-EME, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014.

Estabelece o nimero de vagas para o ingresso e para
as promog¢des no Quadro Auxiliar de Oficiais
(QAQO), em 12 de dezembro de 2014.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 20, inciso III, das Instrucdes Gerais para Ingresso e Promocdo no Quadro Auxiliar de
Oficiais (IG 10-31), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 834, de 14 de novembro de
2002; e em conformidade com o n® 4 das Normas para Gestdo das Carreiras dos Militares do Exército,
aprovadas pela Portaria do Estado-Maior do Exército n® 110, de 9 de novembro de 2000, e a Portaria do
Estado-Maior do Exército n2 176, de 12 de novembro de 2012; resolve:

Art. 12 Estabelecer o nimero de vagas para o ingresso no QAO, em 12 de dezembro de
2014, para subtenentes nas categorias correspondentes, conforme se segue:

QMS VAGAS PARA A PROMOCAO AO POSTO DE 2° TENENTE
Infantaria 163
Cavalaria 65
Artilharia 70
Engenharia 47
Comunicagoes 91
Intendéncia 24
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QMS VAGAS PARA A PROMOCAO AO POSTO DE 22 TENENTE
Mnt Vir Auto 26
Mnt Armt 26
Mec Op 18
Mnt Com 22
Av Mnt 5
Av Ap 1
Sadde 28
Topégrafo 6
Miisico 6
TOTAL 598

Art. 22 Estabelecer o nimero de vagas para as promog¢des no QAO, em 12 de dezembro de
2014, por postos, nas categorias correspondentes, na forma que se segue:

CATEGORIAS VAGA~S PARA A PROMOCAO AOS POSTOS DE
CAPITAO 12 TENENTE
Administracdo Geral 166 439
Sadde 6 25
Material Bélico 29 75
Topégrafo 0 6

Miisico 7 17
TOTAL 208 562

Art. 32 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N=264-EME, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014.

Estabelece o nimero de vagas para as promocoes de
Sargentos de Carreira, de Terceiros-Sargentos do
Quadro Especial e de Taifeiros, em 12 de dezembro
de 2014.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 19, inciso III, das Instru¢des Gerais para Promocdo de Graduados (IG 10-05), aprovadas
pela Portaria do Comandante do Exército n® 833, de 14 de novembro de 2007, e em conformidade com o
n? 4 das Normas para Gestdo das Carreiras dos Militares do Exército, aprovadas pela Portaria do Estado-
Maior do Exército n2 110, de 9 de novembro de 2000, Portaria do Estado-Maior do Exército n2 176, de 12
de novembro de 2012, Lei n2 12.872, de 24 de outubro de 2013, regulamentada pelo Decreto n® 8.254, de
26 de maio de 2014, e com a Portaria do Estado-Maior do Exército n® 058, de 5 de junho de 2007,
resolve:

Art. 12 Estabelecer o niimero de vagas para as promocdes de sargentos de carreira, em 12 de
dezembro de 2014, por Qualificacdo Militar de Subtenentes e Sargentos (QMS), conforme se segue:

QMS VAGAS PARA A PROMOCAO AS GRADUACOES DE
SUBTENENTE 12SARGENTO | 22SARGENTO
Infantaria 153 154 108
Cavalaria 55 46 41

Boletim do Exército n 46, de 14 de novembro de 2014. - 31




OMS VAGAS PARA A PROMOCAO AS GRADUACOES DE
SUBTENENTE 12 SARGENTO 22 SARGENTO
Artilharia 61 39 34
Engenharia 42 39 33
Comunicagdes 83 80 32
Intendéncia 22 38 33
Manuten¢do de Viatura Auto 36 66 44
Manuten¢do de Armamento 16 22 17
Mecanico Operador 10 8 5
Manutencdo de Comunicagdes 19 22 19
Aviagdo - Manutengao 10 5 2
Aviagdo - Apoio 5 2 1
Saude - Aux Satde 25 30 0
Sadde - Apoio 15
Sadde - Aux Enfermagem 0
Sadde - Tec Enfermagem 10
Topdgrafo 2
Misico 17 25 9
TOTAL 561 584 405

Art. 22 Estabelecer o nimero de vagas para as promocdes de 32 Sargento a 22 Sargento do

Quadro Especial, conforme se segue:

QMG/QMP

VAGAS

32 Sgt QE

Todos os promovidos a graduacio de 32 Sgt até 12 de dezembro de
2010, inclusive, aptos.

Art. 32 Estabelecer o nimero de vagas para as promogdes de Cabo a 32 Sargento do Quadro

Especial, conforme se segue:

QMG/QMP

VAGAS

Todas - Exceto 00/15

Todos os Cabos com 15 (quinze) anos ou mais de servico até 30 de

novembro de 2014, inclusive, aptos.

Art. 42 Estabelecer o nimero de vagas para as promogdes de Taifeiro-Mor a 32 Sargento do

Quadro Especial, conforme se segue:

QMG/QMP

VAGAS

00/15

Todos os Taifeiros-Mores promovidos até 31 de dezembro de

2012, inclusive, aptos.

Art. 52 Estabelecer o nimero de vagas para as promocdes a Taifeiro-Mor.

QMG/QMP

VAGAS

00/15

Todos os promovidos a graduacdo de Taifeiro de 12 Classe até 31
de dezembro de 2009, inclusive, aptos.

Art. 62 As vagas de que tratam os arts. 22, 32, 42 e 5° deverdo ser preenchidas pelos
militares que ndo incorrerem em qualquer situagdo impeditiva.

Art. 72 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.
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DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA N=250-DGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014.

Aprova as Normas para o Processamento e o
Pagamento de Auxilio-Funeral no ambito do
Exército Brasileiro (EB 30-N-50.007).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 42 do Regulamento do Departamento-Geral do Pessoal (EB 10-R-02.001), aprovado pela
Portaria do Comandante do Exército n® 70, de 18 de fevereiro de 2013, e de acordo com as Instrugdes
Gerais para os Atos Administrativos do Exército (EB 10-IG-01.002 e EB 10-1G-01.003), aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n® 771, de 7 de dezembro de 2011, resolve:

Art. 12 Aprovar as Normas para o Processamento e o Pagamento de Auxilio-Funeral no
ambito do Exército Brasileiro (EB 30-N-50.007).

Art. 22 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

NORMAS PARA O PROCESSAMENTO E O PAGAMENTO DE AUXILIO-FUNERAL NO
AMBITO DO EXERCITO BRASILEIRO (EB 30-N-50.007)

INDICE DOS ASSUNTOS

Art.
CAPITULO T - DA FINALIDADE ....ouoooteieteeeeeee e eeeeee et eeeeeee et e eeeee e eeee s 0
CAPITULON - DA LEGISLACAO DE REFERENCIA ........cooouioiiieeeeeeeeeeeeee e 20
CAPITULO I - DA CONCEITUAGCAO ..ot 30
CAPITULO IV = DO PRAZO ...t nee s 40
CAPITULOV - DO PROCESSAMENTO E DO PAGAMENTO ......cooouiveemeeeeeeeeeeseeeean 59/92
CAPITULO VI - DAS ATRIBUICOES ......ouieieeeeeeeeeeeeeee e 10/14
CAPITULO VI - DAS PRESCRICOES DIVERSAS .....ccoomiuiueeeeeeeeeeeeeeeeee e, 15/17
ANEXO A - FLUXOGRAMA
ANEXO B - MODELO DE REQUERIMENTO
ANEXO C - MODELO DE CAPEADOR
ANEXO D - MODELO DE MAPA MENSAL DE PAGAMENTO DE AUXILIO-FUNERAL/

INDENIZACAO

NORMAS PARA O PROCESSAMENTO E O PAGAMENTO DE AUXILIO-FUNERAL E DE
INDENIZACAO NO AMBITO DO EXERCITO BRASILEIRO (EB 30-N-50.007)

CAPITULO 1
DA FINALIDADE

Art. 12 As presentes Normas tém por finalidade estabelecer a orienta¢do técnico-normativa,
para o processamento € o pagamento de auxilio-funeral, e de indenizacdo no ambito do Exército
Brasileiro.
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CAPITULO II
DA LEGISLACAO DE REFERENCIA

Art. 22 Sdo legislacdes de referéncia:

I - Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, que dispde sobre a retribui¢do e direitos do
pessoal civil e militar em servico da Unido no exterior, e da outras providéncias;

IT - Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, que dispde sobre o Estatuto dos Militares;

III - Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacdes publicas federais;

IV - Lei n®9.442, de 14 de marco de 1997, que cria a Gratificagdo de Condi¢do Especial de
Trabalho - GCET para os servidores militares federais das Forcas Armadas, altera dispositivos das Leis n®
6.880, de 9 de dezembro de 1980, e 8.237, de 30 de setembro de 1991, dispde sobre o Auxilio-Funeral a
ex-Combatentes, e da outras providéncias;

V - Medida Proviséria n® 2.215-10, de 31 de agosto de 2001, que dispde sobre a
reestruturacdo da remuneracdo dos militares das Forcas Armadas, altera as Leis n® 3.765, de 4 de maio de
1980, e 6.880, de 9 de dezembro de 1980, e d4 outras providéncias;

VI - Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, que regulamenta a Lei n® 5.809, de 10 de
outubro de 1972, que dispde sobre a retribuicdo e direitos do pessoal civil e militar em servigco da Unido
no exterior; e

VII - Decreto n® 4.307, de 18 de julho de 2002, que regulamenta a Medida Proviséria n®
2.215-10, de 31 de agosto de 2001, que dispde sobre a reestruturacdo da remunera¢do dos militares das
Forcas Armadas, altera as Leis n2 3.765, de 4 de maio de 1960, e 6.880, de 9 de dezembro de 1980, e da
outras providéncias.

CAPITULO III
DA CONCEITUACAO

Art. 32 Para os efeitos destas Normas, além dos constantes nas legislacdes de referéncia,
adotam-se os seguintes conceitos:

I - auxilio-funeral de militar: é o beneficio pago ao militar, ao(a) viivo(a) ou aos
beneficidrios de pensdo militar, a fim de custear as despesas com o funeral;

IT - auxilio-funeral de servidor civil: € o beneficio pago a pessoa da familia que tenha
custeado as despesas com o funeral do servidor falecido na atividade ou aposentado;

II - auxilio-funeral de ex-combatente: € o ressarcimento das despesas efetuadas pela
pessoa que houver custeado o funeral do pensionista ex-combatente;

IV - capeador: é o documento elaborado pela organizacdo militar (OM), pelo 6rgao
pagador de inativos e pensionistas (OPIP) ou pela Secdo do Servico de Inativos e Pensionistas (SSIP) e
encaminhado a Regido Militar de vinculacdo da OM solicitante, contendo a consolidagdo dos dados
pessoais e dos parametros de cdlculo, a fim de efetivacio do pagamento do auxilio-funeral ou da
indenizacao;
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V - cota: montante em recursos orcamentdrios recebido pelo cotista para atender as
despesas com auxilio-funeral ou com a indenizagao;

VI - cotista: 6rgdo que tem atribuicdes de planejamento, orcamento e execucdo dos
recursos destinados ao pagamento do auxilio-funeral ou da indenizagao;

VII - funeral: conjunto de medidas adotadas desde o ¢bito até o sepultamento ou a
cremacao;

VIII - indenizagdo: valor pago a terceiro que custeou a despesa do funeral;

IX - 6rgdo técnico-normativo: € aquele com encargo de acompanhamento das despesas do
auxilio-funeral e da indenizacao; e

X - subcotistas: sdo as Regides Militares, com atribuicdes de fazer o empenho estimativo,
liquidar e pagar as despesas relacionadas com o auxilio-funeral ou a indenizagao.

CAPITULO IV
DO PRAZO

Art. 42 O auxilio-funeral ou a indenizacdo deverdo ser pagos em 48 (quarenta e oito) horas,
contadas do ingresso do requerimento do interessado na organizacdo militar (OM), na Secao de Inativos e
Pensionistas (SIP) ou no 6rgio pagador de inativos e pensionistas (OPIP).

§ 12 O processamento e o pagamento do auxilio-funeral ou da indenizacdo deverdo tramitar
com a prioridade urgentissima, de maneira a atender o prazo previsto em lei e no regulamento.

§ 22 Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util se o vencimento cair em
feriado ou em dia sem expediente.

§ 32 Nenhum procedimento administrativo ou tramite burocratico e/ou protocolar utilizados
pelas RM, pelas OM, pelos OPIP ou pelas SIP justificardo o descumprimento do prazo estabelecido no
caput.

§ 4° As publicagdes em boletim interno, quando necessdrias, deverdo ser efetivadas
posteriormente ao pagamento do beneficio, a fim de ndo comprometer o prazo previsto na legislacio em
vigor.

CAPITULO V
DO PROCESSAMENTO E DO PAGAMENTO

Art. 52 Apoés receber os recursos da Secretaria de Economia e Financas (SEF), o DGP
distribuird as RM as subcotas, para o exercicio financeiro em que ocorrerdo as despesas, com base no
planejamento das necessidades, recebido em A-1, no teto estabelecido pelo Estado-Maior do Exército
(EME), em razdo da série historica de pagamento do beneficio de auxilio-funeral, por intermédio de Nota
de Movimentagao de Crédito (NC).

Art. 62 Disponibilizada a NC, as RM deverdo fazer o empenho estimativo de todo o
crédito.
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Art. 72 Ocorrido o 6bito e requerido o auxilio-funeral ou a indenizacdo pela pessoa
interessada, as OM, as SIP ou os OPIP deverio reunir os documentos necessarios € encaminhar, na data
do requerimento, a RM de vinculagdo, por meio do Sistema de Protocolo Eletronico de Documentos do
Exército (SPED), qualquer outro meio eletronico ou Fac-simile, o capeador (ANEXO C), acompanhado
da c6pia da Certiddo de Obito, da cépia do contracheque e, quando for o caso, da Nota Fiscal original.

Pardgrafo tnico. O valor do auxilio-funeral serd o previsto na legislagio em vigor,
observando-se que, no caso de solicitacdo apresentada por terceiro que custeou o funeral, o valor devera
ser o constante das notas fiscais comprobatérias das despesas efetivamente realizadas com aquela
finalidade, até o limite estipulado para o mencionado beneficio.

Art. 82 As RM deverdo liquidar a despesa na mesma data em que receberem as solicitagdes
de pagamento do auxilio-funeral ou da indenizacao.

Art. 92 Disponibilizado o numerdrio pela Diretoria de Contabilidade, a RM emitird
imediatamente a ordem bancdria, efetuando o pagamento da despesa.

Art. 10. As RM devem atentar para a segregacao de fungdes, a fim de evitar que o0 mesmo
setor seja responsdvel por todas as etapas do processo.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES

Art. 11. Compete ao DGP:

I - provisionar as Regides Militares com os créditos orcamentdrios necessdrios a execugao
da despesa de auxilio-funeral, recebidos da SEF, bem como efetivar a suplementagdo, quando solicitada;

IT - providenciar as anulacdes de créditos or¢camentdrios, quando solicitadas pelas Regides
Militares; e

III - controlar o crédito sob sua responsabilidade.
Art. 12. Compete a DCIPAS:

I - fazer o planejamento das necessidades de recursos, para o pagamento de despesas com o
auxilio-funeral e com a indeniza¢ao em A-1 e informar ao DGP em data oportuna;

IT - fazer o acompanhamento fisico-financeiro do pagamento do auxilio-funeral e da
indenizacao;

III - orientar as RM quanto as duvidas surgidas na aplicacdo destas Normas; e

IV - consolidar as informacdes prestadas pelas RM, por intermédio do Mapa Mensal de
Pagamento de Auxilio-Funeral/Indenizacdo (ANEXO D).

Art. 13. Compete as RM:

I - realizar o empenho estimativo de todo o crédito descentralizado pelo DGP;
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IT - fazer o célculo do auxilio-funeral, com base nas informagdes contidas no Capeador
(ANEXO C), efetivando imediatamente a liquidacdo da despesa;

III - na mesma data em que receber o numeréario proveniente da Diretoria de Contabilidade,
emitir a Ordem Bancdria, depositando na conta corrente informada pelas OM, pelas SIP ou pelos OPIP o
valor do beneficio ou da indenizacao;

IV - informar a OM, a SIP ou ao OPIP a efetivacdo do pagamento;

V - fazer o acompanhamento fisico-financeiro da despesa e solicitar, antecipadamente, as
suplementagdes que se fizerem necessdarias; e

VI - confeccionar e dar entrada na DCIPAS, até o dia 5 (cinco) do més subsequente, o
Mapa Mensal de Pagamento de Auxilio-Funeral/Indenizagcdo (ANEXO D).

Art. 14. Compete a OM, a SIP ou ao OPIP:
I - solicitar ao interessado que preencha o requerimento respectivo;

IT - verificar o direito ao beneficio, quando do recebimento da informacdo do 6bito por
parte do requerente, com base na legislacdo especifica;

I - proceder a conferéncia de toda a documentacdo apresentada, certificando a
conformidade entre a copia e o original;

IV - extrair, junto ao Setor de Pagamento de Pessoal, o espelho do ultimo contracheque do
militar ou da pessoa falecida;

V - consultar o domicilio bancdrio do credor no SIAFI por meio da transacdo
CONDOMCRED, comprovando os dados bancdrios fornecidos pelo requerente;

VI - preencher o Capeador (ANEXO C), em duas vias, remetendo uma das vias, na mesma
data da entrada do requerimento e por meio eletronico, para a RM de vinculagdo, acompanhado da cépia
da Certidao de Obito, do Contracheque e, quando for o caso, da Nota Fiscal; e

VII - juntar a outra via do Capeador (ANEXO C), que permanecerd na OM, OPIP ou SIP,
para fins de suporte documental e de arquivo, os seguintes documentos:

a) se o requerente for militar, em razdo do falecimento do cOnjuge, companheira ou outro
dependente:

1. requerimento;
2. c6pia da Certiddo de Obito;

3. copia de documento de identificacdo com CPF;
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4. espelho do ultimo contracheque do militar;

5. extrato da consulta sobre domicilio bancédrio do credor no SIAFI (CONDOMCRED),
comprovando a conta corrente do requerente; e

6. copia de documento que comprove a dependéncia econdmica.

b) se o requerente for o(a) viivo(a) de militar, por morte de dependente, obedecido o art.
50, § 22, inciso VII, da Lei n2 6.880, de 1980:

1. requerimento;

2. c6pia da Certiddo de Obito;

3. copia do Titulo de Pensao;

4. copia do documento de identificagdo com CPF;

5. espelho do dltimo contracheque do(a) pensionista;

6. extrato da consulta sobre domicilio bancario do credor no SIAFI (CONDOMCRED),
comprovando a conta corrente do requerente; e

7. copia de documento que comprove a dependéncia econdmica.

c) se o requerente for beneficidrio da pensdo militar, observada a respectiva ordem de
habilitagcao, por morte do militar ou do(a) viivo(a) do(a) militar:

1. requerimento;

2. copia da Certidao de Obito;

3. copia do documento de identificacdo com CPF;

4. espelho do ultimo contracheque do militar ou do(a) viivo(a) do(a) militar;

5. extrato da consulta sobre domicilio bancario do credor no SIAFI (CONDOMCRED),
comprovando a conta corrente do requerente; e

6. copia da Declaragdo de Beneficidrios ou documento, assinado pela autoridade
competente, atestando que o requerente € beneficidrio da pensao.

d) se o requerente for o terceiro que custeou as despesas do funeral (indenizagao):
1. requerimento;

2. copia da Certidao de Obito;
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3. copia de documento de identificacdo com CPF;
4. espelho do ultimo contracheque da pessoa falecida;

5. extrato da consulta sobre domicilio bancédrio do credor no SIAFI (CONDOMCRED),
comprovando a conta corrente do requerente; e

6. Nota Fiscal original da despesa funerdria em nome do requerente.
e) se o requerente for familiar de servidor civil falecido:

1. requerimento;

2. c6pia da Certiddo de Obito;

3. copia de documento de identificacdo com CPF;

4. espelho do ultimo contracheque do servidor civil falecido;

5. extrato da consulta sobre domicilio bancario do credor no SIAFI (CONDOMCRED),
comprovando a conta corrente do requerente; e

6. Nota Fiscal original da despesa funeraria em nome do requerente.

f) se o requerente for a pessoa que custeou o funeral do pensionista ex-combatente:
1. requerimento;

2. copia da Certidao de Obito;

3. copia de documento de identificacdo com CPF;

4. espelho do ultimo contracheque do ex-combatente pensionista falecido;

5. extrato da consulta sobre domicilio bancédrio do credor no SIAFI (CONDOMCRED),
comprovando a conta corrente do requerente; e

6. Nota Fiscal original da despesa funerdria em nome do requerente.
VIII - atestar nas duas vias do Capeador a veracidade das informagdes prestadas;

IX - informar o 6bito ao CPEX, por meio eletronico, para o acompanhamento da exclusio
do de cujus do SIPPES/SIAPE, no caso de falecimento de militar, de pensionista, de servidor civil e de
pensionista ex-combatente;

X - receber, da RM, a informacao de pagamento do beneficio ou da indenizacdo; e
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XI - arquivar o processo na OM, OPIP ou SIP.

Art. 16. Compete ao Requerente:

I - se militar, em razio do falecimento do(a) conjuge, companheiro(a) ou outro dependente:
a) preencher o requerimento;

b) apresentar o original e uma cépia da Certiddo de Obito;

c) apresentar o original e uma cépia do documento de identificacado com CPF; e

d) copia de documento que comprove a unido estivel, no caso de companheiro(a)
falecido(a).

IT - se for o(a) vitvo(a) militar, por morte de dependente, obedecido o art. 50, § 22, inciso
VII, da Lei n® 6.880, de 1980:

a) preencher o requerimento;
b) apresentar o original e uma cépia da Certiddo de Obito; e
c) apresentar o original e uma cépia do documento de identificacao com CPF.

III - se for beneficidrio da pensao militar, observada a respectiva ordem de habilitacdo, por
morte do militar ou do(a) viuvo(a) do(a) militar:

a) preencher o requerimento;

b) apresentar o original e uma cépia da Certiddo de Obito; e

c) apresentar o original e uma copia do documento de identificacdo com CPF;
IV - se for o terceiro que custeou as despesas do funeral:

a) preencher o requerimento;

b) apresentar o original e uma cépia da Certiddo de Obito;

c) apresentar o original e uma c6pia de documento de identificacdo com CPF; e

d) apresentar a Nota Fiscal original da despesa funerdria, constando o nome da pessoa
falecida e a identificacao do requerente com CPF.

V - se for familiar de servidor civil falecido:
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a) preencher o requerimento;
b) apresentar a original e uma cépia da Certiddo de Obito;
c) apresentar o original e uma c6pia de documento de identificacdo com CPF; e

d) apresentar a Nota Fiscal original da despesa funerdria, constando o nome da pessoa
falecida e a identificacdo do requerente com CPF.

VI - se for a pessoa que custeou o funeral do pensionista ex-combatente:

a) preencher o requerimento;

b) apresentar a original e uma cépia da Certiddo de Obito;

c) apresentar o original e uma c6pia de documento de identificagdo com CPF; e

d) apresentar a Nota Fiscal original da despesa funerdria, constando o nome da pessoa
falecida e a identificacao do requerente com CPF.

CAPITULO VII
DAS PRESCRICOES DIVERSAS

Art. 17. As cépias dos documentos originais deverdo ser certificadas pelos atendentes das
OM, dos OPIP ou das SIP, no momento do requerimento, com a aposicdo da expressio “CONFERE
COM O ORIGINAL”, data da certificac@o e rubrica do atendente que conferiu os documentos.

Art. 18. O nimero do CPF constante do documento de identificacdo do requerente é
suficiente para a sua comprovacgao, dispensando-se, nesse caso, a exigéncia do Cartao de Identificacdo do
Contribuinte.

Art. 19. Uma via do Capeador, com todos os documentos, ficard arquivada na
OM/OPIP/SIP, para fins de inspec¢do e controle contabil.

Art. 20. Os casos omissos ou duvidosos, verificados na aplicacdo destas Normas, serdo
solucionados pelo Chefe do Departamento-Geral do Pessoal, por proposta da DCIPAS.
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ANEXO A

FLUXOGRAMA
FLUXO DE PAGAMENTO DE AUXILIO-FUNERAL
SEF/DGO
REPASSA O
CREDITO
SEF/D CONT
REPASSA O
NUMERARIO
DGP
DESCENTRALIZA O
CREDITO
RM y v
RECEBE O CREDITO EMPENHA RECEBE O PEDIDO PAGA O INFORMA O
| ESTIMATIVAMENTE » | DEPAGAMENTO E BENEFICIO AO PAGAMENTO
LIQUIDA INTERESSADO
OM/OPIP CONFERE A DOCUMENTACAO A
E —> PAgili/IH]gIEI)TDOEDO ARQUIVA O
i Y PROCESSO.
MONTA O PROCESSO BENEFICIO
SOLICITANTE v
REQUERIMENTO RECEBE O
PAGAMENTO
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ANEXO B

MODELO DE REQUERIMENTO

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escaloes hierarquicos até a OM expedidora)

Requerimento
EB: 00000.000000/0000-00

Do (Posto/Grad e nome do requerente)
Ao Sr Cmt/Ch/Dir OM/OPIP/SIP

Objeto: Auxilio-Funeral/Indenizacio

1. (Nome completo em letras maidsculas), (posto/graduacdo), de(o) (arma/quadro/servico),

portador da Cédula de Identidade n® , inscrito no CPF/MF n® , possuidor da
conta corrente n® , da Agéncia n® , do(a) (Instituicao Financeira), requer a V Sa o
pagamento de Auxilio-Funeral / Indenizagdo, em razdo do falecimento de (Nome completo em letras
maiusculas da pessoa falecida), CPF n® ,em de de

2. Tal solicitacao encontra amparo no

3. Anexos

a. copia da Certidao de Obito.

b. copia de documento de identificacdo com CPF.

c. Nota Fiscal original da despesa funerdria, constando o nome da pessoa falecida e a
identificacdo do requerente com CPF (no caso de indenizacao).

4. E a primeira vez que requer.

Nestes termos, pede deferimento.

Local e data.

FULANO DE TAL
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ANEXO C

CAPEADOR
MINJSTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO CAPEADOR DO PROCESSO DE PAGAMENTO DE
............................................. AUXILIO-FUNERAL
Unidad Requerente | ( ) [Militar
nidade
Fone ‘ |Ramal | () [Viavo(a) de militar
Documento n® | Data | | | () |Beneficidrio de Pensao militar
() Requerimento ) ( ) |Terceiro
(1) Cépia da Certiddo de Obito () |Familiar de Servidor Civil
() Cépia Idt e CPF do requerente Contat
( ) CONDOMCRED (SIAFI) onfato com
Anexos () Cépia do dltimo contracheque DDD/Telefone
() Nota Fiscal original
() Cépia comprovagao parentesco (servidor) 1
() Cépia Titulo de Pensdo Viiva e-mat
() Cépia comprovante dependéncia econdmica

| DADOS PESSOAIS DO REQUERENTE

Nome Completo |
Identidade n° | | Orgiio Exp | UF | | CPF |
Dados Bancdrios (SIAFI) | Banco | - | Agencia | | cic |

| DADOS DA PESSOA FALECIDA

Nome
Completo
CPF | [ Datado Obito | | |

| SOLICITACAO DE PAGAMENTO |

Responsabilizo-me pelas informacdes inseridas neste Capeador, a luz de toda a documentac@o apresentada, devendo
ser efetuado o pagamento ao Requerente do auxilio-funeral ou da indenizagdo.

Assinatura Cmt/Ch/Dir OM/OPIP/SIP
| DADOS PESSOAIS DA AUTORIDADE SOLICITANTE DO PAGAMENTO

Nome Completo |

Posto | Identidade CPF |

Observagdo: 1 (uma) via deste Capeador devera ser encaminhada 2 RM por FAX ou outro meio eletronico, na mesma
data do requerimento, juntamente com 1 (uma) cépia do Contracheque e da Certidao de Obito, e, quando for o caso,
da Nota Fiscal original.
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CALCULO DO VALOR DEVIDO (PARA USO DA RM)

Remuneragdo bruta R$ Ch Setor Financeiro/
(-) saldrio-familia R$ Pago em ‘ ‘
(-) outros direitos remuneratérios ndo inclusos |R$
(=) TOTAL RS Assinatura
ou Nome
Indenizagdo do valor pago (Terceiro) R$ Posto ‘CPF |
Responsdvel pelo Célculo e Andlise do Assinatura
Capeador Nome

Posto/Grad |CPF |
Autorizo o pagamento (OD) Assinatura

Nome

Posto |CPF |
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ANEXO D
MAPA MENSAL DE PAGAMENTO DE AUXILIO-FUNERAL/INDENIZACAO

, MAPA MENSAL DE PAGAMENTO DE AUXILIO-FUNERAL/INDENIZACAO - MES / VISTO
MINISTERIO DA DEFESA Q) ¢ Em / 3)
EXERCITO BRASILEIRO — .

REGIAO MILIAR Saldo do més anterior R$
- Receita do més R$
o Despesa no més R$
MAPA N¢ 1
D ISaldo Atual RS OD (4)
Nr Nome do Servidor (5) SIT (6) | Falecido (a) CPF (7) | OM Vinc (8) | Valor do Beneficio Favorecido
ORDEM Nome da Pessoa Falecida (7) Grau de Dependéncia Data Obito (7) (R$) 9) CPF (10)

1 [ ]

) ]

3 ||

) ]

LEGENDA:
a) Numero do Mapa
b) Meés e ano
¢) Dia, més e ano
d) Nome e posto do OD (de forma legivel)
e) Nome do Titular
f) Posto/Grad e categoria, conforme os codigos abaixo
g) Dados da pessoa falecida
h) OM solicitante
i) Valor em moeda nacional do auxilio-funeral ou da indenizacio
j) Nome e CPF da pessoa favorecida
CODIGOS:

MA - Militar da Ativa
MI - Militar Inativo

PM - Pensionista Militar
CA - Civil da Ativa

CI - Civil Inativo

EC - Ex-Combatente
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PORTARIA N2 254-DGP, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014.

Aprova a Diretriz para Implantacdo do Projeto do
Posto de Atendimento Imediato - EBF@cil, na 6*
Regido Militar (Projeto-Piloto). (EB30-D-10.002)

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso das atribui¢des que
lhe foram conferidas pelo n® VII do art. 12 da Portaria n® 998-Cmt Ex, de 7 outubro de 2013, pelo
Regulamento do Departamento-Geral do Pessoal (EB10-R-02.001), aprovado pela Portaria n? 070, de 18
de fevereiro de 2013, e de acordo com art. 44 das Instru¢gdes Gerais para as Publicacdes Padronizadas do
Exército (EB10-1G-01.002), aprovadas pela Portaria n® 770, de 07 de dezembro de 2011, resolve:

Art. 12 Aprovar a Diretriz para a Implantacio do Projeto do Posto de Atendimento
Imediato - EBF@cil na 6 RM, que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

DIRETRIZ DE IMPLANTACAO DO PROJETO DO POSTO DE ATENDIMENTO IMEDIATO
(EBF@cil) NA 62 REGIAO MILITAR - PROJETO-PILOTO

1. FINALIDADE

Regular as medidas necessdrias a implantacdo do Projeto do Posto de Atendimento Imediato
(EBF@cil) na 6* Regiao Militar (RM) - Projeto-Piloto.
2. REFERENCIAS

a. Diretriz Geral do Comandante do Exército 2011-2014.

b. Portaria n® 075-EME, de 10 de junho de 2010, que aprova a Diretriz para Implantacdo do Processo
de Transformacdo do Exército Brasileiro.

c. Portaria n® 176-EME, de 29 de agosto de 2013,que aprova as Normas para Elaboracio,
Gerenciamento e Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro (NEGAPEB).

d. Portaria n® 998-Cmt Ex, de 7 de outubro de 2013, que nomeia as autoridades patrocinadoras dos
Projetos Estratégicos Estruturantes previstos no Plano Estratégico do Exército (PEEx 2014).

e. Portaria n® 1.253-Cmt Ex, de 5 dezembro de 2013 - Aprova a Concep¢ao de Transformagdo do
Exército e da outras providéncias.

f. Portaria n® 1.265-Cmt Ex, de 11 de dezembro de 2013 - Aprova o Plano Estratégico do Exército
2015-2018, integrante da Sistemadtica de Planejamento Estratégico do Exército e d4 outras providéncias.

g. Diretriz do Chefe do Departamento-Geral do Pessoal, 2013-2014.

h. Ordem Fragmentaria n® 01/14 do Chefe do Departamento-Geral do Pessoal, que atualiza Diretriz do
Chefe do Departamento-Geral do Pessoal, 2013-2014.

1. Portaria n® 198-EME, de 28 de agosto de 2014 - aprova a Diretriz para o projeto “Forca da Nossa
For¢a” (EB20D-07.016).

j. Portaria n2 188-DGP, de 8 de setembro de 2014, que aprova a Diretriz para Iniciagao do Projeto de
Implantacdo de Postos de Atendimento Imediato - Projeto EBF@cil.( EB30-D-10.001).
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k. Estudo de Viabilidade do Projeto de Implantacdo do Posto de Atendimento Imediato (EBF@cil) na
62 RM, de 3 de outubro de 2014.

3. OBJETIVOS

a. Orientar os trabalhos relativos a implantacdo do Projeto do Posto de Atendimento Imediato
(EBF@cil) na 6% Regido Militar - Projeto-Piloto.

b. Identificar os objetivos, as ag¢des prioritdrias, as fases de implantacdo, os recursos disponiveis, os
marcos e as metas para fins de planejamento.

c. Definir o gerente, o supervisor e a composi¢ao da equipe do Projeto.
d. Atribuir responsabilidades aos subordinados ao Departamento e ao gerente do projeto.

e. Definir as relacdes necessdrias ao desencadeamento das acdes referentes a conducio deste Projeto,
entre o gerente e todos os 6rgaos envolvidos.

4. CONCEPCAO GERAL
a. Justificativa do projeto

1) No contexto da Transformagdo do Exército, o Objetivo Estratégico (OE) n® 13 - FORTALECER
A DIMENSAO HUMANA DA FORCA TERRESTRE, por tratar do maior patrimdnio da Institui¢do, que
¢ a sua gente, terd capital importancia na consecu¢do dos demais Objetivos Estratégicos do Exército
(OEE).

2) Assim, o Projeto de Postos de Atendimento Imediato (EBF@cil) nas RM e nas Guarnicoes (Gu),
ao alinhar-se a acdo estratégica n® 13.1.1 - criar estruturas especificas para prestar assisténcia ao pessoal,
no contexto da Estratégia n? 13.1 - desenvolver acdes de apoio a familia militar, colaborard com o
fortalecimento da dimensao humana da Forca Terrestre.

3) O Projeto também contribuird com a consecu¢do dos OEE n? 10 - AUMENTAR A
EFETIVIDADE NA GESTAO DO BEM PUBLICO e n® 14 - AMPLIAR A INTEGRACAO DO
EXERCITO COM A SOCIEDADE.

4) O projeto em pauta estd inserido no Projeto Estratégico Estruturante FORCA DA NOSSA
FORCA.

5) A criacdo de Postos de Atendimento Imediato (EBF@cil) nas RM e nas Gu se justifica pela
necessidade de se modificar o atual modelo de atendimento as pessoas ou entidades da sociedade que
buscam servigos prestados pelo Exército Brasileiro, passando a oferecé-los com efetividade, qualidade e
rapidez, retirando dos processos os controles desnecessdrios, humanizando-os, integrando-os e
automatizando-os.

6) A criacdo do Projeto-Piloto na 62 RM, em Salvador, contribuird com a ado¢dao do modelo por
parte das demais RM/Gu.

7) Pelo Estudo de Viabilidade realizado por equipe constituida da 62 RM, com assessoramento da
Assessoria de Planejamento e Gestao (APG) do Departamento-Geral do Pessoal (DGP), verificou-se que
os beneficios advindos para a familia militar com a instalacdo do EBF@cil, em Salvador, compensardo o
dispéndio de recursos para a sua implantacdo e seu funcionamento.

b. Objetivos do projeto

1) Implantar o Posto de Atendimento Imediato (EBF@cil) na 6* RM, integrando vdrias secoes
prestadoras de servigo ao pessoal e as entidades da sociedade em um mesmo espago, possibilitando a
otimizag¢do, o funcionamento de novas linhas de agdo e facilitando o atendimento.
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2) Interagir com o publico alvo, por intermédio do fluxo de informac¢des mais dindmico e da
uniformizacao e simplifica¢ao de procedimentos.

3) Aumentar a eficiéncia e reduzir o tempo de atendimento, ampliando a utilizacdo de recursos de
informdtica na prética dos servicos.

4) Disponibilizar instalagdes fisicas adequadas ao atendimento.

5) Ampliar os canais de comunicagdo entre o Exército Brasileiro, particularmente da 6* RM, e os
publicos interno e externo.

6) Proporcionar melhor qualidade de atendimento, economia de tempo, recursos e esforco do
pessoal.

7) Propor alteragdes na legislacdo vigente que venham a reduzir o excesso de controles durante as
diversas fases do atendimento.

8) Buscar a melhoria continua do atendimento, por meio da desburocratizacdo, simplificando as
rotinas sempre que possivel, contudo, sem contrariar a legislagdo vigente.

c. Prioridade do projeto

A instalacdo do EBF@cil em Salvador terd alta prioridade para o DGP, no contexto dos projetos
que fazem parte do Projeto Estratégico Estruturante - FORCA DA NOSSA FORCA.

d. Orientacdes para o funcionamento do Projeto do Posto de Atendimento Imediato (EBF@cil) na 62
RM.

1) A 62 RM, na implantacdo do Projeto do Posto EBF@cil, deverd nortear seu planejamento
considerando que o mesmo serd criado para promover um atendimento de exceléncia, que se caracteriza
pela qualidade, verificada no adequado tratamento ao usudrio e na satisfacdo pela tempestividade e
suficiéncia das demandas de informacdes, produtos e servigos solicitados. Para isto devera considerar que:

a) o acesso a informagdo € essencial para o sucesso do projeto, tornando-se tdo importante quanto
a disponibilizac¢do do servigo;

b) o usudrio que procurar um Posto EBF@cil, deverd possuir conhecimento prévio das
informacdes sobre os requisitos e documentos necessarios;

¢) o usudrio, ao chegar ao Posto EBF@cil, serd acolhido em uma Triagem/Recepc¢ao, onde serd
orientado, priorizado, quando for o caso, e encaminhado ao local de seu interesse;

d) sem desconsiderar o atendimento presencial, as modalidades de atendimento eletronico e
telefonico deverdo ser consideradas no estudo de implantagdo do posto, podendo inclusive criar as
condi¢Oes para que o usudrio marque sua visita presencial com antecedéncia, utilizando-se de ferramentas
de TI e de comunicacdes;

e) cada secdo prestadora do servico realizard o atendimento, segundo os procedimentos
simplificados e os novos prazos preestabelecidos;

f) devera ser considerada a necessidade de ampliar o atendimento para as pessoas (inativos,
pensionistas e dependentes) que nao possuam condi¢des de acessar o posto;

g) as instalacdes fisicas do posto e o acesso a elas deverdo facilitar a circulagdo de pessoas
portadoras de necessidades especiais e idosas;

h) além do uso de ferramentas de gestdo no posto de atendimento, deverd ser considerado o uso
de ferramentas que permitam controlar o processo de atendimento como um todo, do inicio da demanda
até a entrega do servico, quando este ndo puder ocorrer a0 primeiro contato;

1) o futuro Gerente do Posto EBF@cil monitorard, por meio de indicadores incorporados em
ferramentas de TI, o atendimento em todas as suas fases, por meio de indicadores de desempenho e de
qualidade; e
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j) devera ser considerado o uso de ferramentas que permitam medir a satisfacdo do usudrio em
cada fase do atendimento, bem como outras que permitam manté-lo atualizado no andamento do
processo.

2) Considerar no planejamento a possibilidade de terceirizar parte do servigo do posto.

3) Considerar a participacdo da Secdo de Fiscalizacdo de Produtos Controlados (SFPC) da 6* RM,
em coordenacdo com a Diretoria de Fiscalizacao de Produtos Controlados (DFPC).

4) Uma vez que o Posto EBF@cil de Salvador serd o Projeto-Piloto, considerar desde o inicio do
planejamento e durante a execug¢do do projeto, a necessidade da criacio de um “PADRAO DE
ATENDIMENTO EBF@cil” que possa vir a ser utilizado pelas demais RM/Gu.

5) Atuando como Projeto-Piloto, devera realizar um levantamento detalhado dos servigos prestados
dentro dos escaldes envolvidos no atendimento, mapeando os processos € obtendo o tempo médio de
atendimento, os documentos necessarios, os pré-requisitos, os fluxogramas, a estrutura fisica e os recursos
humanos e tecnolégicos necessarios para a realizacdo dos servicos.

6) Sera de fundamental e capital importancia para o sucesso do projeto que seja realizada, durante a
fase de planejamento e antes de qualquer contratagdo, a anélise e melhoria dos processos envolvidos nos
diversos servicos que serdo oferecidos pelo posto. Tal atividade devera ser realizada em coordenacdo com
a APG/DGP e terd a finalidade de eliminar os excessivos controles existentes nos atuais processos de
atendimento.

7) A geréncia do projeto € de atribuicao da 62 RM.

8) O Projeto do Posto de Atendimento Imediato (EBF@cil) na 6* RM estd inserido no Projeto
Estratégico Estruturante FORCA DA NOSSA FORCA, relacionando-se diretamente com os seguintes
projetos/programas, todos da Diretoria de Civis, Inativos, Pensionistas e Assisténcia Social (DCIPAS):

a) Programa de Inativos e Pensionistas do Exército Brasileiro (PIPEX);
b) Implantacao dos Nucleos de Assisténcia Social;

c¢) Capacitacdo dos Integrantes das SIP/OPIP; e

d) Implantacdo de Centros de Convivéncia.

9) Relacionar-se-d, ainda, com o Projeto de Modelagem e Automacdo de Processos do DGP,
constante do Plano Estratégico do Departamento e sob a responsabilidade da APG/DGP.

10) O DGP ¢ a Autoridade Patrocinadora (AP) do Projeto.
11) Estao envolvidos, direta ou indiretamente, com o projeto as seguintes organizagdes:
a) Estado-Maior do Exército (EME);
b) Comando Logistico (COLOG);
c¢) Secretaria de Economia e Financas (SEF);
d) DGP;
(1) APG/DGP;
(2) DCIPAS;
(3) Diretoria de Saidde (DSau); e
(4) Diretoria do Servigo Militar (DSM).
e) Comando Militar do Nordeste (CMNE); e
f) Comando da 62 RM.
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e. Implantacdo
1) O Comandante da 6 RM seréd o Gerente do Projeto;

2) Supervisor do Projeto: a cargo do Gerente do Projeto;
3) O Posto EBF@cil - Salvador devera estar em funcionamento até o final do ano de 2015;
4) O projeto deverd estar finalizado até o término de 2017; e

5) Para o estabelecimento dos marcos e das metas para a implantacdo do projeto, além dos ja
definidos nos itens 3) e 4) anteriores, o Gerente do Projeto deverd considerar, no minimo, as seguintes
acoes: Elaboracdo da Declaracao do Escopo do Projeto, Aprovacao da Declaracdo do Escopo do Projeto,
Elaboracgao do Plano do Projeto, Aprovacgdo do Plano do Projeto e Execucdo do Projeto.

f. Organizacio do projeto

1) A composi¢do da equipe do projeto estard a cargo do Gerente, devendo considerar na mesma a
participacao de militar da APG/DGP.

2) O regime de trabalho imposto a equipe do projeto estara a cargo do gerente.

g. Recursos disponiveis para a implanta¢do do projeto

1) Em 2015, sera disponibilizado, pelo EME, o valor de R$ 840.000,00 (oitocentos e quarenta mil
reais) para a implantacio do projeto.

2) Para os anos subsequentes (2016 e 2017), seguindo o previsto no Plano Estratégico do Exército
(PEEX) - 2016-2019, esta prevista a disponibiliza¢do de R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais), que
poderdo ser incluidos no Sistema de Informacdes Gerenciais € Acompanhamento Or¢camentério, em
MAR/A-1, mediante solicitagdo do gerente do projeto a AP, via APG/DGP.

3) Considerar, no estudo dos recursos materiais € humanos, a disponibilidade atual na 62 RM.

4) Serd imperativo que o Projeto seja realizado sob a premissa da racionalizacdo administrativa,
considerando-se a necessidade de racionalizacdo de pessoal, equipamentos e instalacdes.

h. Exclusoes

Estdo excluidas do escopo do projeto obras de infraestrutura, exceto aquelas relacionadas a
adequacdo das instalacdes, com os recursos aprovados no Estudo de Viabilidade.

1. Restrigcoes

Os planejamentos de custos deverdo ser faseados e flexiveis e suas agdes priorizadas para fazer
frente a possiveis restricdes ou contingenciamentos or¢camentarios durante o processo de implantacgao.

5. ATRIBUICOES

O Chefe do DGP, AP do projeto, supervisionard, coordenara e controlard as atividades para a execucao
desta Diretriz, bem como orientard e fiscalizard o gerente e o supervisor do projeto em suas atividades,
além de propor ao Comandante do Exército os atos normativos que se fizerem necessarios.

a. APG/DGP

1) Em coordena¢do com o EME:

a) manter atualizadas, no PEEx dos anos vindouros, as atividades impostas ao Projeto do Posto
de Atendimento Imediato (EBF@cil) na 62 Regiao Militar;

b) disponibilizar para a 62 RM os recursos necessdrios para o ano de 2015; e
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c) disponibilizar para a 62 RM documento que caracterize a existéncia de recursos para a
execu¢do do projeto, permitindo, ainda em 2014, o inicio do processo das diversas contratagdes e
aquisicoes.

2) Em coordenagdo com o COLOG, buscar a participagdo da SFPC/62 RM no projeto;
3) Em coordenacao com a SEF:

a) por solicitacdo do Gerente do Projeto, considerar os impactos da terceirizacdo de parte do
servico no orcamento do Exército; e

b) planejar a alocag@o dos recursos necessdrios a vida vegetativa do Cmdo 6% RM, apés a ativagdo
do Posto EBF@cil, mediante solicitagdo do Gerente do Projeto.

4) Em coordenagdao com o DCT:
a) solicitar apoio técnico especializado em TIC, se solicitado pelo Gerente do Projeto; e

b) solicitar andlises para a aquisi¢cdo de novas solugdes de TIC, concluindo pela sua viabilidade
técnica, quando pedido pelo Gerente do Projeto.

5) Manter o Chefe do DGP informado dos atos decorrentes desta Diretriz.

6) Expedir as portarias e os atos decorrentes, julgados pertinentes, a fim de atender as solicitacdes
do Gerente do Projeto.

7) Analisar as solicitacdes de recursos do Gerente de Projeto, assessorando a AP quanto as
autorizagdes necessdrias de acordo com o ciclo orcamentdrio-financeiro do Exército Brasileiro.

8) Prestar consultoria nos assuntos referentes a andlise e melhoria de processos envolvidos nos
servicos disponibilizados no Posto EBF@cil-Salvador.

9) Acompanhar e monitorar o Projeto, com base no Plano do Projeto, mantendo-se informado sobre
a evolucao da execug@ao do mesmo.

10) Designar, desde ja, um Oficial Superior para participar da Equipe de Projeto que serd
constituida pelo Comandante da 62 RM.

b. DCIPAS

1) Estimular e criar as melhores condicdes para que a Se¢ao do Servigo de Inativos e Pensionistas
(SSIP) da 62 RM participe ativamente da implantacdo do Projeto EBF@cil-Salvador.

2) Coordenar o planejamento e a execugdo dos projetos/programas listados no item 8), d., 4. desta
diretriz com a geréncia do projeto EBF@cil em Salvador e com a APG/DGP.

c. D Sau

Estimular e criar as melhores condi¢des para que a Sec¢do de Saude Regional e o Servico de Pericias
Médicas, ambos da 6% RM, participem ativamente da implantacdo do Projeto EBF@cil-Salvador.

d. DSM

Estimular e criar as melhores condicdes para que o Gabinete de Identificacdo Regional (GIR) e a
Secdo do Servico Militar Regional, ambos da 6 RM, participem ativamente da implantacdo do Projeto
EBF@cil-Salvador.

e. Gerente do Projeto

1) Designar os integrantes da equipe, atribuindo-lhes responsabilidades especificas para a execugao
do projeto.

2) Solicitar formalmente, via APG/DGP, aos ODS envolvidos com o projeto a indicagdo de um
representante, se for o caso, para compor a equipe do projeto.
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3) Definir as necessidades de ligacdes com os diversos 6rgaos participantes do projeto.
4) Definir o fluxo de informag¢des necessdrias a avaliacio do projeto e os indicadores de avaliagdo.

5) Coordenar e controlar todas as atividades referentes ao projeto, inteirando-se mesmo daquelas
que sdo conduzidas por outros 6rgaos.

6) Realizar o acompanhamento fisico-financeiro da implantagao do projeto.

7) Promover a avaliagdo da implantacao do projeto.

8) Caso necessdrio, propor o aperfeicoamento do projeto a AP.

9) Prestar contas mensalmente a AP do projeto por intermédio do relatério de Situagdo do Projeto.
10) Delegar competéncia ao supervisor, caso necessario.

11) Solicitar, via APG/DGP, apoio técnico especializado em TIC e andlises para a aquisi¢do de
novas solugdes de TIC, quando necessério.

12) Solicitar, via APG/DGP, as necessidades de recursos financeiros para custeio do posto apds sua
implantacdo, particularmente considerando os impactos da terceirizacdo de parte do servigo no orcamento
do Exército.

f. Supervisor do Projeto.

1) Representar o Gerente do Projeto.

2) Secundar o gerente, assegurando a execuc¢do de todas as atividades constantes no item m.
anterior.

3) Exercer controle e prestar contas ao gerente quanto ao desenvolvimento das diversas etapas do
projeto.

4) Identificar e comunicar ao gerente fatos que possam retardar o cumprimento das etapas
intermedidrias de implantag¢ao, propondo ajustes e correcoes.

5) Manter estreita ligacdo com os representantes do projeto em outros 6rgaos, em particular com a
APG/DGP.

6) Cumprir e fazer cumprir todas as acdes previstas no plano do projeto.

7) Submeter a aprovacao do gerente todos os documentos elaborados.

6. PRESCRICOES DIVERSAS
a. As acoes decorrentes da presente Diretriz poderao ter seus prazos alterados pela AP.
b. Cabera, ainda, aos ODS e C Mil A envolvidos:

1) Designar, atendendo solicitacdo formal do Gerente do Projeto, um oficial superior como seu
representante, informando os dados pessoais desse militar;

2) Participar, por intermédio de seu representante, quando for o caso, das reunides de coordenagdo a
serem realizadas pela AP, pelo gerente ou pelo supervisor do projeto;

3) Se necessario, propor alteracdes em agdes programadas a AP; e

4) Adotar outras medidas, na sua esfera de competéncia, que facilitem a operacionalizacdo desta
Diretriz.

c. Estao autorizadas todas as ligacdes necessdrias ao desencadeamento das agdes referentes a condugao
deste projeto, entre o gerente e os representantes de todos os 6rgaos envolvidos.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO EXERCITO

PORTARIA N2 128-DECEX, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014.

Aprova as Instru¢des Reguladoras para a Concessao
de Reconhecimento de Saberes e Competéncias aos
Docentes da Carreira do Magistério do Ensino
Béasico, Técnico e Tecnoldgico da Escola
Preparatéria de Cadetes do Exército (EsPCEx) e do
Sistema Colégio Militar do Brasil (SCMB) -
IRSC/EsPCEx-SCMB (EB60-IR-05.009), 1* Edigao,
2014.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO EXERCITO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto n® 3.182, de 23 de setembro de 1999 (Regulamento da
Lei do Ensino no Exército), e o art. 44 das Instrugdes Gerais para as Publicacdes Padronizadas do
Exército - EB10-IG-01.002, aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de
dezembro de 2011, resolve:

Art. 12 Aprovar as Instrugdes Reguladoras para a Concessdo de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias aos Docentes da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico da Escola Preparatéria de Cadetes do Exército (EsPCEx) e do Sistema Colégio Militar do
Brasil (SCMB) - IRSC/EsPCEx-SCMB (EB60-1R-05.009), 1* Edicdo, 2014, que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta portaria entre em vigor na data da sua publicacao.

NOTA: As Instrucoes Reguladoras para a Concessao de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias aos Docentes da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico
da Escola Preparatoria de Cadetes do Exército (EsPCEx) e do Sistema Colégio Militar do Brasil
(SCMB) - IRSC/EsPCEx-SCMB (EB60-IR-05.009), 1* Edicao, 2014, estao publicadas em
separata ao presente Boletim.

COMANDO LOGISTICO

PORTARIA N2 23-COLOG, DE 24 DE OUTUBRO DE 2014.

Aprova as Normas Gerais para Reprodugdo e
Distribuicdo de Equinos (EB40-N-30.700), Edicao
2014.

O COMANDANTE LOGiSTICO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 44, das
Instrugdes Gerais para as Publicacdes Padronizadas do Exército (EB10-1G-01.002), 12 Edicao, aprovadas
pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de 2011, e de acordo com o que
propde a Diretoria de Abastecimento, resolve:

Art. 12 Aprovar as Normas Gerais para Reproducao e Distribuicio de Equinos (EB40-N-
30.700), Edicao 2014, que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

NOTA: As Normas Gerais para Reproducao e Distribuicao de Equinos (EB40-N-30.700), Edicao
2014, estao publicadas em separata ao presente Boletim.
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PORTARIA N2 24-COLOG, DE 24 DE OUTUBRO DE 2014.

Aprova as Normas Gerais para o Transporte de
Equinos do Exército (EB40-N-30.701), Edicao 2014.

O COMANDANTE LOGfSTICO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 44, das
Instrugdes Gerais para as Publicacdes Padronizadas do Exército (EB10-IG-01.002), 12 Edicao, aprovadas
pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de 2011, e de acordo com o que
propde a Diretoria de Abastecimento, resolve:

Art. 12 Aprovar as Normas Gerais para o Transporte de Equinos do Exército (EB40-N-
30.701), Edicdo 2014, que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

NOTA: As Normas Gerais para o Transporte de Equinos do Exército (EB40-N-30.701), Edicao
2014, estao publicadas em separata ao presente Boletim.

PORTARIA N2 25-COLOG, DE 24 DE OUTUBRO DE 2014.

Aprova as Normas Gerais para Reprodugdo e
Distribuicdo de Caes de Guerra (EB40-N-30.702),
Edicao 2014.

O COMANDANTE LOGfSTICO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 44, das
Instru¢des Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-1G-01.002), 1% Edicdo, aprovadas
pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de 2011, e de acordo com o que
propde a Diretoria de Abastecimento, resolve:

Art. 12 Aprovar as Normas Gerais para Reproducdo e Distribuicio de Caes de Guerra
(EB40-N-30.702), Edicao 2014, que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

NOTA: As Normas Gerais para Reproducao e Distribuicao de Caes de Guerra (EB40-N-30.702),
Edicao 2014, estao publicadas em separata ao presente Boletim.

PORTARIA N2 26-COLOG, DE 24 DE OUTUBRO DE 2014.

Aprova as Normas Gerais para Produgcdo e
Distribuicdo Agricola (EB40-N-30.703), Edicao
2014.

O COMANDANTE LOGfSTICO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 44, das
Instrugdes Gerais para as Publicacdes Padronizadas do Exército (EB10-1G-01.002), 12 Edicao, aprovadas
pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de 2011, e de acordo com o que
propde a Diretoria de Abastecimento, resolve:

Art. 12 Aprovar as Normas Gerais para Producdo e Distribuicdo Agricola
(EB40-N-30.703), Edicao 2014, que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

NOTA: As Normas Gerais para Producao e Distribuicao Agricola (EB40-N-30.703), Edicao
2014, estao publicadas em separata ao presente Boletim.

Boletim do Exército n2 46, de 14 de novembro de 2014. - 55




PORTARIA N2 27-COLOG, DE 24 DE OUTUBRO DE 2014.

Altera o inciso XI do art. 50 do Capitulo XIV das
Normas para o Controle dos Equideos no Exército
Brasileiro - NORCE, (EB40-N-30.001), Edicao
2013.

O COMANDANTE LOGiSTICO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 44, das
Instrugdes Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-1G-01.002), 1% Edicdo, aprovadas
pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de 2011, e de acordo com o que
propde a Diretoria de Abastecimento, resolve:

Art. 12 Alterar o inciso XI do art. 50 do Capitulo XIV das Normas para o Controle dos
Equideos no Exército Brasileiro - NORCE, (EB40-N-30.001), Edi¢do 2013, aprovada pela Portaria 006-
COLOG, de 22 de julho de 2013, publicada em Separata ao Boletim do Exército n® 31, de 2 de agosto de
2013, que passa a vigorar com a seguinte redag¢ao:

XI - Requerimento para Distribuicdo de Equino como Vinculado de Representacdo Pré-
Qualificado (VRPQ) - documento elaborado pelo militar interessado, requerendo ao Diretor de
Abastecimento a distribuicdo de um animal como VR pré-qualificado. O prazo de entrada deste
requerimento no protocolo da Diretoria de Abastecimento serd fixado anualmente no Calendério de
Obrigacgdes da Secdo de Gestao Logistica de Remonta e Veterinaria (SGLRV) e publicado em Aditamento
ao Boletim Interno da Diretoria de Abastecimento (D Abst).”

Art. 22 Determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

32 PARTE
ATOS DE PESSOAL

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA
PORTARIA N2 045, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designagdo para compor a Subcomissao de Coordenagdo do Sistema de Gestdo de Documentos de
Arquivo.

O MINISTRO I}E ESTADO CHEFE DO GABINETE DE SEGURANCA
INSTITUCIONAL DA })RESIDENCIA DA REPUBLICA, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
o disposto no Pardgrafo Unico do art. 82 do Decreto n® 4.915, de 12 de dezembro de 2003, resolve:

Art 12 Designar para compor a Subcomissdo de Coordenacdo do Sistema de Gestdo de
Documentos de Arquivo (SIGA), no ambito do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da
Republica, com vista a identificar necessidades e harmonizar as proposicdes a serem apresentadas a
Comissao de Coordenacdo do SIGA, os servidores a seguir:
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Ten Cel FERNANDO WILLIAM LOPES GALVAO, do Departamento de Gestdo da Secretaria-
Executiva - Presidente, em substituicdo ao Capitdo-de-Mar-e-Guerra (IM) LIAUTEY TURENE
DORNELLES JUNIOR; e

12 Ten ELTON MACHADO, do Departamento de Seguranca da Informacdo e Comunicagdes da
Secretaria Executiva - Membro, em substituicio a ADRIANA RODRIGUES PEREIRA MOURA.

Art 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

(Portaria publicada no DOU n2 216, de 7 NOV 14 - Secdo 2)

PORTARIA N2317, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designacao para fungao.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DA SECRETARIA
EXECUTIVA DO GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pelo art. 12 da Portaria n2 9-
GSI/PR/CH, de 13 de fevereiro de 2009, resolve

DESIGNAR

o Cb EDUARDO SOUZA SILVEIRA para exercer a funcdo de Auxiliar, cddigo GR I, no Escritério de
Representacdo na cidade de Porto Alegre, Rio Grande do Sul, da Secretaria de Segurancga Presidencial do
Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica.

(Portaria publicada no DOU n® 214, de 5 NOV 14 - Secéo 2)

PORTARIA N2318, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designacao para fungao.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DA SECRETARIA
EXECUTIVA DO GABINETE DE SEGURANCA INSTITUCIONAL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, no uso da subdelegacdo de competéncia que lhe foi conferida pelo art. 12 da Portaria n2 9-
GSI/PR/CH, de 13 de fevereiro de 2009, resolve

DESIGNAR

os militares a seguir relacionados para exercerem a funcdo de Auxiliar , c6digo GR I, no Escritério de
Representacdo na cidade de Sao Paulo, Sao Paulo, da Secretaria de Seguranca Presidencial do Gabinete de
Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica:

Cb VICTOR ADRIANO ALVES MATHEUS;

Cb RONNE MARTINS DE ANDRADE;

Cb EDSON JOAQUIM DE OLIVEIRA JUNIOR; e

Cb LUIS FERNANDO PAIVA DE SOUSA.

(Portaria publicada no DOU n2 216, de 7 NOV 14 - Secao 2)
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MINISTERIO DA DEFESA

PORTARIA N=22.852-MD, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designagao para cargo.

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, no uso de suas atribui¢des e conforme
disposto no art. 12, inciso II, do Decreto n2 6.532, de 5 de agosto de 2008, resolve

DESIGNAR

o Gen Ex ENZO MARTINS PERI, Comandante do Exército, para substitui-lo, interinamente, no cargo de
Ministro de Estado da Defesa, no periodo de 6 a 11 de novembro de 2014, durante o afastamento do
titular da Pasta, por motivo de viagem oficial aos Estados Unidos da América.

(Portaria publicada no DOU n® 214, de 5 NOV 14 - Secéo 2)

COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA N2 1.195, DE 12 DE OUTUBRO DE 2014.

Apostilamento.

Na Portaria do Comandante do Exército n® 1.195, de 12 de outubro de 2014, publicada no
Boletim do Exército n2 41, de 10 de outubro de 2014, relativa a designagdo dos militares a seguir
nomeados, todos do CMCG, para realizar intercambio cultural entre o Colégio Militar de Campo Grande
e o Colégio Militar de Lisboa (Atv PVANA Inopinada X14/742), na cidade de Lisboa, na Reptblica
Portuguesa, no periodo de 10 a 18 de janeiro de 2015, incluindo os deslocamentos:
Cel Inf RICARDO GUILHERME RIBEIRO DE ALMEIDA;
Ten Cel Art ANDRE LUIZ GONCALVES DA SILVA;
Ten Cel Inf FERNANDO MEDEIROS PEREIRA;
Cap Reformado LUIZ CARLOS JOAQUIM, prestador de tarefa por tempo certo no CMCG, em carater
excepcional; e
32 Sgt STT FABIANA ARTIGAS GONCALVES.

No presente ato, INCLUIR, na relacdo de nomeados, o Cel QMB WALLACE CUNHA
DE OLIVEIRA, do CMCG.

PORTARIA N2 1.240, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

Designacao para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe confere o inciso VII
do art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar
n? 97, de 9 de junho de 1999, com o Decreto n® 3.629, de 11 de outubro de 2000, alterado pelo Decreto n®
4.832, de 5 de setembro de 2003, de acordo com o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de marco de
2014, e conforme o Plano de Cursos e Estdgios em Nacdes Amigas (PCENA) relativo ao ano de 2014,
resolve
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DESIGNAR

os militares abaixo relacionados, para frequentar o Curso de Instrutor de Emergéncias em Simulador de
Voo “Full Motion” da Anv AS 350 (Atv PCENA V14/117), a ser realizado em Grand Prairie, Texas, nos
Estados Unidos da América, no periodo de 06 a 21 de dezembro de 2014, incluindo os deslocamentos:
Maj Cav JEFFERSON ALVARENGA DE LIMA;

Maj Inf NELSON PEREIRA PINTO HOMEM;

Cap Cav MARCELLO MARQUES LORIATO; e

Cap Cav RODRIGO DE SOUZA MENDES, todos do CI Av Ex.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e serd realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro/EME.

PORTARIA N2 1.258, DE 15 DE OUTUBRO DE 2014.

Apostilamento.

Na Portaria do Comandante do Exército n® 1.258, de 15 de outubro de 2014, publicada no
Boletim do Exército n® 43, de 24 de outubro de 2014, relativa a designacdo dos militares a seguir
nomeados para participar da Reunido de Licdes Aprendidas da Operacdo Guarani 2014 (Atv PVANA
Inopinada W14/137), na cidade de Parand, na Republica Argentina, no periodo de 17 a 21 de novembro
de 2014, incluindo os deslocamentos:
Gen Bda DOUGLAS BASSOLI, Comandante da 12 Brigada de Cavalaria Mecanizada;
Ten Cel Cav ANDRE ALVARES DA ROSA, do 2° RC Mec;
Ten Cel Inf JOSE RINALDO DOS SANTOS OLIVEIRA, do Cmdo 12 Bda C Mec;
Maj Cav ANDRE MARCELO WAROL PORTO RODRIGUES, do Cmdo 12 Bda C Mec;
Maj Com FABIO CUNHA CONCEICAO, da 112 Cia Com Mec;
Maj Cav FELIPE FROTA DA JORNADA, do Cmdo 12 Bda C Mec;
Cb DOUGLAS PAVANELO REBELO, do Esqd Cmdo 12 Bda C Mec; e
Cb ROGERIO DOS SANTOS, do Esqd Cmdo 12 Bda C Mec.

No presente ato, ONDE SE LE: “..na cidade de Parand, na Republica Argentina,” LEIA-
SE: “...na cidade de Posadas, na Reptblica Argentina.”

PORTARIA N2 1.292, DE 22 DE OUTUBRO DE 2014.
Designacdo para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe confere o inciso VII
do art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar
n2 97, de 9 de junho de 1999, com o Decreto n 3.629, de 11 de outubro de 2000, alterado pelo Decreto n®
4.832, de 5 de setembro de 2003, de acordo com o que prescreve a Portaria n2 545-MD, de 7 de marco de
2014, e conforme o Plano de Cursos e Estdgios em Nacdes Amigas (PCENA) relativo ao ano de 2014,
resolve

DESIGNAR

os militares abaixo relacionados para frequentar o Treinamento de Manuten¢do do Sistema da Motorola
Astro 25 da Estacdo Radio Base 5 canais e de Manutencdo da Repetidora GTR 8000 (Atv PCENA
V14/665), a ser realizado em Miami, Flérida, nos Estados Unidos da América, no periodo de 22 de
novembro a 12 de dezembro de 2014, incluindo os deslocamentos:

Maj Com JOSE LUIS OLIVEIRA LIMA, do CCOMGEX;
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12 Sgt Mnt Com JORGE ANTONIO DA SILVA NEVES, da EsCom;
12 Sgt Mnt Com MARCIO ROBERTO MARTINS DE ABREU, da Ba Adm/CCOMGEXx; e
22 Sgt Mnt Com FABIO GIL LOPES SILVA, da EsCom.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e serd realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro/DCT.

PORTARIA N2 1.294, DE 22 DE OUTUBRO DE 2014.

Designacao para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe confere o inciso VII
do art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar
n? 97, de 9 de junho de 1999, com o Decreto n® 3.629, de 11 de outubro de 2000, alterado pelo Decreto n®
4.832, de 5 de setembro de 2003, de acordo com o que prescreve a Portaria n2 545-MD, de 7 de marco de
2014, e conforme o Plano de Cursos e Estiagios em Nacdes Amigas (PCENA) relativo ao ano de 2014,
resolve

DESIGNAR

os militares abaixo relacionados para frequentar o Curso de Gestdo Operacional do Sistema Cray de
Supercomputadores (Atv PCENA V14/666), a ser realizado em Chippewa Falls, Wisconsin, nos Estados
Unidos da América, no periodo de 15 a 28 de novembro de 2014, incluindo os deslocamentos:

Ten Cel QEM Cmpt LUIZ HENRIQUE DA COSTA ARAUJO;

Maj QEM Cmpt SERGIO DOS SANTOS CARDOSO SILVA; e

Maj QEM Cmpt ANDERSON FERNANDES PEREIRA DOS SANTOS, todos do IME.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e serd realizada com Onus total para o Exército Brasileiro/DCT.

PORTARIA N2 1.295, DE 22 DE OUTUBRO DE 2014.

Designacao para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe confere o inciso VII
do art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar
n? 97, de 9 de junho de 1999, com o Decreto n® 3.629, de 11 de outubro de 2000, alterado pelo Decreto n®
4.832, de 5 de setembro de 2003, de acordo com o que prescreve a Portaria Normativa n® 545-MD, de 7
de marco de 2014, resolve

DESIGNAR

a Servidora Civil RAQUEL COELHO GOMES PINTO, matricula SIAPE n2 01577805, Professora, classe
6, nivel 604, lotada no Instituto Militar de Engenharia, para frequentar o Curso de Gestao Operacional do
Sistema Cray de Supercomputadores, a ser realizado em Chippewa Falls, Wisconsin, nos Estados Unidos
da América, no periodo de 15 a 28 de novembro de 2014, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, administrativa,
sem mudanca de sede, sem dependentes e serd realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro/DCT.
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PORTARIA N2 1.298, DE 22 DE OUTUBRO DE 2014.

Apostilamento.

Na Portaria do Comandante do Exército n® 1.298, de 22 de outubro de 2014, publicada no
Boletim do Exército n® 44, de 31 de outubro de 2014, relativa a designacdo dos militares a seguir
nomeados para realizar visita técnica a Forca Interina das Nacdes Unidas no Libano - UNIFIL (Atv
PVANA Inopinada X14/772), na cidade de Beirute, na Republica do Libano, no periodo de 29 de
novembro a 8 de dezembro de 2014, incluindo os deslocamentos:
Cel Inf FABIO DE OLIVEIRA PEREIRA, do EME;
Cel Cav JOSE RICARDO VENDRAMIN NUNES, do CCOPAB;
Cel QMB ROBERTO CARLOS DE MORAES FREIRE, do COLOG;
Ten Cel Int FLAVIO AZEVEDO DA SILVA ALVES, do 12D Sup; e
Ten Cel Cav MARCELO CHELMINSKI BARRETO, do COTER.

No presente ato, EXCLUIR, da relacio de nomeados, o Ten Cel Cav MARCELO
CHELMINSKI BARRETO, do COTER, e INCLUIR, na relacio de nomeados, o Cel Inf CARLOS
AUGUSTO GODQOY JUNIOR, do COTER.

PORTARIA N2 1.315, DE 27 DE OUTUBRO DE 2014.

Apostilamento.

Na Portaria do Comandante do Exército n® 1.315, de 27 de outubro de 2014, publicada no
Boletim do Exército n® 44, de 31 de outubro de 2014, relativa a designagdo dos militares a seguir
nomeados, todos do COTER, para realizar visita técnica a Missdao das Nacdes Unidas na Republica
Democrética do Congo - MONUSCO (Atv PVANA W14/015), na cidade de Kinshasa, na Republica
Democratica do Congo, no periodo de 15 a 23 de novembro de 2014, incluindo os deslocamentos:

Cel Inf ANATOLIO DOS SANTOS JUNIOR;
Ten Cel Inf CHARLES ROBERTO MARTINS DA SILVA;e
Maj Inf ALTAIR DE ASSUMPCAO BARBOZA FILHO.

No presente ato, EXCLUIR, da relagio de nomeados, o Cel Inf ANATOLIO DOS
SANTOS JUNIOR, do COTER, e INCLUIR, na relacdo de nomeados, o Cel Cav OSIRIS FERNANDES
JUNIOR, do COTER.

PORTARIA N2 1.341, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2014.

Exoneracao de oficial.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 20,
inciso VI, alinea “g”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n2 5.751,
de 12 de abril de 2006, e o art. 92, inciso II, alinea “b”, do Regulamento de Movimentacdo de Oficiais e
Pracas do Exército, aprovado pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, e considerando o disposto

nos art. 42 e 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, resolve
EXONERAR

por necessidade do servigo, ex officio, do cargo de Oficial do seu Gabinete (CODOM 05489-0), o Ten Cel
Eng PABLO JOSE LIRA DE ALMEIDA.
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PORTARIA N2 1.345, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designacgdo para realizar viagem de servigo ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 20,
inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e considerando o disposto no art. 4° da Lei Complementar n2 97, de 9 de junho de
1999, e o que prescreve a Portaria n2 545-MD, de 7 de marco de 2014, resolve

DESIGNAR

o Cap Cav MIGUEL DE SOUZA CHARBEL, da EsEFEx, e o 12 Sgt Cav EMERSON LOPES
AMARAL, do 112 RC Mec, para prestar apoio a realizacdo da XX Copa dos Paises Latinos (Atv PVANA
Inopinada X14/787), na cidade de Maldonado, na Republica Oriental do Uruguai, no periodo de 5 a 12 de
novembro de 2014, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanga de sede, sem dependentes e serd realizada com Onus total no tocante aos deslocamentos e com
onus parcial no que se refere as didrias para o Exército Brasileiro/Gab Cmt Ex.

PORTARIA N2 1.350, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designacao para participar de evento no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o art. 20,
inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e considerando o disposto no art. 4° da Lei Complementar n2 97, de 9 de junho de
1999, e o que prescreve a Portaria n2 545-MD, de 7 de marco de 2014, resolve

DESIGNAR

os militares a seguir nomeados, todos do CCOMSEX, para realizar visita de intercimbio com a US Army
Public Affairs Officer School na area de Comunicagao Social (Atividade PVANA X14/178), nas cidades
de Washington e Maryland, nos Estados Unidos da América, no periodo de 12 a 6 de dezembro de 2014,
incluindo os deslocamentos:

Cel Inf MARCELO PINHEIRO PINTO;
Cel Inf NEREU AUGUSTO DOS SANTOS NETO; e
S Ten Art AGNALDO RIBEIRO DOS SANTOS.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e serd realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro/EME.

PORTARIA N2 1.351, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designacao para participar de evento no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o art. 20,
inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e considerando o disposto no art. 4> da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de

1999, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de marco de 2014, resolve
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DESIGNAR

o Cel Med WALDICIR ROSA DA SILVA, da DSau, para participar do Grupo de Trabalho Pan-
Americano Regional do Comité Internacional de Medicina Militar - CIMM (Atividade PVANA Inopinada
X14/797), na cidade de Santo Domingo, na Republica Dominicana, no periodo de 16 a 23 de novembro
de 2014, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede e sem dependentes, e serd realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro/Gab Cmt Ex.

PORTARIA N2 1.352, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designacdo para viagem de servigo ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 20,
inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e considerando o disposto no art. 4° da Lei Complementar n2 97, de 9 de junho de
1999, e o que prescreve a Portaria n2 545-MD, de 7 de marco 2014, resolve

DESIGNAR

0 Cap Farm ALESSANDRO CARINO DOS SANTOS, do IBEx, para aplicagao do exame vibro cholerae
e protoparasitologico no 202 CONTBRAS/Haiti (Atv PVANA Inopinada X14/795), na cidade de Porto
Principe, na Republica do Haiti, no periodo de 10 a 17 de novembro de 2014, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e serd realizada com 6nus parcial no tocante a didrias € com Onus total
relativo aos deslocamentos para o Exército Brasileiro/COTER.

PORTARIA N2 1.353, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designacdo para realizar visita técnica no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o art. 20,
inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e considerando o disposto no art. 4° da Lei Complementar n2 97, de 9 de junho de
1999, e o que prescreve a Portaria n2 545-MD, de 7 de marco de 2014, resolve

DESIGNAR

o Cel Eng RONALDO MORAIS BRANCALIONE, do DEC, para participar da Conferéncia de
Encerramento do Projeto de Elaboracdo de Manuais de Unidades Especializadas das Nacdes Unidas
-UNMUM (Atv PVANA Inopinada X14/529), na cidade de Nova lorque, nos Estados Unidos da
América, no periodo de 30 de novembro a 4 de dezembro de 2014, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e serd realizada com Onus total para o Exército Brasileiro/Gab Cmt Ex.
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PORTARIA N2 1.354, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.

Autorizacao sem efeito para realizar visita técnica no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o art. 20,

inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e considerando o disposto no art. 4> da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de
1999, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de marco de 2014, resolve

TORNAR SEM EFEITO

a designacdo dos militares a seguir nomeados para realizar visita a Fabrica da Motorola Solutions e para
participar do programa de capacitacdo de pessoal no Sistema APCO 25 (Atv PVANA Inopinada
X14/770), nas cidades de Schaumburg e Plantation, nos Estados Unidos da América, no periodo de 8 a 15
de novembro de 2014, incluindo os deslocamentos:

Cel Cav R/1 ARI NASCIMENTO, prestador de tarefas por tempo certo no DCT, em carater excepcional;
Cel Com FORTUNATO MENEZES DA SILVA, do DCT;

Cel QEM Elt SERGIO HENRIQUE SIRUFO, do 22 CTA;

Ten Cel Com ANTONIO FONSECA DE ABREU ROCHA, do CCOMGEZXx;

Ten Cel QEM Com RODRIGO MARTINS DE SOUZA, do 212CT; e

S Ten Com SIDNEY FERREIRA DA SILVA, da Ba Adm/CCOMGEXx.

PORTARIA N ¢ 1.355, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.
Agregacao de Oficial-General.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da delegacdo de competéncia conferida
pelo Decreto n2 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n2 97,
de 9 de junho de 1999, e de acordo com o art. 81, inciso III, da Lei n2 6.880, de 9 de dezembro de 1980,
resolve

AGREGAR

ao respectivo Quadro, por ter incidido no art. 98, inciso II, da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, o
Gen Div Int JOSE CARLOS NADER MOTTA.
PORTARIA N2 1.356, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2014.
Concessao da Medalha do Pacificador.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe confere o inciso IV,
do art. 12, do Decreto n2 4.207, de 23 de abril de 2002, resolve

CONCEDER

a Medalha do Pacificador aos Militares de Nacdes Amigas abaixo, pelos assinalados servigos prestados ao
Exército Brasileiro, tornando-se credores de homenagem especial da Instituicao.

POSTO/GRAD NOME FUNCAO PAIS
Coronel CARLOS MANUEL TOLEDO ROBLEs |2dido de Defesa, Naval, dojp . ptica da Guatemala
Exército e Aeronautico
Coronel JORGE ARTURO BENITES HERRERA |Adido de Defesa e Exército Republica do Peru
Coronel NOE ANTONIO MORAN ERAZO Adido de Defesa Repiiblica de El Salvador
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POSTO/GRAD NOME FUNCAO PAIS
Coronel YASSER FAROUK MOHAMED ALY Adido de Defesa Repiiblica Arabe do Egito
Coronel JAVIER EDUARDO ITURRIAGA DEL Adido do Exército Republica do Chile
CAMPO
Suboficial Maior SERGIO MIGUEL SAMPERIO Auxiliar do Adido do Exército |Reptiblica Argentina

PORTARIA N2 1.359, DE 7 NOVEMBRO DE 2014.
Concessao da Medalha do Pacificador.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe confere o inciso IV,
do art. 12, do Decreto n24.207, de 23 de abril de 2002, resolve

CONCEDER

a Medalha do Pacificador aos Militares de Nacdes Amigas abaixo, pelos assinalados servigos prestados ao
Exército Brasileiro, tornando-se credores de homenagem especial da Instituicao.

POSTO NOME FUNCAO PAIS

Coronel HOMERO EDMUNDO BLANCO LOZADA Estados Unidos Mexicanos

Coronel PRADEEP SINGH CHHONKAR Repiiblica da India

Coronel MCEBISI BENJAMIN MTSHISELWA Concludentes - do _ Cursofp * i =" "R frica do Sul

Internacional de Estudos

Coronel ADEWALE COLLINS ADETOBA Estratégicos (CIEE) Republica Federal da Nigéria
MOHAMED SALEM MOHAMED P .

Coronel ELMELIGY Republica Arabe do Egito

PORTARIA N2 1.360, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2014.
Militar a disposigao.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem o art. 20,
inciso VI, alinea “g”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e o art. 92, inciso II, alinea “d”, do Regulamento de Movimentacdo de Oficiais e
Pracas do Exército, aprovado pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, e considerando o disposto

nos arts. 4% e 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, resolve
PASSAR A DISPOSICAO

por necessidade do servigo, ex officio, do Superior Tribunal Militar (Brasilia-DF), o Cap QCO CLAUDIO
ALVES DA SILVA.

PORTARIA N2 1.361, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2014.
Oficial a disposicao.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem o art. 20,
inciso VI, alinea “g”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n 5.751,
de 12 de abril de 2006, e o art. 92, inciso II, alinea “d”, do Regulamento de Movimentacdo de Oficiais e
Pracas do Exército, aprovado pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, e considerando o disposto

nos arts. 4° e 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, resolve
PASSAR A DISPOSICAO

por necessidade do servigo, ex officio, do Comando da Marinha, a fim de integrar a Autoridade
Certificadora do Ministério da Defesa (AC-Defesa) no Centro de Tecnologia da Informag¢do da Marinha
(Rio de Janeiro-RJ), o Cap QCO ANDERSON ALVES DE AZEVEDO.
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PORTARIA N2 1.362, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designagao de oficial.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem o art. 20,
inciso VI, alinea “g”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n2 5.751,
de 12 de abril de 2006, e o art. 92, inciso II, alinea “d”, do Regulamento de Movimentac¢do de Oficiais e
Pracas do Exército, aprovado pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, e considerando o disposto

nos arts. 4° e 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, resolve
TORNAR SEM EFEITO

a designacdo por necessidade do servigo, ex officio, da Cap QCO GILVANE MARIA LEITE DA
FROTA, para o Ministério da Defesa (Brasilia-DF), efetuada por meio da Portaria n® 1316, de 27 de
dezembro de 2013, deste Comando, publicada no Didrio Oficial da Unido ne 252, secao 2, de 30 de
dezembro de 2013.

PORTARIA N2 1.363, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designacdo para viagem de servigo ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o art. 20,
inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e considerando o disposto no art. 4° da Lei Complementar n2 97, de 9 de junho de
1999, e o que prescreve a Portaria n2 545-MD, de 7 de marco de 2014, resolve

DESIGNAR

o Gen Div GERALDO ANTONIO MIOTTO, Comandante da 32 Divisdo de Exército, € o Gen Bda
MAURO SINOTT LOPES, Comandante da 62 Brigada de Infantaria Blindada, para realizar viagem de
acompanhamento do CONTBRAS/Haiti - BRABAT/BRAENGCOY (Atv PVANA Inopinada W14/225),
na cidade de Porto Principe, na Republica do Haiti, no periodo de 14 a 19 de dezembro de 2014, incluindo
os deslocamentos.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e serd realizada com Onus total no tocante aos deslocamentos e com
onus parcial relativo as didrias para o Exército Brasileiro/COTER.

PORTARIA N2 1.365, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2014.
Designacdo para viagem de servigo ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o art. 20,
inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e considerando o disposto no art. 4° da Lei Complementar n2 97, de 9 de junho de
1999, e o que prescreve a Portaria n2 545-MD, de 7 de marco 2014, resolve

DESIGNAR

os militares a seguir nomeados para realizar viagem técnica de manuten¢ao do Departamento de Ciéncia e
Tecnologia ao CONTBRAS/Haiti (Atv PVANA Inopinada X14/796), na cidade de Porto Principe, na
Republica do Haiti, no periodo de 6 a 15 de dezembro de 2014, incluindo os deslocamentos:

22 Ten Com ANDRE DE ARAUJO CARVALHO ASSUNCAO, da Cia C2;
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12 Sgt Com NELSON DOS SANTOS LUZ, do CDS;

32 Sgt STT BRUNO JOSE BASTOS DA SILVA, do CITEXx;

32 Sgt Mnt Com GLEYTON PINHO DE OLIVEIRA, do CITEx;

32 Sgt STT HELBIO SILVA BATISTA DE SOUZA, da Ba Adm/CCOMGEXx; e
32 Sgt SCT JONATA SHESMAN MROJINSKI DE OLIVEIRA, da Cia C2.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e serd realizada com 0nus parcial no tocante as didrias e com Onus
total relativo aos deslocamentos para o Exército Brasileiro/DCT.

PORTARIA N2 1.366, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2014.
Designacao de oficial.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem o art. 20,
inciso VI, alinea “g”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e o art. 92, inciso II, alinea “d”, do Regulamento de Movimentacdo de Oficiais e
Pracas do Exército, aprovado pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, e considerando o disposto
nos arts. 4° e 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, resolve

TORNAR SEM EFEITO

a designacdo por necessidade do servigo, ex officio, do 12 Ten QEM LEONARDO MATTA MOURA,
para o Ministério da Defesa (Brasilia-DF), efetuada por meio da Portaria n° 11, de 16 de janeiro de 2014,
deste Comando, publicada no Didrio Oficial da Unido n° 115, secdo 2, de 18 de junho de 2014.

PORTARIA N2 1.367, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2014.
Designacdo para viagem de servigo ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 20,
inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e considerando o disposto no art. 4° da Lei Complementar n2 97, de 9 de junho de
1999, e o que prescreve a Portaria n2 545-MD, de 7 de marco de 2014, resolve

DESIGNAR

os militares a seguir nomeados para participar da Conferéncia CBRN First Response 2015 (Atv PVANA
Inopinada X14/800), na cidade de Bristol, no Reino Unido da Gra-Bretanha e Irlanda do Norte, no
periodo de 18 a 23 de janeiro de 2015, incluindo os deslocamentos:

Cel Art CHAMON MALIZIA DE LAMARE, do EME;

Cel QEM Qmc CLOVIS EDUARDO GODOY ILHA, do EME, e

Ten Cel Art MARCIO LUIS DO NASCIMENTO ABREU PEREIRA, do 12 Btl DQBRN.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo esta enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e serd realizada com Onus total para o Exército
Brasileiro/EME/PROTEGER.
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PORTARIA N2 1.368, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designagdo para participar de evento no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o art. 20,
inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e considerando o disposto no art. 4> da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de

1999, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de marco de 2014, resolve:
DESIGNAR

o Cap Cav MARCELO DROSDOWSKI RODRIGUES, do 32 RCC, para participar, como observador, do
Exercicio de Tiro do 203° Batalhdo de Infantaria Blindado (Atv PVANA X14/480), na Cidade de
Hannover, na Republica Federal da Alemanha, no periodo de 18 a 23 de novembro de 2014, incluindo os
deslocamentos.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e serd realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro/EME.

PORTARIA N2 1.369, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014.

Oficial a disposicao.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 20,
inciso VI, alinea “g”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n2 5.751,
de 12 de abril de 2006, e o art. 92, inciso II, alinea “d”, do Regulamento de Movimentac¢do de Oficiais e
Pracas do Exército, aprovado pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, e considerando o disposto

nos arts. 4% e 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, resolve
PASSAR A DISPOSICAO

por necessidade do servigo, ex officio, do Comando da Aerondutica, como oficial do Centro de Operagdes
Espaciais Principal - COPE-P (Brasilia-DF), o Cap QEM EMANUEL JOSE PACHECO FREIRE.

PORTARIA N=1.370, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014.

Oficial a disposic¢ao.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem o art. 20,
inciso VI, alinea “g”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e o art. 92, inciso II, alinea “d”, do Regulamento de Movimentacdo de Oficiais e
Pracas do Exército, aprovado pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, e considerando o disposto

nos arts. 4° e 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, resolve
PASSAR A DISPOSICAO,

por necessidade do servico, ex officio, da Inddstria de Material Bélico do Brasil, a fim de prestar servigo
na Fabrica de Juiz de Fora (Juiz de Fora-MG), o Ten Cel Int ANDRE LUIS NUNES MACHADO.
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PORTARIA N=1.371, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designagao de oficial.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 20,
inciso VI, alinea “g”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e o art. 92, inciso II, alinea “d”, do Regulamento de Movimentacdo de Oficiais e
Pracas do Exército, aprovado pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, e considerando o disposto

nos arts. 42 e 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, resolve
TORNAR SEM EFEITO

a designacgdo por necessidade do servigo, ex officio, do Ten Cel Inf ANDRE LUIZ NASCIMENTO, para o
Ministério da Defesa (Brasilia-DF), efetuada por meio da Portaria n® 1324, de 29 de outubro de 2014,
deste Comando, publicada no Didrio Oficial da Unido n® 210, se¢do 2, de 30 de outubro de 2014.

PORTARIA N2 1.372, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014.

Exoneracao de prestador de tarefa por tempo certo.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso de suas atribui¢des, considerando o
disposto no art. 19, da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o art. 82, inciso
I1, letra b), da Portaria do Comandante do Exército n2 1.008, de 29 de agosto de 2014, resolve

EXONERAR, ex officio,

a partir de 30 de novembro de 2014, o Gen Bda Refm (016454170-8) LESLIE ANTONIO
ALCOFORADO de Prestador de Tarefa por Tempo Certo como Coordenador do Projeto Histéria Oral do
Exército nas Operacdes de Manutencdo de Paz, na Diretoria de Patrimdnio Histérico e Cultural do
Exército.

PORTARIA N2 1.373, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014.

Nomeacao de prestador de tarefa por tempo certo.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o art. 20,
inciso VI, alinea d), da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada com o Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, considerando o disposto no art. 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de
1999, de acordo com o art. 32, § 12, alinea b), inciso III, da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, com a
redacdo dada pelo art. 52 da Lei n® 9.442, de 14 de marco de 1997 e de acordo com os art. 12, caput; 32; 42,
§ 12 inciso I; e art. 10 da Portaria do Comandante do Exército n® 1.008, de 29 de agosto de 2014, resolve

NOMEAR,

em cardter excepcional, por proposta do Departamento de Educacdo e Cultura do Exército (DECEXx), o
Gen Bda Refm (016454170-8) LESLIE ANTONIO ALCOFORADO, para Prestador de Tarefa por Tempo
Certo, pelo prazo de 36 (trinta e seis) meses, a partir de 12 de dezembro de 2014, para exercer a tarefa de
Pesquisador no Centro de Estudos e Pesquisas de Histéria Militar do Exército (CEPHIMEXx) e
Coordenador do Projeto de Historia Oral do Exército nas Operacdes de Manutencdo de Paz, na Diretoria
de Patrimodnio Historico e Cultural do Exército (DPHCEX).
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PORTARIA N=1.374, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2014.

Designagdo para realizar viagem de servigo ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢cdo que lhe confere o art. 20,
inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751,
de 12 de abril de 2006, e considerando o disposto no art. 4> da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de
1999, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de marco de 2014, resolve

DESIGNAR

os militares a seguir nomeados, todos do EME, para realizar visita técnica as Aditancias do Brasil no
Libano e na Turquia (Atv PVANA Inopinada X14/410), na cidade de Beirute, na Republica do Libano, e
em prosseguimento, na cidade de Ankara, na Republica da Turquia, no periodo de 19 de fevereiro a 2 de
margo de 2015, incluindo os deslocamentos:

Ten Cel QCO Mag Ing CLAUDIA DA SILVA AZEVEDO;

22 Ten QAO GILBERTO SIMAO MATOS; e

22 Sgt QE LUCIO GERALDO CAIXETA.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e serd realizada com Onus total para o Exército Brasileiro/EME.

DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA N2238-DGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Demissao do servigo ativo, ex officio, com indenizacdo a Unido Federal.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da subdelegagdo de
competéncia que lhe confere o art. 22, inciso I, alinea “d”, da Port Cmt Ex n® 727, de 8 de outubro de
2007, em conformidade com as prescri¢cdes estabelecidas sobre o assunto nos arts. n® 115, 116 e 117 da
Lei n2 6.880, de 9 de dezembro de 1980, e Portaria n2 109-DGP, de 3 de junho de 2013, resolve

DEMITIR

ex officio, do servigo ativo do Exército, com indenizagzjlo a Unido Federal, a contar de 8 de fevereiro de
2014, o Cap QEM (010093935-4) GUILHERME JOSE DE SOUSA SANTOS, por ter sido nomeado e
investido em cargo publico permanente, e inclui-lo com o mesmo posto na reserva nao remunerada.

PORTARIA N2239-DGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Demissao do servigo ativo, a pedido, com indenizagao a Unido Federal.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da subdelegagdo de
competéncia que lhe confere o art. 22, inciso II, alinea “d”, da Port Cmt Ex n2 727, de 8 de outubro de
2007, em conformidade com as prescricdes estabelecidas sobre o assunto nos arts. n2 115 e 116 da Lei n®
6.880, de 9 de dezembro de 1980, e Portaria n® 109-DGP, de 3 de junho de 2013, resolve
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CONCEDER DEMISSAO

do servigo ativo do Exército, a pedido, com indenizagdo a Unido Federal, a partir desta data, ao Cap Cpl
Mil (011626185-0) VINICIUS RODRIGUES GONCALVES, e inclui-lo com o mesmo posto na reserva
ndo remunerada.

PORTARIA N2240-DGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Demissao do servigo ativo, ex officio, com indenizacdo a Unido Federal.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da subdelegagdo de
competéncia que lhe confere o art. 22, inciso I, alinea “d”, da Port Cmt Ex n® 727, de 8 de outubro de
2007, em conformidade com as prescricdes estabelecidas sobre o assunto nos arts. n® 115, 116 e 117 da
Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, e Portaria n> 109-DGP, de 3 de junho de 2013, resolve

DEMITIR

ex officio, do servico ativo do Exército, com indenizagdo a Unido Federal, a contar de 28 de agosto de
2014, o Cap QEM (010007795-7) AUGUSTO CESAR FURLANETTO, por ter sido nomeado e investido
em cargo publico permanente, e inclui-lo com o mesmo posto na reserva nao remunerada.

PORTARIA N2241-DGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Demissao do servigo ativo, ex officio, com indenizacdo a Unido Federal.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da subdelegagdo de
competéncia que lhe confere o art. 22, inciso I, alinea “d”, da Port Cmt Ex n® 727, de 8 de outubro de
2007, em conformidade com as prescricdes estabelecidas sobre o assunto nos arts. n® 115, 116 e 117 da
Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, e Portaria n> 109-DGP, de 3 de junho de 2013, resolve

DEMITIR

ex officio, do servigo ativo do Exército, com indeniza¢do a Unido Federal, a contar de 19 de maio de
2014, o 12 Ten QEM (011943175-7) LEONAM COELHO STUDART DE LIMA, por ter sido nomeado e
investido em cargo puiblico permanente, e inclui-lo com o mesmo posto na reserva ndo remunerada.

PORTARIA N2 242-DGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.
Demissao do servico ativo, ex officio, com indenizacdo a Unido Federal.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da subdelegagdo de
competéncia que lhe confere o art. 22, inciso Il, alinea “d”, da Port Cmt Ex n® 727, de 8 de outubro de
2007, em conformidade com as prescri¢cdes estabelecidas sobre o assunto nos arts. n® 115, 116 e 117 da
Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, e Portaria n> 109-DGP, de 3 de junho de 2013, resolve

DEMITIR

ex officio, do servigo ativo do Exército, com indeniza¢cdo a Unido Federal, a contar de 15 de outubro de
2014, a 12 Ten QCO (082762844-7) TATYANA DE AZEVEDO MAIA, por ter sido nomeada e investida
em cargo publico permanente, e inclui-la com 0 mesmo posto na reserva nao remunerada.
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PORTARIA N2243-DGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Demissao do servigo ativo, a pedido, com indenizagdo a Unido Federal.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da subdelegagdo de
competéncia que lhe confere o art. 22, inciso Il, alinea “d”, da Port Cmt Ex n2® 727, de 8 de outubro de
2007, em conformidade com as prescricdes estabelecidas sobre o assunto nos arts. n2 115 e 116 da Lei n®
6.880, de 9 de dezembro de 1980, e Portaria n2 109-DGP, de 3 de junho de 2013, resolve

CONCEDER DEMISSAO

do servico ativo do Exército, a pedido, com indenizacdo a Unido Federal, a partir desta data, ao 12 Ten
Med (011718735-1) THIAGO RABELLO SANTOS, e inclui-lo com o mesmo posto na reserva nao
remunerada.

PORTARIA N2244-DGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Demissao do servigo ativo, ex officio, com indenizacdo a Unido Federal.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da subdelegagdo de
competéncia que lhe confere o art. 22, inciso I, alinea “d”, da Port Cmt Ex n® 727, de 8 de outubro de

2007, em conformidade com as prescricdes estabelecidas sobre o assunto nos arts. n® 115, 116 e 117 da
Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, e Portaria n> 109-DGP, de 3 de junho de 2013, resolve

DEMITIR

ex officio, do servico ativo do Exército, com indeniza¢do a Unido Federal, a contar de 7 de agosto de
2014, o 12 Ten QEM (011644735-0) DIOGO DE SANTANA CANDIDO, por ter sido nomeado e
investido em cargo publico permanente, e inclui-lo com o mesmo posto na reserva ndo remunerada.

PORTARIA N=245-DGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Demissao do servigo ativo, ex officio, sem indenizagao a Unido Federal.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da subdelegagdo de
competéncia que lhe confere o art. 22, inciso II, alinea “d”, da Port Cmt Ex n2 727, de 8 de outubro de
2007, em conformidade com as prescrigcdes estabelecidas sobre o assunto nos arts. n2 115, 116 e 117 da
Lei n2 6.880, de 9 de dezembro de 1980, e Portaria n2 109-DGP, de 3 de junho de 2013, resolve

DEMITIR

ex officio, do servigo ativo do Exército, sem indenizacio /51 Unido Federal, a contar de 26 de setembro de
2014, o 12 Ten QEM (010145085-6) FERNANDO FLAVIO LIMP PERILO, por ter sido nomeado e
investido em cargo publico permanente, e inclui-lo com o mesmo posto na reserva nao remunerada.

PORTARIA N2 246-DGP, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.
Reinclusio de oficial desertora.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da subdelegagdo de
competéncia que lhe confere o art. 22, inciso Il, alinea “d”, da Port Cmt Ex n2 727, de 8 de outubro de
2007, resolve

72 - Boletim do Exército n® 46, de 14 de novembro de 2014.




CONSIDERAR REINCLUIDA

a contar de 28 de marco de 2014, no servigo ativo do Exército, de acordo com o que prescreve o § 32 do
art. 128, da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980 - Estatuto dos Militares, e, § 12 do art. 454, do
Decreto-Lei n® 1002, de 21 de outubro de 1969 - Cédigo de Processo Penal Militar - CPPM, a Cap QEM
(011542634-8) ALINE MENEZES DOS SANTOS, por ter cessado a sua condi¢do de desertora e a fim de
se ver processar perante a Justi¢ca Militar da Unido.

PORTARIA N2 247-DGP/DCEM, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Exoneracao e nomeacgado de delegado de servigco militar.
O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, considerando o disposto
no art. 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o art. 92, inciso III, alinea

“b”; e § 12, do Regulamento de Movimentacao para Oficiais e Pragas do Exército, aprovado pelo Decreto
n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, resolve:

1 - EXONERAR

por necessidade do servico, ex officio, do cargo de Delegado de Servico Militar, da Delegacia a seguir
relacionada, o seguinte militar:

Del | CSM Cidade UF Posto Identidade Nome
132 | 22 Rio de Janeiro | RJ Cap QAO 047766223-3 | HELCIO VELOZO ENNES

2 - NOMEAR

por necessidade do servigo, ex officio, para o cargo de Delegado de Servi¢co Militar, para o bi€nio 2015 -
2016, da Delegacia a seguir relacionada, o seguinte militar:

Del | CSM Cidade UF Grad Identidade Nome
132 | 22 Rio de Janeiro | RJ S Ten 049874963-9 | ELSON DE OLIVEIRA TORRES

PORTARIA N=248-DGP/DCEM, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Nomeacao sem efeito de delegado de servigo militar.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, considerando o disposto
no art. 19 da Lei Complementar n2 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o art. 92, inciso III, alinea

“b”, do Regulamento de Movimentacao para Oficiais e Pracas do Exército, aprovado pelo Decreto n®
2.040, de 21 de outubro de 1996, resolve

TORNAR SEM EFEITO

a nomeacdo do Cap QAO (082643293-2) WILSON GOMES DO NASCIMENTO, para o cargo de
Delegado de Servigco Militar da 92 Del SM (Imperatriz-MA), efetuada por meio da Portaria n® 159-
DGP/DCEM, de 6 de agosto de 2014, deste Departamento, publicada no Boletim do Exército n® 33, de 15
de agosto de 2014.
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PORTARIA N2 249-DGP/DCEM, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2014.

Nomeacao de delegado de servico militar.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, considerando o disposto
no art. 19 da Lei Complementar n2 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o art. 92, inciso III, alinea
“b”, do Regulamento de Movimentacdo para Oficiais e Pracas do Exército, aprovado pelo Decreto n®
2.040, de 21 de outubro de 1996, resolve

NOMEAR

por necessidade do servigo, ex officio, para o cargo de Delegado de Servico Militar, para o biénio 2015 -
2016, da Delegacia a seguir relacionada, o seguinte militar:

Del | CSM Cidade UF Posto Identidade Nome

92 282 Imperatriz | MA | 12 Ten QAO 0149133639 |MARIO CARLOS RANGEL DA SILVA

PORTARIA N2 251-DGP/DCEM, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2014.

Dispensa de instrutor de tiro de guerra.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, considerando o disposto
no art. 19 da Lei Complementar n2 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o art. 92, inciso III, alinea
“b”; e § 12, do Regulamento de Movimentacao para Oficiais e Pragas do Exército, aprovado pelo Decreto
n2 2.040, de 21 de outubro de 1996, resolve

DISPENSAR

por necessidade do servico, ex officio, do cargo de Instrutor do Tiro de Guerra a seguir relacionado, o
seguinte militar:

TG | RM Cidade UF | Graduacio Identidade Nome
04-036 42 Janudria MG S Ten 041994084-6 | TELMO CARDOSO DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO EXERCITO

RELACAO DE CANDIDATOS.

Relacao inicial de candidatos que solicitaram a inscricao no concurso de admissao a ECEME do
ano de 2015.

NOTA: A relacao inicial de candidatos que solicitaram a inscri¢ao no concurso de admissao a ECEME
do ano de 2015, esta publicada em separata ao presente Boletim.

SECRETARIA-GERAL DO EXERCITO

PORTARIA N2421-SGEx, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2014.
Concessao de Medalha Corpo de Tropa com Passador de Bronze.
O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe é conferida

pelo inciso I, do art. 16 das Normas para Concessdao da Medalha Corpo de Tropa, aprovadas pela Portaria
do Comandante do Exército n® 715, de 21 de outubro de 2004, resolve
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a Medalha Corpo de Tropa com Passador de Bronze, nos termos do Decreto n® 5.166, de 3 de agosto de
2004, aos militares abaixo relacionados, pelos bons servigos prestados em organizagdes militares de corpo

CONCEDER

de tropa do Exército Brasileiro durante mais de dez anos.

g‘l’j:l‘;//(g/g‘vi Identidade Nome oM
Ten Cel Art 020350934-4 | MARCOS JOSE MARTINS COELHO ECEME
Maj Inf 011398764-8 | MARCO ANTONIO PIRES CAMPOS 32B Av Ex
Maj Inf 011156754-1 | ROBSON GONCALVES MARIANO BPEB
Cap Cav 021646934-6 | CARLOS MAGNO ROCHA MOURA 32 RC Mec
Cap Int 019682633-3 | DANIEL CUNHA GONCALVES ECT
Cap Inf 052149784-2 | JOAO ANTONIO PREGNOLATO FILHO 202 BIB
S Ten Sau 105147833-5 | CARLOS FERNANDES DOS SANTOS Cia Cmdo 102 RM
S Ten Cav 047767153-1 | RICARDO DA CUNHA RODRIGUES 22 RCG
22 Sgt Mus 019486663-8 | ALBERTO BERNARDO NETO 12BG
22 Sgt Eng 043542234-0 | FABRICIO MOREIRA MANCKEL Cia Cmdo 62 Bda Inf Bld
22 Sgt Int 013008314-0 | JOAO ANTONIO ALMONDES DE SOUZA 252 BC
22 Sgt Eng 043494744-6 | MARCIO JOSE DE ARAUJO 12 BEC
22 Sgt Sau 013186204-7 | RUITER ALMEIDA DA COSTA 172 BIS
22 Sgt Inf 043487054-9 | WANDERSON DE SOUZA BRAGA 92 Cia Gd
22 Sgt MB 013010504-2 | WESLEY FERREIRA PRUDENCIO Pq R Mnt/10
32 Sgt Int 011485225-4 | JOAO PAULO DE BASTOS POLICENA 4°B Log

a Medalha Corpo de Tropa com Passador de Prata, nos termos do Decreto n® 5.166, de 3 de agosto de
2004, aos militares abaixo relacionados, pelos bons servi¢os prestados em organizagdes militares de corpo

PORTARIA N=422-SGEx, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2014.

Concessao de Medalha Corpo de Tropa com Passador de Prata.

CONCEDER

de tropa do Exército Brasileiro durante mais de quinze anos.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe € conferida

pelo inciso I, do art. 16 das Normas para Concessdao da Medalha Corpo de Tropa, aprovadas pela Portaria
do Comandante do Exército n® 715, de 21 de outubro de 2004, resolve

g(;f,t,%%l}gg Identidade Nome oM
S Ten Inf 101036084-8 | ADIZIO MARCOS MENEZES DOS SANTOS Cia PE/6: RM
S Ten Inf 047765083-2 | CHARLES RIBEIRO MACEDO 12 BI Mtz (Es)
S Ten Com 030682874-0 | FLADIMIR FOGLIATTO 132 Pel Com
S Ten Com 047830573-3 | GILDO HUMBERTO PERES Cia Cmdo 32 DE
12 Sgt Inf 101096874-9 | ALEX SANDRO SANTOS COSTA 192 BC
12 Sgt Inf 042016334-7 | ANTONIO GOMES DE LIMA 12 Cia Gd
12 Sgt Eng 043477184-6 | GILMAR LOPES DIAS 112CiaE Cmb L
12 Sgt Int 013008184-7 | JAIMILTON DE JESUS DA SILVA 192 BC
12 Sgt Cav 052196024-5 | OSMIR DE ASSUMPCAO 12B F Esp
12 Sgt Com 099996193-1 | RODRIGO ALLRAM DA SILVA 112 Cia Com Mec
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g(;f,t,%%l}gg Identidade Nome oM
12 Sgt Eng 043418314-1 | RONIVALDO BOMFIM GONCALVES DE OLIVEIRA | DSM
22 Sgt Art 033364184-3 | EDUARDO TEIXEIRA DE BRITO 32 Bia AAAe
22 Sgt Int 053611084-4 | FABIO ANTONIO GOMES 152 B Log
22 Sgt Com 043477104-4 | FLAVIO LUIS GOMES DE ALMEIDA 122 RC Mec
22 Sgt Inf 041979464-9 | GUSTAVO ADOLFO ACUNHA RODRIGUES 332 Pel PE
22 Sgt Sau 021591054-8 | JOAO HENRIQUE FARIAS DA SILVA BAvVT
22 Sgt Sau 043490944-6 | JOSE EVALDO DA SILVA EsSA
22 Sgt Com 093747174-6 | LUIZ ANTONIO ALCOBA SEJAS 252BC
22 Sgt Inf 102879464-0 | LUIZ FERNANDES DE ALBUQUERQUE FILHO 42 BPE
22 Sgt Inf 102870294-0 | MARLON VINICIUS DE MELO 362 BI Mtz

PORTARIA N2423-SGEx, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2014.

Concessao de Medalha Corpo de Tropa com Passador de Ouro.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe é conferida
pelo inciso I, do art. 16 das Normas para Concessao da Medalha Corpo de Tropa, aprovadas pela Portaria
do Comandante do Exército n® 715, de 21 de outubro de 2004, resolve

CONCEDER

a Medalha Corpo de Tropa com Passador de Ouro, nos termos do Decreto n® 5.166, de 3 de agosto de
2004, aos militares abaixo relacionados, pelos bons servigos prestados em organizagdes militares de corpo
de tropa do Exército Brasileiro durante mais de vinte anos.

g‘:j:l‘;//%ﬁg‘vl Identidade Nome oM
Ten Cel QCO 097061083-8 | LUISA ROSSANA AMARAL D'AMORE 92 B Sup
22 Ten QAO 020346074-6 | UBIRAJARA DOS SANTOS ALVES Pq R Mnt/1
S Ten Inf 030806374-2 | GILNEI BERMUDEZ CORREA JUNIOR 182 BI Mtz
S Ten Inf 062299824-3 | LUCIANO NAZARIO DOS SANTOS FILHO 192 BC
S Ten MB 019558923-9 | MARCO ANTONIO ULLMANN DA SILVA 72 RC Mec
S Ten Art 018524903-4 | ROBERTO CARLOS CARVALHO MORAES 212 GAC
S Ten Art 049852053-5 | ROBERTO CARLOS RODRIGUES TAVARES 42 GACL
S Ten Cav 030665334-6 | RUBEN NEI ACOSTA PRETO 42RCC
12 Sgt MB 052142744-3 | ADELSON DE SOUZA BANDEIRA 32B Log
12 Sgt Eng 031864594-2 | ALEX BARCELOS CAETANO 32 BE Cmb
12 Sgt Art 031873624-6 | EBERTON LUIS COUGO HERNANDES 252 GAC
12 Sgt Inf 031764624-8 | ELTON GRACIOLI 192 BI Mtz
12 Sgt MB 101062274-2 | FRANCISCO EUGENIO MARQUES DA SILVA 722 BI Mtz
12 Sgt Inf 101085804-9 | GILDIVAN BEZERRA FEITOZA 722 BI Mtz
12 Sgt Inf 101086074-8 | MARCIO ANGELO DE SOUZA RODRIGUES Cia Cmdo 32 Bda Inf Mtz
12 Sgt Inf 042019484-7 | MARCIO COSTA RAMALHO Cia Cmdo CML
12 Sgt Com 020432644-1 | MARCOS ARI DE OLIVEIRA 122 GAC
12 Sgt Com 042041694-3 | PAULO RICARDO PIMENTEL PINHEIRO 112 Cia Com Mec
12 Sgt Inf 101078884-0 | RICARDO FERREIRA TRECE Cia PE/62 RM
12 Sgt Int 031807724-5 | RODNEY DOS SANTOS PEREIRA 42 B Log
22 Sgt QE 072470074-5 | JOSE ELIAS BARBOSA DA SILVA 42 BPE
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g(:_f::;//(él}gg Identidade Nome oM
22 Sgt QE 031808154-4 | MARCELO RAIMUNDO DA SILVA Pq R Mnt/3
32 Sgt QE 072525774-5 | EDISANDRO FRANCISCO MORAIS DOS SANTOS 42 BPE
32Sgt QE 011195214-9 | LUIZ CARLOS SARDINHA DA SILVA Pq R Mnt/1

PORTARIA N=424-SGEx, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2014.

Concessao de Medalha de Servico Amazodnico com Passador de Bronze.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe € conferida

pelo inciso I, do art. 17 das Normas para Concessdo da Medalha de Servico Amazdnico, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n® 878, de 12 de novembro de 2009, resolve

CONCEDER

a Medalha de Servico Amazdnico com Passador de Bronze aos militares
relevantes servicos prestados em organiza¢Oes militares da drea amazonica.

abaixo relacionados, pelos

i‘l’;‘l‘;’/%?g‘vl Identidade Nome oM
Cap Farm 082766754-4 | LUANA CALLIARI DA COSTA H Gu Florianépolis
Cap Dent 013108674-6 | RODRIGO PAZ SILVA H Mil A Campo Grande
12 Ten Med 011849535-7 | MARA LUCIA FERNANDES DO VALE H Gu Florianépolis
2°Ten OTT 120280055-1 | SILVIA GEISSLER SOARES Cmdo 122 RM
S Ten Inf 097150213-3 | VALDIR DA ROCHA ANANIAS 412 BI Mtz
12 Sgt Int 033172264-5 | CARLOS ROBERTO MARQUES DE MELO 282 B Log
22 Sgt Mus 019500003-9 | ADAURY SIQUEIRA CALDEIRA 382 BI
2° Sgt Eng 043507934-8 | ALAN BARBOSA ALVES 12 BE Cmb (Es)
22 Sgt Inf 040014215-4 | JOAO PAULO ZANON 22 B Fron
32 Sgt Inf 040044935-1 | DAULLO VINICIUS DE SOUSA SILVA 622 BI
32Sgt STT 120056057-9 | ELENILZA BARRETO ALEXANDRINO H Gu Sao Gabriel da Cachoeira

PORTARIA N2425-SGEx, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2014.

Concessao de Medalha de Servico Amazonico com Passador de Prata.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe € conferida

pelo inciso I, do art. 17 das Normas para Concessdo da Medalha de Servico Amazdnico, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n® 878, de 12 de novembro de 2009, resolve

CONCEDER

a Medalha de Servico Amazodnico com Passador de Prata aos militares abaixo relacionados, pelos
relevantes servicos prestados em organizagdes militares da drea amazonica.

Posto/Grad .

Arma/Q/Sy Identidade Nome OM
Gen Bda 026993662-1 ANTONIO MANOEL DE BARROS 22 Bda Inf Sl
Ten Cel Dent 047604023-3 ROBERTO MARCIANA FERREIRA H Gu Tabatinga
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g(:-::,(;//(él/.gg Identidade Nome oM
12 Ten ODT 082851534-6 | ALINE ALMEIDA DO ESPIRITO SANTO H Ge Belém
22 Ten QAO 019388083-8 | CELSO GUIMARAES DE OLIVEIRA FILHO AMAN
22 Sgt MB 013008534-3 | JOSELIO TEIXEIRA LIMA 27° B Log

PORTARIA N2426-SGEx, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2014.
Concessao de Medalha Militar de Bronze com Passador de Bronze.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe € conferida
pelo inciso XVI, do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n® 727, de 8 de outubro de 2007,
resolve

CONCEDER

a Medalha Militar de Bronze com Passador de Bronze, nos termos do Decreto n2 4.238, de 15 de
novembro de 1901, regulamentado pelo Decreto n® 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacdo dada
pelo Decreto n® 70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado
dez anos de bons servicos nas condi¢des exigidas pelas Normas para Concessao da Medalha Militar,
aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n2 322, de 18 de maio de 2005.

213//((})7;3 Identidade Nome Té;;‘c‘g‘l‘i’od" oM
Cap QCO 031877964-2 | JOSE LUIZ FONTOURA DE ANDRADE | 18JAN 14 | HFA
Cap QEM 010039155-6 | JOSE ROBERTO BERITHE PEDROSA I8FEV 13 | 4 DL
Cap Farm 082766754-4| LUANA CALLIARI DA COSTA 25 FEV 12 | H Gu Floriandpolis
Cap Art 113868164-6 | MURILO MOREIRA AGUIAR GOMES | 22 FEV 10 | EASA
Cap QEM 011539234-2 | ROBSON FRANCA DE MORAES 11 FEV 07 | CTEx
Cap Farm 013159734-6 | SONIA REGINA NUNEZ DA SILVA 9MAR 11 | H Mil A Brasilia
12 Ten Inf 010064825-2 | MARIO PAULO DAMASCENO 10 FEV 14 | 722 BI Mtz
S Ten MB 019559523-6 | ROBSON PORTELLA 2 AGO 1998 | 272 B Log
2° Sgt Eng 040016805-0| ANDERSON DE PAIVA VASCONCELOS | 29 JAN 14 | 12 BE Cmb (Es)
22Sgt Com | 040002835-3| ANDRE SOUZA DE PAULA SOARES 30JAN 13 | 32B Av Ex
22 Sgt Inf 043543464-2 | DIOGINIS EDUARDO CORREA 30 JAN 13 | 202 BIB
2° Set Eng 043522084-3 | EDERSON SILVA DE VASCONCELOS | 26 JAN 11 | DSSM
22 Sot Inf 043535094-7 EIDLI}%ERTO SOARES DA ROCHA| 3 y\1AR 12 | Cia Cmdo 78 RM/72 DE
22 Sot Sau 010142665-8 ;%%%‘fgggs]i FERREIRA — BISPO| ¢ ppv 14 | HCE
22 Sgt Int 013008314-0 | JOAO ANTONIO ALMONDES DE SOUZA | 30 JAN 08 | 25° BC
22 Sgt QF 056366423-4 | JOAQUIM PEREIRA DA MOTA NETO | 26JAN 94 | 15:CSM
22 St Mt Com | 010023425-1 | JUAN FELLIPE ESPINDOLA MAYDANA | 30 JAN 13 | CTEx
2SgCom | 0435212444 | [OURYALDO - ALCIDES - SOARES| a6 jan 11 | Ba Adm/CCOMGEX
22 Sgt Art 040011905-3 | MAIQUE BORBA MACAS 29JAN 14 | 252 GAC
22Sgt Com | 040031965-3| MARCUS VINICIUS MACHADO NERES | 8 SET 14 | Esqd Cmdo 1° Bda C Mec
22 Sgt Inf 043496614-9| NEURY JOSE LOBATO JUNIOR 2ABRO8 | 412BI Mtz
22 Sgt QF 122956434-7 | ONILDO DA CRUZ MIGUEL 30JAN 02 | Cmdo CMA
2% Sgt Sau 013143934-1| VINICIUS DIAS PINTO 3FEV 10 | H Gu Porto Velho
32 Sgt QF 011195214-9 | LUIZ CARLOS SARDINHA DA SILVA | 30JAN 02 | PqR Mnt/l
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PORTARIA N2427-SGEx, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2014.

Concessao de Medalha Militar de Prata com Passador de Prata.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe € conferida
pelo inciso XVI, do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n® 727, de 8 de outubro de 2007,
resolve

CONCEDER

a Medalha Militar de Prata com Passador de Prata, nos termos do Decreto n24.238, de 15 de novembro de
1901, regulamentado pelo Decreto n? 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacdo dada pelo Decreto
n270.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado vinte anos de
bons servigos nas condi¢cdes exigidas pelas Normas para Concessao da Medalha Militar, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n2 322, de 18 de maio de 2005.

II;(:-::Z/((};/.;(‘I, Identidade Nome Té;ﬁ‘::i)odo oM
Maj QEM | 018736523-4 | ALEXANDRE TASCHETTO DE CASTRO 8 FEV 12 | CTEx

Maj Eng 019467783-7 | ANDERSON RICARTE FIGUEIREDO 13 FEV 14 | Cmdo 22 Bda C Mec
Maj Int 020473674-8 | CELSO RODRIGO LIMA DOS SANTOS 13 FEV 14 | DPIMA

Maj Inf 030862494-9 | CRISTIANO BARBOSA GHISIO 9FEV 12 | CMSM

Maj QMB | 019535693-6 | DANIEL LEITE BATISTA 120UT 14 | DF

Maj QCO 019620213-9 | EVANO FERNANDO GOUVEA SANTOS 27 SET 10 | EsAO

MajEng | 076287423-8 %ﬁ%ﬁlo DOUGLAS LOPES CAVALCANTL| g ey 15 | 1 Mil A Recife
Maj Art 011101974-1 | JOAO ANDRE FRANCA DA SILVA 9FEV 12 | EsACosAAe
Maj Art 020473634-2 | WILSON TAUIL JUNIOR 13 FEV 14 | CTEx

S Ten Inf 042013184-9 | CARLOS EDUARDO GONCALVES BORGES| 28 OUT 14 | D A Prom

S TenEng | 041976294-3 | EDGAR OLIVEIRA LIMA 29JAN 11 | 32BE Cmb

S Ten Com | 041954074-5 | JOSIEL ALVES BENTO 30JAN 10 | Cia Cmdo CML
STen MB | 019558923-9 | MARCO ANTONIO ULLMANN DA SILVA 8FEV 11 | 72RC Mec

S Ten Com | 085812963-8 | RUY SOARES LOBO 2FEV 09 | DCEM

S TenEng | 056372483-0 | SERGIO FIGUEIRO 31JAN 04 | 82BEC

12Sgt Sau | 011284204-2 | ACRISIO JUNIOR DE OLIVEIRA 27 ABR 14 | 172B LogL
12Sgt Sau | 011202134-0 | ALEXANDRE COSTA SAMPAIO 25JAN 14 | EsIE

12 Sgt Inf 043408584-1 | ALEXANDRE VALENCA DE SOUZA 25 MAR 14 | HCE

12 Sgt Inf 041997844-0 | ERLON CLEBER GUEDES VALACIO 29JAN 11 | 332 BI Mec

12 Sgt Inf 101077354-5 | EZIVALDO FELIPE DA HORA 11 MAR 13 | 502 BIS

12Sgt Sau | 011203064-8 | FRANCISCO CARLOS BARROS BEZERRA | 27JAN 14 | 252 BC

12Sgt Eng | 043441844-8 | FRANCISCO SOLANO DE OLIVEIRA 2AGO 14 | I2BEC

12Sgt MB | 011286444-2 | JAILTON DA SILVA MEIRELES 23 SET 14 | Es S Log

12Sgt Com | 042043124-9 | JULIO CESAR PONTES DE MELO 13JUL 10 | Cia Cmdo CMNE
12 Sgt Inf 085879223-7 | MARCIO LUIS FRANCA MOURA 29 JAN 11 | 502 BIS

12 Sgt Inf 042020294-7 | MAURICIO ALMEIDA DE MELLO 26 JAN 13 | EsIE

12 Sgt Inf 042036634-6 | RENATO MARCOLINO DE SOUZA 23 FEV 13 | 302 BI Mec

12 Sgt Inf 101078884-0 | RICARDO FERREIRA TRECE 23 FEV 13 | Cia PE/62 RM
12 Sgt Com | 031786194-6 | VANDERLEI COMPAGNON 29JAN 11 | CITEx

12 Sgt Inf 011360694-1 | WANDERSON SOARES MANTUAN 26 JUL 14 | Cia PE/6* RM
12Sgt Sau | 011288714-6 | WENDEL DA SILVA MENEZES 27 ABR 14 | 182 BI Mtz
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II;(:-::Z/((};/.;(‘I, Identidade Nome Té;ﬁ‘::i)odo oM

22 Sgt QE 018581633-7 | ALEXANDER DUARTE DE ARAUJO 27JAN 06 | HCE

22 Sgt QE 020347564-5 | CARLOS ALBERTO MENDES DA SILVA 2FEV 08 | Bia Cmdo 12 Bda AAAe
22SgtMus | 011258824-9 | ELIAS MERLIM DA SILVA 24 FEV 12 | 1°BG

22 Sgt QE 052142084-4 | GERSON CORNELIO CIDRAL 28 JAN 12 | 27°B Log

22 Sgt QE 031823334-3 | LUIZ GUSTAVO DA SILVA 7FEV 09 | 32B Sup

22 Sgt QE 031808154-4 | MARCELO RAIMUNDO DA SILVA 28 JAN 12 | Pq R Mnt/3

22 Sgt QE 030965384-8 | SULIMAR ALVES DA SILVA 3FEV 10 | 3*ICFEx

32 Sgt QE 122988174-1 | JOSE MARLEY ALVES BEZERRA 28 JAN 12 | 52 BEC

32Sgt QE 127583633-4 | MARCELINO CASTRO MENEZES 29 JAN 11 | Cmdo CMA

32Sgt QE 019565663-2 | WILLIAM PEREIRA FRANCA 30JAN 10 | Cia Cmdo Bda Inf Pqdt
Cb 033327894-3 | CESAR AUGUSTO ROSA FAGUNDES 28 JAN 12 | 122 BE Cmb BId

resolve

a Medalha Militar de Ouro com Passador de Ouro, nos termos do Decreto n2 4.238, de 15 de novembro de
1901, regulamentado pelo Decreto n? 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacdo dada pelo Decreto
n?70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado trinta anos de
bons servigos nas condi¢cdes exigidas pelas Normas para Concessao da Medalha Militar, aprovadas pela

PORTARIA N=428-SGEx, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2014.

Concessao de Medalha Militar de Ouro com Passador de Ouro.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe € conferida
pelo inciso XVI, do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n® 727, de 8 de outubro de 2007,

CONCEDER

Portaria do Comandante do Exército n 322, de 18 de maio de 2005.

g(:.f::;//%l/'gg Identidade Nome Té;:cﬁél:i)odo oM
Cel QMB 014828152-0 | PAULO DE SOUSA BORGES 4FEV14 |BAvVT
Cel Inf 042000433-5| RAMON MARCAL DA SILVA 17 FEV 13 | EME
22Ten QAO | 036197622-8 | EDIMILSON BERNARDES FONTOURA 21 JAN 14 | Cia Cmdo 172 Bda Inf Sl
22 Ten QAO | 036744953-5 | ROGERIO SANTOS DO NASCIMENTO 21JAN 14 | 17°GAC
S Ten Com 014619883-3 | EDSON LUIZ DA SILVA COSTA 19 JAN 14 | Cia Cmdo CML
S Ten Mus 097062503-4 | MIRANDO PEREIRA COSTA 6 NOV 14 | 44°BI Mtz
22 Sgt QE 117904863-0 | BENEDITO RUBENS LOPES 5FEV 14 | SGEx

NOTA N2 31-SG/2.8/SG/2/SGEX, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2014.

Foram agraciados com a Medalha de Praca Mais Distinta, conforme Portaria do
Comandante do Exército n° 808, de 13 de outubro de 2008, os seguintes militares:

Agraciados com a Medalha de Praga Mais Distinta.

I(’}(:.s;((l)/ Nome OM Atual OM Outorgante
Cb | LUCAS FILEMON ALVES DA SILVA 722 BI Mtz 722 BI Mtz
Sd | AGAMEMNON GAVIAO RESENDE GOMES EsSA EsSA
Sd | ALBERTO JOSE DA SILVA 52 CTA 52 CTA
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Posto/

Grad Nome OM Atual OM Outorgante
Sd | CHARLES DA SILVA PEDROSO Cia Cmdo 32 DE Cia Cmdo 32 DE
Sd | CLEODEMIR JOSE DRESCH 162 Esqd C Mec 32/332 BI Mtz
Sd | CLODOALDO BARBOSA ACOSTA 42 Cia E Cmb Mec 42 Cia E Cmb Mec
Sd | JOAO DE DEUS DA COSTA JUNIOR Cia Cmdo 232 Bda Inf SI Cia Cmdo 232 Bda Inf SI
Sd | JOAO VICTOR ALMEIDA SIMPLICIO SILVA 152 BI Mtz 152 BI Mtz
Sd | MARCOS SKRABA 152 GAC AP 152 GAC AP
Sd | PIETRO GIACOMIN CONTE Cia Cmdo 82 Bda Inf Mtz Cia Cmdo 82 Bda Inf Mtz
Sd | RAFAEL MELLO JANDORNO DE SOUZA 12 Esqd C Pqdt 12 Esqd C Pqdt
Sd | RODRIGO CHAVES DA SILVA 252 BC 252BC
Sd | RODRIGO MEDEIROS DA SILVEIRA 3°B Log 32B Log
Sd | WYNISTON MELO RODOVALHO 92 B Sup 92 B Sup

42 PARTE
JUSTICA E DISCIPLINA

Sem alteracao.

Gen Bda LUIZ CARLOS PEREIRA GOMES
Secretario-Geral do Exército
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