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12 PARTE
LEIS E DECRETOS

ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Admissao no Quadro Suplementar da Ordem de Rio Branco.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84,
caput, inciso XXI, da Constituicdo, e na qualidade de Grao-Mestre da Ordem de Rio Branco, resolve

ADMITIR

no Quadro Suplementar da Ordem de Rio Branco:

I - no grau de Gra-Cruz:

Gen Ex R/1 SERGIO WESTPHALEN ETCHEGOYEN, Ministro de Estado Chefe do Gabinete de
Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica;

Gen Ex R/1 ARAKEN DE ALBUQUERQUE;

Gen Ex R/1 FRANCISCO CARLOS MODESTO;

Gen Ex GERSON MENANDRO GARCIA DE FREITAS, Comandante Militar do Oeste;
Gen Ex R/1 JOAQUIM SILVA E LUNA, Secretario-Geral do Ministério da Defesa;

Gen Div MARCO ANTONIO FREIRE GOMES, Secretario-Executivo do Gabinete de Seguranca
Institucional da Presidéncia da Republica;

Gen Div SERGIO DA COSTA NEGRAES, Secretario-Geral do Exército;

I1I - no grau de Comendador:

Cel R/1 JOSE DINOA MEDEIROS JUNIOR;

Maj Inf ALEXANDRE JORGE DOS SANTOS, do Comando Militar do Leste;

Maj Art EDWARDO COELHO DE OLIVEIRA, da Escola de Comando e Estado-Maior do Exército;
Cap Inf EDYNO MARQUES ALVES BRANCO, da Segunda Companhia de Fronteira;

(Portaria publicada no DOU n® 075, de 19 ABR 17 - Secédo 1).

Boletim do Exército n® 17, de 28 de abril de 2017. - 9




22 PARTE
ATOS ADMINISTRATIVOS

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

PORTARIA N° 140-EME, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

Autoriza a criacdo e ativagdo de pelotdo especial de
fronteira na drea do Comando Militar do Oeste.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o art. 32, inciso I, do Regimento Interno do Comando do Exército (EB10-RI1-09.001), aprovado
pela Portaria do Comandante do Exército n® 028, de 23 de janeiro de 2013, e art. 5%, inciso VIII, do
Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército
n? 514, de 29 de junho de 2010, e em conformidade com o art. 13, inciso I das Instrugdes Gerais para os
Atos Administrativos do Exército (EB-10-1G-01.003), aprovadas pela Portaria do Comandante do
Exército n® 771, de 7 de dezembro de 2011, de acordo com o que propde o Comando Militar do Oeste,
resolve:

Art. 12 Autorizar, a contar de 12 de abril de 2017, a criagdo e ativacao do Pelotao Especial
de Fronteira (PEF) de FORTE COIMBRA, subordinado ao 172 Batalhao de Fronteira (Corumba-MS), que
com esta baixa.

Art. 22 Determinar que o Estado-Maior do Exército, os 6rgaos de direcdo setorial, o 6rgao
de dire¢do operacional ¢ o Comando Militar do Oeste adotem, em suas areas de competéncia, as
providéncias decorrentes.

Art. 32 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA N° 159-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Aprova a Diretriz para a Implantacdo da Base
Administrativa da 12 Brigada de Cavalaria
Mecanizada (EB20-D-11.009).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o art. 3%, inciso I, do Regimento Interno do Comando do Exército (EB10-RI-09.001), aprovado
pela Portaria do Comandante do Exército n® 028, de 23 de janeiro de 2013, e art. 5% inciso VIII, do
Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército
n?® 514, de 29 de junho de 2010, e em conformidade com o pardgrafo tnico do art. 5%, o inciso III do art.
12, e o caput do art. 44, das Instrugdes Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército
(EB10-IG- 01.002), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de
2011, ouvidos o Comando Logistico, o Comando Militar do Sul, o Comando de Operagdes Terrestres, o
Departamento de Ciéncia e Tecnologia, o Departamento de Educagdo e Cultura do Exército, o
Departamento de Engenharia e Construgdo, o Departamento-Geral do Pessoal e a Secretaria de Economia
e Finangas, resolve:

Art. 1° Aprovar a Diretriz para a Implantagdo da Base Administrativa da 12 Brigada de
Cavalaria Mecanizada (EB20-D-11.009), que com esta baixa.

Art. 2° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

10 - Boletim do Exército n® 17, de 28 de abril de 2017.




DIRETRIZ PARA A IMPLANTACAO DA BASE ADMINISTRATIVA DA 12 BRIGADA DE
CAVALARIA MECANIZADA (EB20-D-11.009)

1. FINALIDADES

a. Regular as medidas necessarias a implantagao da Base Administrativa da 12 Brigada de Cavalaria
Mecanizada (B Adm/1% Bda C Mec).

b. Elencar as principais atribuicdes e responsabilidades dos diferentes 6rgaos comprometidos com as
acoes que dardo efetividade a presente Diretriz.

2. REFERENCIAS
a. Pensamento e Inten¢do do Comandante do Exército, de 26 FEV 15.

b. Portaria n® 1.881-Cmt Ex, de 28 DEZ 15 - Aprova o Plano Estratégico do Exército 2016-2019/22 Ed,
integrante da Sistemadtica de Planejamento do Exército e da outras providéncias.

c. Portaria n® 176-EME, de 29 AGO 13 - Aprova as Normas para Elaboragcdo, Gerenciamento e
Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro - 22 edigao (EB20-N-08.001).

d. Portaria n® 295-EME, de 17 DEZ 14 - Aprova a Diretriz de Racionaliza¢gdo Administrativa do
Exército Brasileiro.

e. Portaria n® 122-EME, de 16 JUN 15 - Institui o Comité Gestor do Processo de Racionalizacao
Administrativa do Exército Brasileiro.

f. Portaria n® 226, de 21 JUN 16 - Aprova a Diretriz para o Projeto de Criagdo da Base Administrativa
da 1% Brigada de Cavalaria Mecanizada.

g. Portaria n® 039-SEF, de 8 DEZ 15 - Aprova as Normas para Concessao ou Cassacdo de Autonomia
Administrativa e para Vinculagdo ou Desvinculacdo Administrativa de Organizagdo Militar (EB90-N-
03.002), 12 Edigao, 2015.

3. OBJETIVO

Possibilitar a racionalizacdo e o aprimoramento da administragdo e das atividades de apoio, assim
como de procedimentos e processos comuns, de cardter administrativo (nas areas financeira, orcamentaria,
ambiental e patrimonial) e o atendimento as demandas logisticas das Organiza¢des Militares (OM) e
Organizagoes Militares de Satde (OMS) situados na Guarni¢do de Santiago-RS, a saber: Comando da 12
Brigada de Cavalaria Mecanizada (Cmdo 1% Bda C Mec), 19% Grupo de Artilharia de Campanha (19°
GAC), 9¢ Batalhdo Logistico (92 B Log), Hospital de Guarnicao de Santiago (HGuS), 112 Companhia de
Comunica¢des Mecanizada (112 Cia Com Mec), Esquadriao de Comando da 12 Brigada de Cavalaria
Mecanizada (Esqd C/12 Bda C Mec) e 1° Pelotao de Policia do Exército (12 Pel PE).

4. CONCEPCAO GERAL
a. Justificativas

1) A implantacdo da B Adm/12 Bda C Mec proporcionara significativa economia de pessoal nas
estruturas administrativas das OM/OMS localizadas na Guarnicdo de Santiago-RS, centralizando a
execugdo dos processos comuns em uma unica estrutura.

2) A centralizagdo das atividades tornara possivel a redistribuicdo dos efetivos atualmente empregados
na execucao das atividades administrativas, permitindo redirecionar o pessoal de carreira da linha militar
bélica, bem como o pessoal especializado da area de saude, para a execugdo de suas atividades-fim,
reduzindo os claros ora existentes nas OM/OMS.
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3) De igual modo, a centralizagdo das atividades administrativas - Aquisigdes, Licita¢cdes e Contratos;
Pagamento de Pessoal; Gestdo de TI, Administracio e Manutencdo de Proprios Nacionais
Residenciais/Hotéis de Transito/Areas de Lazer; Fiscalizacio de Produtos Controlados; Servico de
Identificagdo, entre outros que possam ser objeto de centralizagdo - implicard maior padronizacdo dos
materiais e servigos a serem executados, resultando sensivel economia de recursos (material e pessoal) e
de tempo para a condugdo de cada processo.

4) Sinteticamente, a implantagdo da B Adm/12 Bda C Mec propiciara o(a):
a) gestdo criteriosa nas areas administrativa, logistica e de apoio de pessoal;

b) economia de pessoal na administracdo das OM/OMS, eliminando o desvio de pessoal combatente e
especializado da area de saude para atividades administrativas;

¢) judicioso emprego dos recursos financeiros, conduzindo os processos licitatorios necessarios,
sempre que possivel, com base no Sistema de Registro de Pregos (SRP); e

d) centralizacdo de todos os contratos comuns as OM/OMS abrangidas pelo projeto, permitindo
melhores condi¢cdes de negociacdo para o estabelecimento dos contratos, bem como facilitando seu
acompanhamento, fiscalizac¢do e controle.

b. Alinhamento

A implantacdo da B Adm/1? Bda C Mec atendera a demanda do PEEx 2016-2019/22 Ed, contribuindo
com o Objetivo Estratégico do Exército (OEE-10) - “AUMENTAR A EFETIVIDADE NA GESTAO DO
BEM PUBLICO”, da Estratégia 10.2 - Implantagio da Racionalizagdo Administrativa, da Agao
Estratégica 10.2.2 - Racionalizar as estruturas organizacionais.

c. Premissas

1) A implantagcdo da B Adm/12 Bda C Mec ¢ de alta prioridade para o Comando do Exército, tendo em
vista a urgéncia na aplicagdo de medidas de racionalizacdo administrativa que resultem na otimizacao do
emprego dos recursos e bens publicos.

2) Tal implantagdo visa estabelecer uma estrutura destinada a conduzir, de maneira centralizada, os
processos administrativos comuns ora replicados nas OM/OMS localizadas na Gu de Santiago-RS.

3) Serdo centralizadas na B Adm/12 Bda C Mec, as atividades de Aquisi¢des, Licitagdes e Contratos,
Pagamento de Pessoal da Ativa, de Inativos e de Pensionistas, FUSEx, Mobilizacdo, Identificagao,
Fiscalizagao de Produtos Controlados e Controle Patrimonial.

4) A B Adm/12 Bda C Mec constituir-se-4 em uma estrutura do Cmdo 12 Bda C Mec, sem autonomia
administrativa.

d. Implantacdo

1) A presente implanta¢do ocorrerd a partir das estruturas ja organizadas no Cmdo 12 Bda C Mec e de
suas instalagdes, além da aglutinagdo de parte das estruturas administrativas das OM/OMS da Guarni¢do
de Santiago-RS, devendo os processos administrativos ser centralizados de forma gradual, sem prejuizo as
atividades correntes das OM/OMS.

2) A aglutinagdo das estruturas sera processada, concomitantemente, com a agregacdo a equipe de
implantacdo do projeto, dos militares envolvidos nos processos em cada OM/OMS, de acordo com o
faseamento previsto nesta Diretriz.

3) No curso de cada processo, a inser¢ao das OM/OMS no atendimento centralizado podera ser
realizada de forma gradual, por blocos de Unidades, de forma a permitir os ajustes ¢ modificagdes
necessarias a sua completa implementacao.
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4) A B Adm/1? Bda C Mec devera ocupar as instalagdes do Cmdo 1* Bda C Mec, além de outras
estruturas julgadas necessarias para a execu¢do das atividades sob o seu encargo. Para tanto, deverdo ser
identificadas todas as necessidades para adaptacdo e/ou realocagao de instalagdes e efetivos necessarios a
nova destina¢do, bem como a infraestrutura necessaria ao seu pleno funcionamento.

5) Na elaboragdo da proposta dos novos QC/QCP para o Cmdo 12 Bda C Mec, contemplando a B Adm,
deverao ser considerados os macroprocessos ja mapeados e analisados pela 3% DE, por intermédio do
Programa de Racionalizagdo Administrativa da Guarni¢do de Santa Maria (PRORASAM), ja
disponibilizados por aquele G Cmdo, assim como os processos ja executados pelo Cmdo 12 Bda C Mec,
além das melhorias decorrentes do mapeamento a ser realizado pela Equipe do Projeto.

6) Os cargos a serem criados na estrutura da B Adm/12 Bda C Mec serdo, em principio, remanejados
dos QC/QCP das OM/OMS abrangidas pelo projeto.

7) A proposta dos novos cargos deverd ser acompanhada da indicacdo de quais OM/OMS cederdo os
cargos pleiteados. Para tanto, deverd haver estreita coordenagdo entre o Gerente do Projeto (Grt Pjt) e os
Cmt das diversas OM/OMS envolvidas, com o conhecimento e anuéncia da Autoridade Patrocinadora
(AP).

8) Devera ser priorizada, na confec¢do da proposta do QC/QCP, a utilizagdo de militares temporarios
(OTT e STT) e da reserva (PTTC e PTE), com a consequente liberagdo dos militares atualmente
envolvidos nos processos para a atividade-fim.

9) Ao término da implantagdo da B Adm/1? Bda C Mec, as OM atendidas por essa estrutura, exceto o
Cmdo 12 Bda C Mec e aquelas que ndo tiverem parecer favoravel do ODS enquadrante, poderdo passar a
situacdo de semi-autonomas, deixando de realizar a gestdo financeira e or¢amentaria e permanecendo com
a execucdo da gestdo patrimonial e a geracdo inicial dos direitos remuneratorios.

10) O Chefe do Estado-Maior do Exército ¢ a Autoridade Solicitante (AS) do Projeto.
11) O Comandante da 3% Regido Militar ¢ a Autoridade Patrocinadora (AP) do Projeto.
12) O Cmt 12 Bda C Mec ¢ o Gerente do Projeto.

5.EXECUCAO
a. Sequéncia das Acdes
ACAO PRAZO RESPONSAVEL
Designagdo do Gerente Executivo do Projeto
- - - Até¢ 9 JUN 17 32RM
Designa¢ao da Equipe do Projeto
Mapeamento de Processos, Capacitagdo de Pessoal e levantamento de Até 11 AGO 17
Indicadores a
32RM
Concepgdo e Plano de Projeto (PP) Até 13 OUT 17 (Grt Pjt)
Confecgdo e remessa ao EME da proposta de QC/QCP Até 10 NOV 17
Aprovagdo e Publicacdo do QC/QCP Até 15 DEZ 17 EME
Estruturacdo da area fisica onde funcionara a B Adm/12 Bda C Mec
Solicitagdo de preenchimento de claros com militares temporarios Até 13 ABR 18 (é—rtRll)\{It)
Remessa ao DGP de propostas de movimentagdes internas das J
OM/OMS envolvidas
Ocupacdo das instalagdes da B Adm/12 Bda C Mec a
uPag e : : Até 8 JUN 18 3*RM
Inicio da centralizag@o dos processos, testes, ajustes e aperfeigoamentos (Grt Pjt)
Solicita¢do de vinculagdo dos CODOM das OM/OMS a B Adm/12 Bda . 32RM
C Mec Até 14 SET 18 (Grt Pit)
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ACAO PRAZO RESPONSAVEL
Alterar, por meio de portaria, a situagdo administrativa das OM/OMS Até 12 OUT 18 SEF, por proposta do
afetadas pelo projeto, mediante solicitagdo do CMS EME
o . ~ a . 32RM
Término da implantagdo da B Adm/12 Bda C Mec Até 14 DEZ 18 (Grt Pit)

b. Plano do Projeto de Implantacdo da B Adm/12 Bda C Mec

1) O detalhamento das agdes previstas na letra anterior, tais como mudancas fisicas de orgaos,
preparagdo e execu¢do de obras, ocupacdo de instalacdes e planejamento de transporte deverdo ser
discriminadas no Plano de Projeto, a cargo do Gerente de Projeto.

2) De igual modo, deverdo constar do Plano de Projeto as transferéncias materiais, questdes ambientais
e outras medidas administrativas que se fizerem necessarias.

6. ATRIBUICOES

a. Estado-Maior do Exército

1) Propor ao Comandante do Exército os atos normativos decorrentes.
2) Coordenar as atividades para a operacionalizagdo desta Diretriz.

3) Proporcionar apoio técnico a Equipe de Projeto para o mapeamento, analise e redesenho dos
processos.

4) Distribuir e remanejar os cargos das OM/OMS que terdo seus QC/QCP reorganizados para a
estruturagao da B Adm/12 Bda C Mec, em atendimento as propostas encaminhadas pelo CMS.

5) Quantificar e langar no SIGA os recursos necessarios a operacionalizagdo desta Diretriz, de acordo
com proposta do CMS.

6) Realizar reunides de coordenagao e visitas de orientagdes técnicas que se fizerem necessarias.
7) Acompanhar a execu¢do do projeto.

b. Comando Logistico

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/12 Bda C Mec.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, os recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacdo
do Gerente do Projeto.

c. Comando Militar do Sul
1) Atualizar seus planejamentos, considerando a implantacdo da B Adm/12 Bda C Mec.
2) Adotar os procedimentos necessarios ao cumprimento do cronograma.

d. Comando de Operagdes Terrestres

- Atualizar o seu planejamento e adotar as medidas decorrentes, considerando a implantagdo da
B Adm/1% Bda C Mec.
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e. Departamento de Ciéncia e Tecnologia

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/12 Bda C Mec.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢ao nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacdo
do Gerente do Projeto.

f. Departamento de Educacao e Cultura do Exército

- Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantagcdo da
B Adm/12 Bda C Mec.

g. Departamento de Engenharia e Construcao

1) Quantificar e lancar no SIGA, para inser¢do nas propostas de or¢amento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

2) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitagcao
do Gerente do Projeto.

h. Departamento-Geral do Pessoal

1) Proceder a movimentacao de pessoal decorrente desta Diretriz, de acordo com as propostas a serem
apresentadas pelo Cmdo CMS.

2) Quantificar e lancar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execugao das atividades decorrentes desta Diretriz.

i. Secretaria de Economia ¢ Finangas

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacao da
B Adm/12 Bda C Mec.

2) Planejar a alocagdo dos recursos necessarios a vida vegetativa das OM envolvidas na presente
implantagdo, particularmente para a B Adm/12 Bda C Mec.

3) Providenciar, mediante solicitagdo do EME, a suspensdo da autonomia administrativa das OM
envolvidas no projeto.

i.3:RM

1) Coordenar e acompanhar o desenvolvimento de todas as atividades relativas a implantacdo da
B Adm/1? Bda C Mec.

2) Encaminhar ao EME, tempestivamente, o Relatorio de Situagdo do Projeto.

3) Realizar o levantamento das necessidades de recursos orcamentarios, langando-os oportunamente no
SIGA, de acordo com o planejamento fisico-financeiro do projeto.

4) Propor:
a) ao EME, se for o caso, a adequacao de datas e prazos previstos nesta Diretriz;

b) ao DGP, as movimentacdes que se fizerem necessarias entre as OM envolvidas no projeto; e
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¢) ao DCT, as necessidades de conexdes de voz e dados.

k. Gerente do Projeto

1) Indicar os integrantes da Equipe de Projeto.

2) Elaborar o Plano do Projeto e os anexos de acordo com as Normas para Elaboracdao, Gerenciamento
e Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro.

3) Coordenar e controlar todas as atividades referentes ao projeto, inteirando-se mesmo daquelas que
sao conduzidas por outros 0rgaos.

4) Definir o fluxo de informagdes necessarias a avaliacdo do projeto e os indicadores de avaliacao.
5) Realizar o acompanhamento fisico-financeiro e promover a avaliagdo da implantacao do projeto.

6) Reportar-se periodicamente ao EME, por intermédio da Cadeia de Comando, informando o
desenvolvimento do cronograma da implantagdo e sobre eventuais problemas que excedam sua
competéncia.

7. PRESCRICOES DIVERSAS

a. As agdes decorrentes da presente Diretriz poderdo ter seus prazos alterados pelo EME, conforme
determinagcdo do Comandante do Exército, a disponibilidade de recursos orgamentarios ou por proposta
do Gerente do Projeto.

b. A movimentacdo de pessoal sera condicionada, em principio, ao aproveitamento dos efetivos
atualmente existentes, conforme proposta a ser elaborada pelo CMS.

c. Cabera, ainda, aos ODS/ODOp envolvidos e a 32 RM:

1) participar, por intermédio de seus representantes, das reunides de coordenag@o a serem realizadas
pelo EME e/ou Gerente do Projeto;

2) propor ao EME alteragdes nas agdes programadas, se necessario; e

3) adotar outras medidas nas respectivas esferas de competéncia, que facilitem a operacionalizacao
desta Diretriz.

d. Estdo autorizadas as ligagdes necessarias entre todos os 6rgaos envolvidos para o desencadeamento
das agdes referentes a conducao da implantagdo da B Adm/12 Bda C Mec.

PORTARIA N° 160-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Aprova a Diretriz para a Implantagdo da Base
Administrativa da 2% Brigada de Cavalaria
Mecanizada (EB20-D-11.010).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o art. 3% inciso I, do Regimento Interno do Comando do Exército (EB10-RI-09.001), aprovado
pela Portaria do Comandante do Exército n® 028, de 23 de janeiro de 2013, e art. 52 inciso VIII, do
Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército
n? 514, de 29 de junho de 2010, e em conformidade com o pardgrafo tnico do art. 5% o inciso III do art.
12, e o caput do art. 44, das Instrucdes Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-IG-
01.002), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de 2011, ouvidos
o Comando Logistico, o Comando Militar do Sul, o Comando de Operagdes Terrestres, o Departamento
de Ciéncia e Tecnologia, o Departamento de Educacdo e Cultura do Exército, o Departamento de
Engenharia e Constru¢do, o Departamento-Geral do Pessoal e a Secretaria de Economia e Finangas,
resolve:
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Art. 1° Aprovar a Diretriz para a Implantacdo da Base Administrativa da 22 Brigada de
Cavalaria Mecanizada (EB20-D-11.010), que com esta baixa.

Art. 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

DIRETRIZ PARA A IMPLANTACAO DA BASE ADMINISTRATIVA DA 22 BRIGADA DE
CAVALARIA MECANIZADA (EB20-D-11.010)

1. FINALIDADES

a. Regular as medidas necessarias a implantagdo da Base Administrativa da 22 Brigada de Cavalaria
Mecanizada (B Adm/2% Bda C Mec).

b. Elencar as principais atribui¢cdes e responsabilidades dos diferentes 6rgaos comprometidos com as
acoes que dardo efetividade a presente Diretriz.

2. REFERENCIAS
a. Pensamento e Inten¢do do Comandante do Exército, de 26 FEV 15.

b. Portaria n® 1.881-Cmt Ex, de 28 DEZ 15 - Aprova o Plano Estratégico do Exército 2016-2019/22 Ed,
integrante da Sistematica de Planejamento do Exército e da outras providéncias.

c. Portaria n® 176-EME, de 29 AGO 13 - Aprova as Normas para Elaboracdo, Gerenciamento e
Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro - 22 edicao (EB20-N-08.001).

d. Portaria n® 295-EME, de 17 DEZ 14 - Aprova a Diretriz de Racionalizagdo Administrativa do
Exército Brasileiro.

e. Portaria n® 122-EME, de 16 JUN 15 - Institui o Comité Gestor do Processo de Racionalizacao
Administrativa do Exército Brasileiro.

f. Portaria n® 256-EME, de 4 JUL 16 - Aprova a Diretriz para o Projeto de Criacdo da Base
Administrativa da 22 Brigada de Cavalaria Mecanizada.

g. Portaria n® 039-SEF, de 8 DEZ 15 - Aprova as Normas para Concessdo ou Cassagdo de Autonomia
Administrativa e para Vinculagdo ou Desvinculagdo Administrativa de Organizagdo Militar (EB90-N-
03.002), 12 Edigao, 2015.

3. OBJETIVO

Possibilitar a racionalizacdo e o aprimoramento da administracdo e das atividades de apoio, assim
como de procedimentos e processos comuns, de cardter administrativo (nas areas financeira, orcamentaria,
ambiental e patrimonial) e o atendimento as demandas logisticas das Organiza¢des Militares (OM) e
Organizagdes Militares de Satide (OMS) situados na Guarni¢do de Uruguaiana-RS, a saber: Comando da
2% Brigada de Cavalaria Mecanizada (Cmdo 22 Bda C Mec), 8% Regimento de Cavalaria Mecanizado (8% R
C Mec), 22° Grupo de Artilharia de Campanha Autopropulsado (22° GAC AP), Esquadrao de Comando da
2% Brigada de Cavalaria Mecanizada (Esqd C/2? Bda C Mec), Posto Médico da Guarni¢ao de Uruguaiana
(P Med Gu U) e 22 Pelotao de Policia do Exército (22 Pel PE).

4. CONCEPCAO GERAL
a. Justificativas

1) A implantacdo da B Adm/22 Bda C Mec proporcionara significativa economia de pessoal nas
estruturas administrativas das OM/OMS localizadas na Guarnicdo de Uruguaiana-RS, centralizando a
execugdo dos processos comuns em uma unica estrutura.
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2) A centralizagdo das atividades tornara possivel a redistribuicdo dos efetivos atualmente empregados
na execugao das atividades administrativas, permitindo redirecionar o pessoal de carreira da linha militar
bélica, bem como o pessoal especializado da area de saude, para a execugdo de suas atividades-fim,
reduzindo os claros ora existentes nas OM/OMS.

3) De igual modo, a centralizacdo das atividades administrativas - Aquisi¢oes, Licitacdes e Contratos;
Pagamento de Pessoal; Gestdo de TI, Administracio e Manutencdo de Proprios Nacionais
Residenciais/Hotéis de Transito/Areas de Lazer; Fiscalizacio de Produtos Controlados; Servico de
Identificagdo, entre outros que possam ser objeto de centralizacdo - implicara maior padronizacdo dos
materiais e servigos a serem executados, resultando sensivel economia de recursos (material e pessoal) e
de tempo para a condugdo de cada processo.

4) Sinteticamente, a implantacao da B Adm/22 Bda C Mec propiciara o(a):
a) gestdo criteriosa nas areas administrativa, logistica e de apoio de pessoal;

b) economia de pessoal na administragcdo das OM/OMS, eliminando o desvio de pessoal combatente e
especializado da area de saude para atividades administrativas;

¢) judicioso emprego dos recursos financeiros, conduzindo os processos licitatorios necessarios,
sempre que possivel, com base no Sistema de Registro de Precos (SRP); e

d) centralizacdo de todos os contratos comuns as OM/OMS abrangidas pelo projeto, permitindo
melhores condigdes de negociagdo para o estabelecimento dos contratos, bem como facilitando seu
acompanhamento, fiscalizacao e controle.

b. Alinhamento

A implantacdo da B Adm/2? Bda C Mec atendera a demanda do PEEx 2016-2019/22 Ed, contribuindo
com o Objetivo Estratégico do Exército (OEE-10) - “AUMENTAR A EFETIVIDADE NA GESTAO DO
BEM PUBLICO”, da Estratégia 10.2 - Implantagio da Racionalizagio Administrativa, da Agdo
Estratégica 10.2.2 - Racionalizar as estruturas organizacionais.

c. Premissas

1) A implantacdo da B Adm/2? Bda C Mec ¢ de alta prioridade para o Comando do Exército, tendo em
vista a urgéncia na aplicacdo de medidas de racionalizagdo administrativa que resultem na otimizacao do
emprego dos recursos e bens publicos.

2) Tal implantacdo visa estabelecer uma estrutura destinada a conduzir, de maneira centralizada, os
processos administrativos comuns ora replicados nas OM/OMS localizadas na Gu de Uruguaiana-RS.

3) Serdo centralizadas na B Adm/2? Bda C Mec, as atividades de Aquisicdes, Licitacdes e Contratos,
Pagamento de Pessoal da Ativa, de Inativos e de Pensionistas, FUSEx, Mobilizacdo, Identificacgdo,
Fiscalizagao de Produtos Controlados e Controle Patrimonial.

4) A B Adm/22 Bda C Mec constituir-se-a em uma estrutura do Cmdo 22 Bda C Mec, sem autonomia
administrativa.

d. Implantagdo

1) A presente implantagdo ocorrerd a partir das estruturas ja organizadas no Cmdo 22 Bda C Mec ¢ de
suas instalagdes, além da aglutinagdo de parte das estruturas administrativas das OM/OMS da Guarni¢ao
de Uruguaiana-RS, devendo os processos administrativos ser centralizados de forma gradual, sem
prejuizo as atividades correntes das OM/OMS.

2) A aglutinagdo das estruturas sera processada, concomitantemente, com a agregacdo a equipe de
implanta¢ao do projeto, dos militares envolvidos nos processos em cada OM/OMS, de acordo com o
faseamento previsto nesta Diretriz.
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3) No curso de cada processo, a insercdo das OM/OMS no atendimento centralizado poderd ser
realizada de forma gradual, por blocos de Unidades, de forma a permitir os ajustes e modificagdes
necessarias a sua completa implementagao.

4) A B Adm/22 Bda C Mec devera ocupar as instalagdes do Cmdo 22 Bda C Mec, além de outras
estruturas julgadas necessarias para a execu¢do das atividades sob o seu encargo. Para tanto, deverao ser
identificadas todas as necessidades para adaptagdo e/ou realocagdo de instalagdes e efetivos necessarios a
nova destinagdo, bem como a infraestrutura necessaria ao seu pleno funcionamento.

5) Na elaboragao da proposta dos novos QC/QCP para o Cmdo 22 Bda C Mec, contemplando a B Adm,
deverdo ser considerados os macroprocessos ja mapeados e analisados pela 3% DE, por intermédio do
Programa de Racionalizagdo Administrativa da Guarnicio de Santa Maria (PRORASAM), ja
disponibilizados por aquele G Cmdo, assim como os processos ja executados pelo Cmdo 22 Bda C Mec,
além das melhorias decorrentes do mapeamento a ser realizado pela Equipe do Projeto.

6) Os cargos a serem criados na estrutura da B Adm/2? Bda C Mec serdo, em principio, remanejados
dos QC/QCP das OM/OMS abrangidas pelo projeto.

7) A proposta dos novos cargos devera ser acompanhada da indicacao de quais OM/OMS cederdo os
cargos pleiteados. Para tanto, devera haver estreita coordenagao entre o Gerente do Projeto (Grt Pjt) e os
Cmt das diversas OM/OMS envolvidas, com o conhecimento ¢ anuéncia da Autoridade Patrocinadora
(AP).

8) Devera ser priorizada, na confec¢do da proposta do QC/QCP, a utilizagdo de militares temporarios
(OTT e STT) e da reserva (PTTC e PTE), com a consequente liberacio dos militares atualmente
envolvidos nos processos para a atividade-fim.

9) Ao término da implantagdo da B Adm/2? Bda C Mec, as OM atendidas por essa estrutura, exceto o
Cmdo 22 Bda C Mec e aquelas que nao tiverem parecer favoravel do ODS enquadrante, poderdo passar a
situacdo de semi-autonomas, deixando de realizar a gestao financeira e orgamentaria e permanecendo com
a execucdo da gestdo patrimonial e a geracao inicial dos direitos remuneratdrios.

10) O Chefe do Estado-Maior do Exército ¢ a Autoridade Solicitante (AS) do Projeto.
11) O Comandante da 3* Regido Militar é a Autoridade Patrocinadora (AP) do Projeto.
12) O Cmt 22 Bda C Mec ¢ o Gerente do Projeto.

5. EXECUCAO
a. Sequéncia das Acdes
ACAO PRAZO RESPONSAVEL

Designacdo do Gerente Executivo do Projeto

Até 9 JUN 17 32RM
Designacao da Equipe do Projeto
Mapeamento de Processos, Capacitagdo de Pessoal e levantamento de Até 11 AGO 17
Indicadores

32RM

Concepgao e Plano de Projeto (PP) Até 13 OUT 17 (Grt Pjt)
Confecgdo e remessa ao EME da proposta de QC/QCP Até 10 NOV 17
Aprovagao e Publicacdo do QC/QCP Até 15 DEZ 17 EME
Estruturacdo da area fisica onde funcionara a B Adm/22 Bda C Mec
Solicitacdo de preenchimento de claros com militares temporarios Até 13 ABR 18 (é‘—‘rtRfl’\{[t)
Remessa ao DGP de propostas de movimentagdes internas das J
OM/OMS envolvidas
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ACAO PRAZO RESPONSAVEL

Ocupagao das instalagdes da B Adm/22 Bda C Mec a
pae ¢ At 8 JUN 18 (éﬂRll,\{[t)

Inicio da centralizag@o dos processos, testes, ajustes e aperfeicoamentos )
Solicita¢do de vinculagdo dos CODOM das OM/OMS a B Adm/22 Bda . 32RM
C Mec Até 14 SET 18 (Grt Pit)
Alterar, por meio de portaria, a situagdo administrativa das OM/OMS Até 12 OUT 18 SEF, por proposta do
afetadas pelo projeto, mediante solicitagdo do CMS EME

- . N . . 32RM
Término da implantagdo da B Adm/22 Bda C Mec Até 14 DEZ 18 (Gt Pjt)

b. Plano do Projeto de Implantacdo da B Adm/22 Bda C Mec

1) O detalhamento das acgdes previstas na letra anterior, tais como mudangas fisicas de o6rgaos,
preparagdo e execu¢do de obras, ocupacao de instalacdes e planejamento de transporte deverdao ser
discriminadas no Plano de Projeto, a cargo do Gerente de Projeto.

2) De igual modo, deverdo constar do Plano de Projeto as transferéncias materiais, questdes ambientais
e outras medidas administrativas que se fizerem necessarias.

6. ATRIBUICOES

a. Estado-Maior do Exército

1) Propor ao Comandante do Exército os atos normativos decorrentes.
2) Coordenar as atividades para a operacionalizagdo desta Diretriz.

3) Proporcionar apoio técnico a Equipe de Projeto para o mapeamento, analise e redesenho dos
processos.

4) Distribuir e remanejar os cargos das OM/OMS que terdo seus QC/QCP reorganizados para a
estruturacdo da B Adm/2? Bda C Mec, em atendimento as propostas encaminhadas pelo CMS.

5) Quantificar e langar no SIGA os recursos necessarios a operacionalizagdo desta Diretriz, de acordo
com proposta do CMS.

6) Realizar reunides de coordenagdo e visitas de orientagdes técnicas que se fizerem necessarias.
7) Acompanhar a execucdo do projeto.

b. Comando Logistico

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da B
Adm/2* Bda C Mec.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, os recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacao
do Gerente do Projeto.

c. Comando Militar do Sul
1) Atualizar seus planejamentos, considerando a implanta¢do da B Adm/2? Bda C Mec.

2) Adotar os procedimentos necessarios ao cumprimento do cronograma.
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d. Comando de Operagdes Terrestres

- Atualizar o seu planejamento e adotar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/22 Bda C Mec.

e. Departamento de Ciéncia e Tecnologia

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/2? Bda C Mec.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, os recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacdo
do Gerente do Projeto.

f. Departamento de Educacdo e Cultura do Exército

- Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/2% Bda C Mec.

g. Departamento de Engenharia e Construcao

1) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de or¢camento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

2) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitagcao
do Gerente do Projeto.

h. Departamento-Geral do Pessoal

1) Proceder a movimentacao de pessoal decorrente desta Diretriz, de acordo com as propostas a serem
apresentadas pelo Cmdo CMS.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execuc¢ao das atividades decorrentes desta Diretriz.

1. Secretaria de Economia e Finangas

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/2? Bda C Mec.

2) Planejar a alocagdo dos recursos necessarios a vida vegetativa das OM envolvidas na presente
implantagdo, particularmente para a B Adm/22 Bda C Mec.

3) Providenciar, mediante solicitacdo do EME, a suspensdo da autonomia administrativa das OM
envolvidas no projeto.

j.32RM

1) Coordenar e acompanhar o desenvolvimento de todas as atividades relativas a implantacdo da
B Adm/2% Bda C Mec.

2) Encaminhar ao EME, tempestivamente, o Relatorio de Situagdo do Projeto.

3) Realizar o levantamento das necessidades de recursos or¢amentarios, lancando-os oportunamente no
SIGA, de acordo com o planejamento fisico-financeiro do projeto.

4) Propor:

a) ao EME, se for o caso, a adequacao de datas e prazos previstos nesta Diretriz;
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b) ao DGP, as movimentacdes que se fizerem necessarias entre as OM envolvidas no projeto; e

¢) ao DCT, as necessidades de conexdes de voz e dados.

k. Gerente do Projeto

1) Indicar os integrantes da Equipe de Projeto.

2) Elaborar o Plano do Projeto e os anexos de acordo com as Normas para Elaboracao, Gerenciamento
e Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro.

3) Coordenar e controlar todas as atividades referentes ao projeto, inteirando-se mesmo daquelas que
sdo conduzidas por outros 0rgaos.

4) Definir o fluxo de informagdes necessarias a avaliagdo do projeto e os indicadores de avaliacao.
5) Realizar o acompanhamento fisico-financeiro e promover a avaliagdo da implantacdo do projeto.

6) Reportar-se periodicamente ao EME, por intermédio da Cadeia de Comando, informando o
desenvolvimento do cronograma da implantagdo e sobre eventuais problemas que excedam sua
competéncia.

7. PRESCRICOES DIVERSAS

a. As acdes decorrentes da presente Diretriz poderdo ter seus prazos alterados pelo EME, conforme
determinag¢do do Comandante do Exército, a disponibilidade de recursos orgamentarios ou por proposta
do Gerente do Projeto.

b. A movimentacdo de pessoal sera condicionada, em principio, ao aproveitamento dos efetivos
atualmente existentes, conforme proposta a ser elaborada pelo CMS.

c. Cabera, ainda, aos ODS/ODOp envolvidos e a 32 RM:

1) participar, por intermédio de seus representantes, das reunides de coordenagdo a serem realizadas
pelo EME e/ou Gerente do Projeto;

2) propor ao EME alteragdes nas agdes programadas, se necessario; e

3) adotar outras medidas nas respectivas esferas de competéncia, que facilitem a operacionalizagdo
desta Diretriz.

d. Estdo autorizadas as ligagdes necessarias entre todos os 6rgaos envolvidos para o desencadeamento
das agoes referentes a conducao da implantagdo da B Adm/22 Bda C Mec.

PORTARIA N° 161-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Aprova a Diretriz para a Implantagdo da Base
Administrativa da 3% Brigada de Cavalaria
Mecanizada (EB20-D-11.011).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o art. 32, inciso I, do Regimento Interno do Comando do Exército (EB10-RI1-09.001), aprovado
pela Portaria do Comandante do Exército n® 028, de 23 de janeiro de 2013, e art. 5% inciso VIII, do
Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército
n? 514, de 29 de junho de 2010, e em conformidade com o paragrafo tnico do art. 52, o inciso III do art.
12, e o caput do art. 44, das Instrucdes Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-1G-
01.002), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n 770, de 7 de dezembro de 2011, ouvidos
o Comando Logistico, o0 Comando Militar do Sul, o Comando de Operagdes Terrestres, o Departamento
de Ciéncia e Tecnologia, o Departamento de Educagdao e Cultura do Exército, o Departamento de
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Engenharia e Constru¢do, o Departamento-Geral do Pessoal e a Secretaria de Economia e Finangas,
resolve:

Art. 1% Aprovar a Diretriz para a Implantacdo da Base Administrativa da 3* Brigada de
Cavalaria Mecanizada (EB20-D-11.011), que com esta baixa.

Art. 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

DIRETRIZ PARA A IMPLANTACAO DA BASE ADMINISTRATIVA DA 32 BRIGADA DE
CAVALARIA MECANIZADA (EB20-D-11.011)

1. FINALIDADES

a. Regular as medidas necessarias a implantacdo da Base Administrativa da 32 Brigada de Cavalaria
Mecanizada (B Adm/3% Bda C Mec).

b. Elencar as principais atribui¢cdes e responsabilidades dos diferentes 6rgdos comprometidos com as
acoes que dardo efetividade a presente Diretriz.

2. REFERENCIAS
a. Pensamento e Inten¢do do Comandante do Exército, de 26 FEV 15.

b. Portaria n® 1.881-Cmt Ex, de 28 DEZ 15 - Aprova o Plano Estratégico do Exército 2016-2019/22 Ed,
integrante da Sistemadtica de Planejamento do Exército e da outras providéncias.

c. Portaria n® 176-EME, de 29 AGO 13 - Aprova as Normas para Elaboragdo, Gerenciamento e
Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro - 22 edicao (EB20-N-08.001).

d. Portaria n® 295-EME, de 17 DEZ 14 - Aprova a Diretriz de Racionalizacdo Administrativa do
Exército Brasileiro.

e. Portaria n® 122-EME, de 16 JUN 15 - Institui o Comité Gestor do Processo de Racionalizagado
Administrativa do Exército Brasileiro.

f. Portaria n® 257-EME, de 4 JUL 16 - Aprova a Diretriz para o Projeto de Criacao da Base
Administrativa da 32 Brigada de Cavalaria Mecanizada.

g. Portaria n? 039-SEF, de 8 DEZ 15 - Aprova as Normas para Concessao ou Cassacao de Autonomia
Administrativa ¢ para Vinculagdo ou Desvinculagdo Administrativa de Organizagdo Militar (EB90-N-
03.002), 12 Edigao, 2015.

3. OBJETIVO

Possibilitar a racionalizacdo e o aprimoramento da administracdo e das atividades de apoio, assim
como de procedimentos e processos comuns, de cardter administrativo (nas areas financeira, orcamentaria,
ambiental e patrimonial) e o atendimento as demandas logisticas das Organiza¢des Militares (OM) e
Organizagdes Militares de Satde (OMS) situados na Guarnicdo de Bagé-RS, a saber: Comando da 3%
Brigada de Cavalaria Mecanizada (Cmdo 32 Bda C Mec), 32 Regimento de Cavalaria Mecanizado (3°R C
Mec), 25° Grupo de Artilharia de Campanha Autopropulsado (252 GAC AP), 3¢ Batalhdo Logistico (3° B
Log), Hospital de Guarni¢do de Bagé (HGuBa), Esquadrao de Comando da 3% Brigada de Cavalaria
Mecanizada (Esqd C/32 Bda C Mec) e 3° Pelotao de Policia do Exército (32 Pel PE).

4. CONCEPCAO GERAL

a. Justificativas

1) A implantacdo da B Adm/32 Bda C Mec proporcionara significativa economia de pessoal nas
estruturas administrativas das OM/OMS localizadas na Guarni¢cdo de Bagé-RS, centralizando a execu¢do
dos processos comuns em uma Unica estrutura.
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2) A centralizagdo das atividades tornara possivel a redistribuicdo dos efetivos atualmente empregados
na execugao das atividades administrativas, permitindo redirecionar o pessoal de carreira da linha militar
bélica, bem como o pessoal especializado da area de saude, para a execugdo de suas atividades-fim,
reduzindo os claros ora existentes nas OM/OMS.

3) De igual modo, a centralizacdo das atividades administrativas - Aquisi¢oes, Licitacdes e Contratos;
Pagamento de Pessoal; Gestdo de TI, Administracio e Manutencdo de Proprios Nacionais
Residenciais/Hotéis de Transito/Areas de Lazer; Fiscalizacio de Produtos Controlados; Servico de
Identificagdo, entre outros que possam ser objeto de centralizacdo - implicara maior padronizacdo dos
materiais e servigos a serem executados, resultando sensivel economia de recursos (material e pessoal) e
de tempo para a condugdo de cada processo.

4) Sinteticamente, a implantacao da B Adm/32 Bda C Mec propiciara o(a):
a) gestdo criteriosa nas areas administrativa, logistica e de apoio de pessoal;

b) economia de pessoal na administragcdo das OM/OMS, eliminando o desvio de pessoal combatente e
especializado da area de saude para atividades administrativas;

¢) judicioso emprego dos recursos financeiros, conduzindo os processos licitatorios necessarios,
sempre que possivel, com base no Sistema de Registro de Precos (SRP); e

d) centralizacdo de todos os contratos comuns as OM/OMS abrangidas pelo projeto, permitindo
melhores condigdes de negociagdo para o estabelecimento dos contratos, bem como facilitando seu
acompanhamento, fiscalizacao e controle.

b. Alinhamento

A implantacdo da B Adm/3? Bda C Mec atendera a demanda do PEEx 2016-2019/22 Ed, contribuindo
com o Objetivo Estratégico do Exército (OEE-10) - “AUMENTAR A EFETIVIDADE NA GESTAO DO
BEM PUBLICO”, da Estratégia 10.2 - Implantagio da Racionalizagio Administrativa, da Agdo
Estratégica 10.2.2 - Racionalizar as estruturas organizacionais.

c. Premissas

1) A implantacdo da B Adm/3% Bda C Mec ¢ de alta prioridade para o Comando do Exército, tendo em
vista a urgéncia na aplicacdo de medidas de racionalizagdo administrativa que resultem na otimizacao do
emprego dos recursos e bens publicos.

2) Tal implantacdo visa estabelecer uma estrutura destinada a conduzir, de maneira centralizada, os
processos administrativos comuns ora replicados nas OM/OMS localizadas na Guarni¢ao de Bagé-RS.

3) Serdo centralizadas na B Adm/3? Bda C Mec, em uma primeira fase, as atividades de Aquisigdes,
Licitacdes e Contratos, Pagamento de Pessoal da Ativa, de Inativos e de Pensionistas, Identificacdo e
Fiscaliza¢dao de Produtos Controlados, concomitante com a adequacgdo das instalagdes, rede de informatica
e mobiliario no QG/3? Bda C Mec. Em uma segunda fase, serdo selecionadas instalagdes dentro das OM
da Gu a fim de serem destinadas a Base, onde serdo centralizados os processos de Gestdo Patrimonial e
Financeira.

4) A B Adm/32 Bda C Mec constituir-se-a em uma estrutura do Cmdo 32 Bda C Mec, sem autonomia
administrativa.

d. Implantagdo

1) A presente implantagdo ocorrerd a partir das estruturas ja organizadas no Cmdo 32 Bda C Mec e de
suas instalagdes, além da aglutinagdo de parte das estruturas administrativas das OM/OMS da Guarni¢ao
de Uruguaiana-RS, devendo os processos administrativos ser centralizados de forma gradual, sem
prejuizo as atividades correntes das OM/OMS.
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2) A aglutinagdo das estruturas sera processada, concomitantemente, com a agregacdo a equipe de
implantacdo do projeto, dos militares envolvidos nos processos em cada OM/OMS, de acordo com o
faseamento previsto nesta Diretriz.

3) No curso de cada processo, a inser¢do das OM/OMS no atendimento centralizado podera ser
realizada de forma gradual, por blocos de Unidades, de forma a permitir os ajustes e modificagdes
necessarias a sua completa implementacao.

4) A B Adm/32 Bda C Mec devera ocupar as instalacdes do Cmdo 3 Bda C Mec, além de outras
estruturas julgadas necessarias para a execu¢do das atividades sob o seu encargo. Para tanto, deverdo ser
identificadas todas as necessidades para adaptagdo e/ou realocacao de instalagdes e efetivos necessarios a
nova destinacdo, bem como a infraestrutura necessaria ao seu pleno funcionamento.

5) Na elaboragdo da proposta dos novos QC/QCP para o Cmdo 32 Bda C Mec, contemplando a B Adm,
deverao ser considerados os macroprocessos ja mapeados e analisados pela 3% DE, por intermédio do
Programa de Racionalizagdo Administrativa da Guarni¢do de Santa Maria (PRORASAM), ja
disponibilizados por aquele G Cmdo, assim como os processos ja executados pelo Cmdo 32 Bda C Mec,
além das melhorias decorrentes do mapeamento a ser realizado pela Equipe do Projeto.

6) Os cargos a serem criados na estrutura da B Adm/32 Bda C Mec serdao, em principio, remanejados
dos QC/QCP das OM/OMS abrangidas pelo projeto.

7) A proposta dos novos cargos devera ser acompanhada da indicagdo de quais OM/OMS cederao os
cargos pleiteados. Para tanto, deverd haver estreita coordenagao entre o Gerente do Projeto (Grt Pjt) e os
Cmt das diversas OM/OMS envolvidas, com o conhecimento e anuéncia da Autoridade Patrocinadora
(AP).

8) Devera ser priorizada, na confec¢do da proposta do QC/QCP, a utilizagdo de militares temporarios
(OTT e STT) e da reserva (PTTC e PTE), com a consequente liberacdo dos militares atualmente
envolvidos nos processos para a atividade-fim.

9) Ao término da implantacdo da B Adm/3? Bda C Mec, as OM atendidas por essa estrutura, exceto o
Cmdo 3? Bda C Mec e aquelas que ndo tiverem parecer favoravel do ODS enquadrante, poderdo passar a
situacdo de semi-autdnomas, deixando de realizar a gestdo financeira e orgamentaria e permanecendo com
a execugdo da gestdo patrimonial e a geragdo inicial dos direitos remuneratorios.

10) O Chefe do Estado-Maior do Exército ¢ a Autoridade Solicitante (AS) do Projeto.
11) O Comandante da 32 Regido Militar ¢ a Autoridade Patrocinadora (AP) do Projeto.
12) O Cmt 32 Bda C Mec ¢ o Gerente do Projeto.

5.EXECUCAO
a. Sequéncia das Ag¢des
ACAO PRAZO RESPONSAVEL

Designagao do Gerente Executivo do Projeto

- - - Até 9 JUN 17 3:RM
Designag¢ao da Equipe do Projeto
Mapeamento de Processos, Capacitagdo de Pessoal e levantamento de Até 11 AGO 17
Indicadores a

32RM

Concepgdo e Plano de Projeto (PP) Até 13 OUT 17 (Grt Pjt)
Confecgdo e remessa ao EME da proposta de QC/QCP Até 10 NOV 17
Aprovagdo ¢ Publicacdo do QC/QCP Até 15 DEZ 17 EME
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ACAO PRAZO RESPONSAVEL

Estruturacao da area fisica onde funcionara a B Adm/32 Bda C Mec

Solicitagdo de preenchimento de claros com militares temporarios Até 13 ABR 18 (értRllj\J{i)

Remessa ao DGP de propostas de movimentagdes internas das
OM/OMS envolvidas

Ocupagao das instalacdes da B Adm/32 Bda C Mec 32 RM

— - - - Até 8 JUN 18 .
Inicio da centralizag@o dos processos, testes, ajustes e aperfeicoamentos (Grt Pjt)
Solicitagdo de vinculagdo dos CODOM das OM/OMS a B Adm/3% Bda . 32RM
C Mec Até 14 SET 18 (Grt Pjt)
Alterar, por meio de portaria, a situagdo administrativa das OM/OMS Até 12 OUT 18 SEF, por proposta do
afetadas pelo projeto, mediante solicitagdo do CMS EME
Término da implantagdo da B Adm/32 Bda C Mec Até 14 DEZ 18 (é_ rtRfl’\J{[t)

b. Plano do Projeto de Implantacdo da B Adm/32 Bda C Mec

1) O detalhamento das agdes previstas na letra anterior, tais como mudangas fisicas de o6rgaos,
preparagdo e execu¢do de obras, ocupacao de instalacdes e planejamento de transporte deverdao ser
discriminadas no Plano de Projeto, a cargo do Gerente de Projeto.

2) De igual modo, deverdo constar do Plano de Projeto as transferéncias materiais, questdes ambientais
e outras medidas administrativas que se fizerem necessarias.

6. ATRIBUICOES

a. Estado-Maior do Exército

1) Propor ao Comandante do Exército os atos normativos decorrentes.
2) Coordenar as atividades para a operacionalizagdo desta Diretriz.

3) Proporcionar apoio técnico a Equipe de Projeto para o mapeamento, analise e redesenho dos
processos.

4) Distribuir e remanejar os cargos das OM/OMS que terdo seus QC/QCP reorganizados para a
estruturagdo da B Adm/3% Bda C Mec, em atendimento as propostas encaminhadas pelo CMS.

5) Quantificar e langar no SIGA os recursos necessarios a operacionalizacdo desta Diretriz, de acordo
com proposta do CMS.

6) Realizar reunides de coordenagdo e visitas de orientagdes técnicas que se fizerem necessarias.
7) Acompanhar a execucdo do projeto.

b. Comando Logistico

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da B
Adm/3% Bda C Mec.

2) Quantificar e lancar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execugao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitagao
do Gerente do Projeto.
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c¢. Comando Militar do Sul
1) Atualizar seus planejamentos, considerando a implantacdo da B Adm/32 Bda C Mec.
2) Adotar os procedimentos necessarios ao cumprimento do cronograma.

d. Comando de Operagdes Terrestres

- Atualizar o seu planejamento e adotar as medidas decorrentes, considerando a implantagdo da
B Adm/32 Bda C Mec.

e. Departamento de Ciéncia e Tecnologia

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/32 Bda C Mec.

2) Quantificar e lancar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execugao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacdo
do Gerente do Projeto.

f. Departamento de Educacao e Cultura do Exército

- Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/3% Bda C Mec.

g. Departamento de Engenharia e Construcao

1) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, os recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

2) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitagao
do Gerente do Projeto.

h. Departamento-Geral do Pessoal

1) Proceder a movimentacao de pessoal decorrente desta Diretriz, de acordo com as propostas a serem
apresentadas pelo Cmdo CMS.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, os recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

1. Secretaria de Economia ¢ Finangas

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/3% Bda C Mec.

2) Planejar a alocagdo dos recursos necessarios a vida vegetativa das OM envolvidas na presente
implantagdo, particularmente para a B Adm/32 Bda C Mec.

3) Providenciar, mediante solicitagdo do EME, a suspensdo da autonomia administrativa das OM
envolvidas no projeto.

j.32RM

Boletim do Exército n® 17, de 28 de abril de 2017. - 27




1) Coordenar e acompanhar o desenvolvimento de todas as atividades relativas a implantacdao da
B Adm/3% Bda C Mec.

2) Encaminhar ao EME, tempestivamente, o Relatorio de Situagdao do Projeto.

3) Realizar o levantamento das necessidades de recursos or¢amentarios, lancando-os oportunamente no
SIGA, de acordo com o planejamento fisico-financeiro do projeto.

4) Propor:

a) ao EME, se for o caso, a adequacdo de datas e prazos previstos nesta Diretriz;

b) ao DGP, as movimentagdes que se fizerem necessarias entre as OM envolvidas no projeto; e
¢) ao DCT, as necessidades de conexodes de voz e dados.

k. Gerente do Projeto

1) Indicar os integrantes da Equipe de Projeto.

2) Elaborar o Plano do Projeto e os anexos de acordo com as Normas para Elaboracao, Gerenciamento
e Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro.

3) Coordenar e controlar todas as atividades referentes ao projeto, inteirando-se mesmo daquelas que
sdo conduzidas por outros 0rgaos.

4) Definir o fluxo de informagdes necessarias a avaliagcdo do projeto e os indicadores de avaliacao.
5) Realizar o acompanhamento fisico-financeiro e promover a avaliagdo da implantacao do projeto.

6) Reportar-se periodicamente ao EME, por intermédio da Cadeia de Comando, informando o
desenvolvimento do cronograma da implantagdo e sobre eventuais problemas que excedam sua
competéncia.

7. PRESCRICOES DIVERSAS

a. As agdes decorrentes da presente Diretriz poderdo ter seus prazos alterados pelo EME, conforme
determinag¢do do Comandante do Exército, a disponibilidade de recursos or¢gamentarios ou por proposta
do Gerente do Projeto.

b. A movimentacdo de pessoal sera condicionada, em principio, ao aproveitamento dos efetivos
atualmente existentes, conforme proposta a ser elaborada pelo CMS.

c. Cabera, ainda, aos ODS/ODOp envolvidos e a 32 RM:

1) participar, por intermédio de seus representantes, das reunides de coordenacdo a serem realizadas
pelo EME e/ou Gerente do Projeto;

2) propor ao EME alteragdes nas agdes programadas, se necessario; e

3) adotar outras medidas nas respectivas esferas de competéncia, que facilitem a operacionalizacao
desta Diretriz.

d. Estdo autorizadas as ligagdes necessarias entre todos os 6rgaos envolvidos para o desencadeamento
das agdes referentes a conducao da implantagcdo da B Adm/32 Bda C Mec.
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PORTARIA N° 163-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Aprova a Diretriz para a Implantagdo da Base
Administrativa da 7% Brigada de Infantaria
Motorizada (EB20-D-11.012).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o art. 3% inciso I, do Regimento Interno do Comando do Exército (EB10-RI-09.001), aprovado
pela Portaria do Comandante do Exército n® 028, de 23 de janeiro de 2013, e art. 52 inciso VIII, do
Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército
n? 514, de 29 de junho de 2010, e em conformidade com o pardgrafo tnico do art. 5% o inciso III do art.
12, e o caput do art. 44, das Instrucdes Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-IG-
01.002), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de 2011, ouvidos
o Comando Logistico, o Comando Militar do Nordeste, o Comando de Operagdes Terrestres, o
Departamento de Ciéncia e Tecnologia, o Departamento de Educagdo e Cultura do Exército, o
Departamento de Engenharia e Construcdo, o Departamento-Geral do Pessoal e a Secretaria de Economia
e Finangas, resolve:

Art. 1° Aprovar a Diretriz para a Implantagdo da Base Administrativa da 72 Brigada de
Infantaria Motorizada (EB20-D-11.012), que com esta baixa.

Art. 2° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

DIRETRIZ PARA A IMPLANTACAO DA BASE ADMINISTRATIVA DA 72 BRIGADA DE
INFANTARIA MOTORIZADA (EB20-D-11.012)

1. FINALIDADES

a. Regular as medidas necessarias a implantagdo da Base Administrativa da 7* Brigada de Infantaria
Motorizada (B Adm/72 Bda Inf Mtz).

b. Elencar as principais atribuicdes e responsabilidades dos diferentes 6rgaos comprometidos com as
acoes que dardo efetividade a presente Diretriz.

2. REFERENCIAS
a. Pensamento e Intengdo do Comandante do Exército, de 26 FEV 15.

b. Portaria n® 1.881-Cmt Ex, de 28 DEZ 15 - Aprova o Plano Estratégico do Exército 2016-2019/22 Ed,
integrante da Sistematica de Planejamento do Exército e da outras providéncias.

c. Portaria n® 176-EME, de 29 AGO 13 - Aprova as Normas para Elaboragcdo, Gerenciamento e
Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro - 22 edigao (EB20-N-08.001).

d. Portaria n® 295-EME, de 17 DEZ 14 - Aprova a Diretriz de Racionalizagdo Administrativa do
Exército Brasileiro.

e. Portaria n® 122-EME, de 16 JUN 15 - Institui o Comité Gestor do Processo de Racionalizacao
Administrativa do Exército Brasileiro.

f. Portaria n® 227-EME, de 21 JUN 16 - Aprova a Diretriz para o Projeto de Criagdo da Base
Administrativa da 72 Brigada de Infantaria Motorizada.
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g. Portaria n® 039-SEF, de 8 DEZ 15 - Aprova as Normas para Concessao ou Cassa¢do de Autonomia
Administrativa e para Vinculagdo ou Desvinculagdo Administrativa de Organizagcdo Militar (EB90-N-
03.002), 12 Edi¢ao, 2015.

3. OBJETIVO

Possibilitar a racionalizagdo e o aprimoramento da administracdo e das atividades de apoio, assim
como de procedimentos e processos comuns, de carater administrativo (nas areas financeira, orgamentaria,
ambiental e patrimonial) e o atendimento as demandas logisticas das Organizagdes Militares (OM) e
Organizagoes Militares de Saude (OMS) situados na Guarni¢do de Natal-RN, a saber: Comando da 72
Brigada de Infantaria Motorizada (Cmdo 72 Bda Inf Mtz), 16° Batalhdo de Infantaria Motorizado (16° BI
Mtz), 17° Grupo de Artilharia de Campanha (17°% GAC), 7° Batalhdo de Engenharia de Combate (7°
BECmb), 242 Circunscri¢do do Servigo Militar (24* CSM), Hospital de Guarni¢ao de Natal (H Gu Natal),
Companhia de Comando da 72 Brigada de Infantaria Motorizada (Cia C/7¢ Bda Inf Mtz), 7° Pelotao de
Policia do Exército (72 Pel PE) e 72 Pelotao de Comunicagdes (72 Pel Com).

4. CONCEPCAO GERAL
a. Justificativas

1) A implantacio da B Adm/7* Bda Inf Mtz proporcionara significativa economia de pessoal nas
estruturas administrativas das OM/OMS localizadas na Guarni¢ao de Natal-RN, centralizando a execugao
dos processos comuns em uma Unica estrutura.

2) A centralizagdo das atividades tornara possivel a redistribuicdo dos efetivos atualmente empregados
na execuc¢ao das atividades administrativas, permitindo redirecionar o pessoal de carreira da linha militar
bélica, bem como o pessoal especializado da area de saude, para a execucdo de suas atividades-fim,
reduzindo os claros ora existentes nas OM/OMS.

3) De igual modo, a centralizacdo das atividades administrativas - Aquisi¢des, Licitacdes e Contratos;
Pagamento de Pessoal; Gestdo de TI, Administragdo e Manutengdo de Proprios Nacionais
Residenciais/Hotéis de Transito/Areas de Lazer; Fiscalizagio de Produtos Controlados; Servico de
Identificagdo, entre outros que possam ser objeto de centralizacdo - implicara maior padronizacdo dos
materiais e servigos a serem executados, resultando sensivel economia de recursos (material e pessoal) e
de tempo para a condugdo de cada processo.

4) Sinteticamente, a implantacdo da B Adm/72 Bda In Mtz propiciara o(a):
a) gestdo criteriosa nas areas administrativa, logistica e de apoio de pessoal;

b) economia de pessoal na administracio das OM/OMS, eliminando o desvio de pessoal combatente e
especializado da area de satide para atividades administrativas;

¢) judicioso emprego dos recursos financeiros, conduzindo os processos licitatorios necessarios,
sempre que possivel, com base no Sistema de Registro de Precos (SRP); e

d) centralizacdo de todos os contratos comuns as OM/OMS abrangidas pelo projeto, permitindo
melhores condigdes de negociagdo para o estabelecimento dos contratos, bem como facilitando seu
acompanhamento, fiscalizacao e controle.

b. Alinhamento

A implanta¢do da B Adm/7% Bda Inf Mtz atenderd a demanda do PEEx 2016-2019/2% Ed, contribuindo
com o Objetivo Estratégico do Exército (OEE-10) - “AUMENTAR A EFETIVIDADE NA GESTAO DO
BEM PUBLICO”, da Estratégia 10.2 - Implantacio da Racionalizagdo Administrativa, da Agao
Estratégica 10.2.2 - Racionalizar as estruturas organizacionais.
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c. Premissas

1) A implantagdo da B Adm/7% Bda Inf Mtz ¢ de alta prioridade para o Comando do Exército, tendo em
vista a urgéncia na aplicacdo de medidas de racionalizagdo administrativa que resultem na otimizag¢ao do
emprego dos recursos e bens publicos.

2) Tal implantagdo visa estabelecer uma estrutura destinada a conduzir, de maneira centralizada, os
processos administrativos comuns ora replicados nas OM/OMS localizadas na Guarni¢ao de Natal-RN.

3) Serdo centralizadas na B Adm/7* Bda Inf Mtz as atividades de Aquisicdes, Licitacdes e Contratos,
Pagamento de Pessoal da Ativa, de Inativos e de Pensionistas, Mobilizagdo, Identificacdo, Fiscalizagdo de
Produtos Controlados, Controle Patrimonial e algumas das a¢des da Operagdo Carro-Pipa.

4) A B Adm/7% Bda Inf Mtz constituir-se-4 em uma estrutura do Cmdo 72 Bda Inf Mtz, sem autonomia
administrativa.

d. Implantacdo

1) A presente implantacdo ocorrerd a partir das estruturas ja organizadas no Cmdo 72 Bda Inf Mtz e de
suas instalagdes, além da aglutinagdo de parte das estruturas administrativas das OM/OMS da Guarnigao
de Natal-RN, devendo os processos administrativos ser centralizados de forma gradual, sem prejuizo as
atividades correntes das OM/OMS.

2) A aglutinagcdo das estruturas sera processada, concomitantemente, com a agregacdo a equipe de
implantagdo do projeto, dos militares envolvidos nos processos em cada OM/OMS, de acordo com o
faseamento previsto nesta Diretriz.

3) No curso de cada processo, a inser¢do das OM/OMS no atendimento centralizado podera ser
realizada de forma gradual, por blocos de Unidades, de forma a permitir os ajustes e modificagdes
necessarias a sua completa implementagao.

4) A B Adm/7% Bda Inf Mtz deverd ocupar as instalagdes do Cmdo 72 Bda Inf Mtz, além de outras
estruturas julgadas necessarias para a execucao das atividades sob o seu encargo, incluindo as instalagdes
da 242 CSM, cuja desativacao estéd prevista para 31 DEZ 18. Para tanto, deverao ser identificadas todas as
necessidades para adaptacdo e/ou realocacao de instalagdes e efetivos necessarios a nova destinagdo, bem
como a infraestrutura necessaria ao seu pleno funcionamento.

5) Na elaboracdo da proposta dos novos QC/QCP para o Cmdo 7¢ Bda Inf Mtz, contemplando a B
Adm, deverdo ser considerados os macroprocessos ja mapeados e analisados pela 3 DE, por intermédio
do Programa de Racionaliza¢do Administrativa da Guarnicdo de Santa Maria (PRORASAM), ja
disponibilizados por aquele G Cmdo, assim como os processos ja executados pelo Cmdo 7* Bda Inf Mtz,
além das melhorias decorrentes do mapeamento a ser realizado pela Equipe do Projeto.

6) Os cargos a serem criados na estrutura da B Adm/72 Bda Inf Mtz serdo, em principio, remanejados
dos QC/QCP das OM/OMS abrangidas pelo projeto.

7) A proposta dos novos cargos devera ser acompanhada da indicagdo de quais OM/OMS cederao os
cargos pleiteados. Para tanto, deverd haver estreita coordenagao entre o Gerente do Projeto (Grt Pjt) e os
Cmt das diversas OM/OMS envolvidas, com o conhecimento e anuéncia da Autoridade Patrocinadora
(AP).

8) Devera ser priorizada, na confec¢do da proposta do QC/QCP, a utilizagdo de militares temporarios
(OTT e STT) e da reserva (PTTC e PTE), com a consequente liberacdo dos militares atualmente
envolvidos nos processos para a atividade-fim.

9) Ao término da implantagao da B Adm/72 Bda Inf Mtz, as OM atendidas por essa estrutura, exceto o
Cmdo 72 Bda Inf Mtz, o H Gu Natal e o 7° BECmb, em principio, passarao a situagdo de semi-autdonomas,
deixando de realizar a gestdo financeira e orcamentaria e permanecendo com a execugdo da gestdo
patrimonial e a geragdo inicial dos direitos remuneratorios.
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10) O Chefe do Estado-Maior do Exército ¢ a Autoridade Solicitante (AS) do Projeto.

11) O Comandante da 72 Regido Militar é a Autoridade Patrocinadora (AP) do Projeto.

12) O Cmt 72 Bda Inf Mtz ¢ o Gerente do Projeto.

5. EXECUCAO
a. Sequéncia das Acdes
ACAO PRAZO RESPONSAVEL
Designacdo do Gerente Executivo do Projeto
- - - Até 9 JUN 17 72 RM
Designacao da Equipe do Projeto
Mapeamento de Processos, Capacitagdo de Pessoal e levantamento de Até 11 AGO 17
Indicadores a
72 RM
Concepgdo e Plano de Projeto (PP) Até 13 OUT 17 (Grt Pjt)
Confecgdo e remessa ao EME da proposta de QC/QCP Até 10 NOV 17
Aprovagao e Publicacdo do QC/QCP Até 15 DEZ 17 EME
Estruturacdo da area fisica onde funcionara a B Adm/72 Bda Inf Mtz
Solicitacdo de preenchimento de claros com militares temporarios Até 13 ABR 18 (Z}‘—‘rtRfl’\{[t)
Remessa ao DGP de propostas de movimentagdes internas das J
OM/OMS envolvidas
Ocupagao das instalagcdes da B Adm/7? Bda Inf Mtz a
“pas B : _ Até 8 JUN 18 7°RM
Inicio da centralizagdo dos processos, testes, ajustes e aperfeicoamentos (Grt Pjt)
Solicitagdo de vinculagdo dos CODOM das OM/OMS a B Adm/72 Bda Até 14 SET 18 73 RM
Inf Mtz (Grt Pjt)
Alterar, por meio de portaria, a situagdo administrativa das OM/OMS Até 12 OUT 18 SEF, por proposta do
afetadas pelo projeto, mediante solicitagdo do CMNE EME
Término da implantago da B Adm/72 Bda Inf Mtz Até 14 DEZ 18 (é'rtRll)\ft)

b. Plano do Projeto de Implantacdo da B Adm/72 Bda Inf Mtz

1) O detalhamento das agdes previstas na letra anterior, tais como mudangas fisicas de o6rgaos,
preparagdo e execu¢do de obras, ocupacdo de instalacdes e planejamento de transporte deverdo ser
discriminadas no Plano de Projeto, a cargo do Gerente de Projeto.

2) De igual modo, deverdo constar do Plano de Projeto as transferéncias materiais, questdes ambientais

e outras medidas administrativas que se fizerem necessarias.

3) Especial atencdo devera ser conferida ao estudo das agdes referentes a Operagdo Carro-Pipa
passiveis de centralizagdo, ndo devendo haver obice de qualquer natureza a execugdo continuada das

atividades previstas.

6. ATRIBUICOES

a. Estado-Maior do Exército

1) Propor ao Comandante do Exército os atos normativos decorrentes.

2) Coordenar as atividades para a operacionalizagdo desta Diretriz.

3) Proporcionar apoio técnico a Equipe de Projeto para o mapeamento, andlise e redesenho dos

Pprocessos.
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4) Distribuir e remanejar os cargos das OM/OMS que terdo seus QC/QCP reorganizados para a
estruturacdo da B Adm/7? Bda Inf Mtz, em atendimento as propostas encaminhadas pelo CMNE.

5) Quantificar e langar no SIGA os recursos necessarios a operacionalizagao desta Diretriz, de acordo
com proposta do CMNE.

6) Realizar reunides de coordenagao e visitas de orientagdes técnicas que se fizerem necessarias.
7) Acompanhar a execu¢ao do projeto.

b. Comando Logistico

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/7% Bda Inf Mtz.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, os recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacao
do Gerente do Projeto.

c. Comando Militar do Nordeste
1) Atualizar seus planejamentos, considerando a implantacdo da B Adm/72 Bda Inf Mtz.
2) Adotar os procedimentos necessarios ao cumprimento do cronograma.

d. Comando de Operagdes Terrestres

- Atualizar o seu planejamento e adotar as medidas decorrentes, considerando a implantagdo da
B Adm/7% Bda Inf Mtz.

e. Departamento de Ciéncia e Tecnologia

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacao da
B Adm/7% Bda Inf Mtz.

2) Quantificar e lancar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execugao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitagao
do Gerente do Projeto.

f. Departamento de Educacido e Cultura do Exército

- Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/72 Bda Inf Mtz.

g. Departamento de Engenharia e Constru¢do

1) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orgamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execug¢ao das atividades decorrentes desta Diretriz.

2) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitagao
do Gerente do Projeto.

h. Departamento-Geral do Pessoal

1) Proceder a movimentacao de pessoal decorrente desta Diretriz, de acordo com as propostas a serem
apresentadas pelo Cmdo CMNE.
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2) Quantificar e lancar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

1. Secretaria de Economia ¢ Finangas

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacao da
B Adm/7% Bda Inf Mtz.

2) Planejar a alocagdo dos recursos necessarios a vida vegetativa das OM envolvidas na presente
implantacdo, particularmente para a B Adm/7* Bda Inf Mtz.

3) Providenciar, mediante solicitacdo do EME, a suspensdo da autonomia administrativa das OM
envolvidas no projeto.

j. ARM

1) Coordenar e acompanhar o desenvolvimento de todas as atividades relativas a implantacdo da
B Adm/72 Bda Inf Mtz.

2) Encaminhar ao EME, tempestivamente, o Relatorio de Situagdo do Projeto.

3) Realizar o levantamento das necessidades de recursos or¢amentarios, langando-os oportunamente no
SIGA, de acordo com o planejamento fisico-financeiro do projeto.

4) Propor:

a) ao EME, se for o caso, a adequacdo de datas e prazos previstos nesta Diretriz;

b) ao DGP, as movimentagdes que se fizerem necessarias entre as OM envolvidas no projeto; e
¢) ao DCT, as necessidades de conexdes de voz e dados.

k. Gerente do Projeto

1) Indicar os integrantes da Equipe de Projeto.

2) Elaborar o Plano do Projeto e os anexos de acordo com as Normas para Elaboracdao, Gerenciamento
e Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro.

3) Coordenar e controlar todas as atividades referentes ao projeto, inteirando-se mesmo daquelas que
sao conduzidas por outros 0rgaos.

4) Definir o fluxo de informagdes necessarias a avaliacdo do projeto e os indicadores de avaliacao.
5) Realizar o acompanhamento fisico-financeiro e promover a avaliagdo da implantacao do projeto.

6) Reportar-se periodicamente ao EME, por intermédio da Cadeia de Comando, informando o
desenvolvimento do cronograma da implantagdo e sobre eventuais problemas que excedam sua
competéncia.

7. PRESCRICOES DIVERSAS

a. As agdes decorrentes da presente Diretriz poderdo ter seus prazos alterados pelo EME, conforme
determina¢do do Comandante do Exército, a disponibilidade de recursos orgamentarios ou por proposta
do Gerente do Projeto.

b. A movimentacdo de pessoal serd condicionada, em principio, ao aproveitamento dos efetivos
atualmente existentes, conforme proposta a ser elaborada pelo CMNE.

c. Caberd, ainda, aos ODS/ODOp envolvidos ¢ a 7 RM:
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1. 1) participar, por intermédio de seus representantes, das reunides de coordenacdo a serem
realizadas pelo EME e/ou Gerente do Projeto;

2) propor ao EME alteragdes nas agdes programadas, se necessario; e

3) adotar outras medidas nas respectivas esferas de competéncia, que facilitem a operacionalizagdo
desta Diretriz.

d. Estdo autorizadas as ligacdes necessarias entre todos os 6rgaos envolvidos para o desencadeamento
das acoes referentes a condugdo da implantacao da B Adm/72 Bda Inf Mtz.

PORTARIA N° 164-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Aprova a Diretriz para a Implantagdo da Base
Administrativa da 152 Brigada de Infantaria
Mecanizada (EB20-D-11.013).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuigdes que lhe
conferem o art. 3% inciso I, do Regimento Interno do Comando do Exército (EB10-RI-09.001), aprovado
pela Portaria do Comandante do Exército n® 028, de 23 de janeiro de 2013, e art. 52 inciso VIII, do
Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército
n?® 514, de 29 de junho de 2010, e em conformidade com o pardgrafo tnico do art. 5% o inciso III do art.
12, e o caput do art. 44, das Instru¢des Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-1G-
01.002), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de 2011, ouvidos
o Comando Logistico, o Comando Militar do Sul, o Comando de Operagdes Terrestres, o Departamento
de Ciéncia e Tecnologia, o Departamento de Educagdo e Cultura do Exército, o Departamento de
Engenharia e Constru¢do, o Departamento-Geral do Pessoal e a Secretaria de Economia e Finangas,
resolve:

Art. 12 Aprovar a Diretriz para a Implantacdo da Base Administrativa da 152 Brigada de
Infantaria Mecanizada (EB20-D-11.013), que com esta baixa.

Art. 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

DIRETRIZ PARA A IMPLANTACAO DA BASE ADMINISTRATIVA DA 152 BRIGADA DE
INFANTARIA MECANIZADA (EB20-D-11.013)

1. FINALIDADES

a. Regular as medidas necessarias a implantacdo da Base Administrativa da 152 Brigada de Infantaria
Mecanizada (B Adm/152 Bda Inf Mec).

b. Elencar as principais atribuigdes e responsabilidades dos diferentes 6rgaos comprometidos com as
acoes que dardo efetividade a presente Diretriz.
2. REFERENCIAS

a. Pensamento e Inten¢do do Comandante do Exército, de 26 FEV 15.

b. Portaria n® 1.881-Cmt Ex, de 28 DEZ 15 - Aprova o Plano Estratégico do Exército 2016-2019/22 Ed,
integrante da Sistematica de Planejamento do Exército e da outras providéncias.

c. Portaria n® 176-EME, de 29 AGO 13 - Aprova as Normas para Elaboracdo, Gerenciamento e
Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro - 22 edicao (EB20-N-08.001).

d. Portaria n® 295-EME, de 17 DEZ 14 - Aprova a Diretriz de Racionalizagdo Administrativa do
Exército Brasileiro.
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e. Portaria n® 122-EME, de 16 JUN 15 - Institui o Comité Gestor do Processo de Racionalizacao
Administrativa do Exército Brasileiro.

f. Portaria N2 440-EME, de 4 OUT 16 - Aprova a Diretriz para o Projeto de Criagdo da Base
Administrativa da 152 Brigada de Infantaria Mecanizada.

g. Portaria n® 039-SEF, de 8 DEZ 15 - Aprova as Normas para Concessao ou Cassa¢do de Autonomia
Administrativa e para Vinculagdo ou Desvinculagdo Administrativa de Organizacdo Militar (EB90-N-
03.002), 12 Edigao, 2015.

3. OBJETIVO

Possibilitar a racionalizacdo e o aprimoramento da administragdo e das atividades de apoio, assim
como de procedimentos e processos comuns, de carater administrativo (nas areas financeira, orcamentaria,
ambiental e patrimonial) e o atendimento as demandas logisticas das Organiza¢des Militares (OM) e
Organizagoes Militares de Saude (OMS) situados na Guarni¢ao de Cascavel-PR, a saber: Comando da 152
Brigada de Infantaria Mecanizada (Cmdo 152 Bda Inf Mec), 332 Batalhdo de Infantaria Mecanizado (332
BI Mec), 152 Batalhdo Logistico (152 B Log) , Posto Médico de Guarni¢do de Cascavel (P Med Gu
Cascavel) e Companhia de Comando da 152 Brigada de Infantaria Mecanizada (Cia C/152 Bda Inf Mec).

4. CONCEPCAO GERAL
a. Justificativas

1) A implantacdo da B Adm/15% Bda Inf Mec proporcionard significativa economia de pessoal nas
estruturas administrativas das OM/OMS localizadas na Guarnigdo de Cascavel-PR, centralizando a
execucao dos processos comuns em uma unica estrutura.

2) A centralizagdo das atividades tornara possivel a redistribuicdo dos efetivos atualmente empregados
na execucao das atividades administrativas, permitindo redirecionar o pessoal de carreira da linha militar
bélica, bem como o pessoal especializado da area de saude, para a execugdo de suas atividades-fim,
reduzindo os claros ora existentes nas OM/OMS.

3) De igual modo, a centralizacdo das atividades administrativas - Aquisi¢des, Licitacdes e Contratos;
Pagamento de Pessoal; Gestdo de TI, Administragdo e Manutencdo de Préprios Nacionais
Residenciais/Hotéis de Transito/Areas de Lazer; Fiscalizagio de Produtos Controlados; Servico de
Identificagdo, entre outros que possam ser objeto de centralizacdo - implicara maior padronizacdo dos
materiais e servicos a serem executados, resultando sensivel economia de recursos (material e pessoal) e
de tempo para a condugdo de cada processo.

4) Sinteticamente, a implantacdo da B Adm/15% Bda Inf Mec propiciara o(a):
a) gestdo criteriosa nas areas administrativa, logistica e de apoio de pessoal,

b) economia de pessoal na administracio das OM/OMS, eliminando o desvio de pessoal combatente e
especializado da area de satide para atividades administrativas;

¢) judicioso emprego dos recursos financeiros, conduzindo os processos licitatorios necessarios,
sempre que possivel, com base no Sistema de Registro de Precos (SRP); e

d) centralizacdo de todos os contratos comuns as OM/OMS abrangidas pelo projeto, permitindo
melhores condi¢cdes de negociacdo para o estabelecimento dos contratos, bem como facilitando seu
acompanhamento, fiscalizacdo e controle.

b.Alinhamento

A implantagdo da B Adm/152 Bda Inf Mec atendera a demanda do PEEx 2016-2019/2% Ed,
contribuindo com o Objetivo Estratégico do Exército (OEE-10) - “AUMENTAR A EFETIVIDADE NA
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GESTAO DO BEM PUBLICO”, da Estratégia 10.2 - Implantacdo da Racionalizagio Administrativa, da
Acao Estratégica 10.2.2 - Racionalizar as estruturas organizacionais.

c. Premissas

1) A implantagao da B Adm/15% Bda Inf Mec ¢ de alta prioridade para o Comando do Exército, tendo
em vista a urgéncia na aplicagao de medidas de racionalizagdo administrativa que resultem na otimizagao
do emprego dos recursos e bens publicos.

2) Tal implantagdo visa estabelecer uma estrutura destinada a conduzir, de maneira centralizada, os
processos administrativos comuns ora replicados nas OM/OMS localizadas na Gu de Cascavel-PR.

3) Serao centralizadas na B Adm/15% Bda Inf Mec, as atividades de Aquisi¢des, Licitagcdes e Contratos,
Pagamento de Pessoal da Ativa, de Inativos e de Pensionistas, FUSEx, Mobilizacao, Identificagao,
Fiscalizagdo de Produtos Controlados ¢ Controle Patrimonial.

4) A B Adm/15% Bda Inf Mec constituir-se-4 em uma estrutura do Cmdo 15% Bda Inf Mec, sem
autonomia administrativa.

d. Implantagdo

1) A presente implantagdo ocorrerd a partir das estruturas ja organizadas no Cmdo 15% Bda Inf Mec e
de suas instalagdes, além da aglutinacdo de parte das estruturas administrativas das OM/OMS da
Guarnig¢ao de Cascavel-PR, devendo os processos administrativos ser centralizados de forma gradual, sem
prejuizo as atividades correntes das OM/OMS.

2) A aglutinagdo das estruturas sera processada, concomitantemente, com a agregacdo a equipe de
implantacdo do projeto, dos militares envolvidos nos processos em cada OM/OMS, de acordo com o
faseamento previsto nesta Diretriz.

3) No curso de cada processo, a inser¢ao das OM/OMS no atendimento centralizado podera ser
realizada de forma gradual, por blocos de Unidades, de forma a permitir os ajustes ¢ modificagdes
necessarias a sua completa implementacao.

4) A B Adm/1? Bda C Mec deverd ocupar as instalagdes do Cmdo 15? Bda Inf Mec, além de outras
estruturas julgadas necessarias para a execu¢do das atividades sob o seu encargo. Para tanto, deverdo ser
identificadas todas as necessidades para adaptacdo e/ou realocacgao de instalagdes e efetivos necessarios a
nova destina¢do, bem como a infraestrutura necessaria ao seu pleno funcionamento.

5) Na elaboracao da proposta dos novos QC/QCP para o Cmdo 15 Bda Inf Mec, contemplando a
B Adm, deverao ser considerados os macroprocessos ja mapeados e analisados pela 32 DE, por intermédio
do Programa de Racionalizagdo Administrativa da Guarni¢do de Santa Maria (PRORASAM), ja
disponibilizados por aquele G Cmdo, assim como os processos ja executados pelo Cmdo 152 Bda Inf
Mec, além das melhorias decorrentes do mapeamento a ser realizado pela Equipe do Projeto.

6) Os cargos a serem criados na estrutura da B Adm/152 Bda Inf Mec serdo, em principio, remanejados
dos QC/QCP das OM/OMS abrangidas pelo projeto.

7) A proposta dos novos cargos devera ser acompanhada da indicagdo de quais OM/OMS cederao os
cargos pleiteados. Para tanto, devera haver estreita coordenacao entre o Gerente do Projeto (GrtPjt) e os
Cmt das diversas OM/OMS envolvidas, com o conhecimento e anuéncia da Autoridade Patrocinadora
(AP).

8) Devera ser priorizada, na confec¢do da proposta do QC/QCP, a utilizagdo de militares temporarios
(OTT e STT) e da reserva (PTTC e PTE), com a consequente liberagdo dos militares atualmente
envolvidos nos processos para a atividade-fim.

9) Ao término da implantacdo da B Adm/15% Bda Inf Mec, as OM atendidas por essa estrutura, exceto o
Cmdo15% Bda Inf Mec e o 152 B Log, em principio, passardo a situacdo de semi-autdbnomas, deixando de
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realizar a gestdo financeira e or¢amentaria e permanecendo com a execu¢do da gestdo patrimonial e a
geracao inicial dos direitos remuneratorios.

10) O Chefe do Estado-Maior do Exército ¢ a Autoridade Solicitante (AS) do Projeto.
11) O Comandante da 5 Regido Militar ¢ a Autoridade Patrocinadora (AP) do Projeto.
12) O Cmt 15* Bda Inf Mec ¢ o Gerente do Projeto.

5.EXECUCAO
a.Sequéncia das Ag¢des
ACAO PRAZO RESPONSAVEL
Designagdo do Gerente Executivo do Projeto
- - - Até¢ 9 JUN 17 58 RM
Designag¢ao da Equipe do Projeto
Mapeamento de Processos, Capacitagdo de Pessoal e levantamento de Até 11 AGO 17
Indicadores a
52 RM
Concepgdo e Plano de Projeto (PP) Até 13 OUT 17 (GrtPjt)
Confecgdo e remessa ao EME da proposta de QC/QCP Até 10 NOV 17
Aprovagdo ¢ Publicacdo do QC/QCP Até 15 DEZ 17 EME
Estruturacdo da area fisica onde funcionara a B Adm/152 Bda Inf Mec
Solicitagdo de preenchimento de claros com militares temporarios Até 13 ABR 18 (SG— rl;)l\./i)
Remessa ao DGP de propostas de movimentagdes internas das )
OM/OMS envolvidas
Ocupacao das instalacdes da B Adm/152 Bda Inf Mec a
upag e : : Até 8 JUN 18 >"RM
Inicio da centralizac¢@o dos processos, testes, ajustes e aperfeigoamentos (GrtPjt)
Solicita¢do de vincula¢do dos CODOM das OM/OMS a B Adm/152 Bda . 52 RM
Inf Mec A€ 14 SET 18 (GrtPjt)
Alterar, por meio de portaria, a situagdo administrativa das OM/OMS Até 12 OUT 18 SEF, por proposta do
afetadas pelo projeto, mediante solicitagdo do CMS EME
Término da implantagio da B Adm/15* Bda Inf Mec Até 14 DEZ 18 (5(; g}’{)

b. Plano do Projeto de Implantacdo da B Adm/152 Bda Inf Mec

1) O detalhamento das agdes previstas na letra anterior, tais como mudancas fisicas de orgaos,
preparagdo e execu¢do de obras, ocupacdo de instalacdes e planejamento de transporte deverdo ser
discriminadas no Plano de Projeto, a cargo do Gerente de Projeto.

2) De igual modo, deverdo constar do Plano de Projeto as transferéncias materiais, questdes ambientais
e outras medidas administrativas que se fizerem necessarias.

6. ATRIBUICOES
a. Estado-Maior do Exército
1) Propor ao Comandante do Exército os atos normativos decorrentes.
2) Coordenar as atividades para a operacionalizagdo desta Diretriz.

3) Proporcionar apoio técnico a Equipe de Projeto para o mapeamento, andlise e redesenho dos
processos.

4) Distribuir e remanejar os cargos das OM/OMS que terdo seus QC/QCP reorganizados para a
estruturagdo da B Adm/152 Bda Inf Mec, em atendimento as propostas encaminhadas pelo CMS.
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5) Quantificar e langar no SIGA os recursos necessarios a operacionalizacdo desta Diretriz, de acordo
com proposta do CMS.

6) Realizar reunides de coordenagao e visitas de orientagdes técnicas que se fizerem necessarias.
7) Acompanhar a execucdo do projeto.

b. Comando Logistico

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacao da
B Adm/15% Bda Inf Mec.

2) Quantificar e lancar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacao
do Gerente do Projeto.

c. Comando Militar do Sul
1) Atualizar seus planejamentos, considerando a implanta¢do da B Adm/15* Bda Inf Mec.
2) Adotar os procedimentos necessarios ao cumprimento do cronograma.

d. Comando de Operagdes Terrestres

- Atualizar o seu planejamento e adotar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/152 Bda Inf Mec.

e. Departamento de Ciéncia e Tecnologia

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da B
Adm/152 Bdalnf Mec.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢ao nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacdo
do Gerente do Projeto.

f. Departamento de Educacao e Cultura do Exército

- Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da B
Adm/15% Bda Inf Mec.

g. Departamento de Engenharia e Construcao

1) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de or¢amento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

2) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacao
do Gerente do Projeto.

h. Departamento-Geral do Pessoal

1) Proceder a movimentacao de pessoal decorrente desta Diretriz, de acordo com as propostas a serem
apresentadas pelo Cmdo CMS.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, os recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

1. Secretaria de Economia e Financas
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1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/15% Bda Inf Mec.

2) Planejar a alocacdo dos recursos necessarios a vida vegetativa das OM envolvidas na presente
implantacdo, particularmente para a B Adm/15% Bda Inf Mec.

3) Providenciar, mediante solicitagdo do EME, a suspensdo da autonomia administrativa das OM
envolvidas no projeto.

j. 52RM

1) Coordenar e acompanhar o desenvolvimento de todas as atividades relativas a implantacdo da
B Adm/15% Bda Inf Mec.

2) Encaminhar ao EME, tempestivamente, o Relatorio de Situacdo do Projeto.

3) Realizar o levantamento das necessidades de recursos orcamentarios, lancando-os oportunamente no
SIGA, de acordo com o planejamento fisico-financeiro do projeto.

4) Propor:

a) ao EME, se for o caso, a adequacao de datas e prazos previstos nesta Diretriz;

b) ao DGP, as movimentagdes que se fizerem necessarias entre as OM envolvidas no projeto; e
¢) ao DCT, as necessidades de conexdes de voz e dados.

k. Gerente do Projeto

1) Indicar os integrantes da Equipe de Projeto.

2) Elaborar o Plano do Projeto e os anexos de acordo com as Normas para Elaboragdo, Gerenciamento
e Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro.

3) Coordenar e controlar todas as atividades referentes ao projeto, inteirando-se mesmo daquelas que
sdo conduzidas por outros 0rgaos.

4) Definir o fluxo de informagdes necessarias a avaliacdo do projeto e os indicadores de avaliacao.
5) Realizar o acompanhamento fisico-financeiro e promover a avaliagdo da implantacao do projeto.

6) Reportar-se periodicamente ao EME, por intermédio da Cadeia de Comando, informando o
desenvolvimento do cronograma da implantagdo e sobre eventuais problemas que excedam sua
competéncia.

7. PRESCRICOES DIVERSAS

a. As agdes decorrentes da presente Diretriz poderdo ter seus prazos alterados pelo EME, conforme
determinagdo do Comandante do Exército, a disponibilidade de recursos orgamentarios ou por proposta
do Gerente do Projeto.

b. A movimentacdo de pessoal serd condicionada, em principio, ao aproveitamento dos efetivos
atualmente existentes, conforme proposta a ser elaborada pelo CMS.

c. Cabera, ainda, aos ODS/ODOp envolvidos e a 52 RM:

1) participar, por intermédio de seus representantes, das reunides de coordenacdo a serem realizadas
pelo EME e/ou Gerente do Projeto;

2) propor ao EME alteragdes nas agdes programadas, se necessario; e
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3) adotar outras medidas nas respectivas esferas de competéncia, que facilitem a operacionalizagdo
desta Diretriz.

d. Estdo autorizadas as ligagdes necessarias entre todos os 6rgaos envolvidos para o desencadeamento
das agoes referentes a conducao da implantagdo da B Adm/152 Bda C Mec.

PORTARIA N° 165-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Aprova a Diretriz para a Implantagdo da Base
Administrativa do Comando Militar da Amazonia
(EB20-D-11.014).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o art. 32, inciso I, do Regimento Interno do Comando do Exército (EB10-RI1-09.001), aprovado
pela Portaria do Comandante do Exército n® 028, de 23 de janeiro de 2013, e art. 52, inciso VIII, do
Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército
n® 514, de 29 de junho de 2010, e em conformidade com o paragrafo tnico do art. 52, o inciso III do art.
12, e o caput do art. 44, das Instrucdes Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-1G-
01.002), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de 2011, ouvidos
o Comando Logistico, o Comando Militar da Amazonia, o Comando de Operagdes Terrestres, o
Departamento de Ciéncia e Tecnologia, o Departamento de Educacdo e Cultura do Exército, o
Departamento de Engenharia e Construg¢do, o Departamento-Geral do Pessoal e a Secretaria de Economia
e Finangas, resolve:

Art. 12 Aprovar a Diretriz para a Implantacdo da Base Administrativa do Comando Militar
da Amazonia (EB20-D-11.014), que com esta baixa.

Art. 2° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

DIRETRIZ PARA A IMPLANTACAO DA BASE ADMINISTRATIVA DO COMANDO MILITAR
DA AMAZONIA (EB20-D-11.014)

1. FINALIDADES

a. Regular as medidas necesséarias a implantacdo da Base Administrativa do Comando Militar da
Amazonia (B Adm/CMA).

b. Elencar as principais atribuicdes e responsabilidades dos diferentes 6rgaos comprometidos com as
acoes que dardo efetividade a presente Diretriz.

2. REFERENCIAS
a. Pensamento e Inten¢do do Comandante do Exército, de 26 FEV 15.

b. Portaria n® 1.881-Cmt Ex, de 28 DEZ 15 - Aprova o Plano Estratégico do Exército 2016-2019/22 Ed,
integrante da Sistemadtica de Planejamento do Exército e da outras providéncias.

c. Portaria n® 176-EME, de 29 AGO 13 - Aprova as Normas para Elaboragcdo, Gerenciamento e
Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro - 22 edigao (EB20-N-08.001).

d. Portaria n® 295-EME, de 17 DEZ 14 - Aprova a Diretriz de Racionalizacdo Administrativa do
Exército Brasileiro.

e. Portaria n® 122-EME, de 16 JUN 15 - Institui o Comité Gestor do Processo de Racionalizacao
Administrativa do Exército Brasileiro.
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f. Portaria n® 299-EME, de 9 NOV 15 - Aprova a Diretriz para o Projeto de Criagdo da Base de
Administragdo e Apoio do Comando Militar da Amazonia.

g. Portaria n? 039-SEF, de 8 DEZ 15 - Aprova as Normas para Concessao ou Cassacao de Autonomia
Administrativa ¢ para Vinculagdo ou Desvinculagdo Administrativa de Organizagdo Militar (EB90-N-
03.002), 12 Edigao, 2015.

3. OBJETIVO

Possibilitar a racionalizacdo e o aprimoramento da administragdo e das atividades de apoio, assim
como de procedimentos e processos comuns, de cardter administrativo (nas areas financeira, orcamentaria,
ambiental e patrimonial) e o atendimento as demandas logisticas de parte das Organizagdes Militares
(OM) situadas na Guarni¢ao de Manaus-AM, a saber: Comando do Comando Militar da Amazonia (Cmdo
CMA), 1° Batalhdo de Infantaria de Selva (Aeromovel) (1° BIS (Amv)), 4° Batalhdo de Aviagdo do
Exército (4° BAvEX), Centro de Instrucdo de Guerra na Selva (CIGS), 7¢ Batalhdo de Policia do Exército
(72 BPE), 12 Batalhdo de Comunicagdes de Selva (12 B Com SI), 4° Centro de Telemética de Area (4°
CTA), 122 Grupo de Artilharia Antiaérea de Selva (122 GAAAe Sl), 32 Companhia de Forgas Especiais (32
Cia FE), 4* Companhia de Inteligéncia (42 Cia Intlg) e Companhia de Comando do CMA (Cia C/CMA).

4. CONCEPCAO GERAL
a. Justificativas

1) A implantagdo da B Adm/CMA proporcionard significativa economia de pessoal nas estruturas
administrativas de parte das OM localizadas na Guarni¢cao de Manaus-AM, centralizando a execucao dos
processos comuns em uma Unica estrutura.

2) A centralizagdo das atividades tornara possivel a redistribuicdo dos efetivos atualmente empregados
na execugao das atividades administrativas, permitindo redirecionar o pessoal de carreira da linha militar
bélica para a execucdo de suas atividades-fim, reduzindo os claros ora existentes nas OM.

3) De igual modo, a centralizacdo das atividades administrativas - Aquisi¢oes, Licitacdes e Contratos;
Pagamento de Pessoal; Gestdo de TI, Administracio e Manutencdo de Proprios Nacionais
Residenciais/Hotéis de Transito/Areas de Lazer; Fiscalizacio de Produtos Controlados; Servico de
Identificagdo, entre outros que possam ser objeto de centralizacdo - implicara maior padronizacdo dos
materiais e servigos a serem executados, resultando sensivel economia de recursos (material e pessoal) e
de tempo para a condugdo de cada processo.

4) Sinteticamente, a implantacao da B Adm/CMA propiciara o(a):
a) gestdo criteriosa nas areas administrativa, logistica e de apoio de pessoal;

b) economia de pessoal na administragdo das OM, eliminando o desvio de pessoal combatente e
especializado da area de saude para atividades administrativas;

¢) judicioso emprego dos recursos financeiros, conduzindo os processos licitatorios necessarios,
sempre que possivel, com base no Sistema de Registro de Precos (SRP); e

d) centralizagdo de todos os contratos comuns as OM abrangidas pelo projeto, permitindo melhores
condigdes de negociacdo para o estabelecimento dos contratos, bem como facilitando seu
acompanhamento, fiscalizacao e controle.

b. Alinhamento

A implantagdo da B Adm/CMA atenderd a demanda do PEEx 2016-2019/22 Ed, contribuindo com o
Objetivo Estratégico do Exército (OEE-10) - “AUMENTAR A EFETIVIDADE NA GESTAO DO BEM
PUBLICO”, da Estratégia 10.2 - Implantagio da Racionalizagdo Administrativa, da A¢dio Estratégica
10.2.2 - Racionalizar as estruturas organizacionais.
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c. Premissas

1) A implantagdo da B Adm/CMA ¢ de alta prioridade para o Comando do Exército, tendo em vista a
urgéncia na aplicagdo de medidas de racionalizagdo administrativa que resultem na otimizacdo do
emprego dos recursos e bens publicos.

2) Tal implantagdo visa estabelecer uma estrutura destinada a conduzir, de maneira centralizada, os
processos administrativos comuns ora replicados nas OM localizadas na Gu de Manaus-AM.

3) O 4° BAVEx, o 12 BIS (Amv) e o CIGS manterdo suas autonomias administrativas. Tais OM
poderao ser apoiadas pela B Adm/CMA para as atividades de Aquisicdes, Licitacdes e Contratos de bens e
servi¢os comuns.

4) Serdo centralizadas na B Adm/CMA as atividades de Aquisi¢des, Licitacdes e Contratos e de
Pagamento de Pessoal da Ativa. O pagamento do pessoal militar do 12 BIS (Amv) também serd
centralizado pela B Adm/CMA.

5) A B Adm/CMA constituir-se-a em uma estrutura do Cmdo CMA, sem autonomia administrativa.

d. Implantagdo

1) A presente implantagdo ocorrerd a partir da transformacdo da Divisdo Administrativa do Cmdo
CMA e de suas instalagdes, além da aglutinacdo de parte das estruturas administrativas das OM atendidas
por este projeto, devendo os processos administrativos ser centralizados de forma gradual, sem prejuizo as
atividades correntes das OM.

2) A aglutinagdo das estruturas sera processada, concomitantemente, com a agregacdo a equipe de
implantacdo do projeto, dos militares envolvidos nos processos em cada OM, de acordo com o
faseamento previsto nesta Diretriz.

3) No curso de cada processo, a inser¢do das OM/OMS no atendimento centralizado poderd ser
realizada de forma gradual, por blocos de Unidades, de forma a permitir os ajustes e modificagdes
necessarias a sua completa implementagao.

4) A B Adm/CMA devera ocupar as instalacdes da atual Divisdo Administrativa do Cmdo CMA, além
de outras estruturas julgadas necessarias para a execu¢do das atividades sob o seu encargo. Para tanto,
deverdo ser identificadas todas as necessidades para adaptacdo e/ou realocagdo de instalacdes e efetivos
necessarios a nova destinagdo, bem como a infraestrutura necessaria ao seu pleno funcionamento.

5) Na elaboragao da proposta dos novos QC/QCP para o Cmdo CMA, contemplando a B Adm, deverao
ser considerados os macroprocessos ja mapeados e analisados pela 32 DE, por intermédio do Programa de
Racionalizagdo Administrativa da Guarni¢ao de Santa Maria (PRORASAM), ja disponibilizados por
aquele G Cmdo, assim como os processos ja executados pelo Cmdo CMA, além das melhorias
decorrentes do mapeamento a ser realizado pela Equipe do Projeto.

6) Os cargos a serem criados na estrutura da B Adm/CMA serdo, em principio, remanejados dos
QC/QCP das OM abrangidas pelo projeto.

7) A proposta dos novos cargos devera ser acompanhada da indicagdo de quais OM cederao os cargos
pleiteados. Para tanto, devera haver estreita coordenacgao entre o Gerente do Projeto (Grt Pjt) e os Cmt das
diversas OM envolvidas, com o conhecimento e anuéncia da Autoridade Patrocinadora (AP).

8) Devera ser priorizada, na confec¢do da proposta do QC/QCP, a utilizagdo de militares temporarios
(OTT e STT) e da reserva (PTTC e PTE), com a consequente liberacio dos militares atualmente
envolvidos nos processos para a atividade-fim.

9) Ao término da implantagdo da B Adm/CMA, as OM atendidas por essa estrutura, exceto o 4°
BAVEX, o 12 BIS (Amv) ¢ o CIGS, em principio passardo a situagdo de semi-autonomas, deixando de
realizar a gestdo financeira e orgamentdria e permanecendo com a execucdo da gestdo patrimonial e a
geragao inicial dos direitos remuneratorios.
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10) O Chefe do Estado-Maior do Exército ¢ a Autoridade Solicitante (AS) do Projeto.
11) O Comandante Militar da Amazonia ¢ a Autoridade Patrocinadora (AP) do Projeto.

12) O Comandante Militar da Amazodnia designara o Gerente do Projeto.

5. EXECUCAO
a. Sequéncia das Acdes
ACAO PRAZO RESPONSAVEL
Designacdo do Gerente Executivo do Projeto
- - - Até 9 JUN 17 CMA
Designacao da Equipe do Projeto
Mapeamento de Processos, Capacitagdo de Pessoal e levantamento de Até 11 AGO 17
Indicadores
CMA
Concepgdo e Plano de Projeto (PP) Até 13 OUT 17 (Grt Pjt)
Confecgdo e remessa ao EME da proposta de QC/QCP Até 10 NOV 17
Aprovacao e Publicacdo do QC/QCP Até 15 DEZ 17 EME
Estruturacdo da area fisica onde funcionara a B Adm/CMA
Solicita¢ao de preenchimento de claros com militares temporarios Até 13 ABR 18 ( grlz/llét)
Remessa ao DGP de propostas de movimentagdes internas das OM J
envolvidas
Ocupagao das instala¢des da B Adm/CMA
“upag S . , Até 8 JUN 18 o
Inicio da centralizag@o dos processos, testes, ajustes e aperfeigoamentos (Grt Pjt)
Solicita¢do de vinculagdo dos CODOM das OM a B Adm/CMA Até 14 SET 18 (C?rll/llg f)
Alterar, por meio de portaria, a situacdo administrativa das OM/OMS Até 12 OUT 18 SEF, por proposta do
afetadas pelo projeto, mediante solicitagdo do CMA EME
L . ~ . CMA
Término da implantagdo da B Adm/CMA Até 14 DEZ 18 (Grt Pjt)

b. Plano do Projeto de Implantacao da B Adm/CMA

1) O detalhamento das acdes previstas na letra anterior, tais como mudangas fisicas de 6rgdos,
preparagdo e execucdo de obras, ocupagdo de instalacdes e planejamento de transporte deverdo ser
discriminadas no Plano de Projeto, a cargo do Gerente de Projeto.

2) De igual modo, deverao constar do Plano de Projeto as transferéncias materiais, questdes ambientais
e outras medidas administrativas que se fizerem necessarias.

6. ATRIBUICOES
a. Estado-Maior do Exército
1) Propor ao Comandante do Exército os atos normativos decorrentes.
2) Coordenar as atividades para a operacionalizagdo desta Diretriz.

3) Proporcionar apoio técnico a Equipe de Projeto para o mapeamento, andlise e redesenho dos
processos.

4) Distribuir e remanejar os cargos das OM que terdo seus QC/QCP reorganizados para a estruturagao
da B Adm/CMA, em atendimento as propostas encaminhadas pelo CMA.
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5) Quantificar e langar no SIGA os recursos necessarios a operacionalizacdo desta Diretriz, de acordo
com proposta do CMA.

6) Realizar reunides de coordenagao e visitas de orientagdes técnicas que se fizerem necessarias.
7) Acompanhar a execucdo do projeto.

b. Comando Logistico

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacao da
B Adm/CMA.

2) Quantificar e lancar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacao
do Gerente do Projeto.

c. Comando de Operacdes Terrestres

- Atualizar o seu planejamento e adotar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/CMA.

d. Departamento de Ciéncia e Tecnologia

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/CMA.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, os recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacdo
do Gerente do Projeto.

e. Departamento de Educacio e Cultura do Exército

- Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/CMA.

f. Departamento de Engenharia e Construcao

1) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de or¢camento anual e de créditos
adicionais, os recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

2) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitagcao
do Gerente do Projeto.

g. Departamento-Geral do Pessoal

1) Proceder a movimentacao de pessoal decorrente desta Diretriz, de acordo com as propostas a serem
apresentadas pelo Cmdo CMA.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execug¢ao das atividades decorrentes desta Diretriz.

h. Secretaria de Economia e Finangas

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a implantacdo da
B Adm/CMA.

\

2) Planejar a alocagdo dos recursos necessarios a vida vegetativa das OM envolvidas na presente
implantacdo, particularmente para a B Adm/CMA.
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3) Providenciar, mediante solicitacdo do EME, a suspensdo da autonomia administrativa das OM
envolvidas no projeto.

i. Comando Militar da Amazonia
1) Atualizar seus planejamentos, considerando a implantacdo da B Adm/CMA.
2) Adotar os procedimentos necessarios ao cumprimento do cronograma.

3) Coordenar e acompanhar o desenvolvimento de todas as atividades relativas a implantacdo da
B Adm/CMA.

4) Encaminhar ao EME, tempestivamente, o Relatorio de Situagdo do Projeto.

5) Realizar o levantamento das necessidades de recursos orcamentarios, lancando-os oportunamente no
SIGA, de acordo com o planejamento fisico-financeiro do projeto.

6) Propor:

a) ao EME, se for o caso, a adequacdo de datas e prazos previstos nesta Diretriz;

b) ao DGP, as movimentagdes que se fizerem necessarias entre as OM envolvidas no projeto; e
c¢) ao DCT, as necessidades de conexdes de voz e dados.

j. Gerente do Projeto

1) Indicar os integrantes da Equipe de Projeto.

2) Elaborar o Plano do Projeto e os anexos de acordo com as Normas para Elaboragdo, Gerenciamento
e Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro.

3) Coordenar e controlar todas as atividades referentes ao projeto, inteirando-se mesmo daquelas que
sdo conduzidas por outros 0rgaos.

4) Definir o fluxo de informagdes necessarias a avaliacdo do projeto e os indicadores de avaliacao.
5) Realizar o acompanhamento fisico-financeiro e promover a avaliagdo da implantacao do projeto.

6) Reportar-se periodicamente ao EME, por intermédio da Cadeia de Comando, informando o
desenvolvimento do cronograma da implantagdo e sobre eventuais problemas que excedam sua
competéncia.

7. PRESCRICOES DIVERSAS

a. As agdes decorrentes da presente Diretriz poderdo ter seus prazos alterados pelo EME, conforme
determina¢do do Comandante do Exército, a disponibilidade de recursos orgamentarios ou por proposta
do Gerente do Projeto.

b. A movimentacdo de pessoal serd condicionada, em principio, ao aproveitamento dos efetivos
atualmente existentes, conforme proposta a ser elaborada pelo CMA.

c. Cabera, ainda, aos ODS/ODOp envolvidos € ao CMA:

1) participar, por intermédio de seus representantes, das reunides de coordenacdo a serem realizadas
pelo EME e/ou Gerente do Projeto;

2) propor ao EME alteragdes nas agdes programadas, se necessario; e

3) adotar outras medidas nas respectivas esferas de competéncia, que facilitem a operacionalizacao
desta Diretriz.
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d. Estdo autorizadas as ligagdes necessarias entre todos os 6rgaos envolvidos para o desencadeamento
das agdes referentes a conducao da implantacdo da B Adm/CMA.

PORTARIA N° 166-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Aprova a Diretriz para a Reestruturacdo da Base
Administrativa do Comando da 12% Regido Militar
(EB20-D-11.015).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que lhe
conferem o art. 3% inciso I, do Regimento Interno do Comando do Exército (EB10-RI-09.001), aprovado
pela Portaria do Comandante do Exército n® 028, de 23 de janeiro de 2013, e art. 52 inciso VIII, do
Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército
n?® 514, de 29 de junho de 2010, e em conformidade com o pardgrafo tnico do art. 5% o inciso III do art.
12, e o caput do art. 44, das Instrucdes Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-IG-
01.002), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de 2011, ouvidos
o Comando Logistico, o Comando Militar da Amazonia, o Comando de Operagdes Terrestres, o
Departamento de Ciéncia e Tecnologia, o Departamento de Educagdo e Cultura do Exército, o
Departamento de Engenharia e Construcdo, o Departamento-Geral do Pessoal e a Secretaria de Economia
e Finangas, resolve:

Art. 1% Aprovar a Diretriz para a Reestruturagdo da Base Administrativa do Comando da
122 Regido Militar (EB20-D-11.015), que com esta baixa.

Art. 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

DIRETRIZ PARA A REESTRUTURA~CAO DA BASE ADMINISTRATIVA DO COMANDO DA
122 REGIAO MILITAR (EB20-D-11.015)
1. FINALIDADES

a. Regular as medidas necessarias a reestruturacdo da Base Administrativa do Comando da 12% Regido
Militar (B Adm/122 RM).

b. Elencar as principais atribui¢cdes e responsabilidades dos diferentes 6rgdos comprometidos com as
acoes que dardo efetividade a presente Diretriz.
2. REFERENCIAS

a. Pensamento e Inten¢do do Comandante do Exército, de 26 FEV 15.

b. Portaria n® 1.881-Cmt Ex, de 28 DEZ 15 - Aprova o Plano Estratégico do Exército 2016-2019/22 Ed,
integrante da Sistematica de Planejamento do Exército e d4 outras providéncias.

c. Portaria n® 176-EME, de 29 AGO 13 - Aprova as Normas para Elaboracdo, Gerenciamento e
Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro - 22 edicdo (EB20-N-08.001).

d. Portaria n® 295-EME, de 17 DEZ 14 - Aprova a Diretriz de Racionalizagdo Administrativa do
Exército Brasileiro.

e. Portaria n® 122-EME, de 16 JUN 15 - Institui o Comité Gestor do Processo de Racionalizagao
Administrativa do Exército Brasileiro.

f. Portaria n® 299-EME, de 9 NOV 15 - Aprova a Diretriz para o Projeto de Criagdo da Base de
Administragdo e Apoio do Comando Militar da Amazonia.
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g. Portaria n® 039-SEF, de 8 DEZ 15 - Aprova as Normas para Concessao ou Cassa¢do de Autonomia
Administrativa e para Vinculagdo ou Desvinculagdo Administrativa de Organizagcdo Militar (EB90-N-
03.002), 12 Edi¢ao, 2015.

3. OBJETIVO

Possibilitar a racionalizagdo e o aprimoramento da administracdo e das atividades de apoio, assim
como de procedimentos e processos comuns, de carater administrativo (nas areas financeira, orgamentaria,
ambiental e patrimonial) e o atendimento as demandas logisticas de parte das Organizagdes Militares
(OM) situadas na Guarni¢cdo de Manaus-AM, a saber: Comando da 122 Regidao Militar (Cmdo 122 RM),
292 Circunscricado de Servigo Militar (292 CSM), Centro de Embarcagdes do Comando Militar da
Amazonia (CECMA), Parque Regional de Manutengdo da 122 Regidao Militar (Pq R Mnt/12), 122
Batalhdo de Suprimento (122 B Sup), Companhia de Comando da 122 Regiao Militar (Cia C/122 RM), 42
Divisao de Levantamento (4% DL) e 122 Inspetoria de Contabilidade e Financas do Exército (122 ICFEXx).

4. CONCEPCAO GERAL
a. Justificativas

1) A reestruturagdo da B Adm/122 RM proporcionara significativa economia de pessoal nas estruturas
administrativas de parte das OM localizadas na Guarni¢do de Manaus-AM, centralizando a execucao dos
processos comuns em uma unica estrutura.

2) A centralizagdo das atividades tornara possivel a redistribuicdo dos efetivos atualmente empregados
na execucao das atividades administrativas, permitindo redirecionar o pessoal de carreira da linha militar
bélica para a execucao de suas atividades-fim, reduzindo os claros ora existentes nas OM.

3) De igual modo, a centraliza¢do das atividades administrativas - Aquisi¢des, Licitagdes e Contratos;
Pagamento de Pessoal; Gestdo de TI, Administracio e Manutencdo de Préprios Nacionais
Residenciais/Hotéis de Transito/Areas de Lazer; Fiscalizacio de Produtos Controlados; Servico de
Identificagdo, entre outros que possam ser objeto de centralizagdo - implicard maior padronizagao dos
materiais e servicos a serem executados, resultando sensivel economia de recursos (material e pessoal) e
de tempo para a condug¢do de cada processo.

4) Sinteticamente, a reestruturacdo da B Adm/122 RM propiciara o(a):
a) gestdo criteriosa nas areas administrativa, logistica e de apoio de pessoal;

b) economia de pessoal na administracdo das OM, eliminando o desvio de pessoal combatente e
especializado da area de saude para atividades administrativas;

¢) judicioso emprego dos recursos financeiros, conduzindo os processos licitatorios necessarios,
sempre que possivel, com base no Sistema de Registro de Pregos (SRP); e

d) centralizagdo de todos os contratos comuns as OM abrangidas pelo projeto, permitindo melhores
condi¢des de negociagdo para o estabelecimento dos contratos, bem como facilitando seu
acompanhamento, fiscalizac¢ao e controle.

b. Alinhamento

A reestruturagdo da B Adm/122 RM atendera a demanda do PEEx 2016-2019/22 Ed, contribuindo com
o Objetivo Estratégico do Exército (OEE-10) - “AUMENTAR A EFETIVIDADE NA GESTAO DO BEM
PUBLICO”, da Estratégia 10.2 - Implantagio da Racionalizagio Administrativa, da Acdo Estratégica
10.2.2 - Racionalizar as estruturas organizacionais.

c. Premissas

1) A reestruturagdo da B Adm/122 RM ¢ de alta prioridade para o Comando do Exército, tendo em vista
a urgéncia na aplicagdo de medidas de racionalizagdo administrativa que resultem na otimizagdo do
emprego dos recursos e bens publicos.
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2) Tal reestruturacao visa consolidar uma estrutura destinada a conduzir, de maneira centralizada, os
processos administrativos comuns ora replicados nas OM localizadas na Gu de Manaus-AM.

3) Serdo centralizadas na B Adm/122 RM, em uma primeira fase, as atividades de Aquisigoes,
Licitagdes e Contratos. Em uma segunda fase, concomitantemente a amplia¢ao das atividades iniciadas
anteriormente, iniciar-se-a a atividade de centralizagdo de Pagamento de Pessoal das OM abrangidas pelo
projeto. Em uma terceira fase, a cassa¢dao, mediante determina¢ao do Cmt 122 RM e em coordenagdo com
o Orgdo de Direcio Setorial (ODS) enquadrante, da autonomia administrativa do 122 B Sup, PqRMnt/12,
CECMA, 42 DL, 122 ICFEx e 29% CSM (a ser desativada futuramente), passando a semi-autonomas,
deixando de realizar a gestdo financeira e orcamentaria e permanecendo com a execugdo da gestdo
patrimonial e a geracao inicial dos direitos remuneratorios.

4) A B Adm/122 RM constituir-se-& em uma estrutura do Cmdo 122 RM, sem autonomia
administrativa.

d. Reestruturacio

1) A presente reestruturacao evoluird a partir Base Administrativa ja existente no QCP da 122 RM, além
da aglutinacdo de parte das estruturas administrativas das OM atendidas por este projeto, devendo os
processos administrativos ser centralizados de forma gradual, sem prejuizo as atividades correntes das
OM.

2) A aglutinagcdo das estruturas sera processada, concomitantemente, com a agregacdao a equipe de
implantacdo do projeto, dos militares envolvidos nos processos em cada OM, de acordo com o
faseamento previsto nesta Diretriz.

3) No curso de cada processo, a inser¢ao das OM no atendimento centralizado podera ser realizada de
forma gradual, por blocos de Unidades, de forma a permitir os ajustes € modificacdes necessarias a sua
completa implementacao.

4) A B Adm/122 RM deveré ocupar as instalagcdes que ja lhes sdo destinadas, além de outras estruturas
julgadas necessarias para a execu¢do das atividades sob o seu encargo. Para tanto, deverdo ser
identificadas todas as necessidades para adaptacdo e/ou realocagdo de instalagdes e efetivos necessarios a
nova destinagdo, bem como a infraestrutura necessaria ao seu pleno funcionamento. Futuramente, quando
da desativacdo da 29* CSM, suas instalagdes poderdo ser utilizadas para abrigar estruturas e/ou servigos a
serem executados pela B Adm/122 RM.

5) Na elaboragdo da proposta dos novos QC/QCP para o Cmdo 122 RM, contemplando a reestruturacao
da B Adm, deverdo ser considerados os macroprocessos ja mapeados e analisados pela 3 DE, por
intermédio do Programa de Racionalizagdo Administrativa da Guarni¢ao de Santa Maria (PRORASAM),
ja disponibilizados por aquele G Cmdo, assim como os processos ja executados pelo Cmdo 122 RM, além
das melhorias decorrentes do mapeamento a ser realizado pela Equipe do Projeto.

6) Os cargos a serem criados na estrutura da B Adm/122 RM serdo, em principio, remanejados dos
QC/QCP das OM abrangidas pelo projeto.

7) A proposta dos novos cargos deverd ser acompanhada da indicacdo de quais OM cederdo os cargos
pleiteados. Para tanto, devera haver estreita coordenagao entre o Gerente do Projeto (Grt Pjt) e os Cmt das
diversas OM envolvidas, com o conhecimento e anuéncia da Autoridade Patrocinadora (AP).

8) Devera ser priorizada, na confec¢do da proposta do QC/QCP, a utilizagdo de militares temporarios
(OTT e STT) e da reserva (PTTC e PTE), com a consequente liberacio dos militares atualmente
envolvidos nos processos para a atividade-fim.

9) O Chefe do Estado-Maior do Exército ¢ a Autoridade Solicitante (AS) do Projeto.
10) O Comandante da 122 Regido Militar ¢ a Autoridade Patrocinadora (AP) do Projeto.

11) O Comandante da 122 Regido Militar designard o Gerente do Projeto.
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5. EXECUCAO
a. Sequéncia das Ag¢des

ACAO PRAZO RESPONSAVEL

Designagao do Gerente Executivo do Projeto

- - - Até 9 JUN 17 128 RM
Designacao da Equipe do Projeto

Mapeamento de Processos, Capacitacdo de Pessoal ¢ levantamento de Até 11 AGO 17

Indicadores 122 RM
Concepgdo e Plano de Projeto (PP) Até 13 OUT 17 (Grt Pjt)
Confeccao e remessa ao EME da proposta de QC/QCP Até¢ 10 NOV 17
Aprovagao e Publicacdo do QC/QCP Até 15 DEZ 17 EME
Estruturacdo da area fisica onde funcionara a B Adm/122 RM
Solicitacdo de preenchimento de claros com militares temporarios Até 13 ABR 18 (1(.}2; I;l\i[)
Remessa ao DGP de propostas de movimentagdes internas das OM !
envolvidas
Ocupagdo das instalagdes da B Adm/122 RM a
“Upas St : : Até 8 JUN 18 12°RM
Inicio da centralizagdo dos processos, testes, ajustes e aperfeicoamentos (Grt Pjt)
Solicitagiio de vinculagdo dos CODOM das OM a B Adm/122 RM Até 14 SET 18 (g;t};?f)
Alterar, por meio de portaria, a situacdo administrativa das OM/OMS Até 12 OUT 18 SEF, por proposta do
afetadas pelo projeto, mediante solicitagio do CMA EME
A ~ a . 122 RM
Término da reestruturacdo da B Adm/122 RM Até 14 DEZ 18 (Grt Pjt)

b. Plano do Projeto de Reestruturacdo da B Adm/122 RM

1) O detalhamento das agdes previstas na letra anterior, tais como mudancas fisicas de orgaos,
preparagdo e execu¢do de obras, ocupacdo de instalacdes e planejamento de transporte deverdo ser
discriminadas no Plano de Projeto, a cargo do Gerente de Projeto.

2) De igual modo, deverdo constar do Plano de Projeto as transferéncias materiais, questdes ambientais
e outras medidas administrativas que se fizerem necessarias.

6. ATRIBUICOES

a. Estado-Maior do Exército

1) Propor ao Comandante do Exército os atos normativos decorrentes.
2) Coordenar as atividades para a operacionalizag¢do desta Diretriz.

3) Proporcionar apoio técnico a Equipe de Projeto para o mapeamento, analise e redesenho dos
processos.

4) Distribuir e remanejar os cargos das OM que terdao seus QC/QCP reorganizados para a estruturagao
da B Adm/122 RM, em atendimento as propostas encaminhadas pelo CMA.

5) Quantificar e langar no SIGA os recursos necessarios a operacionalizagdo desta Diretriz, de acordo
com proposta do Cmdo 122 RM.

6) Realizar reunides de coordenagao e visitas de orientagdes técnicas que se fizerem necessarias.

7) Acompanhar a execucdo do projeto.
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b. Comando Logistico

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a reestruturagdo da
B Adm/122 RM.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢ao nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacdo
do Gerente do Projeto.

c. Comando de Operacdes Terrestres

- Atualizar o seu planejamento e adotar as medidas decorrentes, considerando a reestruturagdo da
B Adm/12 RM.

d. Departamento de Ciéncia e Tecnologia

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a reestruturagdo da
B Adm/12 RM.

2) Quantificar e lancar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execug¢ao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitagao
do Gerente do Projeto.

e. Departamento de Educacdo e Cultura do Exército

- Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a reestruturacdo da
B Adm/122 RM.

f. Departamento de Engenharia e Construcao

1) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢do nas propostas de or¢amento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execuc¢ao das atividades decorrentes desta Diretriz.

2) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitagdo
do Gerente do Projeto.

g. Departamento-Geral do Pessoal

1) Proceder a movimentacao de pessoal decorrente desta Diretriz, de acordo com as propostas a serem
apresentadas pelo Cmdo 122 RM, por intermédio do Cmdo CMA.

2) Quantificar e lancar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

h. Secretaria de Economia e Finangas

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a reestruturagdo da
B Adm/12 RM.

2) Planejar a alocacdo dos recursos necessarios a vida vegetativa das OM envolvidas na presente
implantacdo, particularmente para o Cmdo 122 RM.

3) Providenciar, mediante solicitagdo do EME, a suspensdo da autonomia administrativa das OM
envolvidas no projeto.

i. Comando Militar da Amazdnia

1) Atualizar seus planejamentos, considerando a reestruturacao da B Adm/122 RM.
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2) Adotar os procedimentos necessarios ao cumprimento do cronograma.

j. Comando da 122 Regido Militar

1) Atualizar seus planejamentos, considerando a reestruturacdo da B Adm/122 RM.
2) Adotar os procedimentos necessarios ao cumprimento do cronograma.

3) Coordenar e acompanhar o desenvolvimento de todas as atividades relativas a reestruturagdao da
B Adm/122 RM.

4) Encaminhar ao EME, tempestivamente, o Relatorio de Situagdo do Projeto.

5) Realizar o levantamento das necessidades de recursos orcamentarios, lancando-os oportunamente no
SIGA, de acordo com o planejamento fisico-financeiro do projeto.

6) Propor:

a) ao EME, se for o caso, a adequacao de datas e prazos previstos nesta Diretriz;

b) ao DGP, as movimentagdes que se fizerem necessarias entre as OM envolvidas no projeto; e
c¢) ao DCT, as necessidades de conexdes de voz e dados.

k. Gerente do Projeto

1) Indicar os integrantes da Equipe de Projeto.

2) Elaborar o Plano do Projeto e os anexos de acordo com as Normas para Elaboragdo, Gerenciamento
e Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro.

3) Coordenar e controlar todas as atividades referentes ao projeto, inteirando-se mesmo daquelas que
sdo conduzidas por outros 0rgaos.

4) Definir o fluxo de informagdes necessarias a avaliacdo do projeto e os indicadores de avaliacao.
5) Realizar o acompanhamento fisico-financeiro e promover a avaliagdo da implantacao do projeto.

6) Reportar-se periodicamente ao EME, por intermédio da Cadeia de Comando, informando o
desenvolvimento do cronograma da implantagdo e sobre eventuais problemas que excedam sua
competéncia.

7. PRESCRICOES DIVERSAS

a. As agdes decorrentes da presente Diretriz poderdo ter seus prazos alterados pelo EME, conforme
determina¢do do Comandante do Exército, a disponibilidade de recursos orgamentarios ou por proposta
do Gerente do Projeto.

b. A movimentacdo de pessoal serd condicionada, em principio, ao aproveitamento dos efetivos
atualmente existentes, conforme proposta a ser elaborada pelo Cmdo 122 RM e encaminhada pelo CMA.

c. Cabera, ainda, aos ODS/ODOp envolvidos e ao CMA:

1) participar, por intermédio de seus representantes, das reunides de coordenacdo a serem realizadas
pelo EME e/ou Gerente do Projeto;

2) propor ao EME alteragdes nas agdes programadas, se necessario; e

3) adotar outras medidas nas respectivas esferas de competéncia, que facilitem a operacionalizacao
desta Diretriz.
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d. Estdo autorizadas as ligagdes necessarias entre todos os 6rgaos envolvidos para o desencadeamento
das ac¢des referentes a conducao da reestruturacao da B Adm/122 RM.

PORTARIA N° 167-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Aprova a Diretriz para a Reestruturacdo da Base de
Aviacao de Taubaté (EB20-D-11.017).

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que lhe
conferem o art. 3% inciso I, do Regimento Interno do Comando do Exército (EB10-RI-09.001), aprovado
pela Portaria do Comandante do Exército n® 028, de 23 de janeiro de 2013, e art. 5% inciso VIII, do
Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército
n?® 514, de 29 de junho de 2010, e em conformidade com o pardgrafo tnico do art. 5% o inciso III do art.
12, e o caput do art. 44, das Instrucdes Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-IG-
01.002), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de 2011, ouvidos
o Comando Logistico, o Comando Militar do Sudeste, o Comando de Operagdes Terrestres, o
Departamento de Ciéncia e Tecnologia, o Departamento de Educagdo e Cultura do Exército, o
Departamento de Engenharia e Construcdo, o Departamento-Geral do Pessoal e a Secretaria de Economia
e Finangas, resolve:

Art. 1° Aprovar a Diretriz para a Reestruturacdo da Base de Aviagdo de Taubaté
(EB20-D-11.017), que com esta baixa.

Art. 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

DIRETRIZ PARA A REESTRUTURACAO DA BASE DE AVIACAO DE TAUBATE
(EB20-D-11.017)

1. FINALIDADES

a. Regular as medidas necessarias a reestruturacdo da Base de Aviacdao de Taubaté (BAvT).

b. Elencar as principais atribuigdes e responsabilidades dos diferentes 6rgaos comprometidos com as
acdes que dardo efetividade a presente Diretriz.

2. REFERENCIAS
a. Pensamento e Inten¢do do Comandante do Exército, de 26 FEV 15.

b. Portaria n® 1.881-Cmt Ex, de 28 DEZ 15 - Aprova o Plano Estratégico do Exército 2016-2019/22 Ed,
integrante da Sistematica de Planejamento do Exército e da outras providéncias.

c. Portaria n® 176-EME, de 29 AGO 13 - Aprova as Normas para Elaboracdo, Gerenciamento e
Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro - 22 edicao (EB20-N-08.001).

d. Portaria n® 295-EME, de 17 DEZ 14 - Aprova a Diretriz de Racionalizagdo Administrativa do
Exército Brasileiro.

e. Portaria n® 122-EME, de 16 JUN 15 - Institui o Comité Gestor do Processo de Racionalizacao
Administrativa do Exército Brasileiro.

f. Portaria n® 349-EME, de 22 NOV 15 - Aprova a Diretriz para o Projeto de Reestruturagdo da Base de
Aviacdo de Taubaté.
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g. Portaria n® 039-SEF, de 8 DEZ 15 - Aprova as Normas para Concessao ou Cassa¢do de Autonomia
Administrativa e para Vinculagdo ou Desvinculagdo Administrativa de Organizagcdo Militar (EB90-N-
03.002), 12 Edi¢ao, 2015.

3. OBJETIVO

Possibilitar a racionalizagdo e o aprimoramento da administracdo e das atividades de apoio, assim
como de procedimentos e processos comuns, de carater administrativo (nas areas financeira, orgamentaria,
ambiental e patrimonial) e o atendimento as demandas logisticas de parte das Organizagdes Militares
(OM) situadas na Guarni¢ao de Taubaté-SP, a saber: Comando de Aviagdo do Exército (CAvVEx), Centro
de Instrucdo de Aviagdo do Exército (CIAVEx), Batalhdo de Manutengdo e Suprimento de Aviagdao do
Exército (Btl Mnt Sup Av Ex), 12 Batalhdo de Aviacao do Exército (12 BAvEXx), 22 Batalhdo de Aviagdo do
Exército (22 BAvVEX), Base de Aviacao de Taubaté (BAvT) e Companhia de Comunicagdes de Aviagdo do
Exercito (Cia Com Av Ex).

4. CONCEPCAO GERAL
a. Justificativas

1) A reestruturagdo da BAVT permitird o redimensionamento das estruturas ja existentes, executoras
dos processos centralizados no ambito da Guarni¢do de Taubaté-SP, propiciando significativa economia
de pessoal nas estruturas administrativas das OM localizadas naquela Guarnigao.

2) A andlise, o mapeamento, o diagndstico e o redesenho dos processos ja executados de forma
centralizada pela BAVT, tornard possivel a redistribuicdo dos efetivos atualmente empregados na
execugdo das atividades administrativas, permitindo redirecionar o pessoal de carreira da linha militar
bélica e do pessoal especializado da area de satide para a execuc¢do de suas atividades-fim, reduzindo os
claros ora existentes nas OM.

3) De igual modo, a otimizagdo dos processos centralizados proporcionara maior padronizacao dos
materiais e servicos a serem executados, resultando sensivel economia de recursos (material e pessoal) e
de tempo para a condug¢do de cada processo.

4) Sinteticamente, a reestruturacdo da BAvT propiciara o(a):
a) gestdo criteriosa nas areas administrativa, logistica e de apoio de pessoal,

b) economia de pessoal na administracdo das OM, eliminando o desvio de pessoal combatente e
especializado da area de saude para atividades administrativas;

¢) judicioso emprego dos recursos financeiros, conduzindo os processos licitatorios necessarios,
sempre que possivel, com base no Sistema de Registro de Pregos (SRP); e

d) centralizagdo de todos os contratos comuns as OM abrangidas pelo projeto, permitindo melhores
condi¢des de negociagdo para o estabelecimento dos contratos, bem como facilitando seu
acompanhamento, fiscalizac¢ao e controle.

b. Alinhamento

A reestruturagdo da BAvT atenderd a demanda do PEEx 2016-2019/22 Ed, contribuindo com o
Objetivo Estratégico do Exército (OEE-10) - “AUMENTAR A EFETIVIDADE NA GESTAO DO BEM
PUBLICO”, da Estratégia 10.2 - Implantagio da Racionalizagdo Administrativa, da A¢do Estratégica
10.2.2 - Racionalizar as estruturas organizacionais.

c. Premissas

1) A reestruturagdo da BAvT ¢ de alta prioridade para o Comando do Exército, tendo em vista a
urgéncia na aplicacdo de medidas de racionalizacdo administrativa que resultem na otimiza¢do do
emprego dos recursos e bens publicos.

2) Tal reestruturacao visa consolidar uma estrutura destinada a conduzir, de maneira centralizada, os
processos administrativos comuns na Guarnicao de Taubaté-SP.
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3) Serdo centralizadas na BAVT as atividades de Aquisicdo, Licitacdes e Contratos; Pagamento de
Pessoal Militar da Ativa, Inativos e Pensionistas; Identificacdo Militar; Gestao Patrimonial e do Meio
Ambiente; Fiscalizagdo de Produtos Controlados. Por sua especificidade, outros processos comuns as OM
do CAVEx, como a formacdo dos soldados de todas as OM do CAvVEx e o atendimento de saude a
militares ativos, inativos e pensionistas e seus dependentes, poderdo ser centralizados.

d. Reestruturacio

1) A reestruturacdo ocorrerd por meio da agregagdo a equipe de gerenciamento e execu¢do do projeto,
dos militares envolvidos nos processos em cada OM, a fim de realizarem a Analise ¢ Melhoria dos
Processos (AMP) ja executados e/ou a executar pela BAVT.

2) BAVT devera ocupar suas instalagdes atuais, devendo ser identificadas as necessidades para a
adaptacao dos espacos disponiveis e necessarios a reestrutura¢dao, bem como a infraestrutura necessaria a
seu pleno funcionamento, de acordo com as novas estruturas propostas.

3) Na elaboracao da proposta dos novos QC/QCP para a BAVT, deverao ser considerados os processos
ja executados, assim como as melhorias decorrentes do mapeamento a ser realizado pela Equipe do
Projeto.

4) Os cargos a serem criados na estrutura da BAvT serdo, em principio, remanejados dos QC/QCP das
OM abrangidas pelo projeto, incluindo o proprio CAvEx e os BAVEX.

5) A proposta dos novos cargos devera ser acompanhada da indicagdo de quais OM cederdo os cargo
pleiteados. Para tanto, devera haver estreita coordenacgao entre o Gerente do Projeto (Grt Pjt) e os Cmt das
diversas OM envolvidas, com o conhecimento e anuéncia da Autoridade Patrocinadora (AP).

6) Devera ser priorizada, na confec¢do da proposta do QC/QCP, a utilizagdo de militares temporarios
(OTT e STT) e da reserva (PTTC e PTE), com a consequente liberacio dos militares atualmente
envolvidos nos processos para a atividade-fim.

7) O Chefe do Estado-Maior do Exército ¢ a Autoridade Solicitante (AS) do Projeto.
8) O Comandante de Aviacao do Exército ¢ a Autoridade Patrocinadora (AP) do Projeto.

9) O Comandante de Aviacao do Exército devera designar o Gerente do Projeto (Grt Pjt).

5.EXECUCAO
a. Sequéncia das Ag¢des
ACAO PRAZO RESPONSAVEL
Designagao do Gerente Executivo do Projeto
- - - At¢ 9 JUN 17 CAVEx
Designag¢ao da Equipe do Projeto
Mapeamento de Processos, Capacitagdo de Pessoal e levantamento de Até 11 AGO 17
Indicadores
CAvVEx
Concepgdo e Plano de Projeto (PP) Até 13 OUT 17 (Grt Pjt)
Confecgdo e remessa ao EME da proposta de QC/QCP Até 10 NOV 17
Aprovagdo ¢ Publicacdo do QC/QCP Até 15DEZ 17 EME
Estruturacdo da area fisica onde funcionara a BAVT
Solicitagdo de preenchimento de claros com militares temporarios Até 13 ABR 18 ((é}?tvfl?.)t()
Remessa ao DGP de propostas de movimentagdes internas das OM J
envolvidas
Ocupagao das instalagcdes da BAVT
IPae S , . Até 8 JUN 18 CAVEx
Inicio da centralizag@o dos processos, testes, ajustes e aperfeigoamentos (Grt Pjt)
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ACAO PRAZO RESPONSAVEL

Solicita¢do de vinculagdo dos CODOM das OM a BAVT Até 14 SET 18 (((:}?tvfl::j)t()
Alterar, por meio de portaria, a situagdo administrativa das OM/OMS Até 12 OUT 18 SEEF, por proposta do
afetadas pelo projeto, mediante solicitagdo do CMSE EME

CAVE
Término da reestruturagdo da BAvT Até 14 DEZ 18 G ﬁVP;(t)

b. Plano do Projeto de Reestruturagdo da BAvT

1) O detalhamento das acdes previstas na letra anterior, tais como mudangas fisicas de 6rgdos,
preparacdo e execucdo de obras, ocupacdo de instalagdes e planejamento de transporte deverdo ser
discriminadas no Plano de Projeto, a cargo do Gerente de Projeto.

2) De igual modo, deverdo constar do Plano de Projeto as transferéncias materiais, questdes ambientais
e outras medidas administrativas que se fizerem necessarias.

6. ATRIBUICOES
a. Estado-Maior do Exército
1) Propor ao Comandante do Exército os atos normativos decorrentes.
2) Coordenar as atividades para a operacionalizagdo desta Diretriz.

3) Proporcionar apoio técnico a Equipe de Projeto para o mapeamento, analise e redesenho dos
processos.

4) Distribuir e remanejar os cargos das OM que terdo seus QC/QCP reorganizados para a estruturagao
da BAVT, em atendimento as propostas encaminhadas pelo CMSE.

5) Quantificar e langar no SIGA os recursos necessarios a operacionalizagdo desta Diretriz, de acordo
com proposta do CAVEX.

6) Realizar reunides de coordenagdo e visitas de orientagdes técnicas que se fizerem necessarias.
7) Acompanhar a execucdo do projeto.

b. Comando Logistico

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a reestruturacdo da
BAvVT.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢ao nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacdo
do Gerente do Projeto.

c. Comando de Operacdes Terrestres

- Atualizar o seu planejamento e adotar as medidas decorrentes, considerando a reestruturagdo da
BAvVT.

d. Departamento de Ciéncia e Tecnologia

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a reestruturagdo da
BAVT.
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2) Quantificar e lancar no SIGA, para inser¢do nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

3) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitacdo
do Gerente do Projeto.

e. Departamento de Educacdo e Cultura do Exército

- Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a reestruturacdo da
BAvVT.

f. Departamento de Engenharia e Construgdo

1) Quantificar e lancar no SIGA, para inser¢do nas propostas de or¢amento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

2) Integrar a Equipe do Projeto, se for o caso, indicando os membros necessarios, mediante solicitagdo
do Gerente do Projeto.

g. Departamento-Geral do Pessoal

1) Proceder a movimentacao de pessoal decorrente desta Diretriz, de acordo com as propostas a serem
apresentadas pelo CAVEX, por intermédio do Cmdo CMSE.

2) Quantificar e langar no SIGA, para inser¢ao nas propostas de orcamento anual e de créditos
adicionais, 0s recursos necessarios a execucao das atividades decorrentes desta Diretriz.

h. Secretaria de Economia ¢ Finangas

1) Atualizar o seu planejamento e tomar as medidas decorrentes, considerando a reestruturagdo da
BAVT.

2) Planejar a alocagdo dos recursos necessarios a vida vegetativa das OM envolvidas na presente
implantacdo, particularmente para a BAVT.

3) Providenciar, mediante solicitagdo do EME, a suspensdo da autonomia administrativa das OM
envolvidas no projeto.

1. Comando Militar do Sudeste

1) Atualizar seus planejamentos, considerando a reestruturacao da BAvT.
2) Adotar os procedimentos necessarios ao cumprimento do cronograma.
j. Comando de Aviacdo do Exército

1) Atualizar seus planejamentos, considerando a reestruturacdo da BAvT.
2) Adotar os procedimentos necessarios ao cumprimento do cronograma.

3) Coordenar e acompanhar o desenvolvimento de todas as atividades relativas a reestruturagdo da
BAvVT.

4) Encaminhar ao EME, tempestivamente, o Relatorio de Situagao do Projeto.

5) Realizar o levantamento das necessidades de recursos orcamentarios, langando-os oportunamente no
SIGA, de acordo com o planejamento fisico-financeiro do projeto.

6) Propor:

a) ao EME, se for o caso, a adequagao de datas e prazos previstos nesta Diretriz;
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b) ao DGP, as movimentacdes que se fizerem necessarias entre as OM envolvidas no projeto; e
¢) ao DCT, as necessidades de conexdes de voz e dados.

k. Gerente do Projeto

1) Indicar os integrantes da Equipe de Projeto.

2) Elaborar o Plano do Projeto e os anexos de acordo com as Normas para Elaboracao, Gerenciamento
e Acompanhamento de Projetos no Exército Brasileiro.

3) Coordenar e controlar todas as atividades referentes ao projeto, inteirando-se mesmo daquelas que
sdo conduzidas por outros 0rgaos.

4) Definir o fluxo de informagdes necessarias a avaliagdo do projeto e os indicadores de avaliacao.
5) Realizar o acompanhamento fisico-financeiro e promover a avaliagdo da implantacdo do projeto.

6) Reportar-se periodicamente ao EME, por intermédio da Cadeia de Comando, informando o
desenvolvimento do cronograma da implantagdo e sobre eventuais problemas que excedam sua
competéncia.

7. PRESCRICOES DIVERSAS

a. As acdes decorrentes da presente Diretriz poderdo ter seus prazos alterados pelo EME, conforme
determinag¢do do Comandante do Exército, a disponibilidade de recursos orgamentarios ou por proposta
do Gerente do Projeto.

b. A movimentacdo de pessoal sera condicionada, em principio, ao aproveitamento dos efetivos
atualmente existentes, conforme proposta a ser elaborada pelo CAvEx e encaminhada pelo CMSE.

c. Cabera, ainda, aos ODS/ODOp envolvidos e ao CMSE:

1) participar, por intermédio de seus representantes, das reunides de coordenagdo a serem realizadas
pelo EME e/ou Gerente do Projeto;

2) propor ao EME alteragdes nas agdes programadas, se necessario; e

3) adotar outras medidas nas respectivas esferas de competéncia, que facilitem a operacionalizagdo
desta Diretriz.

d. Estdo autorizadas as ligagdes necessarias entre todos os 6rgaos envolvidos para o desencadeamento
das acoes referentes a condugdo da reestruturagao da BAvT.

PORTARIA N° 168-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Cria o Curso de Comunicagao Social.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 38, inciso I, do Regulamento da Lei do Ensino no Exército, aprovado pelo Decreto n® 3.182,
de 23 de setembro de 1999, em conformidade com o que prescreve o art. 52, inciso 1V, do Regulamento do
Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército n® 514, de 29 de
junho de 2010, ouvidos o Departamento de Educagdo e Cultura do Exército (DECEx) e o Departamento-
Geral do Pessoal (DGP), resolve:

Art. 12 Criar o Curso de Comunicagdo Social, com o objetivo de habilitar militares para
ocupagdo de cargos e ao desempenho de fungdes ligadas a Comunicagdo Social, Informagdes Publicas,
Divulgacao Institucional e Relagdes Publicas nas organizagdes militares do Exército.
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Art. 2° Determinar que esta Portaria entre em vigor a partir de 1° de janeiro de 2018.

Art. 32 Revogar a Portaria n® 106-EME, de 4 de agosto de 2010, a partir de 1° de janeiro de
2018.

PORTARIA N° 169-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Estabelece as condi¢des de funcionamento do Curso
de Comunicagao Social.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o inciso I do art. 38 do Regulamento da Lei do Ensino no Exército, aprovado pelo Decreto n®
3.182, de 23 de setembro de 1999, em conformidade com o que prescreve o inciso IV, do art. 52 do
Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército
n® 514, de 29 de junho de 2010, ouvido o Departamento de Educagdo e Cultura do Exército (DECEX),
resolve:

Art. 12 Estabelecer as seguintes condi¢cdes de funcionamento do Curso de Comunicagao
Social:

I - integre a Linha de Ensino Militar Bélico, o grau superior e a modalidade de
especializagdo - pos graduacao, latu sensu,

IT - funcione no Centro de Estudos de Pessoal e Forte Duque de Caxias (CEP-FDC);
IIT - tenha a duragdo méxima de 42 (quarenta e duas) semanas, divididas em duas fases:

a) 1% fase: com duracdo méaxima de 20 (vinte) semanas, na modalidade de Educacgdo a
Distancia (EAD), na Organizag¢ao Militar em que serve o aluno, no 1° semestre do ano A; e

b) 22 fase: realizada por militares aptos na 12 fase, com duracdo méxima de 22 (vinte e
duas) semanas em atividades presenciais no CEP-FDC, no 2° semestre do ano A.

IV - tenha a periodicidade de 1(um) curso por ano;

V - possibilite a matricula de, no maximo, 20 (vinte) alunos por curso, nao incluidos os
oficiais de outras Forcas Armadas, de Forcas Auxiliares e de Forgas Armadas de na¢des amigas;

VI - tenha como universo de selecdo os tenentes-coronéis, majores e capitdes aperfeicoados
no ultimo ano do posto das Armas, do Quadro de Material Bélico e do Servigo de Intendéncia, e tenentes-
coronéis, majores ¢ capitdes aperfeigoados do Quadro Complementar de Oficiais (QCO) da especialidade
de Comunicagao Social.

VII - tenha a selecdo e o relacionamento dos militares designados para matricula a cargo do
DGP;

VIII - tenha o seu funcionamento a cargo do DECEx; e

IX - conceda aos concludentes o grau de Especialista em Comunicacdo Social, pos-
graduagdo universitaria lato sensu ou de Mestre em Comunicacdo Social, pds-graduag¢do universitaria
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stricto sensu, desde que atendidas as exigéncias contidas no Regimento Interno de Po6s-Graduagdo do
CEP-FDC.

Art. 2° Determinar que esta Portaria entre em vigor a partir de 12 de janeiro de 2018.

PORTARIA N° 170-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Cria o Curso de Auxiliar de Ensino.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 38, inciso I, do Regulamento da Lei do Ensino no Exército, aprovado pelo Decreto n® 3.182,
de 23 de setembro de 1999, em conformidade com o que prescreve o art. 5%, inciso IV, do Regulamento do
Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército n® 514, de 29 de
junho de 2010, ouvidos o Departamento de Educacdo e Cultura do Exército (DECEX) e o Departamento-
Geral do Pessoal (DGP), resolve:

Art. 12 Criar o Curso de Auxiliar de Ensino, com o objetivo de habilitar militares para
ocupacao de cargos e ao desempenho de fungdes de monitor no Sistema Colégio Militar do Brasil e de
auxiliar nas seguintes secdes ou subsegdes dos Estabelecimentos de Ensino: técnica de ensino;
psicopedagogica; de planejamento; de avaliagdo e de orientagao educacional.

Art. 22 Determinar que esta portaria entre em vigor a partir de 12 de janeiro de 2018.

Art. 32 Revogar a Portaria n? 107-EME, de 29 de agosto de 2011, a partir de 12 de janeiro
de 2018.

PORTARIA N° 171-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Estabelece as condi¢des de funcionamento do Curso
de Auxiliar de Ensino.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso I do art. 38 do Regulamento da Lei do Ensino no Exército, aprovado pelo Decreto n®
3.182, de 23 de setembro de 1999, em conformidade com o que prescreve o inciso IV, do art. 52 do
Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército
n® 514, de 29 de junho de 2010, ouvido o Departamento de Educacao e Cultura do Exército (DECEX),
resolve:

Art. 12 Estabelecer as seguintes condi¢des de funcionamento do Curso de Auxiliar de
Ensino:

I - integre a Linha de Ensino Militar Bélico, o grau médio e a modalidade de
especializagao;

I - funcione no Centro de Estudos de Pessoal e Forte Duque de Caxias (CEP-FDC);
III - tenha a duracao méxima de 18 (dezoito) semanas divididas em duas fases:

a) 12 fase: com duragdo maxima de 6 (seis) semanas, na modalidade de educacdo a
distancia (EAD), na organizag¢ao militar em que serve o aluno; e
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b) 22 fase: realizada por militares aptos na 1? fase, com duracdo maxima de 12 (doze)
semanas em atividades presenciais no CEP-FDC.

IV - tenha a periodicidade de 1 (um) curso por ano;
V - possibilite a matricula de, no méaximo, 20 (vinte) alunos por curso;

VI - tenha, como universo de selecdo, os subtenentes, primeiros-sargentos ¢ segundos-
sargentos no ultimo ano da graduacdo, de qualquer Qualificacdo Militar de Subtenentes e Sargentos
(QMS), exceto QMS Musico;

VII - tenha a selegdo e o relacionamento dos militares designados para a matricula a cargo
do DGP; e

VIII - tenha o funcionamento a cargo do DECEXx.
Art. 32 Determinar que a presente Portaria entre em vigor a partir de 1° de janeiro de 2018.

PORTARIA N° 172-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Cria o Curso de Auxiliar de Biosseguranca e
Bioprotecao.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 38, inciso I, do Regulamento da Lei do Ensino no Exército, aprovado pelo Decreto n® 3.182,
de 23 de setembro de 1999, em conformidade com o que prescreve o art. 5%, inciso IV, do Regulamento do
Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército n® 514, de 29 de
junho de 2010, ouvidos o Departamento de Educagdo e Cultura do Exército (DECEx) e o Departamento-
Geral do Pessoal (DGP), resolve:

Art. 12 Criar o Curso de Auxiliar de Biosseguranga e Bioprotecdo, com o objetivo de
habilitar militares para: auxiliar na confec¢do de pareceres na area de Biosseguranca e Bioprotegdo;
classificar os riscos biologicos de residuos quimicos, bioldgicos e radioativos; operar equipamentos
portateis em campanha e calamidades; auxiliar em agdes capazes de eliminar, diminuir e prevenir riscos a
satde e na aplicacdo de medidas de gestdo ambiental.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.
Art. 32 Revogar a Portaria n® 134-EME, de 18 de novembro de 2009.

PORTARIA N° 173-EME, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Estabelece as condi¢des de funcionamento do Curso
de Auxiliar de Biosseguranca e Bioprotecao.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 38, inciso I, do Regulamento da Lei do Ensino no Exército, aprovado pelo Decreto n® 3.182,
de 23 de setembro de 1999, em conformidade com o que prescreve o art. 52, inciso IV, do Regulamento do
Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército n® 514, de 29 de
junho de 2010, ouvidos o Departamento de Educagao e Cultura do Exército (DECEx) e o Departamento-
Geral do Pessoal (DGP), resolve:
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Art. 12 Estabelecer as seguintes condi¢des de funcionamento do Curso de Auxiliar de
Biosseguranca e Bioprotecao:

I - integre a Linha de Ensino Militar de Satde, o grau médio e a modalidade de extensao;

IT - integre o Programa de Capacitacao e Atualizacao Profissional dos Militares de Saude
(PROCAP/Sau);

IIT - funcione no Instituto de Biologia do Exército (IBEx);
IV - tenha a duracdo de 4 (quatro) semanas;
V - tenha a periodicidade de até 2 (dois) cursos por ano;

VI - possibilite a matricula de no méximo 6 (seis) alunos por curso, ndo incluidos os
militares de outras Forg¢as Armadas, For¢as Auxiliares e Forcas Armadas de nagdes amigas;

VII - tenha, como universo de selecdo, os sargentos de carreira da QMS Saude, sendo para
o ano de 2017, somente para os sargentos servindo no IBEx;

VIII - tenha a selegdo e o relacionamento dos militares designados para a matricula a cargo
do Departamento-Geral do Pessoal; e

IX - tenha o funcionamento a cargo do DECEXx.
Art. 2° Determinar que a presente Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 174-EME, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Distribui os efetivos dos postos do Quadro Auxiliar
de Oficiais e das graduagdes de Subtenentes e
Sargentos de carreira para 2017.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pelo art. 19, inciso IV, alinea "q", da Portaria do Comandante do Exército n® 102, de 10 de
fevereiro de 2017, tendo em vista o disposto no art. 32, inciso IV, § 12 da Lei n® 7.150, de 12 de dezembro
de 1983, e de acordo com o estabelecido no Decreto n? 9.001, de 8 de margo de 2017, que distribui o
efetivo do pessoal militar do Exército para 2017, resolve:

Art. 12 Distribuir, por categorias e por postos, os efetivos do Quadro Auxiliar de Oficiais
(QAO), de acordo com o seguinte quadro:

CATEGORIA CAP 12 TEN 2° TEN TOTAL
ADMINISTRACAO GERAL 562 2.894 2251 5.707
MATERIAL BELICO 99 570 497 1.166
SAUDE 35 156 123 314
TOPOGAFIA 2 74 37 113
MUSICO 24 50 27 101
TOTAL 722 3.744 2.935 7.401
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Art. 22 Distribuir, por Qualificacdo Militar dos Subtenentes e Sargentos (QMS) e por

graduacgoes, os efetivos de Subtenentes e Sargentos de carreira, de acordo com o seguinte quadro:

QUALIFICACAO MILITAR ST 1°SGT 2¢SGT 3¢ SGT TOTAL
INFANTARIA 1.683 1.820 2.190 2.284 7.977
CAVALARIA 579 580 851 850 2.860
ARTILHARIA 653 520 755 702 2.630
ENGENHARIA 442 486 672 706 2.306
COMUNICACOES 906 929 788 812 3.435
INTENDENCIA 264 444 612 673 1.993
AUXILIAR DE SAUDE 280 373 - - 653
MAT BEL - MNT ARMT 185 228 319 343 1.075
MAT BEL - MECANICO OPERADOR 129 89 94 119 431
MAT BEL - MNT VTR AUTO 332 649 886 854 2.721
MANUTENCAO DE COMUNICACOES 213 270 377 449 1.309
AVIACAO - MANUTENCAO 90 79 89 252 510
AVIACAO - APOIO 42 35 48 17 142
SAUDE / APOIO - 72 315 3 390
SAUDE / AUX ENFERMAGEM - - 40 - 40
SAUDE / TEC ENFERMAGEM - - 207 743 950
TOPOGRAFO 69 93 77 147 386
MUSICO 127 222 962 337 1.648
CORNETEIRO - CLARIM - - 7 2 9

TOTAL 5.994 6.889 9.289 9.293 31.465

Art. 32 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA N° 175-EME, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Aprova a Diretriz para a Desmobilizagdo e Reversao
do Contingente Brasileiro no Haiti.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que lhe
conferem o art. 3%, inciso I, do Regimento Interno do Comando do Exército (EB10-RI-09.001), aprovado
pela Portaria do Comandante do Exército n® 028, de 23 de janeiro de 2013, e art. 5% inciso VIII, do
Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército
n?® 514, de 29 de junho de 2010, e em conformidade com o pardgrafo tnico do art. 5%, o inciso III do art.
12, e o caput do art. 44, das Instrucdes Gerais para as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-IG-
01.002), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 770, de 7 de dezembro de 2011, ouvidos
o Comando Logistico, o Comando de Operacdes Terrestres, o Departamento de Ciéncia e Tecnologia, o
Departamento de Engenharia e Construcdo e o Departamento-Geral do Pessoal, resolve:

Art. 12 Aprovar a Diretriz para a Desmobilizacdo do Contingente Brasileiro no Haiti que
com esta baixa.

Art. 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacgdo.
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DIRETRIZ DE DESMOBILIZACAO E REVERSAO DO CONTBRAS/EB/HAITI

1. FINALIDADE

Orientar as atividades preliminares e medidas de planejamento a serem executadas pelos ODS-ODOP,
Comandos e Organizagdes Militares (OM) visando a execucao da desmobilizagdo e reversao do material
do Exército Brasileiro empregado no CONTBRAS/HAITI.

2. REFERENCIAS
a. Resolugdo n®2.313 / ONU, de 13 de outubro de 2016 - Prorroga o Mandato da missao até 15 Abr 17.

b. Resolugdo n? 2.350 / ONU, de 13 ABR 17 - Prorroga, como prazo final, o Mandato da missao no
Haiti até¢ 15 OUT 17.

c. Lein®2.953, de 17 Nov 56 - Fixa normas para o envio de tropas brasileiras para o exterior.
d. Diretriz Ministerial n® 007/04, de 4 MAIO 04 - Operagdo Haiti.

e. Portaria Normativa n® 1.403-MD, de 26 OUT 07 - Dispde sobre a concessdo, aplicagdo e
comprovagao de suprimento de fundos no ambito do Ministério da Defesa (MD).

f. Emenda n® 11 ao MOU do BRABAT/Haiti (incluindo o Gpt Op FN).
g. Emenda n® 7 ao MOU da BRAENGCOY/Haiti.

h. Portaria Normativa n® 3/MD, de 17 JAN 17 - Regula os procedimentos preliminares a desmobilizagao
do Contingente Brasileiro na Missao das Nagdes Unidas para Estabilizacao do Haiti (MINUSTAH).

1. Plano de Desmobilizacdo do Contingente Brasileiro de For¢a de Paz no Haiti, de 24 FEV 17, do
Ministério da Defesa.

j. Portaria n? 562-Cmt Ex, de 31 OUT 01 - Diretriz estratégica para as atividades do Exército na area
internacional.

k. Portaria n® 558-Cmt Ex, de 28 JUL 08 - Acresce dispositivo a Port Cmt Ex n® 727, de 8 OUT 07, que
delega competéncia para a pratica de atos administrativos (concessdo de suprimento de fundos em carater
excepcional, desde que caracterizada a necessidade em despacho fundamentado).

1. Portaria n® 182-Cmt Ex, de 23 MAR 10 - Altera as condi¢gdes do Grupo de Acompanhamento e Apoio
as Missoes de Paz (GAAPAZ) no ambito do Exército Brasileiro (EB).

m. Portaria n® 691-Cmt Ex, de 3 NOV 11 - Instrugdes gerais para execugdo orcamentaria, financeira e
patrimonial de tropas empregadas em missdes no exterior (1G20-20) e da outras providéncias.

n. Portaria n®* 182-EME, de 23 DEZ 09 - Diretriz para atividade de preparo e emprego do EB em
Missdes de Paz (Dtz Atv Prep Emp EB Mis Paz).

o. Portaria n® 037-EME, de 13 ABR 10 - Diretriz Geral (Dtz Ge) para a estruturagdo, a sele¢do e o
preparo de contingentes para missoes de paz (Contg Mis Paz).

p. Portaria do Comando Geral de Apoio (COMGAP) n® C-08/4EM, de 30 JAN 07, do Comando da
Aerondutica - Instrucdo que trata dos procedimentos relativos a atividade de acompanhante de material
bélico para o transporte aéreo em aeronaves da Forca Aérea Brasileira (Anv FAB).

3. PREMISSAS

A resolucao n? 2.313 do Conselho de Seguranga das Nagdes Unidas (CSNU), de 13 de outubro de
2016, decidiu prorrogar a permanéncia da Missdo das Nacdes Unidas para Estabilizacdo do Haiti
(MINUSTAH) sem reducéo do efetivo.

A pedido do Secretario Geral foi conduzida pelo CSNU, na primeira quinzena de fevereiro de 2017, uma
Missao de Avaliagdo Estratégica (SAM, sigla em inglés), com a finalidade de analisar in loco as condigdes
no terreno e, principalmente, a capacidade da Policia Nacional do Haiti (PNH) de fazer face aos desafios de
seguranga.
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Nesse contexto e com o proposito de otimizar os procedimentos futuros relacionados a um possivel
processo de desmobilizacdo do Contingente Brasileiro no Haiti, o Ministro da Defesa expediu, em 17 de
janeiro de 2017, a Portaria Normativa n® 3 que regula os procedimentos preliminares a desmobiliza¢do do
contingente brasileiro na Missdo das Nacdes Unidas para Estabilizacdo do Haiti (MINUSTAH).

Visando atender as determinagdes do Ministro da Defesa, a Subchefia de Operagoes de
Paz/CHOC/EMCFA enviou ao EME, em 22 de marco de 2017, o Plano de Desmobilizagdo do
Contingente Brasileiro de Forca de Paz no Haiti de 24 de fevereiro de 2017.

A resolugdo n® 2.350 do Conselho de Seguranca das Nag¢des Unidas (CSNU), de 13 de abril de 2017,
decidiu prorrogar, como prazo final, a permanéncia da Missdo das Nagdes Unidas para Estabilizagao do
Haiti (MINUSTAH) até 15 de outubro de 2017.

4. CONSIDERACOES PARA O PLANEJAMENTO

a. Com base na data de 15 OUT 17, a desmobilizacio do CONTBRAS/Haiti seguird a seguinte
cronologia:

1) De 26 JUN 17 a 12 SET 17
- Preparagdo para a partida;
2) 12SET 17

- Término das operagdes - a tropa deverd aquartelar-se e passard a ser responsavel apenas por sua
propria seguranga e das instalagdes sob seu controle.

3) De4 SET 17 a30 SET 17

a) Ajustes finais para a desmobilizagdo e partida do efetivo principal da tropa.
b) Embalagem, conteinerizagdo do material e preparagdo das Vtr.

c¢) Evacuagao de 90% do efetivo.

4)De2 OUT 17a 15 OUT 17

- Carregamento do material e partida do efetivo restante.

b. A negociagdo para a desmobilizacdo (quantidade de contéineres, peso e volume a ser transportado,
modal do transporte e condigdes do transporte e etc) e consequente reversdo do pessoal e material do
CONTBRAS/Haiti ao Brasil junto ao DPKO/ONU e a MINUSTAH, sera conduzida por intermédio de
representante da Subchefia de Opera¢des de Paz (SC-4) do MD do Brasil.

c. Os bens patrimoniais considerados sensiveis e controlados (Armt leve, acervo de documentos,
material de comunicagdes etc) deverdo ser transportados prioritariamente por meios de transportes
militares do Brasil.

d. Os bens nao considerados sensiveis e que forem acondicionados em contéineres serdao transportados
por meio de transporte contratado pela ONU.

e. O desembaraco alfandegario de todo o material do CONTBRAS, inclusive do Grupamento
Operativo de Fuzileiros Navais, sera encargo do EB.

f. A desmobilizacdo de material subdividir-se-4 em duas fases: a de Planejamento, realizada de modo
continuo, metddico e permanente; ¢ a de Execugdo, que consiste no desencadeamento das agdes
planejadas. Nesse sentido, deve-se atentar para o rigor no cumprimento do calendario estabelecido.
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g. Para a fase de planejamento, devera ser considerada a seguinte linha de acdo para os bens a serem
repatriados:

1) MEM;
2) MOU em bom estado;

3) bens exportados do Brasil: preferencialmente, suprimentos de 12 classe, municdo, viaturas e outros
bens de alto valor agregado; e

4) bens adquiridos no exterior: preferencialmente, os de alto valor agregado.

h. O modelo de Inventario do Material distribuido pelo COLOG (Tabela do Excel) devera ser o
documento padrdo para a inser¢do das propostas de repatriacdo, descarte ou doag¢do de material do
CONTBRAS/EB.

1. A integragdo de todos elementos envolvidos e o alinhamento de procedimentos e a¢des ao longo do
processo deverd ser conduzida pela Comissao de Desmobilizacdo de Material do EB. A Comissao sera
coordenada pelo EME e devera contar com, no minimo, um Oficial Superior do COLOG, DEC, DGP,
DCT, COTER, de Representante do BRABAT/26 ¢ da BRAENGCOY/26.

J. A partir da formacdo da referida Comissdo, os assuntos relativos a desmobilizagdo do
CONTBRAS/EB/Haiti deverao ser tratados, tanto interna, como externamente a Forca, por intermédio da
Comissao de Desmobilizagdo do EB.

k. Em principio, todo o material repatriado devera ser descontaminado sob coordenagdo da BApLogEx
e repassado aos ODS gestores de classe para sofrerem manutencao, devendo, apds isso, permanecerem a
disposi¢do do EME para redistribuicdo, ou envio para uma nova missao de paz.

1. Sob a coordenacdo e o controle do COTER, sera constituida uma Equipe de Especialistas com
conhecimento nas diversas areas (embalagem, desembarago alfandegario, seguranca dos equipamentos,
operadores de equipamento especializado e etc) necessarias ao apoio a desmobilizacdo de material do
CONTBRAS/EB.

m. Dentro desse enfoque, especial atencdo devera ser dado a formatagdo com sobrescricdo dos discos
rigidos (HD) dos equipamentos de informatica que serdo doados e/ou repatriados.

n. Todos os bens a serem repatriados deverao estar com sua documentacao alfandegaria regularizada.

0. Todo material a ser repatriado deverd estar inventariado, acrescendo informacgdes de peso,
dimensdes, volume, se consta das Emendas atualizadas do Memorandum of Understanding (MOU, sigla
em inglés) ou se encontra em situagdo extra-MOU, se ¢ conteinerizavel ou ndo e se foram adquiridos no
exterior (neste caso informar se esta novo ou se ja foi utilizado).

p. Apo6s a partida do efetivo principal do CONTBRAS (90%), permanecerdo no Haiti os militares que
tenham as habilidades necessarias para a finalizagdo da missdo, independente de pertencerem ao
BRABAT ou a BRAENGCOY.

5. MISSOES E RESPONSABILIDADES
a. EME
1) Chefiar a Comissao de Desmobilizagao/EB.

2) Coordenar, no ambito do EB, os assuntos referentes a desmobilizagdo, responsabilizando-se pelas
ligacdes entre 0o CONTBRAS/EB e os ODS e entre o CONTBRAS/EB e o MD.

3) Aprovar o inventario de material proveniente do COLOG com a relacdo dos materiais a serem
repatriados, descartados ou doados.
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4) Indicar 3 (trés) oficiais superiores (4%, 52 e 62 SCh) para integrarem a Comissdo de Desmobilizacao.

5) Informar aos ODS gestores de classes (COLOG, DEC, DCT e DGP) quanto ao destino dos materiais
repatriados (o que ficara centralizado e/ou armazenado, visando missdo futura, € o que retornara para a
cadeia de suprimento).

6) Receber do COLOG a necessidade de recursos para:
a) a descontaminacao dos materiais a serem repatriados, a ser realizado no Rio de Janeiro; e

b) a manuten¢do dos materiais que permanecerem centralizados na Ba Ap Log Ex, visando missao
futura.

7) Enviar ao MD todos os documentos exigidos pela ONU que se relacionem com a desmobiliza¢dao do
CONTBRAS/EB/HAITI.

8) Com o objetivo de assessorar quanto as particularidades e necessidades da Forca, acompanhar junto
ao MD as negociacoes daquele Ministério com a ONU que visem a desmobilizagdo e transporte para o
Brasil de todo o material e pessoal do EB.

b. COLOG
1) Elaborar o Plano de Desmobiliza¢do de Material do CONTBRAS/EB.

2) Coordenar e controlar as atividades inerentes a doacdo/descarte, repatriagdo e desembaraco
alfandegario do material da missao de paz.

3) Consolidar os inventarios de materiais repatriados e enviar ao EME para aprovacgao.

4) Remeter aos ODS o inventario geral de bens repatriados, discriminando o estado e a quantidade dos
itens.

5) Coordenar e Controlar o acondicionamento, embarque e transporte do material do CONTBRAS/EB.

6) Receber dos ODS gestores de classe a necessidade de recursos para o transporte dos materiais das
classes sob sua gestdo do Parque Central de Manutengdo, no Rio de Janeiro/RJ, para as OM de destino e,
apo6s andlise, remeter ao EME.

7) Planejar e informar ao EME a necessidade de recursos para a descontaminagdo de todo o material
repatriado ou a ser repatriado e para a manutencao dos materiais das classes sob sua gestao.

8) Quanto ao material a ser restituido 8 ONU, orientar ao CONTBRAS onde devera ser entregue ¢ em
que momento, dentro do cronograma da desmobilizacao.

9) Quanto ao material com possibilidade de ser doado ao governo Haitiano (se autorizado), levantar
junto aos ODS gestores de classe os custos para descaracteriza-los, se for o caso.

10) Enviar ao EME e ao Movement Control/ONU (MOVCON, sigla em inglés) a Cargo Load List
(MOU e extra-MOU), a Dangerous Cargo Load List € a Passenger List, dentro dos prazos definidos pela
MINUSTAH.

11) Informar ao EME e ao MOVCON a necessidade de cont€ineres para o transporte de todo o material
para o Brasil.

c. DEC, DCT e DGP

1) Apds receber as relagdes do Inventario do material do CONTBRAS/EB, realizar e encaminhar ao
COLOG a proposta de repatriamento, descarte ou doacdo dos materiais das classes sob sua
responsabilidade.

2) Caso necessario, expedir diretrizes especificas relativas ao material sob sua responsabilidade.
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3) Apoiar o COTER na montagem da Equipe de Especialistas.

4) Padronizar os bens patrimoniais de carater sensivel, dentro das classes de sua responsabilidades,
para fins de transporte.

5) Armazenar provisoriamente, no Rio de Janeiro/RJ, o material do EB repatriado até que seja
redistribuido pelo EME, ou siga para uma nova missao de paz.

6) Indicar um oficial superior para fazer parte da Comissdo de Desmobiliza¢ao de Material.

7) Apds definicao do EME quanto ao destino dos materiais a serem repatriados, apresentar ao COLOG
a necessidade de recursos para o transporte dos materiais das classes sob sua gestao do Parque Central de
Manutengao, no Rio de Janeiro/RJ para as OM de destino.

8) Planejar e informar ao EME a necessidade de recursos para a manuten¢ao dos materiais das classes
sob sua gestao a serem repatriados.

d. Comissao de Desmobilizacao

- Acompanhar as atividades relativas a desmobilizagdo do CONTBRAS/Haiti, facilitando as ligacdes
entre os ODS/ODOP.

e. COTER
1) Constituir a Equipe de Especialistas e informar ao EME.
2) Expedir o Plano de Desmobiliza¢ao de Pessoal do CONTBRAS/EB/HAITI.

3) Apos receber o Inventario do material do CONTBRAS a ser repatriado, assessorar o EME sobre que
materiais sao necessarios para a composicao de “mddulos de pronto-emprego”, visando o desdobramento
de uma futura missao de paz.

4) Planejar e executar, no Haiti, uma cerimonia oficial de encerramento da missdo brasileira de paz
naquele pais.

5) Em coordenacdo com o CComSEx planejar e executar uma campanha de Com Soc que reforce a
importancia da missdo brasileira de paz para o Haiti, destacando as atividades previstas para o seu
encerramento.

f. CONTBRAS/EB

1) Relacionar todos os bens patrimoniais e materiais existentes no Haiti, em conformidade com o
SISCOFIS ou sistema de controle patrimonial compativel, acrescendo informagdes de peso, dimensdes,
volume cubico, MOU, extra MOU, conteinerizavel ou nio;

2) Encaminhar ao COLOG o Inventario do Material com as propostas de repatriamento, doagao ou
descarte considerando a LAg¢ prevista nesta Diretriz;

3) Etiquetar todos os bens patrimoniais e materiais, considerando os procedimentos definidos pelos
Orgaos Gestores das diversas classes de suprimentos, conforme codigo de cores, estabelecido pelo MD,
para os inventdrios de material:

COR DESTINO
_ Material a ser devolvido 8 MINUSTAH, pertencente 8 ONU
Verde Material a ser REPATRIADO MOU e Nao MOU
Amarelo Material servivel a ser DOADO na AOR

Material inservivel a ser DESCARTADO na AOR
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4) Realizar criterioso cadastramento de instituigdes aptas a receber o material a ser doado, devendo,
conforme orientado pelo MD, priorizar-se as institui¢des governamentais do Haiti.

5) Reforcar as medidas de seguranca durante a desmobiliza¢do, devendo dar especial atengdo as
medidas de protecdo a tropa e as instalagdes afim de evitar vulnerabilidades (invasdes, ataques nas bases e
emboscadas nos comboios por parte das gangues e/ou grupos armados e incidentes ou acidentes com o
material e o pessoal).

6) Informar ao COTER as capacidades necessarias a montagem da Equipe de Especialistas no ambito
do CONTBRAS/EB.

7) Coordenar e controlar o trabalho da Equipe de Especialistas no Haiti.

6. CONDICOES DE EXECUCAO

a. Duracao da missdo

- A missdo de desmobilizagao de material do CONTBRAS/HAITI iniciar-se-4 no dia 26 JUN 17 ¢
terminara com a conferéncia final do material na Ba Ap Log Ex e remessa de relatorios.

b. Equipe de Especialistas

1) A Equipe de Especialistas, sob a coordenacdo do COTER, sera composta por militares do
CONTBRAS, podendo ser reforcada por militares enviados do Brasil para executar tarefas especificas.

2) Em principio, os especialistas ndo componentes do CONTBRAS/EB deverdo seguir destino para
Porto Principe a partir de 4 SET 17.

7. PRESCRICOES DIVERSAS

a. Os procedimentos administrativos relativos ao registro contabil, a escrituragdao e a destinagdo final
dos bens a serem descartados, descarregados ¢ doados devem obedecer as normas e leis vigentes no Brasil
e na ONU, principalmente quanto a prote¢ao ao meio ambiente. Deve-se promover o destino adequado ao
material a ser alienado, quando for o caso.

b. Devera ser oferecida continuidade aos processos de repatriagdo e de descarte, priorizando-se o
material que ndo conste do MOU.

c. Caso haja material em boas condigdes e que possa ser doado (somente se autorizado) no Haiti,
deverdo ser priorizados para a doagdo os o0rgaos publicos haitianos, contemplando o previsto no Status of
Forces Agreement (SOFA, sigla em inglés), acordado entre a ONU e o governo do Haiti.

8. ANEXOS
a. Anexo A: FASES DA DESMOBILIZACAO DE MATERIAL EB
b. Anexo B: CRONOGRAMA
c. Anexo C: LISTA DE CONTATOS
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ANEXO “A”
FASES DA DESMOBILIZACAO EB

As datas e acdes a realizar estdo apresentadas em termos de planejamento e prazos limites.
Dessa forma, varias das agdes previstas ja encontram-se em andamento e datas poderdo ser antecipadas
conforme a necessidade ou disponibilidade do responsavel.

material

o destino a ser dado: redistribui¢do ou envio para nova missdo de paz

Fase Prazo ACOES A REALIZAR Rspnl
10/03/17 Informado ao MD o destino do material na chegada ao Rio de Janeiro EME
D1 Expedir a Diretriz de Desmobilizacdo de Material do CONTBRAS EME
D2 Publicar a Comissdo de Desmobiliza¢do de Material
MAR/17 . - .
Enviar ao COLOG o Inventario de Material com proposta para os ODS CONTBRAS/EB
Em andamento
13ABR/17 Assinatura da nova Resolu¢do do CS encerrando a MINUSTAH em MD
15 OUT
ABR/17 Expedir o Plano de Desmobilizagdo de Material COLOG
7/04/17 Expedir o Inventario de Material para Ret/Rat dos ODS gestores de Classe
12/04/17 Ratificar e/ou Retificar a proposta de repatriacdo de material apresentada oDS
pelo CONTBRAS/EB e enviar ao COLOG
Plj 24/04/17 Expedir o Plano de Desmobilizacdo de Pessoal COTER
15/05/17 Atualizar a time line da Op Dmob no MS Project
20/05/17 Consolidar os inventarios de material e enviar ao EME
Receber da DIEM/Base Ap Log Ex os inventarios de material consolidados COLOG
De 22 a29/05/17 |com a situagdo aduaneira descrita, submeter ao Cmt Log e enviar ao EME
para a aprovagao
30/05/17 Ratificar e/ou retificar os inventarios de material consolidado e encaminha- EME
los a0 COLOG
2/06/17 Informar ao EME as n~ecesmdades financeiras para desencadear os COLOG
processos de desmobilizagio
Apresentar ao COLOG, para aprovagdo, os planos relativos aos
15/06/17 procedimentos a realizar com cada item do inventario (repatriar / doar /| CONTBRAS/EB
descartar), observando as questoes ambientais
16/06/17 Enviar o Cargo Load List, o Dangerours Cargo Load List e a Passenger
List para o EME, a fim de serem encaminhados ao MD
Enviar ao Movement Control/MINUSTAH (MOVCON) o Cargo Load List,
16/06/17 ; .
o Dangerours Cargo Load List e a Passenger List
20/07/17 Expedir o Plano de Carregamento do Material a ser repatriado
12/09/17 Encerrar os processos de descarga relativos aos materiais que serdo doados COLOG
Exec no Haiti
ASD Realizar o desembaraco alfandegario de todo o material do CONTBRAS
Centralizar e descontaminar o material
Apds a . . ~
4 .~ | Repassar o material aos diversos ODS gestores para manutengao.
escontaminagio
Apds receber o | Realizar a manutengdo e armazenar o material até a decisdo do EME sobre ODS
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ANEXO B
CRONOGRAMA

SAIDA DE TODO O PESSOAL E MATERIAL 15 OUT 2017

DESMOBILIZAGAQ CONTBRAS / HAITI - 2017

1] 2] a4 s e[ 8] e o] ]2 ta]safa] 6] 7] 1e][E 2324 26 36|37 38 | 30 O] 42 43 44 45| 46 47] 48] 49 50| 51 52] 1

JANERO | FEVERERO | MARGO ABRIL MAIO JUKHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
s|2|9|16(23|30| 6 [13|20(27| 6 [13|20|27| 3 [EL 17|24 [ 4| 8 |15 5|12[19 4 11|18 |25 [N 16|23 |30 | 6 | 13|20 (27| 4 [11] 18|25 1
T|3|10[17|24|31] 7 |14|21|28| 7 |14|21|28| 4 |11 (18] 25 [ 2 | 6 |13]20 5 12|19 |26 JEREIN 17|24 |31| 7 |14(21|28| 5 [12] 19|26 2
Q4 |11|18|25] 1 |8|15|22| 1|8 |1522|29| 5 [12]19|26] 3 |10 7|14|21 6 |13]20|27 18/25] 1|8 |15|22|29| 6| 13|20 27| 3
Q5 |12|19(26] 2 [ 9|16(23| 2| 9 |16]23|30| 6 KE}20|27| 4 |11 8|15(22 2 714|228 19/26]2 | 9|16|23|20| 7| 14|21 28] 4
s|6|13|20(27| 3 |10]17(24| 3 10|17 |24|31| T | 14|21 | 28] 5 |12 9 |46] 23 8 |15]22|29 20(27| 3 |10[17]24| 1|8 |15|22|29 5
S| 7[14|2t]28| 4 |11|18|25| 4 |11[18]25] 1|8 |{)| 22|29 6 |13 3|10]17|24 2| 9|16(23| 30 ALY 21 |28| 4 |11|18(25| 2 | 9 |16|23|30 6
oE 0 0 9 g 0 J ; 0 6 | | 4 M 15 ! 9 26 |

1 2 3 4 Gl 6 )83 873
71113 2 24 26
)12 8
CESSAR DAS OPERACOES EM 1°SET 17

1 |Diretriz de Desmobiliza¢do MD - 18 JAN
2 |Plano de Desmobilizagdo MD - 24 FEV
3 |Destino do material Rio de Janeiro MD - 10 MAR
4 |Indicag¢do Comissdo de Desmobilizagdo MD - 22 MAR
S |Expedir Inventario de Material - ODS e Gestores - 7 ABR
(M Brabat 25 passa responsabilidade Area de Operagdes e da Base e assume CHIBAT - 10 ABR

Retificar e/ou Ratificar proposta de repatriacdo do material - 12 ABR
L Assinatura Resolugéo do Conselho de Seguranga - 13 ABR

Fim do atual Mandato MINUSTAH; Término Op CHIBAT ¢ URUPERBAT; Inventario do Material; Expedir Plano de
Desmobilizagdo do material - 152 semana

Viagem de manutengao - apoio ao 252 CONTBRAS - 17 ABR a 12 MAIO
11 | 12 Reu Coord Desmob MD - 18 ABR
12 | Expedir Diretriz de Desmobilizagio CONTBRAS - 20 ABR
13 | Compor Comissdo de Desmobiliza¢do do Material - 24 ABR
Brabat assume URUPERBAT - 12 MAIO
22 Reu Coord Desmob MD - 9 MAIO
Substitui¢do do 252 CONTBRAS - 20% a 222 Semana
Aprovar proposta de repatriagdo do material - 30 MAIO

9

Plano para repatriar / doar / descartar cada item do inventario; enviar necessidade financeira ao MD - 2 JUN
Semana limite para entrega cargo load list e outas relagdes a0 MOVCOM/MINUSTAH - 16 JUN - 242 semana
Preparag@o para partida (10 semanas) - 262 a 352 semana
Plano de carregamento do material a repatriar - 20 JUL
28 Término da operagdo Brabat 26 ¢ Braengcoy 26 - 12 SET
Ajustes finais e partida do efetivo principal da tropa - 362 a 392 semana
Limite para partida do efetivo principal da tropa - 8 SET
VRN Carregamento de material e partida do pessoal restante - 40* a 412 semana
Fechamento do componente militar da Minustah - 15 OUT
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ANEXO C
LISTA DE CONTATOS

. Ministério da Defesa: Cel HERNANDES: 3312-8787 / Fernando.hernandes@defesa.gov.br
. 4* SCh EME: Cel CARLOS MAGNO: 3415-5368 / cmfn67 @gmail.com

.52 SCh EME: Cel STEFANEL: 3415-4828 / stefanel.marconi@eb.mil.br

. COTER: TC MARCIO: 3415-6333 / marcio@coter.eb.mil.br

. DEC: Cel CODELO: 3415-5279 / codelo@dec.eb.mil.br

. COLOG: Cel BARROS GUIMARAES: 3415-5418 / mispaz.coplog@colog.eb.mil.br

. DGP: Cel RIZZO RIBEIRO: 3415-4292 / rizzoribeiro@uol.com.br

. DGP/D Sau: Cel SOUZA BARRETO: 3415-5566 / ssauop.dsau@gmail.com

. DCT: TC PAYSAN: 3415-5263 / paysan@oi.com.br

o 0 N SN N A W N -

DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA N° 053-DGP, DE 21 DE MARCO DE 2017.

Altera dispositivos da Portaria n® 049-DGP, de 28 de
fevereiro de 2008, que aprova as Instrugdes
Reguladoras para o Gerenciamento do Cadastro de
Beneficiarios do FUSEx (IR 30-39) ¢ da outras
providéncias.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 42, inciso II, da Portaria n® 070, de 18 de fevereiro de 2013, e ouvida a Assessoria de
Planejamento e Gestdo do Departamento-Geral do Pessoal, a Diretoria de Saude e a Assessoria Juridica do
Departamento-Geral do Pessoal, resolve:

Art. 12 Alterar a Portaria n® 049-DGP, de 28 de fevereiro de 2008, e acrescentar o Anexo F,
que passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“INDICE DOS ASSUNTOS

()

ANEXO F - MODELO DE DECLARACAO
()

Art. 14.(.)

- (..)

b) (...

1. declarag@o de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada
por 2 (duas) testemunhas, atestando que a(o) dependente ainda ¢ solteira(o) e ndo mantém qualquer unido
estavel; e
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(...)
Art. 14. (..)
- (..

b) declaragdo de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada
por 2 (duas) testemunhas, atestando que o(a) dependente ¢ solteiro(a) € ndo mantém qualquer uniao
estavel, por ocasido da solicitacao de cadastramento;

Art. 14. (...)
IV-(.)
b) declarag¢do de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada

por 2 (duas) testemunhas, atestando que o(a) enteado(a) ndo recebe pensdo alimenticia ou outros
rendimentos;

Art. 14. (..)

V-(.)
b) declaragdo de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada

por 2 (duas) testemunhas, atestando que o(a) dependente ¢ solteiro(a) € ndo mantém qualquer unido
estavel, por ocasido da solicitacao de cadastramento;

Art. 14. (...)
V-(.)
e) quando solicitado, declaracdo de proprio punho do titular, com firma reconhecida do

declarante, e assinada por 2 (duas) testemunhas, atestando que o beneficiario ainda vive sob dependéncia
econdmica, sob sua guarda ou tutela, e que ainda ndo foi emancipado;

Art. 22.(..)

mr-(...)

a) declaragao de préoprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada
por 2 (duas) testemunhas, atestando que a(o) dependente ainda € solteira(o) e ndo mantém qualquer uniao
estavel;

Art. 22. (...)

IvV-(.)

a) declaragdo de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada

por 2 (duas) testemunhas, atestando que a dependente permanece solteira € nao mantém qualquer uniao
estavel, por ocasido da solicitagdao de recadastramento;
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Art. 22. (...)

V-(.)
a) declaragao de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada

por 2 (duas) testemunhas, atestando que o dependente permanece solteiro e ndo mantém qualquer uniao
estavel, por ocasido da solicitacao de recadastramento; e

Art. 22.(...)
VI-(...)
c) declaragdo de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada

por 2 (duas) testemunhas, atestando que o pai ou a mae, solteiro(a), viavo(a), divorciado(a) ou
separado(a) judicialmente ndo ¢ dependente econdmico de outra pessoa; e

Art. 22.(...)
VIII - (...)

b) declaragao de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada
por 2 (duas) testemunhas, atestando que a dependente ¢ solteira, vitiva, separada judicialmente ou
divorciada, que ndo mantém unido estavel e vive sob o mesmo teto, para os dependentes previstos nas
alineas “b” ¢ “f” do § 32do art. 50 do EI;

Art. 22.(..)

VIII - (...)

f) declaragdo de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada
por 2 (duas) testemunhas, atestando que o dependente ndo recebe remuneragdo conforme o § 42 do art. 50
do El, para os dependentes previstos na alinea “h” do § 32 do art. 50 do EI.

Art. 22. (...)

IX-(..)

c) declaragdo de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada
por 2 (duas) testemunhas, atestando que a dependente vive exclusivamente sob a sua dependéncia
econdmica; €

Art. 22. (...)

X-(..)

¢) declaragdo de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada

por 2 (duas) testemunhas, atestando que a(o) dependente ainda ¢ solteira(o) e ndo mantém qualquer unido
estavel.

(.)"
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ANEXO F

MODELO DE DECLARACAO
Declaro para fins de (cadastramento/recadastramento) de beneficiario do FUSEx, que
o(a) Sr(a) , meu (minha)
(pai/mae/filha maior de 24 anos/menor sob
guarda/filho(a)/invalido(a)/interdito(a)/enteado(a)/avd/avd/cunhado(a)/madastra/sogra/irmao/
irma/sobrinho(a)/neto(a), meu (minha) dependente, ¢
(solteira(o)/casada/divorciada(a)/separado(a)/viuvo(a)/estudante) e (ndo

mantém unido estavel/ nao recebe pensao alimenticia ou outros rendimentos/ estd sob minha guarda ou
tutela/ nao foi emancipado/ nao ¢ dependente econdmico de outra pessoa/ vive sob mesmo teto/ nao
recebe remuneracao conforme §4¢ do art. 50 do El/ vive exclusivamente sob minha dependéncia
econOmica) por ocasido desta solicitacao.

Declaro ainda que (meu/minha) beneficidrio (a) ndo ¢ dependente econdmico de outra pessoa. Além
disso, responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informagdes declaradas, ciente de que, se falsa a
declaragdo, ficarei sujeito as penas da lei, no ambito civil, penal e administrativo.

Local, UF, de de

Nome do titular - Posto/Graduagao
Idt:
Prec CP

Testemunha 1:
Nome da testemunha
Idt

Testemunha 2:
Nome da testemunha
Idt

Art. 2° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N°® 066-DGP/DSM, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

Inclui a 102 Regido Militar e altera dispositivos a
Diretriz para a Implantacdo Experimental da
Comissdao de Sele¢do Permanente das Forgas
Armadas na area da 12, 22, 32 5% 72, 82 02 11%e 122
Regido Militar.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso das atribui¢des que
lhe foram conferidas pelo Regulamento do Departamento-Geral do Pessoal (EB10-R-02.001), aprovado
pela Portaria n® 070, de 18 de fevereiro de 2013, e de acordo com art. 44 das Instrugcdes Gerais para as
Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-IG-01.002), aprovadas pela Portaria n® 770, de 7 de
dezembro de 2011 e Normas para Elabora¢do, Gerenciamento e Acompanhamento de Projetos no Exército
Brasileiro (EB-20-N-08, 001), 22 Edi¢do, aprovadas pela Portaria n® 176-EME de 29 de agosto de 2013,
resolve:

Art. 12 Incluir a 10 Regido Militar na Diretriz para a Implantagdo Experimental da
Comissao de Selecdo Permanente das Forcas Armadas na area da 12, 22, 32, 52 72 82 92 112 e 122 Regido
Militar.
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Art. 2° Alterar a subalinea 1), da alinea d., do item 4. da Diretriz para a Implantacao
Experimental da Comissdo de Sele¢do Permanente das For¢as Armadas na area da 12, 22, 32 5% 72 82 92
112 e 122 Regido Militar, aprovadas pela Portaria n® 152-DGP/DSM, de 4 de agosto de 2016, que passa a
vigorar com as seguintes modificagdes:

c) A CSPFA executard as atividades de selecao dos conscritos de forma ininterrupta, com
excecao dos sabados, domingos e feriados. O funcionamento das atividades da CSPFA devera obedecer a
seguinte ordem cronolégica:

ANO Municipio Periodo de Funcionamento RM Sede CSPFA
Belém-PA 82
2017 Curitiba-PR 15 FEV a 30 NOV 52 A critério da RM
Campo Grande-MS 92
Brasilia-DF 112
15 FEV a 30 NOV
Porto Alegre-RS 3 o
2018 A critério da RM
Recife-PE 72
6 AGO a 31 OUT
Fortaleza 102
Sao Paulo-SP 5AGO a31 OUT 28
2019 Manaus-AM 122 A critério da RM
15 FEV a 29 NOV
Rio de Janeiro - RJ 12

2

Art 2° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacgdo.

PORTARIA N*° 075-DGP, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Aprova a Diretriz para Recadastramento de
Beneficiarios do Fundo de Satde do Exército
(EB30-D-20.001).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da atribuicdo que
lhe confere o art. 42, incisos I e I, do Regulamento do Departamento-Geral do Pessoal (EB10-R-02.001),
aprovado pela Portaria do Comandante do Exército n® 070, de 18 de fevereiro de 2013, e ouvida a
Assessoria de Planejamento e Gestdo do Departamento-Geral do Pessoal, a Diretoria de Saude e a
Assessoria de Apoio para Assuntos Juridicos do Departamento-Geral do Pessoal, resolve:

Art. 1% Aprovar a Diretriz para Recadastramento de Beneficidrios do Fundo de Satde do
Exército (EB30-D-20.001).

Art. 22 Determinar que os Comandantes, Diretores e Chefes de Organizagdes Militares
adotem as providéncias decorrentes.

Art. 32 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.
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DIRETRIZ PARA RECADASTRAMENTO DE BENEFICIARIOS DO FUNDO DE SAUDE DO
EXERCITO (EB30-D-20.001)

1. FINALIDADES

a. Orientar os Comandantes, Diretores, Chefes de Organizagdes Militares, os sindicantes e os
beneficiarios titulares que solicitam o recadastramento de beneficiarios no Fundo de Satde do Exército
(FUSEX).

b. Aprimorar as sindicincias para recadastramento no FUSEx em prol da tutela dos direitos dos
beneficidrios que de fato preenchem os requisitos legais para se manterem no Fundo e dos recursos que o
compdem.

2. REFERENCIAS

a. Portaria n® 653, de 30 de agosto de 2005, que aprova as Instru¢des Gerais para o Fundo de Satude do
Exército (IG 30-32);

b. Portaria n® 049-DGP, de 28 de fevereiro de 2008, que aprova as Instru¢cdes Reguladoras para o
Gerenciamento do Cadastro de Beneficiarios do FUSEx (IR 30-39); e

c. Portaria n® 107, de 13 de fevereiro de 2012, que aprova as Instrugdes Gerais para Elaboracdo de
Sindicancia no ambito do Exército Brasileiro (EB10-1G-09.001).

3. OBJETIVO

Capacitar os agentes da administragdo envolvidos nas sindicancias para recadastramento no FUSEx
dotando-os de informagdes claras e objetivas para cumprimento das IG 30-32 e das IR 30-39.

4. CONCEPCAO GERAL
a. Sindicancia

1) Nas sindicancias para recadastramento no FUSEX, o principal objetivo do sindicante ¢ apurar se
ocorreram modifica¢cdes na condi¢@o juridica do beneficidrio. Para tanto, além da inquiri¢do do proprio
titular, ha necessidade de solicitar o comparecimento do beneficidrio e inquiri-lo, ou seja, realizar
perguntas pertinentes que demonstrem de forma cabal que preenche os requisitos legais para manutencdo
no FUSEXx.

2) Para tanto, as Instrugdes Gerais para Elaboracdo de Sindicancia no ambito do Exército Brasileiro
(EB10-1G-09.001) devem ser observadas. Dentre elas, destacam-se:

- observancia do contraditorio e da ampla defesa;

- o titular do FUSEx ¢ o sindicado e, consequentemente, sera inquirido e devera apresentar provas
cabais do direito requerido, sendo notificado com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias tteis;

- o sindicante devera requerer ao sindicado provas que realmente demonstrem de forma clara e precisa
que o beneficidrio preenche os requisitos legais para manutencdo no FUSEx, utilizando-se,
principalmente da documental e testemunhal;

- qualquer pessoa podera ser testemunha, exceto aquelas desobrigadas por lei, salvo se autorizadas pela
parte interessada, e seu depoimento, juntamente com as demais provas documentais, também constitui
meio legitimo para comprovagdo dos requisitos legais, observando-se as formalidades do art. 24 das
EB10-IG-09.001, quanto a necessidade de prestar compromisso ou nao;

- o relatdrio do sindicante explicitard sua convicgdo sobre a reinclusao ou ndo com fundamento nas
provas colhidas durante a sindicancia;
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- a autoridade instauradora da sindicancia podera determinar diligéncias complementares nos casos em
que o procedimento ndo esteja instruido de forma clara, precisa e que ndo tenha provas cabais que o
beneficidrio preenche os requisitos legais para manutengdo no FUSEX.

b. Requisitos legais para recadastramento

1) Primeiramente, frisa-se que, além dos documentos citados nas IR 30-39, o sindicante ou a
autoridade instauradora da sindicincia devera solicitar outros documentos julgados ou meios legais
necessarios a comprovagdo das condigdes de dependéncia econdmica. Tal medida permite que o
procedimento seja instruido adequadamente e haja comprovacdo cabal que o beneficiario preenche os
requisitos legais para manutencdo no FUSEx. Exemplos: comprovantes de depodsitos regulares;
pagamentos de despesas; pagamento de aluguel; pagamentos de escolas e universidades; comprovante
expedido por estabelecimento de ensino que ateste a condi¢do de estudante; e folhas de alteracdes.

2) As IR 30-39 traz um rol exemplificativo de documentos que devem constar na sindicancia que
comprovam as condi¢des de dependéncia econdmica. Conforme dispde o art. 22, §§ 1% e 39 os
comprovantes de que o dependente ndo recebe remuneracdo ou rendimentos, ou de que estes sdo
inferiores a remuneracdo bruta do soldado engajado ou ao soldo do soldado engajado ou do efetivo
variavel, de acordo com cada caso podem ser os seguintes:

- extrato do PIS ou PASEP na Caixa Economica Federal, comprovando que o dependente ndo recolhe
contribuicao para esses programas;

- carteira de trabalho do dependente com a baixa do ultimo emprego, comprovando que o mesmo esta
desempregado(a) ou extrato do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS);

- declaracao de rendimentos do 6rgdo empregador ou do INSS (extrato de beneficio ou declaragdo de
rendimentos).

3) Para o recadastramento de filha solteira maior de 24 anos, enquanto mantiver esta condi¢do, nao
constituir unido estavel e viver, comprovadamente, sob dependéncia econdmica do beneficirio titular,
desde que incluidas legalmente no CADBEN/FUSEx até a data da publicacdo das IG 30-32 (2 de
setembro de 2005) e obedecidas as condicionantes de dependéncia econdmica vigentes a época da
inclusdo:

- fundamento legal: art. 62, inciso I, alinea a das IG 30-32;

- documentagao exigida: art. 22, inciso IV, e art. 37 das IR 30-39.

Lista para conferéncia da documentacio para filha solteira maior de 24 anos

Ord |Acio a ser verificado(a) Sim Nao

Sindicincia contendo:

1 Inquirigdo do titular

2 Inquiri¢ao da dependente

3 Comprovante de residéncia em nome do titular (caso residam sob mesmo teto)

4 Comprovante de residéncia em nome da dependente (caso residam sob mesmo teto)

5 Comprovante de depdsito bancario de valor significativo e regular em conta da beneficiaria ou

pagamento de aluguel da beneficiaria (caso ndo residam no mesmo teto)

6 Certidao de nascimento atualizada para atestar o fato de estar solteira

Declaragdo de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada por 2
7 (duas) testemunhas, atestando que a dependente permanece solteira ¢ ndo mantém qualquer
unido estavel

8 Cadastro Nacional de Informagodes Sociais (CNIS) atualizado
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Lista para conferéncia da documentacio para filha solteira maior de 24 anos

Ord

Acao a ser verificado(a)

Sim

Sindicincia contendo:

9 Copia da Declaragdo de Rendimentos entregue a Receita Federal do Brasil do titular

10 Copia da Declaragdo de Rendimentos entregue a Receita Federal do Brasil ou Declaragdo de
Isento da beneficiaria

11 Copia da Carteira de Trabalho Profissional contendo os vinculos empregaticios da beneficiaria

Caso a beneficiaria tenha trabalhado:

Verificar a época que a beneficidria trabalhou, observando se poderia trabalhar e o quanto

12 poderia perceber.

13 |Poderia trabalhar?

14 | Trabalhou menos de 1 (um) ano?

15 | Recebeu menos que o valor permitido a época da inclusao?

4) Para o recadastramento de pais, desde que, comprovadamente, vivam sob dependéncia econdmica

do titular, e que tenham sido incluidos legalmente no CADBEN/FUSEx até a data da publicagdo das
IG 30-32 (2 de setembro de 2005) e obedecido o previsto no inciso VI do art. 22 das IR 30-39:

- fundamento legal: art. 62, inciso I, alinea ¢, das IG 30-32;

- documentacao exigida: art. 19, inciso V, art. 22, inciso VI e §12 e art. 37, das IR 30-39.

Lista para conferéncia da documentaciio para pai e/ou mae

Ord

Acdo a ser verificado(a)

Sim

Sindicincia contendo:

Inquirigéo do titular

Inquiri¢do do(a) dependente

Comprovante de residéncia em nome do titular (caso residam sob mesmo teto)

AW N |~

Comprovante de residéncia em nome do(a) dependente (caso residam sob mesmo teto)

Comprovante de deposito bancario de valor significativo e regular em conta da beneficiario(a)
ou pagamento de aluguel do(a) beneficiario(a) (caso ndo residam no mesmo teto), no
quadriénio analisado

Certiddo de obito de um dos pais, de separagdo judicial ou de divorcio, quando forem
legalmente separados, divorciados ou ndo possuirem unido estavel

Declaragao de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada por 2
(duas) testemunhas, atestando que o pai e/ou mae, ndo ¢ dependente econémico de outra pessoa

Comprovante que o pai e/ou mie nao recebe rendimentos, por intermédio do CNIS e copia da
Declaragdo de Rendimentos entregue a Receita Federal do Brasil ou Declaragdo de Isento
(pensdo do INSS néo ¢ considerada remuneragéo - Of n? 623-FUSEx.CADBEN, de 30 JUL 08)

Copia da Declaragdo de Rendimentos entregue a Receita Federal do Brasil do titular

5) Para o recadastramento de filha maior de 24 anos, viuva, separada judicialmente ou divorciada, sem

pensdo alimenticia, enquanto ndo constituir unido estdvel ou casar-se e viver, comprovadamente sob

dependéncia econdmica do beneficidrio titular, desde que incluidas legalmente no CADBEN/FUSEX até a

data da publicacdo das IG 30-32 (2 de setembro de 2005) e obedecidas as condicionantes de dependéncia
econdmica vigentes a época da inclusao:

- fundamento legal: art. 6%, inciso I, alinea e, das IG 30-32;

- documentacao exigida: art. 22, inciso IX, das IR 30-39.
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Lista para conferéncia da documentacio para filha maior de 24 anos, vitiva, separada
judicialmente ou divorciada - incluidas até a entrada em vigor das IG 30-32 (12 SET 05)

Ord | Acdo a ser verificado(a) Sim Nio

Sindicincia contendo:

1 Inquirigao do titular

2 Inquiri¢ao da dependente

3 Comprovante de residéncia em nome do titular e da dependente (caso residam no mesmo teto)

Comprovante de depdsito bancario de valor significativo e regular em conta da beneficiaria ou

4 pagamento de aluguel da beneficiaria (caso ndo residam no mesmo teto)
5 Copia da sentenga judicial, na qual devera estar explicito que a beneficiaria ndo recebe pensdo
alimenticia (no caso de divorciada ou separada)
6 Certiddo de obito do ex-cdnjuge (no caso de vitva)
Declaragdo de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada por 2
7 (duas) testemunhas, atestando que a dependente vive exclusivamente sob sua dependéncia

econdmica

8 Copia do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) atualizado

9 Copia da Carteira de Trabalho Profissional contendo os vinculos empregaticios da beneficiaria

10 | Copia da Declaracao de Rendimentos entregue a Receita Federal do Brasil do titular

Copia da Declaragdo de Rendimentos entregue a Receita Federal do Brasil ou Declaragdo de

1 Isento da beneficiaria

6) Para o recadastramento de menor que, por determina¢do judicial, esteja sob a guarda de militar, em
processo de tutela ou adogao:

- fundamento legal: art. 5%, inciso VI, das 1G 30-32;

- documentacao exigida: art. 12, 'V, e art. 37 das IR 30-39.

Lista para conferéncia da documentacio para menor sob guarda

Ord | Acio a ser verificado(a) Sim Nio

Sindicincia contendo:

1 Inquiricédo do titular

2 Copia da certidao de nascimento do menor

Termo de guarda e responsabilidade ou de tutela sobre o menor, em nome do beneficiario
titular, expedido por autoridade judicial

Comprovantes de que o dependente econdmico ndo recebe rendimentos, inclusive pensao
alimenticia

Declaragdo de proprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada por 2
5 (duas) testemunhas, atestando que que o(a) dependente ¢ solteiro(a) ¢ ndo mantém qualquer
unido estavel, por ocasido da solicitag@o de cadastramento

Declaracao de préprio punho do titular, com firma reconhecida do declarante, e assinada por 2
6 (duas) testemunhas, atestando que o beneficidrio ainda vive sob dependéncia econdmica, sob
sua guarda ou tutela, e que ainda ndo foi emancipado
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5. ATRIBUICOES

a. Por ocasido do recadastramento, a dependéncia econdmica de dependentes indiretos devera ser
apurada por sindicancia.

b. O Comandante, Chefe ou Diretor da Organizacao Militar que enquadra o titular do FUSEx para fim
de pagamento sera o responsavel pela instauracao da sindicancia.

c. O sindicante sera de maior precedéncia hierarquica que o sindicado.

6. PRESCRICOES DIVERSAS

a. Todos os agentes da administracdo sdo responsaveis pelo uso legal e racional dos recursos
financeiros que compdem o FUSEx. Assim, devera ser instaurada sindicancia para:

1) apurar responsabilidades por prejuizos causados ao sistema, motivados por cadastramento ou
permanéncia indevidos de beneficiarios no cadastro;

2) verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo contribuinte titular sobre os seus
dependentes; e

3) apurar a veracidade, a exatiddo e responsabilidades sobre assuntos relativos ao FUSEX, por
determinagdo de escaldao superior.

b. O titular devera ser responsabilizado, disciplinar e administrativamente, pelas informacdes
incorretas que prestar sobre os requisitos necessarios para a inclusao e reinclusao de dependentes como
beneficiarios do FUSEx, podendo, também, responder civil e penalmente.

c. No caso de inclusio no CADBEN/FUSEx de conjuge, fruto de UNIAO~ ESTAYEL, devera ser
apresentado, ANUALMENTE, certidao cartorial referente a manutengdo de UNIAO ESTAVEL.

d. A autoridade instauradora da sindicancia e o sindicante também respondem civil, penal e
administrativamente nas hip6teses dos itens a.1 e a.2.

e. A autoridade instauradora, o sindicante e o titular sdo solidariamente responsaveis por eventuais
danos ao erario advindos da solugao da sindicancia.

f. Os autos da sindicancia devem ser arquivados na Organizacao Militar da autoridade instauradora
para eventual verificacdo dos 6rgaos fiscalizadores.

g. A Diretoria de Satde, a Regido Militar e a Unidade de Vinculagdo sdo 6rgaos competentes para
analisar os cadastros e os recadastramentos no CADBEN FUSEXx, requisitando, inclusive, documentos
comprobatorios da condigao juridica do beneficiario.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO EXERCITO

PORTARIA N¢090-DECEx, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

Aprova o Manual de Ensino Defesa Antiaérea
(EB60-ME-23.301), 1* Edigdo, 2017, e da outra
providéncia.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO
EXERCITO, no uso da delegacio de competéncia conferida pelo art. 44 das Instrugdes Gerais para
as Publicagdes Padronizadas do Exército (EB10-1G-01.002), aprovadas pela Portaria do Comandante do
Exército N2 770, de 7 de dezembro de 2011, resolve:

Art. 12 Aprovar o Manual de Ensino Defesa Antiaérea (EB60-ME-23.301), 12 Edicao,
2017, que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

NOTA: o manual encontra-se disponibilizado no Portal de Doutrina do DECEx, Area de Trabalho
Assuntos Gerais/Manuais Publicados pelo DECEXx, no endereco eletronico
https://doutrina.ensino.eb.br

COMANDO LOGISTICO

INSTRUCAO TECNICO-ADMINISTRATIVA N2 007-DFPC, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

Dispde sobre padronizagdo de indicadores de
desempenho dos macroprocessos do SisFPC e outras
providéncias relacionadas.

O DIRETOR DE FISCALIZACAO DE PRODUTOS CONTROLADOS, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso IX do art. 28 do Regulamento para a Fiscalizagdo de Produtos
Controlados (R-105), aprovado pelo Decreto n® 3.665, de 20 de novembro de 2000, e considerando:

- as diretrizes do Comandante Logistico para a continuidade do processo de transformagao
do SisFPC;

- as prescrigoes do Plano de Gestao 2017/2018 do SisFPC, seus objetivos e estratégias; e

- a necessidade de padronizagdo dos indicadores dos processos € macroprocessos referentes
as atividades do SisFPC, resolve:

Art. 12 Padronizar, no ambito do Sistema de Fiscalizacdo de Produtos Controlados, os
indicadores dos macroprocessos executados pelo SisFPC, conforme o constante do anexo desta Instrugao
- “Indicadores dos Macroprocessos do SisFPC”.

Paragrafo inico. Os SFPC/RM deverao adotar procedimentos para a coleta de dados dos
processos relacionados, com a finalidade de realizar as medi¢des dos indicadores constantes do anexo,
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bem como, para a realiza¢do periddica da analise critica dos indicadores e resultados de suas medigdes, a
fim de proceder a melhoria continua dos processos e sua gestao.

Art. 22 Determinar que esta ITA entre em vigor na data de sua publicagao.

NOTA: os indicadores de desempenho dos macroprocessos do SisFPC estao publicadas em separata
ao presente Boletim.

PORTARIA N° 032-COLOG, DE 28 DE MARCO DE 2017.

Altera a Portaria n® 027-COLOG, de 19 de abril de
2016, que dispde sobre normatizacdo administrativa
referente ao Processo Administrativo Sancionador no
ambito da fiscaliza¢do de Produtos Controlados pelo
Exército.

O COMANDANTE LOGISTICO, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso IX do
art. 14 do Regulamento do Comando Logistico, aprovado pela Portaria do Comandante do Exército n®
719, de 21 de novembro de 2011, alterado pela Portaria n® 1.173, de 20.11.2013 - Cmt Ex (EB10-R-
03.001/R-128); o art. 263 do Regulamento para a Fiscalizagdo de Produtos Controlados (R-105),
aprovado pelo Decreto n? 3.665, de 20 de novembro de 2000, em vista dos objetivos colimados pelo § 62
do art. 52 da Lei n? 7.347, de 24 de julho de 1985, ¢ de acordo com o que propde a Diretoria de
Fiscalizag¢ao de Produtos Controlados (DFPC), considerando:

- a necessidade de garantir o interesse coletivo a tranqiiillidade publica por meio da
imediata acdo da Administracdo Militar frente as irregularidades que envolvam Produtos Controlados pelo
Exército;

- a discricionariedade no exercicio do Poder de Policia Administrativa referente a
Fiscaliza¢dao de Produtos Controlados pelo Exército;

- o principio da eficiéncia na Administragdo Publica, que impde o atendimento da
finalidade publica na aplicagdo das penalidades administrativas, buscando atingir a efetiva solugdo de
irregularidades que comprometam a tranqiiilidade e incolumidade da sociedade; e

- a necessidade de regular os procedimentos para o ajustamento de conduta por parte dos
administrados que venham a incorrer em infragdes administrativas de baixa repercussdo e potencial
ofensivo para sociedade, ou ainda, que ndo gerem comprometimento real dos principios que regem a
Administragcao Publica,

RESOLVE:

Art. 12 Incluir na Portaria n® 027-COLOG, de 19 de abril de 2016, o Anexo U que
estabelece os procedimentos para a celebracdo do Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta no
ambito do Sistema de Fiscalizagdo Produtos Controlados (SisFPC).

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor 15 (quinze) dias ap0s a data de sua publicagao.

ANEXO U
COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Sistema de Fiscalizacdo de Produtos Controlados
(SisFPC), o Compromisso de Ajustamento de Conduta como instrumento de fiscalizagdo administrativa
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de produtos controlados, medida alternativa a apuragdo de infragdes administrativas, em fase preliminar
do processo administrativo sancionador, de acordo com o disposto nesta Portaria.

CAPITULO I
DO TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA

Art. 2° Para a aplicagdo do ajustamento de conduta serdo consideradas, cumulativamente:
I - a natureza da infracao cometida;

IT - a ocorréncia de lesividade minima ao interesse publico, ao erdrio ou aos principios que
regem a Administracdo Publica; e

IIT - a correspondéncia entre a pena hipoteticamente aplicavel ao administrado e a sang¢do
de adverténcia.

Art. 32 O Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) ¢ o instrumento celebrado entre os
orgdos da fiscalizacdo militar e os administrados autuados em infragdes a legislacdo que trata sobre PCE,
com vistas a corre¢do das ilicitudes apontadas, adequando a sua conduta as exigéncias previstas nas
normas aplicaveis, ou ainda, as melhores praticas que garantam a seguranga operacional.

§ 120 TAC podera ser proposto a partir da lavratura do Auto de Infracao.

§ 22 A celebragdo do TAC nao implica em isen¢ao da responsabilidade civil ou criminal
decorrente da conduta praticada pelo Administrado.

§ 32 Com a publicagdao do instrumento do TAC serd suspenso o respectivo processo
administrativo sancionador (PAS).

CAPITULO II
DA INICIATIVA

Art. 4° O TAC podera ser proposto:
I — de oficio, pela autoridade competente do SisFPC; ou
IT — a requerimento do Administrado autuado.

§ 12 A propositura de oficio devera ser precedida de avaliagdo preliminar com justificativa
e objetivo da celebracao do TAC.

§ 22 O pedido de celebragao de TAC pelo administrado devera ser formulado no curso de
processo administrativo sancionador, conjuntamente a Defesa Inicial, sob pena de preclusao.

CAPITULO 111
DA COMPETENCIA

Art. 5° Cabe ao Comandante de Regido Militar, cuja competéncia territorial abrange o
domicilio do administrado interessado, decidir sobre a celebracdo do TAC, ou ainda, delegar competéncia
para a celebracdo do mesmo as autoridades que podem instaurar o PAS.
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Paragrafo tUnico. Compete a autoridade militar que celebrou o TAC fiscalizar o
cumprimento do instrumento celebrado, no dmbito de suas areas de competéncia geografica.

CAPITULO IV
DOS REQUISITOS

Art. 62 O TAC deverd obrigatoriamente conter as seguintes clausulas, sem prejuizo de
outras pertinentes a cada caso:

I — a especificagdo da conduta objeto do ajuste, acompanhada da relacdo dos autos de
infragdo eventualmente lavrados;

IT — as medidas corretivas a serem observadas para correcdo da conduta € o cronograma de
atendimento;

IIl — o prazo limite para cumprimento integral das medidas, apoés o qual o TAC sera
considerado descumprido;

IV — expressa mengao a natureza administrativa do termo celebrado;

V — a periodicidade do envio de informagdes pelo administrado, que comprovem o
cumprimento do cronograma estabelecido.

§ 12 Durante a vigéncia do TAC o administrado ndo podera ser novamente autuado pela
pratica da conduta objeto do mesmo, desde que fique demonstrado que a irregularidade estd sendo
mitigada pela adocdo das medidas corretivas ajustadas, atendendo-se ao cronograma previamente
estabelecido.

§ 22 A celebracdo do TAC ndo afasta a possibilidade de ado¢dao de medidas administrativas
acauteladoras posteriores pelo SisFPC, com a finalidade de prevenir a ocorréncia de sinistros ou dano a
sociedade.

§ 32 O TAC devera ser publicado em Boletim de Acesso Restrito, em até 5 dias tteis apos a
sua assinatura.

DO DESCUMPRIMENTO

Art. 7° Considerado o descumprimento das exigéncias descritas no instrumento do TAC,
firmados ente as partes para a propositura do ajustamento de conduta, a autoridade celebrante devera
levantar a suspensdo do PAS e prosseguir com a apuragdo dos fatos, garantindo o contraditdrio, a ampla
defesa e o devido processo legal.

Art. 82 O descumprimento dos compromissos assumidos no TAC podera ser considerada
como agravante na aplicacao das sangdes advindas do devido processo administrativo.

DO CUMPRIMENTO FINAL DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS

Art. 92 Cumpridas integralmente as exigéncias estabelecidas no instrumento do TAC,
encontrando-se sanadas as irregularidades geradoras de sua necessidade, sera extinto o respectivo
processo administrativo sancionador por perda de objeto, de acordo com que preceitua o Art. 52 da Lei n®
9.784.

Apéndice ao Anexo U: Modelo de Termo de Ajustamento de Conduta
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

PORTARIA N® 027-DCT, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

Fixa a Taxa de Inscricdo e o Calendario
Complementar para a Inscrigdo, a Selecdo e a
Matricula em Cursos de Poés-Graduacao stricto
sensu (Mestrado e Doutorado) da Linha de Ensino
Militar Cientifico-Tecnologico de 2018.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das
atribui¢des que lhe conferem o inciso III do art. 10 do Decreto ne 3.182, de 23 de setembro de 1999 -
Regulamento da Lei do Ensino no Exército, combinado com o que prescrevem o art. 27 do Regulamento
de Preceitos Comuns aos Estabelecimentos de Ensino do Exército, aprovado pela Portaria do Comandante
do Exército n® 549, de 6 de outubro de 2000, o inciso III do art. 14 do Regulamento do Departamento de
Ciéncia e Tecnologia (R-55), aprovado pela Portaria do Comandante do Exército n 370, de 30 de maio de
2005, e em conformidade com a Portaria n® 035-DCT, de 7 de julho de 2010, que aprovou as Instrugdes
Reguladoras para a Inscricdo, a Selecdo e a Matricula em Cursos de Pos-Graduagdo stricto sensu
(Mestrado e Doutorado) da Linha de Ensino Militar Cientifico-Tecnologico (IR 80-03), resolve:

Art. 1° Fixar a Taxa de Inscricdo em Cursos de Pos-Graduagdo stricto sensu (Mestrado e
Doutorado) da Linha de Ensino Militar Cientifico-Tecnolégico em R$ 60,00 (sessenta reais), para os
candidatos civis e militares na reserva.

Art. 2¢ Fixar as datas limites abaixo, em complemento ao Calendario Geral (Anexo B) da
Portaria n® 035-DCT, de 7 de julho de 2010, e ao Calendario de Planejamento (Anexo “D”) da Portaria n®
058-DCT, de 19 de dezembro de 2012 (EB 80-IR-07.008), alterado pela Portaria n¢ 082-DCT, de 4 de
setembro de 2014.

a. Oficiais de carreira da ativa do Exército Brasileiro:

Ne Responsavel Evento Prazo
Periodo de inscri¢do nos cursos de pos-graduacdo (CPG), conforme a Portaria n®
014-DCT, de 14 MAR 17:
Candidato e OM de |~ Temessa ao DCT do requerimento e demais documentos (impressos) necessaria ao De2 a3l
1 origem processo seletivo; e MAIO 17
& - envio a0 DCT de todo o processo referente a documentacdo de inscrigdo
p
digitalizada (arquivo.PDF; tamanho inferior a 7 megabytes) para o e-mail:
cpginscricao@dct.eb.mil.br
5 Prazo final de entrada do requerimento e anexos (documentos impressos) no 12 JUN 17
DCT protocolo do DCT, encaminhados mediante DIEx.
3 Selegdo preliminar e remessa ao IME do requerimento e da documentago dos Até
oficiais do EB, relativos ao processo de selegdo. 20 JUN 17
4 Constituicdo das Comissdes de Exames para a avaliagdo dos candidatos Até
militares (Oficiais de carreira da ativa do EB). 26 JUN 17
- o De 27 JUN 14
5 IME Avaliagdo académica. JUL 17
6 Remessa e entrada do Relatorio de Avaliagdo Académica (RAA) no protocolo Até
do DCT. 21 JUL 17
~ . . . ~ . Até
7 DCT Selecao administrativa e proposta de designagdo de oficiais ao DGP. 4 AGO 17
Candidatos . De 29 JAN a
8 selecionados aos CPG Matricula no IME. 1°FEV 18
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Ne Responsavel Evento Prazo
9 Aula Inaugural. 2FEV 18
10 IME Inicio do 1@ periodo dos CPG do IME. 5FEV 18
~ . . Até
11 Remessa ao DCT da relagdo dos candidatos matriculados. 20 FEV 18
12 DCT Remessa ao DGP da relagdao dos matriculados, por origem e especialidade. Até
23 FEV 18
13 Candidatos Apresentacdo dos candidatos militares do EB, selecionados para CPG em Até
selecionados aos CPG | EECN, nas respectivas Instituicdes de Ensino Superior (IES). 5SMAR 18
14 IME Elaboragdo e remessa ao DCT do Relatério dos Trabalhos de Divulgagédo, Até
Inscrigdo, Sele¢do e Matricula aos CPG. 30 MAR 18
15 Término dos CPG stricto sensu, nivel Mestrado, no IME. 5FEV 20
16 IME e discentes Término dos CPG stricto sensu, nivel Doutorado, no IME. 5 FEV 21
17 | matriculados nos CPG | Término dos CPG stricto sensu, nivel Mestrado, em EECN. 5 MAR 20
18 Término dos CPG stricto sensu, nivel Doutorado, em EECN. 5 MAR 21
b. Demais candidatos aos cursos de pés-graduagdo no IME:
Ne Responsavel Evento Prazo
Entrada no DCT da documentac¢do necessaria a matricula dos militares das
. S o - De 21 AGO a
1 EME Forcas Singulares e Auxiliares Brasileiras e dos oficiais das Forgas Armadas
~ . 22 SET 17
das Nagdes Amigas.
Remessa ao IME da documentagdo de inscricdo dos militares das Forgas Até
2 DCT Singulares e Auxiliares Brasileiras e das For¢as Armadas das Nagdes Amigas,
- 28 SET 17
da ativa.
3 IME Constituicdo das Comissdes de Exames Ate
) 29 SET 17
Candidatos civis
4 (brqsﬂeuog N Entrada no IME da documentacdo para o processo seletivo para o primeiro | De2 OUT a
estrangeiros residentes ;
; . periodo de 2018. 16 NOV 17
no Pais) e militares na
reserva
Selecdo Final dos candidatos civis (brasileiros e estrangeiros residentes no Até
5 , o
pais) e militares na reserva. 1 DEZ 17
IME A
. ~ ~ . . . té
6 Divulgacdo da relagdo nominal dos candidatos selecionados. 8 DEZ 17
Candidatos Matrlcula} no IME dos cgpdldatos civis, militares brasileiros na reserva, (~1as De 29 JAN a
7 . Forgas Singulares ¢ Auxiliares Brasileiras e das Forgas Armadas das Nagoes
selecionados aos CPG Am. . 1°FEV 18
migas, da ativa.
8 C'apdldatos CIVIS € | pyame Médico dos candidatos civis e militares na reserva. De 29 JAN a
militares na reserva 1°FEV 18
9 Aula inaugural. 2 FEV 18
10 IME Inicio do 1@ periodo dos CPG do IME. 5FEV 18
1 Remessa ao DCT da relagdo dos candidatos militares de carreira da ativa das Até
outras FA, Forcas Auxiliares e de Nagdes Amigas matriculados. 20 FEV 18

Art. 3¢ Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.
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32 PARTE
ATOS DE PESSOAL

MINISTERIO DA DEFESA

PORTARIA N°® 1.331-EMCFA/MD, DE 27 DE MARCO DE 2017.

Designagdo para missao no exterior.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR CONJUNTO DAS FORCAS ARMADAS, no uso da
competéncia subdelegada pelo Ministro da Defesa, de acordo com o inciso I do art. 12 da Portaria n®
162/GM/MD, de 13 de janeiro de 2017, e considerando o contido no paragrafo tnico do art. 12 do Decreto
n? 8.798, de 4 de julho de 2016, combinado com o art. 12 do Decreto Legislativo n® 207, de 19 de maio de
2004, resolve

DESIGNAR

o 12 Sgt Eng JOSE WILSON RODRIGUES CASTELO BRANCO, do Comando do Exército, para
integrar a Companhia de Engenharia de Forca de Paz BRAENGCOY do 252 Contingente Brasileiro na
Missdo das Nagoes Unidas para Estabilizacdo no Haiti (MINUSTAH), no periodo de 6 de margo de 2017
a 3 de junho de 2017.

O militar designado nesta Portaria tem a sua remuneracao fixada pela Lei n® 10.937, de 12
de agosto de 2004, com o Fator de Corre¢ao Regional igual a 3, nos termos da Tabela III do Anexo da
referida Lei.

(Portaria publicada no DOU n® 073, de 17 ABR 17 - Secao 2).

PORTARIA N°® 1.395-EMCFA/MD, DE 30 DE MARCO DE 2017.

Designagdo para missao no exterior.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR CONJUNTO DAS FORCAS ARMADAS, no uso da
competéncia subdelegada pelo Ministro de Estado da Defesa, de acordo com o inciso I do art. 12 da
Portaria n® 162/GM/MD, de 13 de janeiro de 2017, e considerando o contido no paragrafo tnico do art. 1°
do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, resolve

DESIGNAR

o Tenente-Coronel de Comunicagcdes FELIPE DRUMOND MORAES, do Comando do Exército, para
exercer fun¢do de natureza militar na Missdo das Nagdes Unidas para a Estabilizagdo no Haiti -
MINUSTAH, no periodo de 18 de abril de 2017 a 17 de abril de 2018.

A missao ¢ considerada militar, transitéria, com mudanca de sede e sem dependentes,
estando enquadrada na alinea "b" do inciso I e na alinea "b" do inciso II do art. 32 e no inciso IV do art. 5,
tudo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro
de 1973, e suas alteracoes.

(Portaria publicada no DOU n® 072, de 13 ABR 17 - Secao 2).
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PORTARIA N® 1.551-SG/MD, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

Designagdo para missao no exterior.

O SECRETARIO-GERAL DO MINISTERIO DA DEFESA, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pelo art. 1° da Portaria n® 162/GM/MD, de 13 de janeiro de 2017, e considerando o
que consta do Processo n® 60000.002449/2017-91, resolve

DESIGNAR

o General de Divisdo DECILIO DE MEDEIROS SALES para participar da Reunifio do Subgrupo de
Ciéncia, Tecnologia e Logistica (Science, Technology and Logistics Subgroup - ST&L SWG) do Grupo de
Trabalho Bilateral de Defesa (GTBD) Brasil-EUA, em Washington-DC, Estados Unidos da América, nos
dias 8 € 9 de maio de 2017.

O afastamento do Pais dar-se-4 no periodo de 6 a 11 de maio de 2017, incluindo o transito,
com Onus para o Ministério da Defesa, correspondente ao pagamento de meia didria no dia da partida,
meia diaria no dia da chegada ao territorio nacional, diarias integrais nos demais dias.

A missdo ¢ considerada eventual e de natureza militar, estando enquadrada na alinea "c¢" do
inciso I e na alinea "b" do inciso II do art. 3%, combinado com o art. 11, da Lei n? 5.809, de 10 de outubro
de 1972.

(Portaria publicada no DOU n® 072, de 13 ABR 17 - Se¢ao 2).

PORTARIA N® 1.565-SEORI/MD, DE 12 DE ABRIL DE 2017.
Dispensa de ficar a disposi¢ao da administragdo central do Ministério da Defesa.
O SECRETARIO DE ORGANIZACAO INSTITUCIONAL DO MINISTERIO DA
DEFESA, no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pelo inciso IV do art. 54, capitulo IV, anexo

VIII da Portaria Normativa/MD n® 564, de 12 de margo de 2014 e considerando o disposto no art. 82 da

Portaria Normativa/MD n® 2.323, de 31 de agosto de 2012, e o que consta do Processo Administrativo n®
60584.000247/2017-91, resolve

DISPENSAR

o Maj Art ANDRE RIBAS DE PAULO de ficar a disposicao da administracdo central do Ministério da
Defesa, a contar de 28 de margo de 2017.

(Portaria publicada no DOU n® 073, de 17 ABR 17 - Secao 2).

PORTARIA N°® 1.566-SEORI/MD, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

Dispensa de ficar a disposi¢do da administracao central do Ministério da Defesa .

O SECRETARIO DE ORGANIZACAO INSTITUCIONAL DO MINISTERIO DA
DEFESA, no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pelo inciso IV do art. 54, capitulo IV, anexo
VIII da Portaria Normativa/MD n® 564, de 12 de margo de 2014 e considerando o disposto no art. 82 da
Portaria Normativa/MD n® 2.323, de 31 de agosto de 2012, e o que consta do Processo Administrativo n®
60585.004437/2016-96, resolve

DISPENSAR
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o 2° Sgt QE HAMILTON ANTUNES DA SILVA de ficar a disposicdo da administracdo central do
Ministério da Defesa, a contar de 28 de fevereiro de 2017.

(Portaria publicada no DOU n® 073, de 17 ABR 17 - Se¢do 2).

PORTARIA N2 1.570-GM/MD, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

Designagao para substituir interinamente o Ministro de Estado da Defesa.

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, no uso de suas atribui¢des legais e conforme
o disposto no art. 12, inciso II, do Decreto n® 8.851, de 21 de setembro de 2016, resolve

DESIGNAR

o Gen Ex EDUARDO DIAS DA COSTA VILLAS BOAS, Comandante do Exército, para substitui-lo
interinamente no cargo de Ministro de Estado da Defesa, no periodo de 20 a 30 de abril de 2017, durante
o afastamento do Pais do titular da Pasta.

(Portaria publicada no DOU n® 074, de 18 ABR 17 - Se¢ao 2).

PORTARIA N2 1.636-GM/MD, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

Concessao da Medalha da Vitoria.

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, conforme disposto no Decreto n® 5.023, de
23 de margo de 2004, e no art. 5% da Portaria n® 982/MD, de 16 de agosto de 2005, resolve

CONCEDER

a Medalha da Vitoria aos militares ex-combatentes da II Guerra Mundial:

e as personalidades civis e militares:

Gen Ex WALTER SOUZA BRAGA NETTO;

Gen Div WALMIR ALMADA SCHNEIDER FILHO;
Gen Div JOSE EDUARDO PEREIRA;

Maj QCO REJANE PINTO COSTA;
Maj Inf DARLAN SENA MESSIAS LARSSEN;

12 Ten QAO RONI EDISON CIOLATTI;

12 Ten QAO PASUR CAVALCANTI TENORIO;
12 Ten QAO AUREO FAVARETTO;

12 Ten QAO RENATO ARTHUR WAACK;

S Ten Inf FRANCIVALDO CARLOS DE SOUSA;
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S Ten Art AGNALDO RIBEIRO DOS SANTOS;
S Ten Inf GEFSON LUIS RAZEIRA;

S Ten Art ISAAC ESPINDOLA CORREA;

S Ten Com EDER JAQUES RODRIGUES;

S Ten MB MARCOS ANTONIO XAVIER;

S Ten MB JOCEILSON EUFRAZIO;

S Ten Sau ANTONIO ROGERIO DE AZEVEDO;

(Portaria publicada no DOU n® 076, de 20 ABR 17 - Secao 1).

PORTARIA N*® 1.637-GM/MD, DE 19 DE ABRIL DE 2017.

Concessao da Medalha da Vitoria.

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, conforme disposto no Decreto n® 5.023, de
23 de margo de 2004, e no art. 5% da Portaria n® 982/MD, de 16 de agosto de 2005, resolve

CONCEDER

a Medalha da Vitoria, as instituicdes a seguir relacionadas:

(Portaria publicada no DOU n® 076, de 20 ABR 17 - Secao 1).

COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA N° 297, DE 7 DE ABRIL DE 2017.

Autorizacao para viagem ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, considerando o disposto no art. 20, inciso VI, alinea “1”, da Estrutura Regimental do Comando
do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751, de 12 de abril de 2006, combinado com a alinea “d” do
inciso II do art. 22 da portaria n® 545/MD, de 7 de margo de 2014, resolve

AUTORIZAR

o afastamento do Pais do servidor civil RONALDO RIBEIRO GOLDSCHMIDT, matricula SIAPE n®
1801969, Professor de Ensino Superior, classe Adjunto, nivel 4, lotado no Instituto Militar de Engenharia,
a fim de apresentar artigo cientifico especifico na 19" International Conference on Enterprise
Information Systems (ICEIS 2017), na cidade de Porto, na Republica Portuguesa, no periodo de 24 a 30 de
abril de 2017, incluindo os deslocamentos.
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Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, combinado com o Decreto n® 91.800, de 18 de outubro de
1985, a atividade sera realizada com onus limitado para o Exército Brasileiro.

PORTARIA N® 305, DE 10 DE ABRIL DE 2017.

Designag¢do para viagem de servi¢o ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, e considerando o disposto
no art. 20, inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto
n?5.751, de 12 de abril de 2006, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de margo 2014, resolve

DESIGNAR

o Ten Cel Art ATILA RICARDO LEME LARSEN e o Ten Cel Inf EDILSON RODRIGUES DO
NASCIMENTO JUNIOR, ambos do COTER, para realizar visita técnica a Nato Rapid Deployed Corps -
Forca de Reacao Rapida (Atv PVANA X17/158), na cidade de Mildo, na Republica Italiana, no periodo de
7 a 13 de maio de 2017, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e sera realizada com onus total para o Exército Brasileiro/COTER.

PORTARIA N° 306, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

Designagdo para viagem de servi¢o ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, e considerando o disposto
no art. 20, inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto
n?5.751, de 12 de abril de 2006, € o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de margo 2014, resolve

DESIGNAR

0 Cel Com ALAN DENILSON LIMA COSTA, do ComDCiber, para participar do Partner Nations
Command, Control, Communications and Computer Systems (PNC4S) and Cybersecurity Workshop (Atv
PVANA Inopinada X17/669), na cidade de Doral, nos Estados Unidos da América, no periodo de 15 a 22
de abril de 2017, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanga de sede, sem dependentes e sera realizada sem 6nus no tocante aos deslocamentos € com 6nus
parcial no tocante as diarias para o Exército Brasileiro/ComDCiber.
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PORTARIA N° 309, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

Designagdo para viagem de servi¢o ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 4° da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, e considerando o disposto
no art. 20, inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto
n?5.751, de 12 de abril de 2006, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de margo 2014, resolve

DESIGNAR

0 Cel Inf ALESSANDRO VISACRO, do COpEsp, para ministrar palestra sobre “A Guerra na Era da
Informagdo e dos Conflitos” (Atv PVANA Inopinada X17/670), na cidade de Bogoté, na Republica da
Colombia, no periodo de 6 a 9 de maio de 2017, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada
pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual,
militar, sem mudanca de sede, sem dependentes e sera realizada com 6nus parcial para o Exército
Brasileiro/Gab Cmt Ex.

PORTARIA N® 312, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

Designagao para viagem de servigo ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, e considerando o disposto
no art. 20, inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto
n?5.751, de 12 de abril de 2006, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de margo 2014, resolve

DESIGNAR

o Cel Cav ALEXANDRE GINDRI ANGONESE e o Ten Cel Int ERNESTO ISAACODETTE DUTRA
PEREIRA BATISTA LOPES, ambos do EME, para participar do 402 Congresso Anual da Associagdo
Europeia de Contabilidade (Atv PVANA X17/241), na cidade de Valéncia, no Reino da Espanha, no
periodo de 8 a 14 de maio de 2017, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e sera realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro/EME.

PORTARIA N® 314, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

Designagao para viagem de servigo ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 4° da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, e considerando o disposto
no art. 20, inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto
n?5.751, de 12 de abril de 2006, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de margo 2014, resolve
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DESIGNAR

a Cap QEM NINA MACHADO FIGUEIRA, do CTEx, para participar do Wireless Innovation Forum
European Conference on Communications Technology and Software Defined Radio 2017 - WinnComm-
Europe 2017/International Conference on Military Communications and Information Systems (Atv
PVANA Inopinada X17/673), na cidade de Oulu, na Republica da Finlandia, no periodo de 13 a 20 de
maio de 2017, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanga de sede, sem dependentes e serd realizada com 6nus para a Unido, com recursos da FAPEB, por
meio do convénio CTEx/FINEP/FAPEB, Ref. FINEP n® 1357/13, Instrumento Contratual n®
01.13.0369.00/FINEP, de 6 DEZ 13, intitulado: Programa Nacional de Radios Definidos por Software do
Ministério da Defesa, cujo extrato foi publicado na pag. 19, se¢do 3, no DOU n® 242, de 13 DEZ 13.

PORTARIA N® 316, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

Designagao para viagem de servigo ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n? 8.798, de 4 de julho de 2016, e considerando o disposto
no art. 20, inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto
n?5.751, de 12 de abril de 2006, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de margo 2014, resolve

DESIGNAR

o Cel QEM ANDERSONN KOHL, do CDS, para participar da Reunido do Subgrupo de Ciéncia,
Tecnologia e Logistica do Grupo de Trabalho Bilateral de Defesa Brasil-EUA (Atv PVANA Inopinada
X17/671), na cidade de Washington, nos Estados Unidos da América, no periodo de 6 a 11 de maio de
2017, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e sera realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro/EME, por
meio de destaque do Ministério da Defesa.

PORTARIA N2 317, DE 12 DE ABRIL DE 2017.
Designagao sem efeito para o Curso de Diplomacia em Defesa (CDIPLOD).

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 4° da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o prescrito no art. 32 das Instrucdes
Gerais para Movimentagao de Oficiais e Pragas do Exército (IG 10-02), aprovadas pela Portaria n® 325, de
6 de julho de 2000, resolve

TORNAR SEM EFEITO

a designagio do Cel Art ANDRE LUIS MACIEL DE OLIVEIRA, do EME, para o Curso de Diplomacia
em Defesa (Atividade PCEF Z17/047), a funcionar na Escola Superior de Guerra, na cidade de Brasilia,
DF, no ano de 2017, conforme Portaria n® 1.727/Cmt Ex, de 28 de dezembro de 2016, publicada no
Boletim do Exército n® 2, de 13 de janeiro de 2017.
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PORTARIA N*® 320, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

Designagdo para viagem de servi¢o ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 4° da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, e considerando o disposto
no art. 20, inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto
n?5.751, de 12 de abril de 2006, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de margo 2014, resolve

DESIGNAR

o Cel Int JOSE CARLOS LEAL DA SILVA JUNIOR e o Maj Int ANTONIO AUGUSTO ALVES
CESCHIN, ambos do EME, para participar da 1112 Conferéncia Anual dos Oficiais de Financas de
Governo (Atv PVANA X17/237), na cidade de Denver, nos Estados Unidos da América, no periodo de 19
a 26 de maio de 2017, incluindo os deslocamentos.

Para fim de aplicagdo da Lei n? 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n? 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanga de sede, sem dependentes e sera realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro/EME.

PORTARIA N® 321, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

Designagao para viagem de servigo ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, e considerando o disposto
no art. 20, inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto
n?5.751, de 12 de abril de 2006, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de margo 2014, resolve

DESIGNAR

o Cel Inf MARCIO SANTOS E SILVA e o Ten Cel Cav MARCIO SALDANHA WALKER, ambos do
COTER, para realizar visita ao Centro de Li¢cdes Aprendidas do Exército Canadense (Atv PVANA
X17/152), na cidade de Kingston, no Canada, no periodo de 30 de maio a 12 de junho de 2017, incluindo
os deslocamentos.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e sera realizada com onus total para o Exército Brasileiro/COTER.

PORTARIA N° 322, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

Designagao para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 4° da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, resolve

DESIGNAR
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o Cap Cav LEANDRO TAFURI MATTOSO, da EsAO, para frequentar o Curso de Comandante de
Subunidade Blindada (Atv PCENA V17/226), a ser realizado na School of Armour, na cidade de
Bloemfontein, na Republica da Africa do Sul, com inicio previsto para a 22 quinzena de agosto de 2017 e
duragdo aproximada de quatro meses, com onus total para o Comando do Exército.

A missdo ¢ considerada transitéria, de natureza militar, sem dependentes e com mudanga
de sede, estando enquadrada na alinea “b” do inciso I e na alinea “b” do inciso II do art. 3¢ da Lei n®
5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973,
modificado pelos Decretos n? 3.643, de 26 de outubro de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258,
de 19 de novembro de 2007, 6.576, de 25 de setembro de 2008, e 6.907, de 21 de julho de 2009.

PORTARIA N° 323, DE 12 DE ABRIL DE 2017.

Designag¢ao para viagem de servi¢o ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuigio que lhe confere o art. 4¢ da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, e considerando o disposto
no art. 20, inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto
n®5.751, de 12 de abril de 2006, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de marco 2014, resolve

DESIGNAR

os militares a seguir nomeados, para participar da reunido técnica sobre o ciclo de vida do Obuseiro OTO
MELARA, aquisicdo de suprimento e modernizacdo do material de emprego militar (Atv PVANA
inopinada W17/043), nas cidades de Brescia e La Spezia, todas na Republica Italiana, no periodo de 20 a
28 de maio de 2017, incluindo os deslocamentos:

Maj Art FABIANO STRASSBURGER, da DMat;
Maj QEM JUACY ADERALDO MENEZES da DMat; e
2° Ten QAO ANDRE LUIS DE OLIVEIRA VARGAS, do AGSP.

Para fim de aplicagdo da Lei n? 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n? 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanga de sede, sem dependentes e sera realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro/COLOG.

PORTARIA N*® 324, DE 13 DE ABRIL DE 2017.

Designagdo para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n? 8.798, de 4 de julho de 2016, resolve:

Art. 12 Designar o Cel Inf CLAUDIO ALEXANDRE DE ALMEIDA FREITAS, do Cmdo
CMP, para frequentar o Curso de Estratégia, Administragio e Opera¢des Militares (Atv PCENA
V17/013), a ser realizado em Lisboa, na Republica Portuguesa, com inicio previsto para a 12 quinzena do
més de setembro de 2017 e duracdo aproximada de onze meses, com Onus total para o Comando do
Exército.

Art. 2° A missdo ¢ considerada transitoria, de natureza militar, com dependentes e com
mudanga de sede, estando enquadrada na alinea “b” do inciso I e na alinea “b” do inciso II do art. 3¢ da
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Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973,
modificado pelos Decretos n® 3.643, de 26 de outubro de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258,
de 19 de novembro de 2007, 6.576, de 25 de setembro de 2008, e 6.907, de 21 de julho de 2009.

Art. 32 Apos o curso, o referido oficial deverd servir no Comando Militar do Planalto
(CMP), a fim de aplicar e disseminar os conhecimentos adquiridos.

PORTARIA N2 325, DE 13 DE ABRIL DE 2017.

Designag¢do para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n? 8.798, de 4 de julho de 2016, resolve

DESIGNAR

0o Cel Com JACY BARBOSA JUNIOR, do CComGEx, para frequentar o Curso de Estratégia,
Administracdo e Operacdes Militares (Atv PCENA V17/013), a ser realizado em Lisboa, na Republica
Portuguesa, com inicio previsto para a 1? quinzena do més de setembro de 2017 e duragdo aproximada de
onze meses, com Onus total para o Comando do Exército.

A missdo ¢ considerada transitoria, de natureza militar, com dependentes e com mudanga
de sede, estando enquadrada na alinea “b” do inciso I e na alinea “b” do inciso II do art. 3¢ da Lei n®
5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973,
modificado pelos Decretos n® 3.643, de 26 de outubro de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258,
de 19 de novembro de 2007, 6.576, de 25 de setembro de 2008, e 6.907, de 21 de julho de 2009.

PORTARIA N*® 326, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

Designac¢do de instrutor no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 4° da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, resolve

DESIGNAR

o Ten Cel Inf KLAUBER ROGERIO CANDIAN, do CCOPAB, para desempenhar a fun¢do de Instrutor
no German United Nations Military Expert on Mission Course (UNMEoM), em Hammelburg, na
Reptiblica Federal da Alemanha, com inicio previsto na 12 quinzena de junho de 2017, pelo periodo
aproximado de um més.

A missao ¢ considerada transitoria, de natureza militar, sem dependentes, com mudanga de
sede e serd realizada com Onus total para o Exército Brasileiro, estando enquadrada na alinea “b” do
inciso | e na alinea “b” do inciso II do art. 32 da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada
pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, modificado pelos Decretos n® 3.643, de 26 de outubro
de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258, de 19 de novembro de 2007, 6.576, de 25 de setembro
de 2008, € 6.907, de 21 de julho de 2009.
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PORTARIA N* 327, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

Nomeagao de Auxiliar de Adido de Defesa, Naval, do Exército e Aerondutico junto a
Representagdo Diplomatica do Brasil na Republica do Senegal.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 4° da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, e o que prescreve o art. 1°
da Portaria n? 5/MD, de 5 de abril de 2016, resolve

NOMEAR

para o cargo de Auxiliar de Adido de Defesa, Naval, do Exército e Aerondutico junto a Representacdo
Diplomatica do Brasil na Reptblica do Senegal, com sede em Dakar, o 12 Sgt Inf OZIAS DA SILVA, da
Cia Cmdo 102 Bda Inf Mtz, pelo prazo aproximado de vinte e seis meses, a partir de 30 de maio de 2018.

A missdo ¢ considerada permanente, diplomatica, de natureza militar, com dependentes,
com mudanca de sede ¢ com Onus total para o Exército Brasileiro, estando enquadrada na alinea “a” do
inciso I do art. 32 da Lei n? 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n? 71.733, de 18
de janeiro de 1973, combinado com o Decreto n® 72.021, de 28 de margo de 1973.

PORTARIA N*® 328, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

Designagao para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n? 8.798, de 4 de julho de 2016, resolve

DESIGNAR

o Cap Inf DIEGO MIRANDA SANTOS, do 7% BIB, para frequentar o Curso de Comandante de
Subunidade Integrada (Atv PCENA V17/068), a ser realizado no Centro de Treinamento de Combate do
Exército da Africa do Sul, em Lohatla, Provincia de Northern Cape, na Republica da Africa do Sul, com
inicio previsto para a 22 quinzena de julho de 2017 e duragdo aproximada de trés meses, com Onus total
para o Comando do Exército.

A missdo ¢ considerada transitoria, de natureza militar, sem dependentes e com mudanca
de sede, estando enquadrada na alinea “b” do inciso I e na alinea “b” do inciso II do art. 3¢ da Lei n®
5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973,
modificado pelos Decretos n® 3.643, de 26 de outubro de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258,
de 19 de novembro de 2007, 6.576, de 25 de setembro de 2008, ¢ 6.907, de 21 de julho de 2009.

PORTARIA N*® 329, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

Designagao para viagem de servigo ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 4° da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, e considerando o disposto
no art. 20, inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto
n?5.751, de 12 de abril de 2006, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de margo 2014, resolve
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DESIGNAR

os militares a seguir nomeados, todos do CTEx, para participar do Wireless Innovation Forum European
Conference on Communications Technology and Software Defined Radio 2017 - WinnComm-Europe
2017/International Conference on Military Communications and Information Systems (Atv PVANA
Inopinada X17/384), na cidade de Oulu, na Republica da Finlandia, no periodo de 13 a 20 de maio de
2017, incluindo os deslocamentos:

Ten Cel QEM ANGELO MARCIO CARDOSO RIBEIRO BORZINO;
Maj QEM FRANCISCO BENJAMIM FILHO;

Maj QEM MARCIO BARROSO TOSCANO DANTAS;

Maj QEM MARLOS DE MENDONCA CORREA; e

Cap QEM FILLIPE MACHADO PINTO NAPOLITANO.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanga de sede, sem dependentes e serd realizada com 6nus para a Unido, com recursos da FAPEB, por
meio do convénio CTEx/FINEP/FAPEB, Ref. FINEP n® 1357/13, Instrumento Contratual n®
01.13.0369.00/FINEP, de 6 DEZ 13, intitulado: Programa Nacional de Radios Definidos por Software do
Ministério da Defesa, cujo extrato foi publicado na pag. 19, se¢do 3, no DOU n® 242, de 13 DEZ 13.

PORTARIA N*® 330, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

Nomeacgao de prestador de tarefa por tempo certo.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que Ihe conferem o art. 42
da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de
agosto de 2010; dispostas no art. 20, inciso VI, alinea d), da Estrutura Regimental do Comando do
Exército, aprovada com o Decreto n? 5.751, de 12 de abril de 2006; e de acordo com o art. 32, § 12, alinea
b), inciso III, da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, com a redagdo dada pelo art. 52 da Lei n® 9.442,
de 14 de marco de 1997; os arts. 42, Paragrafo tinico, e 5%, da Portaria Normativa do Ministro de Estado da
Defesa n® 2, de 10 de janeiro de 2017; combinados com os arts. 2%; 3% 62 § 12, inciso I; e 72 da Portaria do
Comandante do Exército n® 218, de 20 de marco de 2017, resolve

NOMEAR

por proposta do Departamento de Ciéncia e Tecnologia (DCT), o General de Brigada R/1 (010138662-1)
CARLOS ROBERTO PINTO DE SOUZA, Prestador de Tarefa por Tempo Certo, pelo prazo de 24 (vinte
e quatro) meses, a partir de 12 de junho de 2017, para exercer a tarefa de representar o DCT para assuntos
de ciéncia e tecnologia junto ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes ¢ Comunicagdes (MCTIC),
em Brasilia-DF.

PORTARIA N® 331, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

Concessao da Medalha Exército Brasileiro.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe confere o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, e os incisos I € XIV do art. 20 da Estrutura Regimental
do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751, de 12 de abril de 2006, consoante a Portaria n®
219 do Comandante do Exército, de 14 de margo de 2016, e considerando o que propde a Secretaria-Geral
do Exército, resolve
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CONCEDER

a Medalha Exército Brasileiro ao seguinte militar estrangeiro:
PIERRE-JEAN DUPONT, Major Brigadeiro do Ar, REPUBLICA FRANCESA.

PORTARIA N® 332, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

Designagao para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuigio que lhe confere o art. 4¢ da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, resolve

DESIGNAR

o Cel Cav MARCELO LORENZINI ZUCCO, do Cmdo CMS, e o Cel Inf MARCELO DA SILVA
PINTO, da SGEX, para frequentar o Curso de Estudo de Defesa Estratégica (Atv PCENA V17/037), a ser
realizado em Changping, na Republica Popular da China, com inicio previsto para a 12 quinzena do més
de setembro de 2017 e duragdo aproximada de onze meses, com Onus total para o Comando do Exército.

A missao ¢ considerada transitoria, de natureza militar, com dependentes e com mudanga
de sede, estando enquadrada na alinea “b” do inciso I e na alinea “b” do inciso II do art. 3¢ da Lei n®
5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973,
modificado pelos Decretos n? 3.643, de 26 de outubro de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258,
de 19 de novembro de 2007, 6.576, de 25 de setembro de 2008, e 6.907, de 21 de julho de 2009.

PORTARIA N° 333, DE 17 DE ABRIL DE 2017.

Designag¢do para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n? 8.798, de 4 de julho de 2016, resolve:

Art. 12 Designar o Maj Art ALAN MARTINS GOMES, do Cmdo CMNE, para frequentar
o Curso de Comando e Estado-Maior (Atv PCENA V17/036), a ser realizado na cidade de Nanjing, na
Republica Popular da China com inicio previsto para 1% quinzena de setembro de 2017 e duragdo
aproximada de onze meses, com 6nus total para o Comando do Exército.

Art. 2° A missdo ¢ considerada transitoria, de natureza militar, com dependentes e com
mudanga de sede, estando enquadrada na alinea “b” do inciso I e na alinea “b” do inciso II do art. 32 da
Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973,
modificado pelos Decretos n® 3.643, de 26 de outubro de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258,
de 19 de novembro de 2007, 6.576, de 25 de setembro de 2008, e 6.907, de 21 de julho de 2009.

Art. 32 Ap6s o curso, o referido oficial devera servir na Escola de Comando e Estado-Maior
do Exército (ECEME), a fim de aplicar e disseminar os conhecimentos adquiridos.

100 - Boletim do Exército n® 17, de 28 de abril de 2017.




PORTARIA N2 337, DE 17 DE ABRIL de 2017.

Exoneracao de prestador de tarefa por tempo certo.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que Ihe conferem o art. 42
da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de
agosto de 2010; o disposto no art. 20, inciso VI, alinea d), da Estrutura Regimental do Comando do
Exército, aprovada com o Decreto n® 5.751, de 12 de abril de 2006; e de acordo com o art. 32, § 12, alinea
b), inciso III, da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, com a redagdo dada pelo art. 5° da Lei n® 9.442,
de 14 de margo de 1997, resolve

EXONERAR, a pedido

considerando o art. 11, inciso I, da Portaria do Comandante do Exército n® 218, de 20 de margo de 2017, o
General de Divisao Reformado (025819831-6) ILIDIO GASPAR FILHO, Prestador de Tarefa por Tempo
Certo, na tarefa de Assessor de Implantacao e Integragcdo do Sistema de Gestao Hospitalar do Hospital das
Forcas Armadas, a contar de 3 de abril de 2017.

PORTARIA N2 342, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Designagdo para viagem de servico ao exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, e considerando o disposto
no art. 20, inciso VI, alinea “i”, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto
n?5.751, de 12 de abril de 2006, e o que prescreve a Portaria n® 545-MD, de 7 de margo 2014, resolve

DESIGNAR

os militares a seguir nomeados para realizar viagem de Inspecdo de Apronto Operacional do 25°
CONTBRAS/HAITI (Atv PVANA Inopinada X17/672), na cidade de Porto Principe, na Republica do
Haiti, no periodo de 26 de abril a 6 de maio de 2017, incluindo os deslocamentos:

Cel Inf ALEXANDRE SOUZA COELHO, da DAbst;

Cel Cav CARLOS MAGNO FERNANDES DO NASCIMENTO, do EME;

Cel Inf MARCOS VENICIO MENDONCA, do COTER;

Ten Cel QMB CRISTIAN CRISOSELIS GOMES, da DMat;

Ten Cel Eng JORGE CLAUDIO GOMES, do DEC; e

12 Sgt Art FERNANDO CANDIDO DA SILVA JUNIOR, do COTER.

Para fim de aplicacdo da Lei n? 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e sera realizada com Onus parcial para o Exército
Brasileiro/COTER/COLOG/DEC.

PORTARIA N2 343, DE 28 DE ABRIL DE 2017.

Promocodes de oficiais.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da delegacio de competéncia que lhe
foiconferida pelo art. 12, inciso IV, do Decreto n? 8.798, de 4 de julho de 2016, resolve:
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PROMOVER

por merecimento, aos postos imediatos, em 30 de abril de 2017, os seguintes oficiais das Armas, dos
Quadros e dos Servigos:

NOTA: as promogoes de oficiais por merecimento estio publicadas em separata ao presente Boletim.

PORTARIA N 344, DE 28 DE ABRIL DE 2017.

Promocodes de oficiais.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da delegacdo de competéncia que lhe foi
conferida pelo art. 12, inciso IV, do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, resolve:

PROMOVER

por antiguidade, aos postos imediatos, em 30 de abril de 2017, os seguintes oficiais das Armas, dos
Quadros e dos Servicos:

NOTA: as promocdes de oficiais por antiguidade estio publicadas em separata ao presente Boletim.

PORTARIA N*® 345, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Designagdo para curso no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 4° da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, resolve

DESIGNAR

o Cel Eng JOSE RAMALHO VAZ DE BRITTO NETO, do Cmdo CMA, para frequentar o Senior
Defense Management Course - SDMC 81 (Atv PCENA V17/227), a ser realizado no College of Defense
Management, em Secunderabad, na Republica da India, com inicio previsto para a 22 quinzena de julho
de 2017 e duracao aproximada de um més, com 6nus total para o Comando do Exército.

A missdo ¢ considerada transitoria, de natureza militar, sem dependentes e com mudanca
de sede, estando enquadrada na alinea “b” do inciso I e na alinea “b” do inciso II do art. 3¢ da Lei n®
5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973,
modificado pelos Decretos n® 3.643, de 26 de outubro de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258,
de 19 de novembro de 2007, 6.576, de 25 de setembro de 2008, e 6.907, de 21 de julho de 2009.

PORTARIA N*® 349, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Designac¢do de instrutor no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 42 da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, resolve

DESIGNAR
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o Maj Art WILLIAM HENRIQUE BOVI DE SIQUEIRA MEGALE, adido ao DGP, para desempenhar a
funcdo de Instrutor na Escola Superior de Guerra, na Cidade do México, nos Estados Unidos Mexicanos,
a partir da 12 quinzena de agosto de 2017, pelo periodo aproximado de doze meses. O referido militar ja

se encontra no pais da atividade, frequentando o Curso de Mestrado em Direcdo Estratégica, conforme
Portaria n® 900/Cmt Ex, de 26 de julho de 2016, publicada no BE n® 30, de 29 de julho de 2016.

A missao ¢ considerada transitoria, de natureza militar, com dependentes, com mudanga de
sede e sera realizada com oOnus total para o Exército Brasileiro, estando enquadrada na alinea “b” do
inciso I e na alinea “b” do inciso II do art. 3% da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada
pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, modificado pelos Decretos n? 3.643, de 26 de outubro
de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258, de 19 de novembro de 2007, 6.576, de 25 de setembro
de 2008, € 6.907, de 21 de julho de 2009.

PORTARIA N° 350, DE 18 DE ABRIL DE 2017.

Designacdo de instrutor no exterior.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o art. 4¢ da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, combinado com o art. 12 do Decreto n® 8.798, de 4 de julho de 2016, resolve

DESIGNAR

o Maj Eng THELMO LUIZ DE VASCONCELOS, adido ao DGP, para desempenhar a fun¢do de Instrutor
na Escola Superior de Guerra, na Cidade do México, nos Estados Unidos Mexicanos, a partir da 1*
quinzena de agosto de 2017, pelo periodo aproximado de doze meses. O referido militar ja se encontra no

pais da atividade, frequentando o Curso de Comando e Estado-Maior Geral, conforme Portaria n®
901/Cmt Ex, de 26 de julho de 2016, publicada no BE n® 30, de 29 de julho de 2016.

A missdo € considerada transitdria, de natureza militar, com dependentes, com mudanca de
sede e serd realizada com Onus total para o Exército Brasileiro, estando enquadrada na alinea “b” do
inciso I e na alinea “b” do inciso II do art. 3¢ da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada
pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, modificado pelos Decretos n® 3.643, de 26 de outubro
de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258, de 19 de novembro de 2007, 6.576, de 25 de setembro
de 2008, e 6.907, de 21 de julho de 2009.

PORTARIA N* 351, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Concessao da Medalha Militar de Ouro com Passador de Platina.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 4° da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei Complementar n® 136, de 25 de agosto
de 2010, e de acordo com o que propde a Secretaria-Geral do Exército, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar de Ouro com Passador de Platina, criada pelo Decreto n® 4.238, de 15 de novembro de
1901, nos termos do Decreto n® 39.207, de 22 de maio de 1956, com a redacdo dada pelo Decreto n®
70.751, de 23 de junho de 1972, ao General de Divisdo (026805182-8) DECILIO DE MEDEIROS
SALES, por haver completado, em 6 de abril de 2017, quarenta anos de bons servigos prestados nas
condi¢des exigidas pelas Normas para Concessdo da Medalha Militar, aprovadas pela Portaria do
Comandante do Exército n2 1.548, de 28 de outubro de 2015.
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DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA N*® 080-DGP, DE 28 DE ABRIL DE 2017.

Promocao de oficiais.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da delegacdo de
competéncia que lhe foi conferida pelo art. 1% inciso VI, alinea "v", da Portaria do
Comandante do Exército n® 102, de 10 de fevereiro de 2017, e de acordo com o art. 4, alinea "a", e art.
21, alinea "b", da Lei n® 5.821, de 10 de novembro de 1972, resolve

PROMOVER

por antiguidade, ao posto imediato, em 30 de abril de 2017, o seguinte oficial do Servico de
Assisténcia Religiosa do Exército:

NOTA: a promogio de oficial por antiguidade esta publicada em separata ao presente Boletim.

PORTARIA N2 017-DA PROM, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Promocao de oficiais temporarios.

O DIRETOR DE AVALIACAO E PROMOCOES, no uso da subdelegagio de
competéncia que lhe foi conferida pela alinea "b" do inciso III do art. 22 da Portaria n® 192-DGP, de 1° de
outubro de 2015, e atendendo as propostas de promog¢des dos comandantes de regido militar, resolve

PROMOVER

por antiguidade, aos postos imediatos, em 30 de abril de 2017, os oficiais temporarios relacionados no
Anexo.

NOTA: as promogoes de oficiais temporarios por antiguidade estio publicadas em separata ao
presente Boletim.

COMISSAO DE PROMOCOES DE OFICIAIS

PORTARIA N° 005-CPO, DE 11 DE ABRIL DE 2017.

Dispensa e designag@o de sub-relatores de membros efetivos da
Comissao de Promocoes de Oficiais.

O PRESIDENTE DA COMISSAO DE PROMOCOES DE OFICIAIS, de acordo com
o prescrito no inciso X do art. 4% do Regimento Interno da Comissdo de Promogdes de Oficiais (EB20-RI-
09.001), aprovado pela Portaria n® 012-CPO, de 28 de julho de 2016, resolve:

1 - DISPENSAR

o Coronel Eng (122185983-6) JORGE LUIZ ABREU DO O' DE ALMEIDA FILHO, da fungio de
sub-relator de membro efetivo da Comissao de Promogoes de Oficiais, a contar de 23 de marco de 2017; ¢

2 - DESIGNAR
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o Coronel Eng (076019733-5) MAURO BENEDITO DE SANTANA FILHO, como sub-relator de
membro efetivo da Comissao de Promogdes de Oficiais, a contar de 23 de marco de 2017.

SECRETARIA-GERAL DO EXERCITO

PORTARIA N® 161-SGEx, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Concessao de Medalha Mérito Aeroterrestre de Bronze.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribuigdo que lhe é conferida
pelo inciso I, do art. 24 das Normas para Concessao da Medalha M¢érito Aeroterrestre, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n® 1.554, de 28 de outubro de 2015, combinado com a letra a) do
inciso XVII do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n? 102, de 10 de fevereiro 2017, resolve

CONCEDER

a Medalha Mérito Aeroterrestre com Passador de Bronze aos militares abaixo relacionados, pelos bons
servicos prestados em organizagdes militares da Brigada de Infantaria Paraquedista e/ou do Comando de
Operagdes Especiais.

g?:;‘:%?gg Identidade Nome OM Proponente
Ten Cel Cav | 020288044-9 | ADAMO LUIZ COLOMBO DA SILVEIRA Cmdo 6¢ Bda Inf Bld
Ten Cel Inf | 020288864-0 | NEYMAR LOPES CARRICO CMR
Ten Cel Inf | 020370664-3 | SOSTENES CAVALCANTE DE CASTRO Cmdo Op Esp
Maj Art 019454623-0 | DORNELES CACIANO DE OLIVEIRA JUNIOR 8¢ GAC Pqdt
Maj Cav 020472644-2 | FABIO COLANGELO SANTOS CI Pqdt GPB
Maj Int 013030174-0 | JOSE AUGUSTO BIGARELLI 5°B Log
Cap Inf 021645394-4 | ALEX FERREIRA GOMES JUNIOR 27° BI Pqdt
Cap QMB 010115945-7 | EVERSON ALBUQUERQUE DA SILVA 20° B Log Pqdt
Cap Inf 123955074-0 | GABRIEL AMARAL BARCELLOS 34 Cia F Esp
Cap Inf 010005955-9 | GUILHERME COLOMBO 1°BF Esp
Cap Cav 021645794-5 | GUILHERME LUCHETTI CORTINHAS Cia Prec Pqdt
Cap Inf 010062695-1 | NARCUS VINICIUS FALCAO FIGUEIREDO DO Cia Cmdo Bda Inf Pqdt
Cap Cav 010008555-4 | OTAVIO GUIMARAES MUNHOZ 12 BAC
Cap Art 010117695-6 | RODRIGO DOS SANTOS PEZZI 212 Bia AAAe Pqdt
1° Ten Art 021788814-8 | BRUNO DOS SANTOS BAPTISTA 8¢ GAC Pqdt
1° Ten Inf 053594404-5 | CAIO VITOR ROCHA DA SILVA CI Pqdt GPB
1°Ten Com | 010084945-4 = GLAUCO GONCALVES DA SILVA 20° Cia Com Pqdt
12 Ten Inf 021788824-7 | LUCAS CESAR SCHEFER DE SOUZA CI Pqdt GPB
12 Ten Inf 040029895-6 | RAFAEL FIGUEIREDO MIRANDA CI Pqdt GPB
1° Ten Inf 021785674-9 | RAPHAEL CRISTO SANTOS MARQUES Cia Prec Pqdt
1° Ten Art 021786094-9 | THIAGO FELIPE DE SOUZA MATTOS 8 GAC Pqdt
1° Ten Inf 013172664-8 | VINICIUS CARLOS FAGUNDES CI Pqdt GPB
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Posto/Grad

Arma/Q/Sv Identidade Nome OM Proponente
12 Ten Art 021800544-5 | WOODY ALLEN MAX DOS SANTOS OLIVEIRA 82 GAC Pqdt
22 Ten QAO 041954444-0 | MOACYR ALVES DE ALBUQUERQUE 12 Esqd C Pqdt
22 Ten QAO 018580153-7 | RENATO LUIZ FACEIRA Cia DQBRN
S Ten Art 043413974-7 | LEANDRO MESSIAS DE AMORIM 122 GAAAe Sl
12 Sgt Eng 043475884-3 | PAULO HENRIQUE CARDOSO DUARTE Cia DQBRN
29 Sgt Art 040093805-6 | ADONAY LUIZ OLIVEIRA DOS SANTOS NUNES 82 GAC Pqdt
S BtMAt 1000445658 AMAURY SANTOS MARIENSE 30 BIS
29 Sgt Cav 043538254-4 | ANDERSON ALVES DE SOUZA 1°B F Esp
22 Sgt MB 011472925-4 | ANTONIO CARLOS LISALDO NUNES JUNIOR CI Pqdt GPB
22 Sgt Inf 040075315-8 | BRUNO CANDIDO DE BRUM 26° BI Pqdt
22 Sgt Inf 043534884-2 | CLAUDINEI MARQUES ALVES Cia Prec Pqdt
22 Sgt Mus 082760324-2 | ELY FERRAZ CRUZ B Adm Cmdo Op Esp
22 Sgt Inf 100044745-6 | EMANUEL SERPA CAVALCANTE 25° BI Pqdt
22 Sgt Int 013194774-9 | FERNANDO ROBERTO TEIXEIRA B DOMPSA
2° Sgt Eng 040030845-8 | FRANCISCO FABIO VIEIRA BESERRA 12 Cia E Cmb Pqdt
29 Sgt Inf 040155895-2 | HEITOR BARAUNA LAMEGO 252 BI Pqdt
29 Sgt Inf 040066465-2 | LEONARDO MILHOMEM 252 BI Pqdt
22 Sgt MB 013189764-7 | MARCIUS TOMAZ FERREIRA CI Pqdt GPB
29 Sgt Inf 040081785-4 | MIGUEL LOURENCO DOS SANTOS FILHO 262 BI Pqdt
32 Sgt Art 040202485-5 | ANDRE RENATO SOUZA DA SILVA 82 GAC Pqdt

a Medalha M¢érito Aeroterrestre com Passador de Prata aos militares abaixo relacionados, pelos bons
servicos prestados em organizagdes militares da Brigada de Infantaria Paraquedista e/ou do Comando de

PORTARIA N® 162-SGEx, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Concessao de Medalha Mérito Aeroterrestre de Prata.

CONCEDER

Operacdes Especiais.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribuigdo que lhe é conferida
pelo inciso I, do art. 24 das Normas para Concessao da Medalha Mérito Aeroterrestre, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n® 1.554, de 28 de outubro de 2015, combinado com a letra a) do
inciso XVII do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n? 102, de 10 de fevereiro de 2017, resolve

g‘:‘;t::/(él}gg Identidade Nome OM Proponente
Cel Inf 020335524-3 | FABIO NEGRAO DE SOUZA Cmdo Bda Inf Pqdt
Ten Cel Inf 118251733-2 | PAULO TACITO ALVARES BARROS B Adm Cmdo Op Esp
Maj Inf 019463063-8 | ALEXANDRE CARNEIRO BASTOS Cmdo Bda Inf Pqdt
Maj Inf 011396454-8 | FERNANDO GUIMARAES DE SIQUEIRA 32 Cia F Esp
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Posto/Grad

Arma/Q/Sv Identidade Nome OM Proponente
Cap Inf 010062935-1 | ALEXANDRE CORREIA DE SOUSA 252 BI Pqdt
Cap Eng 010011635-9 | LEONARDO SILVA DE OLIVEIRA 12 Cia E Cmb Pqdt
Cap Inf 013150294-0 | THIAGO DA ROCHA PASSOS GOMES ESA
12 Sgt Inf 043440534-6 | EDUARDO RODRIGUES DOS SANTOS 32Cia F Esp
12 Sgt Inf 043455294-9 | MARCIO ROMAO DE ALMEIDA Cia Cmdo Bda Inf Pqdt
22 Sgt Inf 040073235-0 | BRUNO JOSE ALVES CURY Cia Cmdo Bda Inf Pqdt
22 Sgt Eng 043534294-4 | CHARLES RODRIGUES PEREIRA 12 Cia E Cmb Pqdt
22 Sgt Cav 040040815-9 | DIEGO MARTINS DE SOUSA 12 Esqd C Pqdt
22 Sgt Inf 040045315-5 | EDUARDO BARBOSA MONTEIRO DE OLIVEIRA | 252 BI Pqdt
22 Sgt Inf 040044205-9 | FABRICIO CASSOL 1°BAC
22 Sgt Eng 040088295-7 | FERNANDO LEANDRO SANTANA SILVA 12 Cia E Cmb Pqdt
22 Sgt Cav 013155174-9 | HUMBERTO FELIPE BARROS DE FIGUEIREDO CI Pqdt GPB
2¢ Sgt Eng 040041475-1 | JADER DOS SANTOS PENHA 12 Cia E Cmb Pqdt
22 Sgt Inf 043543064-0 | JOAO PAULO LIBERATO 47¢ BI
22 Sgt Cav 040027985-7 | LEANDRO COELHO SAMEIRO B Ap Op Esp
22 Sgt Eng 043542084-9 | LEONARDO VIANNA DA ROCHA 12 Cia E Cmb Pqdt
22 Sgt Cav 040041725-9 | RAFAEL COELHO SAMEIRO 12BAC
22 Sgt QE 112714914-2 | RAIMUNDO CHAVES DA COSTA 1°BAC
22 Sgt Inf 040045345-2 | RODRIGO FIGUEIREDO JORGE 252 BI Pqdt
22 Sgt MB 010101495-9 | TIAGO IRINEU MARTINS GUIMARAES CI Pqdt GPB
32 Sgt Inf 040193735-4 | ANDRE LUIZ DIAS DE OLIVEIRA 26° BI Pqdt
32 Sgt MB 011749345-2 | DIEGO DUTRA SANTANA B DOMPSA
32 Sgt Int 010078415-6 | JOSE LEANDRO LIMA DE OLIVEIRA B DOMPSA
32 Sgt Com 040148345-8 | LEONARDO DA SILVA VOLKMANN 212 Bia AAAe Pqdt

a Medalha M¢érito Aeroterrestre com Passador de Ouro aos militares abaixo relacionados, pelos bons
servicos prestados em organizagdes militares da Brigada de Infantaria Paraquedista e/ou do Comando de

PORTARIA N*® 163-SGEXx, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Concessao de Medalha Mérito Aeroterrestre de Ouro.

CONCEDER

Operagdes Especiais.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribuigdo que lhe é conferida
pelo inciso I, do art. 24 das Normas para Concessdo da Medalha M¢érito Aeroterrestre, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n® 1.554, de 28 de outubro de 2015, combinado com a letra a) do
inciso XVII do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n? 102, de 10 de fevereiro de 2017, resolve
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Posto/Grad

Arma/Q/Sv Identidade Nome OM Proponente
Cel Inf 013233362-6 | HAMILTON JOSE DE SOUZA MAGALHAES FILHO | Cmdo Op Esp
Maj Inf 013089054-4 | MAURILIO LUCIO DA SILVA JUNIOR CI Pqdt GPB
12 Ten QAO 011723023-5 | HEMILSON BALMANT DE ARAUJO Cmdo Bda Inf Pqdt
2° Ten QAO 011586883-8 | PAULO ROBERTO DA SILVEIRA B Adm Cmdo Op Esp
S Ten Inf 118296893-1 | GILMAR JOSE PORFIRIO 12BF Esp
12 Sgt Inf 019599143-5 | ITAIGUARA THOME DA SILVA 26° BI Pqdt
12 Sgt Inf 011218334-8 | JOSE ROBERTO CAMARGO JUNIOR CI Pqdt GPB
12 Sgt Int 011373154-1 | RUI LEANDRO ALVES JUNIOR B DOMPSA
2° Sgt Int 013036104-1 | DANIEL DE ALMEIDA SARAIVA B DOMPSA
2° Sgt Inf 011453294-8 | RODRIGO SANTOS DE ALBUQUERQUE CI Pqdt GPB
2° Sgt Inf 043536744-6 | VENICIO DE JESUS MOREIRA 12B F Esp
2° Sgt Com 043509854-6 | WELLINGTON GOMES DA SILVA Cia Cmdo Bda Inf Pqdt

PORTARIA N° 164-SGEx, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Concessao de Medalha de Servigo Amazonico com Passador de Bronze.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida

pelo inciso I, do art. 27 da Portaria do Comandante do Exército n® 1.550, de 28 de outubro de 2015,
combinado com a letra a) do inciso XVII do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n® 102, de 10
de fevereiro de 2017, resolve

CONCEDER

a Medalha de Servico Amazdnico com Passador de Bronze aos militares abaixo relacionados, pelos
relevantes servigos prestados em organizagdes militares da drea amazonica.

l:’:;f;/(ggi Identidade Nome OM Proponente
Gen Bda 058569791-5 | ALGACIR ANTONIO POLSIN Cmdo CMA
Cap Cav 021646714-2 | DANIEL CABRAL DE VASCONCELLOS BRAGA 42 B Av Ex
Cap Art 113841564-9 | FERNANDO ROBERTO FERNANDES 252 GAC
12 Ten OCT 080062637-6 | ABNNER PINHEIRO DA SILVA 232 Cia Com Sl
12 Ten ODT 120111567-0 | MAYARA TENORIO MARTINS GAMA 42GACL
12 Ten OMT 120164057-8 | NATHALIA OLIVEIRA H Gu Porto Velho
S Ten Com 041996064-6 | ACACIO CORREA ALVES Cia Cmdo 2?2 Bda Inf Sl
S Ten Art 076271483-0 | ROBERTO PEDRO DA SILVA 52 CTA
12 Sgt Inf 043442624-3 | TELMO FLORIANO DE SANTANA 4° BPE
22 Sgt Int 010196775-0 | BESALIEL SAMPAIO DOS SANTOS 522 BIS
22 Sgt Cav 040041055-1 | FABIO LUIS FERNANDES 232 Esqd C SI
2° Sgt Art 040001785-1 | FABIO VAZI 2°GACL
22 Sgt Com 043521254-3 | LUCAS CESTHARIO DA SILVA 42 B Com
22 Sgt Int 010196495-5 | SILAS PIRES NOGUEIRA 232 B Log Sl
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IZ)I_SI::);/G&?:, Identidade Nome OM Proponente
32 Sgt STT 120230237-6 | FABIULA RODRIGUES DA SILVA Cia Cmdo 128 RM
32Sgt MB 040062297-3 | HELISON PHILLIPE DE FREITAS ARCANJO 442 BI Mtz
32 Sgt STT 120229907-7 | MARIA LUIZA DE JESUS RODRIGUES DOS SANTOS Cia Cmdo 122 RM
32 Sgt Inf 082996794-2 | MICHEL DE BRITO VICENTE 262 BI Pqdt
32 Segt STT 120219457-5 | NILSON MACIEL DA SILVA JUNIOR Cia Cmdo 122 RM

PORTARIA N® 165-SGEXx, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Concessao de Medalha de Servigo Amazonico com Passador de Prata.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo inciso I, do art. 27 da Portaria do Comandante do Exército n® 1.550, de 28 de outubro de 2015,
combinado com a letra a) do inciso XVII do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n® 102, de 10
de fevereiro de 2017, resolve

CONCEDER

a Medalha de Servico Amazonico com Passador de Prata aos militares abaixo relacionados, pelos
relevantes servigos prestados em organizacdes militares da drea amazodnica.

ggi::g?gg Identidade Nome OM Proponente
Ten Cel Inf 019475503-9 | JULIO CESAR PINTO DE SOUZA Cmdo 122 RM
Cap Inf 021646874-4 | BRUNO DOS SANTOS NOGUEIRA 612 BIS
S Ten Com 042019884-8 | DARI MAURO TABORDA Cia Cmdo 172 Bda Inf S1
12 Sgt MB 052169844-9 | EVANDRO CARLOS DIAS 12B Log Sl
12 Sgt MB 013071564-2 | REGINALDO NUNES HENRIQUES 232BC
22 Sgt Art 043537454-1 | JORGE THIAGO PINTO DA SILVA 102 GAC S1

PORTARIA N® 166-SGEx, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Concessao de Medalha de Servigo Amazonico com Passador de Ouro.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo inciso I, do art. 27 da Portaria do Comandante do Exército n® 1.550, de 28 de outubro de 2015,
combinado com a letra a) do inciso XVII do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n® 102, de 10
de fevereiro de 2017, resolve

CONCEDER

a Medalha de Servico Amazonico com Passador de Ouro aos militares abaixo relacionados, pelos
relevantes servigos prestados em organizacdes militares da drea amazodnica.

l:f;gfggi Identidade Nome OM Proponente
S Ten Eng 101067244-0 | JOAO MARCIO ALVES DUARTE Cia Cmdo CMA

12 Sgt Eng 093732184-2 | LEIVINHA CESAR GAMARRA RIOS 212 Cia E Cnst
22 Sgt QE 127551053-3 | FRANCISCO NELSON LOPES SALUSTIANO Cia Cmdo 122 RM
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PORTARIA N® 167-SGEx, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Concessao de Medalha Corpo de Tropa com Passador de Bronze.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo inciso I do art. 24 da Portaria do Comandante do Exército n® 1.552, de 28 de outubro de 2015,
combinado com a letra a) do inciso XVII do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n® 102 de 10
de fevereiro de 2017, resolve

CONCEDER

a Medalha Corpo de Tropa com Passador de Bronze, nos termos do Decreto n® 5.166, de 3 de agosto de
2004, aos militares abaixo relacionados, pelos bons servigos prestados em organizagdes militares de corpo

de tropa do Exército Brasileiro durante mais de dez anos.

gg;t:;//(g;gg Identidade Nome OM Proponente
Ten Cel Inf 030583334-5 | JOSE HENRIQUE MENEZES RAMOS Cmdo CMS
Cap Inf 113819854-2 | CLAUDIO MARCOS DIAS PEIXOTO 2°B Av Ex
Cap Inf 013148484-2 | CLAWTON CLAUDINO GOMES Cmdo CMSE
Cap Cav 021646714-2 | DANIEL CABRAL DE VASCONCELLOS BRAGA 4°B Av Ex
Cap Art 113841564-9 | FERNANDO ROBERTO FERNANDES 25¢ GAC
Cap Int 013149664-8 | OTAVIO AUGUSTO NASCIMENTO DE SANTA'ANA | IDQBRN
12 Ten QAO 014752903-6 | JOSE OGIDIO RIBEIRO DA SILVA Cia Cmdo Bda Inf Pqdt
S Ten Art 020345804-7 | CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA HCE
S Ten Inf 041950024-4 | DEOCLECIO GERONIMO DA SILVA Cia Cmdo CML
12 Sgt Art 043462514-1 | WAGNER LUIZ DOS SANTOS 112 GAC
2° Sgt Inf 040024965-2 | CELSO EDUARDO GONCALVES PEDROSO 152 BI Mtz
2° Sgt MB 010191465-3 | EDINALDO DOS SANTOS GONCALVES 51°BIS
2° Sgt Cav 043506454-8 | FERNANDO AUGUSTO ALMEIDA DOS SANTOS 2°RCG
2° Sgt Inf 040043195-3 | FLAVIO WILLIAM DE ABREU 112 BI Mth
2° Sgt Inf 040072145-2 | GEFERSON VIEIRA GUIMARAES NETO 36° BI Mtz
2° Sgt Com 040031615-4 | GERALDO DANTAS PINTO 152 RC Mec (Es)
2° Sgt Inf 040043625-9 | GILIARD ANTUNES MACHADO 182 BI Mtz
2° Sgt Eng 040031035-5 | LEANDRO MACHADO DA SILVA Cia Cmdo 2° Gpt E
2° Sgt Sau 013186304-5 | LUCIANO DE FARIA REZENDE B Ap Op Esp
2° Sgt Com 040003355-1 | MARCIO DOUGLAS GUTERRES SCOTTI 18° BI Mtz
2° Sgt Inf 040043335-5 | MESSIAS DE LIMA SOARES 32 BIS
2° Sgt Com 040031975-2 | MIGUEL POTIGUARA RODRIGUES DE SOUZA 1°CTA
2° Sgt Inf 040077635-7 | PAULO ROBSON BEZERRA DE OLIVEIRA 22 Cia Gd
2° Sgt Inf 040043705-9 | RAFAEL AMANCIO DE SOUZA 38°BI
2° Sgt Int 010104525-0 | SILAS DE ARAUJO FILGUEIRAS Bia Cmdo 12 Bda AAAe
2° Sgt Int 010196495-5 | SILAS PIRES NOGUEIRA 23°B Log Sl
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Posto/Grad

Arma/Q/Sy Identidade Nome OM Proponente
22 Sgt Com 040018055-0 | STANLEY MAGALHAES ARAUJO Cia Cmdo CMS
2° Sgt Mnt Com | 013185364-0 | THEOFILO DA SILVA MARTINS HCE
32 Sgt Int 102888864-0 | WILLAMES RODRIGUES MENDES 23¢BI

PORTARIA N°® 168-SGEx, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Concessao de Medalha Corpo de Tropa com Passador de Prata.

de fevereiro de 2017, resolve

a Medalha Corpo de Tropa com Passador de Prata, nos termos do Decreto n® 5.166, de 3 de agosto de
2004, aos militares abaixo relacionados, pelos bons servicos prestados em organizagdes militares de corpo

CONCEDER

de tropa do Exército Brasileiro durante mais de quinze anos.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo inciso I do art. 24 da Portaria do Comandante do Exército n® 1.552, de 28 de outubro de 2015,
combinado com a letra a) do inciso XVII do art. 1¢ da Portaria do Comandante do Exército n® 102, de 10

g??::/((;)l;g?r Identidade Nome OM Proponente
Maj Art 011397324-2 | DARCIO DANTAS DE OLIVEIRA 282 GAC
12 Ten QAO 049891483-7 | ANTONIO CARLOS BERTI 112CiaECmb L
12 Ten QAO 049790363-3 | JOSE ALENCAR DE VASCONCELOS 7¢ BE Cmb
S Ten Com 031869114-4 | CIRANO CARDOSO BELARDONY Cia Cmdo 32 DE
S Ten Inf 101066244-1 | FRANCELIO BEZERRA SEVERINO 55¢BI
S Ten Com 031760194-6 | VALDEMIR MELLO MARTINS 262 GAC
12 Sgt MB 013068644-7 | CLAUDIO JOSE DE OLIVEIRA 122 GAC
12 Sgt Inf 043504844-2 | ELITON JOSE DA COSTA 4¢ BIL
12 Sgt Eng 113841974-0 | MARCOS ALVES DA SILVA 62 BEC
12 Sgt Eng 043459934-6 | MARCOS DOS SANTOS LIMA 4°BEC
12 Sgt Int 013009524-3 | NILTON PEREIRA DA SILVA 22° GAC AP
12 Sgt Com 043461804-7 | RUY FERNANDES DA SILVA COSTA 332 BI Mec
12 Sgt Inf 043442624-3 | TELMO FLORIANO DE SANTANA 4° BPE
12 Sgt MB 011466294-3 | THIAGO DOS SANTOS PIRES FERREIRA Es S Log
22 Sgt Int 013194764-0 | CARLOS BORBA MACAS 92 BI Mtz
22 Sgt Art 043515504-9 | CELIO SALLES SOUZA DE MAGALHAES 102 GAC S1
22 Sgt Mus 123962634-2 | EDU FERREIRA BRANDIZZI BGP
22 Sgt Topo 013184334-4 | FRANCISCO ALVES CAMELLO NETO 5:DL
22 Sgt Int 013183844-3 | PAULO ROBERTO DE JESUS SILVA 20° B Log Pqdt
22 Sgt QE 112666194-9 | WILLIAM FRANCISCO GUALBERTO 12 BAC
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PORTARIA N*® 169-SGEx, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

Concessao de Medalha Corpo de Tropa com Passador de Ouro.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo inciso I do art. 24 da Portaria do Comandante do Exército n® 1.552, de 28 de outubro de 2015,
combinado com a letra a) do inciso XVII do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n® 102, de 10
de fevereiro de 2017, resolve

CONCEDER

a Medalha Corpo de Tropa com Passador de Ouro, nos termos do Decreto n® 5.166, de 3 de agosto de
2004, aos militares abaixo relacionados, pelos bons servigos prestados em organizagdes militares de corpo
de tropa do Exército Brasileiro durante mais de vinte anos.

g‘:.:::;//%l}gg Identidade Nome OM Proponente
12 Ten QAO 105020253-8 | JEOVANI MACHADO CARVALHO 32Bia AAAe
S Ten Com 042019884-8 | DARI MAURO TABORDA Cia Cmdo 172 Bda Inf S1
S Ten Com 041996624-7 | IVO CARLOS DE OLIVEIRA PRADO 6° B Com
S Ten Cav 031901624-2 | LUIZ FRANCISCO LANGENDORF NUNES B Ap Op Esp
S Ten Com 041975304-1 | RICARDO SOARES MIRANDA Esqd Cmdo 42 Bda C Mec
12 Sgt Art 093725994-3 | ALVARO FETSCH COUTINHO CDCiber
12 Sgt Com 033231204-0 | AMARO FERNANDO FERREIRA DIAS JUNIOR 32BE Cmb
12 Sgt Inf 043440774-8 | JEAN CLEBER BERTONI 132 BIB
1° Sgt MB 011371854-8 | JULIO CESAR GOMES DO NASCIMENTO BMSA
12 Sgt Com 043463434-1 | MARCIO FERREIRA DE SOUZA B Adm Cmdo Op Esp
22 Sgt Mus 123962634-2 | EDU FERREIRA BRANDIZZI BGP
22 Sgt QE 019447853-3 | KLEBER MAXIMO DA SILVA Cia Cmdo CML
22 Sgt QE 118166873-0 | SANDRO SILVA ARAUJO 4°B Log
32 Sgt QE 127551053-3 | FRANCISCO NELSON LOPES SALUSTIANO Cia Cmdo 122 RM
32 Sgt QE 085866903-9 | VALBES DE JESUS RODRIGUES 232 Cia Com Sl

PORTARIA N° 170-SGEx, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

Concessao de Medalha Militar de Bronze com Passador de Bronze.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que Ihe é conferida
pelo art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n® 1.548, de 28 de outubro de 2015, combinado com a
letra a) do inciso XVII do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n® 102, de 10 de fevereiro de
2017, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar de Bronze com Passador de Bronze, nos termos do Decreto n® 4.238, de 15 de
novembro de 1901, regulamentado pelo Decreto n® 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacdo dada
pelo Decreto n® 70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado
dez anos de bons servigos nas condi¢des exigidas pelas Normas para Concessdo da Medalha Militar,
aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 1.548, de 28 de outubro de 2015.
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Arma/Q/Sy Identidade Nome decénio OM Proponente
Cap Med 010138875-9 | ALESSANDRA DE OLIVEIRA EHRHARDT 8 MAR 17 | H Mil A Sdo Paulo
Cap Med 011462805-0 | ANDREA ROCHA E SILVA 8 MAR 17 | IPCFEx
Cap QCO 072537774-1 | CLEYTON DORNELLES DOS ANJOS 4MAR 16 | mdo 7 Bdalnf
Cap QCO 062396784-1 | IVANISE DA CUNHA BORGES 7SET16 | CMSM
Cap QCO 062404064-8 | MANOEL SANCHO DA SILVA NETO 8MAR 17 | ECEME
Cap Med 010095245-6 | MARGARITHA NAIR FARIA COBUCI 23MAR 17 | H Gu Bage
Cap QMB 013147894-3 | RAFAEL FRAZZAO BORGES 22 FEV 10 (Ljr(ngr‘;i)z Bda Inf
Cap Dent 067321633-9 | TATIANA MARIA DINIZ DA CRUZ 31AGO 12 | Pol Mil Praia

Vermelha

12 Ten Int 021781354-2 | ANDREW PITALUGA ROCHA 6 FEV 17 iﬁf:’do 1 Bda
1°Ten QEM | 011950485-0 | BRUNO SILVA ARAUJO 29JAN 17 | 5*DL
12Ten QMB | 021767474-6 | FLAVIO ISOLANI LOPES CANCADO 6FEV 17 | Cmdo 12DE
12 Ten Cav 021766914-2 | GIULLIANO DE CAMARGO MACEDO 6FEV 17 | EsEqEx
12 Ten Inf 021790484-6 | HENRIQUE MACHADO DA SILVA 6FEV 17 | 332BI Mec

. JOAO ALBERTO CARDOSO SOARES DE
12 Ten Cav 093852314-9 |, \np' ie 6FEV 17 | CMCG
12 Ten Inf 062394584-7 | PAULO ANDRE CARNEIRO SANTANA 6FEV17 | CMR
12 Ten Inf 114000104-9 | THIAGO CAMPOS DE OLIVEIRA 6FEV 17 | 2°BAvEx
12 Ten Inf 062396084-6 | YICTOR HUGO DE ALBUQUERQUE DA 6FEV17 | 25°BC

SILVA
12 Ten Int 021771944-2 | VITOR GOMES DO VALE 6FEV17 | CMB
1° Sgt Inf 043442624-3 | TELMO FLORIANO DE SANTANA 4AGO 04 | 4BPE
2¢ Sgt Inf 043504324-5 | ALEXANDRE ALVES 7DEZ 12 ES‘;dm Cmdo Op
2¢ Sgt Inf 040024965-2 | CELSO EDUARDO GONCALVES PEDROSO 4FEV15 | 15°BIMtz
2¢ Sgt Inf 040042425-5 | DENYS GEORGE FONSECA DOS REIS 3FEV 16 | 41°BIMtz
2 Sgt Art 040001695-2 | EDER MORAES MEDEIROS 30JAN 13 | 4°GAAAe
2¢ Sgt Cav 040091985-8 | EDILSON ANTONIO MARTINS I8FEV 16 | 32RCC
2¢ Sgt MB 013186704-6 | ERIVELTON ANTUNES LIMA 26 FEV 08 | 352BI
2¢ Sgt Inf 040044745-4 | JEAM MARTINIANO DE PADUA 3FEV16 | AMAN
2¢ Sgt Inf 040075335-6 | LEANDRO JOSE DE SOUSA 20JUL16 | Cia Prec Pqdt
22 Sgt Mnt 0
Cors 011482165-5 | LEONARDO LIMA DA SILVA MACIEL 20JUL16 | 1°BLog Sl
2¢ Sgt Com 040003355-1 | MARCIO DOUGLAS GUTERRES SCOTTI 30AGO 12 | 182 BI Mtz
2 Sgt Com 0400319752 | MIGUEL POTIGUARA RODRIGUES DE AFEV1S | 12CTA
SOUZA

2¢ Sgt Cav 040015335-9 | NILSON POITEVIN DE OLIVEIRA 4FEV13 | 6°RCB
2¢ Sgt Cav 040028245-5 | PAULO VICTOR GIRELLI NOLASCO 4FEV 15 | CCFEX/FSJ
2¢ Sgt Cav 013086334-3 | SAMUEL GUEDES CORREIA JUNIOR 11 MAR 09 | Cmdo 12DE
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g‘:_i::/(g/‘gg Identidade Nome Té;;zé?lgodo OM Proponente
22 Sgt Inf 040027315-7 | SERGIO CLEBER DOS SANTOS DA PIEVE 4 FEV 15 152 BI Mtz
22 Sgt Int 010196495-5 | SILAS PIRES NOGUEIRA 29 JAN 14 232 B Log Sl
22 Sgt Com 040018055-0 | STANLEY MAGALHAES ARAUJO 29 JAN 14 Cia Cmdo CMS
32 Sgt Inf 110251075-5 | ANTONIO ANDRADE DE MARIA RIBEIRO 25 FEV 17 32¢BIL
32Sgt QE 019647353-2 | ANTONIO CARLOS DE CARVALHO 31 JAN 01 HCE
32 Sgt Cav 040267125-9 | MARCELO GHESTI DE OLIVEIRA 5MAR 17 | 22RC Mec
32 Sgt Inf 030494235-2 | MARCOS BRITTO DA SILVA 4JUN 13 82 Pel PE
32 Sgt Topo 040020607-4 | THIAGO ANDRADE DOS SANTOS 11 JAN 17 42 DL

PORTARIA N° 171-SGEx, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

Concessido de Medalha Militar de Prata com Passador de Prata.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe ¢ conferida

pelo art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n® 1.548, de 28 de outubro de 2015, combinado com a
letra a) do inciso XVII do art. 1° da Portaria do Comandante do Exército n® 102, de 10 de fevereiro de

2017, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar de Prata com Passador de Prata, nos termos do Decreto n? 4.238, de 15 de novembro de
1901, regulamentado pelo Decreto n® 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacdo dada pelo Decreto
n? 70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado vinte anos de
bons servigos nas condigdes exigidas pelas Normas para Concessao da Medalha Militar, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n2 1.548, de 28 de outubro de 2015.

1112?:1(:1//((;)1;;3 Identidade Nome Té;gz‘:l(i)odo OM Proponente
Ten Cel Farm | 0115120248 | DeOLIEDA DA LORCFICAO DE CASTRO 18 FEV 17 | LQFEx
Maj Inf 013028194-2 | ALEX JESUS SOARES 16 FEV 17 | ECEME
Maj Cav 011479094-2 | ALEX TITAN LIMA DA SILVA 4FEV 16 | HFA
Maj QCO 062366984-3 | ANA MARA PAULETTE NEPOMUCENO DE 25FEV 17 | CPOR/BH
Maj Cav 013028394-8 | CAMILO AUGUSTO DE LIMA MOTA 16 FEV 17 | ECEME
Maj Art 013029944-9 | CARLOS ROBERTO PAULONI 16 FEV 17 | ECEME
Maj Int 011363764-9 | CHARLES DAVIDSON SOARES BITENCOURT | 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 013030114-6 | CLEVERTON SANTOS DIAS 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 013028214-8 | DANIEL PASCHOAL ZANINI 16 FEV 17 | ECEME
Maj Art 013053634-5 | DANIEL TENENBAUM DA SILVA 16 FEV 17 | ECEME
Maj Art 019524103-9 | DIOGO CERSOSIMO KRISTOSCHEK 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 011341694-5 | DOUGLAS DOS SANTOS LEITE 16 FEV 17 | ECEME
Maj Cav 013028814-5 | ERSINO ALBANO DA SILVA JUNIOR 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 013053544-6 | EULER DE PAULA GOMES 16 FEV 17 | ECEME
Maj Art 013053964-6 | FABIO SOUSA ARAUJO 16 FEV 17 | 112 GAC
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gg;t:;//((;)l}gg Identidade Nome Téggg:l?odo OM Proponente
Maj Int 013054654-2 | FELIPPE GOMES LIMA 16 FEV 17 | IME
Maj Inf 101092774-5 | FRANCISCO ALFREDO PESSOA MOTA JUNIOR | 16 FEV 17 | CMN
Maj Inf 118256893-9 | FREDERICO TOSCANO BARRETO SFEV 15 | ECEME
Maj QMB 013029594-2 | GUILHERME AUGUSTO DOS SANTOS SOUZA | 16 FEV 17 | 12°B Sup
Maj Inf 013053424-1 | GUSTAVO ANDRADE DE LIMA 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 112712854-2 | GUSTAVO TIYODI NAKASHIMA 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 013053984-4 | HELIO RICARDO BEZERRA SAMPAIO 16 FEV 17 | ECEME
Maj Art 013054214-5 | HIAN CARREIRO DA SILVA 16 FEV 17 | ECEME
Maj Tnf 013028834-3 Egg/{?ggggé&}}&%g‘o DE 16 FEV 17 | ECEME
Maj Art 013054664-1 | ILMAR UBIRATAN SALGADO LUZIA 16 FEV 17 | ECEME
Maj Eng 013054834-0 | JONAS SANTOS SILVA JUNIOR 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 013029694-0 | LEONARDO KUWABARA 16 FEV 17 | ECEME
Maj QEM 011457554-1 | LETIVAN GONCALVES DE MENDONCA FILHO | 8 FEV 17 | IME
Maj Art 013053784-8 | LUCIANO AMERICO FONSECA DE SOUZA 16 FEV 17 | ECEME
Maj Med 011477194-2 | LUCIENE MARIA TAVARES DOS SANTOS 22FEV 17 | HCE
Maj Inf 013053574-3 | LUCIO ARAUJO AIRES 16 FEV 17 | 17°B Fron
Maj Inf 019640923-9 | LUIS FERNANDO HILGENBERG JUNIOR 16 FEV 17 | ECEME
Maj Cav 013054004-0 | LUIZ GUSTAVO DIOGO RIBEIRO 16 FEV 17 | ECEME
Maj Art 013028354-2 | LUIZ RENATO LARAIA PINHEIRO 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 013053794-7 | MARCELO AFONSO COSTA 16 FEV 17 | ECEME
Maj Int 013054414-1 | MARCIO EDSON ASSUNCAO DE MATOS 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 013053664-2 | MARCOS SILVA ALMEIDA 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 013054514-8 | MOACIR MENDONCA LIMA 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 030979864-3 | NORBERTO VILAS BOAS HENNEMANN 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 073608914-5 | PAULO GUSTAVO MONTEIRO DOS SANTOS | 16 FEV 17 | ECEME
Maj Cav 013028534-9 | RAFAEL DE MATTOS FALCAO 16 FEV 17 | ECEME
Maj Int 019538933-3 | RAMON DA SILVA OLIVEIRA 16 FEV 17 | IME
Maj Art 013029584-3 | RENATO MACEDO BIONE DA SILVA 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 019548153-6 | RODRIGO COSTA FEDOZZI 16 FEV 17 | ECEME
Maj Art 013053594-1 | RODRIGO SOUZA LOPES DE ABREU 16 FEV 17 | ECEME
Maj Art 013054544-5 | RODRIGO VILLAR ABALLO 16 FEV 17 | CMRJ
Maj QEM 011457574-9 | ROGERIO YOSUKE CALAZANS KANO 8FEV 17 | CTEx
Maj Art 013030074-2 | SANDRO BALBINO DA SILVA 16 FEV 17 | Cmdo CMA
Maj Inf 013028494-6 | THIAGO GARCIA PEREIRA 16 FEV 17 | ECEME
Maj Int 013054304-4 | ULYSSES PEREIRA BRAGA 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 013028984-6 | VALMAR BARBOSA CATUNDA JUNIOR 16 FEV 17 | ECEME
Maj Inf 013054914-0 | VITOR DE PAULA TARGUETA 16 FEV 17 | ECEME
Cap QCO 011462294-7 | ALEXANDRE BATISTA DA SILVA 28 JAN 17 | 12¢ICFEx
Cap QCO 052171944-3 | CARLOS ALBERTO BISLER JUNIOR 11 DEZ 16 | 5* ICFEx
Cap QCO 013070674-0 | LUCIANO PINHO CERQUEIRA 25FEV 17 | 22 ICFEx
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gg;t:;//((;)l}gg Identidade Nome Téggg:l?odo OM Proponente
S Ten Mnt Com | 019601963-2 | AGNALDO FEITOSA LIMA 28JAN 12 | 76 CTA
S Ten MB 018785353-6 | ANDRE DA SILVA SANTOS 28 JAN 09 | 212 CSM
S Ten Mnt Com | 019604113-1 | MAURO MARTINS DOS SANTOS 28JAN 12 | AMAN
12 Sgt Com 043508594-9 | ADAO DOS SANTOS 2 MAR 17 | CIGE
1° Sgt Sau 113899654-9 | ALEX FERREIRA LOPES 30 OUT 15 | IME
1° Sgt Inf 102879024-2 | ALEX SANDRO ESTEVES BATISTA DE DEUS | 25 FEV 17 | 61°BIS
1° Sgt Sau 021571914-7 | ANDERSON MORAIS DE OLIVEIRA 7 MAR 15 | H Mil A Sao Paulo
1° Sgt Art 0215951542 | ANDERSON SALES LIMA 31 JAN 17 gafl‘lloii‘; Gabricl da
1° Sgt Inf 052157534-0 | CHRISTYAN SARTORATO 28 JAN 12 | 112CT
1 Sgt Com 033295604-4 | FDSON FRANKLIN OLIVEIRA DE PAIVA 25JAN 17 | Gab Cmt Ex
1° Sgt Inf 043459714-2 | ERIVAN PAULO ALVES SOBRINHO 28JAN 17 | 25°BC
1° Sgt MB 052169844-9 | EVANDRO CARLOS DIAS 28 JAN 16 | 1°B Log SI
1° Sgt Inf 102858754-9 | FELIPE LUIS FONSECA DE ALMEIDA 28 JAN 17 | Cmdo CMN
12 Sgt Topo 011464234-1 | HELDON RODRIGUES DE SENA ROSA 28 JAN 17 | 22 BEC
12 Sgt MB 011372304-3 | MARCELO TEIXEIRA LOPES 27JAN 16 | 12D Sup
1° Sgt Topo 011372394-4 | MARCIO MARCELO GARRIDO SOUZA 28 FEV 15 | 5 DL
1° Sgt MB 018739643-7 | MARCIUS VINICIUS SILVA FERRARI 7FEV17 | 5°B Sup
1° Sgt Sau 076295073-1 | MARIO JORGE DE ALBUQUERQUE MAURICIO | 28 JAN 17 | H Mil A Recife
1° Sgt Inf 043460064-9 | ROSSEAN KELEN BARBOSA GOMES 28 JAN 17 | 3°BPE
12 Sgt Com 043461804-7 | RUY FERNANDES DA SILVA COSTA 28 JAN 17 | 33° BI Mec
1° Sgt Sau 011227584-7 | SERGIO RICARDO BENEVIDES RIBEIRO 23JAN 16 | HMR
1° Sgt Com 033394564-0 | TITO ALEXANDRE ROBALO DRI 13JAN 17 | 112 Cia Com Mec
20 Sgt Inf 113915044-3 | ADAIR PEREIRA GOULART 10 JUN 16 | BGP
2° Sgt Mnt Com | 013185644-5 | ALEXANDER MATTOZINHO DE SOUZA 25FEV 17 | 202 Cia Com Pqdt
20 Sgt QF 072529344-3 | ANTONIO FERREIRA DA SILVA NETO 28 JAN 12 | PqR Mnt/7
20 Sgt QF 019278383-5 | ARI PEREIRA GOMES 15 NOV 08 | PqR Mnt/1
2° St Tnt 053555624-5 | CELSO RICARDO DA SILVA 11 MAR 17 | 30° BI Mec
20 Sgt Mus 082802724-3 | CLEDENILSON LIMA DA COSTA 4MAR 17 | 23°BC
2° Sgt Com 033398434-2 | ELIAS ELISEU CARVALHO 11 MAR 17 | CIGE
20 Sgt Art 043515804-3 | FELIPE DA SILVA VANDERLEI 26 JAN 17 | IME
2° Sgt QF 127551053-3 | FRANCISCO NELSON LOPES SALUSTIANO 2FEV 08 | Cia Cmdo 12*RM
2° Sgt Inf 033360724-0 | JADER ROBERTO DA SILVA COSTA 11 MAR 17 | 8° Pel PE
20 St QF 118166873-0 | SANDRO SILVA ARAUJO 28 JAN 12 | 4°B Log
2° Sgt Mus 102862134-8 | TEODORICO DE JESUS QUIRINO 25FEV 17 | 23°BC
2° St Mus 052138604-5 | WILLIAM ROGGER NEMEZIO 25ABR 12 | 10°RC Mec
3° Sgt QF 018788653-6 | CARLOS ALBERTO CANDIDO DA SILVA 2FEV 08 | Cmdo CML
30 St QF 127599783-9 | FRANCISCO MARCOS PIRES DA SILVA 28 JAN 12 | C Fron Acre/4° BIS
30 St QF 085866903-9 | VALBES DE JESUS RODRIGUES 3JUL 11 | 23 Cia Com Sl
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PORTARIA N° 172-SGEx, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

Concessao de Medalha Militar de Ouro com Passador de Ouro.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo art. 12 da Portaria do Comandante do Exército n® 1.548, de 28 de outubro de 2015, combinado com a
letra a) do inciso XVII do art. 1° da Portaria do Comandante do Exército n® 102, de 10 de fevereiro de
2017, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar de Ouro com Passador de Ouro, nos termos do Decreto n? 4.238, de 15 de novembro de
1901, regulamentado pelo Decreto n® 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacdo dada pelo Decreto
n? 70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado trinta anos de
bons servigos nas condigdes exigidas pelas Normas para Concessao da Medalha Militar, aprovadas pela

Portaria do Comandante do Exército n2 1.548, de 28 de outubro de 2015.

g??::/((;)l;g?r Identidade Nome dzé(;:clg:i)o OM Proponente
Cel Eng 014771363-0 | ARTUR CLECIO ARAGAO DE MIRANDA 14 FEV 17 | Cmdo 7* Bda Inf Mtz
Cel Cay 067344073-1 | CLAUDIO PELLEGRINI LOUZADA 24FEV 17 | EME

Cel Inf 053866213-1 | JOSE JACAUNA DE SOUZA NETO 14ABR 17 | Cmdo CMP

Cel Inf 043753693-1 | MARCIO LUIZ PASSOS TIBERIO 14FEV 17 | CMN

Cel Cav 127470333-7 | PAULO ROBERTO DA SILVA GOMES FILHO 4ABR 17 | ECEME

Ten Cel Inf | 020290674-9 | PAvD WEFONARDO DESAINT JUST FONTES| g \iaR 17 Cmdo 72 Bda Inf Mtz
Ten Cel Inf | 020289684-1 f&%ggN RODRIGUES = DO NASCIMENTO | 5 ppy 17 | coTER

Ten Cel Com | 014995703-7 | LUCIANO BARROS DE ANDRADE 9 FEV 17 | Gab Cmt Ex

Ten Cel Int | 020289524-9 | MARCELO BLANCO DA COSTA 25MAR 17| Cmdo 3¢ RM

Ten Cel Inf | 020288854-1 | MARCO TULIO BAPTISTA 16 ABR 17 | B Adm Ap/5* DE
Cap QAO | 030554194-8 | ENIO GIL DOS ANJOS 26 JAN 16 | Cmdo 5¢ Bda C BId
CapQCO | 049889543-2 | ERIVAM PAULO DA SILVA 16 JUN 16 | CCFEx/FSJ

Cap QAO | 105177703-3 | JOEL DA SILVA CAVALCANTI 30JAN 17 | 6 CSM

12 Ten QAO | 030709044-9 | ADRIANO NARCISO MUCKE 24 JAN 17 | Cmdo Bda Inf Pqdt
1°Ten QAO | 018417113-0 | AMARILDO ALCANTARA DE ABREU 6 JAN 17 | Cmdo Bda Inf Pqdt
1°Ten QAO | 020243784-4 | ANDERSON HARUMI ARAI 27JAN 17 | DSM

12 Ten QAO | 020099994-4 | AURELIO PICCIANO 24JAN 17 | 12° GAC

1°Ten QAO | 105177603-5 | DAVID DOS SANTOS BARBOSA 24JAN 17 | 35°BI

12 Ten QAO | 049792033-0 | EDMILSON DA SILVA GONCALVES 23JAN 17 | 12¢ICFEx

1°Ten QAO | 030780574-7 | ERI DIAS DOS SANTOS 9FEV 17 | Cmdo CMA

12 Ten QAO | 014626063-3 | FRANCISCO MAURIENE NETO 7FEV 13 | Cmdo 5*RM
12Ten QAO | 049790363-3 | JOSE ALENCAR DE VASCONCELOS 24 JAN 17 | 7°BE Cmb

12Ten QAO | 014752903-6 | JOSE OGIDIO RIBEIRO DA SILVA 26 JAN 16 gcilztcmd" Bda Inf
1°Ten QAO | 076227203-7 | JOSE ORLANDO DA CONCEICAO FERNANDES | 24 JAN 17 | DSM

12 Ten QAO | 033579883-1 | MARCO AURELIO DE MORAES FIGUEIREDO | 24 JAN 17 | H Ge Curitiba

12 Ten QAO | 105177823-9 | MARCOS JULIO DOS SANTOS 20 MAR 17| 6 CSM
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g‘:_i::/(g/‘gg Identidade Nome dzé(;.;g;l:l?o OM Proponente
12 Ten QAO | 118186313-3 | MOISES DA SILVA LIMA 24 JAN 17 | 582 BI Mtz

12 Ten QAO | 019252793-5 | NELSON CARLOS GOMES ARAUJO 18 ABR 17 | 132CSM

12 Ten QAO | 019270693-5 | OBERDAN LIRA SILVA 27 JAN 17 | Cmdo 8 RM

12 Ten QAO | 014856133-5 | RICARDO DUTRA RIBEIRO 21 JAN 14 | BAdm Ap/12 RM
12 Ten QAO | 056399233-8 | ROGERIO KOSLOWSKI 26 JAN 16 | Cmdo 52 RM

12 Ten QAO | 049872613-2 | ROMILDO MORACI BOTIGELI 21JAN 17 | 62 CSM

12 Ten QAO | 020098144-7 | WALDO BELIZARIO DOS SANTOS 27 JAN 17 | Cia Cmdo 62 RM
22 Ten QAO | 049775413-5 | AMILTON CESAR SILVA 24 JAN 17 | 17¢BIS

22 Ten QAO | 030666494-7 | ELTON RONI EBLING LENA 24 JAN 17 | Cmdo 62 Bda Inf Bld
22 Ten QAO | 099959033-4 | VALMIR VIEIRA BARBOSA 24 JAN 17 | 622 BI

S Ten MB 030649534-2 | ALDO CESAR DAL BOSCO 9 I\;I?IO Pq R Mnt/7

S Ten Eng 099963253-2 | EDEMILSON JORGE DA SILVA 28 JAN 17 | 42BEC

S Ten Inf 076228493-3 | RIVALDO GOMES DA SILVA 24 JAN 17 | 52BIL

S Ten Mus | 020273394-5 | SERGIO RICARDO SENNE 14 ABR 17 | 92 BI Mtz

22 Sgt QE 118168103-0 | BERNARDO COELHO LIMA 24 JAN 17 | Cia Cmdo CMA
22 Sgt QE 118154263-8 | EDIMAR VIEIRA DE SOUSA 19 ABR 17 | GSI/PR

22 Sgt QE 118184833-2 | EURIPEDES BATISTA DOS SANTOS 24 JAN 17 | 22 BFv

22 Sgt QE 030789714-0 | PEDRO ARLEI CAMBOIM 24 JAN 17 | SEF

22 Sgt QE 118175303-7 | RAFAEL ALVES SOARES NETO 24 JAN 17 | 44°BI Mtz

22 Sgt QE 030723234-8 | ROMUALDO MACIEL GARCIA 28 JAN 17 | 142RC Mec
32Sgt QE 085835833-6 | ARMANDO LIMA DE SOUSA 12FEV 17 | 522 BIS

32Sgt QE 049774953-1 | VANDERLEI GERMANO 24 JAN 17 | ESA

NOTA N® 016-SG/2.8/SG/2/SGEx, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

Agraciados com a Medalha de Praga Mais Distinta.

Foram agraciados com a Medalha de Praca Mais Distinta, conforme Portaria do
Comandante do Exército n® 1.549, de 28 de outubro de 2015, os seguintes militares:

Posto/Grad Nome OM Atual OM Outorgante | Data Praca
Cb ANDRE TAVARES DA SILVA 4¢ BEC 42 BEC 12MAR 16
Cb JUAREZ BEZERRA DA COSTA 72 BE Cmb 72 BE Cmb 12MAR 16
Sd CHARLES DE CARVALHO FERNANDES 12 Btl DQBRN 12 Btl DQBRN 12MAR 16
Sd FELIPE DE BRITO MATEUS 32Bia AAAe 32 Bia AAAe 12MAR 16

4* PARTE
JUSTICA E DISCIPLINA

Sem alteracgao.

Gen Div SERGIO DA COSTA NEGRAES
Secretario-Geral do Exército
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