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COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA N°307, DE 22 DE MAIO DE 2007.

Aprova a regularizacdo do espago cultural “Sala de
Exposi¢cao Marechal Enéas Galvao”, no 122 Batalhao
de Engenharia de Combate Blindado.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 42 da Lei
Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, combinado com o art. 11 das Instru¢des Gerais para a Criacao,
Organiza¢do, Funcionamento e Extincdo de Espacos Culturais (IG 20-18), aprovadas pela Portaria do
Comandante do Exército n® 327, de 6 de julho de 2001, e de acordo com o que propde o Estado-Maior do
Exército, resolve:

Art. 12 Aprovar a regularizacdo do espago cultural “Sala de Exposicdo Marechal Enéas
Galvao”, no 12° Batalhdo de Engenharia de Combate Blindado.

Art. 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N2 308, DE 22 DE MAIO DE 2007.

Aprova as Normas para a Concessao da Medalha de
Praca mais Distinta e da outras providéncias.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe confere o art. 42 da Lei
Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, combinado com o inciso XIII do art. 1° do Decreto
n? 2.790, de 29 de setembro de 1998, e com o art. 10 do Decreto n? 40.556, de 17 de dezembro de 1956, ¢
de acordo com o que propde a Secretaria-Geral do Exército, ouvidos o Estado-Maior do Exército e o
Departamento-Geral do Pessoal, resolve:

Art. 12 Aprovar as Normas para a Concessao da Medalha de Praca mais Distinta, que com
esta baixa.

Art. 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogar a Portaria Ministerial n® 667, de 26 de agosto de 1997.

NORMAS PARA A CONCESSAO DA MEDALHA DE PRACA MAIS DISTINTA

INDICE DOS ASSUNTOS
Art.
CAPITULO I - DA FINALIDADE ..ottt ees e 1/2¢
CAPITULO II - DA CONSTITUICAO DA HONRARIA .......oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeee e eesene 30
CAPITULO III - DOS REQUISITOS PARA A CONCESSAOQ ..ot eeeeeeeeeseeeenne 40
CAPITULO IV - DA CONCESSAD ...ttt eese e seee s eee s 59/7¢
CAPITULO V - DAS PRESCRICOES DIVERSAS......oieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeseeseeseeseseeses s 812
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ANEXOS:
A - MODELO DA MEDALHA DE PRACA MAIS DISTINTA
B - MODELO DO DIPLOMA DA MEDALHA DE PRACA MAIS DISTINTA

NORMAS PARA A CONCESSAO DA MEDALHA DE PRACA MAIS DISTINTA

CAPITULO 1
DA FINALIDADE

Art. 12 Regular os procedimentos para a concessdo da Medalha de Praga mais Distinta,
instituida pelo Decreto n® 6.067, de 21 de margo de 2007.

Art. 2° A Medalha de Praga mais Distinta destina-se a incentivar e premiar os cabos e
soldados que estejam prestando o servico militar inicial e que tenham sido julgados pelos seus
comandantes, chefes ou diretores os mais distintos de suas organiza¢des militares (OM).

CAPITULO I
DA CONSTITUICAO DA HONRARIA

Art. 32 A Medalha de Praga mais Distinta sera constituida pela Medalha, Barreta, Miniatura,
Botao de Lapela e Diploma, confeccionados rigorosamente de acordo com as especificacdes seguintes:

I - a Medalha tem forma circular, seu material ¢ em bronze (tonalidade de magenta vinte por
cento, amarelo sessenta por cento e preto vinte por cento); ela mede trinta e cinco milimetros de didmetro, e
tem em alto relevo, no anverso: - ao centro, dois ramos de louro entrelagados na base, - no semicirculo
superior, a inscricdio PRACA MAIS DISTINTA e, - no semicirculo inferior, a inscrigio EXERCITO;
também em alto relevo, no verso, o Simbolo do Exército Brasileiro; para prendé-la, uma fita em gorgorao
de seda na cor vermelha (tonalidade de magenta cem por cento e amarelo cem por cento), com quatro faixas
verticais azuis (tonalidade de ciano cem por cento), medindo dois milimetros de largura com espagos entre
as faixas de dois milimetros, ao centro, conforme o0 Anexo A;

IT - a Barreta, com passador em bronze, revestida de fita com as mesmas caracteristicas da
Medalha, conforme o Anexo A;

III - a Miniatura com as mesmas caracteristicas da Medalha, com dezoito milimetros de
diametro, pendente de uma fita de gorgordo de seda, com quarenta e cinco milimetros de altura e quinze
milimetros de largura, conforme o Anexo A;

IV - o0 Botdo de Lapela, botao circular com dez milimetros de didmetro, serd recoberto com
a mesma fita da Medalha, conforme o Anexo A; e

V - o Diploma da Medalha de Praga mais Distinta, conforme o Anexo B.

CAPITULO III
DOS REQUISITOS PARA A CONCESSAO

Art. 4° A Medalha sera concedida ao cabo ou soldado que, prestando o servigo militar inicial
e incorporado em OM com efetivo varidvel minimo de trinta militares, tenha obtido o melhor conceito

global, considerando-se os seguintes requisitos:

I - resultados expressivos obtidos nas instrugdes, particularmente, as de ordem unida, de tiro
e de educacao fisica;
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IT - comportamento;
III - assiduidade e pontualidade;
IV - apresentagdo pessoal, incluindo a correcdo dos uniformes; e

V - espirito militar.

CAPITULO IV
DA CONCESSAO

Art. 52 Os cabos e soldados anualmente incorporados em fragdes com efetivo varidvel
inferior a trinta militares, e diretamente subordinadas a grande comando ou grande unidade, concorrerdo a
selecdo no universo do efetivo da subunidade de comando (companhia, esquadrao ou
bateria)/contingente do grande comando/grande unidade enquadrante.

Art. 62 A Medalha sera concedida pelo comandante, chefe ou diretor da OM, apds o término
da Fase de Qualificagdo do Periodo de Instrugdo Individual.

Paragrafo tnico. Quando ocorrer mais de uma incorporagdo na OM durante o ano de
instru¢do, o comandante, chefe ou diretor podera conceder a Medalha a praga julgada mais distinta de cada
grupamento incorporado, atendidos os requisitos destas Normas.

Art. 7° A entrega da Medalha deverd ser realizada em formatura geral da unidade (ou da
guarnicdo a que pertencer o agraciado), preferencialmente em dia de festividade militar.

CAPITULO V
DAS PRESCRICOES DIVERSAS

Art. 8 Todas as medidas administrativas necessarias a confec¢do da Medalha ¢ seus
complementos sdo de responsabilidade da Secretaria-Geral do Exército (SGEX), a quem compete fornecer
anualmente o material as OM, mediante solicitacdo até o ultimo dia util do més de marco do ano
considerado, sem nomear a praga agraciada.

Art. 92 Os militares e ex-militares possuidores da Barreta de Praca mais Distinta, agraciados
antes da vigéncia destas Normas, poderao requerer, junto as OM onde incorporaram, a Medalha e os seus
respectivos complementos, ficando-lhes assegurado o seu uso.

Art. 10. As OM deverdo manter em dia e em ordem os registros e 0s arquivos referentes as
concessoes da Medalha, devendo também proceder ao levantamento dos dados referentes aos ex-militares
agraciados com a Barreta em anos anteriores.

Par4grafo unico. As informagdes atinentes aos militares contemplados com a Medalha e/ou
Barreta (nome do agraciado, nimero e data do boletim que publicou a concessdo), deverdo ser
encaminhadas a SGEx, a quem compete manter atualizado o Almanaque de Medalhas do Exército
Brasileiro.

Art. 11. As informagdes dos militares propostos pelos comandantes, chefes ou diretores,
deverdo ser remetidas a SGEx, de acordo com o modelo vigente disponibilizado no enderego eletronico da
SGEx.

Art. 12. Os casos omissos verificados na aplicagdo destas Normas serao resolvidos pelo
Comandante do Exército.
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ANEXO A
MODELO DA MEDALHA DE PRACA MAIS DISTINTA

MEDALHA DE PRACA MAIS DISTINTA

Anverso Reverso

Fita : 35 mm x 45 mm
Medalha: 35 mm
Barreta: 35 mm x 10 mm

MINIATURA E BOTAO DE LAPELA

Fita : 15 mm x 45 mm
Medalha: 18 mm
Botao de Lapela: 11 mm
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ANEXO B
MODELO DO DIPLOMA DA MEDALHA DE PRACA MAIS DISTINTA

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

DIPLOMA
DA MEDALHA DE
PRACA MAISDISTINTA
O Comandante dO (A).....eeeeueeereueeeeieeeerieeeeiieeerieeerseeeeaaeeersneesenneeersneesens
........................................................................................... , nos termos da Portaria
do Comandante do Exército n.............. (6 [ —— (6 [ — , € de acordo
com o publicado no BI n®............ , de....... (6 [ 16 [ , resolve

conceder a MEDALHA DE PRACA MAIS DISTINTA

(Observagdo: impresso em papel branco, nas dimensdes de 297 mm x 210 mm)
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DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA

PORTARIA N° 20-DEP, DE 8 DE MAIO DE 2007.

Aprova as Instrugdes Reguladoras do Concurso de
Admissao e da Matricula nos Cursos de Formacao de
Sargentos (exceto os de Saude e Musicos), referentes
ao processo seletivo para matricula em 2008.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o Decreto n® 3.182, de 23 de setembro de 1999 (Regulamento da Lei do Ensino no
Exército), resolve:

Art. 12 Aprovar as Instrugdes Reguladoras do Concurso de Admissdo e da Matricula nos
Cursos de Formacao de Sargentos (exceto os de Saude e Musicos), referentes ao processo seletivo para
matricula em 2008, que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.
INSTRUCOES REGULADORAS DO CONCURSO DE ADMISSAO E DA MATRi,CULA NOS
CURSOS DE FORMACAO DE SARGENTOS (EXCETO OS DE SAUDE E MUSICOS)
(IRCAM/CFS - 1R 60-07)

INDICE DOS ASSUNTOS Art.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES INICIAIS

Secao I — Da FInalidade.........c.coooiiieiiieeiieeee et e 12
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SELETIVO
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Secdo II — Dos procedimentos nos locais do EI, da sua organizacdo, datas e
POTATIOS. ...ttt ettt s b et e be et e sb e sb e et e bt e eaeesaee b 60/68
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INSTRUCOES REGULADORAS DO CONCURSO DE ADMISSAO E DA MATRi,CULA NOS
CURSOS DE FORMACAO DE SARGENTOS (EXCETO OS DE SAUDE E MUSICOS)
(IRCAM/CFS - 1R 60-07)

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Secao 1
Da finalidade

Art. 1% Estas Instrucdes Reguladoras tém por finalidade estabelecer as condigdes de
execucao do processo seletivo destinado a matricula nos Cursos de Formacdo de Sargentos (CFS) do
Exército em 2008, a se realizar em ambito nacional, bem como servir de base para a elaboracdo dos
respectivos editais.

§ 12 Os dispositivos destas Instrugdes nao se aplicam aos processos seletivos para matricula
no Curso de Formacgao de Sargentos de Satide e no Curso de Formagao de Sargentos Musicos.

§ 22 O processo seletivo abrange o concurso de admissdo (CA/CFS) e outras etapas
eliminatorias.

Secao 11
Da aplicacio
Art. 22 As agdes do processo seletivo reguladas nestas Instrugdes se aplicam:
I — aos candidatos a matricula nos CFS, tanto civis como militares;

IT — aos militares e servidores civis envolvidos no planejamento e condugdo das diferentes
etapas do processo seletivo, inclusive os integrantes das juntas de inspecao de satde, das comissodes de
exame intelectual (elaboracdo e aplicacdo de provas) e das comissdes de aplicagdo dos exames fisicos;

III — aos orgaos, grandes comandos, organizagdes militares e estabelecimentos de ensino
envolvidos na divulgagao e realizagdo do processo seletivo.

Secao 111
Da legislacido de referéncia

Art. 32 Legislagdo de referéncia para as a¢des do processo seletivo destinado a matricula nos
CFS.

I — Comum a todos o0s processos seletivos no ambito do DEP:

a) Constituicao da Republica Federativa do Brasil, de 05 Out 88. (DOU 05 Out 88)
b) Lei n®4.375, de 17 Ago 64 — Lei do Servigco Militar. (DOU 06 Set 64)

c) Lei n® 6.880, de 09 Dez 80 — Estatuto dos Militares. (BE 02/81)

d) Lei n® 7.144, de 23 Nov 83 — estabelece prazo para prescri¢do do direito de acdo contra
atos relativos a concursos no ambito da Administracdo Federal Direta. (DOU 225/83)

e) Lei n® 9.786, de 08 Fev 99 — Lei do Ensino no Exército. (BE 07/99)
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f) Decreto n® 26.992, de 01 Ago 49 — Dispde sobre a concessao de beneficios aos filhos
menores de ex-combatentes da II Guerra Mundial.  (BE 32/49)

g) Decreto n® 57.654, de 20 Jan 66 — Regulamento da Lei do Servigo Militar. (BE 17/66)

h) Decreto n? 2.040, de 21 Out 96 — Regulamento de Movimentacao para Oficiais e Pragas
do Exército- (R-50). (BE 48/96-Separata)

1) Decreto n® 3.182, de 23 Set 99 — Regulamenta a Lei do Ensino no Exército. (DOU
184/99)

j) Medida Provisoria n® 2.215-10, de 31 Ago 01 — Dispde sobre a reestruturagdo da
remunera¢do dos militares das Forcas Armadas. (DOU 168/01)

1) Portaria do Ministro da Defesa n® 1.174, de 06 Set 06 — Normas para Avaliacdo da
Incapacidade decorrente de Doengas Especificadas em Lei pelas Juntas de Inspe¢do de Satide da Marinha,
do Exército, da Aeronautica e do Hospital das Forcas Armadas. (BE 38/06)

m) Portaria do Comandante do Exército n® 549, de 06 Out 00 — Regulamento de Preceitos
Comuns aos Estabelecimentos de Ensino do Exército (R-126). (BE 42/00)

n) Portaria do Comandante do Exército n® 256, de 29 Maio 01 — Instru¢des Gerais para
Avaliagdo de Documentos do Exército (IG 11-03). (BE 22/01)

0) Portaria do Comandante do Exército n® 483, de 20 Set 01 — Instrucdes Gerais de
Seguranga da Informagao (IG 20-19). (BE 39/01)

p) Portaria do Comandante do Exército n® 397, de 12 Ago 02 — Aprova o Regulamento do
DEP (R-152). (BE 34/02)

q) Portaria do Comandante do Exército n® 141, de 31 Mar 04 — Instrugdes Gerais para as
Pericias Médicas no Exército (IGPMEX —I1G 30-11). (BE 15/04)

r) Portaria n® 09-EME, de 09 Fev 96 — Instru¢des Provisérias: Ramo Contra-Inteligéncia (IP-
30-03). (BE 09/96)

s) Portaria n® 021-EME, de 17 Mar 06 — Fixa as vagas dos Cursos e Estagios Gerais no
Exército Brasileiro para o ano de 2007. (BE 12/06)

t) Portaria n® 09-DEP, de 25 Mar 96 — Normas para a Remessa de Dados sobre o Ensino
(NRDE/96). (BE 18/96)

u) Portaria n® 64-DEP, de 16 Nov 99 — Normas para as Comissoes de Exame Intelectual.
(BE 47/99)

v) Portaria n® 100-DEP, de 20 Out 04 — Aprova as Normas para Avaliagdo Psicologica nos
Processos Seletivos no Ambito do Exército Brasileiro.  (BE 35/04)

x) Portaria n® 41-DEP, de 17 Maio 05 — Normas para Inspecdo de Saude dos Candidatos a
Matricula nos Estabelecimentos de Ensino Subordinados ao DEP e nas Organizagdes Militares que
recebem Orientagdo Técnico-Pedagogica. (BE 20/05)

z) Portaria n® 101-DEP, de 23 Set 05 — Fixa os prazos entre a apresentagdao dos alunos e o

inicio dos Cursos e Estagios Gerais, a cargo do DEP, nos estabelecimentos de ensino subordinados.
(BE 39/05)
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aa) Portaria n® 148-DEP, de 21 Nov 06 — Normas para a Remessa de Dados sobre o Ensino
(NRDE). (BE 48/06)

bb) Portaria n® 42-DGP, de 12 Abr 04 — Instrugdes Reguladoras das Pericias Médicas no
Exército (IRPMEX — IR 30-33). (BE 16/04)

cc) Portaria n® 172-DGP, de 04 Ago 06 — Aprova as Normas para Gestdo dos Recursos
Destinados a Movimentagao de Pessoal e Deslocamento Fora da Sede no ambito do Exército Brasileiro.
(BE 33/06)

dd) Portaria n® 041-DGP, de 01 Mar 07 — Altera as Normas para Gestdo dos Recursos
Destinados a Movimentacao de Pessoal e Deslocamento Fora da Sede no ambito do Exército Brasileiro,
aprovadas pela Portaria n® 172-DGP, de 4 de agosto de 2006.  (BE 10/07)

IT — Especifica em relacdo ao concurso publico de admissdo aos Cursos de Formacao de
Sargentos (CA/CES)

a) Portaria do Comandante do Exército n® 044-A, de 03 Fev 05 — Estabelece as medidas
para a implantagdo da nova sistematica de formagdao de sargentos de carreira e da outras providéncias.
(BE 08/05)

b) Portaria do Comandante do Exército n® 839, de 11 Nov 05 — Altera o inciso III do art. 2¢
da Portaria do Comandante do Exército n® 044-A, de 3 de fevereiro de 2005, que estabelece as medidas

para implantacdo da nova sistematica de formacdo de sargentos de carreira e d4 outras providéncias. (BE
46/05)

c) Portaria n® 148-EME, de 17 Dez 98 — Normas Reguladoras de Qualificag¢do, Habilitacao,
Condigdes de Acesso e Situagdo das Pragas do Exército. (BE 53/98)

d) Portaria n® 031-EME, de 11 Abr 05 — Designa as OM Corpo de Tropa para realizagao do
Curso de Formagao de Sargentos (Periodo Bésico). (BE 15/05)

e) Portaria n® 139-EME, de 17 Nov 05 — Aprova a Diretriz para a Formacao de Sargentos de
Carreira e dé outras providéncias. (BE 47/05)

f) Portaria n® 002-DGP, de 05 Jan 01 — Regula a situagdo dos candidatos aprovados no
concurso de admissao aos Cursos de Formagao de Sargentos (CFS). (BE 02/01)

g) Portaria n® 112- DGP, de 06 Dez 01 — Aprova as Normas Técnicas sobre Doencas e
outros aspectos que contra-indicam para a Aviagao do Exército. (BE 50/01)

h) Portaria n® 047-DGP, de 28 Mar 05 — Normas Reguladoras das Prorrogagdes de Tempo
de Servico dos Sargentos de Carreira ainda ndo estabilizados. (BE 20/05)

1) Regulamento da Escola de Sargentos das Armas (R-72).

j) Regulamento da Escola de Instrugao Especializada (R-167).

1) Regulamento da Escola de Material Bélico (R-171).

m) Regulamento da Escola de Comunicagdes (R-100).

n) Regulamento do Centro de Instrucdo de Aviagao do Exército (R-62).

0) Portaria n® 039-DGS, de 23 Nov 88 — Instrugdes Reguladoras das Inspecdes de Saude
para o Pessoal da Aviagdo do Exército (IR 70-13). (BE 48/88)
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CAPITULO II
DA INSCRICAO

Secao I
Dos requisitos exigidos

Art. 42 O candidato a inscri¢@o no concurso publico de admissao aos Cursos de Formagdo de
Sargentos do Exército — exceto os de Saude e Musicos — devera satisfazer aos seguintes requisitos, a serem

comprovados até a data da matricula:

I - ser brasileiro, do sexo masculino;

IT - ter concluido o Ensino Fundamental, na forma da legislacdo federal que regula a
matéria; se estiver cursando a ultima série desse nivel escolar (82 série) no ano da inscrigao para o concurso,
somente serd habilitado a matricula se conclui-la com aproveitamento, antes do encerramento do processo
seletivo;

III - completar, até 30 de junho de 2008, no minimo, 18 (dezoito) e, no maximo, 24 (vinte e
quatro) anos de idade (ter nascido no periodo compreendido entre 1¢ de julho de 1983 e 30 de junho de
1990);

IV - se reservista, ter sido licenciado e excluido da ltima organizagao militar (OM) em que
serviu estando classificado, no minimo, no comportamento “bom”;

V - se praga da ativa de For¢a Armada, Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar, estar
classificado, no minimo, no comportamento “bom”, e possuir autorizagdo e parecer favoravel a inscrigao,
atestados por seu Comandante, Chefe, Diretor ou respectivas autoridades competentes;

VI - ndo ter sido julgado, em inspegdo de saude, “incapaz definitivamente” para o servico
ativo do Exército, da Marinha, da Aeronautica, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros Militar;

VII - ndo ter sido considerado isento do Servigo Militar, seja por licenciamento e exclusdo
de organizagao militar a bem da disciplina, seja por incapacidade fisica ou mental definitiva (“Incapaz C”),
condicdo esta a ser comprovada pelo certificado militar que recebeu; se atender a este requisito, deve
possuir o Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporacdo ou Certificado de
Alistamento Militar (CAM), dentro dos limites de sua validade; se, ao contrario, for isento, deve possuir o
Certificado de Isengao;

VIII - se civil, sem ter prestado o Servico Militar Inicial, estar na situacdo de alistado ou
dispensado da incorporagdo, conforme seu Certificado de Alistamento Militar (CAM) ou Certificado de
Dispensa de Incorporagdo (CDI);

IX - se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formagdo de oficiais ou de pragas do
Exército, da Marinha, da Aerondutica, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros Militar, ndo ter sido
desligado por motivo disciplinar, tendo sido classificado, no minimo, no comportamento “bom”, por
ocasido do seu desligamento;

X - estar em dia com suas obrigagdes perante o Servigo Militar e a Justiga Eleitoral;
XI - ter pago a taxa de inscrigao, se dela nao estiver isento;

XII - ndo ser oficial, aspirante-a-oficial ou guarda-marinha que esteja na ativa das Forgas
Armadas ou das For¢as Auxiliares;

XIII - ndo ser oficial da reserva ndo-remunerada (de 2° classe, R/2);
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XIV - ter, no minimo, 1,60m (um metro e sessenta centimetros) de altura; o candidato da
area Aviagdo, além de atender a este limite minimo, deve possuir, ainda, no maximo, 1,90m (um metro e
noventa centimetros) de altura;

XV - possuir aptiddo fisica e idoneidade moral que o recomendem ao ingresso na carreira de
sargento do Exército Brasileiro e, ainda, ndo exercer ou ndo ter exercido atividades prejudiciais ou
perigosas a seguranga nacional, conforme o art. 11 da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto dos
Militares).

Secao 11
Do processamento da inscricio

Art. 52 O pedido de inscricao do candidato, civil ou militar, sera feito por meio de ficha de
inscri¢do, disponivel na rede mundial de computadores (Internet), ou solicitada a Escola de Sargentos das
Armas (EsSA) por meio de carta ou telefone. Apds o preenchimento, a ficha deve ser remetida diretamente
a EsSA, pela Internet — conforme instru¢des contidas no mencionado site, ou via postal — dentro do prazo
estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo, o qual serd publicado por meio de portaria
especifica do Departamento de Ensino e Pesquisa (DEP) e do respectivo edital de abertura.

Art. 6° O preenchimento da Ficha de Inscricdo sera feito em formulédrio padronizado e
elaborado pela EsSA, de acordo com orientagdo contida no Manual do Candidato, o qual estara
disponibilizado no site daquela Escola ou serd fornecido como impresso, via postal. O exame intelectual
sera realizado, obrigatoriamente, no local indicado pelo candidato na ficha de inscrigdo — local este
correspondente a uma Organizacdo Militar Sede de Exame (OMSE) — desde que seja confirmado pela
EsSA no ato de deferimento da inscricdo. Deverao constar da ficha de inscrigao:

I — as informagdes pessoais do candidato;

II — a opgdo do candidato quanto a Organizacdo Militar Sede de Exame (OMSE), dentre as
previstas no edital de abertura do processo seletivo, onde deseja realizar o exame intelectual;

III — declaragdo do candidato de que aceita, de livre e espontdnea vontade submeter-se as
normas do processo seletivo e as exigéncias do curso pretendido e da profissao militar, caso seja
matriculado, segundo as condi¢des estabelecidas na “Secdo V — Da submissdo do candidato as normas do
processo seletivo e as exigéncias do curso e da carreira militar”, do “CAPITULO II — DA INSCRICAO”,
destas Instrucdes.

IV —a op¢ao do candidato quanto as areas Combatente/Logistica-Técnica ou a area Aviacao,
conforme os codigos do quadro abaixo; o curso a ser realizado pelo candidato estard enquadrado numa
dessas areas, das quais a Combatente e a Logistica-Técnica estdo reunidas num tinico conjunto, para efeito

do concurso e das demais etapas do processo seletivo:

CODIGO AREA
01 COMBATENTE/LOGISTICA-TECNICA
02 AVIACAO

Pardgrafo tnico. Ao fazer sua opc¢do, o candidato automaticamente estara também
concorrendo a uma vaga da area nao escolhida na ficha de inscri¢ao, em segunda prioridade.

Art. 72 Para efeito destas Instrucdes, entende-se por:

I — candidato civil: cidaddo que ndo pertenca ao servigo ativo de Forca Armada, Policia
Militar ou Corpo de Bombeiros Militar; inclui-se, neste caso, o aluno de Colégio Militar e o integrante da
reserva de 2* classe (R/2) ou ndo-remunerada, seja este aspirante-a-oficial, guarda-marinha, praca ou
reservista; e

18 - Boletim do Exército n2 21, de 25 de maio de 2007.



IT — candidato militar: militar incluido no servi¢o ativo de For¢a Armada (inclusive o
Atirador de Tiro-de-Guerra, equiparado a praca), Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar;

Art. 8 Ao acessar o site da EsSA na Internet, no endereco eletronico
http://www.esa.ensino.eb.br , o candidato devera:

I — preencher a ficha de inscri¢ao, cujo modelo conterd os termos do requerimento;

II — imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) para pagamento da taxa e paga-la, se
dela ndo estiver isento, em uma agéncia bancaria;

IIT — ler o Manual do Candidato, disponibilizado eletronicamente.

Art. 92 O periodo de inscrigdo para o concurso constara do respectivo Calendario Anual do
Processo Seletivo, referido ao edital correspondente. Nao serdo aceitas inscrigoes fora desse prazo. Para
fins de comprovagao do prazo para a inscri¢do efetuada via postal, sera considerada a data registrada pelos
Correios, constante do carimbo de postagem.

Art. 10. A inscricao somente sera efetivada e confirmada mediante o pagamento da taxa de
inscricdo em qualquer agéncia bancdria, até o ultimo dia do periodo de inscri¢ado.

Art. 11. O pagamento da taxa de inscri¢do somente serd aceito em dinheiro ou em cheque
emitido pelo proprio candidato. Se ocorrer estorno de cheque, por qualquer motivo, a inscricdo sera
anulada.

Art. 12. A EsSA providenciara a elaboracdo dos modelos da Ficha de Inscrigdo, do cartaz de
divulgacdo e do Manual do Candidato, o qual contera todas as normas relativas ao concurso de admissao
aos CFS, de acordo com estas Instrugdes e o calendario anual aprovado pelo DEP e o respectivo edital de
abertura.

Art. 13. O candidato que contrariar, ocultar ou adulterar qualquer informagao relativa as
condicdes exigidas para a inscri¢do e matricula — constantes do art. 42, destas Instrugdes — sera considerado
inabilitado ao concurso, sendo dele eliminado e excluido, tdo logo seja descoberta e comprovada a
irregularidade. Caso o problema ndo seja constatado antes da data da matricula e esta for efetuada, o aluno
enquadrado nesta situacdo sera excluido e desligado do CFS, em carater irrevogavel e em qualquer época.
Os responsaveis pela irregularidade estardo sujeitos as sancdes disciplinares cabiveis ou a responderem a
inquérito policial, se houver indicio de crime.

Art. 14. O candidato militar devera informar oficialmente ao seu comandante, chefe ou
diretor sobre sua inscrigdo para o concurso, para que sejam tomadas as providéncias decorrentes por parte
da institui¢do a que pertence, de acordo com suas normas vigentes. O comandante, chefe ou diretor que
vier a verificar que seu subordinado ndo satisfaz a um ou mais dos requisitos cosntantes do art. 4%, destas
Instrugdes, deverd informar a EsSA que, de posse das informagdes, anularé a inscri¢do do candidato.

Art. 15. O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas na Ficha de Inscri¢do, arcando com todas as conseqiiéncias de eventuais erros de seu procurador.

Art. 16. Cabera a EsSA o cadastramento final dos candidatos.

Art. 17. A informagdo ao candidato acerca do deferimento de sua inscri¢do sera feita pela
EsSA por intermédio do envio, apos o pagamento da taxa de inscri¢ao, do seu Cartdo de Confirmagdo de
Inscri¢do (CCI), por correio eletronico (Internet), ou carta. A impressdo do Cartdo de Confirmacdo de
Inscricdo, recebido por meio de correio eletronico, serd de responsabilidade do proprio candidato.
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Art. 18. Quando do preenchimento e envio da ficha de inscricdo por meio eletronico
(Internet), o candidato receberd uma senha, com a qual podera ter acesso a ficha e, se for o caso, realizar
alteracdes em seus dados até o ultimo dia do periodo de inscricdo previsto no Calendario Anual do

Processo Seletivo. No caso do envio da ficha de inscricao por meio de carta, o candidato devera solicitar a
EsSA a alteragdo de dados por telefone ou via postal, obedecendo o0 mesmo prazo estabelecido acima.

Art. 19. O candidato que tiver o seu Cartdo de Confirmac¢ao de Inscri¢ao recebido por
terceiros (pela Internet ou carta) assume total responsabilidade pelas informagdes contidas naquele
documento, arcando com todas as conseqiiéncias de eventuais erros em seus dados constantes da Ficha de
Inscri¢do. Devera ser conferido se a Organizagdo Militar Sede de Exame (OMSE), escolhida pelo candidato
para realizar a prova do EI, esté correta, bem como o endere¢o da mesma.

Art. 20. A documentacdo a ser apresentada pelo candidato e a taxa que devera pagar para a
sua inscrigdo somente terdo validade para o processo seletivo (que abrange o concurso de admissio) ao qual
se referirem.

Art. 21. Cabera ao Comandante da EsSA o deferimento ou indeferimento das inscri¢cdes
requeridas.

Art. 22. Constituem causas de indeferimento da inscricio:

I - remeter a documentagdo do pedido de inscricdo a EsSA apds a data estabelecida no
Calendario Anual do Processo Seletivo; no caso excepcional de remessa da documentagdo por via postal,
prevista no art. 5% destas Instrugdes, sera considerada a data constante do carimbo de postagem como
comprovacao da data de envio pelo candidato;

IT - contrariar quaisquer dos requisitos exigidos ao candidato, previstos no art. 49, destas
Instrucdes; ou

III - deixar de apresentar quaisquer dos documentos necessarios a inscri¢ao, ou apresenta-los
contendo irregularidades, tais como rasuras, emendas, nomes ilegiveis, falta de assinatura ou dados
incompletos.

Art. 23. O Manual do Candidato prestard esclarecimentos gerais sobre as areas a serem
escolhidas pelos candidatos no ato da inscrigcdo e as respectivas Qualificacdes Militares de Subtenentes e
Sargentos (QMS).

Art. 24. O candidato que efetuar a inscricdo para realizar o Exame Intelectual na cidade do
Rio de Janeiro, tera 3 (trés) opcdes para escolha do local de realizacao da prova. Ao término do periodo de

inscri¢do, previsto no Calendéario Anual do Processo Seletivo, a EsSA, visando a necessaria equalizacdo do
numero de inscritos para os 3 (trés) locais de exame na referida cidade, podera alterar a opcao escolhida
pelo candidato na ficha de inscri¢do. Portanto, ¢ extremamente importante, por ocasido do recebimento do
Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (pela Internet ou por carta), o candidato observar o local designado

para realizacdo da prova.

Secao 111
Das areas a serem escolhidas pelos candidatos e periodos dos cursos

Art. 25. A area Combatente (Cmb) compreende as QMS Infantaria, Cavalaria, Artilharia,
Engenharia ¢ Comunicacdes. A area Logistica-Técnica (Log-Tec) abrange as QMS Material Bélico-
Manutencdo de Viaturas, Material Bélico-Manutencdo de Armamento, Material Bélico-Mecanico
Operador, Manutencdo de Comunicagdes, Topografia ¢ Intendéncia. Para efeito do processo seletivo
regulado por estas Instrugdes, estas areas estdo reunidas num unico conjunto (Combatente/Logistica-
Técnica), como uma das opgdes a serem feitas pelo candidato na inscri¢o.
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Art. 26. A éarea Aviagdo (Av) compreende as QMS: Avia¢ao-Apoio e Aviacdo-Manutengao.

Art. 27. A condugdo do processo seletivo serd encargo da EsSA. No entanto, os CFS serdo
realizados em dois periodos de instrugdo, distintos e sucessivos, € em diferentes organiza¢des militares de
corpo de tropa (OMCT) e estabelecimentos de ensino (Estb Ens). Os periodos de instrugdo e sua duracao
sdo os seguintes:

I — Periodo Bésico, com duragdo prevista de 34 (trinta e quatro) semanas; e

IT — Periodo de Qualificagdo, com duracao prevista de 43 (quarenta e trés) semanas.

Art. 28. Os quadros seguintes mostram os periodos de instrugdo, as OMCT e os
estabelecimentos de ensino onde funcionardo os cursos:

PERIODO BASICO
N* de ordem Organizac¢iao Militar Corpo de Tropa Localizaciao
1 10° Batalhdo de Infantaria (10° BI) Juiz de Fora — MG
2 1¢ Grupo de Artilharia Antiaérea (1° GAAAe) Rio de Janeiro — RJ
3 12¢ Grupo de Artilharia de Campanha (12¢ GAC) Jundiai — SP
4 14° Grupo de Artilharia de Campanha (14° GAC) Pouso Alegre — MG
5 20°® Regimento de Cavalaria Blindado (20° RCB) Campo Grande — MS
6 51¢ Batalhdo de Infantaria de Selva (51 BIS) Altamira — PA
7 6° Regimento de Cavalaria Blindado (6° RCB) Alegrete — RS
8 41¢ Batalhdo de Infantaria Motorizado (41¢ BI Mtz) Jatai — GO
9 23° Batalhdo de Cacadores (232 BC) Fortaleza — CE
10 23¢ Batalhdo de Infantaria (23° BI) Blumenau — SC
11 4¢ Batalhdo de Policia do Exército (4° BPE) Recife — PE
PERIODO DE QUALIFICACAO
Estabelecimento de Ensino Localizacao QMS
- Infantaria
- Cavalaria
E]Sgg}:)de Sargentos das Armas Trés Coragdes — MG | - Artilharia.
- Engenharia
- Comunicagdes
Escola de Comunicagdes Rio de Janeiro — RJ - Manutenc¢do de Comunicagdes

(EsCom)

- Material Bélico-Manuten¢ao de Viaturas (MB-Mnt
Vtr)

Escola de Material Bélico - Material Bélico-Manutengao de Armamento (MB-

Rio de Janeiro — RJ

(EsMB) Mnt Armto)
- Material Bélico-Mecanico Operador (Mat Bel-Mec
Op)

Escola de Instrucao Especializada |, . o - Topografia

(EsIE) Rio de Janeiro — RJ - Intendéncia

Centro de Aviacao do Exército , - Aviagdo-Apoio

(CIAVEX) Taubaté — SP - Aviagdo-Manutengio
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Secao IV
Da taxa de inscricao

Art. 29. A taxa de inscricdo destina-se a cobrir as despesas com a realizagdo do concurso de
admissdo e terd seu valor fixado anualmente pelo DEP, para cada processo seletivo.

Art. 30. O pagamento da taxa de inscri¢do sera efetuado em favor da EsSA, mediante Guia
de Recolhimento da Unido (GRU), cujo formulario e normas serdo disponibilizados no site daquela Escola,
de acordo com as prescri¢cdes contidas na “Sec¢do II — Do processamento da inscri¢do”, do “Capitulo II —
DA INSCRICAO?”, destas Instrucdes.

Parédgrafo unico. Excepcionalmente, no caso de solicitar a inscri¢do diretamente a EsSA por
via postal ou telefone, o candidato deverd receber o boleto bancario ja impresso, juntamente com o
formulario da ficha de inscricao.

Art. 31. Nao havera, em qualquer hipotese, restitui¢ao da taxa de inscrigao.

Art. 32. Estdo isentos do pagamento da taxa de inscri¢do os filhos menores de ex-
combatentes da Segunda Guerra Mundial, falecidos ou incapacitados em acdo, em conseqiiéncia de sua
participacdo efetiva em operagdes bélicas, como integrante da Forg¢a do Exército, da For¢a Expedicionaria
Brasileira (FEB), da Forca Aérea Brasileira, da Marinha de Guerra ou da Marinha Mercante, de acordo com
a Lei n® 5.315, de 12 de setembro de 1967, e o Decreto n® 26.992, de 12 de agosto de 1949, desde que
apresentem os documentos comprobatdrios.

Secao V
Da submissdo do candidato as normas do processo seletivo e as exigéncias do curso e da carreira
militar

Art. 33. Ao solicitar sua inscricdo, o candidato estara atestando que aceita submeter-se
voluntariamente:

I — as normas do processo seletivo (PS), ndo lhe assistindo direito a qualquer tipo de
ressarcimento decorrente de indeferimento de inscrigdo, insucesso na selecdo ou ndo-aproveitamento por
falta de vagas;

IT — as exigéncias do curso pretendido, caso seja aprovado, possuindo condi¢des para
permanecer em regime de internato, acompanhar os trabalhos escolares (inclusive em exercicios no campo
€ manobras), para adquirir manuais e material didatico de uso pessoal e, ainda, para participar das demais
atividades caracteristicas das instituicdes militares; e

Il — as exigéncias futuras da profissdo militar, podendo ser classificado em qualquer
organizagdo militar do Exército Brasileiro, ser movimentado para outras sedes e designado para atividades
diferentes das relacionadas a sua especializagdo, de acordo com as necessidades do Exército, conforme o
Regulamento de Movimentacao para Oficiais e Pragas do Exército (R-50) e outras normas da institui¢ao.

Art. 34. O candidato deve estar ciente de que, se for aprovado, matriculado e, futuramente,
vier a concluir com aproveitamento um dos CFS, serd promovido a graduacdo de 3¢ sargento e tera seu
tempo de servigo prorrogado de acordo com a legislagao de pessoal do Exército, obrigando-se a permanecer
no servico ativo até o fim do prazo minimo estabelecido para essa prorrogagao inicial. Podera obter novas e
sucessivas prorrogacoes de tempo de servigo até adquirir o direito a estabilidade, se completar 10 (dez)
anos de efetivo servico e satisfizer as condi¢des exigidas na legislacdo especifica.
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CAPITULO 111
DAS ETAPAS E DOS ASPECTOS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO

Secao I
Das etapas do processo seletivo

Art. 35. O processo seletivo para a matricula nos CFS visa a avaliagdo e classificagdo dos
candidatos, de acordo com o niimero de vagas fixado pelo Estado-Maior do Exército (EME) para cada um
dos cursos. Sera realizado, simultaneamente, em localidades distribuidas por todo o territorio nacional,
selecionando os candidatos que demonstrarem possuir capacidade intelectual, conhecimentos fundamentais,
vigor fisico e condi¢des de saide que lhes possibilitem acompanhar os estudos e suportar os esforcos
exigidos durante a realizacdo dos CFS.

Art. 36. O processo seletivo para matricula nos CFS tera as seguintes etapas:

I - concurso de admissdo, de carater eliminatorio e classificatorio, composto pelas seguintes
partes:

a) exame intelectual (EI), para todos os candidatos inscritos;
b) valoracao de titulos, da qual participardao apenas os candidatos aprovados no EI;

IT - inspecdo de saude (IS), para os candidatos das areas Combatente/Logistica-Técnica, ou
inspecdo de saude especifica (IS Epcf), para os candidatos da 4area Aviagdo; estas inspegdes sao
eliminatorias e se destinam aos aprovados no EI e classificados dentro das vagas destinadas as areas, bem
como aos incluidos na majorag@o que forem convocados pela EsSA para continuarem no processo seletivo;

IIT - exame de aptidao fisica (EAF), de carater eliminatorio, para os candidatos de todas as
areas, aprovados no EI e aptos na IS ou IS Epcf; e

IV - revisdo médica e comprovagdo dos requisitos biograficos dos candidatos, de carater
eliminatorio, quando de sua apresentacao nas OMCT.

Secao 11
Dos aspectos gerais do processo seletivo

Art. 37. O El, a IS e o EAF serdo realizados sob a responsabilidade de diferentes guarni¢des
de exame e Organiza¢des Militares Sedes de Exame (OMSE), designadas na portaria do Departamento de
Ensino e Pesquisa (DEP) relativa ao Calendario Anual do Processo Seletivo. A IS Epcf sera realizada sob a
coordenagdo do Comando da Aviagdo do Exército (CAvVEX), na cidade de Taubaté-SP.

Art. 38. O candidato realizara as provas do CA em local sob responsabilidade da OMSE
escolhida no ato de sua inscrigdo — desde que tenha sido confirmada em seu Cartdo de Confirmagdo de
Inscri¢do — nas datas e horarios estabelecidos no Calendéario Anual do Processo Seletivo.

Art. 39. Cabera a EsSA elaborar a relagao dos aprovados no EI e convocar aqueles que serao
submetidos as demais etapas do processo seletivo.

Art. 40. A majoracao (lista de reservas), quando existir, destinar-se-4 a recompletar o
numero total de candidatos a serem selecionados — classificados dentro das vagas estabelecidas — em caso
de desisténcias, inaptiddes ou contra-indicagdes, em quaisquer das etapas do processo seletivo. Sera
constituida com base no historico de desisténcias e de inaptiddes dos processos realizados nos ltimos anos.
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Art. 41. A IS, a IS Epcf e o EAF terdo carater eliminatdrio e serdo sucessivamente
realizados apenas pelos candidatos convocados para o prosseguimento do processo seletivo, que forem
aprovados no EI e classificados conforme o previsto no art. 44, destas Instrucdes. A EsSA divulgard a
relacdo dos candidatos convocados para as demais etapas do processo seletivo, que devera ser
disponibilizada na Internet e nas OMSE.

Art. 42. A IS Epcf sera realizada apenas pelos candidatos da area Aviacdo, com critérios e
normas diferenciadas, e correspondera a IS para os candidatos das demais areas.

Art. 43. Os candidatos aos CFS da area Aviacdo — aprovados no EI e convocados para
realizarem a IS Epcf — apresentar-se-ao no CIAVEX, para essa etapa, no primeiro dia do periodo previsto no
Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 44. A classifica¢do geral do concurso de admissdo, contendo as opgdes de area feitas
pelos candidatos, serd estabelecida numa relagdo com base na ordem decrescente das notas obtidas pelo
somatdrio das NF/EI com as respectivas pontuagdes referentes a valoragdo dos titulos, e se constituira na
referéncia para a chamada (convocacdo) e o preenchimento das vagas. Com base nessa classificagdo, os
candidatos serdo convocados para realizarem as demais etapas do processo seletivo, de acordo com as
quantidades de vagas, por area, estabelecidas pelo Estado-Maior do Exército.

Art. 45. Os candidatos incluidos na majoracdo realizardo as etapas do processo seletivo
posteriores ao EI — IS ou IS Epcf (4rea Aviagdo) e EAF — a medida em que forem sendo convocados, tendo
em vista a necessidade de recompletamento de vagas, eventualmente abertas, em decorréncia de
desisténcias e/ou eliminacdo de candidatos inicialmente classificados, dentro das vagas das areas
Combatente/Logistica-Técnica ou da area Aviagao.

Art. 46. Os candidatos aprovados no EI, na IS (ou IS Epcf), e no EAF, que forem
convocados pela EsSA para se apresentarem nas respectivas OMCT, deverdo realizar, como ultima etapa
do processo seletivo, a revisdo médica e a comprovacdo dos requisitos biograficos exigidos para a
matricula, de acordo com o disposto na Secdo II do Capitulo VIII, destas Instrucdes. Caso seja constatado,
nessa revisdo, algum problema de satde pela equipe médica da OMCT — adquirido apds a IS ou IS Epcf,
ou decorrente de possiveis erros nestas inspegdes — o candidato enquadrado neste caso sera encaminhado
para nova inspecao de saude (a cargo de Junta de Inspe¢do de Satde Especial, nomeada pelo Comando
Militar de Area), a fim de ser confirmada, ou ndo, sua contra-indicagao para a matricula.

Art. 47. Quando, ao final do processo seletivo, ndo existirem mais aprovados nas areas
Combatente/Logistica-Técnica em condi¢cdes de completarem as vagas estabelecidas, podera ser chamado
candidato da area Aviagdo para essa finalidade. O candidato que for chamado para completar vaga de outra
area, devera assinar, caso concorde, um “Termo de Desisténcia da Area de Interesse Inicial para o CFS”,
segundo modelo fornecido pela EsSA, através do qual confirmara o seu interesse na nova area.

Art. 48. A chamada de candidatos para recompletamento de vagas — eventualmente abertas
por candidatos desistentes ou reprovados em alguma etapa posterior ao EI — ocorrerd, se for o caso, até a
data prevista no Calendério Anual do Processo Seletivo, em uma das Organizagoes Militares de Corpo de
Tropa (OMCT) designadas para realizarem o Periodo Basico dos CFS. A partir dessa data, nenhum
candidato ser4 convocado para recompletar vagas.

Art. 49. Imediatamente ap6s a conclusdo de todas as etapas do processo seletivo, a EsSA
elaborard a relacdo dos candidatos habilitados a matricula, distribuida por areas, a ser estabelecida com
base na classificagdo geral do concurso de admissdo e nos resultados das demais etapas.
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Secao 111
Dos critérios de desempate

Art. 50. Em caso de igualdade na classificag¢@o final do concurso, ou seja, mesmo somatorio
de NF/EI e valoragao de titulos para mais de um candidato, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate, de acordo com a ordem de prioridade abaixo estabelecida:

I - maior nota na parte da prova referente a questao discursiva de Portugués (redagdo);
IT - maior nota na parte da prova referente as questdes objetivas de Portugués;
IIT - maior nota na parte da prova referente as questoes de Matematica;

IV - maior nota na parte da prova referente as questoes de Historia e Geografia do Brasil;

Paragrafo tnico — Caso persista o empate, ap6s utilizados os critérios dos incisos de I a IV
deste artigo, sera melhor classificado o candidato que possuir maior idade.

Secao IV
Da publicacio dos editais

Art. 51. A EsSA providenciara a publicagdo em Diario Oficial da Unido (DOU) do edital de
abertura, contendo todas as informagdes do processo seletivo, e do edital de homologac¢ao do resultado do
concurso de admissao, por areas.

Art. 52. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de aprovagado
no processo seletivo, valendo, para este fim, a homologag@o publicada no DOU.

CAPITULO IV
DO EXAME INTELECTUAL

Secao I
Da constituicao do exame intelectual
Art. 53. O EI constara de uma prova escrita, com questdes objetivas e uma questao
discursiva, aplicada a todos os candidatos inscritos, versando sobre os assuntos relacionados no edital de

abertura do processo seletivo € no Manual do Candidato. A prova serd constituida das seguintes partes,
referentes aos assuntos de cada matéria abordada no exame:

I - 12 parte — Matematica (questdes objetivas);

IT - 22 parte — Portugués (questdes objetivas);

III - 32 parte — Portugués (discursiva — redagdo); e

IV - 42 parte — Historia e Geografia do Brasil (questoes objetivas).

Art. 54. O candidato devera assinalar suas respostas as questdes objetivas na Folha de
Respostas (FR), que sera o tinico documento valido para a corregao.

Art. 55. Os prejuizos advindos de marcagdes incorretas na FR serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que forem feitas com qualquer
outra caneta que nao seja esferografica com tinta preta e que estiverem em desacordo com estas Instru¢des
e com o modelo da FR, tais como: dupla marca¢do, marcacao rasurada, marcagao emendada, campo de
marcac¢do ndo preenchido integralmente, marcas externas as quadriculas, indicios de marcagdes apagadas,
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uso de lapis, entre outras. Marcagdes incorretas ou a utilizagdo de qualquer outro tipo de caneta poderdo
acarretar erro de leitura por parte do equipamento de leitura dtico-eletronica a ser utilizado na correcao,
cabendo ao candidato a responsabilidade pela conseqiiente pontuacdo 0,0 (zero) atribuida a respectiva
questdo ou item da prova.

Art. 56. A parte discursiva de Portugués sera constituida de uma redagao e tera o objetivo de
avaliar a capacidade de expressao escrita e 0 uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa.
O candidato devera produzir, com base no tema indicado na questdo discursiva, uma redagdo com extensao
minima de 20 (vinte) e maxima de 30 (trinta) linhas, primando pela coeréncia, corre¢do e pela coesdo. Sera
distribuida ao candidato uma folha de rascunho para que, caso assim deseje, possa fazer anotagdes,
organizar suas idé€ias e/ou elaborar o esboco de sua redacao, contudo, tal rascunho devera ser passado a
limpo na Folha de Redagdo. Somente o texto produzido na Folha de Redagao sera corrigido.

Art. 57. Na realizac¢do da redagdo, o candidato devera utilizar apenas caneta esferografica de
tinta azul ou preta. Em caso de utiliza¢do de caneta de outra cor ou lapis, a redagdo ndo sera corrigida e sera
atribuida ao candidato a pontuacao 0,0 (zero) nessa parte da prova.

Art. 58. Durante a realizacao da prova, ndo serd admitida qualquer espécie de consulta pelo
candidato.

Art. 59. Em caso de algum candidato ndo assinar a Folha de Respostas ou a folha de redacdo
nos locais para isso destinados, a respectiva prova sera anulada e ele serd eliminado do concurso.

Seciao 11
Dos procedimentos nos locais do EI, da sua organizacio, datas e horarios

Art. 60. A aplicacao do EI sera feita nos locais preparados pelas OMSE, em suas proprias
instalagdes ou em outros locais sob sua responsabilidade, na data e nos horérios estabelecidos no
Calendario Anual do Processo seletivo (conforme a hora oficial de Brasilia).

Art. 61. Serd permitida a mudanga de OMSE ap06s a escolha da mesma pelo candidato no ato
de sua inscri¢do, desde que seja solicitada até o ultimo dia do periodo de inscricdo previsto no Calendério
Anual do Processo Seletivo. Para os candidatos inscritos na cidade do Rio de Janeiro, visando a necessaria
equalizagdo do numero de inscritos para os locais de exame, a EsSA poderd alterar a opgao escolhida pelo
candidato na ficha de inscri¢do, mesmo apods o prazo estabelecido acima. E extremamente importante, por
ocasido do recebimento do Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo, o candidato observar o local designado

para realizacdo da prova.

Art. 62. O local destinado a cada candidato para a realiza¢ao do EI constara de seu Cartao de
Confirmagdo de Inscricdo, bem como, se for o caso, orientagdo para que ele conduza prancheta, visando a
resolucdo da prova.

Art. 63. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local
de realizacdo da prova, de acordo com os dados constantes do seu Cartdo de Confirmagao de Inscrigdo, bem
como o seu comparecimento ao local de realizagdo do EI, nas datas e horarios determinados, de acordo com
o Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 64. O candidato deverd comparecer ao local designado (local de prova) com
antecedéncia de 2 (duas) horas em relagdo ao inicio do EI, na data prevista, considerando o horario oficial
de Brasilia, munido de seu documento de identidade (original e dentro da validade), do seu Cartdo de
Confirmacgdo de Inscricdo e do material permitido para resolugdo das questdes e marcacdo das respostas.
Tal antecedéncia ¢ imprescindivel para a organizacao dos locais do EI, permitindo que os candidatos sejam
orientados pelos encarregados de sua aplicacdo e distribuidos nos seus lugares, ficando em condi¢des de
iniciarem as provas pontualmente nos horarios previstos.

26 - Boletim do Exército n2 21, de 25 de maio de 2007.



Art. 65. No caso de roubo, furto ou extravio de seu Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo
(CCI), o candidato devera imprimir novamente o seu cartdo ou comprovar o fato mediante a apresentagdo
do correspondente boletim ou registro de ocorréncia expedido por 6rgdo policial competente, quando de
seu comparecimento nos locais de realizagdo do EI, o que devera ser feito também, se for o caso, por
ocasido das inspecdes de saude e dos exames de aptiddo fisica. O documento apresentado sera conferido
pelo pessoal encarregado da aplicagdo dos exames ou inspecdes e, se constatada a sua inconsisténcia ou
falsidade, o candidato responséavel podera responder criminalmente pelo ato.

Art. 66. Os portdes de acesso aos locais de provas serdo fechados 1 (uma) hora antes do seu

inicio, conforme previsto no Calendario Anual do Processo Seletivo e no respectivo edital de abertura,
considerando o horério oficial de Brasilia, momento a partir do qual ndo mais serd permitida a entrada de
candidatos.

Art. 67. O candidato devera comparecer aos locais de realizagdo do EI com trajes
compativeis com a atividade, ndo podendo utilizar bermuda, “corsario”, short ou similar, camiseta sem
manga ou sandalias abertas; caso contrario, sua entrada sera impedida no local do exame. Da mesma forma,
ndo serd permitido o uso de gorro, chapéu, boné, viseira, cachecol e outros, devendo os cabelos e as orelhas
do candidato estarem sempre visiveis.

Art. 68. Nao havera segunda chamada para a realizacdo da prova. O ndo comparecimento
para a sua realizagdo implicara a eliminacdo automatica do candidato.

Secao 111
Da identificacdo do candidato

Art. 69. Somente sera admitido ao local de prova, para o qual esteja designado, o candidato
inscrito no concurso, o qual deverd apresentar a Comissao de Aplicagdo e Fiscalizacao (CAF), além do
Cartdo de Confirmagao de Inscri¢do, o original de um dos seguintes documentos de identificagao, dentro do
seu periodo de validade: carteira de identidade expedida pelo (a) Ministério da Defesa, Marinha do Brasil,
Exército Brasileiro, Aeronautica, Secretaria Estadual de Seguranca Publica, Policia Militar, Corpo de
Bombeiros Militar ou por orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (tais como ordens e conselhos);
carteira funcional do Ministério Publico; carteira funcional expedida por 6rgado publico que, por lei federal,
seja valida como identidade; Carteira de Trabalho; ou Carteira Nacional de Habilitagdo, com fotografia.

Art. 70. Sera exigida a apresentacdo do documento de identificacdo original, ndo sendo
aceitas copias, ainda que autenticadas. Também ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros
documentos (crachas, identidade funcional, titulo de eleitor, Carteira Nacional de Habilitagdo sem
fotografia etc.) diferentes dos acima estabelecidos. O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato. Caso o candidato ndo possua nenhum dos tipos
de documentos citados no art. 69, anterior, devera providenciar a obtengdo de um deles até¢ a data da
realizacdo do EI. Nao serd aceito, em qualquer hipotese, boletim ou registro de ocorréncia em substituicao
ao documento de identidade.

Secao IV
Do material permitido nos locais de provas e das restricoes de comunicagao

Art. 71. Para a realizagdo da prova, o candidato somente podera utilizar o seguinte material:
lapis (apenas para rascunho); borracha; régua; prancheta, sem qualquer tipo de inscri¢do e/ou equipamento
eletronico; e caneta esferografica de tinta preta. A utilizacdo de caneta esferografica de tinta azul serad
permitida, apenas, para a realizagdo da prova discursiva de portugués (redagdo). O material ndo podera
conter qualquer tipo de equipamento eletronico ou inscri¢do, exceto as de caracterizagdo (marca, fabricante,
modelo) e as de graduagoes (régua).
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Art. 72. Nao serd permitido ao candidato adentrar ao local de prova portando armas, gorros,
chapéus, bonés ou similares, bolsas, mochilas, livros, impressos, anotacdes, cadernos, folhas avulsas de
qualquer tipo e/ou anotagdes, bem como qualquer outro item diferente do listado como autorizado.
Também, ndo lhe serd permitido portar aparelhos eletro-eletronicos, tais como maquinas fotograficas,
calculadoras ou similares, “bips”, telefones celulares, walkman, aparelhos radio-transmissores, palmtops,
pagers, receptores de mensagens, relogios com calculadoras, gravadores ou qualquer tipo de material que
nao os autorizados nestas Instrucoes.

Art. 73. A CAF podera vetar o uso de relogios ou outros instrumentos sobre os quais sejam
levantadas davidas quanto a possibilidades de recebimento de mensagens de qualquer natureza pelo
candidato.

Art. 74. Nao serdo permitidos, durante a realizacao da prova:
I - o empréstimo de material de qualquer pessoa para candidato, ou entre candidatos; e
II - a comunicagao entre candidatos.

Art. 75. E obrigatéria a utilizagdo de caneta esferografica de tinta preta para o
preenchimento da Folha de Respostas (FR) e de caneta esferogréfica de tinta preta ou azul para a realizagao
da questao discursiva de Portugués (redagao).

Art. 76. Os encarregados da aplicacdo do EI ndo se responsabilizardo pela guarda de
material do candidato, cabendo-lhe conduzir apenas o que for permitido para o local de prova.

Art. 77. Os integrantes das Comissdes de Aplicagdo e Fiscalizacdo (CAF) e seus auxiliares
ndo poderdo portar nem utilizar aparelhos de telefonia celular durante o tempo destinado a realizacdo do EI.

Secao V
Da aplicacio da prova

Art. 78. A aplicac¢do da prova sera conduzida por Comissdes de Aplicacdo e Fiscalizacdo,
constituidas de acordo com as Normas para as Comissdes de Exame Intelectual, aprovadas pela Portaria n®
64-DEP, de 16 de novembro de 1999, e nomeadas pelos respectivos comandantes das guarni¢des de exame.

Art. 79. As CAF procederdao conforme instrugdes particulares elaboradas e expedidas pela
EsSA, em complemento a estas Instrucdes, sendo-lhes vedado o empréstimo ou a cessdo de qualquer
material ao candidato.

Art. 80. E vedado aos Comandos das Guarni¢des de Exame substituir o presidente ou
membros da CAF apos a data-limite estabelecida nas Instrucdes expedidas pela EsSA.

Art. 81. Os candidatos somente poderdo sair do local de realizacdo das provas do EI depois
de transcorridas 3 (trés) horas de seu inicio. Ao sairem, deixarao todo material pertinente as provas, com o
oficial aplicador do seu setor.

Art. 82. O material utilizado pelo candidato para realizar o EI (prova, texto de interpretagdo
e folha de rascunho) estara a sua disposi¢ao para retirada, apds a realizagdo da prova, em local e periodo a
ser determinado pela CAF. O material nao retirado pelo candidato permanecera arquivado na OMSE por 30
(trinta) dias e, ao fim deste prazo, sera incinerado.
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Secao VI
Da reprovacao no El e elimina¢do do concurso

Art. 83. Sera considerado reprovado no EI e eliminado do concurso o candidato que for
enquadrado em uma ou mais das seguintes situagoes:

I - ndo obter, no minimo, 50% (cinqilienta por cento) de acertos do total das questdes de cada
uma das partes da prova:

a) Matematica (questdes objetivas);

b) Portugués (questdes objetivas);

c) Historia e Geografia do Brasil (questdes objetivas); e

d) Portugués (redagdo — questdo discursiva);

IT - apresentar o texto da redagdo com uma ou mais das seguintes caracteristicas:
a) fuga total ao tema proposto na parte discursiva de Portugués;

b) modalidade textual diferente da pedida na parte discursiva de Portugués;

c) estar ilegivel, isto ¢, que ndo pode ser lido;

d) conter linguagem e/ou texto incompreensivel, isto é, o vocabulario ndo pode ser
compreendido;

e) redigido em forma de poema ou outra que ndo em prosa;

f) texto com menos de 20 (vinte) ou mais de 30 (trinta) linhas;

g) com marcas ou rasuras na Folha de Redacdo que possam identificar o candidato; e
h) ndo utiliza¢do de caneta esferografica de tinta azul ou preta.

III - utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos para a resolugdo de prova (“cola”,
material de uso nao permitido, comunicagdo com outras pessoas, etc.);

IV - fazer rasuras ou marcagdes indevidas na Folha de Respostas (FR), seja com o intuito de
identifica-la para outrem, seja por erro de preenchimento; ou ainda, assinar fora dos locais para isto
destinados nesse documento;

V - contrariar determinagdes da CAF ou cometer qualquer ato de indisciplina durante a
realizagdo da prova,

VI - faltar a prova ou chegar ao local de prova apods o horéario previsto para o fechamento dos
seus portdes, ainda que por motivo de for¢a maior;

VII - recusar-se a entregar o material da prova cuja restituicao seja obrigatoria ao término do
tempo destinado para a sua realizagao;

VIII - ndo assinar a Folha de Respostas ou Folha de Redagdo, em local reservado para isto;

IX - afastar-se do local de prova, durante ou apds o periodo de realizagdo da mesma,
portando quaisquer dos documentos utilizados (Folha de Respostas, folha de texto, provas objetivas e
discursivas, Folha de Redagdo e rascunho);
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X - ndo observar os limites estabelecidos para o texto que elaborar na prova de redagio
(discursiva), de no minimo 20 (vinte) € no maximo 30 (trinta) linhas;

XI - descumprir as instrugdes contidas na prova para a sua resolucao;

XII - recusar-se a realizar a identificacdo datiloscopica, deixar de fazé-la ou, ainda, fazé-la
de maneira a dificultar ou impossibilitar a identificacao; e

XII - deixar de apresentar, por ocasido de sua entrada no local do EI ou durante a realizagao
da prova, o original do seu documento de identificacao, de acordo com um dos tipos previstos no art. 69,
destas Instrugdes, ou apresenta-lo com adulteragdes.

Secao VII
Do gabarito e dos pedidos de revisao

Art. 84. O gabarito da prova do EI serda divulgado pela EsSA, por meio da Internet, no
endereco eletronico http:/www.esa.ensino.eb.br, a partir de 48 (quarenta e oito) horas do término do
exame.

Art. 85. O candidato tem o direito assegurado de solicitar revisdo da corre¢do de questdes,
por intermédio de um “Pedido de Revisdao”, obrigatoriamente remetido por via postal. O prazo maximo
para encaminhé-lo ¢ de 2 (dois) dias tteis, a contar da data de divulgag¢do do gabarito ao qual se referir,
pela Internet (http:/www.esa.ensino.eb.br), conforme a data registrada pelos Correios, constante do
carimbo de postagem. O candidato devera especificar os itens das questdes a serem revistas, seguindo
fielmente o modelo constante do Manual do Candidato. Nao serdao aceitos pedidos sem fundamentagdo ou
genéricos, do tipo “solicito rever a correcdo”, devendo os mesmos ser encaminhados diretamente & Secdo
de Concurso da EsSA, via SEDEX. Nao serdo aceitos pedidos via fax ou correio eletronico.

Art. 86. O candidato que desejar apresentar pedidos de revisdo deverd entrega-los em 2
(duas) vias, sendo 1 (uma) original e 1 (uma) copia. O candidato devera apresentar 1 (um) pedido de
revisdo para cada questdo, constituido de 2 (duas) partes: 1 (uma) capa e 1 (um) corpo, sendo que este
ultimo ndo podera conter qualquer tipo de identificagdo do candidato ou de terceiros, sob pena de invalidar
o pedido (ndo inserir o corpo na mesma folha da capa). O pedido de revisdo devera:

I - apresentar, na capa de cada pedido de revisdo, o nome do candidato, seu niimero de
inscrigdo, seu endereco completo (rua, logradouro, nimero, complemento, bairro, cidade, estado ¢ CEP)
para correspondéncia e sua assinatura (se o enderego estiver incorreto ou incompleto, a ESSA ndo podera
responder ao pedido);

IT - conter, no seu corpo, o enunciado da questdo objeto do recurso e a resposta apresentada
pelo candidato durante a prova;

IIT - ser formulado com argumentagao ldgica e consistente, acompanhado de copia(s) da(s)
fonte(s) de consulta utilizada(s); a fonte de consulta deverd constar da bibliografia aprovada para o CA e
permitir a sua identificagdo; sem a inclusao da fonte, o pedido de revisao sera indeferido;

IV - ndo possuir qualquer marca ou rasura que identifique o candidato ou terceiros, no corpo
do pedido de revisao; e

V - ser datilografado ou digitado em formulario préprio, de acordo com o modelo definido
no Manual do Candidato, sob pena de ser indeferido.

Art. 87. Os pedidos de revisdo inconsistentes, sem fundamentagdo ou genéricos, ou ainda
em desacordo com as exigéncias destas Instrucdes, serdo indeferidos e ndo serdo respondidos.
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Art. 88. Se, dos pedidos de revisao, resultar anulacao de questdes e/ou itens de prova do EI,
a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou
ndo. Se houver, por forca de impugnagdes, alteragdo do gabarito preliminarmente divulgado, as provas dos
candidatos serdo recorrigidas de acordo com o gabarito definitivo. Em hipotese nenhuma, o total de
questdes e/ou itens de prova sofrerd alteragdes; isto ¢, o divisor serd o correspondente ao niimero total
inicialmente previsto de questdes.

Art. 89. Serdo considerados e respondidos todos os pedidos de revisdo que atenderem as
exigéncias constantes destas Instrucdes e do Manual do Candidato. Para fins de comprovacao de sua
tempestividade, sera considerada a data constante do carimbo de postagem.

Art. 90. Nao ¢ facultado ao candidato interpor recursos administrativos a solu¢ao do pedido
de revisdo de provas expedida pela banca de professores.

Secao VIII
Da correcio e do resultado final

Art. 91. Todos os candidatos terdo suas solucdes as questoes objetivas corrigidas por meio
de processamento Optico-eletronico.

Art. 92. Na corregdo das folhas de respostas, as questdes ou itens serdo considerados errados
e, portanto, ndo computados como acertos quando:

I - a resposta assinalada pelo candidato for diferente daquela listada como correta no

gabarito;

IT - o candidato assinalar mais de uma op¢ao;

IIT - o candidato deixar de assinalar alguma opgao;

IV - houver rasuras;

V - a marcacao dos alvéolos ndo estiver em conformidade com as instru¢des constantes das
provas; ou

VI - assinalados com caneta que nio seja esferografica com tinta preta.

Art. 93. Os resultados da correcdo das partes da prova com questdes objetivas serao
expressos, cada um, por valor numérico resultante da transformacdo dos escores obtidos pelo candidato,
calculado com aproximacao de milésimos e conforme as denominagdes descritas abaixo:

I - Nota de Matematica (NM);

IT - Nota das Questdes Objetivas de Portugués (NQOP); e

IIT - Nota de Histéria e Geografia do Brasil (NHGB).

Art. 94. Somente terdo a parte discursiva de Portugués (redagio) corrigida os candidatos que

obtiverem, no minimo, 50% (cinqiienta por cento) de acertos em cada uma das trés partes com questdes
objetivas: Matematica; Portugués; e Historia ¢ Geografia do Brasil.

Art. 95. A redagdo serd corrigida por uma banca de professores, selecionada e designada
pela EsSA. Por motivo de sigilo e seguranca, a banca de professores, em nenhum momento, tomara
conhecimento dos autores das redagdes. Para isso, a ESSA realizard a separagdo do texto elaborado pelo
candidato (que receberd uma numeragdo) da parte superior da Folha de Redacdo (que receberd a mesma
numeracao); esta ultima contera a identificacdo do candidato. Somente ao término da corre¢do de todas as
redagdes € que as provas serao novamente identificadas.

Art. 96. O resultado da corregdo da parte discursiva de Portugués serd expresso por um valor
numérico resultante da transformacdo dos escores obtidos pelo candidato, calculado com aproximagado de
até milésimos, e se constituird na Nota da Parte Discursiva (NPD).
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Art. 97. Somente serdo aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50% (cinqiienta
por cento) de acertos em cada uma das partes da prova, inclusive na questdo discursiva de Portugués
(redagdo).

Art. 98. A nota final do EI (NF/EI) serd obtida pela média aritmética entre as notas das
partes de questdes objetivas (NM, NQOP ¢ NHGB) e a nota da parte discursiva (NPD). O calculo para
obtencdo da NF/EI serd efetuado por meio da seguinte formula:

(NM + NQOP + NHGB + NPD)
4

NF/EI =

Secao IX
Da divulgacio do resultado do exame intectual

Art. 99. A EsSA divulgard o resultado do EI pela Internet, no endereco eletronico
http://www.esa.ensino.eb.br, e por intermédio dos Comandos das Guarni¢des de Exame e das OMSE,
apresentando a relacdo dos candidatos aprovados, com a classificagdo geral, que tera como base a ordem
decrescente das notas finais do exame intelectual (NF/EI), dos quais serdo indicados os que forem
abrangidos pelo numero de vagas para matricula e os incluidos na majoragao (lista de reservas). Em caso de
empate na classificagdo, serdo observados os critérios previstos no art. 50, destas Instrugdes.

Art. 100. O candidato nao sera notificado diretamente pela EsSA sobre o resultado do El,
devendo procurar a OMSE a qual estiver vinculado para obter informagdes a respeito, além de consultar o
site da Escola na Internet, no endereco eletronico http://www.esa.ensino.eb.br.

Art. 101. De posse da relacdo dos candidatos aprovados no EI, as OMSE deverao ficar em
condigdes de receber os documentos que serdo apresentados pelos candidatos para a valoragdo de titulos, os
quais serdo encaminhados a EsSA, de acordo com os prazos estabelecidos no Calendario Anual do Processo
Seletivo.

Art. 102. O candidato, apds tomar ciéncia da inclusdo do seu nome na relacdo dos aprovados
no concurso, deverd ligar-se com a OMSE onde realizou as provas para tomar conhecimento sobre locais,

datas, horarios e outras providéncias, relacionadas as demais etapas do processo seletivo.

CAPITULOV
DA VALORACAO DE TITULOS

Art. 103. Considerando o interesse do Exército, os titulos a seguir citados serdo valorados e
computados para o resultado final do concurso, desde que sejam apresentados pelo candidato nas condi¢des
previstas no Manual do Candidato:

I - titulos militares:

a) Certificado de Reservista, de 1# ou 22 categorias;

b) registros de conclusdo (constantes das folhas de alteragdes, assentamentos ou boletim
interno) de curso de formagao de soldado, cabo ou sargento temporario, para militares da ativa; e

c) certificados de conclusdo de cursos e estagios de qualificagdo técnica das escolas e/ou
centros de instrugao do Exército e de outras Forgas Singulares, nesta ordem de prioridade;
II - titulos civis:

a) diploma, certificado ou histérico escolar que comprove a conclusdo de curso superior
(graduagdo), realizado em institui¢@o de ensino superior reconhecida pelo MEC;

b) histdrico escolar que comprove a realizagdo incompleta de curso superior (graduacao), em
instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC;
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¢) diploma, certificado ou histérico escolar que comprove a conclusdo de curso de ensino
médio, realizado em institui¢do de ensino reconhecida pelo MEC;

d) histdrico escolar que comprove a realizagao incompleta de curso de ensino médio, em
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC;

e) diploma, certificado ou histdrico escolar que comprove a conclusdo de curso ministrado
em escola técnica, publica ou particular, devidamente registrado no Cadastro Nacional de Cursos de
Educagao Profissional de Nivel Técnico (CNCT), em conformidade com a Resolucdo do Conselho
Nacional de Educacao/Conselho de Ensino Basico (CNE/CEB) n® 04/99, que instituiu as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional de Nivel Técnico.

Art. 104. A valoracdo dos titulos de cada candidato sera obtida conforme a pontuacdo
correspondente, indicada nos quadros I e II, a seguir:

I. TITULOS MILITARES PONTUACAO

a) Certificado de Reservista de 22 categoria (forma¢ao do combatente basico). 0’19 .
(dez centésimos)

b) Registro de conclusdo, com aproveitamento, do Curso de Formagao de Soldados (CFSd), 0,20
em qualquer For¢a Armada, do candidato militar da ativa ou reservista de 12 categoria. (vinte centésimos)
¢) Registro de conclusdo, com aproveitamento, do Curso de Formagao de Cabos (CFC), em 0,30
qualquer For¢a Armada, do candidato militar da ativa ou reservista de 1? categoria. (trinta centésimos)
d) Registro de conclusdo, com aproveitamento, do Curso de Formagdo de Sargentos 0,40
Temporarios (CFST), em qualquer For¢a Armada, do candidato militar da ativa ou reservista (quarenta
de 12 categoria. centésimos)
e) Registro de conclusdo de Curso de Formagdo de Oficiais da Reserva da Marinha, do 0,50
Exército ou da Aeronautica, do candidato reservista de 1* categoria, desde que ainda seja (cinqgiienta
aspirante-a-oficial ou guarda-marinha. centésimos)
f) Diploma, certificado ou historico escolar que comprove a conclusido de curso ou estagio de 0.20

qualificagdo técnica realizado em escola e/ou centro de instrugdo da Marinha do Brasil, do

- . vinte centésimos
Exército ou da Aeronautica. ( )

Observacdo: Nao havera acimulo de pontuacdo para os titulos militares das letras “a)”, “b)”, “c)”, “d)”, e
“e)” do quadro acima; isto €, serd considerado o titulo de pontuacao de maior valor

IL TITULOS CIVIS PONTUACAO

a) Diploma, certificado ou histérico escolar que comprove a conclusio de curso realizado em 0,50
institui¢do de ensino superior reconhecido pelo MEC, com o respectivo diploma ou (cinqgiienta
certificado. centésimos)
b) Histdrico escolar que comprove a realizagdo incompleta de curso superior (graduagio), em 0,40
ORI . . . (quarenta
instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC. (o

centésimos)
c¢) Diploma, certificado ou historico escolar que comprove a conclusdo de de curso de ensino 0.30

médio realizado em instituicdo de ensino reconhecido pelo MEC, com o respectivo diploma

ou certificado (trinta centésimos)

d) Histdrico escolar que comprove a realizagdo incompleta de curso de ensino médio, em 0,10
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC. (dez centésimos)
e) Diploma, certificado ou histérico escolar que comprove a conclusdo de de curso técnico de

interesse do Exército, assim considerado pela Comissao de Avaliagdo, ministrado em escola

técnica, publica ou particular, devidamente registrado no Cadastro Nacional de Cursos de 0,20
Educag@o Profissional de Nivel Técnico (CNCT) e em conformidade com a Resolugdo do (vinte centésimos)
Conselho Nacional de Educacdo/Conselho de Ensino Basico (CNE/CEB) n® 04/99, que

instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional de Nivel Técnico.

Observagdo: Nao havera acimulo de pontuacdo para os titulos civis das letras “a)”, “b)”, “c)” ¢ “d)” do
quadro acima; isto €, serd considerado o titulo de pontuacao de maior valor.
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Art. 105. Os candidatos deverao entregar, nas OMSE, no prazo estabelecido pelo Calendario
Anual do Processo Seletivo, as copias autenticadas dos titulos que possuam, dentre os previstos nos
quadros “I”” e “II”” do art. 104, anterior.

Art. 106. As OMSE, apds reunir todos os documentos relativos a analise de titulos, deverdo
remeté-los, para a EsSA, imediatamente, ou dentro do prazo previsto no Calendario Anual do Processo
Seletivo. Nao deverdo ser remetidos diplomas ou certificados que ndo estejam previstos nestas Instrucdes e

no Manual do Candidato. Nao serdo aceitos titulos (diplomas ou certificados) apresentados pelo candidato
na OMSE fora do prazo estabelecido.

Art. 107. Os titulos apresentados serdo analisados pela Comissdo de Analise e Valoragdo de
Titulos nomeada pela EsSA, que procedera ao somatério dos pontos de cada candidato. O somatorio de
pontos atribuidos pela analise dos titulos civis e militares ndo podera exceder, em nenhuma hipoétese, o total
de 1,00 (cem centésimos).

Art. 108. Os pontos relativos aos titulos serdo acrescidos, pela Comissdo, ao resultado do EI
dos candidatos, servindo como fator de classificagao final.

Art. 109. Somente serdo valorados os titulos referentes a cursos concluidos até o prazo
previsto para sua apresentacdo na OMSE pelo candidato. Documentos contendo termos tais como “esta

2% ¢¢

realizando”, “esta cursando”, etc. , ndo serdo considerados.

CAPITULO VI
DA INSPECAO DE SAUDE

Secao 1
Da convocacio para a inspecio de saude

Art. 110. Serdo submetidos a inspecao de saude os candidatos relacionados como aprovados
no CA (EI e valoracao de titulos) e convocados para prosseguirem no processo seletivo.

Art. 111. Os candidatos aos CFS das areas Combatente/Logistica-Técnica realizardo a
Inspecao de Saude (IS) em locais que lhe serdo informados pelas suas respectivas OMSE, designados pelo
Comando Militar de Area (C Mil A), por proposta das guarni¢des de exame, obedecendo rigorosamente ao
prazo estipulado no Calendério Anual do Processo Seletivo.

Art. 112. Os candidatos aos CFS da area Aviagao realizardao a Inspecao de Saude Especifica
(IS Epcf) na Guarni¢do de Taubaté-SP, devendo, para isso, se apresentarem no Comando de Aviagdo do
Exército (CAVEX) para encaminhamento a junta médica nomeada para esse fim, na data prevista no
Calendario Anual do Processo Seletivo.

Secao 11
Da legislacido sobre inspecao de saude

Art. 113. As inspegdes de saude serdo procedidas por Juntas de Inspecao de Saude Especiais
(JISE), localizadas nas guarni¢des onde se situam as OMSE, ou, no caso da IS Epcf, pela Junta de Inspecao
de Satde de Guarnicdo para Aeronavegantes (JISGA), localizada no Comando de Aviagdo do Exército
(CAVEX). A constituicao e o trabalho dessas juntas atenderdo as seguintes normas: Instru¢des Gerais para
as Pericias Médicas no Exército (IGPMEX — IG 30-11), aprovadas pela Portaria do Comandante do
Exército n® 141, de 31 Mar 04; Instru¢cdes Reguladoras das Pericias Médicas no Exército (IRPMEX — IR
30-33), aprovadas pela Portaria n® 42-DGP, de 12 Abr 04; Instru¢des Reguladoras das Inspe¢des de Saude
para o Pessoal da Avia¢dao do Exército (IR 70-13), aprovadas pela Portaria n® 039-DGS, de 23 Nov 88; e
Normas para Inspe¢ao de Saude dos Candidatos a Matricula nos Estabelecimentos de Ensino Subordinados
ao DEP e nas Organizagdes Militares que recebem Orientagdo Técnico-Pedagodgica, aprovadas pela Portaria
n? 41-DEP, de 17 Maio 05.

34 - Boletim do Exército n2 21, de 25 de maio de 2007.



Art. 114. As causas de incapacidade fisica por motivo de satde e a execucdo das IS e IS
Epcf, visando a matricula nos CFS estdo reguladas pelas: Normas para Avaliagdo da Incapacidade
decorrente de Doengas Especificadas em Lei pelas Juntas de Inspe¢do de Saude da Marinha, do Exército,
da Aeronautica e do Hospital da Forcas Armadas, aprovadas pela Portaria Normativa n® 1.174-MD, de 06
Set 06; Instrugdes Reguladoras das Inspegdes de Saude para o Pessoal da Aviagdo do Exército (IR 70-13),
aprovadas pela Portaria n® 039-DGS, de 23 Nov 88; Normas Técnicas sobre Doengas e outros aspectos que
contra-indicam para a Aviagdo do Exército, aprovadas pela Portaria n® 112-DGP, de 06 Dez 01; e Normas
para Inspe¢do de Saude dos Candidatos a Matricula nos Estabelecimentos de Ensino Subordinados ao DEP
e nas Organizagdes Militares que recebem Orientacao Técnico-Pedagdgica, aprovadas pela Portaria n® 41-
DEP, de 17 Maio 05.

Secao 111
Dos documentos e exames de responsabilidade do candidato

Art. 115. Tanto para a IS como para a IS Epcf, o candidato convocado deverd comparecer ao
local determinado pela OMSE, identificando-se por meio de seu Cartdo de Confirmacdo de Inscrigdo e do
documento de identificagdo, e apresentara sua caderneta de vacinacdo, se a possuir. Tera, ainda, que
apresentar, obrigatoriamente, os laudos dos exames complementares abaixo relacionados, com os
respectivos resultados, cuja realizagdo ¢ de sua responsabilidade:

I - radiografia dos campos pleuro-pulmonares;

IT - sorologia para Lues e HIV;

III - reagdo de Machado-Guerreiro;

IV - hemograma completo, tipagem sangiiinea e fator RH, e coagulograma;
V - parasitologia de fezes;

VI - sumario de urina;

VII - eletrocardiograma em repouso;

VIII - eletroencefalograma;

IX - radiografia panoramica das arcadas dentarias;

X - audiometria;

XI - sorologia para hepatite B (contendo, no minimo, HBsAg e Anti-HBc) e hepatite C;
XII - exame oftalmologico;

XIII - glicemia em jejum;

XIV - uréia e creatinina; e

XV - radiografia panordmica da coluna vertebral, com laudo especificando os angulos de
COBB e de FERGUSON, e escanometria dos membros inferiores.

Art. 116. Para a IS Epcf, o candidato convocado devera comparecer ao CIAVEX e apresentar,
além dos resultados dos exames previstos no art. 115, anterior, os laudos dos exames complementares
citados abaixo, cuja realizagdo ¢ de sua responsabilidade:

I - exame oftalmoldgico completo (tonometria, campimetria, exame visual para cores e
refragao);

II - VHS;
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III - eletroencefalograma com fotoestimulo;
IV - 4cido trico;

V - colesterol total e fragoes; e

VI - trigliceridios.

Art. 117. Os Comandos de Guarni¢oes de Exame e o CAVEx ndo deverdo reter os originais
dos laudos contendo os resultados dos exames complementares dos candidatos que comparecerem a IS ou
IS Epcf, haja vista que, apos essas inspegdes € o EAF, os candidatos aprovados e classificados deverdo
conduzi-los pessoalmente as OMCT, para serem juntados a documentagdo que devera ser apresentada
visando a comprovacao dos requisitos exigidos para a matricula.

Secao IV
Das prescricoes gerais para a inspecio de satide e recursos

Art. 118. O candidato com deficiéncia visual devera se apresentar na inspec¢ao de saide para
a qual for convocado portando a receita médica oftalmologica e a corre¢do prescrita.

Art. 119. Além dos requisitos de aptiddo para o servigo ativo do Exército, comuns aos
candidatos das areas Combatente/Logistica-Técnica, os candidatos da area Aviagdo deverdo ainda satisfazer
as condig¢Oes psico-fisicas expressas nas IR 70-13. O candidato submetido a IS Epcf, de carater
eliminatorio, a cargo da JISGA do CIAVEX, serd considerado “contra-indicado” para essa area se nao
atender as citadas condi¢des.

Art. 120. A IS Epcf incluird uma Avaliacdo Psicolégica (AP), cujo parecer podera se
constituir em subsidio para uma posterior contra-indicagao, de acordo com as IR 70-13. A AP sera aplicada
apenas aos candidatos da area Aviacdo, e tera por finalidade aferir o grau de compatibilidade entre as
caracteristicas intelectivas, motivacionais ¢ de personalidade dos candidatos com os perfis psicoldgicos
exigidos pelo curso, em fungdo das atividades e das fungdes a serem desempenhadas pelo militar.

Art. 121. A AP serd aplicada com base nas Normas para Avaliagdo Psicologica nos
Processos Seletivos no ambito do Exército Brasileiro, aprovadas pela Portaria n® 100-DEP, de 20 de
outubro de 2004. O candidato devera consultar os textos integrais dessas normas e o das IR 70-13 no
Manual do Candidato, bem como no endereco da EsSA na Internet (http://www.esa.ensino.eb.br/concurso).

Art. 122. O candidato da area Aviagdo contra-indicado podera solicitar avaliacdo psicologica
em grau de recurso. Poderd, também, ser solicitada entrevista informativa, para esclarecimento do motivo
de sua contra-indicagdo ao propdsito seletivo, ndo sendo considerada esta como recurso.

Art. 123. Por ocasido da realizagdo da IS ou IS Epcf, a junta de inspe¢do podera solicitar
qualquer outro exame complementar que julgar necessario, em carater de urgéncia, cuja realizacdo sera,
também, de responsabilidade do proprio candidato. A Junta de Inspe¢do de Salide tem autonomia para
solicitar exames adicionais, caso necessario, seja para elucidagao diagnostica, seja para solucionar davidas.

Art. 124. O candidato considerado “contra-indicado” na IS ou na IS Epcf podera requerer

Inspecao de Satide em Grau de Recurso (ISGR), dentro do prazo de 2 (dois) dias tuteis, contados a partir da

data de divulgagdo do resultado pela junta médica responsavel. Neste caso, serd orientado pelo Comando
da guarni¢do de exame ou OMSE quanto aos procedimentos cabiveis.

Art. 125. Nao havera segunda chamada para qualquer uma das etapas de inspecdes de satde,
seja IS, IS Epcf ou ISGR (esta quando for o caso).

36 - Boletim do Exército n2 21, de 25 de maio de 2007.


http://www.esa.ensino.eb.brconcurso/

Art. 126. O candidato sera considerado desistente e eliminado do processo seletivo se,
mesmo por motivo de for¢a maior:

I - faltar a IS ou IS Epcf (no caso da Aviagdo), ou que ndo vier a completar uma destas
inspecoes;

IT - faltar a ISGR ou nao vier a completa-la, se para esta estiver relacionado; ou

IIT - ndo apresentar os laudos dos exames complementares, no todo ou em parte, quando for
realizar a IS, a IS Epcf ou a ISGR.

Art. 127. Os originais das atas de inspec¢do de satide de todos os candidatos, sejam eles aptos
(aprovados) ou contra-indicados (reprovados), serdo remetidos diretamente para a EsSA, devendo 1 (uma)
copia ficar no arquivo da guarni¢ao de exame (IS) ou CAVEX (no caso da IS Epcf).

Art. 128. As juntas de inspecdo de saide deverdo observar rigorosamente o correto
preenchimento de todos os campos constantes das atas, conforme as normas que tratam desse assunto, a fim
de evitar possiveis duvidas.

Art. 129. Os pareceres emitidos pela JISE ou Junta de Inspecdo de Satide de Recurso (JISR)
deverao ser os seguintes:

I - “apto para efetivagdo da matricula em CFS do Exército, no ano de ....(ano da
matricula)....”’; ou

2

II - “contra-indicado a matricula em CFS do Exército, no ano de ....(ano da matricula)....”.

Art. 130. Os pareceres emitidos pela JISGA ou Junta de Inspecao de Satde de Recurso para
Aeronavegantes (JISRA) deverdo ser os seguintes:

I - “apto para efetivagdo da matricula em CFS da Aviagdo do Exército, no ano de ....(ano da
matricula)....”;

IT - “contra-indicado a matricula em CFS da Aviagdo do Exército, no ano de ....(ano da
matricula)....”’; ou

\

Il - “contra-indicado a matricula em CFS da Aviagdo do Exército, porém apto para
efetivagdo da matricula em CFS de outra area, no ano de ....(ano da matricula).....”

Art. 131. Serdo contra-indicados a matricula os candidatos que possuirem em seu corpo uma
ou mais tatuagens, que:

I - afete(m) a honra pessoal, o pundonor militar ou o decoro exigido aos integrantes das
Forgas Armadas (conforme art. 28 do Estatuto dos Militares), tais como, por exemplo, as que apresentem
simbolos, imagens e/ou inscricdes alusivos a: ideologias terroristas ou extremistas, contrarias as
instituicdes democraticas ou que preguem a violéncia e a criminalidade; discrimina¢ao ou preconceitos de
raca, credo, sexo ou origem; idéias ou atos libidinosos; apologia ao consumo de drogas, idéias ou atos
ofensivos as Forcas Armadas, etc.;

IT - caso esteja(m) aplicada(s) em extensa area do corpo, possa(m) vir a prejudicar os
padrdes de apresentacdo pessoal e de uso de uniformes exigidos nas instituigdes militares; ou

IIT - estejam localizadas no rosto.

Art. 132. Em quaisquer dos casos citados no art. 131, anterior, a JISE ou JISR devera
encaminhar relatério consubstanciado ao Comando da EsSA, com fotos anexadas da(s) tatuagem(ns)
constatada(s), para apreciagdo e decisdo final.
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CAPITULO VII
DO EXAME DE APTIDAO FiSICA

Secao I
Da convocacao para o exame de aptidao fisica

Art. 133. Apenas os candidatos considerados aptos na IS ou IS Epcf (ou em ISGR, se for o
caso) submeter-se-ao ao exame de aptidao fisica (EAF), nos locais determinados pelos Comandos das
Guarnigdes de Exame, dentro do prazo estipulado no Calendario Anual do Processo Seletivo e de acordo
com as condi¢des prescritas neste capitulo. Os candidatos da area Aviacao realizardao o EAF no CIAVEXx.

Art. 134. O candidato convocado para o EAF deverd se apresentar no local designado
portando seu Cartao de Confirmagao de Inscricdo ¢ documento de identidade, e conduzindo, numa bolsa,
traje esportivo (camiseta, calgdo ou bermuda e ténis), no primeiro dia do periodo previsto no Calendario
Anual do Processo Seletivo para esta etapa. O cumprimento desse prazo ¢ necessario para que a comissao
nomeada para aplicacdo do exame disponha de tempo suficiente para realizar a atividade com todos os
convocados.

Paragrafo tinico. O ndo comparecimento do candidato, por motivo de for¢a maior, no
primeiro dia do periodo destinado a realizacio do EAF, ndo implicard a sua eliminagdo sumadria pela
comissdo de aplicacdo. Contudo, a apresentacdio do candidato nesta situacdo devera ocorrer,
impreterivelmente, até o antepenultimo dia do periodo previsto para essa etapa, de modo que a comissdo
tenha tempo suficiente para aplicar as tarefas previstas, de acordo com o Calendario Anual do Processo
Seletivo e as condi¢des definidas na Se¢do II do Capitulo VII, destas Instrugdes.

Secao 11
Das condicoes de execucio do exame de aptidao fisica e da avaliacdo

Art. 135. A aptidao fisica sera expressa pelo conceito “APTO” (aprovado) ou “INAPTO”
(reprovado), e sera avaliada pela aplicacdo de tarefas a serem realizadas pelo candidato (com seu proprio
traje esportivo), em movimentos seqiienciais padronizados e de forma continua, conforme as condi¢des de
execucao e indices minimos discriminados a seguir:

I — abdominal supra

- posi¢do inicial: o candidato devera tomar a posi¢do deitado em decubito dorsal, joelhos
flexionados, pés apoiados no solo, calcanhares proximos aos gluteos, bragos cruzados sobre o peito, de
forma que as maos encostem no ombro oposto (mao esquerda no ombro direito e vice-versa); o avaliador
devera se colocar ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mao espalmada, perpendicularmente,
sob o tronco do candidato a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da
escapula (omoplata); esta posi¢do devera ser mantida durante toda a realizagao do exercicio;

- execugdo: o candidato devera realizar a flexdo abdominal até que as escapulas percam o
contato com a mao do avaliador e retornar a posicdo inicial, quando serd completada uma repeticao, e
prosseguira executando repeticdes do exercicio sem interrupcao do movimento, em um tempo maximo de 5
(cinco) minutos; o ritmo das flexdes abdominais, sem paradas, serd op¢ao do candidato;

- o candidato ndo podera obter impulso com os bracos afastando-os do tronco nem retirar os
quadris do solo, durante a execugdo do exercicio;

II — flexdo de bracos em barra (sem limite de tempo)

- posi¢do inicial: o candidato, sob a barra horizontal fixa, devera empunha-la com a pegada
em pronacgdo (palmas das maos para frente), com o polegar envolvendo-a; as maos deverdo permanecer
com um afastamento entre si correspondente a largura dos ombros e o corpo devera estar estatico; bracgos
totalmente estendidos; corpo suspenso, sem que os pés estejam apoiados no solo ou nas traves de
sustentacdo da barra;
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- execugdo: apos a ordem de iniciar, o candidato devera executar uma flexao dos bragos na
barra at¢ que o queixo ultrapasse completamente a barra (estando a cabega na posicdo natural, sem
hiperextensdo do pescog¢o) e, imediatamente, descer o tronco até que os cotovelos fiquem completamente
estendidos (respeitando as limitagdes articulares individuais), quando serd completada uma repeticao;
prosseguira executando repeti¢des do exercicio sem interrup¢do do movimento; o corpo do executante ndo
poderd, em nenhum momento, tocar o solo nem os suportes da barra;

- o ritmo das flexdes de bragos na barra ¢ op¢ao do candidato; ndo poderd haver qualquer
tipo de impulso, nem balango das pernas para auxiliar o movimento; a contagem de flexdes serd encerrada
no momento em que o candidato largar a barra; o corpo do executante ndo poderd, em nenhum momento,
tocar o solo nem os suportes da barra;

[T — flexdo de bracos (sem limite de tempo)

- posigao inicial: apoio de frente sobre o solo, bragos e pernas estendidos; para a tomada da
posicao inicial, o candidato devera se deitar, em terreno plano, liso, apoiando o tronco e as maos no solo,
ficando as maos ao lado do tronco com os dedos apontados para a frente e os polegares tangenciando os
ombros, permitindo, assim, que as maos fiquem com um afastamento igual a largura do ombro; apos adotar
a abertura padronizada dos bragos, devera erguer o tronco até que os bragos fiquem estendidos, mantendo
os pés unidos e apoiados sobre o solo;

- execu¢do: o candidato deverd abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando
os bragos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou o corpo encoste no
solo, estendendo, entdo, novamente, os bragos, erguendo, simultaneamente, o tronco € as pernas até que os
bragos fiquem totalmente estendidos, quando serd completada uma repeti¢do; prosseguira executando
repeti¢des do exercicio sem interrup¢do do movimento; o ritmo das flexdes de bracos, sem paradas, sera
opc¢ao do candidato.

IV — corrida de 12 min (doze minutos)

- execugdo: partindo da posicao inicial de pé, o candidato devera correr ou andar a distancia
maxima que conseguir, no tempo de 12 min, podendo interromper ou modificar seu ritmo;

- a prova devera ser realizada em piso duro (asfalto ou similar) e plano; para a marcacdo da
distancia, devera ser utilizada uma trena de 50 (cinqilienta) ou 100 (cem) metros, anteriormente aferida;

- ¢ permitido ao candidato o uso de qualquer tipo de ténis e a retirada da camiseta;
- ¢ proibido, a quem quer que seja, acompanhar o executante, em qualquer momento da
prova;

Art. 136. As tarefas serdo realizadas em dois dias consecutivos, € os candidatos deverdo
atingir os seguintes indices minimos para aprovagao:

1° dia ]
Tarefa Indice minimo
Corrida de 12 min 2.300 m (dois mil e trezentos metros)
Flexdo na barra 03 (trés) repeti¢oes
2¢ dia
Tarefa Indice minimo
Flexao de bragos 15 (quinze) repetigdes
Abdominal supra 30 (trinta) repetigdes

Observacdo: As tarefas previstas serdo executadas pelo candidato na seqiliéncia que a
Comissao de Aplicacao definir, desde que dentro do previsto para cada dia.
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Art. 137. Durante a realizagdo do EAF, serd permitido ao candidato executar até¢ 2 (duas)
tentativas para cada uma das tarefas, com intervalo entre estas de 1 (uma) hora para descanso (sem qualquer
atividade fisica), excetuando-se a tarefa de corrida de 12 min, cuja segunda tentativa sera realizada com
intervalo de 48 (quarenta e oito) horas, no dia imediatamente seguinte ao segundo dia do EAF.

Art. 138. O candidato podera apresentar recurso quanto ao resultado obtido no EAF, que
serd solucionado pela Comissdo de Aplicagdo mediante a realizagdo de um exame em grau de recurso
(EAFGR), dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo e de acordo com o
disposto no art. 140. Tal recurso devera ser solicitado até o tltimo dia previsto para o EAF. O EAFGR sera
realizado por completo, isto €, com as 4 (quatro) tarefas previstas, nas mesmas condigdes em que o
candidato realizou o EAF.

Art. 139. O candidato reprovado, seja em EAF ou EAFGR, tomara ciéncia do seu resultado
registrado na respectiva ata, assinando no campo para isso destinado nesse documento.

Art. 140. O EAF e o EAFRG serdo desenvolvidos de acordo com os prazos e a distribuigdo
de dias de aplicacdo das tarefas constantes do quadro abaixo, desde que o candidato esteja apto na IS ou na
IS Epcf:

Exames de
aptidao fisica do  Periodo do  Dias de aplicacio Tarefas Observacdes
Processo Exame por candidato
Seletivo(PS)
Poderdo ser feitas até duas tentativas
1¢ dia corrida de 12 min para cada tarefa, com intervalo de 1
Conforme o e flexdo na barra  (uma) hora para flexdo de bragos,
EAF: St abdominal supra e flexdo na barra;
Iérael‘é 1; d(;rr;g para a corrida, o intervalo sera de 48
EAFGR: Anual do PS (a) ) (quarenta e oito) horas; as segundas
20 dia abdominal supra € tentativas da corrida serdo realizadas

flexdo de bragos 14 dia seguinte ao 22 dia do exame,

tanto no EAF como no EAFGR.

Parédgrafo unico. Tendo em vista a possibilidade de os candidatos solicitarem a realizagdo de
segundas tentativas ou, mesmo, de solicitarem um segundo exame, em grau de recurso, as comissodes de
aplicagdo deverdo planejar a execu¢do do EAF, distribuindo adequadamente os candidatos pelos dias
disponiveis e orientando-os quanto ao seu comparecimento, de modo que todos os candidatos previstos
realizem o exame e o prazo final seja cumprido.

Art. 141. O candidato que faltar ao EAF, ou que nao vier a completa-lo — isto €, ndo realizar
as quatro tarefas previstas — mesmo que por motivo de for¢a maior, sera considerado desistente e eliminado
do processo seletivo. No caso de estar impossibilitado de realizar os esforcos fisicos nos dias que lhe forem
determinados, ainda que por prescri¢do médica, o candidato terd oportunidade de realizar esse exame em
grau de recurso (EAFGR), somente dentro dos prazos estipulados no quadro do art. 139, anterior, € no
Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 142. As OMSE e o CIAvVEx, além de publicarem os resultados nos seus respectivos
boletins internos (BI), deverdo remeter diretamente a ESSA as atas contendo os resultados do EAF de todos
os candidatos, no prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo. Remeterdo, também, a
relagdo dos reprovados e faltosos.
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CAPITULO VIII
DAS ETAPAS FINAIS DO PROCESSO SELETIVO E DA MATRICULA

Secao I
Das vagas destinadas aos candidatos

Art. 143. O Estado-Maior do Exército (EME) fixa anualmente, por intermédio de portaria, o
numero de vagas para cada CFS, correspondentes as respectivas areas ¢ QMS, nos estabelecimentos de
ensino (Estb Ens) encarregados. As vagas referentes a cada processo seletivo destinado a matricula deverao
constar do respectivo edital.

Art. 144. Nao havera vagas destinadas exclusivamente para militares, sendo constituido
apenas um unico universo de selecdo, distribuido pelas areas Combatente/Logistica-Técnica e area
Aviagao.

Secao 11
Da comprovacio dos requisitos biograficos dos candidatos e da revisdo médica

Art. 145. A EsSA, de posse dos resultados do concurso de admissdo (EI e valoracdo de
titulos), da IS, da IS Epcf e do EAF, organizara relagdes dos candidatos aprovados e classificados dentro de
numero de vagas, por area dos CFS. Estes candidatos serdo convocados para se apresentarem nas
respectivas OMCT para as quais forem designados, a fim de realizarem a revisdao médica e a comprovagao
dos seus requisitos biograficos (iltima etapa do processo seletivo).

Art. 146. Para a elaboragdo das relagdes por area dos CFS, serd considerada a classificagdo
final do concurso, considerando a nota final do EI de cada candidato, acrescida da pontuagdo obtida na
valoragao de titulos, desde que ndo tenha sido eliminado em alguma de suas etapas.

Art. 147. A designagdo do candidato para sua apresentacdo numa das Organizacdes
Militares de Corpo de Tropa (OMCT), visando ao inicio do Periodo Bésico do curso, sera atribuicdo da
EsSA, com base nos seguintes critérios: destinagdo de vagas das unidades face a area do candidato; e
proximidade da OMSE onde tiver realizado o EI em relacdo as sedes das OMCT, priorizando-se os que
forem melhor classificados. Nao caberd recurso, por parte do candidato, contra a designacdo para a OMCT

que lhe for atribuida pela EsSA.

Art. 148. A EsSA, quando do encerramento do concurso, remetera a relagdo final dos
candidatos aprovados, classificados e aptos em todas as etapas do processo seletivo a DFA (para
encaminhamento ao DEP), a DEE (para encaminhamento a EsIE e ao CIAVEx), as OMSE e OMCT.

Art. 149. Na data prevista pelo Calendario Anual do Processo Seletivo para seu
comparecimento a OMCT para a qual foi designado, o candidato convocado devera apresentar
obrigatoriamente os seguintes documentos, para fins de comprovagdo dos requisitos exigidos para a
matricula:

I - original de um dos documentos de identidade previstos no art. 69, destas Instrucdes;

II - originais e copias autenticadas do(a):
- Cartdo de Confirmagao de Inscricao;
- Certidao de Nascimento (duas copias);

- Diploma, Certificado ou Histérico Escolar que comprove a conclusio do Ensino
Fundamental (uma copia);

- Titulo de Eleitor (uma copia);

- comprovante de situagdo militar ou carteira de identidade militar (duas copias), se for o
caso;
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- cartdo do CIC (CPF), valido (duas copias); e
- cartdo do PIS/PASEP (uma copia), se 0 possuir;

III - se reservista, Folhas de Alteragdes ou Certidao de Assentamentos Militares, referentes a
todo o periodo em que prestou o Servigo Militar, em que devera constar o seu comportamento por ocasiao
da sua exclusdo da OM ou original da declara¢do da ultima OM em que serviu, informando que, ao ser
excluido, estava, no minimo, no comportamento “bom’;

IV - se ex-aluno de estabelecimento de ensino militar, declaragdo original do
estabelecimento de que nao foi excluido por motivos disciplinares e de que estava classificado, no minimo,
no comportamento “bom”, por ocasiao de seu desligamento;

V - se praca de Forca Armada, Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar, declaracao
original, da OM em que servia, de estar classificado, no minimo, no comportamento “bom” (original e
copia); e

VI - originais dos laudos e respectivos resultados dos exames de satide complementares,
exigidos por ocasido da IS ou IS Epcf.

Art. 150. Se, ao término do periodo de apresentacdo dos documentos necessarios para a
matricula no CFS, algum candidato ndo os tiver apresentado de acordo com o previsto nestas Instrucdes,
este ndo sera matriculado.

Art. 151. Cada Estb Ens responsavel por CFS deverd informar a EsSA sobre os eventuais
ex-alunos que tenham sido desligados, em qualquer época, por motivos disciplinares e que ainda estejam
na faixa etaria permitida a inscricdo, a fim de permitir que as OMCT ndo matriculem candidatos que
estejam em desacordo com o requisito exigido no inciso X do art. 4%, destas Instrugdes.

Art. 152. No inicio do periodo de apresentacdo nas OMCT, os candidatos convocados para a
comprovacao dos requisitos exigidos para a matricula serdo submetidos a revisdo meédica, que sera
procedida pelos médicos e dentistas da Secdo de Saude da unidade, nas datas previstas pelo Calendario
Anual do Processo Seletivo. Caso seja constatada alteragdo no estado sanitario de algum candidato
(segundo a legislagdo de referéncia para as inspegdes de saude referidas nestas Instrugdes), este sera
encaminhado para uma nova Junta de Inspecdo de Saude Especial, a qual serd nomeada mediante
solicitagdo do Comandante da OMCT ao Comando Militar de Area enquadrante, e cujos pareceres deverdo
ser um dos previstos no art. 129 ou 130, destas Instrugdes, conforme a 4rea para a qual o candidato estiver

concorrendo.

Art. 153. Os candidatos militares e os candidatos oriundos dos CM deverao ser apresentados
por intermédio de oficios dos respectivos Comandantes, em documento tnico de cada OM ou Estb Ens para
a EsSA. Toda a documentagdo exigida para matricula ¢ de responsabilidade dos referidos candidatos, os
quais deverao conduzi-la pessoalmente.

Secao 111
Da efetivacao da matricula

Art. 154. As OMCT, de posse dos resultados de todas as etapas do processo seletivo,
informados pela EsSA (concurso publico de admissdo e verificagdo dos demais requisitos exigidos aos
candidatos) efetivardo a matricula no Periodo Basico dos CFS, respeitando o nimero de vagas fixadas pelo
EME, sua distribui¢ao anual pelo DEP e a classificagdo geral.

Art. 155. A matricula sera atribui¢do do Comandante da OMCT, e somente sera efetivada
para os candidatos habilitados & matricula — aprovados em todas as etapas do processo seletivo,
classificados dentro do niumero de vagas estabelecidas e cujos documentos comprovem seu atendimento ao
disposto no art. 4%, destas Instrugdes.
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Secao IV

Dos candidatos inabilitados a matricula
Art. 156. Sera considerado inabilitado a matricula o candidato que:

I - ndo comprovar os requisitos exigidos para a inscricdo e matricula, mediante a
apresentacdo dos documentos necessarios ¢ dos laudos dos exames médicos complementares solicitados
por ocasido da inspecdo de saide ou inspecdo de saide em grau de recurso, mesmo que tenha sido

aprovado nas demais etapas do processo seletivo e classificado dentro do numero de vagas;

IT - cometer ato de indisciplina durante quaisquer das etapas do processo seletivo; nesse
caso, os fatos serdo registrados em relatorio consubstanciado, assinado pelos oficiais das comissdes
encarregadas de aplicar o EI ou o EAF, ou, ainda, por componentes das juntas de inspe¢ao de saude; esse
relatorio devera ser encaminhado pela OMSE envolvida, diretamente ao Comando da EsSA e permanecer

arquivado junto a documentagdo do processo seletivo; ou

I - for considerado “contra-indicado” em nova inspe¢do de saude, procedida em
decorréncia de alteragdes constatadas na revisdo médica, de acordo com o previsto no art. 152, destas
Instrugdes; neste caso, se sua incapacidade fisica ndo for definitiva e se comprovar seu atendimento a todos
os demais requisitos exigidos para matricula, pela documentagdo a ser apresentada, o candidato fard jus ao

adiamento de matricula, de acordo com as condig¢des prescritas no art. 161, destas Instrugdes.

Art. 157. A rela¢do dos candidatos matriculados no Periodo Basico dos CFS devera ser

publicada em boletim interno da OMCT.

Art. 158. Os candidatos inabilitados poderdo solicitar a EsSA a devolugdo dos documentos
apresentados por ocasido do processo seletivo, até 3 (trés) meses depois da publicacdo, no DOU, do

resultado final do processo seletivo.
Secao V
Da desisténcia do processo seletivo
Art. 159. Sera considerado desistente do processo seletivo o candidato que:

I - ndo se apresentar na Organizacdo Militar de Corpo de Tropa (OMCT) para a qual for

designado e convocado, na data prevista pelo Calendario Anual do Processo Seletivo;

IT - declarar-se desistente, em documento proprio, por escrito, em qualquer data
compreendida entre a efetivagdo de sua inscrigdo e o encerramento do processo seletivo; este documento,
com firma reconhecida, devera ser entregue e protocolado no Comando da guarni¢ao de exame, OMSE, ou

OMCT a qual estiver vinculado e remetido a EsSA; ou

III - tendo sido convocado e se apresentado na OMCT, dela afastar-se por qualquer motivo,

sem autorizagdo, antes da efetivacdo da matricula.

Art. 160. A relagdo dos candidatos desistentes da matricula, por area, serd publicada em

boletim interno da OMCT, cuja copia serd remetida a EsSA.
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Secao VI
Do adiamento da matricula

Art. 161. O candidato habilitado tera direito a solicitar adiamento de sua matricula, por uma
unica vez, e por intermédio de requerimento ao comandante da OMCT a qual for designado para cursar o
Periodo Basico do CFS. Esse adiamento podera ser concedido em carater excepcional, pelos seguintes

motivos:

I - necessidade do servigo, no caso de candidato militar do Exército que estiver cumprindo

missdo no exterior como integrante de For¢a de Paz;

IT - necessidade de tratamento de satde propria, desde que comprovada por Junta de

Inspecao de Saude; ou
III - necessidade particular do candidato, considerada justa pelo comandante da OMCT.

Art. 162. O candidato habilitado que tiver sua matricula adiada somente poderd ser
matriculado:

I - no inicio do Periodo Bésico do ano imediatamente seguinte ao do adiamento;

IT - se for aprovado em nova inspe¢do de satide e em novo exame de aptiddo fisica, que
deverdo ser realizados nos mesmos prazos da IS e do EAF, respectivamente, constantes do calendério do
processo seletivo seguinte aquele para o qual foi inscrito;

III - se continuar atendendo aos requisitos exigidos no edital de abertura do processo
seletivo para o qual se inscrevera inicialmente, com base nestas Instrugdes.

Art. 163. Os requerimentos de adiamento de matricula deverdo dar entrada na OMCT até a
data da matricula, estabelecida no Calendario Anual do Processo Seletivo, juntamente com documentacao
comprobatoria, se for o caso. Os requerimentos dos candidatos militares deverdo ser remetidos por meio de

oficios dos respectivos comandantes, chefes ou diretores das OM onde estiverem servindo.

Art. 164. O candidato que obtiver adiamento de matricula deverd, obrigatoriamente, solicitar
a sua matricula mediante outro requerimento encaminhado ao comandante da OMCT para a qual tiver sido
designado, no prazo de pelo menos 120 (cento e vinte) dias antes da data prevista para o inicio do curso no
ano subseqliente ao da concessao do adiamento.

Secao VII
Das movimentacées apos a matricula

Art. 165. Ao término do Periodo Bésico, os alunos escolherdao suas Qualificagdes Militares
de Subtenentes e Sargentos (QMS) em suas OMCT, de acordo com sua classificagdo neste periodo do

curso, sob coordenacao da Divisdo de Ensino da EsSA.

Art. 166. Apos a escolha das QMS, os alunos aprovados apresentar-se-30 nos
estabelecimentos de ensino responsaveis pela realizagdo do Periodo de Qualificagdo, correspondentes as
QMS escolhidas, em data a ser definida pelo DEP.
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CAPITULO IX
DA IDENTIFICACAO DATILOSCOPICA

Secao I

Do embasamento juridico e da coleta das impressoes digitais

Art. 167. A entidade que promove o processo seletivo deve sempre procurar se utilizar de
todos os métodos de controle possiveis para estar apta a enfrentar as técnicas cada vez mais sofisticadas de
fraude, procurando assim atender aos principios da legalidade e da moralidade administrativa, conforme
preconiza o art. 37 da Constituigdo Federal (CF).

Art. 168. A coleta das impressoes digitais dos candidatos sera obrigatoriamente realizada,
tanto pelas Guarni¢des de Exame e CIAVExX, como pelas OMCT, em todas as etapas do processo seletivo
(EL IS, IS Epcf, EAF e na apresentacao dos candidatos convocados para a tltima etapa).

Art. 169. Por ocasido da apresentacdo dos candidatos selecionados e convocados para
comprovarem os requisitos de habilitacdo para matricula, a responsabilidade pela coleta das impressoes
digitais sera das respectivas OMCT.

Art. 170. A coleta da impressdo digital, durante a realizagdo das provas, sera feita na entrega
do material do EI pelo candidato e dentro do mesmo setor do local onde o realizou.

Secao 11
Dos documentos e procedimentos para a coleta

Art. 171. Os documentos nos quais serdo apostas as impressoes digitais dos candidatos sdo:
I — folhas de respostas do EI;

IT — folhas de redagdo, da prova discursiva de Portugués;

III — cartdes de autdgrafo (inspecdes de saude e exames de aptidao fisica);

IV — folhas de redagdo a serem elaboradas pelos candidatos por ocasido de sua apresentagao
nas OMCT.

Art. 172. O responsavel pela identificagdo datiloscopica na OMSE, CIAvEx ou OMCT

instruira os militares com a incumbéncia de coletar as digitais dos candidatos.

Art. 173. Em caso de impressao digital borrada ou “arrastada”, dever-se-a fazer outra coleta,

no ato. O responsavel pela identificagdo devera verificar cada uma delas.

Art. 174. O candidato que se recusar a fazer a identificagdo datiloscopica serd eliminado do
processo seletivo. Esse fato deve ser devidamente registrado nos “Autos de Recusa”, pela OMSE, CIAVEx
ou OMCT, para subsidio futuro.

Art. 175. O material (tinta grafica, rolo, tala e régua) a ser empregado para a coleta das
digitais devera ser semelhante ao utilizado pelos institutos de identificagdo e pelas Segdes de Identificagdo
das OMSE, CIAVEx ou OMCT.
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CAPITULO X

DAS ATRIBUICOES DAS ORGANIZACOES MILITARES ENVOLVIDAS NO PROCESSO
SELETIVO

Secao 1
Das atribuicdes peculiares ao sistema de ensino do Exército

Art. 176. Atribuigdes do Departamento de Ensino e Pesquisa (DEP)

I - Aprovar e alterar, quando necessario, as IRCAM/CFS, determinando medidas para a sua
execucao.

IT - Aprovar, anualmente, o valor da taxa de inscri¢do, o Calendéario Anual do Processo
Seletivo, a relacao das guarni¢des de exame e organizagdes militares sedes de exames (OMSE) e a relagao
de assuntos do exame intelectual.

III - Distribuir as vagas para a matricula nas diversas OMCT.

IV - Encaminhar, ao DGP, a rela¢ao final dos candidatos militares habilitados a matricula,
organizada pela EsSA.

Art. 177. Atribui¢des da Diretoria de Formacdo e Aperfeicoamento (DFA)

I - Propor ao DEP:
a) alteracdes das IRCAM/CFS, quando julgadas necessarias;

b) anualmente, o valor da taxa de inscri¢do e o Calendario Anual do Processo Seletivo.
IT - Acompanbhar e fiscalizar a execugdo destas Instrugdes.

III - Aprovar o edital de abertura do processo seletivo € 0 Manual do Candidato, elaborados
pela EsSA, com base nestas Instrugdes.

IV - Informar aos comandos militares de area (C Mil A), por delegagdo do DEP, a
designacao das guarni¢des de exame ¢ OMSE, para fins de nomeagdo das juntas de inspe¢ao de saude
especiais (JISE) e juntas de inspecao de satde de recursos (JISR).

V - Encaminhar ao DEP a relacao dos candidatos militares habilitados a matricula nos CFS.

VI - Encaminhar ao DEP, juntamente com sua aprecia¢dao, o relatorio final do processo
seletivo.

Art. 178. art. 184. Atribui¢oes da Diretoria de Ensino Preparatdrio e Assistencial (DEPA)

I - Atender, por intermédio de todos os Colégios Militares, em qualquer época do ano, as
solicitagdes da EsSA, no sentido de colaborar, com questdes e professores, para a formagdo do banco de
dados que serve de suporte a elaboragdo das provas do EI e para coordenar e/ou integrar a banca de
professores que ira corrigi-las.

IT - Disponibilizar, dentro das possibilidades, as instalagdes dos Colégios Militares para a
realizacdo do Exame Intelectual, conforme a data estabelecida no Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 179. A Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN) e a Escola Preparatéria de
Cadetes do Exército (EsPCEx) deverdo atender, em qualquer época do ano, as solicitacdes da EsSA, no

sentido de colaborar, com questdes e professores, para a formagdo do banco de dados que serve de suporte
a confeccdo do EI e para coordenar e/ou integrar a banca de professores que ird corrigir as provas do
CONCurso.
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Art. 180. Atribuicdes da Escola de Sargentos das Armas (EsSA)

I - Transmitir orientagdes pormenorizadas, anualmente, para o trabalho das guarnigdes de
exame, OMSE e OMCT envolvidas nos eventos do processo seletivo.

I - Elaborar o edital de abertura do processo seletivo e o Manual do Candidato, em
conformidade com as presentes Instrugdes e o documento do DEP de aprovacdo do calendario anual, e
submeté-los a aprovagao da DFA.

§12 O manual devera conter um extrato destas Instrugdes, as referéncias da legislagdo que
regula a IS Epcf e a avaliagdo psicologica, a relacdo de assuntos e a bibliografia para as provas do EI, as

causas de incapacidade fisica verificadas nas IS, os niveis exigidos nos EAF e o Calendario Anual do
Processo Seletivo, bem como outras informacdes julgadas importantes para o candidato.

§ 22 O edital e o Manual do Candidato serdo disponibilizados no site da EsSA na Internet.
IIT - Providenciar a publicagdo, no DOU, dos seguintes editais:

a) edital de abertura do processo seletivo, baseado nestas Instru¢des, contendo o Calendario
Anual do Processo Seletivo, a relagdo de assuntos e a bibliografia para o concurso; e

b) edital de homologagao do resultado final do concurso (exame intelectual e valoragdo de
titulos).

IV - Nomear as comissdes encarregadas da elaboracdo e corre¢do das provas do exame
intelectual, de acordo com as Normas para as Comissdes de Exame Intelectual, aprovadas pela Portaria n*
64-DEP, de 16 Nov 99.

V - Remeter exemplares do material de divulgacdo do concurso aos C Mil A, guarni¢des de
exame, OMSE e outras OM.

VI - Processar as inscrigdes para o CA/CFS, conforme previsto nestas Instrugdes e no edital
de abertura, emitindo o competente despacho nos requerimentos dos interessados e disponibilizando os
Cartdes de Confirmagao de Inscri¢do para os candidatos, no site http://www.esa.ensino.eb.br.

VII - Repassar recursos as OMSE para atendimento das despesas de realizagdo do EI, até a
data-limite prevista no Calendario Anual do Processo Seletivo, em cumprimento ao disposto na Segdo II
“Das despesas para a realizagdo do processo seletivo”, do CAPITULO XI “DAS DISPOSICOES FINAIS”,
destas Instrucdes.

VIII - Solicitar aos C Mil A a nomeagao das juntas de inspecio de saude especiais (JISE) e
juntas de inspegao de saude de recursos (JISR) necessarias ao processo seletivo, de acordo com o previsto
nas IG 30-11 e IR 30-33, para a realizag¢do da IS nas guarni¢des de exame ou OMSE, em locais designados
para essa etapa. Nessa mesma solicitagdo, enfatizar que, conforme o disposto nestas Instrugdes e no edital
de abertura, o prazo para o pedido de inspe¢ao em grau de recurso ¢ de 2 (dois) dias tteis, a contar da data
em que o candidato tomar conhecimento do resultado.

IX - Organizar, imprimir e remeter, as OMSE, o material do EI (provas, cartdes de
respostas, folhas de redagdo, etc.) e instrugdes para a sua aplicacdo, com especial atengdo para as medidas
de preservagdo do seu sigilo; apos a aplicacao das provas, receber, por via postal, e conferir os respectivos
cartdes de respostas, as folhas de redacao e os relatérios de aplicagdo.

X - Divulgar o gabarito das questdes objetivas da prova, via Internet
(http://www.esa.ensino.eb.br), observando os prazos estabelecidos nestas Instru¢des e no Calendario Anual
do Processo Seletivo.
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XI - Elaborar, imprimir e remeter instru¢des complementares as OMSE, para o trabalho das
CAF e para a realizagdo da IS e do EAF, consoante o previsto nestas Instrugdes.

XII - Designar, para todos os candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas, os
respectivos locais de realizacao do EI, por intermédio do Cartao de Confirmagao de Inscrigao.

XII - Enviar oficiais representantes da Escola as OMSE que julgar necessario, com a
missdo de observar os procedimentos das CAF durante a aplicagdo do EI e para cooperar na fiscalizagdo
das atividades.

XIV - Corrigir as provas do EI, empregando o processamento Optico-eletronico para as
questdes objetivas.

XV - Receber os pedidos de revisdo de provas e encaminhd-los a banca de professores, para
analise e emissdo de pareceres, informando as solu¢des finais aos candidatos que tenham requerido,
conforme o previsto nestas Instrugdes.

XVI - Organizar e divulgar, na data prevista pelo Calendéario Anual do Processo Seletivo, a
relagdo dos candidatos aprovados no EI, especificando os classificados dentro das vagas, bem como a
relagdo dos candidatos incluidos na majoragdo, com vistas a realiza¢do da IS, da IS Epcf, do EAF e do
recompletamento de vagas que se fizer necessario. Essa relacdo devera ser encaminhada a DFA, a DEE, as
guarni¢oes de exame e as OMSE, contendo os enderecos dos candidatos selecionados.

XVII - Nomear a Comissao de Analise e Valoragao de Titulos.

XVIII - Receber dos Comandos das guarni¢des de exame e do CIAVEX, os resultados da IS,
IS Epcfe do EAF.

XIX - Arquivar por 5 (cinco) anos, apds a homologagdo do resultado do processo seletivo,
as FR das provas objetivas, as folhas de redacao e as fichas de inscri¢do, de acordo com a Tabela Bésica de
Temporalidade do Exército (TBTEXx).

XX - Providenciar o recompletamento, se for o caso, das vagas dos candidatos nao-
habilitados e dos desistentes, mediante informac¢des das OMCT e OMSE.

XXI - Elaborar e remeter a DFA o relatorio final do processo seletivo e propostas de
alteragoes destas Instrugdes (se for o caso), do calendario anual, do valor da taxa de inscri¢ao, da relagao de
guarni¢des de exames e OMSE, e da relacdo de assuntos do EI.

Art. 181. Atribuigdes do Centro de Instrucdo da Aviacao do Exército (CIAVEX)

I - Realizar, no prazo previsto pelo Calendario Anual do Processo Seletivo, quando da
apresentacdo dos candidatos aprovados, classificados e da majoracdo convocada:

a) a inspecao de saude especifica (IS Epcf);
b) o exame de aptidao fisica (EAF);

¢) a identificac¢do datiloscopica dos candidatos, envidando todos os esforgos, no sentido de
bem colher suas impressoes digitais; e

d) a rigorosa confronta¢do dos dados cadastrais dos mesmos com as condi¢des exigidas para
a inscri¢do e a matricula, informando qualquer alteragdo encontrada, principalmente aquelas que envolvam
o enderec¢o do candidato, visando a sua localizagdo o mais rapido possivel.
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IT - Remeter, diretamente a EsSA, nas datas previstas pelo Calendario Anual do Processo
Seletivo:

a) os resultados da IS Epcf e do EAF;
b) a relacdo dos candidatos faltosos; e

¢) os cartdes contendo as identificacdes datiloscopicas e as alteracdes cadastrais.

Art. 182. Incumbéncias das Organizacdes Militares de Corpo de Tropa (OMCT) com
encargos de formacdo de sargentos de carreira

I - Quando da apresentacao dos candidatos convocados para a ultima etapa do processo
seletivo, providenciar:

a) a analise final dos seus documentos apresentados para comprovagdo dos requisitos
exigidos a matricula;

b) a identifica¢do datiloscopica dos candidatos, envidando todos os esforcos, no sentido de
bem colher suas impressdes digitais; e

¢) a elaboracao de uma breve redagdo, conforme orientacao recebida da EsSA.

IT - Informar a EsSA, via radiograma ou fax, urgentissimo (“UU”), desisténcias, nio
apresentacdes e inabilitacdes de candidatos relacionados para a matricula, se for o caso, para que a ESSA
coordene o recompletamento em tempo habil.

III - Realizar o recompletamento das vagas, mediante coordenacdo da EsSA, observando o
previsto no art. 145, destas Instrucdes, e conforme o prazo estipulado no Calendario Anual do Processo
Seletivo.

IV - Realizar a revisdo médica em todos os candidatos apresentados por ocasido da
comprovacao final dos requisitos para a matricula, na data prevista pelo Calendario Anual do Processo
Seletivo, conforme o disposto no art. 152, destas Instrugdes, € na Portaria n® 041-DEP, de 17 Maio 05. Em
caso de ser constatada alteragdo no estado de saide de algum candidato em relagdo ao parecer que obteve
na IS, providenciar o seu encaminhamento urgentissimo (“UU”’) a uma JISE, mediante solicitagao ao C Mil
A enquadrante, para a realizacdo de nova inspecdo de satide com vistas a matricula.

V - Conferir, no momento da revisdao médica, os originais dos laudos e respectivos
resultados dos exames de saude complementares apresentados pelos candidatos convocados, exigidos por
ocasido da IS ou IS Epcf.

VI - Matricular, mediante publicacio em BI, os candidatos habilitados ao término do
processo seletivo, conforme designagao feita pela ESSA e suas respectivas areas, de acordo com estas
Instrugdes e o respectivo edital. Todavia, ndo poderdo ser matriculados os que tiverem obtido parecer de
contra-indicagdo, conforme a area do CFS, em nova inspe¢do de saude — realizada durante o periodo de
apresentacdo dos candidatos na OMCT para comprovarem os requisitos para a matricula — decorrente de
alteragdes posteriormente surgidas em relagdo ao seu estado de saude verificado na etapa da IS ou IS Epcf.

VII - Publicar em BI e arquivar as declaracdes dos candidatos que tiverem desistido da
matricula, providenciadas conforme o previsto no inciso II do art. 159, destas Instrucdes.

VIII - Remeter a EsSA, em carater de urgéncia, conforme o estabelecido no Calendario
Anual do Processo Seletivo, o seguinte material:

a) os cartdes de autografos contendo as impressoes digitais dos candidatos;
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b) as redagdes elaboradas pelos candidatos contendo suas impressdes digitais, juntamente
com os cartdes de autografos; e

¢) uma copia do boletim interno que publicar a relacdo de candidatos matriculados no
Periodo Basico.

Secao 11
Das atribuicdes de outros orgaos

Art. 183. Cabe ao Departamento-Geral do Pessoal (DGP) publicar, em seu boletim, a
relagao nominal de candidatos militares do Exército Brasileiro habilitados a matricula, bem como, se for o
caso, a autorizacao para os seus deslocamentos.

Art. 184. Atribui¢des dos Comandos Militares de Area (C Mil A)

I - Apoiar os Comandos das Guarni¢cdes de Exame e OMSE localizadas em suas respectivas

areas.

IT - Nomear as juntas de inspecao de saude especiais (JISE) para atender as necessidades das
guarni¢des de exame, bem como as juntas de inspecdo de satde de recursos (JISR).

IIT - Designar, quando for o caso, OM de sua area para apoiar, em alojamento e alimentagao,
os candidatos do servico ativo do Exército que necessitem se deslocar de suas guarni¢des para a realizacao
das etapas do processo seletivo.

IV - Divulgar o material informativo do concurso de admissdo aos CFS nas OM e
organizacdes civis localizadas em sua area de jurisdicdo (escolas publicas e particulares, secretarias de
educacgdo dos estados € municipios), e outras julgadas convenientes.

V - Acompanhar o desenvolvimento do Periodo Basico, apoiando as OMCT situadas em sua
area de responsabilidade, no que couber.

Art. 185. Atribui¢des do Centro de Comunicacgdo Social do Exército (CCOMSEXx)

I - Apreciar o cartaz de divulga¢ao do concurso de admissao e sugerir modificagdes a EsSA,
caso seja necessario.

IT - Realizar anualmente a divulgacdo do concurso na midia falada, escrita, televisada e
eletronica, enfatizando que a inscricdo serd efetuada pela Internet, no periodo previsto pelo Calendario
Anual do Processo Seletivo e de acordo com o edital especifico.

III - Informar ao publico externo que o concurso publico de admissao aos CFS (CA/CFES),
objeto destas Instrugdes, visa preencher vagas nas seguintes areas: Combatente/Logistica-Técnica (EsSA,
EsIE, EsMB e EsCom) e Aviacao (CIAVEX).

Art. 186. Atribui¢des dos Comandos das Guarnicdes de Exame:

I - Divulgar o concurso de admissdao aos CFS nas OM e organizacdes civis localizadas em
sua guarnicdo (escolas publicas e particulares, secretarias de educacdo dos estados e municipios), e outras
julgadas convenientes, utilizando-se do material informativo recebido da EsSA e informando os
procedimentos para obten¢ao do Manual do Candidato e inscrigao.

IT - Realizar o credenciamento de militares da ativa e o acompanhamento, por meio de
pesquisa semelhante a realizada para o pessoal do Sistema de Inteligéncia do Exército (SIEx), de todos os
componentes da(s) Comissao(des) de Aplicagdo e Fiscalizagdo de Provas (CAF).
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III - Seguir as instrugdes complementares recebidas da EsSA para a realizagdo do concurso
de admissao (EI e valoragdo de titulos), da IS, do EAF e o encaminhamento de candidatos selecionados
para serem submetidos a IS Epcf no Comando de Avia¢ao do Exército (CAVEX).

IV - Nomear uma CAF, bem como designar seus auxiliares, para aplicacao do EI em cada
OMSE de sua area (ou em instalagdes sob responsabilidade destas); esses militares serdo indicados pelas
organizacdes militares sediadas na guarni¢do, de acordo com as Normas para as Comissdes de Exame
Intelectual, aprovadas pela Portaria n® 64-DEP, de 16 Nov 99.

V - Informar a EsSA, de acordo com o prazo estabelecido no Calenddrio Anual do Processo
Seletivo, os dados de identificagdo dos presidentes e membros das CAF das OMSE de sua jurisdicdo
(posto, nome completo, identidade e telefone de contato de cada um dos 3 (trés) oficiais membros); esta
comissdo deverd ser a mesma encarregada de aplicar as provas dos demais concursos de admissao aos CFS,
caso haja candidatos inscritos nesses outros (concursos destinados a matricula nos CFS de Saude e
Musicos, cujas normas constam das respectivas Instru¢des Reguladoras baixadas pelo DEP);

VI - Realizar, caso necessario em carater excepcional, no prazo de pelo menos 30 (trinta)
dias antes do exame intelectual, substituicao de pessoal na(s) CAF; apds este prazo, a solicitagdo devera ser
encaminhada ao Chefe do DEP, via canal de comando.

VII - Nomear uma Comissdo de Aplicagdo de Exame de Aptidao Fisica, a qual devera
possuir, sempre que possivel, um ou mais oficiais com o Curso de Instrutor de Educag¢do Fisica, da Escola
de Educacao Fisica do Exército (ESEFEx). Essa comissao sera responsavel pela aplicagdo do EAF em todos
os candidatos da guarni¢ao de exame, aprovados e convocados para essa atividade, independente da OMSE
a qual estiverem vinculados. Na guarni¢do de exame de Trés Coracdes-MG, caberd a EsSA esta
incumbéncia.

VIII - Recomendar a(s) CAF para que tomem conhecimento dos relatorios de concursos
anteriores, a fim de se evitar repeticdes de falhas e duvidas ocorridas nesses eventos;

IX - Planejar, coordenar e supervisionar todas as atividades relativas ao EI, a IS e ao EAF,
definindo horérios, locais e outros detalhes, e ligando-se com a(s) OMSE, CAF, JISE, JISR e comissdo de
aplicagio do EAF, conforme normas e prazos constantes do “CAPITULO VI - DA INSPECAO DE
SAUDE” e do “CAPITULO VII - DO EXAME DE APTIDAO FISICA”, destas Instrugdes, o Calendario
Anual do Processo Seletivo e instrugdes complementares recebeidas da EsSA.

X - Executar medidas rigorosas de seguranga quanto a guarda e sigilo dos documentos do
concurso, particularmente as provas.

XI - Realizar a coleta da impressao digital dos candidatos quando da realizagao do El, da IS
e do EAF, por intermédio das comissdes nomeadas, e remeter os cartdes de autografos a EsSA.

XII - Apoiar o oficial observador da EsSA, designado para o acompanhamento das
atividades da CAF, com alimenta¢ao, transporte e alojamento, quando for o caso.

XIII - Aplicar o EI, por intermédio da CAF, nas datas e horarios previstos no Calendario
Anual do Processo Seletivo e informagdo diretamente a EsSA qualquer alteragdo, e restituir a
documentagdo prevista, com fiel observancia das instrugdes emanadas daquela Escola.

XIV - Restituir aos candidatos a prova objetiva, apos a realizagdo do El, em data e horario
determinados pela CAF, conforme orientagdes da EsSA.
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XV - Receber, da EsSA, a relacdo dos candidatos aprovados no EI e classificados dentro do
numero de vagas, bem como a relagdo dos candidatos previstos para a majoragdo, com vistas a realizagao
da IS, IS Epcf e do EAF, conforme o previsto nestas Instrucdes.

XVI - Divulgar os resultados do concurso.

XVII - Informar o resultado do EI as OM dos candidatos militares sob a sua
responsabilidade.

XVIII - Encaminhar ao Comando da Aviagdo do Exército os candidatos da area Aviagao
selecionados para a IS Epcf, orientando-os quanto ao local, datas e horarios.

XIX - Orientar os candidatos aprovados e classificados no EI, bem como os incluidos na
lista de reservas (majoracdo), de acordo com a relacdo recebida da EsSA, cientificando-os dos locais, datas
e horérios para a realiza¢do da IS e do EAF.

XX - Determinar as OM encarregadas da IS e do EAF que, por ocasido da apresentacdao dos
candidatos para essas etapas, realizem rigoroso confronto dos dados cadastrais dos mesmos com as
condigdes exigidas para a inscri¢do € a matricula, informando diretamente a EsSSA quaisquer alteragdes
encontradas, principalmente aquelas que envolvam o endereco do candidato, visando a sua localizag¢do o
mais rapido possivel.

XXI - Para a realizagdo do EAF, particularmente quanto a prova de corrida, deverao ser
tomadas todas as medidas de seguranca cabiveis visando a integridade fisica do candidato.

XXII - Remeter diretamente a ESSA as atas com os resultados da IS e do EAF (e também, se
for o caso, de ISGR e de EAFGR), dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo,
informando também os faltosos.

XXIII - Remeter a EsSA as declaragdes dos candidatos que tiverem desistido do processo
seletivo, em quaisquer das etapas, providenciadas conforme o previsto no inciso Il do art. 159, destas
Instrucoes.

XXIV - Orientar os candidatos selecionados e convocados para realizarem a ultima etapa do
processo seletivo quanto ao seu embarque e apresentagdo nas respectivas OMCT, de acordo com os prazos
estabelecidos no Calendario Anual do Processo Seletivo. Para tanto, o Comando da guarni¢do de exame
recebera, diretamente da EsSSA, a relacao desses candidatos, incluindo os classificados dentro do nimero de
vagas estabelecidas pelo EME e os da majoragao necessarios — aprovados no EI, na IS e no EAF (e, se for o
caso, em ISGR ou EAFGR) — os quais deverdao conduzir seus documentos pessoais, visando a comprovagao
do atendimento aos requisitos exigidos para a matricula, conforme o previsto no art. 148, destas Instrugdes.

Art. 187. Atribui¢des das Organizacdes Militares Sedes de Exame (OMSE)

I - Divulgar o concurso de admissdao a EsSA nas OM e organizagdes civis localizadas em
sua guarnicao (escolas publicas e particulares, secretarias de educac¢do dos estados e municipios), € outras
julgadas convenientes, utilizando-se do material informativo recebido daquela Escola e informando os
procedimentos para obten¢do do Manual do Candidato e inscrigao.

IT - Caso necessario, levantar locais alternativos para realizacdo do EI dentro da prépria
cidade onde esté sediada, informando a EsSA e ao Comando da Guarni¢do de Exame.
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III - Tomar as providéncias necessarias para a realizagdo do concurso de admissdo conforme
estas Instru¢des, o Calendario Anual do Processo Seletivo e as instrugdes complementares da EsSA,
particularmente as seguintes:

a) encaminhamento da planilha de solicitacdo de recursos financeiros para custeio da
realizacdo do Exame Intelectual, detalhando por Natureza de Despesa (ND) as despesas previstas, de
acordo com o disposto na Secdo II “Das despesas para a realizacdo do processo seletivo”, do CAPITULO
XI “DAS DISPOSICOES FINAIS”, destas Instrugdes;

base na previsdo de candidatos antecipada pela EsSA, informando aquela Escola o(s) enderego(s)
completo(s) do(s) local(is), a quantidade de setores e suas capacidades e, ainda, a necessidade ou ndo de os
candidatos conduzirem pranchetas para solucionarem as provas;

¢) Cumprir as instrugdes complementares recebidas da EsSA para a realiza¢do do concurso
de admissao (EI e valoragao de titulos).

IV - Manter a disposi¢ao dos candidatos os gabaritos das provas do EI até o final do prazo
de pedido de revisdo de correcdo de prova, previsto no Calendario Anual do Processo Seletivo.

V - Auxiliar o Comando da Guarni¢ao de Exame a divulgar os resultados do concurso.

VI - Encaminhar diretamente a EsSA as declaragdes dos candidatos que tiverem desistido do
processo seletivo, em quaisquer das etapas, providenciadas conforme o previsto no inciso II do art. 159,
destas Instrucdes.

Art. 188. Todas as OM do Exército Brasileiro

I - Divulgar o concurso de admissdo aos CFS no dmbito de sua sede e em localidades
proximas.

IT - Informar diretamente a EsSA, via radiograma ou fax urgente, qualquer mudanga de
situacao militar (classificagao de comportamento de praga e outros dados relacionados ao processo seletivo)
no tocante aos candidatos sob seu encargo, para fins de alteragdo de cadastro.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Secao I
Da validade do concurso publico de admissiao e demais acdes do processo seletivo

Art. 189. O concurso de admissdo aos CFS, regulado por estas Instrugdes, terd validade
apenas para o ano ao qual se referir a inscricdo, iniciando-se a partir da data de publicagdo do respectivo
edital de abertura do concurso e encerrando-se na data de publicagdo do edital do resultado final
(homologacao).

Art. 190. Todas as demais agdes do processo seletivo regulado por estas Instrucdes —
inclusive as etapas de inspecao de satde, exame de aptidao fisica e comprovacao dos requisitos biograficos
pelos candidatos — terdo validade apenas para o periodo ao qual se referir o calendario anual especifico para
cada processo seletivo, constante do respectivo edital de abertura.
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Art. 191. Toda a documentacdo relativa ao processo de inscricdo e selecdo permanecera
arquivada na EsSA pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data de publicacdo do resultado do concurso,
de acordo com a Tabela Béasica de Temporalidade do Exército (TBTEx) e as Instru¢des Gerais para
Avaliacdo de Documentos do Exército (IG 11-03), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n*
256, de 29 de maio de 2001. Apds esse prazo e inexistindo acdo pendente, as provas do EI e o material
inservivel poderao ser incinerados.

Secao 11
Das despesas para a realizacio do processo seletivo

Art. 192. Os deslocamentos e a estada dos candidatos durante a realiza¢ao do concurso de
admissao (exame intelectual e apresentagdo de titulos nas OMSE), a IS e o EAF, deverao ser realizados por
sua conta, sem onus para a Unido.

Art. 193. As despesas das OMSE relacionadas ao concurso de admissao — incluindo, quando
for o caso, o aluguel de locais para a aplicacdo das provas do EI — serdo cobertas mediante repasse, pela
EsSA, de recursos arrecadados com a cobranca da taxa de inscricao.

§ 12 Para que seja efetuado o repasse de recursos, as OMSE deverdo remeter & ESSA uma
planilha de solicitagdo de recursos financeiros para custeio do EI — conforme modelo elaborado por aquela
Escola e dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo para esse evento —
especificando o tipo de material e/ou servigo solicitado.

§ 22 Nao havera repasse de recursos destinados a aquisi¢ao de meios de informatica, tendo
em vista que toda a documentacdo referente ao CA serd remetida pela ESSA em disquete, CD ou papel
impresso (exce¢do apenas quanto aos relatérios de aplicagdo de provas, que serdo impressos pelas CAF).
Os casos excepcionais e as peculiaridades de determinadas OMSE serdo apreciados pelo Comandante da
EsSA. Da mesma forma, ndo havera repasse de recursos para manutencao de viaturas, aquisi¢ao de meios
elétricos e/ou eletronicos e pagamento de diarias a militares ou civis (professores, faxineiros, etc.).

Art. 194. As despesas com alimentacdao serdo cobertas por meio de solicitagdo de etapas,
abrangendo apenas os militares diretamente envolvidos na organiza¢do do processo seletivo (comissoes,
auxiliares e juntas de inspecao de satde, quando necessitarem).

Secao 111
Das prescricoes finais

Art. 195. As agdes gerais do processo seletivo e da matricula serfo desenvolvidas dentro dos
prazos estabelecidos no Calendario Anual do Processo Seletivo, a ser publicado em portaria especifica do
DEP e no edital de abertura.

Art. 196. Ocorridas discrepancias entre os resultados apresentados na IS e/ou no EAF
(aplicados sob responsabilidade das diversas OMSE), e as condicdes fisicas apresentadas pelos candidatos
por ocasido de sua apresentagdo para matricula, as OMCT informarao a EsSA a respeito, a qual informara o
DEP, via canal de comando, para que seja solicitada a apuragao de causas e responsabilidades, bem como
as providéncias decorrentes, junto aos respectivos C Mil A.

Art. 197. Os casos omissos nestas Instrugdes serdo solucionados pelo Comandante da EsSA,
pelo Diretor de Formagdo e Aperfeicoamento ou pelo Chefe do Departamento de Ensino e Pesquisa, de
acordo com o grau crescente de complexidade.
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PORTARIA N°® 21-DEP, DE 8§ DE MAIO DE 2007.

Aprova a taxa de inscricdo, o calendario anual, a
relacdo das guarni¢des e organizacdes militares sedes
de exame ¢ a relagdo de assuntos do exame
intelectual referentes ao processo seletivo para
matricula nos Cursos de Formagdo de Sargentos em
2008 (exceto os de Saude e Musicos).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n® 3.182, de 23 de setembro de 1999 (Regulamento da Lei de Ensino no
Exército), resolve:

Art. 12 Aprovar a taxa de inscricdo, o calendario anual, a relacdo das guarni¢cdes e
organizagdes militares sedes de exame e a relagdo de assuntos do exame intelectual referentes ao processo
seletivo para matricula nos Cursos de Formagdo de Sargentos em 2008 (exceto os de Satde e Musicos),
constantes do documento anexo, que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

TAXA DE INSCRICAO, O CALENDARIO ANUAL, A RELACAO DAS GUARNICOES E
ORGANIZACOES MILITARES SEDES DE EXAME E A RELACAO DE ASSUNTOS DO
EXAME INTELECTUAL REFERENTES AO PROCESSO SELETIVO PARA MATRICULA NOS
CURSOS DE FORMACAO DE SARGENTOS EM 2008 (EXCETO OS DE SAUDE E MUSICOS)

(documento aprovado pela Portaria n® 21-DEP, de 08 Maio 07)

1. FINALIDADE

Estabelecer o valor da taxa de inscricdo, o calendario anual, a relacdo das Guarni¢oes de
Exame (Gu de Exame) e Organizagdes Militares Sedes de Exame (OMSE) e a relagdao de assuntos do
exame intelectual referentes ao processo seletivo para matricula nos Cursos de Formagdo de Sargentos
(CFS) em 2008, exceto os de Saude e Musicos.

2. REFERENCIAS

a. Portaria n® 032-EME, de 09 Abr 07 — Fixa as vagas dos Cursos ¢ Estagios Gerais no
Exército Brasileiro para o ano de 2008.

b. Instru¢cdes Reguladoras do Concurso de Admissdo e da Matricula nos Cursos de Formagao
de Sargentos (exceto os de Saude e Musicos) — IRCAM/CFS, aprovadas pela Portaria n® 20-DEP, de 08
Maio 07.

3. TAXA DE INSCRICAO E VAGAS

a. O valor da taxa de inscrigdo ¢ fixado em R$ 70,00 (setenta reais).

b. Numero de vagas para a matricula nos CFS:

1) area Combatente/Logistica-Técnica — 1192 (mil cento e noventa e duas)
2) area Aviacao — 30 (trinta)
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4. CALENDARIO

CALENDARIO ANUAL DO PROCESSO SELETIVO

N* de Responsabilidade Evento Prazo
ordem
1 Elaboragao e publicagdo do Manual do Candidato no site da , .
EsSA na Internet: http://www.esa.ensino.eb.br . Até 11 Maio 07
Elaboracdo, impressao e distribuicdo aos C Mil A, as Gu de
2 Exame e as OMSE, de material para divulgacdo do concurso 04 a 08 Jun 07
EsSA 5 : .
de admiss@o aos CFS e demais etapas do processo seletivo.
Elaboracdo, impressio e remessa de  instrugdes
3 pormenorizadas as Gu de Exame e OMSE, e encaminhamento ~ Até¢ 08 Jun 07
de copias a DFA.
Envio do edital de abertura do processo seletivo para .
4 EsSA publicacdo no Diario Oficial da Unido (DOU). Ate 14 Jun 07
- CCOMSEx Realizar ampla divulgagio do concurso, por meio das midias
. . . ~ 14 Juna
5 -CMil A falada, escrita e televisada, de acordo com o escaldo 02 Ao 07
- demais OM do EB  considerado e dentro de suas possibilidades. &
Solicitagdo de inscricdo pela Internet, no  site
. http://www.esa.ensino.eb.br , ou mediante o envio de 18 Jun a
6 Candidato d ~ . ~ A
ocumentagdo impressa, caso o candidato ndo possa fazé-la 3 Ago 07
pela Internet.
Informar, as Gu de Exame e OMSE, as respectivas
7 EsSA quantidades de candidatos inscritos, para fins de planejamento 10 Ago 07
das a¢des referentes ao EI.
Remessa, diretamente a EsSA, da planilha de solicitagdo de
3 OMSE recursos ﬁnaqcelrog para custeio do El, detalhando todas as Até 17 Ago 07
despesas previstas, incluindo, quando for o caso, o aluguel de
locais para aplicagdo do exame.
Informacao a EsSA:
- de posto, nome completo, identidade e telefone dos
integrantes da CAF (presidente e dois membros);
9 Gu de Exame - enderego completo do local para a realizacdo do EI, da sua Até 22 Ago 07
quantidade de setores e capacidade;
- da necessidade ou ndao de os candidatos conduzirem
pranchetas individualmente para o EL
. Expedicao de diretrizes e instrugdes complementares as Gu de ,
10 CMilA Exame e OMSE, se for o caso. Até 31 Ago 07
~ . 03 Seta
11 Produgdo do material do EI. 19 Out 07
Elaboracdo, impressdo e remessa, as Organizagoes Militares .
12 Sedes de Exames (OMSE), das Instrugdes as CAF. Ate 10 Set 07
E SA . \ .
13 S Repasse, diretamente as OMSE, de recursos para cobrir as Até 01 Out 07
despesas com o concurso.
Disponibilizacdo dos Cartdes de Confirmagdo de Inscri¢ao
14 (CCI) aos candidatos pela Internet, no site da EsSA 01 a31 Out07
(http://www.esa.ensino.eb.br).
15 Candidato Impressao do Cartdo de _Conﬁrma(;ao de Inscricdo, acessando 01 a31 Out 07
o site http://www.esa.ensino.eb.br.
16 EsSA Elaboragao, impressao e remessa, as OMSE, dos exemplares Até
das provas e outros documentos do EI. 16 Nov 07
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N de

Responsabilidade Evento Prazo
ordem

- Realizacao do Exame Intelectual (EI).

- Princ@pais horérios das atividades do EI (hora de
BRASILIA):

- chegada dos candidatos aos locais do exame: a partir de
06:30 h;

- fechamento dos portdes de acesso (ou similares) aos locais
de exame: 08:00 h;

- inicio do exame: 09:00 h; e

- término do exame: 13:00 h.

Remessa, diretamente a EsSA, via ECT Varginha, das Folhas
18 CAF e Gu de Exame |de Respostas, das Folhas de Redagdo, dos relatorios e dos Até 20 Nov 07
demais documentos referentes a aplicagdo do EI.

18 Nov 07
(Dom)

Candidato,

17 CAF ¢ OMSE

A partir de
19 EsSA, Gu de Exame ¢ Divulgagdo do gabarito das questdes objetivas. 13:00h do dia
OMSE
20 Nov 07
. Remessa de Pedido de Revisdo das questdes objetivas, .
20 Candidato conforme o padrao estabelecido no Manual do Candidato. Até 22 Nov 07
1 Correcao das folhas de respostas e verificagdo manual das 26 Nov a
Folhas que apresentarem problemas de leitura otica. 06 Dez 07
Preparagdo das folhas de redacdo (numeracdo da parte
2 superior e texto com o mesmo numero e separagdo destas 10a21
partes) para serem corrigidas pela banca de professores de Dez 07
Lingua Portuguesa.
Divulgagdo do edital de convocacdo, selegdo e contratacdo
10 Dez 07 a
23 dos professores para compor a banca de professores de
: 11 Jan 08
Lingua Portuguesa.
24 EsSA Correcao das folhas de redacdo pela banca de professores de 14 Jan a
Lingua Portuguesa. 01 Fev 08
Preparagdo das relagdes nominais contendo o resultado parcial
25 do EI (sem considerar possiveis pedidos de revisdo da 06 a 08 Fev 08
redagdo).
26 Remessa, a DFA, do resultado parcial do EI e dos relatorios ,
do Exame Intelectual (EI). Ate 11 Fev 08
27 Remessa do resultado parcial do EI as OMSE e divulgacdo no Até 12 Fev 08

site da EsSA (http://www.esa.ensino.eb.br).

Entrega, na OMSE, dos documentos comprobatorios para

analise de titulos. 12 a 29 Fev 08

28 Candidato aprovado

Remessa, via SEDEX, do pedido de revisdo da questdo

29 Candidato discursiva de Portugués (redagao). Ate 14 Fev 08
EsSA, Gu de Exame, Divulgacdo do resultado final do EI, disponibilizado no site da .

30 OMSE e candidato  EsSA (http://www.esa.ensino.eb.br). Até22 Fev 08

31 OMSE Envio a EsSA, em uma unica remessa, dos documentos Até 04 Mar 08

comprobatodrios para analise de titulos.

Elaboracdo da relagdo nominal de Analise e Valoragdo de

Titulos. 07 a 31 Mar 08

32 Comissdo da EsSA

Publicagdo, no site da EsSA e em aditamento ao boletim

33 interno, do resultado da analise e valoragdo de titulos.

Até 01 Abr 08

EsSA
Publicagao no site da EsSA do resultado final do concurso de

admissao. 04 Abr 08

34
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N° de
ordem

Responsabilidade Evento Prazo

—Gu de Exame

-OMSE Apresentacdo, nas OMSE, dos candidatos das areas
35 | —candidatos Combatente/Logistica-Técnica para realizarem a IS, inclusive
convocados das areas © candidatos da majoragdo convocados.
Cmb/Log-Tec 14 a 18 Abr 08
—CAVEx
36 —candidatos Apresentagdo, no CAVEX, dos candidatos da area Aviagao,
convocados da area pararealizarem a IS Epcf.
Aviacao
—Gu de Exame
-JISE
37 | —candidatos Realizacdo da IS.
convocados das areas
Cmb/Log-T
é“A E"g e 14 2 25 Abr 08
—CAvVEx
—Junta de IS Epcf
38  —Candidatos Realizagdo da IS Epcf.
convocados da area
Aviacio
) . Realizacdo do EAF, apenas para os candidatos aptos
39 i gzl;il%?(?me (aprovados) nas inspecdes de saude (IS ou IS Epcf). 15230 Abr 08
40 - CAVEx Realizagdo do EAFGR (grau de recurso) para os candidatos 17 Abr a 02 Maio
que solicitarem novo exame (aptos na IS ou IS Epcf). 08
- Candidato
41 - Gu de Exame Solicitagao de ISGR. Até 29 Abr 08
- JISE
Informagao “UU”, a EsSA:
42 - da quantidade de candidatos aptos na IS (ou IS Epcf) e no Até 30 Abr 08
Gu de Exame, e EAF (e EAFGR, se for o caso) e dos desistentes; e
CAVEx - da relacdo nominal dos candidatos que solicitaram ISGR.
43 ir;t;c())rmagao UU”, a EsSA, do resultado da ISGR, se for o Até 09 Maio 08
Remessa “UU” a EsSA:
- E .
44 i SZSEX xame - das atas da IS (ou IS Epcf) e do EAF; e Até 09 Maio 08
- do relatorio de altera¢des cadastrais ¢ dos desistentes.
Gu de Exame, CAvEx Realizacdo do EAF e EAFGR para os candidatos que , .
45 e candidato solicitarem ISGR, se for o caso. Afe 14 Maio 08
Informacdo “UU”, a EsSA, do resultado do EAF realizado . .
46 - Gu de Exame pelos candidatos que solicitarem ISGR, se for o caso. At¢ 15 Maio 08
- CIAVEx Remessa “UU”, a EsSA, das atas da ISGR (ou IS Epcfem .
47 grau de recurso) e do EAF, dos candidatos aptos na ISGR. Ateé 16 Maio 08
Remessa, a DFA, as Gu de Exame, OMSE ¢ as OMCT, da
48 relacdo, por areas, dos candidatos aprovados no EI, aptos na
IS (ou ISGR ou IS Epcf) e no EAF, distribuidos nas diversas
OMCT.
EsSA Até 20 Maio 08
S Remessa, ao DGP, da relacdio nominal dos candidatos ¢ o
49 militares convocados para a tltima etapa do processo seletivo,

contendo a proposta de data para autorizagdo de seus
deslocamentos.
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N de

Responsabilidade Evento Prazo
ordem
Divulgagdo no site da EsSA (http://www.esa.ensino.eb.br) dos
EsSA, Gu de Exame, candidatos aprovgdos e clas51ﬁcgdos,~bem como da relagdo
50 OMSE e candidato dos aprovados e incluidos na majoracéo, convocados para se
apresentarem nas OMCT, a fim de realizarem a ultima etapa Até 21 Maio 08
do processo seletivo.
Publicagdo da relagdo nominal de candidatos militares aptos a
51 DGP , L )
matricula e da autorizag@o para os respectivos deslocamentos.
Homologacao do resultado do concurso de admissdo (exame
intelectual e valoracdo de titulos), contendo a classificacdo , .
>2 EsSA final dos candidatos, mediante publicagdo no Diario Oficial da Até 23 Maio 08
Unido (DOU).
53 Gu de Exame ¢ OMSE Inf(_)rma(;ao UU”, a EsSA, da relagdo dos candidatos Até 26 Maio 08
desistentes, se for o caso.
Informacdo, as OM que possuem candidatos militares, das
54 OMCT datas de suas apresentagdes, para fins de cumprir o previsto 26 Maio 08
no inciso I, do art. 22 da Portaria n® 002-DGP, de 05 Jan 01.
Oreanizacio Militar de Licenciamento dos candidatos militares habilitados a
55 & oii om matricula pelas OM de origem, conforme o previsto no inciso 31 Maio 08
g I, do art. 22 da Portaria n® 002-DGP, de 05 Jan O1.
Apresentagdo dos candidatos convocados nas OMCT
OMCT e .
56 . (aprovados em todas as etapas do concurso e classificados nas 01 Jun 08
candidatos convocados . L .
vagas estabelecidas), para a ultima etapa do processo seletivo.
57 OMCT Infomagao UU , 38 OM de origem, da apresentagdo dos 03 Jun 08
candidatos militares.
58 EsSA ¢ OMCT RecompletNamento ﬁnal~ das vagas nas OMCT, mediante 02 a 06 Jun 08
coordenacdo e autorizacdo da EsSA.
Informacdo “UU”, a EsSA, das relacdes dos candidatos
59 OMCT desistentes, dos ndo-apresentados e dos inabilitados para a  Até 06 Jun 08
matricula.
Encerramento do processo seletivo para matricula nos
60 EsSA e OMCT CFS em 2008. 06 Jun 08
Matricula dos candidatos aprovados, classificados nas vagas e
61 OMCT habilitados, nos diversos CFS. 09 Jun 08
Remessa, a EsSA, em carater de urgéncia, dos seguintes
62 documentos: . . Até 11 Jun 08
a) cartdes de autdgrafos, contendo as impressoes digitais; e
OMCT b) redagdes elaboradas pelos candidatos.
63 Remessa, a EsSA, das relacdes dos candidatos matriculados .
(boletim de matricula) e dos desistentes, se for o caso. At 27 Jun 03
64 EsSA Rem,essa, a DFA, do relatério final do processo seletivo para Até 16 Jul 08
matricula em Jun/2008.
65 DFA Remessa, ao DEP, do relatorio final do processo seletivo para Até 28 Jul 08

matricula em Jun/2008.

SIGLAS E ABREVIATURAS USADAS

—CCOMSEZXx: Centro de Comunicagao Social do Exército
—CAvEx: Comando de Aviagao do Exército

—CAF: Comissao de Aplicacao e Fiscalizacao

—C Mil A: Comando Militar de Area

—DEP: Departamento de Ensino e Pesquisa

—IS Epcf: Inspecdo de Satde Especifica
(area Aviagdo)

—ISGR: Inspecdo de Saiide em Grau de
Recurso

—JISE: Junta de Inspecao de Saude
Especial
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—DFA: Diretoria de Formagéo e Aperfeigoamento ~JISR: Junta de Inspecdo de Satide de

—DGP: Departamento-Geral do Pessoal Recursos

—EsSA: Escola de Sargentos das Armas —OM: Organizagao Militar

—EAF: Exame de Aptidao Fisica —OMCT: Organizagao Militar de Corpo de
—EAFGR: Exame de Aptidao Fisica em Grau de Recurso Tropa

—EI: Exame Intelectual —OMSE: Organizagao Militar Sede de
—Gu de Exame: Guarni¢ao de Exame Exame

—IS: Inspecdo de Saude

—RM: Regido Militar

6. RELACAO DAS GUARNICOES DE EXAME E ORGANIZACOES MILITARES

SEDES DE EXAMES (OMSE)

N¢da

OMSE OMSE Guarnicao de Exame cidade UF

101 Comando da 1* Divisdo de Exército
(Cmdo 12 DE)

102 g%ando da I* Regido Militar (Cmdo 17C0mando Militar do Leste (CML) Rio de Janeiro = RJ

103 Brigada de Infantaria Para-quedista (Bda
Inf Pqdt)
Academia Militar das Agulhas Negras Academia Militar das Agulhas Negras

104 (AMAN) * (AMAN) * Resende RJ

105 ggfgg‘lfao de Infantaria 38° Batalhdo de Infantaria (38 BI) VilaVelha  ES

106 Comando da Artilharia Divisionaria da 1* Comando da Artilharia Divisionaria da Niterdi RJ
DE (AD/1) * 12 DE (AD/1)

107 Comando da 4* Brigada de Infantaria Comando da 4* Brigada de Infantaria Juiz de Fora = MG
Motorizada (Cmdo 4% Bda Inf Mtz) * Motorizada (Cmdo 42 Bda Inf Mtz)
Comando da 4* Regido Militar e 4*€Comando da 4* Regido Militar e 4*-

108 Divisao de Exército Divisao de Exército Belo Horizonte MG
(Cmdo 4* RM/4% DE) * (Cmdo 4* RM/4% DE)

109 |Escola de Sargentos das Armas (EsSA) * Escola de Sargentos das Armas (EsSA)  Trés Coragdes | MG

110 11 Batalhdo de Infantaria de Montanha 11¢ Batalhdo de Infantaria de Montanha Sao Jodo Del MG
(112 BI Mth) * (112 BI Mth) Rei
36° Batalhdo de Infantaria Motorizado 36° Batalhdo de Infantaria Motorizado A 1

111 (36° BI Mitz) * (36 BI Mtz) Uberlandia MG
Comando da 22 Regido Militar e ~

201 (Cmdo 22 RM) Comando Militar do Sudeste (CMSE) Sao Paulo Sp

200 Comando da 11* Brigada de Infantaria Comando da 11 Brigada de Infantaria Campinas Sp
Leve (Cmdo 11? Bda InfL) * Leve (Cmdo 112 Bda InfL) * p

203 37¢ Batalhdo de Infantaria Leve 37¢ Batalhdo de Infantaria Leve Lins Sp
(37°BIL) * (37 BIL)

204 Comando da 1* Brigada de Artilharia Comando da 1* Brigada de Artilharia Guaruid Sp
Antiaérea (Cmdo 12 Bda AAAe) * Antiaérea (Cmdo 12 Bda AAAe) !
Comando da 12* Brigada de Infantaria Comando da 12* Brigada de Infantaria

205 Leve Aeromovel Leve Aeromdvel Cacapava Sp
[Cmdo 12?2 Bda Inf L (Amv)] * [Cmdo 12¢ Bda InfL (Amv)]

206 13¢ Regimento de Cavalaria Mecanizado 13° Regimento de Cavalaria Mecanizado Pirassununca  SP
(132 RCMec) * (132 RCMec) &

301 Comando da 3¢ Regido Militar (Cmdo 3% Comando do Comando Militar do Sul Porto Alegre = RS

RM)

(CMS)
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N¢ da

OMSE OMSE Guarnicio de Exame cidade UF

Comando da 3* Divisdo de Exército Comando da 3% Divisdo de Exército .

302 (Cmdo 3' DE) * (Cmdo 3* DE) Santa Maria = RS

303 Comando da Artilharia Divisionaria da 32 Comando da Artilharia Divisionaria da Cruz Alta RS
DE (AD/3) * 3 DE (AD/3)

304 Comando da 1* Brigada de Cavalaria Comando da 1* Brigada de Cavalaria Santiaco RS
Mecanizada (Cmdo 1* Bda C Mec) * Mecanizada (Cmdo 1* Bda C Mec) &

305 Comando da & Brigada de Infantaria Comando da §* Brigada de Infantaria Pelotas RS
Motorizada (Cmdo 8 Bda Inf Mtz) * Motorizada (Cmdo 8* Bda Inf Mtz)

306 Comando da 2* Brigada de Cavalaria Comando da 2* Brigada de Cavalaria Uruouaiana RS
Mecanizada (Cmdo 22 Bda C Mec) * Mecanizada (Cmdo 22 Bda C Mec) &

307 Comando da 3* Brigada de Cavalaria Comando da 3? Brigada de Cavalaria Baoé RS
Mecanizada (32 Bda C Mec) * Mecanizada (32 Bda C Mec) &

308 Comando da 14* Brigada de Infantaria Comando da 14* Brigada de Infantaria Florianépolis = SC
Motorizada (Cmdo 142 Bda Inf Mtz) * | Motorizada (Cmdo 14* Bda Inf Mtz) P

309 Comando da 15* Brigada de Infantaria Comando da 15* Brigada de Infantaria Cascavel PR
Motorizada (Cmdo 15* Bda Inf Mtz) *  Motorizada (Cmdo 15 Bda Inf Mtz)

310 Comando da 5* Regido Militar e 5*€Comando da 5* Regido Militar e 5*- Curitiba PR
Divisao de Exército (5* RM/52 DE) * Divisao de Exército (5 RM/52 DE)
132 Batalhdo de Infantaria Blindado (13°|13¢ Batalhdo de Infantaria Blindado (13°

311 BIB) * BIB) Ponta Grossa | PR
Comando da 6* Regido Militar Comando da 6* Regido Militar

401 | Cimdo 6° RM) * (Cmdo 6* RM) Salvador | BA

402 |28° Batalhdo de Cacadores (282 BC) *  |28° Batalhdao de Cagadores (28° BC) Aracaju SE

403 59¢ Batalhdo de Infantaria Motorizado|59° Batalhdo de Infantaria Motorizado Maceio AL
(59° BI Mitz) * (59° BI Mtz)

404 Comando da 7* Regido Militar/7¢ Divisao|Comando do Comando Militar do Recife PE
de Exército (7 RM/DE) Nordeste (CMNE)
Comando do 1° Grupamento de{Comando do 1¢ Grupamento de

405 |Engenharia de Construgéo Engenharia de Construcao Jodo Pessoa | PB
(Cmdo 1° Gpt E Cnst) * (Cmdo 12 Gpt E Cnst)

406 Comando da 7*° Brigada de Infantaria|Comando da 7* Brigada de Infantaria Natal RN
Motorizada (Cmdo 7¢ Bda Inf Mtz) * Motorizada (Cmdo 7¢ Bda Inf Mtz)
Comando da 10* Regidao Militar (Cmdo|Comando da 10* Regido Militar

407 10° RM) * (Cmdo 10° RM) Fortaleza CE

408 |25° Batalhdo de Cagadores (25¢ BC) *  |252 Batalhdo de Cagadores (25° BC) Teresina PI

409 |24° Batalhdo de Cacadores (24° BC) *  |24° Batalhdo de Cagadores (24° BC) Sdo Luis MA
Comando da 122 Regido Militar Comando do Comando Militar da

011 Cmdo 122 RM) Amazonia (Cmdo CMA) Manaus | AM
Comarido de Fronte%ra — Rio Negro e 5% Comando da 2° Brigada de Infantaria de| Sao Gabriel da

502 |Batalhdo de Infantaria de Selva Selva (Cmdo 2 Bda Inf SI) Cachocira AM
(Cmdo Fron R Negro/5¢ BIS)
Comando de Fronteira-Solimdes e 8“Comando de Fronteira — Solimdes e 8%

503 |Batalhdo de Infantaria de Selva (Cmdo|Batalhdo de Infantaria de Selva Tabatinga AM
Fron Solimdes/8® BIS) * (Cmdo Fron Solimdes/8° BIS)
51¢ Batalhdo de Infantaria de Selva (512512 Batalhdo de Infantaria de Selva (51% .

504 BIS) * BIS) Altamira PA
Comando de Fronteira - Acre e 4%€Comando de Fronteira - Acre e 4%

505 |Batalhdo de Infantaria de Selva (Cmdo|Batalhdo de Infantaria de Selva Rio Branco | AC

Fron AC/4® BIS) *

(Cmdo Fron AC/4° BIS)
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N°da .~ .
OMSE OMSE Guarnicio de Exame cidade UF

506 61¢ Batalhdo de Infantaria de Selva (61%61° Batalhdo de Infantaria de Selva (61 Cruzeiro do Sull AC
BIS) * BIS)
Comando da 1* Brigada de Infantaria de{Comando da 1? Brigada de Infantaria de .

307 ISelva (Cmdo 1* Bda Inf S1) * Selva (Cmdo 1° Bda Inf SI) Boa Vista | RR
Comando da 172 Brigada de Infantaria de{Comando da 172 Brigada de Infantaria de

308 ISelva (Cmdo 17* Bda Inf SI) * Selva (Cmdo 17 Bda Inf SI) Porto Velho | RO

509 532 Batalh@o de Infantaria de Selva (53°|532 Batalhdo de Infantaria de Selva (53 Ttaituba PA
BIS) * BIS)

510 17° Batalhdao de Infantaria de Selva (17%4Comando da 16* Brigada de Infantaria de Tefé AM
BIS) Selva (Cmdo 16 Bda Inf SI)
Comando da 8 Regido Militar e 8*Comando da & Regido Militar e 8§

511 |Divisdo de Exército Divisao de Exército Belém PA
(Cmdo 8* RM/8® DE) * (Cmdo 8 RM/8* DE)
Comando de Fronteira-Amapad e 34%Comando de Fronteira-Amapad e 34°-

512 |Batalhdo de Infantaria de Selva Batalhdo de Infantaria de Selva Macapa AP
(Cmdo Fron Amapa/34° BIS) * (Cmdo Fron Amapa/34° BIS)
50°¢ Batalhdo de Infantaria de Selva (502/50° Batalhdo de Infantaria de Selva (502 .

513 Imperatriz MA
BIS) * BIS)
82 Batalhdo de Engenharia de Construgdo|8®  Batalhdo de Engenharia de ,

S14 (82 B E Cnst) * Construgdo (8 B E Cnst) Santarém PA
Comando da 11? Regido Militar (Cmdo|Comando do Comando Militar do e

601 1112 pm Planalto (CMP) Braslia DF
22¢ Batalhdo de Infantaria 22¢ Batalhdo de Infantaria

602 (22° BI) * (22° BI) Palmas TO
Comando da 9* Regido Militar Comando do Comando Militar do Oeste

701 (Cmdo 9* RM) (Cmdo CMO) Campo Grande | MS
Comando da 13* Brigada de Infantaria|Comando da 13* Brigada de Infantaria

702 |Motorizada Motorizada Cuiaba MT
(Cmdo 13* Bda Inf Mtz) * (Cmdo 13 Bda Inf Mtz)
17° Batalho de Fronteira Comagdo da 18 Brigada de Infantaria de ’

703 (17° BFron) Fronteira Corumba MS

(Cmdo 18 Bda Inf Fron)

18 Grupo de Artilharia de Campanha|18® Grupo de Artilharia de Campanha T

704 (182 GAC) * (182 GAC) Rondonopolis | MT
Comando da 4* Brigada de Cavalaria|Comando da 4* Brigada de Cavalaria

705 Mecanizada (4* Bda C Mec) * Mecanizada (42 Bda C Mec) Dourados MS

OBSERVACAO:

As OM assinaladas no quadro acima com asterisco (*) acumulam as fun¢des de Gu de Exame e de OMSE,
previstas nas IRCAM/CFS, aprovadas pela Portaria n® 20-DEP, de 08 Maio 07.

7. RELACAO DOS ASSUNTOS DO EXAME INTELECTUAL

a. MATEMATICA

1) Aritmética

a) Operagoes fundamentais: adigao, subtragcao, multiplicagdo e divisao de nimeros inteiros.

b) Numeros primos: decomposi¢do em fatores primos, maximo divisor comum, minimo
multiplo comum e suas propriedades.
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c) Fragdes ordinarias: idéias de fragdo, comparacdo, simplificagdo, as quatro operacdes
fundamentais ¢ reducao ao mesmo denominador.

d) Fragdes decimais: nocao de fracdo e de numero decimal, opera¢des fundamentais,
conversao de fragao ordindria em fragdo decimal e vice—versa; as dizimas periodicas e suas geratrizes.

e) Sistema Métrico: unidades legais de comprimento; area, volume, angulo, tempo,
velocidade, massa, multiplo e submultiplo.

f) Poténcias e raizes: definicdes, operacdes com poténcias, extracdo da raiz quadrada,
poténcias e raizes de fragdes e regras de aproximagao no calculo de uma raiz.

g) Razdes e propor¢des: razao de duas grandezas, propor¢ao e suas propriedades, divisdo em
partes diretas e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem e juros simples.

2) Algebra

a) Nogdes sobre conjuntos: caracterizagdo de um conjunto, subconjunto, pertinéncia de um
elemento a um conjunto, inclusdo de um conjunto em outro conjunto, unido, intersecao, diferencas de
conjuntos, simbologia de conjuntos e conjunto N dos niimeros naturais, Z dos niimeros inteiros, Q dos
numeros racionais € R dos niimeros reais.

b) Numeros relativos: nogdo de nimeros relativos, correspondéncia dos nimeros reais com
os pontos de uma reta e operagdes com nimeros relativos.

¢) Operacgdes algébricas: adi¢ao, subtragao, multiplica¢do e divisao de polindomios, produtos
notaveis, fatoragdo, minimo multiplo comum e méximo divisor comum de polindmios.

d) Fracoes algébricas: expoente negativo, adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisao.

e) Equagodes: equacgdes e identidades, equacgdes equivalentes, principios gerais sobre a
transformacao de equagdes e sistema de equagdes.

f) Equacdes e inequagdes do 1°¢ grau: resolugdo e discussdo de equagdes, resolucdo e
discussdao de um sistema de duas ou trés equagdes com duas ou trés incdgnitas, artificios de calculo,
representacdo grafica de uma equacgdo com duas incognitas, significado grafico da solugdo de um sistema
de duas equacdes com duas incognitas, desigualdade e inequagdo e resolucdo de um sistema de duas
inequacdes com duas incognitas.

g) Numeros irracionais: idéias de nimero irracional, expoente fracionario, radical e seu
valor, calculo aritmético dos radicais, operagdes com radicais e racionalizagdo de denominadores.

h) Equagdes do 2° grau: resolucao e discussao de uma equagao, relagdes entre coeficientes e
as raizes, sistemas do 2° grau com duas ou trés incdgnitas, resolucdo de equacdes biquadradas e de
equagoes irracionais.

1) Trinomio do 2° grau: decomposicdo de fatores de 1°¢ grau, sinal do trindmio, forma
canonica, posi¢cao de um nimero em relagdao aos zeros do trindmio, valor maximo do trindmio, inequacao
do 2° grau com uma incognita, sistemas de inequacdes do 2° grau e intersecdo dos conjuntos.

3) Geometria
a) Introducdo a Geometria Dedutiva: defini¢ao, postulado, teorema, etc.

b) Linhas, angulos e poligonos: linhas, angulos, igualdade de angulos, tridangulos, suas retas
notaveis ¢ soma de seus angulos, quadrilateros, suas propriedades e somas de seus angulos, construgdo
geométrica e nocao de lugar geométrico.
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c¢) Circunferéncia: didmetros e cordas, tangentes, angulos em relacdo a circunferéncia,
segmento capaz, quadrilatero inscritivel e constru¢des geométricas.

d) Linhas proporcionais e semelhangas: ponto que divide um segmento em uma razdo dada,
divisao harmonica, segmentos proporcionais, média proporcional, segmento aureo, linhas proporcionais nos
triangulos, propriedade da bissetriz interna e externa, semelhanga de tridngulos e poligonos, e constru¢oes
geométricas.

e) Relacdes métricas dos tridngulos: relacdes métricas no tridngulo retdngulo e num
tridngulo qualquer, medianas e altura de um triangulo qualquer.

f) Relacdes métricas no circulo: linhas proporcionais no circulo, poténcia de um ponto em
relagdo a um circulo, relagdes métricas nos quadrilateros e construgdes geométricas.

g) Poligonos regulares: defini¢des, propriedades, angulo central interno e externo, relagdes
entre lado, apotema e raio do circulo circunscrito no triangulo, no quadrado e no hexagono regular, lado do
poligono de 2n lados em funcdo de » lados, para n igual a 3, 4 e 6, e numero de diagonais.

h) Medigdes na circunferéncia: razdo da circunferéncia para o seu diametro, calculo de 7
(“p1”) pelos perimetros, o grau e seus submultiplos em relacdo a medidas de arcos em radianos, e mudanga
de sistemas.

1) Areas planas: area dos tridngulos, dos quadrilateros e dos poligonos regulares, do circulo,
do segmento circular, do setor circular e da coroa circular, relagdes métricas entre areas e figuras

equivalentes.

4) Bibliografia

BIANCHINI, Edwaldo. Matemadtica. 5* Ed. Sdo Paulo: Moderna, 2002.

GIOVANNI, Castrucci, GIOVANNI Jr. 4 Conquista da Matemdtica. 1* Ed. Sao Paulo:
FTD, 2002.

IEZZ1, Gelson, DOLCE, Osvaldo, MACHADO, Antonio. Matematica e Realidade. 4* Ed.
Sao Paulo: Atual Editora, 2000.

b. PORTUGUES
1) Gramatica

a) Vocabuldrios: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, e valores semanticos dos
vocabulos — polissemia.

b) Classes de palavras: emprego e flexdes; casos particulares.
¢) Oracgdo: os termos da oracao.

d) O periodo composto: a coordenagdo e a subordinagdo, classificacio das oragdes
coordenadas e subordinadas.

e) Sintaxe de concordancia: casos particulares e gerais; silepse.

f) Sintaxe de regéncia (nominal e verbal): casos particulares; fungdo e emprego dos
pronomes pessoais e relativos; uso do acento grave indicador da crase.
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g) Sintaxe de colocagdo: colocagdo dos termos na frase e colocagdo dos pronomes atonos.
h) A linguagem figurada: figuras de palavras, de pensamento e de sintaxe.

1) Pontuagao.

) Estrutura morfologica dos vocabulos e processos de formacao de palavras.

1) Fonética: classificacdo dos fonemas consonantais e vogais, encontros vocalicos e
consonantais.

m) Acentuagao.
n) Ortografia.

0) Versificagao.

2) Interpretacdo de texto (prova objetiva)
- Interpretagdo de um texto em prosa, de autor brasileiro, da Escola Modernista.

¢. REDACAO (PROVA DISCURSIVA)

1) Objetivo

Elabora¢do de texto com corregdo, clareza e objetividade, que contenha no minimo 20
(vinte) e no maximo 30 (trinta) linhas, com assunto, tema e modalidade especificos, expressos na proposta
constante da folha de prova. A produgdo textual deve respeitar, integralmente, as caracteristicas da
modalidade textual proposta e a linguagem utilizada deve estar de acordo com os padrdes da norma culta
da lingua portuguesa.

2) Conteudo

As modalidades de texto (descricdo, narrativa e dissertacdo); os tipos de descrigdo;
caracteristicas da descri¢do; os tipos de narrativa; caracteristicas da narrativa; o interesse humano; narrativa
e descri¢do; os tipos de discurso (direto, indireto e indireto livre); os tipos de dissertacdo; a linguagem
retorica; figuras de linguagem; narrativa e dissertacao.

3) Critérios de correcdo

a) Narrativa: selecdo de elementos significativos e sugestivos; coeréncia; movimento;
coesdo da linguagem; criatividade. Serdo observados, ainda, o respeito integral a modalidade textual
proposta, a selecao lexical (linguagem), o atendimento a norma culta da lingua, a correcdo gramatical e a
apresentacao do texto (caligrafia, margens e limpeza).

b) Dissertacdo: assunto e tema; coeréncia nos paragrafos (argumentagdo); criatividade
(persuasdo); coesdo na linguagem. Serdo observados, ainda, o respeito integral a modalidade textual
proposta, a selecdo lexical (linguagem), o atendimento a norma culta da lingua, a corre¢do gramatical e a
apresentacdo do texto (caligrafia, margens e limpeza).

4) Correcgdo da redacdo

Nao terd a parte discursiva de Portugués (redagdo) corrigida, o candidato que apresentar o
texto de sua Redacao:

a) com fuga total ao tema proposto na Parte Discursiva de Portugués;
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b) em modalidade textual diferente da pedida na Parte Discursiva de Portugués;
c) ilegivel, isto é, que ndo pode ser lido;

d) em linguagem e/ou texto incompreensivel, isto €, o vocabuldrio ndo pode ser
compreendido;

¢) em forma de poema ou outra que ndo em prosa;
f) em texto com menos de 20 (vinte) ou mais de 30 (trinta) linhas;

g) com marcas ou rasuras que possam identificar o candidato na Folha de Respostas ou
Folha de Redacao; e

h) redigindo sem a utilizacdo de caneta esferografica de tinta azul ou preta.
5) Bibliografia
ANDRE, Hildebrando A. Gramdtica ilustrada. Sdo Paulo: Moderna.
Curso de redacdo. Sao Paulo: Moderna.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sao Paulo.

CUNHA, Celso, LINDLEY, Cintra. Nova gramatica do portugués contempordneo. Sa0
Paulo: Nova Fronteira.

d. HISTORIA E GEOGRAFIA DO BRASIL

1) Histéria do Brasil

a) A Expansdo Ultramarina Européia dos Séculos XV e XVI.

b) Brasil Colonial (1500 - 1815): aspectos administrativos, culturais, econdmicos, sociais €

territoriais.

c¢) Brasil Reino (1815 - 1822): aspectos administrativos, culturais, econdmicos, sociais €
territoriais.

d) Brasil Imperial (1822 - 1889): aspectos administrativos, culturais, econdmicos, sociais €
territoriais.

5) Brasil Republica (1889 - 1995): aspectos administrativos, culturais, econdmicos, sociais e
territoriais.

2) Bibliografia
BOULOS Jr., Alfredo. Historia do Brasil: Colonia. v. 1. Sao Paulo: FTD, 1997.

. Historia do Brasil: Império & Republica. v. 11. Sao Paulo: FTD, 1997.

COTRIM, Gilberto. Historia do Brasil — Nova Consciéncia: Dos primeiros povos ao século
XVII (52 Série). Sao Paulo: Saraiva, 2001.

. Historia do Brasil — Nova Consciéncia: do século XIX ao século XXI (6* Série).
Sao Paulo: Saraiva, 2001.
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3) Geografia do Brasil

a) O Brasil no globo terrestre: localizacdo, fronteiras e fusos horéarios.
b) O espaco brasileiro: relevo, climas, vegetagao, hidrografia e solos.
¢) A questdo ambiental: problemas e politicas ambientais.

d) A formacdo do territério brasileiro: a economia colonial e a expansdo do territdrio, a
integragao territorial.

e) O modelo econdmico brasileiro: a estrutura industrial, o espago industrial, a exploragio
dos recursos minerais € a politica energética.

f) A dinamica da agricultura: a organizagdo do espago agrario e a producgdo agricola
nacional.

g) As estruturas dos transportes € comunicagoes.

h) A populagdo brasileira: a formacdo étnica; as migragdes inter-regionais, éxodo rural e
urbanizagdo; a populagdo e o mercado de trabalho; o crescimento populacional, a estrutura da populagdo e a
politica demografica; a distribui¢do de renda.

1) A urbanizacdo: redes e hierarquia urbanas; o processo de urbanizagdo; problemas sociais
urbanos.

J) As questdes regionais: as divisdes regionais; regido e politicas publicas; os desequilibrios
regionais.

1) O Brasil na economia global: globalizagdo e privatizagdo; a revolucdo técnico-cientifica e
a economia brasileira; o Brasil e o Mercosul; o Brasil e o mercado mundial.

4) Bibliografia

ADAS, Melhem. Geografia. Construgdo do espago geogrdfico brasileiro. 4* ed. Sdo Paulo:
Moderna, 2002.

MAGNOLI, Demétrio. Géia. Fundamentos da Geografia. v. 2. Sao Paulo: Moderna, 2002.

PORTARIA N° 022-DEP, DE 11 DE MAIO DE 2007.

Aprova as Instrugdes Reguladoras da Organizacao,
Funcionamento e Matricula nos Cursos de
Aperfeicoamento de Oficiais (IROFM/CAO IR 60-12).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA, no uso das atribuicoes
que lhe confere o Decreto n® 3.182, de 23 setembro de 1999 (Regulamento da Lei do Ensino no Exército) e
o art. 117 das Instrugdes Gerais para a Correspondéncia, as Publicagdes e os Atos Normativos no ambito do
Exército (IG 10-42), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 041, de 18 de fevereiro de
2002, resolve:

Art. 12 Aprovar as Instrugcdes Reguladoras da Organizagdo, Funcionamento e Matricula nos
Cursos de Aperfeigoamento de Oficiais (IROFM/CAO IR 60-12), que com esta baixa.

Art. 2° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.
Art. 32 Revogar a Portaria N® 45-DEP, de 24 de maio de 2004.
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INSTRUCOES REGULADORAS DA ORGANIZACAO, FUNCIONAMENTO E MATRICULA
NOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO DE OFICIAIS (IROFM/CAO IR 60-12)

CAPITULO I
CAPITULO II
CAPITULO III
CAPITULO IV
CAPITULO V
CAPITULO VI
CAPITULO VII
CAPITULO VIII
CAPITULO IX
CAPITULO X
CAPITULO XI

Art
INDICE DOS ASSUNTOS
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 19/2¢
DOS CURSOS E SEUS OBJETIVOS 39/4¢
DA ORGANIZACAO 59/6°
DO FUNCIONAMENTO 7912
DA DURACAO DOS CURSOS 13/14
DO REGIME DE ESTUDO 15/19
DO ENSINO 20/21
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM 22/24
DO RELACIONAMENTO E DA MATRICULA 25/32
DAS ATRIBUICOES 33/37
DAS DISPOSICOES FINAIS 38/43
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A finalidade destas Instrugdes Reguladoras (IR) ¢ estabelecer as condigdes para a
organizacao, o funcionamento ¢ a matricula nos Cursos de Aperfeicoamento de Oficiais (CAO), a cargo da
Escola de Aperfeicoamento de Oficiais (EsAO).

Art. 22 Fontes de referéncia:

I-Lein29.786, de 08 Fev 99 - Lei do Ensino no Exército;

IT - Decreto n® 3.182, de 23 Set 99 - Regulamento da Lei do Ensino no Exército;

III — Portarias do Comandante do Exército n®:

a. 549, de 06 Out 00 - Regulamento de Preceitos Comuns aos Estabelecimentos de Ensino

do Exército (R-126);

b. 360, de 30 Jul 02 - Regulamento da Escola de Aperfeicoamento de Oficiais (R-75);

IV — Portarias do Estado-Maior do Exército n®;

a. 013, de 27 Abr 99 — Diretrizes Gerais para o Ensino a Distancia no Exército Brasileiro;

b. 180, 181, 182, 183, 184, 186 e 187, de 28 Set 06 — Normatizagdo dos CAO;

V - Portaria do Departamento-Geral do Pessoal n® 172 de 04 Ago 06 - Normas para Gestao
dos Recursos Destinados a Movimentacao de Pessoal e Deslocamento Fora da Sede no ambito do Exército

Brasileiro;

VI — Portarias do Departamento de Ensino e Pesquisa n®:

a. 030, de 25 Set 95 - Normas para o Funcionamento do Sistema de Ensino a Distancia no

Exército Brasileiro;
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b. 102, de 28 Dez 00 - Normas para Elaboracdo do Conceito Escolar (NECE) e sua alteragdo

(22, de 31 Mar 03);

(NEIAE);

(SERI);

(IRCAE);

c. 26, de 03 Abr 03 - Normas para Avaliacdo Educacional (NAE);
d. 103, de 28 Dez 00 - Normas para Elaboragdo e Revisdo de Curriculos (NERC);

e. 104, de 28 Dez 00 - Normas para Elaboragdo dos Instrumentos da Avaliacdo Educacional

f. 99, de 18 Out 04 — Aprova as Diretrizes para o Subsistema de Ensino Regular de Idiomas

g. 038, de 03 Maio 06 — Instrugdes Reguladoras dos Critérios de Avaliacdo Educacional

h. 148, de 21 Nov 06 - Normas para Remessa de Dados do Ensino.

CAPITULO I
DOS CURSOS E SEUS OBJETIVOS

Art. 3° Os cursos tém por objetivo habilitar o capitdo graduado pela AMAN para o exercicio

de cargos e desempenho de fungdes de capitdo aperfeicoado e de oficial superior, ndo privativas do Quadro
de Estado-Maior da Ativa nas Organizac¢des Militares do Exército.

Art. 4% Os Cursos de Aperfeigoamento de Oficiais integram a Linha de Ensino Militar

Bélico, o grau superior e a modalidade aperfeicoamento.

EsAO.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO

Art. 5° Os cursos estdo organizados sob a responsabilidade da EsAO e sdo os seguintes:
I - Curso de Aperfeicoamento de Oficiais de Carreira da Arma de Infantaria;

I - Curso de Aperfeicoamento de Oficiais de Carreira da Arma de Cavaria;

III - Curso de Aperfeigoamento de Oficiais de Carreira da Arma de Artilharia;

IV - Curso de Aperfeicoamento de Oficiais de Carreira da Arma de Engenharia;

V - Curso de Aperfeigoamento de Oficiais de Carreira da Arma de Comunicagdes;

VI - Curso de Aperfeicoamento de Oficiais de Carreira do Servigo de Intendéncia;

VII - Curso de Aperfeicoamento de Oficiais de Carreira do Quadro de Material Bélico.
Art. 62 Os cursos obedecerao as seguintes prescrigdes:

I - o Comandante da ESAO ¢é também o Diretor de Ensino;

IT - os cursos terdo carater obrigatorio;

III - os cursos serao desenvolvidos em observancia ao Regulamento e Regimento Interno da
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CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 7° Os cursos sao realizados em 02 (dois) anos:

I — 12 ano - ministrados pela modalidade de ensino a distancia (EAD), sob a coordenagao e
orientacdo da ESAO, na OM do aluno;

IT — 22 ano - ministrados pela modalidade de ensino presencial e realizados na EsAO.

Art. 8% A condugdo do ensino do 12 ano sera exercida pelo Comandante (Cmt), Chefe (Ch)
ou Diretor (Dir) da OM, que nomeara um oficial orientador, aperfeicoado.

Art. 92 A conducdo do ensino do 22 ano sera de responsabilidade do Cmt EsAO.
Art. 10. A documentacdo bdsica e a orientacdo para o estudo serdo distribuidas pela ESAO.
Art. 11. A EsAO se ligara, diretamente, com o aluno, para o bom funcionamento dos cursos.

Art. 12. O aluno manterd correspondéncia com a EsAO para fins de consulta e
esclarecimento de dividas, diretamente, com o seu Tutor (oficial orientador da EsAO).

CAPITULO V
DA DURACAO DOS CURSOS

Art. 13. A duragdo dos cursos serd de 02 (dois) anos, sendo o 12 ano por ensino a distancia e
0 22 por ensino presencial.

Art. 14. As datas de inicio e término de cada ano, bem como as datas de apresentagdo, serao
fixadas pelo DEP, em Calendario Anual, mediante proposta da Diretoria de Formagao e Aperfeicoamento
(DFA).

CAPITULO VI
DO REGIME DE ESTUDO

Art. 15. Os estudos no 12 ano desenvolver-se-do na OM do aluno, sem prejuizo do exercicio
de suas fungdes, em seu domicilio e outros locais de sua livre escolha. Entretanto, o Cmt, Ch ou Dir da OM
devera proporcionar as melhores condigdes para que o aluno possa conciliar as atividades de ensino com o
servico didrio da OM, concedendo-lhe 08 (oito) tempos de instrucdo semanais dentro do horéario do
expediente, para fins de estudo, sob a supervisao do orientador, assim como, disponibilizando-lhe os meios
de estudo (local, computador, fax, etc.).

Art. 16. O aluno desenvolvera seu estudo no 12 ano utilizando-se da documentagdo
distribuida pela EsAQO, (sob a supervisdo do orientador) que devera manter uma tutoria em condigdes de
orientar o processo ensino-aprendizagem.

Art. 17. Para fins de planejamento do 1?2 ano, deve ser considerada a carga horaria de 720
(setecentas e vinte) horas.

Art. 18. Os estudos no 22 ano desenvolver-se-d3o na ESAO, com 40 (quarenta) horas por
semana e para fins de planejamento, deve ser considerada a carga horaria de 1320 (hum mil trezentas e
vinte) horas.

Art. 19. A EsAQO detalhara o funcionamento do 22 ano em seu Plano Geral de Ensino (PGE).
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CAPITULO VII
DO ENSINO

Art. 20. Os cursos serdo desenvolvidos por intermédio das tecnologias modernas de Ensino
a Distancia (EAD) e apoiado pelo Sistema de Ensino a Distancia do Exército Brasileiro.

Art. 21. O ensino sera conduzido através da leitura orientada da documentacdo basica
indicada ou distribuida, seguida da realizacao de exercicios e de temas de aplicacdo e de pesquisa.

CAPITULO VIII
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 22. A avaliagdo da aprendizagem sera realizada em conformidade com as prescrigdes
contidas nas Normas para Avaliacdo Educacional (NAE) e nas Normas para Elaboracdo dos Instrumentos
da Avaliacdo Educacional (NEIAE).

Art. 23. O 12 ano, na OM do aluno, se desenvolvera da seguinte maneira:

I - a avaliagdo da aprendizagem sera feita por meio de avaliagdes formativas;

IT - ndo havera avaliacao da area afetiva, por ser conduzido como Ensino a Distancia;
IIT - em principio, as avaliagdes serdo realizadas na OM do aluno;

IV - as avaliagdes deverdo ser encaminhadas a EsAO até 24 horas ap6s o término do prazo
para sua correcao;

V - ap6s a corregdo, a EsAO informara diretamente ao aluno os resultados obtidos,
proporcionando ao aluno informagdes sobre o seu rendimento;

VI - a falta a avaliacdo somente poderd ocorrer, em casos excepcionais, por motivo de
saude, devidamente comprovado, ou por outro motivo de for¢ca maior, sendo ambos levados a apreciagdo da
EsAQO;

VII - a 22 chamada de qualquer avaliagdo sera feita mediante a apreciagdo feita pela EsAO,
conforme os fatos constantes do item anterior.

Art. 24. O 22 ano, na EsAQ, se desenvolvera da seguinte maneira:
I - a avaliagdo da aprendizagem sera feita por meio de provas formais;

IT - o conteudo do 12 ano seréd objeto de uma avaliagdo somativa da area cognitiva no inicio
do 22 ano e contribuird com o percentual de 10% da nota final do rendimento escolar do concludente do
curso;

IIT - apds a realizagdo de cada prova o aluno recebera um documento padronizado com o
resultado obtido na prova;

IV - a falta a qualquer prova, se devidamente justificada junto a Divisdo de Ensino,
acarretara uma 22 chamada;

V - a nota final da avaliacdo do conteudo da area cognitiva contribuird com o percentual de
75% na composi¢do da nota final do rendimento escolar do concludente do curso;
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VI - a nota final da avaliacdo da vertente vertical da area afetiva contribuird com o
percentual de 10% na composicao da nota final do rendimento escolar do concludente do curso;

VII - a nota final da avaliacdo da vertente lateral da area afetiva contribuird com o
percentual de 5% na composic¢ao da nota final do rendimento escolar do concludente do curso;

VIII - o rendimento escolar final do aluno sera traduzido pela avaliagdo somativa expressa
pela NOTA e MENCAO correspondentes, de acordo com a tabela constante das Instru¢cdes Reguladoras
dos Critérios de Avaliacdo Educacional.

IX - a classificag@o obtida pelo concludente do curso sera divulgada e servird de base para a
concessdo de prémios, de acordo com as IR 60-35.

CAPITULO IX
DO RELACIONAMENTO E DA MATRICULA

Art. 25. Nao serd incluido no universo de selecio para os CAO o oficial que:

I - estiver em licenca para tratamento de saude propria (LTSP), licenga para tratamento de
pessoa da familia (LTSPF), licenca especial (LE) ou licenga para tratar de interesse particular (LTIP);

IT - ndo tiver sido considerado apto no ultimo TAF que anteceder ao processo de selecao
(relacionamento inicial) para o curso;

III - estiver na situagao de sub judice ou respondendo a Inquérito Policial Militar (IPM);

IV - a partir de 2010, ndo tiver atingido a proficiéncia lingliistica em Inglés ou Espanhol,
mediante sua aprovacdo — com nota minima de 5,0 (cinco virgula zero) — no subnivel Intermediério II dos
Cursos de Idiomas a Distancia.

Art. 26. A matricula no CAO sera automatica e compulsoria para os 12 tenentes e os capitaes
relacionados pelo DGP, na ordem de antigiiidade e em funcao das vagas disponiveis.

Art. 27. A partir do posto de capitdo o oficial podera estar cursando o 2° ano do CAO
(presencial).

Art. 28. O oficial relacionado para a matricula podera requerer, diretamente ao DGP, em
uma unica oportunidade, o adiamento do curso.

I - O adiamento de matricula podera ser concedido nos seguintes casos, observando-se os
prazos previstos no Calendario de Eventos para entrada no DGP dos respectivos expedientes:

a) por relevante necessidade do servico, determinada pelo escaldo superior, com base em
oficio da OM em que sirva o oficial relacionado inicialmente para a matricula; ou

b) por motivos de carater particular, a pedido do oficial interessado, decorrentes de
problemas pessoais e/ou familiares, por intermédio de requerimento encaminhado ao Chefe do DGP,
instruido com parecer emitido pelo Cmt, Ch ou Dir de OM.

Art. 29. Poderd ser concedido pelo Cmt da EsAO, o trancamento da matricula,
excepcionalmente, uma unica vez, quando situacdes imperiosas ou especiais o justificarem.

Art. 30. O trancamento da matricula podera ocorrer nos seguintes casos:

I - quando o oficial entrar em licenca para tratamento de satde propria (LTSP), para
tratamento de satde de pessoa da familia (LTSPF), especial (LE), ou para tratar de interesse particular
(LTIP);
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IT - por necessidade do servico, determinada pelo escalao superior;

III - por motivo particular, a pedido do oficial interessado, por intermédio de requerimento
encaminhado ao Cmt da EsAO e instruido com o parecer emitido pelo respectivo Comandante, Chefe ou
Diretor;

IV - quando o oficial estiver agregado.

Art. 31. O oficial que tiver sua matricula trancada serd excluido do curso e relacionado, pelo
DGP, para rematricula no ano seguinte, ou apds cessar o motivo determinante do trancamento.

Art. 32. O trancamento da matricula, depois de publicado no BI da EsAQ, sera informado,
via radiograma, a DFA, a DCEM e a OM em que servir o aluno.

CAPITULO X
DAS ATRIBUICOES

Art. 33. Do DEP

I - Baixar e modificar, quando necessario, estas IR.

IT - Aprovar os Documentos de Curriculo dos cursos e suas alteracdes.

III - Fixar, anualmente, as datas de inicio e término dos 12 e 22 anos dos cursos.

IV - Encaminhar ao DGP as relagdes de oficiais matriculados, as informagdes de
trancamento de matricula e as relacdes de concludentes.

Art. 34. Da DFA

I - Encaminhar ao DEP:

a) as propostas de alteragdes destas IR, se for o caso, e anualmente, as datas de inicio e
término dos 12 e 22 anos dos cursos;

b) as propostas ou alteragdes de Documentos de Curriculo, quando necessario,
acompanhadas de parecer da Diretoria;

c) as informagdes previstas nas Normas para Remessa de Dados sobre o Ensino e o
Relatoério Final dos Cursos, recebidos da EsAO.

IT - Acompanhar e fiscalizar a execugao destas IR:
Art. 35. Da EsAO

I - Propor a DFA os Documentos de Curriculo, as datas de inicio e término dos 1° e 22 anos
dos cursos e as alteracdes julgadas necessarias nas presentes IR.

IT - Efetivar as matriculas e rematriculas dos oficiais relacionados pelo DGP.
III - Conceder trancamento de matricula, informando a DFA e a OM do aluno.

IV - Desligar do curso o aluno que seja reformado ou demitido do servigo ativo, informando
a DFA.

V - Elaborar a documentagao dos cursos.
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VI - Corrigir as avaliagdes formativas aplicadas e informar os resultados aos alunos.
VII - Ligar-se diretamente com a OM do aluno, quando necessario.

VIII - Remeter a DFA as informacdes previstas nas Normas para Remessa de Dados sobre o
Ensino e o Relatorio Final dos Cursos.

Art. 36. Do DGP

I - Solucionar os requerimentos que lhe forem encaminhados versando sobre adiamento de
matricula, conforme o previsto nestas instrugoes.

IT - Providenciar a relacdo inicial dos candidatos a matricula no CAO, informando as OM
dos interessados, de acordo com as vagas estabelecidas pelo Estado-Maior do Exército (EME).

III - Publicar em seu boletim a relacdo definitiva dos oficiais a serem matriculados e,
quando for o caso, dos que tiverem segunda matricula, informando & EsAO.

Art. 37. Da OM do aluno
I - Apoiar, orientar e estimular o aluno dos CAO.
IT - Aplicar toda avaliagdo recebida e devolvé-la a ESAO para corregao.

IIT - Informar, diretamente, a ESAO, qualquer alteragdao ocorrida com o aluno, de interesse
dos cursos.

IV - Facilitar a correspondéncia direta do aluno com a EsAO, para consultas e
esclarecimentos de davidas relacionadas com os cursos.

V - Exercer a tutoria do aluno, por intermédio do Cmt, Ch ou Dir.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. O fornecimento da documentagao do 12 ano dos Cursos ficara restrito ao oficial nele
matriculado e apenas na primeira vez que a matricula se efetivar.

Art. 39. Ao oficial rematriculado do 12 ano dos cursos serd enviada apenas a documentagao
que vier substituir ou complementar a remetida anteriormente.

Art. 40. O aluno do CAO nao podera ser matriculado em nenhum outro curso ou estagio.

Art. 41. Durante o 12 ano, o aluno poderd gozar férias apenas em periodos nos quais nao
esteja prevista a realizagdo de provas.

Art. 42. Nao havera concessdao de férias para os alunos no decorrer do ano letivo da fase

presencial. Ao iniciar esta fase, todos deverdo, obrigatoriamente, estar com suas férias em dia.

Art. 43. Os casos omissos nas presentes Instrugdes serdo solucionados pela EsAO, DFA ou
DEP, conforme o grau de complexibilidade de cada caso.
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ANEXO: A

CALENDARIO DE EVENTOS
N® de
Ordem Responsavel Assunto Prazo
01 ESAO Entrada na DFA, da proposta do calendario dos CAO para os Anos Até 31 Mar A-1
Ae A+l.
02 EME Fixag@o do niimero de vagas para o CAO. Até 30 Abr A-1
03 DGP Publica¢do da relagdo dos Of a serem matriculados nos CAO. Até 30 Ago A-1
04 Aluno Solicitagdo ao DGP do adiantamento da matricula. Até 30 Set A-1
05 DGP Infor,ma(;ao as OM e a EsAO dos oficiais relacionados para Até 31 Oult A-1
matricula
06 EsAO Remessa da documentacdo as OM para inicio do 12 ano/CAO Até 30 Nov A-1
07 OM do aluno Mformagdo a EsAO de quaisquer problemas que ocorram com Inicio do curso
Oficiais Alunos para o inicio do curso. Fev/ A
ESAO/ , Durantg todos os
08 Al Trancamento de matricula. anos letivos
Hno A/A+]
Entrada na DFA da relacdo de Oficiais Alunos matriculados no .A,pf)s 10 dias .do
09 EsAO inicio do ano letivo
CAO. A
Entrada no DEP da relacdo de Oficiais Alunos matriculados no Apos 20 dias inicio
10 DFA )
CAO. do ano letivo A
o , W . De acordo com o
Remessas periddicas do conteido programatico, assim como
11 EsAO ~ cronograma do ano
fixagdo das datas de provas. leti
etivo A
Informagdes & DFA de eventuais desligamentos ou trancamentos de At€ 2 dias apos
12 EsAO .
matricula. A/ A+l
Informagdes ao DEP de eventuais desligamentos ou trancamentos At€ 8 dias apos
13 DFA .
de matricula. A/A+1
14 EsAO Término do 12 ano CAO. Nov/ A
15 OM do aluno Férias dos alunos. Dez/ A
16 EsAO Desligamento dos alunos. Até 05 Jan A+1
o o Inicio da 2
17 Aluno Apresentacdo na ESAO para o 22 ano do CAO. quinzena Fev A+1
Entrada na DFA da relacdo dos concludentes dos CAO — nivel Até 10 dias apds o
18 EsAO
mestrado. encerramento A+1
Entrada no DEP da relagdo dos concludentes do CAO — nivel Até 20 dias apds o
19 DFA
mestrado. encerramento A+1
20 DEP Entrada no DGP da relagdo dos concludentes CAO — nivel Até 30 dias apoés

mestrado. encerramento A+1

LEGENDA: A — 1: ano anterior ao inicio do curso
A: 1?2 ano do CAO a distancia (OM de origem)
A + 1: 22 ano do CAO presencial (EsAO)
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DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

PORTARIA N¢ 021-DCT, DE 14 DE MAIO DE 2007.

Fixa a Taxa de Inscricdio e o Calendario
Complementar para a Inscricdo, a Selecdo e a
Matricula em Cursos de Pos-Graduagao do Instituto
Militar de Engenharia em 2007/2008.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso da
competéncia que lhe confere o art. 22, inciso I, do Decreto n® 5.426, de 19 de abril de 2005, e do Boletim
do Exército n® 23, de 10 de junho de 2005 em conformidade com a Portaria n® 016/SCT, de 6 de maio de
2003, que aprovou as Instrugdes Reguladoras para a Inscrigdo, a Sele¢do e a Matricula em Cursos de Pos-
Graduacao do Instituto Militar de Engenharia — IRISM/CPG (IR 13-02), resolve:

Art. 12 Fixar a Taxa de Inscricdo em Cursos de P6s-Graduagiao do IME para 2007/2008 em
RS 25,00 (vinte e cinco reais).

Art. 22 Fixar as datas limites abaixo, em complemento ao Calendério Geral (Anexo “B” as
IR 13-02), para 2007/2008:

I - entrada, no DCT, do requerimento e da documentagao dos Oficiais do QEM e das demais
Armas, Quadros, Servicos, da ativa, relativos ao processo de selegdo: de 01 Ago a 31 Ago 2007,

IT - entrada, no DCT, da documentacao necessaria a inscri¢ao dos militares de outras Forgas
Armadas (Marinha/Aeronautica) e Oficiais das For¢as Armadas das Nacdes Amigas (ONA), da ativa: de 01
Ago a3l Ago 2007;

III - inscricdo, no IME, dos candidatos civis e militares da reserva (brasileiros e
estrangeiros): de 02 Jul a 31 Out 2007;

IV - remessa ao IME, pelo DCT, dos requerimentos de inscricdo dos Oficiais do QEM, e
das demais Armas, Quadros, Servigos, da ativa: até 14 Set 2007;

V - remessa ao IME, pelo DCT, da documentagdo necessaria a inscri¢do dos militares de
outras For¢as Armadas (Marinha/Aeronautica) e Oficiais das Forgas Armadas das Nagdes Amigas (ONA),
da ativa: até 14 Set 2007;

VI - término da sele¢dao dos oficiais do QEM ¢ das demais Armas, Quadros, Servicos, da
ativa, pelo IME: 01 Out 2007,

VII - remessa ao DCT, pelo IME, da relacdo nominal dos oficiais do QEM e das demais
Armas, Quadros, Servicos, da ativa, selecionados: até 15 Out 2007,

VIII - remessa ao DGP, pelo DCT, da relagao final dos oficiais do QEM e das demais
Armas, Quadros, Servicos, da ativa, selecionados para divulgacao: até 22 Out 2007,

IX - término da seclecdo dos oficiais candidatos das demais Forcas Armadas
(Marinha/Aeronautica), dos oficiais de Forgas Armadas das Nacdes Amigas (ONA), da ativa e dos
candidatos civis e militares da reserva (brasileiros e estrangeiros): 30 Nov 2007;

X - divulgacdo da relagdo nominal dos oficiais candidatos das demais Forgas Armadas
(Marinha/ Aeronautica), dos oficiais de Forgas Armadas das Nagdes Amigas (ONA), da ativa, e dos
candidatos civis e militares da reserva (brasileiros e estrangeiros): 14 Dez 2007;
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XI - apresentacdo no IME dos ONA, da ativa, para realizacdo do Estagio do Idioma
Portugués e Ambientagao (EIPA), no CEP: 11 Jan 2008;

XII - apresentagao no IME dos candidatos selecionados para os cursos de Pds-Graduagao do
IME: 11 Fev 2008;

XIII - matricula dos candidatos selecionados para os cursos de Pos-Graduacao do IME: 11 a
15 Fev 2008;

XIV - data da Aula Inaugural no IME: 13 Fev 2008;
XV -inicio do 12 periodo letivo dos Cursos de Pds-Graduagao do IME: 18 Fev 2008;

XVI - apresentagdo, nas OM de destino, dos militares do EB selecionados para cursos em
EECN: 03 Mar 2008; e

XVII - inicio do ano letivo dos Cursos de Pos-Graduagao em EECN: 10 Mar 2008.

Art. 32 Revogar a Portaria n® 027/DCT, de 9 de maio de 2006.

PORTARIA N¢ 023-DCT, DE 14 DE MAIO DE 2007.

Aprova as Instru¢cdes Reguladoras dos Concursos de
Admissao e das Matriculas dos Candidatos aos
Cursos de Formacdo e Graduacdo de Oficiais da
Ativa do QEM e de Formagdo e Graduagdo de
Oficiais da Reserva de Segunda Classe do QEM, do
Instituto Militar de Engenharia.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o Decreto n® 5.426, de 19 de abril de 2005, e em conformidade com o Decreto
n? 3.182, de 23 de setembro de 1999 (Regulamento da Lei do Ensino no Exército), resolve:

Art. 12 Aprovar as Instrugdes Reguladoras dos Concursos de Admissao e das Matriculas dos
Candidatos aos Cursos de Formagao e Graduagao de Oficiais da Ativa do Quadro de Engenheiros Militares
(CFG/Ativa) e de Formagdo e Graduagdo de Oficiais da Reserva de Segunda Classe do Quadro de
Engenheiros Militares (CFG/Reserva), do Instituto Militar de Engenharia (IR 13 — 14).

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogada a Portaria n® 034-DCT, de 12 Maio 06 e as demais disposi¢des em contrario.

INSTRUCOES REGULADORAS DOS CONCURSOS DE ADMISSAO E DAS MATRICULAS
DOS CANDIDATOS AOS CURSOS DE FORMACAO E GRADUACAO DE OFICIAIS DA ATIVA
DO QUADRO DE ENGENHEIROS MILITARES (CFG/ATIVA) E DE FORMACAO E
GRADUACAO DE OFICIAIS DA RESERVA DE SEGUNDA CLASSE DO QUADRO DE
ENGENHEIROS MILITARES (CFG/RESERVA)

IRCAM/IME-1 (IR 13 -14)

1. FINALIDADE

Regular a execugdo do Concurso de Admissao (CA) e da matricula no 1¢ Ano do Curso de
Formacgao e Graduagdo (CFG) do Instituto Militar de Engenharia (IME), destinado a formacao de Oficiais
da ativa do Quadro de Engenheiros Militares (QEM), e do CA e da matricula no 12 ano do CFG de Oficiais
da reserva do QEM.
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2. REFERENCIAS
a. Lei n®4.375, de 17 Ago 64 — Lei do Servigo Militar (LSM).

b. Lei n® 5.821, de 10 Nov 72 — Dispde Sobre as Promogdes dos Oficiais da Ativa das
Forgas Armadas e da Outras Providéncias.

c. Lei n® 5.836, de 05 Dez 72 — Dispde Sobre o Conselho de Justificagdo e d4 Outras
Providéncias.

d. Lei n® 6.391, de 09 Dez 76 — Dispde sobre o Pessoal do Exército.
e. Lei n® 6.880, de 09 Dez 80 — Estatuto dos Militares (E1/80).

f. Lei n® 7.660, de 10 Maio 88 — Organizagdo do Quadro de Engenheiros Militares do
Exército.

g. Lei n?9.394, de 20 Dez 96 — Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional.
h. Lei n? 9.786, de 08 Fev 99 — Lei do Ensino no Exército.
1. Decreto n® 57.654, de 20 Jan 66 — Regulamento da Lei do Servico Militar (RLSM).

J. Decreto n® 96.304, de 12 Jul 88 — Regulamento para o Quadro de Engenheiros Militares
(R-43).

k. Decreto n® 1.294, de 26 Out 94 — Altera a Redacado do art. 5° do Regulamento da Lei do
Servigo Militar.

L. Decreto n® 2.207, de 15 Abr 97 — Regulamenta Disposi¢cdes Contidas nos art. 19, 20, 45 ¢
§ 12 art. 52 e Paragrafo Unico, 54 ¢ 88 da Lei n® 9.394, de 20 Dez 96.

m. Decreto n® 3.182, de 23 Set 99 — Dispde Sobre o Ensino no Exército.

n. Decreto n® 4.502, de 09 Dez 02 — Regulamento Para o Corpo de Oficiais da Reserva do
Exército (R— 68 — RCORE).

0. Portaria Ministerial n? 194, de 08 Abr 96 — Adota, Para o Exército, o Servico Militar
Feminino Voluntério, por Mulheres Candidatas aos Cursos do IME e d4 Outras Providéncias.

p. Portaria Ministerial n® 223 — EME, de 23 Dez 05 — Diretriz para Treinamento Fisico
Militar e sua Avaliagao.

g. Portaria Min Def n® 328, de 17 Maio 01 — Normas para a Avaliacdo da Incapacidade pelas
Juntas de Inspecao de Saude.

r. Portaria Cmt Ex n? 325, de 6 de julho de 00 — Instru¢des Gerais para Movimentagdo de
Oficiais e Pragas do Exército (IR 30-31).

s. Portaria Cmt Ex n® 549, de 06 Out 00 — Regulamento de Preceitos Comuns aos
Estabelecimentos de Ensino do Exército (R-126).

t. Portaria Cmt Ex n® 074, de 28 Fev 01 — Instru¢des Gerais para as Pericias Médicas no
Exército. IGPMEX — (IG 30-11).

u. Portaria Cmt Ex n?® 659, de 14 Nov 02 — Fixa os Intersticios para Fins de Ingresso em
Quadros de Acesso.
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v. Portaria Cmt Ex n® 462, de 21 Ago 03 — Aprova as Instru¢des Gerais para a Convocagao,
os Estagios, as Prorrogagdes de Tempo de Servico, as Promocgdes e o Licenciamento dos Integrantes da
Reserva de 22 Classe (IG 10-68), e da outras providéncias.

w. Portaria Cmt Ex n® 290, de 05 Maio 05 — Regulamento do Instituto Militar de
Engenharia (R-182).

x. Portaria n® 006-EME, de 26 Jan 04 — Diretrizes Gerais para Cursos e Estagios no Exército
Brasileiro.

y. Portaria n® 040/DGP, de 02 Maio 01 — Instrugdes Reguladoras das Pericias Médicas no
Exército (IRPMEX (IR 30-33).

z. Portaria n® 063/DGP, de 02 Jul 01 — Normas Técnicas sobre Pericias Médicas no Exército
(NTPMEX).

aa. Portaria n® 015/SEF, de 21 Abr 89 — Instrugdes Reguladoras para a Gestdo dos Recursos
Extra-Orgamentarios - IR 12-02.

bb. Portaria n® 19/DEP, de 20 Jul 92 — Instru¢des Reguladoras da Sele¢dao Especial para os
CPOR/NPOR (IRSE/CPOR/NPOR).

cc. Portaria n® 64/DEP, de 16 Nov 99 — Normas para Comissoes de Exame Intelectual.

dd. Portaria n® 033-DCT, de 21 Nov 05 — Regimento Interno do IME — RI/R — 182.

3. REQUISITOS
a. Requisito Exigido a todos os Candidatos:

Sejam brasileiros natos, de ambos os sexos, que satisfacam aos demais requisitos das
presentes instrugdes, por ocasido da matricula.

b. Requisitos Exigidos aos Candidatos:
1) Candidatos a Oficial da Ativa do QEM (CFG/ATIVA)
a) Se do sexo feminino, ser voluntaria para o servigo militar.

b) Haver concluido, até o ato da matricula, um dos cursos do ensino médio ou equivalente,
em estabelecimento de ensino reconhecido, de acordo com a legislacao federal vigente.

¢) Ser solteiro ou solteira.

d) Ter no minimo 17 (dezessete) anos completos de idade, referidos a 31 de dezembro do
ano da matricula, de acordo com o §2°, do art. 5% da Lei n® 4.375, de 17 Ago 64 (Lei do Servico Militar)
combinado com o art. 20 do RLSM e, no maximo, 23 (vinte e trés) anos completos de idade, referidos a 31
de dezembro do ano da matricula, tendo em vista a idade-limite de permanéncia na ativa, estabelecida na
alinea a) do inciso I do art. 98 da Lei n® 6.880/80, combinado com o tempo minimo de servigo para a
transferéncia voluntaria para a reserva remunerada, preconizado no art. 97 do aludido diploma legal e,
ainda, considerando o tempo de duracdo do CFG/IME, juntamente com a possibilidade e condi¢cdes de
trancamento de matricula e de segunda matricula, previstas no art. 45 combinado com os incisos IIl e IV do
art. 47 do Regulamento do IME (R-182), de modo a proporcionar condi¢des minimas para o acesso €
transcurso da carreira do QEM, pelo futuro Oficial, minimizando a possibilidade de sua transferéncia
compulsoria para a reserva remunerada, antes do tempo minimo de servigo, por incidir em idade-limite de
permanéncia no servico ativo, tudo isso atentando ao que a Constituicdo Federal, no art. 142, ao dispor
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sobre as For¢cas Armadas, elencou, de forma taxativa, os dispositivos do seu art. 7%, o qual trata dos direitos
basicos dos trabalhadores urbanos e rurais, que sdo aplicaveis aos militares, tendo excluido o compreendido
no inciso XXX deste ultimo artigo, que veda, dentre outros, a elei¢do da idade como critério de admissao,
atendendo, assim, a Carta Magna, as especificidades proprias do ambiente castrense.

e) Ter consentimento do(s) genitor(es) ou responsavel legal, se menor de 18 (dezoito) anos.

f) Nao ter sido, anteriormente, desligado do IME, por motivo disciplinar, conceito
insuficiente para o Oficialato ou desempenho académico insuficiente.

g) Nao ter sido condenado, em sentenca transitada em julgado, por crime de natureza dolosa,
nao previsto na legislagdo especial concernente a seguranga do Estado, em Tribunal civil ou militar, a pena
restritiva de liberdade individual superior a 02 (dois) anos, ex vi do disposto no inciso IV do art. 22 da Lei
n® 5.836/72.

h) Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino e maior de 18 (dezoito)
anos de idade e ndo ter sido isento do servigo militar pela incapacidade de que trata a alinea b) do art. 28 da
Lei n? 4.375/64, salvo se ocorrida a reabilitacao de que trata o paragrafo inico do mesmo dispositivo legal,
bem como ndo ter sido julgado incapaz definitivamente para o servico militar, em inspe¢do de satde
anterior a inscricao.

1) Se do sexo feminino, ndo se encontrar em estado de gestacao, por ocasido da inscri¢ao e
da matricula, devido a incompatibilidade deste estado com os exercicios fisicos exigidos durante o processo
de selecao e durante o curso.

j) Pagar a taxa de inscri¢@o, se ndo estiver dela dispensado.
k) Nao possuir dependentes.

Obs.: os requisitos das letras c) e k) acima tém por finalidade evitar situagcdes que possam
dificultar ao futuro aluno sua dedicagdo total as atividades letivas que ira realizar, tendo em vista as
exigéncias e rigores inerentes a um curso militar de formagdo de Oficiais, bem como considerando que a
Constituicao Federal, no art. 142, ao dispor sobre as Forgas Armadas, elencou, de forma taxativa, os
dispositivos do seu art. 7%, o qual trata dos direitos basicos dos trabalhadores urbanos e rurais, que sdo
aplicaveis aos militares, tendo excluido o compreendido no inciso XXX deste ultimo artigo, que veda,
dentre outros, o estado civil como critério de admissao, buscando, dessa forma, a Carta Magna atender as
caracteristicas peculiares da formacao da caserna.

2) Candidatos a Oficial da Reserva de Segunda Classe do QEM (CFG/RESERVA)
a) Se do sexo feminino, ser voluntaria para o servi¢o militar.

b) Haver concluido, até o ato da matricula, um dos cursos do ensino médio ou equivalente,
em estabelecimento de ensino reconhecido, de acordo com a legislacdo federal vigente.

¢) Ser solteiro ou solteira.

d) Ter no minimo 17 (dezessete) anos completos de idade, referidos a 31 de dezembro do
ano da matricula, de acordo com o §22, do art. 5% da Lei n® 4.375, de 17 Ago 64 (Lei do Servico Militar)
combinado com o art. 20 do RLSM e, no maximo, 23 (vinte e trés) anos completos de idade, referidos a 31
de dezembro do ano da matricula, por equivaléncia aos candidatos a Oficial da ativa, considerando o vigor
necessario ao atendimento das elevadas exigéncias fisicas, inerentes a um curso de formacdo militar,
compatibilizando com a faixa etaria para a execucao de todos os objetivos das instrugdes militares e pela
destinacdo da formacgdo de oficial da reserva de segunda classe do Exército em completar, em caso de
mobilizagdo, os efetivos de Oficiais das Organizagdes Militares (OM) e de preencher, em tempo de paz, os
claros de Oficiais de carreira nas OM, mediante convocagao, de acordo com o Decreto n® 4.502, de 9 de
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dezembro de 2002 (RCORE), tudo isso atentando ao que a Constitui¢do Federal, no art. 142, ao dispor
sobre as Forcas Armadas, elencou, de forma taxativa, os dispositivos do seu art. 72, o qual trata dos direitos
basicos dos trabalhadores urbanos e rurais, que sao aplicaveis aos militares, tendo excluido o compreendido
no inciso XXX deste ultimo artigo, que veda, dentre outros, a eleicao da idade como critério de admissao,
atendendo, assim, a Carta Magna, as especificidades proprias do ambiente castrense.

e) Ter consentimento do(s) genitor(es) ou responsavel legal, se menor de 18 (dezoito) anos.

f) Nao ter sido, anteriormente, desligado do IME, por motivo disciplinar, conceito
insuficiente para o Oficialato ou desempenho académico insuficiente.

g) Nao ter sido condenado, em sentenca transitada em julgado, por crime de natureza dolosa,
ndo previsto na legislagdo especial concernente a seguranga do Estado, em tribunal civil ou militar, a pena
restritiva de liberdade individual superior a 02 (dois) anos, ex vi do disposto no inciso IV do art. 22 da Lei
n? 5.836/72.

h) Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino ¢ maior de 18 (dezoito)
anos de idade e nao ter sido isento do servigo militar pela incapacidade de que trata a alinea b) do art. 28 da
Lei n® 4.375/64, salvo se ocorrida a reabilitagdo de que trata o paragrafo unico do mesmo dispositivo legal,
bem como nao ter sido julgado incapaz definitivamente para o servico militar em inspecao de saude
anterior a inscri¢ao.

1) Nao ser Oficial da reserva, convocado ou nao, de nenhuma das trés For¢as Armadas.

J) Se do sexo feminino, ndo se encontrar em estado de gestacdo, por ocasido da inscrigao e
da matricula, devido a incompatibilidade deste estado com os exercicios fisicos exigidos durante o processo
de selecao e durante o curso.

k) Pagar a taxa de inscri¢ao, se ndo estiver dela dispensado.
1) Nao possuir dependentes.

Obs.: os requisitos das letras c¢) e 1) acima tém por finalidade evitar situagdes que possam
dificultar ao futuro aluno sua dedicacdo total as atividades letivas que ird realizar, tendo em vista as
exigéncias e rigores inerentes a um curso militar de formagdo de Oficiais, bem como considerando que a
Constituicdo Federal, no art. 142, ao dispor sobre as For¢as Armadas, elencou, de forma taxativa, os
dispositivos do seu art. 7, o qual trata dos direitos basicos dos trabalhadores urbanos e rurais, que sao
aplicaveis aos militares, tendo excluido o compreendido no inciso XXX deste ultimo artigo, que veda,
dentre outros, o estado civil como critério de admissao, buscando, dessa forma, a Carta Magna atender as
caracteristicas peculiares da formacao da caserna.

4. INSCRICAO
a. Documentagdo a ser exigida dos candidatos a ambos os concursos:
1) Ficha de inscricdo e cartdo de identifica¢do, devidamente preenchidos.

2) Copia autenticada da carteira de identidade (na falta dessa, de qualquer documento com
validade civil e com foto, que permita a identificacao).

3) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.
b. Taxa de Inscri¢ao para ambos os Concursos:

1) A taxa de inscri¢do, cujo valor sera fixado anualmente pelo Departamento de Ciéncia e
Tecnologia (DCT), destina-se a cobrir as despesas com a realizacdo do concurso.
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2) O pagamento da taxa de inscri¢do serd feito pelo candidato e mediante depdsito bancério
até o ato da inscrigdo, conforme estabelecido no calendario complementar a estas Instrugdes e descrito no
Manual de Instrugdes ao Candidato (MIC).

3) Nao haver4 restitui¢do da taxa de inscrigdo.

4) Esté isento do pagamento da taxa de inscricao o dependente de ex-combatente falecido ou
incapacitado em a¢do ou em conseqiiéncia de participacdo na FEB ou em operacdes de guerra da Marinha
Mercante (Dec n® 26.992/46) e outros casos excepcionais, mediante apresentagdo de documento
comprobatorio.

c. Processamento da Inscrigdo para ambos os concursos:

1) O pedido de inscri¢ao sera dirigido pelo candidato, diretamente ao Comandante do IME,
dentro do prazo estabelecido no calendario geral (Anexo C).

2) O candidato poderad realizar sua inscricdo via Internet ou retirar junto ao IME ou
Comando da Guarni¢ao de Exame (GE) os impressos necessarios a inscrigao.

3) O candidato que optar por realizar sua inscricdo via Internet devera seguir as seguintes
orientagoes:

a) O candidato devera acessar o enderego eletronico www.ime.eb.br e seguir os
procedimentos descritos para a inscrigao.

b) O candidato ira retirar pela Internet uma guia de pagamento da taxa de inscrigdo, que
devera ser paga no Banco do Brasil.

¢) O candidato podera entregar a sua documentagao de inscricdo no IME ou remeté-la via
postal ou por terceiros.

d) Apds o recebimento pelo IME da documentagdo completa, juntamente com o recibo de
pagamento da taxa de inscricdo, o IME iré liberar a op¢do de imprimir o cartdo de identificagdo em sua
pagina na Internet.

e) O candidato devera entdo imprimir seu cartdo de identificacdo, devendo estar de posse do
mesmo nos dias de prova.

f) O IME nio se responsabiliza por pedidos de inscri¢ao ndo recebidos por fatores de ordem
técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas de
comunicac¢do ou congestionamento das linhas de comunicacao.

4) O candidato que optar por realizar sua inscri¢ao por meio dos impressos devera seguir as
seguintes orientagoes:

a) O candidato devera solicitar ao IME ou ao Comando da Guarni¢ao de Exame (GE),
pessoalmente ou por via postal, os impressos necessarios a inscri¢do, contidos no folheto "Instru¢des aos
Candidatos".

b) O candidato podera entregar a sua documentacdo de inscricdo no IME ou remeté-la via
postal ou por terceiros.

¢) No ato da inscri¢do, o candidato receberd do IME, como comprovante, o seu cartdo de
identificacdo. Para os que se inscreverem por via postal, o cartdo de identificagdo correspondente sera
enviado ao candidato pelo correio.
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5) O Estado-Maior do Exército (EME) fixard, em Portaria, o niimero de vagas para
matricula no Curso de Formagdo e Graduagdo, distribuidos para candidatos ao Corpo de Oficiais da
Reserva e a carreira de Oficial da Ativa. Posteriormente sera fixada, em Portaria do EME, a distribui¢ao
dessas vagas pelas diferentes especialidades de Engenharia a serem oferecidas pelo IME aos concludentes
do Ciclo Bésico do Curso.

6) O candidato devera inscrever-se para o concurso que deseja realizar (CFG/ATIVA ou
CFG/RESERVA).

7) As vagas previstas para a matricula no CFG serdo preenchidas pelos candidatos
aprovados, obedecendo-se sua classificagao intelectual no concurso respectivo.

8) Os candidatos a ambos os concursos, se aprovados e matriculados, escolherdo a sua
especialidade de Engenharia ao final do ciclo basico do curso, de acordo com a sua classificagao intelectual
no referido ciclo e conforme o preconizado no n® 5) supra.

9) A inscri¢do do candidato militar da ativa faz-se mediante a remessa da documentagao de
inscrigao diretamente ao Comandante do IME, encaminhada por Oficio da OM a que pertencer o candidato.

10) Nao sera aceita a inscricao cuja documentacdo, recebida fora do prazo, tenha sido
postada ap6s a data limite estabelecida no calendario complementar (comprovada pelo carimbo da agéncia
da ECT) ou que apresente irregularidades tais como: rasuras, emendas, nomes ilegiveis ou dados
incompletos.

11) A documentagdo de inscrigdo somente terd valor para o ano a que se referir o concurso.

12) O candidato inscrito ficara sujeito as exigéncias dos Concursos de Admissdao (CA), ndo
lhe assistindo direito a ressarcimento de eventuais prejuizos decorrentes de insucesso nas provas ou de sua
nao classificagdo para a matricula.

13) O documento de inscri¢ao dos CA devera conter declaracao expressa do candidato, a ser
subscrita pelo mesmo, no sentido de que estd plenamente ciente do inteiro teor das instru¢des reguladoras,
incluido o respectivo Edital do concurso, e que est4 de acordo com as mesmas.

14) Concluidos os trabalhos de inscri¢do, o IME publicara, em seu Boletim Interno, a
relacao dos candidatos inscritos.

15) O IME podera, a seu critério, prorrogar o periodo de inscri¢do, caso ocorram situagdes
excepcionais que possam prejudicar o processo de inscri¢do.

16) O candidato que contrariar, ocultar ou adulterar qualquer informagdo relativa as
condi¢des exigidas para a inscri¢do e matricula — constantes do item 3 destas instru¢des — serd considerado
inabilitado ao concurso, sendo dele eliminado e excluido, tdo logo seja descoberta e comprovada a
irregularidade. Caso o problema ndo seja constatado antes da data da matricula e esta for efetuada, o aluno
enquadrado nesta situacdo sera excluido e desligado do IME, em carater irrevogéavel e em qualquer época.
Os responsaveis pela irregularidade estardo sujeitos as sang¢des disciplinares cabiveis ou a responderem a
inquérito policial, se houver indicio de crime.

5. CONCURSOS DE ADMISSAO:

a. Os Concursos de Admissao (CA) objetivam selecionar para a matricula os candidatos de
melhor classificagdo nos respectivos Exames Intelectuais, com suficiente vigor fisico e necessarias
condi¢des de saude, para o melhor aproveitamento no Curso de Formagao e Graduacao/Ativa e no Curso de
Formacao e Graduacao/Reserva, ambos do IME.
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b. Os CA, de amplitude nacional, compreendem:
- Exame Intelectual (EI);

- Inspegao de Saude (IS);

- Exame de Aptidao Fisica (EAF).

c. As Inspecdes de Saude e os Exames de Aptiddo Fisica terdo carater eliminatorio e todas
as provas dos Exames Intelectuais terdo carater eliminatorio/classificatorio.

d. Os Concursos de Admissdo serdo realizados em diferentes guarni¢des militares,
denominadas Guarnigdes de Exame (GE), nas OM designadas para locais de exames, conforme relagao
anexa as presentes Instrugdes (Anexo B), nas datas e horarios fixados anualmente pelo DCT.

6. EXAME INTELECTUAL:

a. O Exame Intelectual sera classificatéorio e idéntico para ambos o0s concursos
(CFG/ATIVA ¢ CFG/RESERVA) e serd composto de 1 (uma) prova objetiva e 4 (quatro) provas
discursivas, com os respectivos pesos, € que compreenderdo questoes sobre assuntos constantes da relacao
anexa as presentes Instrugdes (Anexo A):

- PROVA OBJETIVA DE MATEMATICA, FiSICA E QUIMICA: peso 1 (um);
- PROVA DISCURSIVA DE MATEMATICA: peso 3 (trés);

- PROVA DISCURSIVA DE FiSICA: peso 2 (dois);

- PROVA DISCURSIVA DE QUIMICA: peso 2 (dois);

- PROVA DISCURSIVA DE PORTUGUES: peso 1 (um);

- PROVA DISCURSIVA DE INGLES: peso 1 (um).

1) Prova Objetiva:

a) A prova objetiva compreenderd quarenta questdes de multipla-escolha das matérias
Matematica (quinze questdes), Fisica (quinze questdes) e Quimica (dez questdes).

b) A nota da prova objetiva (NO) sera expressa por um valor numérico (nota), variavel de
zero a dez, com aproximagdo até centésimos, sendo o valor de cada questdo o mesmo para todas as
matérias.

c) A prova objetiva tera carater eliminatorio e classificatorio, estando reprovado o candidato
que obtiver nesta prova nota inferior a 5 (cinco), correspondendo a um total de respostas certas inferior a 20
em toda a prova, ou um total de respostas certas inferior a 6 (seis) em matematica, ou inferior a 6 (seis) em
fisica ou inferior a 4 (quatro) em quimica.

d) Sera considerado reprovado no exame intelectual e eliminado do concurso o candidato
que nao assinar o cartdo-resposta no local reservado para este fim.

e) Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 5 (cinco) na prova objetiva, correspondendo a um total de respostas certas igual ou superior a
20 em toda a prova e um total de respostas certas igual ou superior a 6 (seis) em matematica e igual ou
superior a 6 (seis) em fisica e igual ou superior a 4 (quatro) em quimica.
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f) O candidato podera interpor recurso quanto ao gabarito ou a formulagdo das questdes da
prova objetiva, desde que devidamente fundamentado e apresentado em formulario especifico que estara
disponivel no site www.ime.eb.br, no prazo de até 2 horas apos o término da prova, junto com o gabarito.

A interposicao de recursos devera ser feita até 48 horas apos a divulgagao oficial do gabarito
no site do IME. O recurso devera ser protocolado no IME ou na Comissdo de Aplicacdo e Fiscalizagdo da
GE.

g) O recurso sera apreciado pela banca de EI do concurso, que emitird decisdo
fundamentada e a colocara a disposi¢ao do requerente na Subdivisao de Concursos no IME.

h) Uma vez julgados os recursos apresentados contra as questdes da prova objetiva, sera
emitido gabarito oficial definitivo, contra o qual ndo cabera novo recurso.

1) Os pontos relativos as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
que fizeram a prova. Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes do gabarito oficial provisorio, de item
integrante de provas, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independente de terem recorrido.

j) O gabarito oficial definitivo da prova objetiva sera divulgado no site www.ime.eb.br na
data fixada anualmente pelo DCT.

2) Prova Discursiva:

a) Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que obtiverem nota igual
ou superior a 5 (cinco) na prova objetiva, correspondendo a um total de respostas certas igual ou superior a
20 em toda a prova e um total de respostas certas igual ou superior a 6 (seis) em matematica e igual ou
superior a 6 (seis) em fisica e igual ou superior a 4 (quatro) em quimica.

b) O resultado da correcdo de cada prova discursiva sera expresso por um valor numérico
(nota), variavel de zero a dez, com aproximagao até centésimos.

3) Resultado Final:

a) A nota final do EI serd a média ponderada das notas obtidas nas provas objetiva e
discursivas, com aproximagao até¢ milésimos.

b) Sera considerado reprovado no EI, o candidato que obtiver nota final inferior a 5 (cinco),
ou nota inferior a 4 (quatro) em qualquer uma das provas discursivas.

b. A aplicacdo das provas, no ambito de cada GE, serda feita por uma Comissdo de
Aplicacao e Fiscalizagdo (CAF) nomeada pelo Comandante da GE.

c. Sera eliminado do CA o candidato que:
1) utilizar ou tentar utilizar meios ndo autorizados para a resolugdo das provas;

2) ndo assinar o cartao-resposta, no local reservado para este fim ou preencher erradamente o
numero de identificagdo no seu campo correspondente.

3) assinar as provas discursivas ou nelas fizer qualquer sinal que possa ser considerado
como identificagao;

4) contrariar determinacdes relativas a execugao das provas;

5) ndo comparecer ao local de realizagdo de qualquer prova até o horario estabelecido pelo
manual do candidato (12:30 - horario de Brasilia), ainda que por motivo de for¢a maior. O portdo de acesso
ao local onde sera realizado o concurso sera fechado, impreterivelmente, as 12:45 (horario de Brasilia), e
ndo serd permitido o acesso de candidatos apos este horario.
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d. A corre¢do das provas e a apuragdo das notas finais serdo feitas sem identificacdo dos
candidatos.

e. Se o candidato obtiver nota inferior a 4,0 (quatro) em qualquer uma das provas
discursivas do EI sera considerado reprovado, ficando excluidas da correcdo, automaticamente, todas as
demais provas, e sera divulgada apenas a nota da prova que o reprovou.

f. Se o candidato obtiver nota igual ou superior a 4,0 (quatro) em todas as provas discursivas
do EI e nota final inferior a 5,0 (cinco) sera considerado reprovado e terd divulgadas as notas de cada uma
das provas do EI, bem como a nota final.

g. A nota de cada prova e a nota final, preliminares, de cada concurso, serdo divulgadas a
todos os candidatos aprovados.

h. O IME remeterd as GE a relagdo preliminar dos candidatos aprovados e ndo aprovados
com as notas das provas nos respectivos EI, no prazo constante do calendario geral e complementar, para
fins de divulgacao.

i. Cada GE divulgara os resultados preliminares do EI afixando, em lugar publico, a relagio
nominal dos candidatos aprovados e reprovados, com as respectivas notas das provas.

j. O IME comunicard os resultados preliminares dos EI dos candidatos, publicando-os em
seu Boletim Interno, no prazo estabelecido no calendario complementar e descrito no MIC.

k. Ao candidato ¢ assegurado o direito do Requerimento de Vista de Prova (RVP) das
provas discursivas e do cartdo-resposta da prova objetiva do EI, nas condigdes estabelecidas pelo IME nos
respectivos editais dos concursos.

. Ao candidato que realizou a vista de prova ¢ assegurado o direito ao Requerimento de
Revisdo de Questdes (RRQ) das provas discursivas do EI, nas condi¢des estabelecidas pelo IME nos editais
dos concursos.

m. O IME publicard, no Didrio Oficial da Unido (DOU), no prazo estabelecido no
calendario complementar, a relacdo final dos candidatos aprovados e classificados nos concursos
respectivos, em ordem decrescente de grau, e os candidatos matriculados.

7. INSPECAO DE SAUDE:

a. A Inspecdo de Saude (IS) dos candidatos selecionados nos EI serd procedida por Junta de
Inspecao de Saude que funcionara no Rio de Janeiro, a cargo do Cmdo da 12 RM, nas datas estabelecidas
no calendério complementar de acordo com as determinacdes das IR 70-05 e segundo o estabelecido na
Port Ministerial n? 328, de 17 Maio 01.

b. O candidato inabilitado na IS podera requerer nova inspe¢ao, em grau de recurso, dentro
do prazo de 8 (oito) dias contados da divulga¢do do resultado da inspe¢do e de acordo com a legislagdo em
vigor. Findo o prazo de 8 (oito) dias para o recurso, a inabilitagdo serd considerada definitiva, sendo o
candidato eliminado do concurso.

c. A IS em grau de recurso devera ser realizada com a maxima urgéncia, tendo em vista
possibilitar a identificagdo de outro candidato, no caso de ser confirmada a inabilitagdo do requerente.

d. O candidato que faltar a qualquer exame médico da IS, nas datas programadas, sera
considerado desistente e, como tal, eliminado do respectivo concurso.
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8. EXAME DE APTIDAO FIiSICA:

a. O candidato que tiver sido considerado apto na IS serd submetido ao Exame de Aptidao
Fisica (EAF).

b. O EAF serd realizado no IME, por uma Comissao de Aplicagdo do EAF, designada pelo
Comandante do Instituto, de acordo com os Calendarios Geral e Complementar, nas condigdes de execucao
especificadas no Anexo D.

c. O candidato que faltar a qualquer das provas do EAF ou nao satisfizer os indices minimos
constantes do Anexo D serd inabilitado e eliminado dos CA, nao cabendo qualquer recurso.

9. RELACIONAMENTO PARA MATRICULA:

a. Estdo habilitados para a matricula os candidatos aos concursos para o CFG/ATIVA e para
o CFG/RESERVA, aprovados nos respectivos EI, na IS e no EAF, e classificados dentro do nimero de
vagas, fixado anualmente pelo Estado-Maior do Exército.

b. Os candidatos habilitados para a matricula deverdo entregar no IME os seguintes
documentos:

- cOpia autenticada da Certiddo de Nascimento;
- copia autenticada da Carteira de Identidade;
- copia autenticada do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

- copia autenticada do Certificado de Conclusdo do ensino médio ou equivalente. Se, no
anverso do Certificado de Conclusdo do ensino médio, ndo constar o rol das matérias e a carga horéria,
devera juntar-se ao mesmo, copia autenticada do Historico Escolar ou da Ficha Modelo 19;

- copia autenticada do Titulo de Eleitor (candidatos maiores de 18 anos), com comprovante
da ultima votagao (situagdo regular com a justica eleitoral);

- comprovacgdo de Situagdo Militar (copia autenticada do Certificado de Reservista, do
Certificado de Alistamento Militar, do Certificado de Dispensa e Incorporagdo ou do Certificado de
Isengdo do Servigo Militar), se do sexo masculino, para o militar da reserva ndo convocado ou para o
candidato civil maior de dezoito anos;

- consentimento do responsavel, para candidatos que ainda ndo tenham completado 18 anos
de idade.

c. A ndo entrega de qualquer documento exigido para a matricula sera considerada como
desisténcia e implicara na conseqiiente eliminagao dos CA.

10. MATRICULA:

a. O Comandante do IME, na data fixada no calenddrio complementar, efetivara a matricula,
no 12 Ano do Curso de Formagdo e Graduacdo, dos candidatos habilitados nos CA que se apresentarem
para a matricula no IME nessa data.

b. A matricula nos Cursos de Formacdo e Graduacao/Ativa ¢ de Formagdo ¢
Graduacao/Reserva do IME, implicara na correspondente matricula no Curso de Formagdo de Oficiais da
Reserva do Instituto Militar de Engenharia (CFOR/IME), que se efetivard na mesma data.

c. O candidato que ndo se apresentar para a matricula na data fixada no calendario
complementar sera considerado desistente e, como tal, eliminado do concurso.
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11. ATRIBUICOES PECULIARES:

a. Do DCT:

1) Baixar ou alterar as IRCAM/IME-1.

2) Fixar, anualmente, o calendario complementar e o valor da taxa de inscri¢ao.
3) Designar as localidades para a realizagdo dos exames dos CA.

4) Solicitar aos Comandos Militares de Area a designacdo das GE e OM sede de exames,
bem como todas as providéncias necessarias para a realizagdo dos exames.

5) Acompanhar e fiscalizar a execu¢do das IRCAM/IME-1.
b. Do IME:

1) Propor ao DCT:

- alteragoes nas IRCAM/IME-1, quando necessarias;

- anualmente, o calendéario complementar, os valores da Taxa de Inscri¢ao, das indenizagdes
de despesas de Vista e de Revisao de Questdo de prova do EI

2) Elaborar, imprimir, remeter e distribuir as GE e aos candidatos, que solicitarem, um
folheto ("Instrugdes aos Candidatos") atinente ao respectivo concurso, contendo um extrato da presente
Portaria e dos correspondentes Editais, além de outras informagdes julgadas necessarias. Juntamente com
as "Instrugdes aos Candidatos" deverdo ser remetidos os formularios (modelos de requerimento, ficha de
inscrigdo, cartao de identificagdo e outros) necessarios a inscri¢ao.

3) Nomear as comissdes necessarias a execu¢do dos Concursos de Admissdo e expedir as
instrugdes para o funcionamento das mesmas.

4) Remeter as GE as Instrucdes necessarias ao funcionamento da CAF.
5) Processar a inscri¢do dos candidatos.

6) Remeter as GE a relagdo dos candidatos inscritos (nome, nimero de inscricdo e
endereco).

7) Elaborar, remeter as GE, aplicar no Rio de Janeiro, corrigir e identificar as provas dos EI.

8) Remeter as GE o resultado preliminar dos candidatos aprovados e nao aprovados no EI,
para fins de divulgacao.

9) Receber, deferir e remeter aos candidatos, por via postal, as copias das provas indicadas
nos RVP, a fim de que os mesmos possam realizar a vista das respectivas provas e elaborar os RRQ.

10) Receber os RVP e RRQ dos candidatos e proceder a revisao de prova.

11) Remeter aos candidatos o resultado das revisdes e as GE a relacdo dos candidatos
aprovados e classificados para fins de divulgacao.

12) Publicar em Boletim Interno a relacdao dos candidatos habilitados nos CA.

13) Convocar os candidatos habilitados em cada concurso, para a respectiva matricula.
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14) Efetivar as matriculas na data fixada no calendéario complementar.

15) Publicar em Boletim Interno a relagao dos candidatos matriculados.

16) Publicar em Diario Oficial da Unido a relagao dos candidatos aprovados e classificados.
17) Publicar em Didrio Oficial da Unido a relagdo dos candidatos matriculados.

18) Remeter ao DCT o Relatério Final do Concurso.

12. PROVIDENCIAS SOLICITADAS A OUTROS ORGAOS:

a. Departamento-Geral do Pessoal (DGP):

1) Fixar, segundo diretriz do EME, as vagas objetos dos CA.

2) Publicar, em seu Boletim, a relagdo nominal dos matriculados no 12 Ano do Curso de
Formagao e Graduacao do IME, tanto para a Ativa quanto para a Reserva.

3) Autorizar o deslocamento dos candidatos militares, da ativa, de suas Guarni¢des para as
GE, quando for o caso.

b. Comando Militar de Area (Cmdo Mil A):
1) Designar, por solicitagdo do DCT, as GE e OM sede de exame.

2) Autorizar a ligacao direta da GE com o IME.

¢. Guarnicdo de Exame (GE):

1) Distribuir, aos solicitantes, as "Instru¢cdes aos Candidatos", relativas a cada Concurso.

2) Aplicar as provas dos El, mediante CAF para isso nomeada, e restitui-las conforme
instrugdes expedidas pelo IME.

3) Divulgar aos candidatos os resultados do EI.

4) Designar OM para apoio de alojamento e alimenta¢do dos candidatos militares, da ativa
do Exército, que tenham de se deslocar de suas Guarnigdes para a realizacao do Concurso.

13. PRESCRICOES DIVERSAS:

a. As acOes gerais do concurso e da matricula serdo desenvolvidas dentro dos prazos
estabelecidos no calendario geral (Anexo C), nas datas constantes do calendario complementar.

b. Correrao por conta dos candidatos civis todas as despesas de deslocamentos para a GE em
que realizardo o Exame Intelectual, vista e revisdo de prova bem como para o IME, a fim de serem
submetidos a Inspecdo de Saude e ao Exame de Aptiddo Fisica, bem como aquelas relativas aos Exames
Complementares (radiografia, exame de sangue, etc.) necessarios a Inspe¢ao de Satde.

c. O candidato militar que se deslocar de sua sede, para fins dos CA, ndo fara jus a didrias,
conforme prescrito no art. 39 da Lei de Remunera¢do Militar (LRM). Nas GE, sera alojado e alimentado
por OM designada pela GE. Far4 jus, contudo, ao transporte.
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d. O Candidato, Praga das For¢as Armadas e Auxiliares, que lograr aprovagdo, em um dos
Concursos de Admissdao, deverda estar liberado do servico ativo para efetivacdo de sua matricula,
requerendo e obtendo seu licenciamento na OM de origem.

e. Os CA tém validade apenas para o ano a que se refere a inscri¢do.

f. Sera considerado inabilitado para a matricula o candidato que cometer ato desabonador em
quaisquer dos eventos previstos nestas Instrugdes.

g. Para preenchimento de eventuais vagas decorrentes de desisténcias ou de inabilitacdes,
poderdo ser convocados candidatos aprovados no respectivo EI. Para esta decisdo, o comandante do IME
considerara a disponibilidade de tempo para a realizacdo da IS e do EAF; a identificacdo obedecera a
classificagdo no EI.

h. Qualquer incorre¢ao nos dados constantes do cartdo de identificacdo que impossibilite a
notificacdo do candidato de sua aprovacdo no respectivo El, exime o IME de qualquer responsabilidade
quanto a ndo realizacdo dos demais eventos do concurso.

1. Os candidatos de ambos os concursos, convocados para a realizacdo das IS e EAF, no Rio
de Janeiro, terdo alojamento por conta do IME.

j. O IME confeccionard e publicara Editais distintos, relativos a cada um dos dois
Concursos.

k. O MIC contera informagdes claras, para os candidatos, quanto as exigéncias relativas a
vida militar, bem como, no caso do Concurso para o CFG/ATIVA, quanto as implica¢des e condi¢des da
carreira de oficial da ativa do Exército Brasileiro ¢ do QEM, e, no caso do Concurso para o CFG/Reserva,
as implicacdes e condi¢des da situacdo de oficial da reserva do QEM, inclusive no que tange ao Estagio de
Instrugdo Complementar de Engenheiro Militar (EICEM) e respectivas prorrogagdes.

1. Ao concluir com aproveitamento o curso CFG/Ativa, o concludente ¢ nomeado primeiro-
tenente do Quadro de Engenheiros Militares (QEM), de acordo com a Lei do QEM, Lei n® 7.660, de 10
Maio 1988 e seu Regulamento (R-43), Decreto n® 96.304, de 12 Jul 1988, sendo movimentado para uma
das organizagdes militares do Exército Brasileiro, em qualquer regido do territorio nacional, para exercer as
atividades relacionadas com a Engenharia Militar, por um periodo minimo de 5 (cinco) anos, antes do qual
a demissao a pedido implicara em indenizacao de todas as despesas correspondentes ao curso realizado, de
acordo com o Estatuto dos Militares, Lei n? 6.880, de 09 Dez 1980.

m. Apds a conclusdo do curso CFG/ATIVA, a escolha do local para servir dar-se-4 por
estrito mérito intelectual, conforme previsto no § Unico do art. 14 da Portaria do Comandante do Exército
n? 325, de 06 Jul 00 (Instru¢des Gerais de Movimentagao de Oficiais e Pragas do Exército — IG 10-02), ndo
cabendo qualquer outra motivagao que contrarie o critério adotado nas IG 10-02.

n. Os casos omissos nas presentes Instrugdes serdo solucionados pelo DCT.

ANEXOS:

A — Relacio de Assuntos para os Exames Intelectuais
B — Relacao das Guarni¢coes de Exame

C — Calendario Geral

D — Do Exame de Aptidao Fisica
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ANEXO “A” AS IRCAM/IME-1 - IR 13-14
RELACAO DE ASSUNTOS PARA O EXAME INTELECTUAL

I- MATEMATICA:
1. Nogdes elementares sobre teoria dos conjuntos.

2. Conceitos de fungdo: injetora, sobrejetora, bijetora, inversa, composta, par, impar e
periddica.

3. Numeros complexos: formas algébricas e trigonométricas, operacdes fundamentais,
potenciagdo, extragdo de raizes, formula de Moivre.

4. Polindmios: operagdes algébricas, divisdo por bindmio do primeiro grau (regra de Briot-
Ruffini), raizes de polindmios, relacdao entre coeficientes e raizes, regra de Descartes, teorema fundamental
da algebra.

5. Nogdes sobre transformacgdes das equacdes polinomiais: transformagdes aditiva e
multiplicativa, equagdes reciprocas, equacdes com raizes multiplas.

6. Trindbmio do 2° grau, decomposi¢do em fatores do 1? grau, sinais do trindmio, inequagdes
de 22 grau.

7. Progressoes aritméticas e geométricas.

8. Andlise Combinatdria. Binomio de Newton.

9. Matrizes Reais: operagdes e propriedades. Determinantes e propriedades.

10. Sistemas de equagoes lineares. Regra de Cramer. Teorema de Rouché-Capelli.
11. Logaritmos. Fun¢dao Exponencial. Equagdes Exponenciais.

12. Fungdes Trigonométricas: propriedades e relagdes principais. Férmulas de adigdo e
subtragdo de arcos. Transformagao de soma em produto. Equagdes e inequagdes trigonométricas. Resolugao
de triangulos. Fungdes trigonométricas inversas.

13. Geometria Plana. Retas e suas posicdes relativas. Poligonos e circunferéncias.

14. Geometria Espacial. Retas, planos e suas posi¢des relativas. Poliedros (em especial
prismas e piramides). Cilindros, cones e esferas.

15. Geometria Analitica no Plano: equacdo da reta, paralelismo e perpendicularismo, angulo
entre retas, distancia do ponto a reta. Circunferéncias. Elipses, parabolas e hipérboles.

I-FISICA:

1. Nocgdes sobre medidas fisicas: Algarismos significativos. Desvios e erros. Andlise
dimensional. Grandezas escalares e vetoriais. Soma e subtracdo de vetores. Escalas e graficos. Fungoes.
Representagao de fungdes em papel milimetrado. Sistema Internacional de Unidades (SI).

2. Cinematica da particula: Equacdo horaria de um movimento. Trajetéria. Velocidade e
aceleracdo. Estudo grafico do movimento. Nogdes de derivadas e suas aplicagdes no estudo do movimento.
Movimento de projéteis. Movimento circular.

3. Conceito de forga. Equilibrio de uma particula. Momento de uma for¢a. Equilibrios
estavel e instavel de um corpo rigido.

4. Leis fundamentais da Mecanica. Dinamica do movimento retilineo. Dindmica do
movimento circular. For¢a centripeta. Nogdes sobre sistemas de referéncia acelerados. Forga centrifuga.
Impulso e quantidade de movimento. Centro de massa.
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5. Trabalho e energia cinética. Energia potencial. Conservagio da energia mecanica. Forgas
conservativas e dissipativas.

6. Gravitagao universal. Campo gravitacional. Leis de Kepler do movimento planetéario.
7. Movimentos periddicos. Movimento harmonico simples. Batimentos. Péndulo simples.

8. Estudo dos fluidos em equilibrio. Pressdo. Massa especifica. Principios de Arquimedes e
de Pascal. Pressdao atmosférica.

9. Termologia: Temperatura. Graduagdo de termometros. Escalas termométricas. Dilatacao
de solidos e liquidos. Leis dos gases perfeitos. Equacao de Clapeyron. Nogdes da teoria cinética dos gases.
Quantidade de calor. Calor especifico. Capacidade térmica. Equivalente mecanico do calor. la Lei da
Termodinamica. 2a Lei da Termodindmica. Propagagdo do calor. Ciclo de Carnot. Higrometria.

10. Ondas transversais e longitudinais. A natureza do som. Altura, intensidade e timbre de
um som. Velocidade do som. Cordas vibrantes. Tubos sonoros, Efeito Doppler.

11. Optica geométrica: Propagacdo retilinea da luz. Leis da reflexdo e da refragdo. Reflexdo
total. Estudo de espelhos. Laminas e prismas. Dispersao da luz. Lentes delgadas. Sistemas opticos.

12. Natureza ondulatéria da luz. Interferéncia. Experiéncia de Young. Difragdo. Polarizacdo
da luz. Modelos ondulatorio e corpuscular da luz.

13. Cargas elétricas. Processos de eletrizagdo. Estrutura do 4tomo. Lei de Coulomb. Campo
elétrico. Linhas de forca. Lei de Gauss. Potencial eletrostatico. Capacitores. Capacitancia de um capacitor
plano. Associacdo de capacitores.

14. Condutores ¢ isolantes. Corrente elétrica. Resisténcia elétrica. Lei de Ohm. Associa¢ao
de resisténcias. Variagdo da resistividade com a temperatura. Efeito Joule. Leis de Kirchhoff. Ponte de
Wheatstone. Geradores. Medida da forga eletromotriz. Associacao de geradores.

15. Campo magnético. Imas. Campo magnético produzido por uma corrente elétrica.
Bobinas. Forgas sobre cargas em movimento dentro de um campo magnético. Interagdo entre correntes.

16. Indugdo eletromagnética. Lei de Faraday. Lei de Lenz. Auto-inducdo. Indutincia.
Nogdes sobre ondas eletromagnéticas.

MI-QUIMIC A:

1. Matéria e substancia: Propriedades gerais e especificas. Estados fisicos da matéria:
caracterizacdo e propriedades. Misturas, sistemas e fases. Separagdo de fases. Substincias simples e
compostas. Substancias puras.

2. Teoria atdomica-molecular: Moléculas e atomos. Conceito e classificagdo dos elementos.
Variedades alotropicas.

3. Mol: Conceito e métodos gerais de determina¢do. Atomo-grama, molécula-grama e
volume molar: conceitos e métodos gerais de determinagdo. Numeros de Avogadro e Loschimdt.

4. Combinacao dos elementos: Conceito classico de valéncia. Leis estequiométricas e suas
interpretagdes. Principio de Avogadro.

5. Gases: Lei dos gases. Equacdo de estado de um gés ideal. Mistura de gases. Efusao.
Nogao de gas real. Equacdo de Van der Waals.

6. Estrutura eletronica dos atomos: Elétrons, protons e néutrons. Nimero atomico e massa
atomica. Is6topos, isobaros e isotonos. Atomo de Rutherford e Atomo de Bohr. Numeros quéinticos. Nogdo
de orbitais. Distribuicdo eletronica nos niveis, sub-niveis e orbitais. Principio de exclusdo de Pauling e
regras de Hund.
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7. Propriedades periddicas: Fundamentos e utilidade. Conceito de Moseley. Relagdes entre
estrutura atdmica, classificacdao dos elementos na tabela periodica e suas propriedades.

8. Ligacdo quimica: LigagOes i0nicas e covalentes. Energia de liga¢do. Potencial de
ionizacdo. Afinidade eletronica. Eletronegatividade. Polaridade das ligagdes e das moléculas. Férmulas
eletronicas. Hibridos de ressonancia. Ligagdo metélica. Cristais i0nicos, covalentes, moleculares e
metalicos. For¢as de Van der Waals.

9. Radioatividade: Origem e propriedade das principais radiagdes. Lei de deslocamento
radioativo.

Velocidade de desintegragdo e constantes radioativas. Transmutagdes elementares naturais.
Fissdo e fusao nuclear. Usos dos isétopos radioativos.

10. Formula quimica: Formulas minimas € moleculares. Formulas brutas e estruturais.

11. Reagdes e equagdes quimicas: Tipos de reagdes quimicas. Ajuste das equagdes
quimicas. Nimero de oxidagdo. Conceito de oxidagdo e reducdo. Equivalente-grama. Estequiometria.

12. Solugdes: Conceito e classificacdao. Solubilidade e curvas de solubilidade. Unidades de
concentracao. Propriedades coligativas. Coloides.

13. Eletrélitos: Nogodes sobre a Teoria de Arrhenius. Conceito de acidos e bases segundo
Arrhenius, Bronsted - Lowry e Lewis. Grau de ionizagdo. Neutralizagao.

14. Titulometria: Solugdes tituladas. Acidimetria e alcalimetria. Dosagens.

15. Equilibrio quimico: Reagdes envolvendo gases, liquidos e sdlidos. Deslocamento de
equilibrio. Constante de ionizacdo. Efeito do ion comum. Hidroélise. pH e pOH. Produto de solubilidade.

16. Cinética quimica: Velocidade de reagdo e sua medida. Fatores que influem na
velocidade. Energia de ativagdo. Catélise.

17. Eletroquimica: Eletrolise: conceito e leis. Equivalente quimico e eletroquimico. Células
eletroliticas. Pilhas galvanicas. Utilizacdo de tabelas de potenciais.

18. Termodinadmica quimica: Principios. Entalpia. Noc¢des sobre entropia e energia livre.
Equacgdes termoquimicas.

19. Principais fungdes da quimica inorganica: Acidos, bases, sais e oxidos: Conceitos,
nomenclatura, classificagio e propriedades fundamentais. Fungdes secundarias.

20. Principios de quimica organica: Conceito. Fungdes organicas. Tipos de formulas. Séries
homologas. Propriedades fundamentais do atomo de carbono: tetravaléncia, hibridizacdo de orbitais,
formacao de cadeias.

21. Analise organica elementar: Determinagdo de férmulas moleculares.
22. Isomeria de cadeia, funcional, geométrica e Otica.

23. Hidrocarbonetos: Divisdo. Nomenclatura. Processos de obteng¢do e propriedades dos
hidrocarbonetos mais importantes. Petréleo: composicao e fracionamento. Destilagdo seca da hulha.

24. Fungdes oxigenadas: Divisao, nomenclatura, processos de obtencao e propriedades dos
principais exemplares de: alcoois, fendis, éteres, cetonas, aldeidos, acidos carboxilicos derivados de acidos.
Carboxilicos (cloretos anidricos, ésteres e amidas).

25. Fungdes nitrogenadas: Divisdo. Nomenclatura. Processos de obtengdo. Propriedades dos
principais exemplares de: aminas, amidas e nitrilos.

26. Lipidios, glucidios e protidios: Noc¢des elementares.

27. Elastomeros e plasticos: Nog¢des elementares. Polimerizagao e copolimerizagao.
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IV-PORTUGUES:

1. Topicos gramaticais e topicos da literatura brasileira, bem como interpretagdo e corregao
gramatical de textos.

a. Os topicos gramaticais envolverdo problemas relacionados com itens da gramatica
normativa: ortografia, acentuagdo grafica, pontuacado, classes das palavras, flexdo nominal e verbal, sintaxe
de regéncia, de colocagdo e de concordancia, formagdo e estrutura de palavra, estrutura da frase portuguesa
(termos da oragdo, periodo composto por coordenacdo e subordinagdo), recursos estilisticos, sinonimia,
polissemia, denotacgao, conotacao, e tipos de discursos: narracao, didlogo, descri¢ao e dissertacao.

b. As questdes de literatura brasileira focalizardo os autores e as obras mais representativas,
os diversos periodos literarios, suas caracteristicas estilisticas e os fatores culturais determinantes de sua
evolugao.

2. Dissertag@o sobre tema a ser proposto.

V-INGLES:
- Tradugdo e interpretagdo de textos contemporaneos.
ANEXO “B” AS IRCAM/IME-1 — IR 13-14

RELACAO DAS GUARNICOES DE EXAME

GUARNICAO DE EXAME LOCAIS DAS PROVAS DO EXAME INTELECUTAL

12 REGIAO MILITAR
RIO DE JANEIRO - RJ
VITORIA - ES

INSTITUTO MILITAR DE ENGENHARIA (IME)
38 BATALHAO DE INFANTARIA - (382 BI)

22REGIAO MILITAR

SAO PAULO - SP

SAO JOSE DOS CAMPOS — SP
CAMPINAS - SP

32REGIAO MILITAR
PORTO ALEGRE - RS

4* REGIAOMILITAR - 4* DE
BELO HORIZONTE - MG

CENTRO DE PREP. DE OF. DA RES. DE S. PAULO (CPOR - SP)
INSTITUTO TECNOLOGICO DE AERONAUTICA - (ITA)
ESCOLA PREPARATORIA DE CADETES DO EXERCITO (ESPCEX)

COLEGIO MILITAR DE PORTO ALEGRE - (CMPA)

COLEGIO MILITAR DE BELO HORIZONTE - (CMBH)

a%%lé 1? _“ﬁ;”TAR COLEGIO MILITAR DE CURITIBA (CMC)
gﬁ%gﬁ‘_‘%ﬁm‘ COLEGIO MILITAR DE SALVADOR (CMS)
Zféﬁ?é‘f‘?é“ ILITAR COLEGIO MILITAR DE RECIFE (CMR)
g‘ElE%ﬁIfX&MILITAR CMDO DA 82 REGIAO MILITAR
?}ﬁ%%%%%gfﬁs COLEGIO MILITAR DE CAMPO GRANDE (CMCG)
;%?TE gé&MgngAR COLEGIO MILITAR DE FORTALEZA (CMF)
]l;;lliARsEj(L}IIAA(_) S“F‘“TAR COLEGIO MILITAR DE BRASILIA (CMB)
ﬁ;ﬁ%ﬁ (LD&ILITAR COLEGIO MILITAR DE MANAUS (CMM)
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ANEXO “C” AS IRCAM/IME-1 - IR 13-14

CALENDARIO GERAL
N2 de RESPON-
Ordem SAVEL EVENTOS PRAZO
1 Baixar ou alterar as IRCAM/IME-1, se necessario.
2 Fixagdo do calendario complementar ¢ do valor da taxa de inscrig@o.
DCT Solicitagdo aos Comandos Militares de Area, da designagdo das Guarni¢des de Age 15 Abr A*-1
3 Exame (GE) e Organizagdes Militares (OM) sede de exames, bem como das
demais providéncias para a realizagdo dos exames dos Concursos de Admissdo
(CA). |
Nomeagdo da Comissdo de Elaboragdao e Corre¢do de Questdes de Prova
4 (CECQP) ¢ da Comissdo de Aprovagdo de Questdes de Prova (CAQP) em Até 30 Abr A-1
Boletim Reservado.
5 Remessa dos editais dos CA para publicagio no Diario Oficial da Unido (DOU). @ Até 15 Maio A-1
6 IME Elaborggao, impressao e remessa as GE, das "Instrugdes aos Candidatos" e dos Até 30 Jun A-1
formularios para a inscri¢o.
7 Divulgacao e distribuicao aos interessados das "Instrugdes aos Candidatos" e dos De 30 Jun a 31
formuldrios para a inscri¢ao. Ago A-1
8 Nomeagdo das comissdes necessarias a execu¢ao dos CA. Até 15 Jul A-1
9 Cand e IME |Inscrigdo de candidatos, via internet, via postal ou pessoalmente, no IME. De %g’gi?_ ? 31
10 Ié)lcapedlgao das Instrugdes as Comissdes de Aplicacao e Fiscalizagdo (CAF), das Até 30 Set A-1
IME ]
Divulgagao da relacdo dos candidatos inscritos e expedi¢cdo as GE das relagdes i
11 - : L Até 05 Out A-1
particulares de candidatos locais inscritos.
12 GE Divulgagao da relagdo dos candidatos inscritos na GE ¢ nomeagao da CAF para o Até 10 Out A-1
Exame Intelectual (EI).
Até a véspera da
13 IME Entrega das provas do EI as GE. realiza¢do da 1%
prova do EI
Realizagdo das provas do EI nas datas fixadas anualmente pelo DCT, constantes. De 15 Out a 30
14 Cand e CAF .
do calendario complementar. Out A-1
Até 10 dias uteis
15 IME Divulgagao do gabarito definitivo da prova objetiva apos a realizagdo
da prova
16 GE Remessa ao IME, via Oficial aplicador, das provas do EI realizadas na| Tarde do dia da
Guarnicao. ultima prova
17 Corregao das provas do EI e apuracdo das médias finais.
Identificagdo dos candidatos aprovados e dos aprovados e classificados dentro do
18 numero de vagas fixado para o curso, respeitados os limites destinados para a
IME ativa e para a reserva. Fixado
19 Divulgagdo da relagio dos candidatos aprovados e dos aprovados classificados| —anualmente
junto as GE.
20 Remessa da Relagdo dos Candidatos aprovados no EI para a Imprensa Nacional,
objetivando a publicagdo no DOU.
21 Realizagdo de Inspegdo de Satide (IS) e do Exame de Aptidao Fisica (EAF). Fixado
anualmente
2 IME e Cand |Divulgagdo da relagdo dos candidatos aprovados na IS e EAF e notificacdo da
aprovagao. Até 10 Fev A
23 Entrega dos documentos exigidos para matricula e recebimento de instrugdes.
24 Repeticdo dos eventos do n? 21, se necessario, para recomplemento das vagas Fixad
decorrentes de desisténcia ou inabilitacdo na IS ou EAF. A 1xla 0 .
nualmente
25 IME Publicagdo em Boletim Interno da relagdo dos candidatos habilitados nos CA.
26 Remf:ssa ao DCT da relagdo nominal, por GE, dos candidatos habilitados para Até 28 Fov A
matricula.
~ . , S . Fixado
27 IME e Cand |Apresentacdo dos Candidatos para matricula e inicio do ano letivo.
Anualmente
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N¢ de RESPON-

Ordem SAVEL EVENTOS PRAZO
28 Efetivacdo da matricula e publicagdio em Boletim Interno da relagdo dos
candidatos matriculados. Fixado
29 Inicio das aulas do CFG-Ativa e CFG-Reserva. Anualmente
30 IME Remessa ao DCT da relagdo dos candidatos matriculados.

Remessa ao DCT do relatério do CA e das propostas de modificacdo das
31 IRCAM, se for o caso, do valor da taxa de inscricdio e do calendario| Até31 Mar A
complementar para o proximo Concurso.

*Obs: O ano A refere-se ao ano da matricula
ANEXO “D” AS IRCAM/IME-1 — IR 13-14

DO EXAME DE APTIDAO FiSICA

1. O Exame de Aptiddo Fisica serd realizado perante uma comissdo constituida de trés
Oficiais, dos quais, sempre que possivel, um pelo menos, devera ser possuidor do Curso de Instrutor da
EsEFEx.

2. Os resultados do EAF serdo registrados em Ata de Exame de Aptidao Fisica, serdo
expressos pelos conceitos Apto ou Inapto e serdo avaliados de acordo com os padrdes minimos a atingir,

nas tarefas estabelecidas de acordo com as condi¢des de execugdo prescritas na Port n® 14/EME, de 12 Mar
86.

3. As tarefas serdo realizadas em dois dias consecutivos.

4. A Aptidao Fisica dos candidatos deve ser avaliada obedecendo aos indices minimos
abaixo discriminados:

a. Candidatos do sexo masculino.

1°DIA 22 DIA
FLEXAO ABDOMINAL FLE?&;)R%%SS%%COS BARRA CORRIDA LIVRE
(SEM TEMPO) (SEM TEMPO) (SEM TEMPO) (DOZE MINUTOS)
18 9 2 1800 m

b. Candidatos do sexo feminino.

12DIA 2 DIA
FLEXAO ABDOMINAL FLE?S\}BOR%%SS%RL%COS CORRIDA LIVRE
(SEM TEMPO) (SEMTEMPO) (DOZE MINUTOS)
14 6 1600 m

c. Para os candidatos do sexo feminino, durante o exercicio de “Flexao dos Bracos sobre o
Solo”, serd permitido o apoio dos joelhos sobre o solo, ficando a candidata, durante a execugdo da tarefa,
apoiada nas maos, nos joelhos e na ponta dos pés.

5. O militar da ativa do Exército Brasileiro que tiver satisfeito o Padrdo Basico de
Desempenho (PBD), no TAF imediatamente anterior a inscrigdo, esta dispensado do EAF.

6. As condi¢des de execucdo das tarefas do EAF sdo as especificadas a seguir, as quais
deverdo ser realizadas em movimentos seqiienciais padronizados e de forma continuada pelo candidato,
utilizando o traje esportivo: camiseta, calgdo ou bermuda e ténis.
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I - flexao de bracos

- Posicdo inicial: apoio de frente sobre o solo, bracos e pernas estendidos; para a tomada da
posicao inicial, o candidato devera se deitar, em terreno plano, liso, apoiando o tronco e as maos no solo,
ficando as maos ao lado do troco com os dedos apontados para a frente e os polegares tangenciando os
ombros, permitindo, assim, que as maos fiquem com um afastamento igual a largura do ombro. Apos
adotar a abertura padronizada dos bragos, deverd erguer o tronco até que os bragos fiquem estendidos,
mantendo-se os pés unidos e apoiados sobre o0 solo;

- Execucdo: o candidato devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando
os bracos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou encoste no solo,
estendendo, entdo, novamente, os bragos, erguendo, simultaneamente, o tronco e as pernas até que os
bracos fiquem totalmente estendidos, quando serd completada uma repeticdo. Deverd executar o niimero
maximo de flexdes de bracgos sucessivas, sem interrupcdo do movimento. O ritmo das flexdes de bragos,
sem paradas, sera op¢ao do candidato e ndo ha limite de tempo.

IT - abdominal supra

- Posig¢do inicial: o candidato devera tomar a posicao deitado em decubito dorsal, joelhos
flexionados, pés apoiados no solo, calcanhares proximos aos glateos, bragos cruzados sobre o peito, de
forma que as maos encostem no ombro oposto (mao esquerda no ombro direito e vice-versa). O avaliador
devera se colocar ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mao espalmada, perpendicularmente,
sob o tronco do mesmo a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da
escapula (omoplata). Esta posicao devera ser mantida durante toda a realizag¢do do exercicio;

-Execucdo: o candidato devera realizar a flexdo abdominal até que as escapulas percam o
contato com a mao do avaliador e retornar a posi¢ao inicial, quando sera completada uma repeticao, e
prosseguira executando repeticdes do exercicio sem interrup¢do do movimento. O ritmo das flexdes
abdominais, sem parada, serd opc¢ao do candidato e ndao ha limite de tempo.

III - flexao de bracos em barra horizontal fixa

- Posicdo inicial: pegada na barra em pronagdo, com os dedos polegares envolvendo-a
(palmas das maos para frente) e bracos totalmente estendidos. As mados deverdo permanecer com um
afastamento entre si correspondente a largura dos ombros e o corpo devera estar estatico;

- Execucdo: apds a ordem de iniciar, o candidato deverd executar a flexdo dos bracos na
barra at¢ que o queixo ultrapasse completamente a barra (estando a cabeca na posi¢do natural, sem
hiperextensao do pescogo) e, imediatamente, descer o tronco até que os cotovelos fiquem completamente
estendidos (respeitando as limitagdes articulares individuais), quando serd completada uma repeti¢ao. O
ritmo das flexdes de bracos na barra e o nimero de repeticdes sera opgao do candidato.

- Observagdes: ndo podera haver nenhum tipo de impulso, nem balanco das pernas para
auxiliar o movimento. A contagem de flexdes serd encerrada no momento em que o candidato largar a
barra. Nao ha limite de tempo para execucao.

IV - Corrida de 12 (doze) minutos, compreendendo:

- Execugdo: partindo da posicdo inicial, de pé, cada candidato devera correr ou andar a
distancia méxima que conseguir, no tempo de 12 minutos, podendo interromper ou modificar seu ritmo de
corrida. A prova devera ser realizada em piso duro (asfalto ou similar), e, para a marcagao da distancia
devera ser utilizada uma trena de 50 (cinqiienta) ou 100 (cem) metros, anteriormente aferida. E proibido o
acompanhamento do candidato durante a tarefa, por quem quer que seja, em qualquer momento da prova. E
permitida a utiliza¢do de qualquer tipo de ténis e a retirada da camisa.
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PORTARIA N°® 024-DCT, DE 14 DE MAIO DE 2007.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso da
competéncia que lhe confere o art. 22, inciso I, aprovado pelo Decreto n® 5.426, de 19 de abril de 2005, e de
conformidade com a Portaria n® 025/DCT, de 14 de maio de 2007, que aprovou as Instrugdes Reguladoras
do Concurso de Admissdo e da Matricula no Curso de Graduagdo do Instituto Militar de Engenharia -
IRCAM/IME - 2 (IR - 13-13), resolve:

Art. 12 - Estabelecer para o Concurso de Admissao ao Curso de Graduagdo (CA/CG) do
Instituto Militar de Engenharia de 2007/2008, que o candidato integre a turma de formagdo da Academia

Aprova o Calendario Complementar e Define
Requisito para o Concurso de Admissao ao Curso de
Graduagdo do Instituto Militar de Engenharia de

2007/2008.

Militar das Agulhas Negras do ano de 2005 (n®1) da alinea b) do item 3. das IRCAM/IME-2).

Art. 22 - Aprovar o Calenddrio (Hora de Brasilia) que se segue, em complemento ao

Calendario Geral (Anexo D) as IRCAM/IME-2, para o CA/CG 2007/2008.

ORDEM RESPONSABILIDADE EVENTO PRAZO
Solicitar aos Comandos Militares de Area a designagio
1 das Guarni¢des de Exame (GE) e OM sedes de Exames,
bem como as demais providéncias para realizagdo dos )
DCT exames do CA/CG. Até 30 Abr 07
2 Baixar ou alterar as IRCAM, se necessario, e fixar o
calendario dos exames e provas.
3 IME Nomear as diversas comissdes necessarias a execugao At6 29 Jun 07
do CA.
4 Candidatos (Cand), Cmt OM e Dar entrada no IME dos requerimentos de inscricdo dos De02a
IME candidatos. 31 Jul 07
Publicar em BI e remeter ao DCT e as GE a relagdo dos
5 candidatos por local de realizagdo do Exame Intelectual
IME (ED). Até 10 Ago 07
Comunicar ao candidato via radiograma ou fax a OM, o
6 L
local de realizacdo do EI.
Remeter ao DGP e ao CComSEx a relagdo dos
7 DCT candidatos inscritos no CA/CG, com os respectivos
locais de realizagdo do EI. Até 15 Ago 07
8 Cand ¢ Cmt OM Entltada,~ no IME, dos pedidos de mudanga do local de
realizagdo do EI.
Solucionar os pedidos de mudanga de local de
9 IME realizacdo do EI, informar ao DCT e ao candidato e Até 17 Ago 07
remeter as GE a relagdo geral dos candidatos.
10 oM Passar os candidatos inscritos a disposi¢do do DCT. 27 Ago 07
Elaborar as provas do EI e as instrugdoes as CAF e
11 IME R . .
remeté-las juntamente com os demais materiais as GE.
12 DGP Autorizar 0 deslocamento dos candidatos para os locais Até 05 Set 07
de realizagdo do EL
13 GE Nomear a CAF para o EI e comunicar ao IME o nome
do Oficial nomeado para presidente da CAF.
Realizar as provas do EI, as 08:00 horas:
14 .Com.isség) de Aplicagdioe | _ M ATEMATICA; 25 Set 07
Fiscalizagdo (CAF) e Cand.  _FjgiCA; 26 Set 07
- PORTUGUES E INGLES. 27 Set 07
15 GE Remeter ao IME as provas do EI Até 28 Set 07
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ORDEM RESPONSABILIDADE EVENTO PRAZO
16 Corrigir as provas do EI e apurar as notas finais. Até 19 Out 07
17 (as 09:00 horas) Identificar as provas e relacionar os

candidatos aprovados e classificados no CA/CG. 22 Out 07
IME Comunicar a aprovagao e a classificagdo no CA/CG aos
18 candidatos e aos Cmtes de suas OM, via radiograma ou
fax. Até 26 Out 07
19 Publicar em BI e remeter ao DCT a relagdo dos
candidatos aprovados e classificados no CA.
20 DCT Remf:ter ao DGP e ao CCorI}SEx a relacdo dos Até 31 Out 07
candidatos relacionados para matricula.
Publicar, em seu Boletim, a relacdo dos candidatos
21 DGP selecionados para matricula e proceder as At¢ 09 Nov 07
movimentacdes decorrentes.
Remeter ao DCT a relagdo dos candidatos indicados
29 EME pelas forgasﬁmgulares e Nagdes Amigas, bem como a Até 30 Nov 07
documentacdo escolar dos mesmos para andlise e
enquadramento no Ciclo Basico.
23 EME ¢ ONA Apresent.ar, no CEP, 08, candlqatos de Nacdes Amigas, Até 07 Jan 08
para realizacdo de Estagio de Lingua Portuguesa.
Apresentar, no IME, todos os candidatos do EB
24 Cmt OM e Cand. relacionados para matricula com férias e transito Até 07 Jan 08
gozados.
25 IME Matricular todos o0s ' qapdldatos dp EB que se 13 Fev 08
apresentarem no IME e iniciar o ano letivo.
26 EME’S.ONA ¢ Forgas Apresentar os indicados no IME para matricula. 13 Fev 08
ingulares
Remeter ao DCT a relagdo dos Oficiais matriculados,
27 IME constando: Posto, Arma, Quadro ou Servigo, Identidade, Até 07 Mar 08
Nome, CP e, se for o caso, Forcga e Pais de origem.
28 DCT Rem'eter a0 DGP e a0 CComSEx a rela¢ao dos Oficiais Até 28 Mar 08
matriculados no CG.
29 Remeter ao DCT o relatério do CA/CG.
30 IME Propor modificagdes nas IRCAM/IME-2 se for o caso, ¢ Até 31 Mar 08

o calendario complementar para o préximo CA/CG.
Art. 3° - Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

Art. 42 - Revogar a Portaria n® 028-DCT, de 9 de maio de 2006.

PORTARIA N¢ 025-DCT, DE 16 DE MAIO DE 2007.

Aprova as Instrugdes Reguladoras do Concurso de
Admissao e da Matricula no Curso de Graduagao do
Instituto Militar de Engenharia.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das
atribuigdes que lhe confere o Decreto n® 5.426, de 19 de abril de 2005, ¢ em conformidade com o Decreto
n? 3.182, de 23 de setembro de 1999 (Regulamento da Lei do Ensino no Exército), resolve:

Art. 12 Aprovar as Instrugdes Reguladoras do Concurso de Admissao e da Matricula no
Curso de Graduagao do Instituto Militar de Engenharia (IR 13 — 13), que com esta baixa.

Art. 2° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogada a Portaria n® 021-SCT, de 24 Abr 02 e as demais disposi¢des em contrario.
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INSTRUCOES REGULADORAS DO CONCURSO DE ADMISSAO E DA MATRICULA NO
CURSO DE GRADUACAO DO INSTITUTO MILITAR DE ENGENHARIA

IRCAM/IME-2 (IR 13-13)
1. FINALIDADE

Regular a execucao do Concurso de Admissdo (CA) e da matricula no ciclo basico do Curso
de Graduagdo (CG) do Instituto Militar de Engenharia (IME), destinado a graduagdo dos Oficiais oriundos
da Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN).

2. REFERENCIAS

a. Lei n®9.786, de 08 Fev 99 - Lei do Ensino no Exército (DOU n® 27, de 09 Fev 99).
b. Dec n? 3.182, de 23 Set 99 - Regulamento da Lei do Ensino no Exército.

c. Lei n® 7.660, de 10 Maio 88 - Organizacdo do Quadro de Engenheiros Militares no
Ministério do Exército (DOU n? 88, de 10 Maio 88).

d. Decreto n® 96.304 de 12 Jul 88 - Regulamento para o Quadro de Engenheiros Militares -
R-43 (BE 31/88).

e. Port Min n® 549, de 06 Out 00 - Regulamento dos Preceitos Comuns aos
Estabelecimentos de Ensino do Exército (BE 42/00).

f. Port Min n® 651, de 09 Out 95 - Diretrizes para a Reestruturagdo da Carreira dos
Integrantes do Quadro de Engenheiros Militares (QEM).

g. Port n® 064/DEP, de 16 Nov 99 - Normas para as Comissdes de Exame Intelectual (BE
47/99).

h. Port Min n?® 088, de 20 Jan 89 - Regulamento do IME R-182 (NE 7678/89), modificada
pela Port Min n® 1050, de 28 Dez 90 (NE 8147/91).

i. Port n®* 074/Cmt Ex, de 28 Fev 01 — Instrucdes Gerais para as Pericias Médicas no
Exército — IGPMEx — IG 30-11.

j. Port n® 040/DGP, de 02 Maio 01 — Instru¢des Reguladoras para as Pericias Médicas no
Exército — IRPMEx — IR 30-33.

k. Port n®* 172/DGP, de 04 Ago 06 - Normas para Gestdo dos Recursos Destinados a
Movimentagdo de Pessoal e Deslocamento Fora da Sede no ambito do Exército Brasileiro.

l. Port n®* 223/EME, de 23 Dez 05 — Diretriz para Treinamento Fisico Militar e sua
Avaliagao.
3. INSCRICAO

a. Recrutamento

Poderao inscrever-se no Concurso de Admissao ao Curso de Graduagdo (CA/CG) do IME,
os 22 Tenentes das Armas, do Quadro de Material Bélico e do Servigo de Intendéncia, desde que satisfagam
aos requisitos destas Instrugdes.

b. Requisitos Exigidos do Candidato

1) Integrar a turma de forma¢do da AMAN do ano A-3, onde A ¢ o ano da matricula no
IME.
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2) Nao estar matriculado em curso militar de especializacdo de duracdo superior a 6 (seis)
meses.

3) Possuir irrepreensivel conduta militar e civil.
4) Nao estar respondendo a inquérito ou processo, como indiciado ou réu.
5) Ter sido considerado apto em inspecao de satde para fins do curso requerido.

6) Possuir indice "suficiente" nas provas do Programa Basico de Desempenho (PBD)
referentes ao ultimo Teste de Avaliacao Fisica (TAF) realizado no ano da inscrigao.

¢. Processamento da Inscrigao

1) O pedido de inscri¢ao dos Oficiais do Exército far-se-4 mediante requerimento (Anexo B)
diretamente ao Cmt do IME, devidamente informado pelo Comandante, Chefe ou Diretor
(Anexo C), dentro do prazo estabelecido no calendario geral (Anexo D). Ao requerimento deverdo ser
anexadas copia da Ata de Inspe¢do de Saude e a Informagao do Comandante, Chefe ou Diretor.

2) O Cmt do IME efetivara a inscricdo dos candidatos que tiverem seus requerimentos
deferidos.

3) Sera indeferido o requerimento de inscri¢do que der entrada no protocolo do IME apoés a
data estabelecida no calendério ou cuja documentagdo instrutiva apresente dados incompletos ou rasuras.

4) A documentagdo de inscri¢ao somente sera considerada para o ano a que se referir o
CONCUrso.

5) Concluidos os trabalhos de inscri¢ao, o IME publicara, em seu Boletim Interno, a relagao
dos candidatos inscritos, bem como a dos que tiverem seus requerimentos indeferidos, identificando-os por
Posto, Arma, Quadro ou Servigo, identidade, nome, CP ¢ OM de origem.

6) A relacdo dos candidatos inscritos devera ser remetida pelo IME ao Departamento de
Ciéncia e Tecnologia (DCT), que a encaminhara ao Departamento-Geral do Pessoal (DGP), para as
movimentagdes necessarias, ¢ ao Centro de Comunicagdo Social do Exército (CComSEx), com vistas a
publicagdo no Noticiario do Exército (NE).

4. CONCURSO DE ADMISSAO

a. O CA/CG objetiva selecionar os candidatos de melhor preparo intelectual, suficiente
vigor fisico e necessarias condi¢des de satde, para o melhor aproveitamento no Curso de Graduagdo do
IME.

b. O CA compreende:
- Exame Intelectual (EI);
- Inspegao de Saude (IS);

- Exame de Aptidao Fisica (EAF).
c. A IS sera realizada na Guarnigdo Militar onde servir o candidato, de acordo com as
Instrugdes Gerais para as Pericias Médicas no Exército — IGPMEx — IG 30-11 e as Instru¢cdes Reguladoras

para as Pericias Médicas no Exército — IRPMEx — IR 30-33. Uma copia da Ata de Inspe¢ao de Saude
devera ser anexada ao requerimento de inscrigao.
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d. O EAF serd constituido pelo ultimo TAF realizado no ano da inscricdo, sob a
responsabilidade da OM do candidato. O resultado - Avaliacdo Global dos Padrdes - devera constar da
informacao instrutiva do requerimento.

e. O EI sera realizado nas condigdes estabelecidas nestas Instrugoes.

f. Todas as provas do EL a IS e o EAF terdo carater eliminatdrio.

5. EXAME INTELECTUAL

a. O EI constara de 04 (quatro) provas escritas: Fisica, Matematica, Inglés ¢ Portugués,
versando sobre assuntos constantes do Anexo A destas Instrugoes.

b. O Exame Intelectual sera realizado em diferentes guarni¢des militares, denominadas
Guarni¢des de Exame (GE), conforme relagdo anexa as presentes instrugcdes (Anexo E), nas datas e horarios
fixados no calendario complementar do concurso.

c. A aplicagdo das provas, no ambito de cada GE, sera feita por uma Comissdo de Aplicagao
e Fiscalizagdo (CAF) nomeada pelo Cmt da GE.

d. As CAF procederao conforme instrucdes particulares elaboradas e expedidas pelo IME.

e. A elaboragdo e a impressao das provas, bem como a corre¢do e a apuracio dos resultados,
sao atribui¢coes do IME.

f. O resultado da corregdo de cada prova serd expresso por um valor numérico (nota),
varidvel de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximagdo até centésimos. A nota final do EI serd a média ponderada
das notas obtidas nas provas escritas, com aproximagao até milésimos.

g. Para o calculo da nota final do EI, serdo atribuidos os seguintes pesos a cada prova:

- MATEMATICA: 4,0 (quatro);
- FISICA: 4.0 (quatro);

- PORTUGUES: 1,0 (um);

- INGLES: 1,0 (um).

h. Seré considerado reprovado no EI o candidato que obtiver nota final inferior a 5,0 (cinco)
e/ou nota inferior a 4,0 (quatro) em qualquer uma das provas.

1. Sera eliminado do CA o candidato que:

1) utilizar ou tentar utilizar meios ndo autorizados para realizagcdo das provas;
2) assinar as provas ou nelas fornecer indicios para sua identificagao;

3) contrariar qualquer determinagdo da CAF relativa a execugdo das provas; e

4) nao comparecer ao local de realizagdo das provas na hora marcada para seu inicio, ainda
que por motivo de for¢a maior.

J. A corre¢do das provas e a apuragdo das notas finais serdo feitas sem identificagdo dos
candidatos.
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k. Apos a apuragdo das notas finais, todos os candidatos serdo identificados e as notas serdo
publicadas em BI.

1. No caso de igualdade de nota final de classificagdo, a prioridade para a matricula sera
definida pela ordem de precedéncia hierdrquica.

m. Os resultados obtidos nas diversas provas do EI serdo validos apenas para o ano da
matricula referente a inscrigdo e ndo comportardo qualquer recurso.

n. Nao havera divulgagdo do gabarito das provas e nem serd concedida revisdo de corre¢ao
das mesmas.

6. RELACIONAMENTO PARA MATRICULA

Serdo relacionados para matricula:
a. os candidatos aprovados no CA e classificados dentro do nimero de vagas fixado;

b. os Oficiais da Marinha Brasileira e da Forca Aérea Brasileira selecionados pelas
respectivas Forgas e que forem indicados para a matricula pelo Estado-Maior do Exército (EME).

c. os Oficiais das Forgas Armadas das Nagdes Amigas (ONA) selecionados pelos
respectivos Governos e que forem indicados para a matricula pelo EME. Estes Oficiais deverdo remeter ao
IME, por intermédio do EME, historico escolar e documento sobre as condi¢des fisicas e sanitarias para
fins de curso, traduzidas para o Portugués por tradutor juramentado.

7. MATRICULA

a. O comandante do IME efetivara a matricula dos candidatos selecionados por habilitagdo
no CA e daqueles indicados pelo EME, que satisfizerem a todos os requisitos e se apresentarem no IME
nas datas fixadas no calendario complementar.

b. A matricula serd concedida para o ciclo basico do curso de graduagdo e, ao final desse
ciclo, haverd a destinacdo pelas diversas especialidades para preenchimento das vagas, fixadas anualmente
através de Portaria do EME, para os Oficiais do EB, seguindo-se a ordem de classificacdo verificada ao
término do ciclo basico, entre os alunos do CG.

¢. O Comandante do IME podera efetivar a matricula dos Oficiais da Marinha do Brasil,
Forca Aérea Brasileira e Nagoes Amigas, desde que o curriculo escolar do Oficial seja compativel e por
solicitagdo expressa da Forca ou Governo, no 12 ou 22 ano do ciclo basico da graduagdo e, ao final desse
ciclo, na especialidade de interesse da Forca ou Pais.

d. A matricula efetivada em uma determinada especialidade dos cursos de graduagdo em
Engenharia, segundo as letras “b” e “c” anteriores, ndo ¢ passivel de mudanca para outra especialidade.

8. ATRIBUICOES PECULIARES

a. Do DCT

1) Baixar ou alterar as IRCAM/IME-2.

2) Designar as localidades para a realizagao das provas do EI.

3) Solicitar aos Comandos Militares de Area, a designagdo de locais de exame, bem como
todas as providéncias necessarias para a realizagdo das provas do EI.
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4) Acompanhar e fiscalizar a execucdo das IRCAM/IME-2.

5) Encaminhar ao DGP as rela¢des dos candidatos inscritos, dos aprovados no CA e dos
matriculados no CG.

6) Encaminhar ao IME a indicagdo, pelo EME, dos candidatos para matricula, sem concurso,
e seus documentos pertinentes.

7) Apreciar o relatorio do CA/CG.

b. Do IME

1) Propor ao DCT:

a) os locais para a realizagdo das provas do EI;

b) alteragdes das IRCAM/IME-2, quando necessarias;
¢) alteracdes do programa de matérias do EI.

2) Nomear as comissdes para o CA e expedir as instrugdes para o funcionamento das
mesmas.

3) Processar a inscri¢ao dos candidatos e fazer publicar, em Boletim Interno, a relacao dos
candidatos inscritos, bem como a dos que tiverem seus requerimentos indeferidos, identificando-os por
Posto, Arma, Quadro ou Servico, identidade, nome, CP e OM de origem.

4) Remeter ao DCT e as GE a relacdo dos candidatos inscritos.

5) Informar as OM dos candidatos o deferimento ou o indeferimento dos requerimentos € os
locais para a realizagdo dos exames.

6) Registrar as desisténcias do CA e autorizar mudangas de locais de realizagdo do EI,
solicitadas pelos interessados, procedendo as comunicagdes necessarias.

7) Elaborar, imprimir e remeter as GE as provas do EI e as instrugdes necesséarias a
aplicagdao das mesmas.

8) Corrigir as provas do EI e apurar as médias finais.

9) Estabelecer e divulgar, com a necessaria antecedéncia, a data e a hora da identificacdo das
provas dos candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas fixado.

10) Informar ao DCT o total dos candidatos aprovados no EI.

11) Publicar, em Boletim Interno, a relagao dos candidatos aprovados no CA e classificados
para matricula.

12) Remeter ao DCT a relagdo dos candidatos aprovados no CA e classificados para
matricula, constando Posto, Arma, Quadro ou Servico, identidade, nome, CP ¢ OM de origem.

13) Comunicar aos interessados, por intermédio do Comandante, Chefe ou Diretor de OM, o
relacionamento para a matricula e a colocacao obtida no EI.

14) Publicar, em Boletim Interno, a matricula dos candidatos que satisfacam a todos os
requisitos.
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15) Remeter ao DCT a relacdo dos alunos matriculados no Ciclo Bésico do Curso de
Graduagao.

16) Organizar e remeter ao DCT o relatério do CA/CG.

9. PROVIDENCIAS SOLICITADAS A OUTROS ORGAOS
a. EME
De acordo com o calendario geral - Anexo "D"

1) Remeter ao DCT a relagdao dos candidatos selecionados e indicados para matricula por
outras Forgas Singulares e por Nacdes Amigas, em vagas oferecidas pelo EME.

2) Remeter ao DCT, até¢ 30 dias antes do inicio das aulas, a documentacdo escolar dos
Oficiais de outras Forgas e de Na¢des Amigas, indicados para a matricula no IME.

3) Informar ao Estado-Maior da Armada, ao Estado-Maior da Aerondutica e aos adidos das
Nagdes Amigas sobre estas Instrugdes que complementam o oferecimento das vagas, para o atendimento
das acdes e documentagao necessarias a matricula, bem como do calendario.

4) Fixar as vagas para o ciclo basico do CG do IME.

5) Fixar no ano A + 1 as vagas por especialidades de Engenharia para os cursos de
graduacao.

b. DGP

1) Publicar em seu Boletim a relagdo dos candidatos inscritos e autorizar os deslocamentos
necessarios a realizagao dos exames.

2) Publicar em seu Boletim a relagdo dos candidatos selecionados para matricula e proceder
as movimentacgoes decorrentes.

c. Cmdo Mil A

- Designar, por solicitacdo do DCT, a OM sede de Exame nas GE.

d. GE

De acordo com o calendério geral- Anexo "D"

1) Designar a CAF para o EI em sua sede.

2) Aplicar as provas do EI e restitui-las, conforme instrugdes expedidas pelo IME.
e. OM dos Candidatos

1) Providenciar a realizacdo da Inspe¢ao de Saude (IS) e do Exame de Aptidao Fisica (EAF)
dos seus subordinados que requereram inscri¢ao no CA.

2) Encaminhar, via escaldo de comando, ao IME, os requerimentos dos Oficiais que
requererem inscrigdo no CA (conforme modelo do Anexo B), juntamente com a Informacdo do
Comandante, Chefe ou Diretor (conforme modelo do Anexo C).
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3) Informar ao IME, via radiograma ou FAX, tdo logo remetam os requerimentos, Posto,
Arma, Quadro ou Servigo, identidade, nome e CP dos Oficiais que tenham requerido inscricao.

4) Encaminhar ao IME os pedidos de desisténcia da inscricdo ¢ de mudanga de local de
realizagdo do EI, quando for o caso.

5) Passar a disposi¢ao do DCT, no prazo estabelecido, os candidatos inscritos no CA.

6) Informar ao IME, via radiograma ou FAX, as movimentagdes ou outras alteracdes
ocorridas com os candidatos, no periodo compreendido entre a data da inscri¢do e a da apresentagdo para
matricula.

10. PRESCRICOES DIVERSAS

a. As acdes gerais do concurso e da matricula serdo desenvolvidas dentro dos prazos
estabelecidos no calendario geral (anexo D) e nas datas determinadas no calendério complementar.

b. O candidato inscrito passara a disposicdo do DCT, automaticamente, por ato do
Comandante, Chefe ou Diretor da OM a que pertencer, 30 (trinta) dias antes da data da realizacdo da
primeira prova, assim permanecendo até o dia seguinte ao da ultima prova do EI.

c. O candidato que, por interesse proprio € sem Onus para o Exército, desejar realizar as
provas do EI em local diferente do que lhe for designado devera solicitar autorizagdo ao Cmt do IME, via
radiograma ou fax, por intermédio dos respectivos Comandantes, Chefes ou Diretores de OM, observando
o prazo fixado no calendario complementar.

d. O candidato que se deslocar de sua sede para a realizagdo do EI em GE que lhe for
designada ndo fard jus a transporte e diarias, conforme previsto na legislacdo pertinente (Port n® 172/DGP,
de 04 Ago 06, Art. 53, § 19).

e. O candidato podera solicitar autorizacdo em sua guarni¢do para passar o periodo em que
estiver a disposicdo do DCT nas guarni¢oes de realizacdo do EI, sem Onus adicionais para o EB,
observando-se o que dispdem as letras “c” e “d” anteriores.

f. A apresentagdo do candidato deve ocorrer na OM Sede de Exame até a data da realizagdo
da primeira prova do EI, com antecedéncia de uma hora do inicio da mesma.

g. A desisténcia da inscrigdo, apos a passagem a disposi¢ao do DCT, implicara no desconto
em férias a que fizer jus o candidato, do periodo em que houver permanecido naquela situagao.

h. Os casos omissos nas presentes instrugdes serao solucionados pelo DCT.

ANEXOS:

A - Relagd@o de Assuntos para o Exame Intelectual

B - Modelo de Requerimento de Inscricao

C - Modelo de Informagao do Comandante, Chefe ou Diretor
D - Calendério Geral

E - Relacao das Guarnigdes de Exame

106 - Boletim do Exército n® 21, de 25 de maio de 2007.



ANEXO “A” AS IRCAM/IME-2
RELACAO DE ASSUNTOS PARA O EXAME INTELECTUAL
MATEMATICA
Algebra
1. Progressoes

Progressao aritmética: defini¢do, expressao do termo geral e soma dos termos. Interpolacdo aritmética.
Progressao geométrica: defini¢do, expressdo do termo geral, soma dos termos e produto dos termos.
Interpolacao geométrica. Progressao geométrica infinita: soma dos termos.

2. Logaritmos

Logaritmos: defini¢do, propriedades gerais, mudanga de base. Caracteristica ¢ mantissa. Cologaritmos:
propriedades. Logaritmos decimais: disposi¢do e uso das tabelas. Logaritmo Neperiano: definicdo.
Equacdes logaritmicas e exponenciais.

3. Numeros Complexos

Numeros complexos: defini¢cdo, operagdes fundamentais, conjugado e modulo. Representa¢des cartesianas
e polar. Formula de Euler: representagdo exponencial. Formula de De Moivre: aplicagdo na determinagao
de identidades trigonométricas. Raizes enésimas de um complexo: representagdo geométrica. Raizes
enésimas da unidade: propriedades. Resolucao de equagdes bindmias e trinomias.

4. Polindomios

Polindmios: definicdo, operagdes fundamentais, identidades. Método de Descartes. Divisibilidade de
polindmios inteiros em x por bx+a. Algoritmo de Ruffini-Horner. Férmula de Taylor. Maximo divisor
comum de polindmios.

5. Equacgodes Algébricas

Equacdes algébricas: definicio. Teorema fundamental da Algebra: conseqiiéncia (nimero de raizes).
Teorema de Bolzano. Relagdes entre coeficientes e raizes: aplicagdo. Calculo das raizes comuns célculo
das raizes multiplas. Calculo das raizes racionais. Transformacao de uma equacao algébrica: transformadas
homograficas. Equacdes reciprocas.

Geometria no Espaco

Pontos, retas e planos no espago: determinagdo e pertinéncia. Angulos, perpendicularismo e paralelismo.
Angulos poliédricos. Estudo dos triedros. Orientagdo do espago. Transformagdes geométricas: translagio,
rotacdo e simetrias. Homotetia e semelhanga. Classificacdo das superficies. Lugares geométricos
elementares no espago. Poliedros regulares convexos: constituigio. Areas e diagonais. Prismas e piramides:
troncos, areas e volumes. Cones e cilindros: troncos, areas e volumes. Esfera e figuras esféricas: areas e
volumes. Poténcia. Plano radical, eixo radical e centro radical. Teorema de Dandelin.
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Trigonometria
1. Funcoes Circulares
Generalizacdo de conceito de arcos e angulos. Fungdes trigonométricas diretas: definicdo e variagdo.
Relagdo entre arcos correspondentes a mesma linha trigonométrica. Relagao entre linhas trigonométricas de
um mesmo arco. Reducdo ao primeiro quadrante. Calculo das linhas trigonométricas de arcos multiplos
racionais de "Pi".

2. Transformacées Trigonométricas

Adicdo e subtracdo. Multiplicagdo e divisao. Aplicagdes. Transformacdes de somas de linhas
trigonométricas em produto. Aplicagdes.

3. Equacdes Trigonométricas
Resolugdo e discussao de equagdes trigonométricas e sistemas de equacdes trigonométricas.
4. Resolucao de Triangulos

Relagdes entre os elementos de um tridngulo retangulo. Resolugdo. Relagdes entre os elementos de um
triangulo qualquer. Resolugao. Aplicagdes elementares.

Geometria Analitica (Plana)
1. Nocoes Preliminares
Distancia entre dois pontos. Ponto que divide um segmento numa razao dada.
2. Lugares Geométricos
Lugares geométricos: equagdo natural, equagdo cartesiana. Linha reta. Equagdes. Angulos. Paralelismo e
perpendicularismo. Distancia entre reta e ponto. A circunferéncia de circulo. Equacdes. Tangentes. Eixo
radical. Conica. Equacdes reduzidas.

3. Equacao Geral do Segundo Grau

Estudo da equagao geral do segundo grau. Transformacao de coordenadas: rotacdo e translacao.

Algebra Linear
Matrizes e Vetores
Definicdo de determinante. Métodos de célculo de determinantes. Definicdo e propriedade de matrizes:

matrizes equivalentes, elementares, ndo-singulares. Inversao de matrizes. Vetores em IRn: Nogdes basicas.
Operagoes. Sistemas de equagdes lineares. Reducdo Gaussiana. Espago Solucdo de Sistemas Lineares.
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Calculo Diferencial e Integral
1. Cilculo Diferencial a uma variavel

Derivada de Fungdes Reais: Definigdo e Interpretagio Geométrica; Algebra das derivadas; Derivada das
fungdes trigonométricas diretas; Célculo das derivadas de fungdes compostas (Regra da Cadeia) e suas
aplicagoes; Derivada de ordem superior(Notagdo de Leibniz); Derivada das fungdes hiperbolicas; Teorema
da Funcdo Inversa; Derivada de fungdes trigonométricas inversas; Fungdes exponenciais e logaritmicas.
Aplicacdes de Derivada: Maximos e minimos absolutos e relativos e suas aplicagdes; Formas
indeterminadas; Graficos de fungdes; Diferencial. Relagdo entre integracdo e derivagdo: Teorema
fundamental do célculo; Integrais indefinidas; Métodos de integragdo. Aproximacdo Polinomial para
Funcodes Reais.

2. Calculo integral a uma variavel

Numeros Reais: Axiomas para sistema de nimeros reais; Indu¢do matematica. Conceitos do célculo
integral : Fungdes reais; Integral para fungdes em escada. Aplicagdes do calculo integral: Area; Volume;
Integrais indefinidas. Fun¢des continuas: Limite de fungdo reais; Continuidade de fungdes reais: Definicao
de continuidade de fung¢des reais; Teoremas fundamentais.

BIBLIOGRAFIA

—-IEZZI, GELSON, et alii. FUNDAMENTOS DA MATEMATICA ELEMENTAR, Vol. 1 a 10, Sdo
Paulo, Ed. Atual, 1986.

—APOSTOL, TOM M. CALCULUS. VOL . 1, USA, Second Edition — John Wiley and Sons.
FiSICA
1. Fundamentos da Fisica

Grandezas ¢ Medidas Fisicas: Grandezas fisicas escalares e vetoriais, representacdo e interpretacdao de
graficos relativos a funcionais fisicos, medicdo de grandezas fisicas, sistemas de unidades coerentes e
transformacdes de unidades, equacdes dimensionais € homogeneidade.

2. Mecanica

Cinematica vetorial: vetores posi¢do e deslocamento, aspecto escalar e vetorial da velocidade e da
aceleracdo, velocidade média e velocidade instantinea, aceleracdo média e acelera¢do instantanea,
representacdo e interpretacdo de graficos cinemdaticos, movimentos retilineos e curvilineos, movimentos
uniformes e uniformemente variados, movimento circular uniforme (MCU), movimento harmonico simples
(MHS), relagao entre 0o MHS e o0 MCU, movimento com aceleragao variavel, composi¢cao de movimentos,
langamento de projéteis no vacuo. Forgas: conceito de forga, composi¢do e decomposi¢do do vetor forga,
forgas elasticas, forca de atrito, forgas variaveis. Leis de Newton. Gravitacao: Lei da Gravitagcao Universal -
campo gravitacional, Leis de Kepler - movimento planetirio. Impulso de uma forga, quantidade de
movimento de uma particula. Principio da Conservacdo da Quantidade de movimento em um sistema
isolado, Trabalho de uma forca qualquer (por exemplo: caso da forga gravitacional, forca eléstica, forca
elétrica). Teorema Trabalho e Energia. Forgas conservativas e energia potencial. Teorema da Conservacao
da Energia Mecanica. Choques Mecanicos: choques unidimensionais, choques bidimensionais, coeficiente
de restitui¢do de uma colisdo. Momento angular e Torque. Sistema de particulas: centro de massa de um
sistema - localizagdo ¢ movimento do centro de massa, Conservacao da Energia Cinética e do Momento
Angular de um sistema de particulas. Cinematica rotacional. Dindmica da rotacdo: energia cinética
rotacional do corpo rigido.
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3. Hidrostatica e Termologia

Hidrostatica:Densidade e massa especifica, pressao - pressao hidrostatica e pressao atmosférica - Principio
de Pascal - Principio de Arquimedes.

Termologia: temperatura - escalas termométricas, dilatagdo térmica dos sélidos e dos liquidos, calores
especificos, Equacdo Fundamental da Calorimetria, mudancas de estado, propagacdo do calor, teoria
cinética dos gases, Lei Geral dos Gases Perfeitos - transformagdes gasosas - 12 Lei da Termodinamica, a
Lei de Joule dos gases perfeitos - transformagoes ciclicas, 2# Lei da Termodinamica, conversio de calor em
trabalho, maquinas térmicas - Ciclo de Carnot.

4. Optica e Ondas

Optica Geométrica: Principio de Fermat, Leis dos Fendmenos da Reflexdo e da Refragdo, indice de
refracdo, reflexdo total, objetos e imagens reais e virtuais, espelhos planos e esféricos, dioptros - laminas de
faces paralelas - prismas, lentes delgadas - Vergéncia de uma lente, aparelhos Opticos. Fenomenos
Ondulatérios: ondas mecanicas - ondas eletromagnéticas, propagacao de pulso em meios unidimensionais €
multidimensionais, propaga¢do de uma onda senoidal num meio ndo dispersivo, comprimento de onda -
freqiiéncia e velocidade de propagacdo, superposicdo de ondas - reflexdo - refracdo - difragdo, ondas
progressivas - ondas estacionarias. Ondas Sonoras: natureza e propagacdo, velocidade e freqiiéncia,
qualidades fisiologicas do som, tubos sonoros - cordas vibrantes, ressonancia, efeito Doppler. Onda
Luminosa: modelo ondulatério da luz, indice de refracdo de um meio, velocidade de propagacao, reflexao -
refragdo - o Principio de Huygens, interferéncia - difragdo - polarizac¢ao - Experiéncia de Young.

5. Eletromagnetismo

Eletrostatica: constitui¢do da matéria - quantizagdo da carga, propriedades fundamentais dos condutores e
dos dielétricos, a carga elétrica e sua conservacao, Lei de Coulomb, o campo elétrico e as linhas de forca,
campo elétrico gerado por cargas puntiformes, calculo de campos produzidos por linhas de cargas e
distribuigdes simétricas(esferas, cilindros e planos infinitos), potencial eletrostatico e diferenca de
potencial, trabalho e energia no campo eletrostatico, capacitores e capacitancia, associagdo de capacitores,
energia armazenada em capacitores, movimento da carga elétrica puntiforme no campo elétrico.
Eletrodinamica: corrente elétrica e intensidade de corrente elétrica, diferenga de potencial elétrico (ddp),
resistividade elétrica, resisténcia elétrica e resistores, associacao de resistores, Lei de Ohm - Efeito Joule,
geradores - forca eletromotriz - receptores, circuitos elétricos, Regras de Kirchhoff, associagdo de
geradores, energia e poténcia elétricas,aparelhos medidores elétricos. Magnetismo: campo magnético
produzido por corrente elétrica e por ima, o vetor campo magnético, Lei de Biot-Savart - Lei de Ampere,
calculo do campo magnético de um condutor retilineo, de uma espira circular e de um solendide quando
percorridos por uma corrente elétrica, forga sobre carga mével em campo magnético uniforme, movimento
de cargas em um campo magnético uniforme, for¢a sobre um condutor reto em campo magnético uniforme,
movimento de cargas em um campo eletromagnético, forca entre condutores paralelos, propriedades
magnéticas da matéria. Inducdo Eletromagnética: correntes e FEM induzidas, fluxo do vetor campo
magnético, inducdo eletromagnética, Lei de Lenz - Lei de Faraday, movimento de um condutor retilineo
num campo magnético uniforme, auto-indug@o, campo elétrico induzido.
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e PARAOSITENS 1,2¢5
1. NUSSENZVEIG, H.M., CURSO DE FiSICA BASICA, Volume 1, Ed Bliicher, SP,1981.

2. RESNICK, R; HALLIDAY, D; KRANE, K, FISICA, Volumes I e III, Livros Técnicos e Cientificos,
RJ, 1996.

3. CHAVES, A, FISICA, Volumes 1 e 2, Reichmann & Affonso Editores, RJ, 2001.
PARA OSITENS 3 e 4
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PORTUGUES

- Redagao.
- Interpretagado e correcao gramatical de texto.

BIBLIOGRAFIA

Compéndios de Portugués que atendam aos programas do Ensino Médio previstos pelo Ministério da
Educacao.

INGLES
- Tradugao e interpretacao de trechos correspondentes ao nivel do Ensino Médio.
BIBLIOGRAFIA

1. THONSON, A. J.; MARTINET, A.V. A PRATICAL ENGLISH GRAMMAR, 3* ED. OXFORD
UNIV. PRESS, 1980.

2. DIXON, RJ. - EVERYDAY DIALOGUES IN ENGLISH FOR THE FOREIGN BORN. NEW YORK.
REGENTS PUBLISHING CO. INC.

3. INTENSIVE COURSE IN ENGLISH. LANGUAGE SERVICES INC. WASHINGTON, 1957.

4. OUTROS COMPENDIOS DE INGLES QUE ATENDAM AOS PROGRAMAS DO 2¢ GRAU
PREVISTOS PELO MINISTERIO DA EDUCACAO.
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ANEXO "B" AS IRCAM/IME-2

REQUERIMENTO DE INSCRICAO (MODELO)

O requerimento de inscri¢do devera seguir o modelo constante das IG 10-42, com as seguintes

especificidades:
Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
(escalGes hierarquicos até a OM expedidora)
(Local), (data).
Requerimento

Do 22 Ten (NOME COMPLETO)
Ao Sr Comandante do IME

Objeto: Inscricdo no CACG

l. NOME COMPLETO (Identidade), Posto, Arma/Quadro/Servigo, CP, servindo no (a)
(OM), requer a V Exa inscri¢do no concurso de admissao ao curso de graduagao desse Instituto.

2. Tal solicitacao encontra amparo na Lei n® 7.660, de 10 de maio de 1988, no Decreto n®
96.304, de 12 de julho de 1988 e nas "Instrugdes Reguladoras do Concurso de Admissdo e da Matricula
no Curso de Graduacao do Instituto Militar de Engenharia" - IRCAM/IME-2 em vigor.

3. Declara estar ciente que a matricula no ciclo profissional sera efetuada dentro do
numero de vagas fixadas anualmente, em portaria pelo EME, na oportunidade, por necessidade do
servigo, seguindo-se, para escolha, o critério de classificagdo intelectual ao término do ciclo basico do
curso de graduagao.

4. E a primeira vez que requer.

NOME COMPLETO - 22 Ten
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ANEXO "C" AS IRCAM/IME-2
INFORMACAO DO COMANDANTE, CHEFE OU DIRETOR (MODELO)

A informagao devera seguir o modelo constante das IG 10-42, com as seguintes especificidades:

Armas Nacionais
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO

(escaldes hierarquicos até a OM expedidora)

(Local), (data).
Info n*®
Do Comandante do(a) (OM)

Ao Sr Comandante do IME

Assunto: Inscri¢cao no CACG

1. Requerimento em que o 2° Ten (NOME COMPLETO), deste (a) (OM), pleiteia
inscricdo no CA/CG desse Instituto.

2. INFORMACAO

a. Amparo do Requerente
Estd amparado na letra “a” do n® “3” e satisfaz a todos os requisitos exigidos na
letra "b" do n® "3", da Port n® /DCT, de 2007, IRCAM/IME-2 (IR 13-13).

b. Estudo Fundamentado
1) Dados informativos sobre o requerente

a) Pessoais
a. Data do nascimento:
b. Natural de (Cidade ¢ Estado):
c. Estado civil:
d. Data de praca:
e. Data da declaragdo a Asp Of:
f. Data da ultima promogao:
g. Numero de dependentes:

b) Cursos que possui

(Citar nome do curso, escola, local, data de conclusdo, grau, mengao e
classificag@o na turma).

c¢) Outras informagdes
a. Data de inclusao na OM:
b. Data de apresentagdo na OM:
c. Tempo de servigo na Gu:

Boletim do Exército n2 21, de 25 de maio de 2007. - 113



d. Fungdes desempenhadas como Oficial:

e. Nao estd matriculado em curso militar de especializacdo de duragao
superior a 6 (seis) meses.

f. Nao esta “sub-judice”.

g. Nao esta movimentado (ou indicar a OM em caso afirmativo).

h. Inspe¢do de Saude: (resultado).

1. Padrdo Basico de Desempenho no ultimo TAF realizado no ano da
inscri¢do: (resultado).

J. Preferéncia de local para realizagao das provas do EI:

12 - ;28 - ; 32 -

k. Se matriculado, deseja (ou ndo) residir em PNR.

1. Telefone residencial, celular, endereco eletronico, fax e outros meios de
comunicagdo que permitam sua localizacdo durante o periodo a disposi¢ao do DCT.

2) Apreciagao
O requerente pleiteia inscrigdo no CA/CG desse Instituto, havendo coeréncia entre
o que solicita e os dispositivos citados como amparo.

3. PARECER
4. O presente requerimento permaneceu dia(s) nesta OM para fins de informacao e
encaminhamento.
NOME COMPLETO - Posto
Comandante do (a) (OM)
ANEXO “D” AS IRCAM/IME-2
CALENDARIO GERAL
N¢DE ‘
ORDEM RESPONSAVEL EVENTO PRAZO
1 IME Remet(?r'ao DCT as propostas de modificagdo das IRCAM/IME-2, se Até 31 Mar de A-1
necessario.
2 IME Remeter ao DCT a proposta de calendario complementar. Até 31 Mar de A-1
3 DCT Baixar ou alterar as IRCAM, se necessario, e fixar o calendario dos Até 30 Abr de A-1

€xames € provas.

Solicitar aos Comandos Militares de Area a designagdo das Guarnigdes
4 DCT de Exame (GE) ¢ OM sedes de exame, bem como as demais Até 30 Abrde A-1
providéncias para realizagdo dos exames do CA/CG.

IME Divulgar as informacdes referentes ao CA/CG na Internet. Até 15 Maio de A-1
IME Enviar o material de divulgag@o aos possiveis candidatos. Até 31 Maio de A-1

De 02 a 31 Jul de A-
1

IME Nomear as diversas comissoes necessarias a execugdo do CA. Até 02 Jul de A-1

Cand, OM e IME Entrada, no IME, dos requerimentos de inscri¢do dos candidatos.

Publicar em BI e remeter ao DCT e as GE a relac¢ao dos candidatos por
local para realizagdo do EI.

O o0 9 O W

IME Até 10 Ago de A-1
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N¢DE

ORDEM RESPONSAVEL EVENTO PRAZO
10 IME Comumgar ao candidato via radiograma ou fax a OM, o local de Até 10 Ago de A-1
realizacdo do EI.
1 DCT Remeter ao DGP e a0 CComSEx a relagao ~dos candidatos inscritos no Até 15 Ago de A-1
CA, com os respectivos locais para realiza¢do do EI.
D Cand ¢ OM g?trada, no IME, dos pedidos de mudanca de local para realizagdo de Até 15 Ago de A-1
Solucionar os pedidos de mudanca de locais para realizagao do EI,
13 IME informar ao DCT e ao candidato e remeter a GE a relagdo geral dos Até 20 Ago de A-1
candidatos.
14 IME Elaborar as “Instrugoes as CAF” e remeté-las as GE. Até 05 Set de A-1
15 DGP dA(;J%)Irlzar o deslocamento dos candidatos para os locais de realizagdo At6 05 Set de A-1
16 GE Nomear a CAF para o EI. Até 05 Set de A-1
17 oM Passar a disposi¢do do DCT os candidatos inscritos. A ser fixado
anualmente
Realizacao das provas do EI, as 08:00 horas:
- MATEMATICA A ser fixado
18 CAFeCand  pORTUGUES E INGLES anualmente
- FISICA
. . A ser fixado
19 IME Corrigir as provas do EI e apurar as notas finais.
anualmente
20 IME Identificar as provas e relacionar os candidatos aprovados e A ser fixado
classificados no CA, as 09:00 horas. anualmente
Comunicar aos candidatos aprovados via radiograma ou fax a OM, sua A ser fixado
21 IME ~ . ~
aprovagdo e classificacdo no CA/CG. anualmente
2 IME Publicar em BI e remeter ao DCT a rela¢ao dos candidatos aprovados e A ser fixado
classificados no CA/CG. anualmente
23 DCT Remeter ao DGP e ao CComSEx a relagdo dos candidatos relacionados Até 20 Nov de A-1
para matricula.
Remeter ao DCT a relagdo dos candidatos indicados pelas Forgas
24 EME Singulares e Nagdes Amigas, bem como a documentagdo escolar dos Até 30 Nov de A-1
mesmos para andlise e enquadramento no ciclo basico.
25 DGP Pubh’car, em seu Bol‘etlm, a relagaoNdos candidatos selecionados para Até 30 Nov de A-1
matricula e proceder as movimentagdes decorrentes.
2% EME ¢ ONA Apr'esenNtagao no CEP, Sios candidatos de Nagdes Amigas, para A ser fixado
realizacdo de Estagio de Lingua Portuguesa. anualmente
. Apresentacdo no IME, de todos os candidatos do EB relacionados para A ser fixado
27 Candidatos , - A
matricula com férias e transito gozados. anualmente
28 EME, Caqd, ONAe Apresentacao no IME. A ser fixado
Forgas Singulares anualmente
29 IME Matricula e inicio do ano letivo. A ser fixado
anualmente
Remeter ao DCT a relagdo dos Oficiais matriculados, constando:
30 IME Posto, Arma, Quadro ou Servico, Identidade, Nome, CP e, se for o Até 10 Mar de A
caso, Forga e Pais de origem.
31 DCT Remeter a0 DGP e ao CComSEx a relagdo dos Oficiais matriculados Até 31 Mar de A
no CG.
32 IME Remeter ao DCT o relatério do CA/CG. Até 31 Marde A
33 IME Propor modificagdo nas IRCAM/IME-2 se for o caso, ¢ o calendario Até 31 Mar de A

complemantar para o proximo CA.

Obs: O Ano A refere-se ao ano da Matricula.
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ANEXO "E" AS IRCAM/IME -2

RELACAO DAS GUARNICOES DE EXAME

GUARNICAO DE EXAME

LOCAIS DAS PROVAS DO EXAME INTELECTUAL

12 REGIAO MILITAR
RIO DE JANEIRO - RJ

INSTITUTO MILITAR DE ENGENHARIA (IME)

PORTO ALEGRE - RS

2‘—‘~REGIAO MILITAR CENTRO DE PREPARACAO DE OFICIAIS DA RESERVA DE SAO
SAO PAULO - SP PAULO (CPOR-SP)
32 REGIAO MILITAR

COLEGIO MILITAR DE PORTO ALEGRE (CMPA)

42 REGIAO MILITAR - 42 DE
BELO HORIZONTE - MG

CENTRO DE PREPARACAO DE OFICIAIS DA RESERVA DE
BELO HORIZONTE (CPOR-BH)

52 REGIAO MILITAR .

CURITIBA - PR COLEGIO MILITAR DE CURITIBA (CMC)

62 REGIAO MIITAR .

SALVADOR - BA COLEGIO MILITAR DE SALVADOR (CMS)

78 REGIAO MILITAR CENTRO DE PREPARACAO DE OFICIAIS DA RESERVA DE
RECIFE - PE RECIFE (CPOR-R)

1028 REGIAO MILITAR .

FORTALEZA - CE COLEGIO MILITAR DE FORTALEZA (CMF)

112 REGIAO MILITAR . ,

BRASILIA - DF COLEGIO MILITAR DE BRASILIA (CMB)

PORTARIA N¢ 026-DCT, DE 14 DE MAIO DE 2007.

Aprova o Calendario Complementar e fixa os valores
das Taxas de Inscricdo, de Vista de Prova ¢ de
Revisdo de Questdo, para os Concursos de Admissao
e das Matriculas dos Candidatos aos Cursos de
Formagao e Graduagdo de Oficiais da Ativa do QEM
¢ de Formacao e Graduagao de Oficiais da Reserva
de Segunda Classe do QEM, do Instituto Militar de
Engenharia.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso da
competéncia que lhe confere o art. 22, inciso I, do Decreto n® 5.426, de 19 de abril de 2005 e de
conformidade com a Portaria n® 34/DCT, de 12 de maio de 2006, que aprovou as "Instrugdes Reguladoras
dos Concursos de Admissao ¢ das Matriculas dos Candidatos aos Cursos de Formagdo e Graduacao de
Oficiais da Ativa do Quadro de Engenheiros Militares (CFG/Ativa) e de Formacao e Graduacao de Oficiais
da Reserva de Segunda Classe do Quadro de Engenheiros Militares (CFG/Reserva), do Instituto Militar de

Engenharia (IR 13 - 14)”, resolve:

Art. 12 Fixar o calendario (Hora de Brasilia) que se segue, em complemento ao Calendario
Geral (Anexo “C” as IRCAM/IME-1) para o Concurso de Admissao de 2007/2008.

ORDEM | RESPONSABILIDADE

1 Candidatos e IME

Exames (GE) e IME

Candidatos, Guarni¢des de

EVENTO PRAZO
Inscrigao. 01a31Ago07
Realizagdo das Provas do Exame Intelectual (EI) nas datas

abaixo: ) )

-PROVA OBJETIVA DE MATEMATICA, FiSICA E

QUIMICA 22 Out 07
-PROVA DISCURSIVA DE MATEMATICA 23 Out 07
-PROVA DISCURSIVA DE FISICA 24 Out 07
-PROVA DISCURSIVA DE QUIMICA . 25 Out 07
-PROVA DISCURSIVA DE PORTUGUES E INGLES. 26 Out 07

116 - Boletim do Exército n2 21, de 25 de maio de 2007.



ORDEM = RESPONSABILIDADE EVENTO PRAZO

3 IME Divulgagao do gabarito preliminar da Prova Objetiva 22 Out 07

Entrada, no IME, dos recursos quanto ao gabarito ou a Até 24 Out 07

4 Candidatos formulacdo das questdes da Prova Objetiva

Realizagdo da analise dos recursos da Prova Objetiva pela

5 Comissdo de Elaboragdo e Corre¢do de Questdes de Prova Até 05 Nov 07
(CECQP)

6 Divulgagao do gabarito definitivo da Prova Objetiva 05 Nov 07

7 IME Corregdo das provas do EI e apuracdo das médias finais. Até 23 Nov 07

] Identificacdo e divulgacdo do resultado preliminar do EI (dos 26 Nov 07

candidatos aprovados e reprovados) as 09:00 h, no IME.
Divulgagao, na internet e no IME, da relagdo preliminar dos

? candidatos aprovados no EI e classificados. A partir de 26 Nov 07
Candidatos Remessa do Requerimento de Vista de Prova (RVP) ao IME. 27 e 28 Nov 07
IME Remessa. da copia(s) da(s) prova(s) solicitada(s) e do RVP A partir de 29 Nov 07
aos candidatos.
1 Candidatos ﬁ\irlralessa do Requerimento de Revisdo de Questdo (RRQ) ao Até 12 Dez 07
12 Realizagdo da revisdo de questdo pela CECQP. 13a 19 Dez 07
13 Divulgagao da solugdo do RRQ no IME e pela internet. Até 20 Dez 07
14 IME Divulgagio do resultado final do CA/CFG. 21 Dez 07
Convocagdo dos candidatos aprovados e classificados para a .
15 Inspegdo de Satude (IS) ¢ Exame de Aptiddo Fisica (EAF). A partir de 21 Dez 07
16 Apre'sgntagao do gandidato no IME, até 07:30h (horario de 07 Jan 08
Brasilia), para realizaggo da IS.
17 IME e Candidatos Realizagdo da IS dos convocados na 12 chamada. De 07 a 09 Jan 08
18 Realizagdo do EAF dos aprovados na 12 chamada da IS. 10e 11 Jan 08
19 Entrega no IME dos documentos exigidos para a matricula. Até 08 Fev 08
20 IME Pub}lpaqao em Boleylm Interno da relagdo dos candidatos Até 08 Fev 08
habilitados para matricula.
Apresentacdo dos candidatos para a efetivacdo da matricula
21
IME e Candidatos no IME. 13 Fev 08
22 Inicio do ano letivo. 14 Fev 08
23 Remessa a0 DCT do resultado dos concursos para Até 20 Fev 08
homologagao.
Remessa para a Imprensa Nacional da Relacdo dos
24 IME candidatos aprovados no CA e classificados dentro do
numero de vagas para a matricula. Até 07 Mar 08
25 Remessa ao DCT da relacdio nominal dos candidatos

matriculados.
Art. 22 Fixar em R$ 85,00 (oitenta e cinco reais) o valor da taxa de inscrigao.
Art. 32 Fixar em R$20,00 (vinte reais) o valor da taxa de vista de prova, para requerimentos
protocolados no IME, ¢ em R$30,00 (trinta reais) o valor da taxa de vista de prova, para requerimentos

encaminhados via postal, tendo por objetivo custear as despesas de reprodug@o e remessa das copias.

Art. 42 Fixar em R$20,00 (vinte reais), por questdo, o valor da taxa de revisdo de prova,
tendo por objetivo custear as despesas da revisao.

Art. 5° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° Revogar a Portaria n® 033-DCT, de 11 de maio de 2006.

Boletim do Exército n® 21, de 25 de maio de 2007. - 117



32 PARTE
ATOS DE PESSOAL

MINISTERIO DA DEFESA
GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA N° 716/MD, DE 17 DE MAIO DE 2007.

Designacao de militares para comporem a Delegag@o Brasileira que participara da 62%
Assembléia Geral e da 22 Reunido do Conselho Diretor do Conselho Internacional do Esporte
Militar (CISM)

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, de conformidade com o disposto na alinea g)
do inciso VII do art. 27 da Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003, e no paragrafo tnico do art. 1® do Decreto
n22.790, de 29 de setembro de 1998, resolve

DESIGNAR

o Gen Div ARCHIAS ALVES DE ALMEIDA NETO, o Brig do Ar LUIS ANTONIO PINTO
MACHADO, o Cel FLAVIO MARCONDES JUNIOR, o Cel EDSON LUNARDI, o Cel JORGE LUIZ
SOARES RIBEIRO e o Ten Cel DAGOBERTO CARVALHO PINTO para comporem a Delegacdo
Brasileira que participard da 622 Assembléia Geral e da 22 Reunido do Conselho Diretor do Conselho
Internacional do Esporte Militar (CISM), a serem realizadas no periodo de 18 a 27 de maio de 2007, em
Ouagadougou - Burkina Faso, com 6nus total para o Ministério da Defesa.

A missao ¢ considerada eventual e de natureza militar, com dura¢do de 10 (dez) dias,
estando enquadrada na alinea c) do inciso I e na alinea b) do inciso II do art. 3%, combinado com o art. 11 da
Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973,
modificado pelo Decreto n® 3.643, de 26 de outubro de 2000, e pelo Decreto n® 3.790, de 18 de abril de
2001.

PORTARIA N° 717/MD, DE 16 DE MAIO DE 2007.

Designacao de militares para comporem a Delegagdo Brasileira que participard da 62%
Assembléia Geral do Conselho Internacional do Esporte Militar (CISM)

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, de conformidade com o disposto na alinea g)
do inciso VII do art. 27 da Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003, e no paragrafo tinico do art. 1° do Decreto
n22.790, de 29 de setembro de 1998, resolve

DESIGNAR

o Coronel Intendente NEWTON PONS LEITE, o Tenente Coronel CELSO PERLUCIO DA SILVA ¢ o
Tenente Coronel PAULO ROBERTO RIBAS para compor a Delegagdo Brasileira que participarad da 62*
Assembléia Geral do Conselho Internacional do Esporte Militar (CISM), a ser realizada no periodo de 18 a
27 de maio de 2007, em Ouagadougou - Burkina Faso, sem 6nus para o Ministério da Defesa.

A missao ¢ considerada eventual e de natureza militar, com dura¢ao de 10 (dez) dias,
estando enquadrada na alinea c) do inciso I e na alinea b) do inciso II do art. 32, combinado com o art. 11 da
Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973,
modificado pelo Decreto n® 3.643, de 26 de outubro de 2000, e pelo Decreto n® 3.790, de 18 de abril de
2001.

(As Portarias n* 716 e 717/MD, de 17 e 16 de maio de 2007 encontram-se publicadas no Diario Oficial da
Unido n® 96, de 21 de maio de 2007 — Sec¢ao 2).
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COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA N¢® 275, DE 14 DE MAIO DE 2007.

Exoneracao e nomeagao para o cargo de Adido de Defesa e do Exército junto a Embaixada do

Brasil na Guatemala

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o inciso VIII
do art. 1° do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar
n? 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o prescrito no Decreto n® 5.294, de 12 de dezembro de 2004,

resolve:

1 - EXONERAR

do cargo de Adido de Defesa e do Exército junto a Embaixada do Brasil na Guatemala, o Cel QMB
EDUARDO ARNAUD CYPRIANO, a contar de 12 de marco de 2008.

2 -NOMEAR

para o mesmo cargo, pelo prazo aproximado de vinte e quatro meses, o Cel Com CARLOS JOSE
IGNACIO, a contar de 12 de marco de 2008.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, combinado com o Decreto n® 72.021, de 28 de margo de 1973,

a missao esta enquadrada como permanente, diplomatica, com mudanga de sede e com dependentes.

PORTARIA N® 276, DE 14 DE MAIO DE 2007.

Dispensa e designagdo para a fung¢do de Oficial de Liga¢ao do Exército Brasileiro junto a

Aviagdo do Exército da Franca

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o inciso VII do
art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n®
97, de 9 de junho de 1999, resolve:

1 - DISPENSAR

da funcao de Oficial de Ligacdo do Exército Brasileiro junto a Aviacao do Exército da Franca, o Ten Cel
Eng ROMULUS ANTONIO FREDERICO LOPES, a contar de 20 de fevereiro de 2008.

2 - DESIGNAR

para a mesma funcdo, pelo prazo aproximado de vinte e quatro meses, o Ten Cel Art MARCOS
MITLETON, a contar de 20 de fevereiro de 2008.

Para fim de aplicagdo da Lei n®* 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missao estd enquadrada como transitoria, militar, com

mudanca de sede e com dependentes.
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PORTARIA N® 277, DE 14 DE MAIO DE 2007.

Exoneragdo e nomeagao para o cargo de Auxiliar do Adido do Exército junto a Embaixada do
Brasil na Argentina

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuigio que lhe confere o inciso VIII
do art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar
n? 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o prescrito no Decreto n® 5.294, de 12 de dezembro de 2004,
resolve:

1 - EXONERAR

do cargo de Auxiliar do Adido do Exército junto 2 Embaixada do Brasil na Argentina, o Subten Art LUIS
CARLOS DE CARVALHO, a contar de 12 de marco de 2008.

2-NOMEAR

para o mesmo cargo, pelo prazo aproximado de vinte e quatro meses, o Subten Art GILBERTO
FRANCISCO, a contar de 12 de margo de 2008.

Para fim de aplicagao da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, combinado com o Decreto n® 72.021, de 28 de margo de 1973,
a missao esta enquadrada como permanente, diplomatica, com mudanga de sede e com dependentes.

PORTARIA N2 278, DE 14 DE MAIO DE 2007.
Substitui¢do temporaria do Comandante do Exército

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso de suas atribui¢des e conforme o disposto
no art. 22, da Estrutura Regimental do Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751, de 12 de
abril de 2006, e de acordo com o art. 386 da Portaria do Comando do Exército n® 816, de 19 de dezembro
de 2003, resolve

DESIGNAR

o General-de-Exército RENALDO QUINTAS MAGIOLI, Comandante de Operagdes Terrestres, para
exercer, interinamente, o cargo de Comandante do Exército, no periodo de 16 a 18 de maio de 2007,
durante sua viagem ao Haiti.

PORTARIA N2 279, DE 14 DE MAIO DE 2007.
Designagao de militares para participar de atividade de servigo

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuigdo que Ihe confere o inciso VII do
art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n®
97, de 9 de junho de 1999, resolve

DESIGNAR

os militares a seguir nominados para participar de atividade de servico, a realizar-se na Costa do Marfim,
com duragdo aproximada de seis meses e inicio previsto para a 22 quinzena de julho de 2007:

- Cap Inf GIAN DERMARIO DA SILVA, do 12 B F Esp;

- Cap Inf ANDERSON CORREA DOS SANTOS, do 12 B F Esp;

- Cap Inf MARCIO ASEVEDO DOS SANTOS, do C I Op Esp;

- Cap Cav BERNARDO ROMAO CORREA NETTO, do C I Op Esp;

- 2¢ Sgt Inf MIGUEL RODRIGUES DE SOUSA NETO, do C I Op Esp;
- 22 Sgt Inf JOAO RIBEIRO DE FARIA NETO, do C I Op Esp; e

- 32 Sgt Inf EDSON ANTONIO BERNARDES, do 12 B F Esp.
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Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdao estd enquadrada como transitoria, militar, com
mudanga de sede, sem dependentes.

PORTARIA N2 287, DE 14 DE MAIO DE 2007.
Designagao para realizar curso no exterior

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o inciso VII do
art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n®
97, de 9 de junho de 1999, e com o Decreto n? 3.629, de 11 de outubro de 2000, alterado pelo Decreto n®
4.832, de 5 de setembro de 2003, e conforme o Plano de Cursos e Estagios em Nagdes Amigas (PCENA),
relativo ao ano de 2007, resolve

DESIGNAR

o Maj Int RENATO CESAR SANTEZO BAPTISTA, do EME, para freqiientar o Curso em Gestdao da
Defesa em uma Sociedade Democratica de Mercado (Atv V 07/136), a realizar-se no Royal Military
College Cranfield, na cidade de Londres, na Inglaterra, com duragdo aproximada de 2 (dois) meses e
inicio previsto para a 2 quinzena de maio de 2007.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como transitoria, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e sera realizada com 6nus total para o Exército Brasileiro.

PORTARIA N2 294, DE 16 DE MAIO DE 2007.
Designacao de oficial

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida pelo art.
92, inciso II, alinea d), do Regulamento de Movimentagao para Oficiais e Pragas do Exército, aprovado pelo
Decreto n?® 2.040, de 21 de outubro de 1996, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de
junho de 1999, resolve

DESIGNAR

para o Ministério da Defesa (Brasilia-DF), por necessidade do servigo, ex officio, o Ten Cel Inf CARLOS
FERNANDO VILANOVA.

PORTARIA N2 295, DE 16 DE MAIO DE 2007.
Designacao de oficial

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida pelo art.
92, inciso II, alinea d), do Regulamento de Movimentagdo para Oficiais e Pragas do Exército, aprovado pelo
Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de
junho de 1999, resolve

DESIGNAR

para a Subchefia Executiva do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica (Brasilia-
DF), por necessidade do servico, ex officio, o Maj Dent SERGIO RICARDO BEZERRA RODRIGUES.
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PORTARIA N2 296, DE 16 DE MAIO DE 2007.
Designacao de oficiais

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe ¢ conferida pelo art.
92, inciso 11, alinea d), do Regulamento de Movimentagao para Oficiais e Pragas do Exército, aprovado pelo
Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de
junho de 1999, resolve

DESIGNAR

para a Subchefia Executiva do Gabinete de Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica (Brasilia-

DF), por necessidade do servico, ex officio, os seguintes militares:

- Maj Med GILVAN MARQUES TEODORO;
- Maj Med JUSTO FERNANDES DA MOTA NETO; e
- Cap Med ANDRE LUIZ WOITECH HECKSHER;

PORTARIA N2 297, DE 16 DE MAIO DE 2007.
Exoneracao de oficial

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida pelo art.
92, inciso II, alinea b), do Regulamento de Movimentagao para Oficiais e Pragas do Exército, aprovado pelo
Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de
junho de 1999, resolve

EXONERAR

por necessidade do servico, ex officio, de Oficial do seu Gabinete, o Ten Cel Inf HENRIQUE DOS
SANTOS WEBER.

PORTARIA N2 298, DE 21 DE MAIO DE 2007.
Autorizagdo para participa¢do em evento internacional

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe confere o inciso VII do
art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n®

97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o Plano de Visitas e outras Atividades em Nagdes Amigas
(PVANA), relativo ao ano de 2007, resolve

AUTORIZAR

o Ten Cel Art MARCELO ARARIPE SOUZA OLIVEIRA, do Cmdo Bda Inf Pqdt, a participar do CPS —
Tactical Equipment Training Expo (Atv X 07/103), a realizar-se na cidade de Coolidge, no estado do
Arizona, nos Estados Unidos da América, no periodo de 30 de maio a 12 de junho de 2007.

Para fim de aplicacdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem

mudanga de sede, sem dependentes e sera realizada sem qualquer 6nus para o Exército Brasileiro.
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PORTARIA N° 299, DE 21 DE MAIO DE 2007.
Autorizagdo para participa¢do em evento internacional

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribuigdo que lhe confere o inciso VII do
art. 12 do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n®
97, de 9 de junho de 1999, resolve

AUTORIZAR

o Cel Inf FLAVIO MARCONDES JUNIOR, do Cmdo 15% Bda Inf Mtz, a participar da 62 Assembléia
Geral do Conselho Internacional do Esporte Militar - CISM, a realizar-se na cidade de Ouagadougou, no
Burkina Faso, no periodo de 21 a 27 de maio 2007.

Para fim de aplicagdo da Lei n® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, a missdo estd enquadrada como eventual, militar, sem
mudanca de sede, sem dependentes e sera realizada sem qualquer 6nus para o Exército Brasileiro.

PORTARIA N® 309, DE 22 DE MAIO DE 2007.

Exoneracao de Gerente do Programa de Implantacao do Sistema de Material do Exército e
nomeacao de Gerente do Programa de Gestao e Atualizacdao do Sistema de Material do Exército

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que Ihe confere o art. 4° da Lei
Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, e o inciso I do art. 20 da Estrutura Regimental do Comando
do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751, de 12 de abril de 2006, resolve:

1 - EXONERAR

o General-de-Divisaio JALDEMAR RODRIGUES DE SOUZA da fungdo de Gerente do Programa de
Implantacdo do Sistema de Material do Exército (SIMATEX), nomeado pela Portaria do Comandante do
Exército n® 398, de 3 de agosto de 2000, a contar de 9 de maio de 2007; e

2 -NOMEAR

o General-de-Brigada ERNESTO RIBEIRO RONZANI, do Centro de Desenvolvimento de Sistemas, para
a funcdo de Gerente do Programa de Gestao e Atualizagao do SIMATEX, a contar de 9 de maio de 2007.

DEPARTAMENTO-GERAL DO PE AL

PORTARIA N® 81-DGP, DE 26 DE ABRIL DE 2007.
Demissao do Servigo Ativo, a pedido, com indenizagdo a Unido Federal

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, em conformidade com o
art. 115 inciso I, art. 116 inciso II e § 32, da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, com o art. 12, inciso
I do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97,
de 9 de junho de 1999 e art. 22, inciso II, alinea d), da Portaria do Comandante do Exército n® 761, de 2 de
dezembro de 2003, resolve

CONCEDER DEMISSAO

do servigo ativo do Exército, com indenizagdo a Unido Federal, a contar de 7 de fevereiro de 2007, ao 12
Ten QEM (010067595-8) AQUILEO SARAIVA DA SILVA e inclui-lo com 0 mesmo posto na reserva
nao remunerada.
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PORTARIA N? 82-DGP, DE 26 DE ABRIL DE 2007.
Demissao do Servico Ativo, a pedido, sem indeniza¢ao a Unido Federal

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, em conformidade com o
art. 115 inciso I, art. 116 inciso I e § 32, da Lei n? 6.880, de 9 de dezembro de 1980, com o art 12, inciso III
do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97, de
9 de junho de 1999 e art. 22, inciso II, alinea d) da Portaria do Comandante do Exército n® 761, de 2 de
dezembro de 2003, resolve

CONCEDER DEMISSAO

do servico ativo do Exército, sem indenizacdo a Unido Federal, a contar desta data, ao Cap Int (011102734-8)
DALTON PELLINI BONANCEA e inclui-lo com 0 mesmo posto na reserva ndo remunerada.

PORTARIA N2 83-DGP, DE 8 DE MAIO DE 2007.
Demissao do Servigo Ativo, a pedido, sem indenizagdo a Unido Federal

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, em conformidade com o
art. 115 inciso I, art. 116 inciso I ¢ § 32, da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, com o art. 12, inciso III
do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97, de
9 de junho de 1999 e art. 22 inciso II, alinea d) da Portaria do Comandante do Exército n® 761, de 2 de
dezembro de 2003, resolve

CONCEDER DEMISSAO

do servico ativo do Exército, sem indenizagdo a Unido Federal, a contar desta data, ao Maj QMB
(018433833-3) ALBERTO MARQUES LOBO e inclui-lo com 0 mesmo posto na reserva ndo remunerada.

PORTARIA N°®91-DGP, DE 8 DE MAIO DE 2007.

Demissao do Servigo Ativo, a pedido, com indenizagdo a Unido Federal

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, em conformidade com o
art. 115 inciso I, art. 116 inciso II ¢ § 32 da Lei n? 6.880, de 9 de dezembro de 1980, com o art. 12, inciso
IIT do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97,
de 9 de junho de 1999 e art. 22, inciso II, alinea d), da Portaria do Comandante do Exército n® 761, de 2 de
dezembro de 2003, resolve

CONCEDER DEMISSAO

do servico ativo do Exército, com indenizagdo a Unido Federal, a contar desta data, ao 12 Ten Med
(010014525-9) HUMBERTO BOTELHO DE SOUZA e inclui-lo com o mesmo posto na reserva nao
remunerada.

PORTARIA N°98-DGP, DE 14 DE MAIO DE 2007.

Demissao do Servico Ativo, ex officio, sem indeniza¢ao a Unido Federal

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, em conformidade com o
art. 142, inciso II do §3%, da Constituicao Federal, art. 115 inciso II, art. 116 inciso I e art. 117, da Lei n®
6.880, de 9 de dezembro de 1980, com o art. 12, inciso III do Decreto n? 2.790, de 29 de setembro de 1998,
combinado com o art. 19 da Lei Complementar n? 97, de 9 de junho de 1999 e art. 22, inciso II, alinea d),
da Portaria do Comandante do Exército n® 761, de 2 de dezembro de 2003, resolve

DEMITIR

do servico ativo do Exército, sem indenizagdo a Unido Federal, a contar de 16 de janeiro de 2007, o 12 Ten
QEM (011539704-4) MICHAEL CORDEIRO CARVALHO MERLING, por ter sido nomeado e investido
em cargo publico permanente, e inclui-lo com o0 mesmo posto na reserva ndo reumunerada.
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SECRETARIA-GERAL DO EXERCITO

PORTARIA N? 153-SGEx, DE 18 DE MAIO DE 2007.
Retificagdo de data de término de decénio da Medalha Militar

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo art. 12, Inciso XVII, da Portaria do Comandante do Exército n® 761, de 2 de dezembro de 2003, resolve

RETIFICAR

a data de término de decénio do 12 Sgt Topo (018652813-9) LUIZ HENRIQUE MOREIRA DE
CARVALHO, de 31 de janeiro de 1996 para 31 de janeiro de 1997, constante da Portaria n® 083-
DGP/DCA, de 6 de agosto de 1997, publicada no BE n® 033, de 15 de agosto de 1997.

PORTARIA N2 154-SGEx, DE 18 DE MAIO DE 2007.

Retificagdo de data de término de decénio da Medalha Militar

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo art. 12, Inciso XVII, da Portaria do Comandante do Exército n® 761, de 2 de dezembro de 2003, resolve

RETIFICAR

a data de término de decénio do 12 Sgt Inf (105150303-3) LAECIO ROGERIO BORGES DOS SANTOS,
de 16 de junho de 2001 para 31 de janeiro de 1996, constante da Portaria n® 109-SGEx, de 12 de maio de
2005, publicada no BE n® 019, de 13 de maio de 2005.

PORTARIA N¢ 155-SGEx, DE 21 DE MAIO DE 2007.

Concessao de Medalha Militar

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo art. 12, inciso XVII, da Portaria do Comandante do Exército n® 761, de 2 de dezembro de 2003,
resolve

CONCEDER

a Medalha Militar e Passador de Bronze, nos termos do Decreto n2 4.238, de 15 de novembro de 1901,
regulamentado pelo Decreto n® 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacdo dada pelo Decreto n™
70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado dez anos de bons
servigos nas condi¢des exigidas pela Portaria do Comandante do Exército n® 322, de 18 de maio de 2005.

z‘;;t:;/gl}gs Identidade Nome dzégzéigo oM
Cap Cav 1182852135 FABIO GAMA DO AMOR DIVINO 06 Fev 06 2t Cia Intlg
Cap Inf 011479624-6 MARCELO MARCANT DA SILVA 06 Fev 06 gllg“’n Roraima/7%
Cap QCO 0623674249 MARIO ROBERTO BASTOS 28 Fev 07 CMRJ
Cap Inf 011480754-8 ROBERTO DE MATOS MEDEIROS 06 Fev 06  26° BI Pqdt
12 Ten Eng 101095414-5 ABELARDO SILVA DE FARIA FILHO 19 Fev07 12 BE Cnst
12 Ten Cav 013030124-5 DOUGLAS DOS SANTOS 19 Fev 07 232 Esqd C SI
12 Ten Int 013054314-3 FLAVIO SARAIVA QUINTELLA 19 Fev 07 30°BI Mtz
12 Ten Int 013054474-5 GUSTAVO GROHS 19 Fev 07 23°Esqd C SI
12 Ten Cav 013029604-9 GUSTAVO MACHADO DA CUNHA 21Fev07  23°Esqd C Sl
12 Ten Inf 013028844-2 JOAO BOSCO REIS CESTARO 19Fev07 BAVT
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g?:::/%l}gg Identidade Nome dzéégé?l?o oM
12 Ten Int 019538933-3 RAMON DA SILVA OLIVEIRA 19Fev07  CIPqdt GPB
12 Ten Art 013053594-1 RODRIGO SOUZA LOPES DE ABREU 19Fev07 62 GAC
1° Ten Inf 013028494-6 THIAGO GARCIA PEREIRA 19Fev07  26° Pel PE
12 Sgt Eng 105151603-5 FRANCISCO CRUZ OLIVEIRA SOUSA 04Fev00 5°BEC B
20 Sgt Art 043461894-8 ADIMILSON BARBOSA RIBEIRO 31 Ago0s 1 O S0 Gabriel da
2 Sgt Sau 011356534-5 ALESSANDRO DE OLIVEIRA CORDEIRO 25Jan06 H Gu Tabatinga
20 Sgt MB Mnt Armt 0113565444 ALEX ANDRADE GOMES DA SILVA 25Jan06  20° B Log Pqdt
2 Sgt Cav 0434627444 BENITO TEIXEIRA GOMEZ JUNIOR 31Jan07  1°R C Mec
20 Sgt Sau 011202894-9 EMERSON COUTO SILVA 28 Jan 04  27°B Log
2° Sgt Inf 043408934-8 JOSE LUIS PEREIRA DE ARAUJOJUNIOR  26Jan05  Cia Cmdo CMNE
20 Sgt Art 0420201444 JULIO EMIDIO CARVALHO DE SOUZA 29Jan03  21* Bia AAAe Pqdt
20 Sgt Eng 0497464933 LUIZ MARCELO MAGALHAES CRUZ 27Jan06 13 CSM
20 Sgt Com 033205794-3 MARCOS PAULO LYRA SOARES 28Jan07 Cmdo 16* Bda Inf S|
2¢ Sgt Inf 0434634747 16 FENRIQUE CRISOSTOMO DE 31Jan07  17°B Fron
2 Sgt Cav 043475844-7 MAVERSON CELIO ELEOTERIO 28Fev07 17°B Log
2SgtMntCom  011204374-0 REGINALDO ARAUJO FREITAS 28Jan 04  4°B Com
2 Sgt Com 033150674-1 RICARDO FERNANDO ROCHA 26Jan05 12 Pel Com Sl
20 St Inf 0434624144 RODRIGO TEIXEIRA LEANDRO 31Jan07  17°B Fron
20 St Inf 0434425542 FOMULO CLEBTON BANDEIRA 09 Mar 05 Cia Cmdo CMNE
2° Sgt Int 011466054-1 ROGERIO COSTA DE MELLO 31Jan07 CMRJ
20 Sgt MB Mec Auto 011466414-7 WANDER LUIZ MARTINS FONTES 02Mar 05 PqR Mnt/1* RM
3 St Com 0434703443 ADILSON DOS REIS FLORES DA SILVA 07Mar07 17°B Log
3 Sgt Art 0332910942 ALEXANDRE OLIVIO RASIA 22Mar06 6 Bia AAAc
3° Sgt Mus 073684054-7 ANDRE COUTINHO NUNES 07 Mar 07 152 BI Mtz
3° St Mus 011139944-0 ANTONIO MACEDO PINTO 27Jun01  17°B Fron
80t OF 1181596034 ARISTOTELES SOCORRO CAVALCANTEDA ) ke 67 pp
3¢ Sgt Art 033340784-9 CARLOS AUGUSTO BOELTER SIEBEL 14Mar 07 3 GAAAe
3 Sgt Mus 0434076444 CLEBER MATTOS COSTALONGA 03 Mar 04  10°BI
3¢ Sgt Inf 0435046644 CRISTIANO PEREIRA DA SILVA 09Jul06 | 2°BIL
3¢ Sgt Mus 031909954-5 ELTON LUIS ULGUIM CENTENO 05 Maio 04 9° BI Mtz
3 Sgt Inf 102879244-6 FABIO ARAUJO BANDEIRA 01 Mar 06 142 BI Mtz
32 Sgt Inf 053526394-1 FABIO KULKAMP 15 Mar 06 = 2°B Fron
3 Sgt Com 0434223749 ITAMAR ALVES DE ALMEIDA 05Mar 04 9% Bia AAAc (Es)
3°Sgt QE 117991613-3 ITAMAR JOSE BARBOSA 01 Fev95  11°BE Cnst
3° St Mus 0736841644 JOSE LUIZ DE ANDRADE FILHO 07 Mar 07 152 BI Mtz
3 Sgt Eng 053558504-6 MARCO AURELIO BITTENCOURT 14Mar 07 5°BEC Bld
3 Sgt Mus 043468184-7 MARIO SERGIO DO AMARAL 20 Ago 06 3¢ BPE
3 Sgt Mus 122997604-6 SILAS FELIX ALVES 09 Mar 05 12°BI
3¢ Sgt Inf 043492664-8 STHEFANO MAX PEREIRA 14Abr07 6°BIL
Cb 097039963-0 ALBINO DE MEDEIROS 26Jan94  2°B Fron
Cb 092611124-6 MILTON ROLDAO 02Fev00 2°B Fron
CbR/1 094409413-5 NILSON PIRES DE ASSUNCAO 31Jan92  2°B Fron
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PORTARIA N° 156-SGEx, DE 21 DE MAIO DE 2007.

Concessao de Medalha Militar

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo art. 12, inciso XVII, da Portaria do Comandante do Exército n® 761, de 2 de dezembro de 2003,

resolve

CONCEDER

a Medalha Militar e Passador de Prata, nos termos do Decreto n® 4.238, de 15 de novembro de 1901,
regulamentado pelo Decreto n® 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacdo dada pelo Decreto n™
70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado vinte anos de
bons servigos nas condi¢des exigidas pela Portaria do Comandante do Exército n® 322, de 18 de maio de

2005.
Z(;::Z%;;g Identidade Nome Te(;;‘c‘g'l‘i’od" oM
Maj Inf 019316133-8 DARIO DE ARAUJO MESQUITA 17 Fev07  2°B Fron
Cap Int 020289414-3 ERASMO JOSE DE CARVALHO BEZERRA 10 Fev07 CPEx
Cap Inf 014972813-1 ROBSON DE MENEZES PERONI CAMPOS 21 Mar 07 6 Cia Intlg
Cap Inf 019476083-1 SERGIO LUIZ HERDER DA SILVA 30 Mar 07 CPOR/R
Subten Inf 0114772239 MARCIO FLORES PINHEIRO 26Jan06  6°BIL
12SgtMBMec Op  014755913-2  ADEMIR FACRE MONTEIRO 22Jan 07  AHEx
12 Sgt Sau 047831013-9  AFONSO CELSO MARTINS PEREIRA 28Jan 06 HCE
12 Sgt Inf 049807713-0  ALEXANDRE EVANGELISTA DOS SANTOS 26 Jan 07  6° BIL
12 Sgt Inf 049791473-9  ALVARO FRANCISCO FERNANDESNETO  27Jan07  Ba Adm Ap/Ibirapuera
12 Sgt Com 028930333-1 ANDERSON LOPES 28Jan06  Ba Adm Ap/Ibirapuera
12 Sgt Com 030599804-9 ANGELO PAGANOTTO LOPES 01 Ago06 12B Com
12 Sgt Sau 019293213-5 ANTONIO CESAR PELEGRINE 27Jan 07  H Gu Marab4
12 Sgt Art 018326073-6 CELIO DA SILVA PINTO 17 Abr07 12 GAAAe
12 Sgt Sau 118184463-8 DANIEL DE OLIVEIRA CARDOSO 28Jan 07  H Gu Marab4
12 Sgt Int 019199983-8 FERNANDO SANTOS FERREIRA 18Fev07 17°B Log
12 Sgt Sau 0185762432 GELSON SANTOS DE CARVALHO 06 Fev 06 Pol Mil Niterdi
12 Sgt Inf 030538044-6 GILMAR BARALDI 08 Set06 DGP
12Sgt MBMec Op  059147653-6 GILSON LUIZ GOMES DE LIMA 27Jan07  27°B Log
12 Sgt Cav 1182327732 GIOVANNI HOMERO LOPES 12 Maio 07 CIE
12 Sgt Cav 0336072632 GLECIO MARTINES DE PIETRO 07Jan07 8 R C Mec
12 Sgt Eng 118092013-2 HAMILTON FERREIRA DE ARAUJO 16 Mar 07 | Cia Cmdo 6 DE
12 Sgt Int 018545183-8 HELIO DE OLIVEIRA FILHO 05 Fev 06  Cia Cmdo CML
12 Sgt Cav 049790123-1 JAIR LEME DIAS 27Jan07  20°RCB
12 Sgt Com 0497903534 JORGE SOUZA DA SILVA 09 Abr 07  42B Com
12 Sgt Sau 019252283-7 JOSE CARLOS CARDOSO 27Jan07 | 10°BI
12 Sgt Cav 033628233-0 JOSE REUS MACHADO PIMENTA 28Jan 03 B Adm Ap/3: RM
12 Sgt Eng 118190293-1 JOSE SEBASTIAO DE CAMARGO 27Jan07 112 BE Cnst
12 Sgt Inf 049790533-1 LUIS CLAUDIO NASCIMENTO DA SILVA ~ 25Mar 07  Cia Cmdo 4* RM/4¢ DE
12 Sgt Inf 0497908434 MARCELINO TAVARES RODRIGUES 31Jan07  Cmdo 1* Bda Inf SI
12 Sgt MB Mec Auto  018415563-8 MARCELO MOURA DE ASSIS 29Jan 05 122 B Sup
12 Sgt Int 019252643-2 MARCO ANTONIO SOUSA DA SILVA 07 Mar 07 | 122B Sup
12 Sgt Inf 018587553-1 MAURICIO OLIVEIRA DA PAZ 02 Fev06 2B Fron
12 Sgt Cav 0192261139 MAURO CESAR DE SOUZA BERNARDO 03 Mar 07 CPOR/RJ
12 Sgt MB Mec Auto  105058743-3 OSIMAR PINHEIRO ESPIRITO SANTO 26 Nov 06 gagﬁoi?;c}ab“el da
12 Sgt Art 020241994-1 OSVALDO SANTOS ANDRADE 11 Mar07 Ba Adm Ap/Ibirapuera
12 Sgt Sau 036723303-8 PAULO GILBERTO SANTOS DE ARRUDA ~ 27Jan07  H Gu Marab
1°Sgt MB Mec Op 0590336939 PAULO KOAKOSKI 28Jan06  27°B Log
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12 Sgt Inf 014894823-5 ROBERTO FELIX DO NASCIMENTO 16 Abr 07  EsAO
12 Sgt Inf 036939063-8 RONALDO BATISTA FAGUNDES 28 Jan 06  2¢ B Fron
12 Sgt Art 018697653-6 RONALDO RAMOS DE ANDRADE 16 Fev07 92 Bia AAAe (Es)
12 Sgt Art 020126724-2  WANDER FREITAS DOS ANJOS 27Jan07 | 12 GAAAe
12 Sgt MB Mec Auto  020098164-5 WILSON SOARES MARTINS 31Jan07  10°BI
2¢ Sgt Inf 030760374-6 DONARIO JANDREY 20 Fev 07 | 262 Pel PE
22 Sgt Inf 099961573-5 JOSE APARECIDO DA SILVA 27Jan07 | 47¢BI
2 Sgt Mus 028882593-8 JOSIAS DUARTE RODRIGUES 16Jun05  17°R C Mec
2¢ Sgt Com 030692154-5 LEANDRO SEVERINO DOS SANTOS 27Jan07 | Cia Cmdo 6* DE
2 Sgt Inf 059110773-5 SANDRO JEFFERSON DE JESUS RIBEIRO 15Fev07 302 BI Mtz
32 Sgt QF 020291344-8 ANTONIO CARLOS DE MOURA 27Jan07  EsPCEx
32 Sgt QF 030645854-8 ARLINDO JOAO SPADER 06Jan 07 32 GAAAe
32 Sgt QE 118668103-5 BERNARDO COELHO LIMA 27Jan07  SGEx
32 Sgt QF 097016053-7 GILMAR VIEIRA SOARES 170ut 04  2°B Fron
32 Sgt QF 049778173-2 TURA DA SILVA FREGULIA 24Fev07 10°BI
32 Sgt QF 059172353-1 ISMAIL APARECIDO MARCELINO 27Jan07 27°B Log
32 Sgt QF 074151463-2 JOSE EDNALDO CADETE 28Jan03 | 7° BEC
32 Sgt QF 0944744432 JURIVALDO GONCALVES DO PRADO 27Jan07 | 142 Cia Com Mec
32 Sgt QE 075953473-8 LUIZ GALDINO BISPO 15Fev 04 23t CSM
32 Sgt QF 049779433-9 MARCOS BASILIO DE MELO 27Jan07 | 10¢BI
32 Sgt QF 020244554-0 VALDEMIR PEREIRA SOARES 27Jan07 | Cia Cmdo 108 RM
32 Sgt QF 059106393-8 WALDEMAR TEIXEIRA 04 Fev 07 5°BEC Bld
Cb 099934193-6 DONCARLOS DA SILVA 27 Jan 07 g"oicrfbf;on”:o”e
Cb 099931803-3 HAROLDO MIRANDA 27 Jan 07 é"oicrﬁ‘bf;onmo“e
Cb R/ 094409413-5 NILSON PIRES DE ASSUNCAO 28 Jan02 | 2¢B Fron
™ 117903843-3 CARLOS ALBERTO LOPES 24Jan 04  SGEx
Tl 117929683-3 OSVALDO RIBEIRO DE ABREU 11 Fev04 SGEx
Tl 117903583-5 VALDOMIRO GONCALVES DEOLIVEIRA 03 Fev04 SGEx
Tl 118085523-9 WALTECIO DOS SANTOS SILVA 28Jan06 D Log

PORTARIA N¢ 157-SGEx, DE 21 DE MAIO DE 2007.

Concessao de Medalha Militar

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo art. 12, inciso XVII, da Portaria do Comandante do Exército n® 761, de 2 de dezembro de 2003,

resolve

CONCEDER

a Medalha Militar e Passador de Ouro, nos termos do Decreto n2 4.238, de 15 de novembro de 1901,
regulamentado pelo Decreto n® 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacdo dada pelo Decreto n
70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado trinta anos de
bons servigos nas condig¢oes exigidas pela Portaria do Comandante do Exército n® 322, de 18 de maio de

2005.

Posto/Grad
Arma/Q/Sv

Gen Bda
Cel QMB
Ten Cel Inf
Ten Cel Art

Identidade

014927382-3
016593122-1
026805522-5
010503583-6

Nome

FRANCISCO JOSE TRINDADE TAVORA
FERNANDO SERGIO NUNES FERREIRA
FRANCISCO MAMEDE DE BRITO FILHO
JOAO CHALELLA JUNIOR
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111(1)-:1(;//((;)1;;3 Identidade Nome Te;ﬁz(i)odo oM
22 Ten QAO 016435362-5 FERNANDO DOS SANTOS MELO 21 Maio 07 | COTER
Subten Inf 016476442-5 FRANCISCO DE ASSIS FELIPE BARBOSA 22 Mar 07 ' B Adm Bda Op Esp
Subten Com 016569082-7 LUIZ OSCAR CORREA RIBEIRO 16 Jan 07 | CRO/1
12 Sgt Mus 034663842-2  JOSE UBIRAJARA MEDEIROS RIBAS 07 Jan 07 | 92 BIMTZ

pelo art. 17, inciso I, das Normas para Concessdo da Medalha de Servico Amazénico, aprovadas pela

PORTARIA N° 158-SGEx, DE 23 DE MAIO DE 2007.

Concessao de Medalha de Servico Amazonico

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribui¢do que lhe é conferida

Portaria do Comandante do Exército n® 580, de 8 de outubro de 2003, resolve

CONCEDER

a Medalha de Servico Amazdnico com Passador de Bronze aos militares abaixo relacionados, pelos

relevantes servigos prestados em organizacdes militares da d&rea Amazonica.

i‘:_i::;//%l}gg Identidade Nome oM
Maj Int 019315563-7 AMILSE KOZO FUKUI ESAEx
Maj Eng 018458533-9 ROBERTO CLAUDIO CARNEIRO CAMELLO 13¢ CSM
Cap Inf 020389624-6 ALEXANDRE DE CASTRO GOYANNA 29 BIS
Cap Cav 020390084-0 ANTONIO CARLOS TAVARES DA SILVA 42 B Av Ex
Cap QMB 020474204-3 JESRAEL BATISTA DA SILVA FILHO 22°BLogL
Cap Inf 011399804-1 MARCELO DA CONCEICAO FERREIRA Pol Mil Niter6i
Cap Int 011155644-5 MARCIO DE LIMA SALES B DOMPSA
Cap Inf 020334254-8 WASHINGTON HARRYSON ALCOFORADO 5% Cia Intlg
12 Ten ODT 011276064-0 CARLOS ALBERTO DA SILVEIRA JUNIOR Pol Mil Niteroi
12 Ten Inf 019687243-6 CARLOS HENRIQUE ARANTES DE MORAES 622 BI
12 Ten Inf 112688094-5 DAVIDSON GERALDO LOPES CARDOSO C Fron Solimdes/82 BIS
12 Ten Med 113874654-8 DENISE WENER DA CUNHA LEAL Pol Mil Niter6i
12 Ten EIC 110003585-4 EDERSON NUNES PIRES 220 BI
12 Ten Inf 072534324-8 ERIK MORAES DE SOUZA 72 Cia Intlg
12 Ten Inf 013150174-4 GEORGE FERREIRA CAMPOS 712 BI Mtz
12 Ten Inf 113860524-9 HELIO REGUA BARCELOS NETO 152 BI Mtz
12 Ten EIC 1240358349 JOSE RIBAMAR MENEZES ALBUQUERQUE 12 BIS (Amv)

JUNIOR

12 Ten QCO 062390574-2  JULIANA MACHADO SOARES CIECELSKI 42 B Av Ex
12 Ten Inf 013148604-5 MARCELO AUGUSTO TEIXEIRA C Fron Solimdes/82 BIS
12 Ten QCO 062390464-6 SANDRO RICARDO DOS SANTOS SABINO CMM
12 Ten Farm 123958824-5 VILZA QUARESMA CASTILHO TORRES H Ge Belém
22 Ten ODT 120045715-6  GIOVANNA CARVALHO CHIECCO Cmdo 162 Bda Inf SI
22 Ten QAO 038081102-6 JULMIR MARIO TONI Cmdo CMS
2¢ Ten EIS 120047865-7 RAINIELLE DA SILVA SOUZA Cmdo 162 Bda Inf SI
Subten Com 059462182-3 APARECIDO FRANCISCO DA SILVA Cia Cmdo 142 Bda Inf Mtz
Subten Com 118264342-7 EDSON ARAUJO DIAS 62 CTA
Subten Eng 072318813-2 ENOQUE ARAUJO DE MEDEIROS 72 BE Cnst
12 Sgt Inf 041971304-5 ADILSON GERMANO DA SILVA 12 BPE
12 Sgt Com 030591914-4 ALEXANDRE ARTHUR GERHARDT 32 Cia/ 632 BI
12 Sgt MB 036796253-7 AURI DE VARGAS 122 B Sup
12 Sgt Com 105186063-1 CARLOS PIRES DE LIMA 62 CTA
12 Sgt Int 076108673-5 CASSIO ALVES C Fron Rondénia/6° BIS
12 Sgt Com 036933493-3 ELDER JOSUE DA SILVA STOLL 12B Com
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Arma/Q/Sy Identidade Nome oM
12 Sgt Inf 049792183-3 EVERALDO CAVALCANTI DE QUEIROZ 14¢ BI Mtz
12 Sgt Sau 014653523-2 FLAVIO LEANDRO NETO 212 Cia E Cnst
12 Sgt Eng 049792343-3 GENESIO SOARES CAVALCANTE ESAEx
12 Sgt Cav 041953724-6 GERSON PRADO DOS SANTOS CPOR/BH
12 Sgt Inf 030806374-2 GILNEI BERMUDEZ CORREA JUNIOR C Fron Solimdes/8® BIS
12 Sgt Com 0307983049 JOSE EDUARDO FREITAS DA SILVA 52¢ BIS
12 Sgt Cav 033628233-0 JOSE REUS MACHADO PIMENTA B Adm Ap/ 3¢ RM
12 Sgt Art 033636113-4 LUIZ ERNESTO SILVA DA SILVA 25° GAC
12 Sgt Inf 049875093-4 MARCELO SANTOS DA SILVA 28° BIL
12 Sgt Inf 101026234-1 MARCELO VILLELA DA SILVA 72¢ BI Mtz
12 Sgt Mnt Com 019426683-9 MARCOS JOSE DA SILVA 7% Cia Com
12 Sgt Inf 041954554-6  PAULO MARTINS COSTA 12 BIS (Amv)
12 Sgt Com 1124403732 RAIMUNDO PEREIRA DOS SANTOS Cia Cmdo 172 Bda Inf SI
12 Sgt Inf 047746483-8 ROBERTO CARLOS CORREIA FERREIRA 112 CSM
12 Sgt Inf 018793823-8 SERGIO DE MENDONCA ALCOFORADO 612 BIS
12 Sgt MB Mec Auto  019283023-0 SOLONI BENINE COELHO 20° B Log Pqdt
12 Sgt Inf 101036754-6 UILTON LUIZ SOARES FEITOSA 612 BIS
12 Sgt Sau 018413493-0 VILCIMAR ASSIS FONTES Pol Mil Niter6i
22 Sgt Inf 011198844-0 ALEXANDER RODRIGUES ALVES 12BG
22 Sgt Inf 019516083-3 ALEXANDRE DE OLIVEIRA BERNARDO Cia Prec Pqdt
2° Sgt Sau 011462484-4 ALEXANDRE PARUCKER ALVES Pol Mil Niter6i
22 Sgt Com 031870284-2 ALEXANDRE SANTOS DA SILVA 42 CTA
22 Sgt Mnt Com 019486743-8 ANCELMO CAETANO DA SILVA Bia Cmdo 12 Bda AAAe
2° Sgt Inf 043440394-5 ANTONIO CARLOS DE CARVALHO 59 BI Mtz
22 Sgt MB 011462884-5 ANTONIO NOBERTO DE OLIVEIRA 22¢ BI
22 Sgt Mnt Com 019602473-1 ARILSON PEREIRA DA SILVA Pq R Mnt/6
22 Sgt Inf 093723734-5 BENTO JOSE DOS SANTOS GOMES 532 BIS
2° Sgt Av Mnt 011134804-1 CARLOS EDUARDO GONCALVES DA SILVA 4°B Av Ex
22 Sgt MB Mec Auto  019679513-2 CARLOS IVAN SOARES 25¢BC
2° Sgt Sau 092630584-8 CLAUDIO MIRANDA BARRETO C Fron Rondonia/6° BIS
22 Sgt MB Mec Auto | 019518583-0 EDMILSON SILVESTRE PEREIRA 202 B Log Pqdt
22 Sgt Inf 043459684-7 EDUARDO FRAGOSO BRAGA C Fron Solimdes/8° BIS
22 Sgt Com 072518344-6 FLAVIO SERGIO FRANCISCO DA SILVA 59¢ BI Mtz
2° Sgt MB Mec Op 013007844-7 GETULIO DE MOURA BARBOSA JUNIOR 72 BE Cnst
22 Sgt Com 043460544-0 GILBERTO WOLF 332 BI Mtz
22 Sgt MB 0114638547 Siﬁ%ﬁ DANYELL DE SOUZA SILVA 6°CTA
22 Sgt Inf 043432874-6 GUSTAVO DARDE RUIZ 3°BPE
22 Sgt Inf 041973064-3 JARDEL VENTURY LEAL 28° BIL
20 Sgt Inf 102858874-5 JESSE FAE JUNIOR Cia Prec Pqdt
22 Sgt Com 031828594-7 JOAO PEDRO MARCON BERTAZZO Esqd Cmdo 12 Bda C Mec
2° Sgt Inf 043439944-0 JOSE MENDONCA GUILHERME 22 B Fron
22 Sgt Eng 0332712249 MARCIO BARBOSA DOS SANTOS 8¢ BE Cnst
22 Sgt Com 019599243-3 MARCO ANTONIO FERNANDES DA SILVA CMIF
22 Sgt Inf 043442314-1 MARCONDES RODRIGUES BRANDAO 592 BI Mtz
2° Sgt Inf 020424894-2 MARCOS ANTONIO JACINTO 37¢ BIL
2° Sgt MB Mec Auto ~ 076289503-5 MOISES LIMA DE ARRUDA CPOR/R
2° Sgt MB Mec Auto  019604263-4 PAULO ROBERTO COSTA DOS SANTOS 212 Cia E Cnst
22 Sgt Inf 085868873-2 RAIMUNDO SEBASTIAO PEREIRA DE JESUS SGEx
22 Sgt Inf 042013604-6 RICARDO DE PAIVA GUIMARAES 5¢BIL
20 Sgt Art 043477684-5 RICHARD JARLLI BRILHANTE CHAVES Cia Cmdo 82 RM / 8 DE
22 Sgt Inf 031805104-2 ROSSES PUCHALES ESAEx
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Posto/Grad

Arma/Q/Sv Identidade Nome OM
22 Sgt Com 043461794-0 RUBENS DE CARVALHO ROSA CIGE
22 Sgt Inf 031762544-0 VITELIO OLIARI 72 BIB
32 Sgt Mnt Com 010023485-5 ALLAN PAULO TOMAZ DA SILVA 12 BIS (Amv)
30 Sgt MB Mec Auto  010021675-3 g%%f&%%os‘“wo RAMOS DA TERRA 12°B Sup
32 Sgt Eng 043541984-1 ERIK PEREIRA DA SILVA 72 BE Cnst
32 Sgt Com 040003845-1 FIDELES DIAS SOARES JUNIOR 282 BC
32 Sgt Eng 043542274-6 FILIPE NOBREGA FERNANDES 72 BE Cnst
32 Sgt Inf 062342414-0 JAILSON FERREIRA DOS SANTOS 35¢BI
32 Sgt Mus 052091454-0 JOAO BATISTA DIAS 28°B Log
32 Sgt Mnt Com 010023705-6 JOAO CARLOS SAVEDRA PEDROSO 12 BIS (Amv)
32 Sgt Inf 102886854-3 JOAO CORDEIRO DE ANDRADE NETO Cia Cmdo 8 RM/ 82 DE
32 Sgt Sau 010025335-0 JONES RONALDI CORREA RODRIGUES H Gu Santo Angelo
32 Sgt Com 040003895-6 JOSE CARLOS BATISTA DA SILVA 72 BE Cnst
32 Sgt SCT 120045185-2 LUIZ OSCAR FONSECA LIMA C Fron Solimdes/82 BIS
32 Sgt MB Mec Op 013008984-0 MARCELO DIAS RODRIGUES 52 BE Cnst
32 Sgt Inf 043477694-4 RODRIGO SILVEIRA CODEN 622 BI
32 Sgt MB Mec Op 010022275-1 WAGNER LOPES DE ARAUJO 122 B Sup
32 Sgt SCT 093874224-4 WANDERSON ALMEIDA DA CUNHA Cia Cmdo 132 Bda Inf Mtz
32 Sgt Mnt Com 010023025-9 WILLIAM DE ARAUJO JESUS 12 BIS (Amv)
Cb 085835933-4 RENILDO DE OLIVEIRA CRUZ Cia Cmdo 82 RM / 8 DE

PORTARIA N° 159-SGEx, DE 23 DE MAIO DE 2007.

Concessao de Medalha de Servico Amazonico

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribuigdo que lhe ¢ conferida
pelo art. 17, inciso I, das Normas para Concessdo da Medalha de Servico Amazdnico, aprovadas pela

Portaria do Comandante do Exército n? 580, de 8 de outubro de 2003, resolve

CONCEDER

a Medalha de Servico Amazonico com Passador de Prata aos militares abaixo relacionados, pelos

relevantes servigos prestados em organizacdes militares da area Amazonica.

Posto/Grad
Arma/Q/Sv

Cap Inf

Cap Med

12 Ten EIC

12 Sgt Mnt Com

12 Sgt Cav

12 Sgt MB Mnt Armt
22 Sgt Av Mnt

22 Sgt Av Mnt

22 Sgt Av Ap

22 Sgt Av Mnt

Identidade

028879873-9
011148794-8
102890774-7
019503243-8
105111913-7
019505263-4
019679493-7
0204244149
020457694-6
011285514-3

Nome

ANIBAL SILVA BATISTA

KILMER CASTELO BRANCO MOURAO
LUIS EDUARDO GARCEZ DE OLIVEIRA
CLAUDIO FERNANDES DOS SANTOS
DANILO GARCIA JUNIOR

WALTER PAULO JUNIOR

CARLOS CRISTIANO OZORIO CAMILO
EBER MARREIROS JUNIOR

EDEMAR PADILHA FERREIRA
EDGARD MORAIS TAVARES

OM

4B Av Ex

H Gu Maraba

C Fron Solimdes/82 BIS
4B Av Ex

H Ge Sao Paulo

4B Av Ex

4B Av Ex

4B Av Ex

4B Av Ex

4B Av Ex
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PORTARIA N2 160-SGEx, DE 23 DE MAIO DE 2007.
Concessao de Medalha de Servico Amazonico

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe é conferida
pelo art. 17, inciso I, das Normas para Concessao da Medalha de Servigo Amazodnico, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n® 580, de 8 de outubro de 2003, resolve

CONCEDER

a Medalha de Servico Amazoénico com Passador de Ouro aos militares abaixo relacionados, pelos
relevantes servicos prestados em organiza¢des militares da d&rea Amazonica.

gii::;//((;;}gg Identidade Nome oM

Subten Av Mnt 100996863-5 JOSE EDVAR DA SILVA 4°B Av Ex

12 Sgt Art 118080743-8 TOMAS FERREIRA FERNANDES 4°B Av Ex

Cb 099995243-5 CARLOS MARCIO SILQUEIRA DA SILVA Cia Cmdo 132 Bda Inf Mtz
Cb 099991453-4  JACIJAIME SEBASTIAO CORREA Cia Cmdo 132 Bda Inf Mtz
Cb 127584513-7 JOAO CARVALHO DOS SANTOS Cia Cmdo 16 Bda Inf Sl
Cb 092558234-8 JOVANIL MARQUES DE OLIVEIRA Cia Cmdo 132 Bda Inf Mtz
Cb 092573554-0 | NELSON PAULO NUNES DE SOUZA Cia Cmdo 132 Bda Inf Mtz

PORTARIA N2 161-SGEx, DE 23 DE MAIO DE 2007.
Insubsisténcia de Concessdao de Medalha Corpo de Tropa

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribuigio que lhe é conferida
pelo art. 16, inciso I, das Normas para Concessdo da Medalha Corpo de Tropa, aprovadas pela Portaria do
Comandante do Exército n® 715, de 21 de outubro de 2004, resolve

TORNAR INSUBSISTENTE
o ato de concessao da Medalha Corpo de Tropa ao militar abaixo relacionado:
Posto/Grad
Arma/Q/Sv Identidade Nome Portaria de Concessao BE oM

12 Sgt MB Mnt Auto  014616923-0 CARLOS ERIMAR BARROS n2 327-SGEXx, de 29 Nov 06 n248 de 01 Dez 065 B Sup

PORTARIA N2 162-SGEx, DE 23 DE MAIO DE 2007.
Concessao de Medalha Corpo de Tropa

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe é conferida
pelo art. 16, inciso I, das Normas para Concessdo da Medalha Corpo de Tropa, aprovadas pela Portaria do
Comandante do Exército n2 715, de 21 de outubro de 2004, resolve

CONCEDER

a Medalha Corpo de Tropa com Passador de Bronze, nos termos do Decreto n® 5.166 de 3 de agosto de
2004, aos militares abaixo relacionados, pelos bons servigos prestados em organizagdes militares de corpo
de tropa do Exército Brasileiro durante mais de dez anos.

g??::gl;gg Identidade Nome oM
Cel Com 018869992-0 MARCOS NETTO DOS REIS B Es Com
Ten Cel Inf 0365128032 PAULO MAURICIO DE MORAES MAGALHAES BAvT
Maj Cav 020023204-9 | ERNANE FERREIRA GUEDES 102 Esqd C Mec
Maj Eng 027583882-9  PAULO DE TARSO CANDIDO DO NASCIMENTO AGR
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Posto/Grad

Arma/Q/Sy Identidade Nome oM

Maj Inf 014996213-6 ROMENIL DIAS DE ALCANTARA FILHO Cia Cmdo 3¢ DE
Cap Art 020332404-1 ALEXANDRE LINHARES ALVES 17¢ GAC
Cap Cav 118294483-3 CHARLYS JOSE DE MELO RIBEIRO 6°RCB
Cap Int 020390664-9 = ERICO DA SILVA FERREIRA 72D Sup
Cap Art 020390704-3 EVANDRO FABIO STEPHANO 200 GACL
Cap QMB 020390964-3 FRANCISCO CAMPOS FREIRE 22°BLogL
Cap Inf 020391904-8 LUCIANO MAIANI DE LIMA 25¢BC
Subten Art 047765853-8 ' LUIZ CARLOS DE ASSIS CABRAL 9° GAC
12 Sgt Art 041972254-1 = AGOSTINHO FERREIRA DA SILVA 17¢ GAC
1° Sgt Art 049892193-1  ANTONIO CARLOS COUTO CECILIANO 82D Sup
12 Sgt Com 049892383-8 EDVALDO TADEU DO NASCIMENTO SGEx
12 Sgt Cav 049875533-9 HAROLDO GUSTAVO BRITO DE ALMEIDA 15 R C Mec
12 Sgt Inf 018670183-5 HERMES RENATO DE SOUZA CURTI 302 BI Mtz
12 Sgt Mnt Com 030674944-1  JAMES LEAN MARCONATO DE OLIVEIRA 4°B Log
12 Sgt Inf 1182451334 JERONIMO VITOR ESPINDOLA Cia Cmdo 112 RM
12 Sgt Inf 101044494-9 MANOEL MESSIAS FERNANDES MORENO 47°BI
12 Sgt Inf 047840433-8 PAULO CESAR SILVA 172 B Fron
2° Sgt Com 043460984-8 = ADRIANO MARTINS DE SOUZA 512 BIS
22 Sgt Com 101064154-4 ALAN KARDEK DE AGUIAR SILVA 162 Pel Com Sl

. ANDRE LUIZ RODRIGUES GOMES DOS .
22 Sgt Mnt Com 011116534-6 <\ \10s 1°D Sup
20 Sgt Inf 101054034-0 ANDRE LUIZ SILVA DE SOUZA Cia Cmdo 6 RM
20 Sgt Inf 041994394-9  CLAUDIO GUTEMBERG LOPES DA SILVA EsAO
29 Sgt Av Mnt 011285864-2  FABIO ALEXANDRE PACHECO 2°B Av Ex
20 Sgt Inf 042032484-0 FERNANDO ANTONIO HONORIO 54¢ BIS
20 Sgt Inf 102858834-9 GILVAN CARDOSO DA SILVA 15¢ BI Mtz
2°Sgt MBMec Op  011358294-4  JACKSON DE ALMEIDA MACEDO BMA
22 Sgt Com 043417834-9  JANILSON GOMES RIBEIRO 17¢ B Fron
2° Sgt Com 031828594-7 JOAO PEDRO MARCON BERTAZZO Esqd Cmdo 1* Bda C Mec
2° Sgt MB Mnt Armt = 011286824-5 JOVANY LIMA ARAUJO 82D Sup
2° Sgt Cav 043443344-7 LEANDRO FURTADO DOS SANTOS 17°R C Mec
22 Sgt Com 043417094-0 = LUIS CESAR DE SOUZA SCHEUER 4°RCB
2° Sgt Com 043444444-4 MARCELO DE PAULA 4°B Log
20 Sgt Cav 043442294-5 MARCIO DA SILVA CARDOSO Esqd Cmdo 42 Bda C Mec
20 Sgt Inf 041993984-8 PAULO SERGIO DE JESUS B Adm Ap Ibirapuera
20 Sgt Inf 031843684-7  PEDRO GILBERTO SILVEIRA DE QUADROS C Fron Solim&es/82 BIS
20 Sgt Cav 043441044-5 RAFAEL MAIA DE DEUS 4°RCB
22 Sgt MB Mnt Auto  011287824-4 RAIMUNDO RESENDE FILHO 40°BI
22 Sgt Com 033295934-5 RICARDO BITENCOURT 4°B Log
2° Sgt Cav 043417234-2  RICARDO ZAMBELI FERREIRA 4°RCB
2° Sgt Art 041994904-5 ROBSON DAMAZIO Cia Cmdo 12 RM
22 Sgt Com 043417294-6  ROGERIO CORREA COSTA 12 GAAAe
20 Sgt Inf 042038104-8 = SILVIO LOPES DA SILVA 55¢BI
22 Sgt MB Mnt Auto = 011373444-6 WANDERSON BARBOSA DA SILVA 172 GAC
32 Sgt Cav 011309264-7  ALESSANDRO GONCALVES DE MACEDO 152 R C Mec
32 Sgt Com 113919834-3 ALESSANDRO MARQUES DA SILVA 12BF Esp
32 Sgt Mus 073684054-7  ANDRE COUTINHO NUNES 15¢ BI Mtz
32 Sgt Mus 113856324-0 FRANKLIN RENATO COSTA TEIXEIRA BPEB
32 Sgt Mus 073684164-4  JOSE LUIZ DE ANDRADE FILHO 15¢ BI Mtz
32 Sgt Mus 011236734-7 JOSE SOARES JUNIOR 2° BI Mtz (Es)
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Posto/Grad

Arma/Q/Sv Identidade Nome oM
3¢ Sgt Mus 011442484-9 MARCIO ALVES DE CARVALHO 1°BG
32 Sgt Inf 082775444-1 MARCIO CESAR CANTANHEDE RODRIGUES  BPEB
32 Sgt Mus 093750694-7 MARCOS OLIVEIRA MIERIS Esqd Cmdo 42 Bda C Mec
32 Sgt Inf 113898194-7 PAULO COSTA DO NASCIMENTO BPEB
32 Sgt Av Mnt 021563664-8 ROGERIO CHARLEAUX DE PAULA 22 B Av Ex
32 Sgt Mus 011423724-1 SIDNEI FERREIRA DE JESUS 17 B Fron
Cb 127539566-8 FRANCARJO ALMEIDA LOYOLA 152R C Mec
Cb 031858904-1 LAERTON ANTONIO MARCHETTI 3¢ B Sup
Cb 019593163-9 MARCO AURELIO DA SILVA 1°BG
Cb 0111799649 RONALDO D'OLIVEIRA 152 R C Mec

PORTARIA N2 163-SGEx, DE 23 DE MAIO DE 2007.

Concessao de Medalha Corpo de Tropa

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe é conferida
pelo art. 16, inciso I, das Normas para Concessao da Medalha Corpo de Tropa, aprovadas pela Portaria do
Comandante do Exército n2 715, de 21 de outubro de 2004, resolve

CONCEDER

a Medalha Corpo de Tropa com Passador de Prata, nos termos do Decreto n® 5.166 de 3 de agosto de 2004,
aos militares abaixo relacionados, pelos bons servigos prestados em organizagdes militares de corpo de
tropa do Exército Brasileiro durante mais de quinze anos.

Posto/Grad

Arma/Q/Sy Identidade Nome oM
Cel QMB 023683832-2 AMILTON DA SILVA SANTOS 162 Ba Log SI
Subten Inf 042120423-1 JOSE HERMES FERREIRA 512 BIS
Subten Eng 069633412-7  JOSE PEREIRA DOS SANTOS 32 DL
Subten Cav 036603183-9 VITOR ANTONIO DUARTE JUST AMAN
12 Sgt Cav 018312113-6 ALBERTO DOS SANTOS FERREIRA Cia Cmdo 12 RM
12 Sgt Cav 030716744-5 ANDRE VIEIRA BONINI 152 R C Mec
12 Sgt Inf 014916843-7 ANTONIO CARLOS GONCALVES MANDIM AGR
12 Sgt Inf 101025974-3  ANTONIO MANOEL DE SOUZA FILHO Cia Cmdo 10* RM
12 Sgt Com 1143729539  ANTONIO ROSA FERREIRA 1°BF Esp
12 Sgt MB Mnt Armt ~ 030617234-7 CLAUDIO LUIS BUENO DO NASCIMENTO EsMB
12 Sgt Com 018585073-2 CLAUDIO MONTEIRO PEREIRA Cia Cmdo CML
12 Sgt Cav 049789363-6  SIDNEY ANTONIO DE SOUZA OLIVEIRA Cia Cmdo 9 RM
12Sgt MBMec Op ~ 019251803-3 DURVAL SILVA BORGES 28°B Log
12 Sgt Mus 046299112-6 = ELIEZER MENEZES DA SILVA BPEB
12 Sgt Eng 041957134-4 ERALDO GOMES FARIAS 102 Cia E Cmb
12 Sgt Cav 030722074-9 ERNESTO VANDERLEI GUIMARAES 10¢ Esqd C Mec
12 Sgt MB Mnt Auto | 0192519932 GILBERTO RODRIGUES DAS CHAGAS EsMB
12 Sgt Av Mnt 018458483-7 HELSON DE VASCONCELOS MACIEL PARENTE B Mnt Sup Av Ex
12 Sgt Inf 049874163-6  JESUS RENATO FONTES XIMENDES B Adm Ap/3: RM
12 Sgt MB Mnt Armt ~ 049773363-4 JOAO BATISTA DA SILVA LOPES 22¢BLogL
12 Sgt Inf 056363013-6  JOAO BATISTA PILONETO 7° BIB
12 Sgt Cav 052051924-0  JOECI MAURE NOVELLO Esqd Cmdo 5% Bda C Bld
12 Sgt Inf 101044404-8  JOSE RONALDO GOMES SILVA Cia Cmdo 102 RM
12 Sgt MB Mnt Armt ~ 018473983-7  LUCIO MAURO DOS SANTOS E SILVA EsMB
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Posto/Grad

Arma/Q/Sv Identidade Nome oM
12 Sgt Cav 041979164-5 LUIZ VALERIO MARTINS MARQUES 102R C Mec
12 Sgt Sau 064073063-6 MANOEL MESSIAS GOMES H Ge Campo Grande
12 Sgt Com 014854663-3 MARCELO PAZ DA SILVA 162 Pel Com SI
12 Sgt Com 041973884-4 ROBERIO DE SOUSA PORTO Cia Cmdo 10: RM
12 Sgt Cav 030708094-5 SANDRO LUIS CHMIEL 142 R C Mec
12 Sgt Av Mnt 020346234-6 = SILVIO AUGUSTINHO REINA B Mnt Sup Av Ex
12 Sgt Eng 099959053-2 VANDERLEI ANTONIO DE FIGUEIREDO 92 BE Cnst
20 Sgt Inf 041998624-5 ALESSANDRO LUCIANO DA SILVA BPEB
22 Sgt MB Mnt Auto  020404174-3  ARNALDO BARBOZA DE ANDRADE 42 Cia Intlg
22 Sgt Com 031750774-7 CARLOS ROBERTO FELIPPIN 28°B Log
20 Sgt Inf 099903413-5 CLAUDIO FELIPE MOREIRA 172 B Fron
22 Sgt Mus 011195694-2 CLAUDIO MARCIO ARAUJO DA LUZ 1°BG
29 Sgt Inf 041984214-1 EDSON WANDER CALDEIRA DIAS 55¢ Bl
29 Sgt Art 031827884-3 LUIS FERNANDO FUZER AQUINO 92 GAC
29 Sgt Av Mnt 019578823-7 MARCOS ANTONIO VALENTIM QUERINO B Mnt Sup Av Ex
22 Sgt Mus 112651704-2  PAULO CESAR GOMES DO NASCIMENTO BPEB
22 Sgt Eng 041995674-3 PAULO ROBERTO LIMA ACUNHA Cia Cmdo 62 Bda Inf Bld
22 Sgt Com 019433623-6 SAMUEL TEODORO DA SILVA AMAN
20 Sgt Inf 059110773-5 SANDRO JEFFERSON DE JESUS RIBEIRO 30¢ BI Mtz
22 Sgt Com 031793744-9 TOMAS ROSA DA SILVA 32B Sup
32 Sgt Mus 011139944-0 ANTONIO MACEDO PINTO 172 B Fron
32 Sgt Mus 085875613-3 MOISES GUEDES DE NEGREIROS 102 BI
32 Sgt Mus 112664744-3 PAULO ROBERTO DE SOUSA 152 BI Mtz
32 Sgt QE 019475263-0 VANDERLEI DA CUNHA AMAN
Cb 052147534-3  AGRINALDO FRANCISCO DA SILVA 202 BIB
Cb 101056294-8 ALEXSANDRO NOGUEIRA BRANDAO Cia Cmdo 10: RM
Cb 042014514-6 AURELIANO AUGUSTO DUQUE 42 GAC
Cb 052132004-4 GABRIEL NEVES SANTOS 20° BIB
Cb 092611454-7  GILBERTO PEREIRA DA SILVA Esqd Cmdo 4% Bda C Mec
Cb 011126414-5 JORGE RODRIGUES DA SILVA B Es Com
Cb 019574493-3 JOSE RICARDO SILVA DOS SANTOS 1°BG
Cb 101047354-2  JOSE WINDSON BEZERRA SILVA Cia Cmdo 10 RM
Cb 011133784-6 JULIO CESAR MONTEIRO LOBAO 12BG
Cb 019636863-3 MARCELO PAULO CIMAO BARROS 12BG
Cb 019487593-6 MARCIO ALEXANDRE VIEIRA AGR
Cb 031827894-2 MITRIONE DE LARA BRUM 9°B Log
Cb 092604144-3  MOACYR CONTRERA 32 Cia Fron/FC
Cb 031806364-1 NILTON EUCLIDES BARCELOS DA TRINDADE 4°RCB
Cb 092558374-2  ROMULO ALVES COCA 32 Cia Fron/FC
Cb 112714724-5  SERGIO ANTONIO DO CARMO 12BF Esp
Cb 072499834-9 SEVERINO DO RAMOS BATISTA 42 B Com
Cb 019560893-0 VALDECI ABREU DO NASCIMENTO 12BG
Cb 093732524-9 VANDENEI ZACARIAS DE SOUZA OLIVEIRA 172 B Fron
Cb 052149074-8 VANDERLEI TADEU FERREIRA 202 BIB
Cb 020431924-8 WAGNER BONIFACIO DE OLIVEIRA B Mnt Sup Av Ex
Sd 093728704-3 EDSON PEREIRA DA SILVA 3¢ Cia Fron/FC
Sd 092604364-7 EMERSON CASANOVA 32 Cia Fron/FC
Sd 092603724-3 HUGO MENDES 32 Cia Fron/FC
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PORTARIA N° 164-SGEx, DE 23 DE MAIO DE 2007.

Concessao de Medalha Corpo de Tropa

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribuigio que lhe é conferida
pelo art. 16, inciso I, das Normas para Concessao da Medalha Corpo de Tropa, aprovadas pela Portaria do
Comandante do Exército n2 715, de 21 de outubro de 2004, resolve

CONCEDER

a Medalha Corpo de Tropa com Passador de Ouro, nos termos do Decreto n® 5.166 de 3 de agosto de 2004,
aos militares abaixo relacionados, pelos bons servigos prestados em organizacdes militares de corpo de
tropa do Exército Brasileiro durante mais de vinte anos.

ll;(;;t;:l//%l}gg Identidade Nome oM
Subten Mnt Com 101347853-0 |ADIMILSON PEDREIRA DO NASCIMENTO 14°B Log
Subten Inf 059936631-7 ELIDIO CAETANO DE OLIVEIRA Esqd Cmdo 42 Bda C Mec
Subten Cav 090606262-5 FERNANDO PERES HOMEM DE MELLO 15¢R C Mec
Subten Inf 022735973-4 JOAO CARLOS OLIVEIRA DE ABREU Cia Cmdo 172 Bda Inf S1
Subten Cav 010453203-1 JOSE PEREIRA DE MORAES 152R C Mec
Subten MB Mnt Auto | 100997373-4 MANOEL MESSIAS PEREIRA DA SILVA 82D Sup
Subten Art 047624653-3 MARCO AURELIO DA SILVA ANELHE 12 GAAAe
Subten Int 019048962-5 ONESIO ROSA DOS ANJOS FILHO 1112 Cia Ap MB
Subten Int 036567393-8 PAULO ROBERTO SILVEIRA BAPTISTA 82D Sup
Subten Inf 031164823-2 ULTAMIR MIRANDA RODRIGUES 172 BIS
12 Sgt Inf 011583733-8 ELIAS DE JESUS FERREIRA FARIAS CMRJ
12 Sgt Inf 042139633-4 GILBERTO ANANIAS FERREIRA Cia Cmdo 4* RM/4* DE
12 Sgt Eng 056413803-0 GILMAR ANTONIO FERRANDIN 52 BEC Bld
12 Sgt Com 025661503-0 HELIO DE SOUZA LIMA Cia Cmdo 9* RM
12 Sgt Cav 030722104-4 JOSELINO ANGONESI Esqd Cmdo 12 Bda C Mec
12 Sgt Com 030544764-1 LEONICIO BRITZKE 23¢BI
12 Sgt Cav 033653173-6 LUIZ CARLOS MYSTROM 4°RCB
12 Sgt Inf 033579883-1 MARCO AURELIO DE MORAES FIGUEIREDO Esqd Cmdo 12 Bda C Mec
12 Sgt Inf 018304973-3 MARCOS JOSE DE OLIVEIRA 1°BG
12 Sgt Inf 056440263-4 SERGIO BASSANI Esqd Cmdo 5% Bda C Bld
12 Sgt Cav 030535304-7 VIRO JOSE KLEIM REICHERT Esqd Cmdo 5% Bda C Bld
22 Sgt Inf 099961573-5 JOSE APARECIDO DA SILVA 472 BI
22 Sgt Mus 127494393-3 JOSE IVAN DE OLIVEIRA SANTOS 172 R C Mec
22 Sgt Mus 014514683-3 RICARDO AUGUSTO RIBEIRO 1°BG
22 Sgt Mus 011449653-2 SAMUEL VELLOSO FONTES AMAN
22 Sgt Mus 105024353-2 'VIRGINIO BENTO DE AGUIAR FILHO 17°R C Mec
32 Sgt QE 047874073-1 ADAO ALVES ANTUNES 552 BI
32 Sgt QE 014623403-4 ADMILSON FELIX DA SILVA 152 R C Mec
32Sgt QE 030676634-6 AIRTON CONCEICAO CAMPOS DA SILVA 4°B Log
32 Sgt QE 030846194-6 CARLOS ANTONIO MORAES MACEDO 3*RCG
3¢ Sgt QE 085732673-0 ELIAZAR LAMEIRA DE OLIVEIRA 8 ICFEx
32 Sgt QE 099936603-2 GENESSI MAURICIO DA SILVA 172 R C Mec
32 Sgt QE 059069003-8 GILMAR GOULART MOURA 232BI
32 Sgt QE 117991613-3 ITAMAR JOSE BARBOSA 112 BE Cnst
32 Sgt QE 011567943-3 JOAO CARLOS INSFRAN Cia Cmdo CML
32 Sgt QE 030703584-0 JOSE ROBERTO DE LIMA 272 GAC
Cb 036759503-0 ALDOIR LUIS GHEM 279 GAC
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Posto/Grad

Arma/Q/Sv Identidade Nome oM
Cb 052133764-2 ALEXANDRE OSNI KORTELT 232 BI
Cb 099904273-2 DIRCEU PEREIRA 92 GAC
Cb 099934193-6 DONCARLOS DA SILVA 32 Cia Fron/FC
Cb 097172483-6 ELAO CEZAR DE SOUZA 32 Cia Fron/FC
Cb 099931803-3 HAROLDO MIRANDA 32 Cia Fron/FC
Cb 118087453-7 LUIZ CARLOS QUEIROZ DE BRITO Cia Cmdo 112 RM

42 PARTE

Sem alteracao.

JUSTICA E DISCIPLINA

Gen Bda LUIZ EDUARDO ROCHA PAIVA
Secretario-Geral do Exército
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