Boletim
do Exeército

MIN ISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
SECRETARIA-GERAL DO EXERCITO

37/2001

Brasilia, DF, 14 de setembro de 2001







BOLETIM DO EXERCITO
N° 37/2001
Brasilia, DF, 14 de setembro de 2001

INDICE

1 PARTE
LEIS E DECRETOS

MEDIDA PROVISORIAN® 2.215-10, DE 31 DE AGOSTO DE 2001
Dispde sobre a reestruturagdo da remuneracao dos militares das Forcas Armadas, altera as Leis n°s
3.765, de 4 de maio de 1960, e 6.880, de 9 de dezembro de 1980, e da outras providéncias. (Diario
Oficial da Unido N° 168-A-E, de 1° de setembrode 2001)........cccccuieviieviieniieiiieiecieeeive e 7

2" PARTE
ATOS ADMINISTRATIVOS

GABINETE DO COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA N° 426, DE 30 DE AGOSTO DE 2001.

Delega competéncia ao Chefe do 1° Depoésito de Suprimento para providenciar as baixas das
inscrigdes do 14° Deposito de Suprimento e da Comissao de Recebimento de Material do

Estrangeiro no Cadastro Nacional dePessoa Juridica............cccveevviiririiiieniieiienieciiee e 7
PORTARIA N° 459, DE 13 DE SETEMBRO DE 2001.

Aprova a Politica de Informag@o do EXErcito........ueiiuiiiiiiiiiiiiiiiiieie s 7
PORTARIA N° 460, DE 13 DE SETEMBRO DE 2001.

Aprova a Diretriz Estratégica de Informagdes Organizacionass.............eeeevueeveereenerneeneeneeneennenn 9
PORTARIA N° 461, DE 13 DE SETEMBRO DE 2001.

Aprova a Diretriz Estratégica de Comunicag@0o Social...........cccerieririiiriinienienieneeieee e 12
PORTARIA N° 462, DE 13 DE SETEMBRO DE 2001.

Aprova a Diretriz Estratégica de Comunicagdese Informatica..........oceveeeeveeeriieeiiieiiieecieeeies 14
PORTARIA N° 463, DE 13 DE SETEMBRO DE 2001.

Aprova a Diretriz Estratégica de Comando € COontrole............cceevevuierienieniinienieneeieseeneeeeeen 16
PORTARIA N° 464, DE 13 DE SETEMBRO DE 2001.

Aprova a Diretriz Estratégica de Informagdes Operacionais.........cc.eeeveeeerueeeeiireeniueeesiveeesreessveeenns 21

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

PORTARIA N°105-EME,.DE 06 DE SETEMBRO DE 2001
Suspende o funcionamento dos Cursos do Centro de Estudos de Pessoal (CEP)...........ccccoeeeenee. 24

PORTARIA N°106-EME, DE 06 DE SETEMBRO DE 2001
Revoga o Manual de Campanha C 11-100 - Emprego da Guerra Eletronica, 1* Edigdo, 1990........ 25




DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA N° 083-DGP.DE 04 DE SETEMBRO DE 2001
Altera a fixacdo de vagas para os Cursos e Estagios em Estabelecimentos de Ensino Civis

Nacionais €m 200 L.......c..ocuiiiiiiiiiiiiei ettt moma e s st 25
PORTARIA N2 084-DGP,.DE 04 DE SETEMBRO DE 2001
Altera a distribui¢do das vagas para os Cursos de Formacdode Sargentosem 2001....................... 26

DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA

PORTARIA N°65/DEP DE 21 DE AGOSTO DE 2001

Aprova as Instrucdes Reguladoras da Organizacao, do Funcionamento e da Matricula no Curso de
Aperfeicoamento de Subtenentes —(IROFM/CAST)- IR 60-46........cccooouieiiiniiiiiienieeieeeeeene 27

PORTARIA N°66/DEP, DE 21 DE AGOSTO DE 2001

Altera a Portaria n® 50/DEP, de 19 Jun 01, que aprova os Calendérios dos Cursos de Altos Estudos
Militares, Preparatorios, de Aperfeicoamento, de Formagdo, de Especializacao e Extensdo; e dos
Estagios, para Oficiais, Subtenentes eSargentos, a cargo do DEP, que funcionardo em 2002........ 34

PORTARIA N°67/DEP, DE 23 DE AGOSTO DE 2001
Aprova as (IR 60-01) — Instru¢cdes Reguladoras para o Concurso de Admissdo e para a Matricula na
Escola de Comando ¢ Estado-Maior do Exército (IRCAM/ECEME).........ccocovvieiiviiieciieeieen, 34

PORTARIA N°68/DEP, DE 27 DE AGOSTO DE 2001
Altera o Calendario Anual Relativo as Instru¢des Reguladoras para a Organizagdo, o
Funcionamento, a Matricula nos Cursos de Idiomas por Telensino - IR — 60-27 — (IROFM/CIT), os
Horarios das Provas e os Valores das Taxas Referentes as Atividades do Telensino, para o Ano de

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E CONSTRUCAQ

PORTARIA N° 02 -DEC, DE 04 DE SETEMBRO DE 2001

Aprova as Instru¢cdes Reguladoras as Instru¢des Gerais sobre Incorporagdo de Bens Imoveis ao
Acervo Imobiliario sob Jurisdigdo do EX€rcito (IR 50-14)........cooviiiriiiiriieieiieeiee e 53

3* PARTE
ATOS DE PESSOAL

GABINETE DO COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA N°423, DE 30 DE AGOSTO DE 2001

Exonerac@o de OfICIaL........cc.oiiiiiiiiii et et san e e e 83
PORTARIA N°424, DE 30 DE AGOSTO DE 2001
NOmMEAGA0 A OFICIAL .......eiiiiiiiiiiceie ettt et e et e e e cmmmr e e e e enreeens 83

PORTARIA N° 425, DE 30 DE AGOSTO DE 2001
Designa representante do Comando do Exército no Conselho Fiscal da Industria de Material Bélico
dO Brasil — IMBEL......cc.cooiiiiiiiiiieeeee ettt e e et et &3




PORTARIA N°428 . DE 31 DE AGOSTO DE 2001
DeSIZNACA0 A€ PraGas.....cuieiuiiiiieiiieeiieeie ettt ettt ettt et e et e et ee st e e bt e e s s eemnebeenseeenbeenneeens 83

PORTARIA N°429, DE 03 DE SETEMBRO DE 2001.
Exercicio “Cruzeirodo Sul” (Atv W01-011), na Argentina — Designagao.........c.ccceevverevreneeeeneeanne. 84

PORTARIA N°430, DE 03 DE SETEMBRO DE 2001.
Viagem de estudos do CPEAEX ao Cone Sul (Uruguai, Argentina, Chile e Paraguai) — Designagao

PORTARIA N° 431, DE 03 DE SETEMBRO DE 2001
Cargo de Oficial de Ligacdo junto ao Departamento de Doutrina e Instrugdo (TRADOC) do
Exército dos Estados Unidos da América — Exoneracao/ NOmMeacao........cc.eeeeeeuvimecureeeeeeiiveeeeenns 85

PORTARIA N° 432, DE 03 DE SETEMBRO DE 2001
Cargos junto as Embaixadasdo Brasil - Exoneracdoes/ Nomeagoes........cccvreeveeerieeeniieeenreeenevesmnes 86

PORTARIASN® 433 a435 ¢438,. DE3 ¢4 DE SETEMBRO DE 2001.
Concessao de Passador de Platina da Medalha MItar........ooveeeeneeeee oo 86

SECRETARIA-GERAL DO EXERCITO

PORTARIASN’ 082 a 085-SGEX,.DE 31 DE AGOSTO DE 2001.
ConcesSA0 de Medalla IMILITAT.......uueneeee e e e e e e e e e et eeeeeeeeeeeeeareaeeeaess 88

4" PARTE
JUSTICA E DISCIPLINA

Sem alteragao






1 PARTE
LEIS E DECRETOS

MEDIDA PROVISORIA N 2.215-10, DE 31 DE AGOSTO DE 2001

Dispoe sobre a reestruturacio da remuneracio dos militares das For¢cas Armadas, altera as Leis n°s
3.765, de 4 de maio de 1960, e 6.880, de 9 de dezembro de 1980, e da outras providéncias.

(A integra desta Medida Provisoria esta publicada no Diario Oficial da Unido N° 168-A-E,
de 1° de setembro de 2001)

2 PARTE
ATOS ADMINISTRATIVOS

GABINETE DO COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA N 426, DE 30 DE AGOSTO DE 2001.

Delega competéncia ao Chefe do 1° Deposito de
Suprimento para providenciar as baixas das inscricoes
do 14° Deposito de Suprimento e da Comissio de
Recebimento de Material do Estrangeiro no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica.

O COMANDANTE DO EXERCITO, tendo em vista o disposto nos arts. 11 ¢ 12 do
Decreto-lei n2 200, de 25 de fevereirode 1967, e no Decreton® 83.937, de 6 de setembro de 1979, resolve:

Art. 1° Delegar competéncia ao Chefe do 1° Deposito de Suprimento para providenciar,
junto a Delegacia da Receita Federal no Rio de Janeiro, as baixas das inscricdes do 14° Depdsito de
Suprimento e da Comissdo de Recebimento de Material do Estrangeiro no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica.

Art. 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA N 459, DE 13 DE SETEMBRO DE 2001.

Aprova a Politica de Informacio do Exército.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que Ihe é conferida pelo art.
32 da Estrutura Regimental do Ministério da Defesa, aprovada pelo Decreto n® 3.466, de 17 de maio de
2000, e de acordo com o que propode o Estado-Maior do Exército, resolve:

Art. 1° Aprovar a Politica de Informagao do Exército.
Art. 2° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Revogar a Portaria Ministerial n° 057-Res, de 31 de julho de 1995.
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POLITICA DE INFORMACAODO EXERCITO

1. FINALIDADE

Estabelecer a orientacdo e os objetivos para a gestao da informag¢ao no ambito do Exércib.

2. OBJETIVOS
a. Gerais

1) Orientar as atividades e o emprego dos recursos relativos a gestdo da informagao nos sistemas de:
a) Inteligéncia;
b) Informagdes Organizacionass;
¢) Informacgdes Operacionais;
d) Comunicag¢ao Social;
e) Guerra Eletronica;
f) Imagens;
g) Comunicagoes;
h) Informatica; e
1) Comando e Controle.
2) Possibilitar o sigilo, a integridade, a disponibilidade e a autenticidade da informagao.

3) Desenvolver competéncias e capacidades necessarias para a gestdo dos recursos informacionais e
do conhecimento organizacional da Forga.

4) Orientar os fluxos de informagao necessarios a integra¢do das areas funcionais que compdem a
estrutura organizacional do Exército.

5) Fomentar a aprendizagem organizacional.
6) Otimizar o processo decisorio, em todos os niveis de planejamento.

7) Promover a integragdo com as demais Forgas Singulares.

b. Especificos

1) Sistema de Inteligéncia do Exército (SIEx): produzir conhecimentos de Inteligéncia de interesse
do decisor e, paralelamente, proteger os conhecimentos sensiveis, instalagdes e pessoal da Forga.

2) Sistema de Informacdes Organizacionais do Exército (SINFORGEX): produzir as informagdes
organizacionais necessarias a conducdo das atividades correntes adminigrativas e de preparo do Exército.

3) Sistema de Informacgdes Operacionais (SIOp): produzir as informagdes necessarias para o preparo
e o emprego da Forga Terrestre.

4) Sistema de Comunicacao Social do Exército (SISCOMSEX): produzir as informagdes necessarias
ao fortalecimento do moral do publico interno e a preservagdao da imagem da Instituicao.

5) Sistema de Guerra Eletronica do Exército (SIGELEXx): produzir conhecimentos de inteligéncia do
sinal para assegurar o uso eficiente do espectro eletromagnético pela For¢a Terrestre, assim como a
protecdo dos seus sistemas eletronicos.

6) Sistema de Imagens do Exército (SIMAGEX): produzir conhecimentos sobre o terreno e alvos de
interesse militar, utilizando técnicas de sensoriamento remoto, geoprocessamento € interpretagdo de
imagens.

7) Sistema de Comunicagdes do Exército (SICOMEX): proporcionar o trafego seguro e oportuno das
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informacgodes necessarias ao Sistema Exército Brasileiro.

8) Sistema de Informatica do Exército (SINFEXx): proporcionar solugdes informatizadas aos
componentes do SistemaExército Brasileiro.

9) Sistema de Comando e Controle do Exército (SC2Ex): assegurar o apoio ao processo decisorio em
todos os niveis de planejamento,organizagao, dire¢do, comando e controle do Exército.

3. ORIENTACAO GERAL

a. A gestdo dos recursos informacionais deve ser realizada de forma sistémica por um conjunto de
recursos de pessoal, material, instalagcdes, doutrina, normas e procedimentos. As atividades desenvolvidas
em cada sistema, embora diferenciadas por suas caracteristicas e produtos finais especificos, sdo
interdependentes e contribuem, de forma integrada, para a consecucdo dos objetivos estabelecidos.

b. A producao e a difusdo da informacao caracterizam as fungdes basicas do Sistema de Informagao do
Exército (SINFOEX).

1) A producao abrange as atividades de coleta, busca, processamento, armazenamento € recuperacao
da informacdo nas areas de Inteligéncia, Informagdes Organizacionais, Informag¢des Operacionais,
Comunicac¢ao Social, Guerra Eletronica e Imagens.

2) A difusao disponibiliza a informacao, proporcionando agilidade ao processo decisoéro.

c. A eficiéncia da gestdo dos recursos informacionais ¢ condi¢ao basica para a eficicia da atividade de
comando e controle.

d. Um sistema de inteligéncia eficaz exige a integragdo das fontes humana, de sinais e de imagens para a
produgdo do conhecimento.

e. A interagdo com os sistemas congéneres das demais For¢cas Armadas deve ser buscada, conforme
orientacao do Ministério da Defesa.

f. A presente Politica € parte integrante da Politica Militar Terrestre.

PORTARIA N 460, DE 13 DE SETEMBRO DE 2001.

Aprova a Diretriz Estratégica de Informacdes
Organizacionais.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida pelo art.
32 da Estrutura Regimental do Ministério da Defesa, aprovada pelo Decreto n® 3.466, de 17 de maio de
2000, e de acordo com o que propde o Estado-Maior do Exército, resolve:

Art. 1° Aprovar a Diretriz Estratégica de Informagdes Organizacionais.
Art. 2° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacio.

Art. 3° Revogar a Portaria Ministerial n° 055-Res, de 31 de julho de 1995.
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DIRETRIZ ESTRATEGICA DE INFORMACOES ORGANIZACIONAIS

1. FINALIDADE

Orientar o planejamento e a execugdo das acdes necessarias a consecugdo dos objetivos estabelecidos
para o Sistema de Informagdes Organizacionais (SINFORGEX), conforme a Politica de Informagao do
Exército.

2. PREMISSA BASICA

O SINFORGEx ¢ um dos sistemas integrantes do Sistema de Informagdao do Exército. Apdia-se na
estrutura sistémica prevista na Organizacdo Bésica do Exército (OBE), como resultante da integragdo dos
sistemas de informagdes organizacionais dos Sistemas de 1* Ordem, excetuando-se o Sistema Operacional.
3. ORIENTACAO GERAL

a. O SINFORGEx devera criar condi¢oes que facilitem a implementacao de todas as a¢des politicas que
visem a modernizar e racionalizar a estrutura organizacional eos processos administrativos do Exército.

b. Objetivos especificos dos 6rgdos que compdemo Sistema

- desenvolver e implantar os seus sistemas de informagdes organizacionais;

- gerenciar a informacao em seus sistemas especificos.

c. Normas para a execugao dos objetivos especificos

1) Os sistemas de informacdes organizacionais deverdo focalizar as necessidades de informagdes
especificas de cada Orgdo, buscando a eficiéncia e a eficicia dos processos organizacionais existentes;
permitir o apoio ao processo decisorio em todos os niveis; e apoiar a defini¢cdo, a execucdo e a avaliagdo
das estratégias organizacimais.

2) A gestdo da informagao consiste no gerenciamento do seu ciclo de producdo. Para esta funcao ¢
importante que cada Orgdo designe um Assessor de Informagdes Organizacionais, a fim de gerenciar,
orientar e acompanhar o fluxo das informagdes necessarias. O assessor devera conhecer o funcionamento
de sua organizagdo, de forma a orientar os especialistas em tecnologias da informag¢ao no aperfeicoamento
do sistema.

d. Sistemética de Avaliacdo do Sistema

1) No nivel mstitucional, o SINFORGEx deve ser avaliado pela sua contribui¢io para o planejamento
estratégico do Exércib (SIPLEX), sua execugdo e avaliagdo.

2) No nivel seforial, os sistemas de informacdes organizacionais especificos devem ser avaliados pelo
impacto da informagao nos processos internos e interfuncionais.

3) O ciclo da informagao devera ser permanentemente avaliado em todos os niveis.

4. CONCEPCAODO SINFORGEXx

a. A concepgdo logica do SINFORGEx fundamenta-se na integracdo dos Sistemas de 1* Ordem
previstos na Organizacdo Bésica do Exército, excetuado o Sistema Operacional.

b. Sua estrutura fisica ¢ representada pelos meios que possibilitam o fluxo da informacao entre os
diversos sistemas que compdem o SINFORGEX, particularmente de Informatica e de Comunicagdes.
5. ATRIBUICOES PRINCIPAIS

a. Estado-Maior do Exército
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1) Orientar, em nivel de direcdo geral, o funcionamento do SINFORGEX para o apoio as operagdes
administrativas correntes e ao preparo do Exército.

2) Promover, de forma sistematica, a¢des de disseminagdo de conhecimento, sensibilizagdo e
divulgacao relativas a Informag¢des Organizacionais.

b. Secretaria de Ciéncia e Tecnologia

Desenvolver, de forma sistematica, a prospec¢ao tecnoldgica no campo da tecnologia da informagao,
em conjunto com a STI, com vistas a incorporar os avangos cientifico-tecnologicos ao desenvolvimento
dos sistemas aplicativos corporativos.

c. Secretaria de Tecnologia da Informacao

1) Estabelecer a arquitetura técnica do Sistema de Informagdes Organizacionais, definindo um
conjunto minimo de padrdes, baseados em normas técnicas nacionais e internacionais, que possibilitem a
operagdo conjunta e harmdnica dos recursos informacionais do Sistema.

2) Acompanhar o desenvolvimento dos sistemas de informagdes organizacionais especificos dos
ODS.

3) Apoiar os ODS na implantacdo de seus sistemas setoriais de informagdes organizacionais, quando
solicitado e de acordo com sua disponibilidade.

4) Avaliar, permanentemente, a contribui¢ao da informagao para a consecucao dos objetivos e metas
estabelecidos para a Secretaria e seus 6rgaos subordinados.

5) Buscar, desde a sua concepgao, a integracao entre os diferentes Sistemas Aplicativos Corporativos.

6) Propor ao EME o Plano Basico de Informa¢des Organizacionais.

d. Orgﬁos Setoriais

1) Desenvolver e gerenciar seus sistemas de informacdes organizacionais, observando os padrdes
minimos estabelecides pela STI.

2) Colaborar com a STI nos trabalhos de desenvolvimento dos sistemas aplicativos corporativos
correspondentes a funcdo de cada ODS, definindo os requisitos a serem atendidos por esses sistemas,
mantendo-a permanentemente informada a respeito de qualquer evolucao do(s)processo(s) que gerenciam.

3) Avaliar, permanentemente, a contribuicao da informacao para a consecugdo dos seus objetivos
especificos e das metas estabelecidas paraos o6rgaos subordinados.
6. OUTRAS PRESCRICOES

Esta Diretriz integra a coletanea de diretrizes estratégcas do Exército (SIPLEx-5).
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PORTARIA N 461, DE 13 DE SETEMBRO DE 2001.

Aprova a Diretriz Estratégicade Comunicacio Social.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida pelo art.
32 da Estrutura Regimental do Ministério da Defesa, aprovada pelo Decreto n°® 3.466, de 17 de maio de
2000, e de acordo com o que propoe o Estado-Maior do Exército, resolve:

Art. 1° Aprovar a Diretriz Estratégica de Comunicagdo Social.
Art. 2° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Revogar a Portaria Ministerial n° 1097, de 30 de dezembro de 1997.

DIRETRIZ ESTRATEGICA DE COMUNICACAOSOCIAL

1. FINALIDADE

Orientar o planejamento e a execu¢do das acdes necessarias a consecugao dos objetivos estabelecidos
para o Sistema de Comunicacdo Social do Exército (SISCOMSEXx), conforme a Politica de Informagao do
Exército.

2. PREMISSAS BASICAS

a. A Comunicacao Social, no Exército, compreende as atividades de Relagdes Publicas, Informacdes
Publicas e Operagdes Psicologicas.

b. Todos os 6rgaos envolvidos na atividade sdo enquadrados pelo Sistema de Comunicagdo Social do
Exército.

3. CONCEPCAODO SISTEMA

O SISCOMSEX ¢ constituido pelos seguintes componentes:
- Centro de Comunicagao Social do Exército, 6rgaocentral do Sistema.
- 5% Se¢des dos G Cmdo e das GU (quando previstas em seu QO);

- Segdes ou Elementos de Comunicagdo Social dos Orgdos de Diregdo Geral, Setorial, Apoio ou
Assessoramento;

- 1* Secdes ou Secdes de Comunicagdo Social dos G Cmdo e das GU que ndo possuem 5* Sec¢do e das
demais OM, operacionais ou nao, at¢ o nivel subunidade independente; e

- Instrutores-Chefes dos Tiros-de-Guerra.

4. ORIENTACAO GERAL
A Comunicacao Social no Exército deve:

a. Criar condigdes que facilitem a implementacdo de todas as agdes politicas que tenham por
objetivos:

- capacitar a Forca Terrestre para atuar como eficaz instrumento de combate tanto na Defesa Externa,
quanto na Garantia daLei e da Ordem;

- integrar permanentementeo Exército a Nacao;
- preservar as tradigdes, a memoria e os valores morais, culturais e historicos;

- preservar a imagem do Exército junto a opinido publica e sensibilizar a sociedade quanto a
importancia da Institui¢do para o Pais; e

- aumentar a proje¢do do Exército no concerto internacional € a sua aproximac¢do com os demais
exeércitos.
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b. Buscar antecipar-se aos fatos e adotar, sempre que possivel, uma postura em que tenha a iniciativa das
acoes.

c. Ser entendida como instrumento valioso para multiplicar o poder de combate, contribuindo para o
fortalecimento do moral, da coesdo e do espirito de nossas tropas e, a0 mesmo tempo, reduzir o animo do
inimigo e forgas adversas de modo a obter o apoio da opinido publica.

d. Colaborar para o perfeito entrosamento, em todos os niveis, das estruturas de Inteligéncia,
Informagdes Organizacionais € Informacdes Operacionais, visando, particularmente, a elaboracdo de
cenarios prospectivos, a antecipagdo de respostas € o gerenciamento de crises e de acdes emergenciais.

e. Atribuir, no seu planejamento eagdes, maior prioridade parao publico interno.

f. Assegurar o maior namero de colaboradores, nos diversos meios de midia, pessoas fisicas ou ndo, de
modo a contar com instrumentos capazes de alcancar o mais amplo publico.

5. ATRIBUICOES PRINCIPAIS

a. Estado-Maior do Exército

1) Manter atualizada a Diretriz Estratégica de Comunicagao Social.

2) Estudar a implantagdo de um Subsistema de Operagdes Psicologicas, composto pelo CCOMSEx
(6rgao central), CIE, COTer e pelos Comandos Militares de Area.

b. Orgios de Direciio Setorial

Informar ao CCOMSEXx sobre assuntos que lhes estdo afetos, para que este tenha condicoes de
divulgé-los ao publico interno e fique em condigdes de responder a eventuais questionamentos do publico
externo.

c. Departamento de Ensino e Pesquisa
Promover a formacao de recursos humanos especializados em Comunicagao Social, utilizando-se do
Sistema de Ensino do Exército ou de estabelecimentos de ensino militares ou civs.

d. Comando de Operagdes Terrestres
Considerar a Comunicagdo Social em geral e as Operacdes Psicologicas em particular, em seus
planejamentos de preparoe emprego da Forga Terrestre, valendo-se da orientagdo técnicado CCOMSEX.

e. Comandos Militares de Area

Informar ao CCOMSEX, através do canal técnico, as ocorréncias cujas repercussdoes possam
extrapolar o ambito regional.

f. Centro de Comunicacdo Social do Exército

1) Integrar-se ao Sistema de Informac¢ao do Exército, por meio do SISCOMSEX.

2) Orientar, tecnicamente, o COTer e os Cmdo Mil A, quanto ao planejamento e execucdo de
Operagdes Psicologicas.

3) Apresentar a0 EME uma proposta do Plano Basicode Comunicagao Social.

4) Propor ao EME a estrutura do Subsisema de Operagdes Psicoldgicas.

5) Manter um banco de dados de 6rgdos e pessoas afins coma Politica Militar Terrestre.

6. OUTRAS PRESCRICOES

A presente Diretriz é parte integrante da coletanea de diretrizes estratégicas do Exércio (SIPLEx-5).

Boletim do Exército N° 37, de 14 de setembro de 2001 - 13



PORTARIA N- 462, DE 13 DE SETEMBRO DE 2001.

Aprova a Diretriz Estratégica de Comunicacdes e
Informatica.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que Ihe é conferida pelo art.
32 da Estrutura Regimental do Ministério da Defesa, aprovada pelo Decreto n® 3.466, de 17 de maio de
2000, e de acordo com o que propde o Estado-Maior do Exército, resolve:

Art. 1° Aprovar a Diretriz Estratégica de Comunicagdes e Informatica.
Art. 2° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogar a Portaria Ministerial n°® 022-Res, de 25 de margo de 1994, ¢ a Portaria
Ministerial n° 056-Res, de 31 de julho de 1995.

DIRETRIZ ESTRATEGICA DE COMUNICACOESE INFORMATICA

1. FINALIDADE

Orientar o planejamento e a execugdo das acdes necessarias a consecu¢do dos objetivos estabelecidos
para o Sistema de Comunicagdes do Exército (SICOMEXx) e o Sistema de Informatica do Exército
(SINFEX), conforme a Politica de Informagdo do Exército.

2. PREMISSAS BASICAS

a. A confiabilidade e as rotas alternativas devem assegurar rapidez e oportunidade de utilizagdo da
informagdo, bem como a sua permanente disponibilidade. A seguranca deve ser compativel com o grau de
sigilo da informagao.

b. A infra-estrutura de comunicagdes e informatica abrange o emprego de meios proprios do Exército e
de meios dos servigos publicos e privados que se fizerem necessarios. As ligacdes devem atender a todos
os niveis da organizagao.

c. A padronizag¢do de métodos, processos, procedimentos e equipamentos deve ser conciliada com as
necessidades de evolugdo tecnoldgica e de integragdo com as demais For¢as Armadas, bem como com
outros sistemas.

d. A evolugdo dasituagdo de paz para a situagao de guerra deverd ocorrer com o minimo de alteracdes.

3. ORIENTACAO GERAL
a. Consideragdes basicas

1) O SICOMEx tem como objetivo proporcionar o trafego seguro e oportuno das informacdes
necessarias ao Sistema Exército Brasileiro.

2) O SINFEx tem por finalidade proporcionar solugdes informatizadas aos componentes do Sistema
Exército Brasileiro.

3) O SICOMEx e o SINFEx deverao evoluir sistemicamente, de forma que sejam coordenadas e
integradas as agdes a serem desenvolvidas em suas respectivas areas.

b. Objetivos especificos

1) Proporcionar o fluxo rapido, oportuno, confiavel e seguro da informacdo por meio de sinais de
voz, texto, dados e imagens.

2) Proporcionar as ligagdes necessarias aos integrantes de todos os niveis de comando e atender as
necessidades adminstrativas correntes e de preparo e emprego do Exército.
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3) Integrar-se ao ambiente brasileiro de comunicagdes e de informatica.

c. As metodologias para execu¢do da avaliagdo do SICOMEx e do SINFEx serdo aprovadas pelo
Estado-Maior do Exército, apds ouvir os 6rgaos interessads.

4. CONCEPCAODOS SISTEMAS
a. Estrutura Organizacional

1) O SICOMEx compde-se do Sistema Estratégico de Comunicagdes (SEC) e do Sistema Téatico de
Comunicagdes (SISTAC).

a) O SEC estrutura-se em funcdo dos diversos niveis de comando, constituindo sistemas
integrados, desde o tempo de paz. Devera disponibilizar pontos de entrada para o SISTAC, possibilitando a
integragdo dos mesmos.

b) O SISTAC ¢ o conjunto de meios de comunicagdes e informatica destinados ao preparo e
emprego de tropas, utilizando pessoal e material organicos.

2) O SINFEx possui a concepgdo de sistema distribuido, modular e orientado para a expansdo e
desenvolvimento incremental de suas capacidades. A sua estrutura inclui todas as Organizagdes Militares.

b. Concepgao Logica

INFORMATICA

FUNCIONALIDADES
COM ENFASE

NA INFORMACAO COMUNICACOES

SIEx
SIGELEx
IMAGEx

SINFORGEXx
SIOp

SISCOMSEXx

5. ATRIBUICOES PRINCIPAIS
a. Estado-Maior do Exército (EME)
1) Manter atualizada a presente Diretriz.

2) Orientar a evolugdo progressiva do SICOMEx e do SINFEX.

b. Secretaria de Ciéncia e Tecnologia (SCT)
Desenvolver a prospecgdo e projetos nos campos das aplicagdes militares da tecnologia da
informagao e das solugdes parao SICOMEx e o SINFEx.
c. Secretaria de Tecnologia da Informagao (STI)

1) Propor ao EME, quando for o caso, as medidas necessarias a atualiza¢do das estruturas e diretrizes
orientadoras do funcionamento do SICOMEx e do SINFEXx.
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2) Elaborar os Planos Basicos de Comunicacdes e de Informatica de sua responsabilidade,
observando anecessidade de integracdo com o SISTAC.

3) Estudar e propor a0 EME os procedimentos relativos a gestdo dos recursos humanos das areas de
comunicagoes e informatica.

4) Promover estudos, pesquisas e a atividade sistematica de prospeccao sobre o ciclo de vida das
tecnologias adotadas no ambito do SICOMExe do SINFEx, em ligagao com a SCT.

5) Promover a integragdo com os sistemas congéneres das demais For¢as Armadas e de outros
orgaos.

6) Realizar o gerenciamento do processo evolutivo e do funcionamento do SICOMExe do SINFEx.
7) Propor os padrdes e solucdes técnicas paraa seguranca da informagao no ambito dos sistemas.

8) Propor ao EME as metodologias para avaliacdo dos sistemas.

d. Departamento Logstico (D Log)
Elaborar os Planos Basicos de Comunicacdes e de Informadtica de sua responsabilidade, observando a
necessidade de integracdo com o SEC.
e. Demais Orgdos de Diregéo Setorial

Propor o desenvolvimento de projetos e solucdes na area de tecnologia da informacdo do seu
interesse.

6. OUTRAS PRESCRICOES

a. Os procedimentos de seguranca organica devem ser adotados por todos os integrantes do SICOMEXx e
do SINFEXx.

b. O D Log e a STI estabelecerdo normas especificas sobre os procedimentcs de apoio logistico, em suas
respectivas areas de responsabilidade.

c. Esta Diretriz integra a coletdnea de diretrizes estratégicas do Exército (SIPLEx 5).

PORTARIA N 463, DE 13 DE SETEMBRO DE 2001.

Aprova a Diretriz Estratégicade Comando e Controle.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que Ihe é conferida pelo art.
32 da Estrutura Regimental do Ministério da Defesa, aprovada pelo Decreto n® 3.466, de 17 de maio de
2000, e de acordo com o que propde o Estado-Maior do Exército, resolve:

Art. 1° Aprovar a Diretriz Estratégica de Comando e Controle.

Art. 2° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.
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DIRETRIZ ESTRATEGICA DE COMANDO E CONTROLE

1. FINALIDADE

Orientar o planejamento ¢ a execucdo das acdes necessarias a consecucao dos objetivos estabelecidos
para o Sistema de Comando e Controle do Exército (SC2Ex), conforme a Politica de Informacao do
Exército.

2. PREMISSAS BASICAS

a. O sistema de comando e controle deve ser considerado como um ambiente integrado e otimizado de
solugdes para apoiar o processo decisorio.

Possui dois componentes pricipais:

- a atividade de comando e controle, que ¢ exercida pelos Comandantes (Chefe ou Diretores) e seus
auxiliares, seja em operagdes ou ndo, em tempo de paz ou guerra; e

- a base fisica, por onde flui a informacao, constituida por Comunicagdese Informatica.
b. A padronizagdo de procedimentos e de equipamentos deve ser conciliada com as necessidades de

acompanhamento da evolug@o doutrinaria e tecnoldgica, de integracdo com as demais Forcas Armadas e de
diminui¢ao da dependéncia externa.

c. A evolugdo da situagao de paz para a de guerra devera ocorrer com o minimo de alteragdes.

3. ORIENTACAO GERAL
a. Consideragdes basicas

1) O SC2Ex integra as areas funcionais de logistica, mobilizagdo, pessoal, ensino, cultural, ciéncia e
tecnologia, economia e finangas e operacional.

2) O SC2Ex integra o Sistema Militar de Comando e Controle, ligando-se ao Centro de Operagdes do
Comando Supremo, no Ministério da Defesa, e aos Centros de Comando e Controle das demais Forgas por
intermédio do Centro de Comando e Controle da Forca Terrestre. Ligar-se-4, ainda, a outros 6rgaos
militares ou civis, de acordo com os interesses ¢ necessidades da Forga.

b. Objetivos especificos

1) Proporcionar ao Comandante do Exército recursos adequados, oportunos, confidveis e seguros
para a a¢do de comando e controle.

2) Apoiar o comandante, chefe ou diretor, em todos os niveis da estrutura organizacional, otimizando
o processo decisorio.

3) Assegurar agilidade a cadeia de comando.
4) Propiciar condi¢des para o funcionamento sstémico da Institui¢do em todos os niveis.

5) Orientar e integrar os Sistemas de Primeira Ordem para apoiar o planejamento, organizacio e
controle das atividades de preparo e emprego da Forga Terrestre (F Ter).

6) Propiciar a integragcdo com as demais Forcas Armadas e com outros 6rgaos publicos ou privados,
conforme a necessidade.

_ ¢. As metodologias para execugéo da avaliagdo do SC2Ex serdo aprovadas pelo EME, apos ouvidos os
Orgaos interessados.

4. CONCEPCAODO SISTEMA

a. O sistema de comando e controle ¢ um conjunto de recursos humanos, instalagdes, normas e
processos, que possibilitam ao Comandante (Chefe ou Diretor) planejar, dirigir e controlar, por intermédio
de um sistema de comunicacdes e de um fluxo de informagdes, forcas e operacdes (organizagdes e
atividades), na paz ou na guerra, no preparo ou no emprego.

b. Concepgao fisica do SC2Ex
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O SC2Ex ¢ estruturado em Sistema Estratégico de Comando e Controle do Exército (SEC2Ex) e
Sistema de Comando e Controle da Forca Terrestre (SC2FTer).

1) O SEC2Ex tem por finalidade proporcionar o apoio integrado ao processo decisoério, nas
atividades desenvolvidas pelos Sistemas de Primeira Ordem, em todos os niveis organizacionais, no
preparo do Exército. Utiliza a base fisica de Comunicacdes e Informatica, instalada desde o tempo de paz.

2) O SC2FTer tem por finalidade o apoio integrado ao processo de comando e controle no preparo e
emprego operacional da F Ter, desde o tempo de paz. Integra os sistemas de manobra, inteligéncia, apoio
de fogo, defesa antiaérea, guerra eletronica, mobilidade, contramobilidade e protecdo, e logistico. Utiliza a
base fisica de Comunicagdes e Informatica desdobrada nos niveis estratégico-operaciond e tatico.
Interliga-se ao SEC2Ex para o atendimento das necessidades de preparo da F Ter.

3) A concepgao fisica do SC2Ex esta representadano anexo a presente Diretriz.

c. Concepgao logica do SC2Ex

5. ATRIBUICOES PRINCIPAIS
a. Estado-Maior do Exército (EME)

1) Atuar como 6rgdo central do SC2Ex, sendo responsavel pelo planejamento, orientacdo, direcao,
controle e avaliagdo do seu funcionamento, visando o seu permanente aprimoramento técnico-doutrinario,
bem como a evolugdo do processo decisorio emtodos os niveis da Institui¢ao.

2) Manter atualizada a presente Diretriz.

3) Integrar e coordenar as atividades setoriais relativas a modernizagao da base fisica do SC2Ex.

b. Comando de Operagdes Terrestres (COTer)

1) Atuar como 6rgdo central do SC2FTer, sendo responsavel pela dire¢do, controle e avaliagdo do
seu funcionamento, no ambito da F Ter.

2) Propor ao EME os requisitos operacionais do SC2FTet

3) Estabelecer rotinas, procedimentos, normas e planos, visando a sistematizagdo e evolucao do
processo decisoéno, no ambito daF Ter.
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4) Proporcionar ao Comandante do Exército, por intermédio do CC2FTer, os meios necessarios para
o exercicio do comando daF Ter.

c. Secretaria de Ciéncia e Tecnologia (SCT)
1) Propor ao EME os requisitos técnicos basicos parao SC2Ex.

2) Realizar o intercdmbio com outras For¢as Armadas, institui¢cdes de ensino e de pesquisa, publicas
e privadas, no Pais e no exterior, tendo em vista:

a) o acesso as informagdes cientifico-tecnoldgicas na drea de comando e controle; e

b) a realizacdo de pesquisas (bésica e aplicada) e o desenvolvimento tecnologico de sistemas,
equipamentos, digpositivos e servigos vinculados, aplicaveis a comando e controle.

3) Desenvolver, de forma sistemadtica, a prospec¢do com vistas a incorporar os avangos cientifico-
tecnoldgicos paraa modernizacao do SC2Ex, em ligacao com a Secretaria de Tecnologia da Informacgao.

4) Propor, no Plano Basico de Ciéncia e Tecnologia, o desenvolvimento de projetos institucionais de
interesse do Exército na area de comando e controle.

d. Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI)
1) Estabelecer a base fisica e logica do sistema.
2) Desenvolver sistemas, programas e aplicativos de interesse do SC2Ex.
3) Apoiar o COTer e os Comandos Militares de Area na implantagio e funcionamento do SC2F Ter.

4) Realizar o intercAmbio com outras Forcas Armadas, instituicdes de ensino e de pesquisa, publicas
e privadas, no Pais e no exterior.

5) Realizar a prospec¢do no campo da tecnologia da informacao, tendo em vista incorporar o avango
do conhecimento técnico-cienffico aplicado ao desenvolvimento de sistemas de comando e controle.

6) Propor os padrdes e solugdes técnicas paraa seguranca da informagaono ambito do SC2Ex.

7) Propor ao EME as metodologias para a avaliagdo do sistema.

e. Demais Orgaos Setoriais

1) Assegurar o fluxo de informagdes organizacionais necessarias e adequadas para o
desenvolvimento do processo decomando e controle, em todos os niveis.

2) Contribuir para o aperfeicoamento do processo decisorio.

f. Comando Militar de Area (Cmdo Mil A)

1) Estabelecer rotinas, procedimentos, normas e planos visando a sistematizacdo do processo
decisorio no ambito do Cmdo Mil A, observando-se as diretrizes emanadas pelos o6rgaos centrais de
gerenciamento do sistema.

2) Proceder a avaliacdo sistematica do funcionamento do SC2FTerno ambito do CmdoMil A.

6. OUTRAS PRESCRICOES
a. Os procedimentos deseguranga organica devem ser adotados por todos os integrantes do SC2Ex.
b. Esta Diretriz integra a coletanea de diretrizes estratégicas do Exército (SIPLEx 5).
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Anexo (Concepcao Fisica do SC2Ex) a Diretriz Estratégica de Comando e Controle

Concepgao fisica do SC2Ex
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PORTARIA N 464, DE 13 DE SETEMBRO DE 2001.

Aprova a Diretriz Estratégica de Informacdes
Operacionais.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que Ihe é conferida pelo art.
32 da Estrutura Regimental do Ministério da Defesa, aprovada pelo Decreto n® 3.466, de 17 de maio de
2000, e de acordo com o que propoe o Estado-Maior do Exército, resolve:

Art. 1° Aprovar a Diretriz Estratégica de Informacgdes Operacionais.

Art. 2° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

DIRETRIZ ESTRATEGICA DE INFORMACOES OPERACIONAIS

1. FINALIDADE

Orientar o planejamento e a execucdo das agdes necessarias a consecugao dos objetivos estabelecidos
para o Sistema de Informagdes Operacionais (SIOp),conforme a Politica de Informagao do Exército.

2. PREMISSAS BASICAS

a. Os sistemas operacionais, nos niveis estratégico-operaciond e tatico, abrangem as seguintes areas:
comando e controle; manobra; inteligéncia; apoio de fogo; defesa antiaérea; guerra eletronica; mobilidade,
contramobilidade e prote¢ao; e logistica.

b. O SIOP abrange o conjunto de sistemas de informagdes especificos que proporcionam a gestdo das
informagdes necessarias a integragcdo, coordenacdo, planejamento e execu¢do de operagdes de armas
combinadas.

c. Os sistemas de informagdes que dao suporte aos processos de gestdo da logistica organizacional
devem, desde o tempo de paz, contemplar as necessidades da logistica operacional, facilitando a transi¢ao
para a Estrutura Militar de Guerra.

d. A produgio e difusdo de informagdes precisas e oportunas sobre o campo de batalha e o inimigo, nos
niveis estratégico-operacional e tatico, sao orientadas e conduzidas pelo Sistema de Inteligéncia do
Exército (SIEx), desde o tempo de paz.

e. O exercicio do comando e controle pelos comandantes de todos os niveis operacionais ¢ apoiado por
uma base fisica de Comunicagdese de Informatica.

3. ORIENTACAO GERAL
a. Consideragdes basicas

1) O SIOp tem por finalidade produzir as informagdes necessarias ao funcionamento dos sistemas
operacionais.

2) O Estado-Maior do Exército (EME) € responsavel pela integracao dos esforgos setoriais para a
consecucao dos objetivos estabelecidos na presente Diretriz.

3) O Comando de Operagdes Terrestres (COTer) € o 6rgdo central do SIOp.

b. Objetivos especificos

1) Favorecer a interacao dos elementos de combate, de apoio ao combate e logisticos.

Boletim do Exército N° 37, de 14 de setembro de 2001 - 21



2) Favorecer a integragdo e a otimizacao do uso dos recursos informacionais necessarios a0 emprego
operacional daForga Terrestre (F Ter).

3) Possibilitar a integragao dos dados oriundos das fontes humana, de sinais e de imagens, desde o
tempo de paz, para a producdo do conhecimento de inteligéncia no nivel estratégico-operacional etatico.

4) Propiciar a integracao com os sistemas congéneres das demais Forgas Armadas, tendo em vista a
realizacdo de operagdes conjuntas e combinadas.

5) Criar um ambiente integrado de informagdes € comunicagdes para apoiar o comandante € seu

estado-maior na realizacao das atividades de:

- avaliagdo da situagao no campo de batalha;

- planejamento de operagdes futuras;

- elaboracao e difusdo de ordens de operacgdes;

- condugdo e controle das operagdes correntes;

- planejamento e controle de operagdes combinadas/conjuntas; e

- gerenciamento de logistica e de pessoal.

_ ¢. As metodologias para execugdo da avaliagdo do SIOp serdo aprovadas pelo EME, apos ouvidos os
Orgaos interessados.

4. CONCEPCAODO SISTEMA
a. Concepgao logica do SIOp

COMANDO
E
CONTROLE

GUERRA
ELETRO-
NICA
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b. Concepgao fisica do SIOp
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5. ATRI Ul(,)OESPRINClPAlS
a. Estado-Maior do Exército (EME)

1) Orientar o funcionamento do SIOp, com vistas a torna-lo um eficaz instrumento de apoio ao
preparo e ao emprego da F Ter.

2) Coordenar as atividades dos orgdos de direcdo setorial envolvidos no desenvolvimento,
implementagao e manutengao dos recursos informacionais do Sistema.

3) Acompanhar o desempenho do Sistema, visando o seu permanente aprimoramento técnico-
doutrinario.

4) Estabelecer as condicionantes doutrinarias e operacionais, € 0s requisitos operacionais basicos do
sistema.

5) Manter atualizada a presente Diretriz.

b. Comando de Operagdes Terrestres (COTer)

1) Propor os requisitos operacionais do SIOp.

2) Estabelecer as necessidades de informagdes operacionais para orientar o desenvolvimento do
SIOp, em todos os niveis de comando daF Ter.

3) Coordenar, no ambito da F Ter, o desenvolvimento, a implementagdo e a avaliagdo do
funcionamento do SIOp.

4) Definir as necessidades de informacgdes e de ligacdes para apoiar o emprego dos elementos
operacionais.

5) Proceder a avaliacdo sistemdtica do funcionamento do SIOp, estabelecendo indicadores de
desempenho que permitam o aprimoramento dos seus requisitos operacionais e técnicos basicos.

c. Secretaria de Ciéncia e Tecnologia (SCT)

1) Estabelecer os requisitos técnicos basicos do material de emprego militar destinado ao SIOp, de
acordo com o previsto no Modelo Administrativo do Ciclo de Vida dos Materiais de Emprego Militar.

2) Promover a pesquisa basica e aplicada para o desenvolvimento de projetos institucionais de
sistemas de informagdes operacionais.

3) Desenvolver, de forma sistemadtica, a prospeccdo no campo da tecnologia da informagdo, com
vistas a incorporar os avangos cientifico-tecnologicos ao desenvolvimento dos sistemas de informagdes
operacionais.

4) Propor, no Plano Basico de Ciéncia e Tecnologia, o desenvolvimento de projetos institucionais de
interesse do Exército na area de informagdes operacionais.

d. Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI)
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1) Estabelecer a arquitetura técnica do SIOp, definindo um conjunto minimo de padrdes, baseados
em normas técnicas nacionais € internacionais, que assegurem a operagdo conjunta ¢ harmonica dos
recursos informacionais do sigema.

2) Desenvolver os sistemas, programas ¢ aplicativos de interesse dos sistemas operacionais.

3) Apoiar o COTer e os Comandos Militares de Area na implantagdo dos sistemas de informagdes
operacionais.

4) Promover, em conjunto com a SCT, a prospecc¢do no campo da tecnologia da informagao, tendo
em vista incorporar os avangos cientifico-tecnolégicos aplicados ao desenvolvimento de sistemas de
informacodes operacionais.

5) Estabelecer a normalizac¢ao dos procedimentos e solugdes técnicas que assegurem a seguranca da
informagdo no ambito do SIOp.

e. Comando Militar de Area (Cmdo Mil A)
Acompanhar e avaliar o funcionamento do SIOp no ambito do Cmdo Mil A.

f. Centro de Inteligéncia do Exército (CIE)

1) Considerar, no repertorio de conhecimentos necessarios do SIEx, as necessidades de informagdes
para apoiar o emprego daF Ter, desde o tempo de paz.

2) Regular os procedimentos de seguranga organica para o SIOp.

g. Demais Orgdos Setoriais
1) Cooperar para o desenvolvimento e implementagdo do SIOp, nas suas areas de responsabilidade.

2) Considerar, no desenvolvimento dos sistemas corporativos, as necessidades de informacdes
organizacionais para apoiar o emprego da F Ter, facilitando a transi¢do da estrutura de paz para a Estrutura
Militar de Guerra.

6. OUTRAS PRESCRICOES
a. Os procedimentos deseguranga organica devem ser adotados por todos os integrantes do SIOp.
b. Esta Diretriz integra a coletanea de diretrizes estratégicas do Exército (SIPLEx 5).

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO
PORTARIA N° 105-EME.DE 06 DE SETEMBRO DE 2001

Suspende o funcionamento dos Cursos do Centro de
Estudos de Pessoal (CEP)

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 38, inciso I, do Decreto n°® 3.182, de 23 de setembro de 1999 — Regulamento da Lei do
Ensino no Exército e o que prescreve o inciso IX, do art. 3° da Portaria Ministerial n® 226, de 27 de abril de
1998 — Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), e de acordo com a Portarian® 016-EME, de 10
de margo de 2000, resolve:

Art. 1° Suspender o funcionamento dos Cursos do Centro de Estudos de Pessoal (CEP),
previstos na Portaria n° 101-EME, de 07 de novembro de 2000, que fixa as vagas dos Cursos e Estagios
Gerais no Exército Brasileiro parao ano de 2002, como se segue:

1. Cursos de Psicotécnica Militar, Comunica¢ao Social e Técnica de Ensino constantes da
letra h., Cursos de Especializagdo e Extensdo para Oficiais, do n° 1.— CURSOS DESTINADOS A
OFICIAIS.
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2. Cursos de Psicotécnica Militar, Comunica¢ao Social e Auxiliar de Ensino, constantes da
letra d., Cursos de Especializacdo e Extensdo para Sargentos, do n° 2. — CURSOS DESTINADOS A
SUBTENENTESE SARGENTOS.

Art. 2° Estabelecer que a presente Portariaentre em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA N 106-EME, DE 06 DE SETEMBRO DE 2001

Revoga o Manual de Campanha C 11-100 - Emprego
da Guerra Eletronica, 1* Edicao, 1990.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso da atribui¢éio que lhe confere
o artigo 91 das IG 10-42 - INSTRUCOES GERAIS PARA CORRESPONDENCIA, PUBLICACOES E
ATOS NORMATIVOS NO MINISTERIO DO EXERCITO, aprovadas pela Portaria Ministerial N° 433, de
24 de agosto de 1994, resolve:

. Art. 1° Revogar o Manual de Campanha C 11-100 - EMPREGO DA GUERRA
ELETRONICA, 1? Edi¢ao, 1990, que com esta baixa.

Art. 2° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA N 083-DGP,DE 04 DE SETEMBRO DE 2001

Altera a fixacdo de vagas para os Cursos e Estagios em
Estabelecimentos de Ensino Civis Nacionais em 2001.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso das atri-bui¢cdes que
lhe foram conferidas pela Portaria n® 082-EME, de 19 de setembro de 1996, atendendo a proposta do
Departamento de Ensino e Pesquisa, resolve:

Art. 1° Acrescentar ao publicado na Port N° 071/DGP, de 25 de setembro de 2000, os cursos

abaixo:

. - SOLICI- VA-
REFERENCIA DENOMINACAO EE TANTE GAS
E01/DEP-054 Web Designer Evandro Massaharu 01

Tomo Mac
. COTER
EO01/DEP-055 Web Develop (Macromédia) 01
Brasilia - DF

EO01/DEP-056 Licitacoes ¢ Contratos ENAP, Brasilia -DF BGP 02

Art. 2° Alterar o local de funcionamento do curso a seguir:
. - SOLICI- VA-

REFERENCIA DENOMINACAO EE

TANTE GAS

EO1/DEP-035 Especializagdo em Recursos Humanos Centro Interamencano EsAEx 02
de Desenvolvimento

Art. 3° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.
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PORTARIA Ne 084-DGP,DE 04 DE SETEMBRO DE 2001

Altera a distribuicio das vagas para os Cursos de
Formacio de Sargentos em 2001.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso das atribui¢des que
lhe foram conferidas pelo Decreto ne 3.182, de 23 de setembro de 1999 (Regulamento da Lei do Ensino no
Exército), e pela Portaria N° 006-EME, de 11 de margo de 1999, de acordo com a atual Organizag¢ao Basica
do Exército e considerando a transferéncia e transformacao do 10° GAC (FORTALEZA-CE)em 10° GAC
S1 (BOA VISTA-RR), previstas na Portaria - Cmt Ex N° 259, de 31 de maio de 2001, ¢ a inexisténcia de
outra Organizac¢ao Militar de Artilharia na 10* RM, resolve:

Art. 1o Alterar a distribui¢do de vagas para o CFS 03 Artilharia, da EsSA, publicada na
Portaria 006/DGP, de 25 de janeiro de 2000, conforme o quadro abaixo:

DISTRIBUICAO DE VAGAS
DIRE | EXECU- ~ =
- ~ DENOMINACAO REGIOES MILITARES TOTAL
CAO CAO
1 2 |13 |14 |56 117|819 (10|11 12
EsSA 70 1501501636 - | - |- |30 - [48] -- 300
CFS-01 INFANTARIA
232 BC - | -1-1-1-16121120]-1]9 |- 40 96
CFS-02 CAVALARIA 181 6 |55 2110 -] -—-]-125]-19 - 125
ESSA CFS-03 ARTILHARIA 30 1201381 8120 --]51]2] 610 7 3 139
S
CFS-04 ENGENHARIA 136|303 8(2]|6([2]10]5]5 10 100
CFS-05 COMUNICACOES 40 | 10|34 6 |15 2 |14 15|18] 4 | 22| 20 200
EsSEx (2) | CFS-06 SAUDE (1) 2610110 25|24 |5|5]2(10] 12 93
CFS-07 MB - MNT
DEP ARMAMENTO 9 1691|511 ]2]12]|3]1]2 2 43
EsMB (2) | CFS-08 MB- MNT VTR
AUTOMOVEL 40 | 151351 5|18 |12 |84 ]10] 3 |10 10 150
CFS-09 MB - MEC OP 5 1|3 -3 |-1111-121]1 1 1 18
EsIE CFS-10 INTENDENCIA 281612214 | 5271|4828 9 115
EsCom(2) | CFS-11 MNT COM 201814214 -121]1213]1]4 5 65
EsIE CFS-12 TOPOGRAFIA 4 | -4 -|-1-12]- 1 1 ]2 2 16
CFS-15 AV MNT - 30| - -|-|-]-]-]-1]-1- - 30
CIAVEx
CFS-16 AV APOIO -8 |- -|-|-|-]-]-]-1]- 2 10
TOTAIS GERAIS 303 |186|304| 49 |119]| 17 | 72 | 56 |121] 29 |128]| 116 1500

Obs: (1) - Funcionamento emduas fases, a 12 fase na EsSSEx e a 2a fase no HCE.
(2) - Periodo Basico na EslIE.

Art. 2° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogar a Portaria N° 006/DGP, de 25 de janeiro de 2000.

26 — Boletim do Exército N° 37, de 14 de setembro de 2001



DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA

PORTARIA N- 65/DEP DE 21 DE AGOSTO DE 2001

Aprova as Instrugdes Reguladoras da Organizacao, do
Funcionamento e da Matricula no Curso de
Aperfeicoamento de Subtenentes — (IROFM/CAST) -
IR 60-46

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA, no uso das atribui¢cdes
que lhe confere o Art. 10. do Decreto n°® 3.182, de 23 Set 99 (Regulamento da Lei de Ensino no Exército),
resolve:

Art. 1° - Aprovar as Instrugdes Reguladoras da Organiza¢do, do Funcionamento e da
Matricula no Curso de Aperfeicoamento de Subtenentes — (IROFM/CAST)- IR 60-46, que com esta baixa.

Art. 2° - Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

Instrucoes Reguladoras da Organiza¢io,do Funcionamentoe da Matriculano Curso de
Aperfeicoamento de Subtenentes — (IROFM/CAST) - IR 60-46.

1. FINALIDADE

Regular a organizagdo, o funcionamento e a matricula no Curso de Aperfeicoamento de Subtenentes
(CAST).
2. REFERENCIAS

a. Lei n° 9786, de 08 Fev 99 - Lei do Ensino no Exército. (BE 07/99)
b. Decreto 3.182,de 23 Set 99 - Regulamento daLei do Ensino no Exército.(DOU 184,de 24 Set 99)

c. Port Cmt Ex n° 549, de 06 Out 00 - Regulamento de Preceitos Comuns aos Estabelecimentos de

Ensino do Exército (R-126). (BE 42/00)
d. Port n° 148/EME, de 17 Dez 98 - Normas Reguladoras de Qualifica¢ao, Habilitacdo, Condi¢des de
Acesso e Situacao das Pracas do Exército. (BE 53/98)

e. Port n° 013/EME, de 27 Abr 99 - Diretrizes Gerais paraEnsino a Distanciano EB.  (BE 18/99)

f. Portn® 021/EME, de 31 Mar 00 — Cria o Curso de Aperfeigoamentode Subtenentes (CAST).
(BE 15/00)

g. Port n° 30/DEP, de 25 Set 95 - Normas para o Funcionamento do Sistema de Ensino a Distancia no EB.
(BE 43/95)

h. Port 101/DEP, de 28 Dez 00 — Aprova as Normas para Avaliacdo Educacional (NAE).(BE 05/01)

1. Port 102/DEP, de 28 Dez 00 — Aprova as Normas para Elaboracdo do Conceito Escolar (NECE).
(BE 05/01)

j. Port 103/DEP, de 28 Dez 00 — Aprova as Normas para Elaborac¢ao e Revisao de Curriculos (NERC).
(BE 05/01)

3. OBJETIVODO CURSO
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Atualizar os conhecimentos das pragasque atingiram a ltima graduacao, habilitando-as para o exercicio
dos cargos de Oficial do Quadro Auxiliar de Oficiais (QAQO), conforme prescrito na Port n° 148/EME, de
17 Dez 1998 e observada a mudanga de designagao de Curso de Habilitagao ao QAO para CAST.

4. ORGANIZACAO

a. O Curso de Aperfeicoamento de Subtenentes (CAST) integra a Linha de Ensino Militar Bélico, no
grau médio e na modalidade aperfeicoamento.

b. O Diretor do CAST¢é o Comandante da Escola de Aperfeigoamentode Sargentos (EASA).

c. O curso tera carater obrigatdrio e nele serdo inscritos os subtenentes promovidos em A-2, de todas as
QM, exceto musicos.

d. Em cada ano letivo, poderdo ser matriculados até¢ 500 (quirhentos) alunos.

e. O curso sera desenvolvido em observancia ao Regulamento da EASA e sua organizagdo
pormenorizada, bem como as atribuicdes organicas e funcionais constarao do Regimento Interno daEscola.

5. FUNCIONAMENTO
a. Generalidades
1) O curso sera ministrado pela modalidade deensino a distancia.

2) O curso abrangera disciplinas que proporcionardo um suporte tedrico ao desempenho deatividades
administrativas a serem exercidas pelos conclidentes do CAST.

3) A EASA poderd manter contato direto com as OM dos subtenentes alunos, sempre que for
necessario ao bom funcionamento do curso.

4) O curso tera carater classificatorio e o aluno que ndo obtiver nota igual ou superior a 5,0 (cinco
virgula zero) em todas as disciplinas curriculares sera considerado reprovado.

5) A documentacao basica a ser utilizada sera constituida de publicacdes escolares e outros textos
distribuidos, bem como da bibliografia recomendada pela EASA.

6) Os subtenentes alunos deverao manter correspondéncia direta com a EASA para consultas e
esclarecimento de duvidas relativas ao curso.

b. Duracdo e Regime de Trabalho

1) O CAST tera duragdo de 32 (trinta e duas) semanas, funcionando no periodo de margo a outubro
de cada ano. O Calendario Anual sera fixado pelo Departamento de Ensino e Pesquisa (DEP), mediante
proposta da Diretoria de Formagao e Aperfeicoamento (DFA).

2) Os estudos desenvolver-se-d0 na OM do graduado, onde o Comandante (Cmt), Chefe (Ch) ou
Diretor (Dir) criard as melhores condi¢des para que o subtenente aluno possa conciliar as atividades de
ensino com o servigo diario da OM. Para tanto, deverdo ser concedidos 08 (oito) tempos de instru¢ao
semanais e dentro do horario do expediente, para fins de estudo, sob a orientagdo de um tutor designado
pelo Cmt, Ch ou Dir da OM.

3) O Cmt, Ch ou Dir da OM deveréa disponibilizar um computador para o aluno, durante o tempo de
estudo previsto na OM.

4) Nos dois dias tuteis que antecedam as Avaliagdes Somativas (AS) do curso, o Cmt, Ch ou Dir da
OM devera publicar em Boletim Interno (Bol Int) a passagem do referido graduado a disposi¢ao do DEP.O
militar devera dispor desses dois dias para estudo a domicilio.

c. Ensino
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O subtenente aluno desenvolvera seu estudo utilizando-se da documentagao distribuida e de outras
fontes recomendadas pela EASA, sob a orientagdo do tutor local. A EASA manterd uma tutoria em
condi¢des de dirimir davias e/ou orientar o processo ensino-aprendizagem.

d. Avaliacdo de Aprendizagem

1) A avaliag¢do da aprendizagem serd realizada por meio de Avaliacdes Formativas (AF) e Avaliagdes
Somativas (AS), em conformidade com as prescri¢des contidas nas Normas para Avaliagdo Educacional
(NAE) e Normas para Elaboracao do Conceito Escoar (NECE).

2) A correcdo das AF serd de responsabilidade do oficial tutor do subtenente aluno, mediante
confrontagdo com solugdo fornecidapela EASA.

3) A Retificagcdo da Aprendizagem (RETAP) da AF devera ser feita pelo tutor, apds a mostra dessa.

4) As datas das provas escritas das AS estardo contidas no PGE da EASA, responsavel pela
divulgagdo das mesmas as OM dos subtenentes alunos.

5) As provas escritas das AS do CAST serdo sempre realizadas simultaneamente na mesma data/hora
de Brasilia, sendo responsabilidade do Cmt, Ch ou Dir o cumprimentodessa determinagao.

6. MATRICULA

a. Condicoes Exigidas

O candidato ao CAST devera satisfazer as seguintes condigoes:
1) ser subtenente, exceto musico;
2) estar, em principio, no segundo ano na graduagao;

3) ter concluido o ensino médio por ocasido da sele¢do para a matricula (Ano A-1) e havé-lo
cadastrado ouiniciado o processo de cadastramentojunto ao DGP;

4) ter sido considerado apto nos ultimos TAF e TAT;

5) estar classificado, no minimo,no comportamento “OTIMO”;

b. Relacionamento

O DGP relacionara os candidatos a serem matriculados no CAST.

c. Trancamento da Matricula

1) Podera ser concedido pelo Cmt da EASA desde que ocorram as situagdes previstas no R — 126 ou
no Regulamento da Escola.

2) O subtenente que tiver sua matricula trancada no CAST serd rematriculado no ano seguinte ou
apOs cessar 0 motivo que ocasionou o trancamento.
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7. ADIAMENTO DE MATRICULA

O subtenente matriculado no CAST podera obter adiantamento, apenas uma vez, mediante requerimento
ao Chefe do DGP, desde que apresentemotivo que o justifique.

8. DESLIGAMENTO

O desligamento do curso ¢ um ato administrativo de responsabilidade do Comandante da EASA. Podera
ocorrer a qualquer tempo, por solicitagio do interessado ou por decisdo daquela autoridade, em
conformidade com o Regulamentoda EASA.

9. ATRIBUICOES ESPECIFICAS
a. Do DEP
1) Baixar e modificar, quando necessario,as IROFM/CAST.
2) Fixar anualmente as datas de inicio e término do CAST.

3) Aprovar os Documentos de Curriculo e os PLADIS do CAST e suas alteragoes.

b. Da DFA

1) Encaminhar ao DEP propostas de alteragdes das IROFM/CAST quando necessario e, anualmente,
as datas de inicio e término do curso.

2) Acompanhar e fiscalizar a execucdo destas Instrugdes.

c. Da EASA
1) Planejar, coordenar e ministrar o CAST.

2) Submeter a aprovacao de DFA os documentos de ensino regulados pelo DEP, bem como propor-
lhes modificagdes.

3) Propor a DFA as datas de inicio e término do Curso.
4) Ligar-se as OM dos subtenentes alunos.
5) Divulgar para as OM dos subtenentes alunos as datas derealizagdo das AS.

6) Efetivar em BI as matriculas, rematriculas, trancamentos e desligamentos de alunos e comunicar o
fato as OM dos mesmos.

7) Conceder trancamento de matricula de acordo coma legislagdo em vigor.

8) Por ocasido do encerramento de cada curso remeter a documentagdo pertinente aos Orgaos
interessados.

9) Informar diretamente aos 6rgdos interessados o desligamento de subtenente aluno, por deficiéncia
de aproveitamento escolar.

10) Informar, aos Orgdos competentes, os resultados dos exames realizados sobe sua
responsabilidade.

11) Informar ao DEP e ao DGP/DMov as alteragdes ocorridas com os subtenentes matriculados
(trancamento, exclusao, desligamento, etc).

10. COMPETENCIADE OUTROS ORGAOS
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a. Do EME

- Fixar, anualmente, as vagas do CAST.

b. Do DGP

Publicar a relagao dos aprovados, reprovados e dos que tiveram suas matriculas adiadas, bem como
os considerados inabilitados definitivamente para o CAST.

c. Das OM dos Subtenentes Mariculados no CAST

O seu Comandante, Chefe ou Diretor devera:

1) Nomear em BI o oficial (de preferéncia um capitdo aperfeicoado) para ser tutor local, durante o
CAST.

2) Remeter para a EASA as provas escritas da ASaté 48h apds suarealizacdo.
3) Remeter a8 EASA requerimento de trancamento de matricula.
4) Remeter ao DGP requerimento de adiamento a matricula.

5) Nao conceder férias aos militares matriculados no CAST, durante o periodo previsto para a
realizag¢do do curso.

7) Publicar em BI a passagem do subtenente aluno a disposi¢do do DEP, liberando-o do expediente
nos dois dias tuteis que antecedamas AS.

8) Informar a EASA a ocorréncia de alteragdes com o aluno, as quais interfiram no andamento
normal do curso.
11. PRESCRICOES DIVERSAS

1) No ano de 2002, ano de implantacdo deste curso, as OM deverdo providenciar, se for o caso, o
cadastramento do Ensino Médio junto ao DGP, de acordo com a Portaria n° 045/DGP, de 16 Ago 00,
informando tal providéncia a D Mov.

2) O subtenente matriculado no CAST devera gozar as férias relativas a A-1 durante este ano ou até o
més de janeiro de A, sendo A o ano de realizacao do curso.

3) O subtenente que for designado para integrar uma Forc¢a de Paz ou missao no exterior prosseguira
0 curso normalmente.

4) Os casos omissos as presentes Instrugdes serdo solucionados pelo EE, pela DFA ou pelo DEP,
conforme o grau de complexidadede cada caso.

ANEXOS - A - Calendario Geral

B - Calendario Anud
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Anexo A - CALENDARIO GERAL

OT{DI}ZI?VI RESPONSABILIDADE EVENTO RELATIVO AO CAST PRAZO
01 EME Fixacao do namero de vagas At
¢ £as. 05 Mar A-1
e Até
02 Distribui¢do do nimero de vagas entre as QMS. ©
30 Mar A-1
DGP :
03 Relacionamento inicial Ate
' 30 Abr A-1
04 DEP Fixacdo das datas de inicio e término Ate
¢ ' 30 Jun A-1
05 DGP/D Mov Publicacdo da relagdo inicial Ate
¢ ¢ ‘ 15 Jul A-1
I Entrada no DGP/D Mov dos requerimentos de Até
06 Cmdo Mil Area/ODS adiamento de matricula. 30 Set A-1
07 DGP/D Mov Publicacdo em Bol/DGP da designacdo para matricula Ate
¢ ghataop 101 Nov A-1
08 EASA Rem§ssa do materlfll didatico aqs subtenentes Até 18 Jan A
relacionados para matricula (turma efetiva).
09 Inicio do curso. Mar A
EASA e - - -
10 Avaliagdes Formativas e Somativas. a regular
OM / ST alunos —
11 Término do curso. Out A
~ Até 15 dias
12 EASA e DFA Entre.lda, no DEP, das relagdes dos subtenentes apés o inicio
matriculados.
do curso.
Entrada, no DGP, das relacbes dos subtenentes At,e 20. d,l a.s
13 DEP . apos o 1nicio
matriculados.
do curso.
Até 02 dias
Informagdo ao DGP/DMov das alteragdes ocorridas )
14 EASA com os subtenentes matriculados (trancamento, 'ap0§
~ . publicag¢do em
exclusdo, desligamento, etc.).
BI/EE
Entrada, no DEP, das relagdes dos subtenentes Até 15 dias
15 EASA e DFA concludentes, reprovados, desligados e com matricula | ap6s término
trancada. do curso
Entrada, no DGP/ D Mov, das relagdes dos At’e 2,0 dl_as
16 DEP apos término
subtenentes concludentes e dos reprovados. do curso

LEGENDA: A) Ano damatricula.
A-1) Ano anterior aoda matricula.
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Anexo B- CALENDARIO ANUAL PARA O CAST/2002

N° DE

ORDEM RESPONSABILIDADE EVENTO PRAZO
01 DGP/D Mov Publicagio da relacdo inicial Até 31 Ago 01
02 Cmdo Mil Arca/ODS eqrada no DGI?/D Mov dos requerimentos de Até 30 Set 01

adiamento de matricula.
03 DGP/D Mov Publicagdo em Bol/DGP da designacdo para matricula | Até 01 Nov 01
04 EASA Rem@ssa do materl'fll didatico aos subtenentes Até 18 Jan 02
relacionados para matricula (turma efetiva)
05 Inicio do curso 04 Mar 02
06 AF1 —Avaliacdo Formativa 1 22 Abr 02
07 AS1 — Avaliagdo Somativa 1 (Instrugao Geral) 03 Mai 02
08 Data Alternativa 08 Mai 02
AF2 Avaliagdo Formativa 2 24 Jun 02
09 AS2 — Avaliagdo Somativa 2 (Adm Mat e Patr) 05 Jul 02
10 Data Alternativa 10 Jul 02
11 AF3 Avaliagdo Formativa 3 05 Ago 02
B AS3 — Avaliagdo Somativa 3 (Adm Pessoal) 16 Ago 02
Data Alternativa 23 Ago 02
EASA e AF4 Avaliacao Formativa 4 29 Ago 02
OM / ST alunos AS4 — Avaliagcdo Somativa 4 (Adm Fin) 04 Set 02
Data Alternativa 09 Set 02
AF5 Avaliagdo Formativa 5 09 Set 02
ASS — Avaliagdo Somativa 5 (Adm Mat e Patr) 25 Set 02
13 Data Alternativa 04 Out 02
PI — (Projeto Interdisciplinar) 11 Out 02
Até 30 dias
2% Chamada das AS apos a
realizacdo da
AS
Término do curso 11 Out 02
14 EASA e DFA Entra_lda, no DEP, das relagdes dos subtenentes Até 20 Mar 02
matriculados.
15 DEP Entrgda, no DGP, das relagdes dos subtenentes Até 25 Mar 02
matriculados.
Informagdo ao DGP/DMov das alteragdes ocorridas AteaO%)Sdlas
16 EASA com os subtenentes matriculados (trancamento, apos
exclusdo, desligamento, etc.) publicagdo em
’ e BI/EE
Entrada, no DEP, das relagdes dos subtenentes
17 EASA e DFA concludentes, reprovados, desligados e com matricula | Até 25 Out 02
trancada.
18 DEP Entrada, no DGP/ D Mov, das relagdes dos Até 31 Out 02

subtenentes concludentes e dos reprovados.
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PORTARIA N 66/DEP, DE 21 DE AGOSTO DE 2001

Altera a Portaria n° 50/DEP, de 19 Jun 01, que aprova os
Calendarios dos Cursos de Altos Estudos Militares,
Preparatorios, de Aperfeicoamento, de Formacio, de
Especializacdo e Extensdo; e dos Estagios, para Oficiais,
Subtenentes e Sargentos, a cargo do DEP, que funcionario
em 2002.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o Decreto n® 3.182, de 23 Set 99 - (Regulamento da Lei do Ensino no Exército),e de acordo
com Diretrizes do EME e ouvido o DGP, resolve:

Art. 1° - Alterar o anexo “D” Calendarios dos Cursos de Especializagcdo e Extensdo de
Oficiais e Estagios para Oficiais, a cargo do DEP suprimindo, em 2002, os seguintes Cursos:

EE/OM DESIGNACAO

- Curso de Comunicagao Social

CEP - Curso de Técnica de Ensino

- Curso de Psicotécnica Militar

Art. 2° - Alterar o anexo “G” Calendarios dos Cursos de Especializacdo e Extensdo de
Sargentos e Estagios para Sargentos, a cargo do DEP suprimindo, em 2002, os seguintes Cursos:

EE/OM DESIGNACAO

- Curso de Comunicag¢ao Social
CEP |- Cursode Auxiliar de Ensino

- Curso de Psicotécnica Militar

Art. 3° - Determinar que esta Portariaentre em vigor, a partir da data de sua publicagdo.

PORTARIA N 67/DEP, DE 23 DE AGOSTO DE 2001

Aprova as (IR 60-01) — Instrucoes Reguladoras para o
Concurso de Admissio e para a Matricula na Escola de
Comando e Estado-Maior do Exército
(IRCAM/ECEME).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA, no uso das atribui¢des
que lhe confere o Decreto n® 3.182, de 23 de Setembro de 1999 — (Regulamento da Lei do Ensino no
Exército), resolve:

Art 1° - Aprovar as (IR 60-01) - Instru¢cdes Reguladoras para o Concurso de Admissao e
para a Matricula na Escola de Comando e Estado-Maior do Exército,que com esta baixa.

Art 2° - Determinar que esta Portaria entre em vigor a partir da data de sua publicacgao.

Art 3° - Revogar a Portaria Nr 50/DEP, de 04 de Agosto de 2000.

34 — Boletim do Exército N° 37, de 14 de setembro de 2001



(IR 60-01) — Instrucées Reguladoras para o Concurso de Admissao e para a Matricula na Escola de
Comando e Estado-Maior do Exército IRCAM/ECEME).

1. FINALIDADE

Regular a inscricao, a selecao e a matricula nos Cursos de Altos Estudos Militares (CAEM) da Escola de
Comando e Estado-Maior do Exército (ECEME).

2. REFERENCIAS
a. Lei do Ensino no Exército, de 08 Fev 99, e seu Regulamento (Decreto Nr 3.182, de 23 Set 99)

b. Decreto Nr 96.304, de 12 Jul 88 — Regulamento para o QEM (R-43), Decretos Nr 2.731, de 11 Ago
98 e Nr 3385, de 17 Mar 00— Alteram dispositivos. (BE 31/88 ¢ BE 34/98)

c. Port Min Nr 048, de 08 Fev 93 — Regulamento da Escola de Comando e Estado-Maior do Exército
(R-181). (BE 06/93)

d. Port Min Nr 651, de 09 Out 95 — Diretriz para Reestruturagao da Carreira dos Integrantes do Quadro
de Engenheiros Militares. (BE 43/95)

e. Port Min Nr 834, de 21 Dez 95 — Diretriz para a Reestruturagdo da Carreira dos Oficiais formados
pela Academia Militar das Agulhas Negras. (BE 02/96)

f. Port Min Nr 835, de 21 Dez 95 — Diretriz para a Reestruturagdo da Carreira dos Integrantes do Quadro
de Oficiais de Saude. (BE 02/96)

g. Port Min Nr 563, de 10 Set 98 — Dispensa Oficiais do QEM de possuir pos-graduagdo para inscri¢cao
no concurso deadmissdo a ECEME. (BE 38/98)

h. Port Cmt Ex Nr 549, de 06 Out 00 — Regulamento de Preceitos Comuns aos Estabelecimentos de
Ensino do Exército (R-126). (BE 42/00)

i. Port Nr 027 / EME, de 25 Abr 96 — Ajusta o planejamento para ingresso no Curso de Comando e
Estado-Maior (CCEM) da Escola de Comando e Estado-Maior do Exército. (BE 20/96)

j. Port Nr 016 / EME, de 10 Mar 00 — Aprova as Diretrizes Gerais para o Planejamento de Cursos e
Estagios no Exército Brasileiro. (BE 12/00)

1. Port Nr 036 / DEP, de 17 Nov 88 — Diretriz para Implantagdo do Sistema de Ensino Integrado de
Idiomas do Exército —, e Port Nr 029 / DEP, de 06 Dez 90 — Altera dispositivos. (BE 37/88 ¢ BE 52/90)

m. Port Nr 022 / DEP, de 24 Jul 81 — Normas para as Comissdes de Exame de Escolaridade.

(BE 32/81)
n. Port Nr 042 / DEP, de 10 Out 97 — Diretriz Complementar para a Reformulagio Curricular na Area
do DEP. (BE 43/97)

o. Port Nr 005 / DGP, de 01 Fev 99 - Normas para o Funcionamento da Comissdo Permanente de
Sindicancia e do Conselho Permanente de Revisao, no Departamento-Geral do Pessoal.  (BE 06/99)

3. INSCRICAO

a. Requisitos

1) Estar no ultimo ano do posto de capitdo ou nos quatro primeiros anos do posto de major, no ano do
Concurso de Admissao (CA), ressalvada a situagdo dos oficiais do QEM (n° 5), e dos médicos (n°6),
adiante. Para efeito de concurso considera-se:

- ltimo ano do posto de capitdo: o ano do inicio da promocao da turma de formacao ao posto de
major; e

- primeiro ano de major: o ano seguinte ao do inicio da promocao da turma de formagao.
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2) Nao pertencer aos seguintes quadros: Salde, a excecdo dos médicos; Magistério do Exército;
Complementar de Oficiais e Auxiliar de Oficiais.

3) Nao ter registros demeritorios emsua Ficha Individual.
4) Possuir o curso da Escola de Aperfeicoamentode Oficiais (EsAO).
5) No caso especifico de oficiais do Quadro de Engenheiros Militares (QEM):

a) possuir um curso de aperfeicoamento militar ou, para oficiais amparados pelo Decreto n°
96.304, de 12 Jul 88, os cursos de mestrado ou douwtorado, concluidos até 1999.

b) os oficiais que concluiram o curso de graduacdo do IME, até 31 de dezembro de 1992, estdo
dispensados da exigéncia mencionadana letra a), anterior;

¢) se dispensados do CA (n° 3. c. 1) b), desta Portaria), ndo tenham completado 45 anos até 01 Jan
do ano do CA, ainda que no posto de Tenente-Coronel.

6) No caso especifico de oficiais médicos dispensados do CA (n° 3. c. 1) b), desta Portaria), ndo
tenham completado 45 anos até 01Jan do ano do CA, ainda que no posto de Tenente-Coronel.

7) Ter sido julgado apto no Curso de Preparagdo aos CAEM da ECEME (CP/CAEM) ou estar
realizando esse Curso no momento da inscrigdo; nesse ultimo caso, o deferimento do processo estara
condicionado a aprovagdo no CP/CAEM.

8) Caso esteja matriculado ou relacionado para matricula em curso ou estadgio militar a funcionar no
ano do CA, ter condicdes de realizar as provas do concurso na data prevista e na Guarni¢ao de Exame (Gu
Exm) designada.

9) Caso esteja servindo no exterior, ter condi¢gdes de realizar o CA em territorio nacional, sem onus
para a Fazenda Nacional, na data prevista e na Gu Exm designada.

10) A exigéncia do item 3) prevalece até o ato da matricula, sendo anulada a inscri¢do do candidato
que deixar de satisfazé-la em qualquer fase do processo seletivo.

b. Processamento

1) O Comandante (Cmt), Chefe (Ch) ou Diretor (Dirt) do candidato encaminhard, diretamente a
ECEME e dentro dos prazos previstos, o processo de inscrigdo composto dos seguintes documentos:

a) Requerimento deInscri¢do (Anexo A).

b) Ficha de Informacao (Anexo B).

c¢) Copia do documento que comprovea dispensa da prova de idioma, quando for o caso.
d) Cépia do documento que concedeu o adiamento de matricula, quando for o caso.

2) A ECEME fard nomear em Boletim Escolar uma Comissdo para o Exame da Documentagao de
Inscri¢do e Matricula (CEDIM), composta por trés oficiais do QEMA, a qual, ap6s examinar os processos
de inscri¢do dos candidatos, segundo os requisitos especificados nestas instrucdes, deverd assessorar o
Comandante da ECEME no que diz respeito ao deferimento ou ao indeferimento dos mesmos.

3) Seré considerado indeferido o processo deinscrigao do candidato que:
a) ndo atender aos prazos previstos;

b) possuir incorre¢des ou omissdes nas informagdes prestadas e detectadas em qualquer fase do
processo seletivo. Caso a matricula chegue a ser efetivada, o candidato sera excluido e desligado do Curso,
de acordo com o prescrito no Regulamentoda ECEME;

¢) ndo contiver todos os documentos necessarios.

4) A ECEME elaborara a Relagdo Inicial dos Candidatos que tiveram os processos de inscri¢cao
deferidos, e a remetera para o Departamento Geral do Pessoal (DGP), para a Secretaria-Geral do Exército
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(SGEX) e para o Centro de Comunicagdo Social do Exército (CComSEXx). Essa relagdo serd organizada por
ordem alfabética dentro dos postos e conterd os seguintes dados do candidato: posto; arma, quadro ou
servigo; nome completo; situacdo em face da prova de Idioma; organiza¢do militar (OM) e Gu Exm.

5) A SGEx e o CComSEx publicardo a Relacdo Inicial dos Candidatos no Boletim do Exército (BE)
e no Noticiario do Exército (NE),respectivamente.

c. Oficiais Dispensados do Concurso de Admissao
1) O candidato estara dispensado do CA nas seguintes situagoes:
a) quando tiver obtido, do Departamento de Ensino e Pesquisa (DEP),adiamento de matricula;

b) quando amparado pelo Art 23 da antiga Lei de Ensino do Exército(Lei Nr 6265, de 19 Nov 75),
por classificagdo na ESAO ou em curso de pés-graduacao concluido até o ano de 1999, inclusive, atendidos
os requisitos especificados nestas instrugdes.

2) Nao havera chamada automadtica para os oficiais dispensados do CA. Os mesmos, quando
desejarem candidatar-se a sele¢do para a matricula, deverdo requerer inscrigdo conforme as condigdes
estabelecidas nestas IRCAM e no prazo estipulado pelo Calendério Anual.

3) Sera facultado ao oficial dispensado do CA submeter-se ao concurso, visando a possibilidade de
antecipar seu ingresso na ECEME. Nesse caso, a intengdo de concorrer deverd ser declarada,
expressamente, no requerimento de inscri¢ao (Anexo A), e o oficial ndo sera incluido, no ano considerado,
no grupo dos "Candidates Dispensados do CA".

d. Desisténcia

1) O candidato podera desistir de sua inscricdo mediante comunicacdo de seu Cmt, Ch ou Dirt, por
escrito, a ECEME.

2) A desisténcia, ap0s a passagem a disposi¢ao do DEP, implicara em desconto, nas férias do militar,
por periodo equivalente aquele em que houver permanecidoa disposicao.

4.SELECAO

a. Concepcao geral

1) A sele¢do desenvolver-se-a em duas fases consecutvas:

a) Institucional, a cargo do Departamento-Geral do Pessoal (DGP) e da ECEME;

b) Intelectual, por meio do CA, a cargo da ECEME, com a participa¢ao das Gu Exm.
2) Os candidatos serdo divididos em dois grupos:

a) Sujeitos ao CA;

b) Dispensados do CA.

b. Selecao Institucional

1) Comissao Permanente de Sindicancia (CPS) e Conselho Permanente de Revisao (CPR)

a) De posse da Relagao Inicial dos Candidatos, o DGP submeté-los-4 8 CPS/CPR, para examinar e
julgar eventuais registros demeritorics.

b) O candidato que tiver parecer desfavoravel da CPS/CPR sera notificado diretamente por aquele
Departamento em documento confidencial.

¢) A decisao final do Ch DGP serd comunicada diretamentea ECEME.
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d) Os oficiais-generais, os membros do Quadro de Estado-Maior da Ativa (QEMA) e os alunos da
ECEME que tiverem conhecimento de qualquer informagdo sobre os candidatos, que possa subsidiar os
trabalhos da CPS/CPR, deverao encaminhar expediente relatando o fato diretamente ao DGP.

2) Resultado

a) O candidato que obtiver parecer favoravel da CPSe cujo processo de inscri¢do for deferido pela
CEDIM sera considerado apto na Selecao Institucional.

b) A ECEME elaborara a Relacdo Final dos Candidatos Considerados Aptos na Selegdo
Institucional e a remeterd para a Diretoria de Formagao e Aperfeicoamento (DFA), para a SGEXx, para o
CComSEx e para as Gu Exm. Essa relagdo sera organizada por ordem alfabética dentro dos postos e
contera os seguintes dados do candidato: posto; arma, quadro ou servigo; nome completo; situacao em face
da prova de Idioma; OM e Gu Exm.

c) A SGEx e o CComSEx publicardo a Relacdo Final dos Candidatos no BE e no NE,
respectivamente.

d) A ECEME mantera essa relagdo atualizada no “site” da Escola (www.ecemeensino.eb.br).

e) A DFA remetera a Relagdo Final dos Candidatos para o DEP, que a encaminhara ao DGP para
fins de publicagdo em boletim, autorizagdo do deslocamento dos candidatos para as Gu Exm e saque das
indenizacoes correspondentes.

c. Selecao Intelectual
1) Concepcao geral

a) Concorrerao a Selecdo Intelectual todos os candidatos julgados aptos na Selecdo Institucional,
exceto os dispensados do CA e os que tiveram sua matricula adiada, como previsto nestas Instrugdes;

b) A Selecdo Intelectual serd realizada por meio de aprovacdo nas provas escritas do CA e de
classificacdo para o preenchimento dasvagas distribuidas pelo Estado-Maior do Exército (EME).

c¢) O CA para os Cursos de Comando e Estado-Maior (CCEM), Chefia e Estado-Maior de Servigo
para Oficiais de Intendéncia (CCEMS/Int) e Direg¢do para Engenheiros Militares (CDEM) constara de
provas escritas de:

- Geografia;
- Idioma (Inglés ou Espanhol);
- Historia.
d) O CA para o Curso de Chefia e Estado-Maior de Servigo para Oficiais Médicos (CCEMS/Sau)
constara de provas escritas de:
- Geografia do Brasil;
- Idioma (Inglés ou Espanhol).

2) Provas de Geografiae Historia

a) As provas abordarao os assuntos ¢ obedecerdo aos objetivos constantes do Plano de Disciplinas
do CP/CAEM. Serao montadas de forma a exigir reflexdo e integracdo de conhecimentos, evitando
questdes cuja resolugdo dependa, exclusivamente, de memorizagao.

b) As provas serdo realizadas em dias diferentes e terdo a duracdo maxima de quatro horas, cada
uma.
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3) Provas de Idioma

a) O candidato habilitado, em qualquer idioma, para missdo no exterior ou aprovado no Curso de
Idioma por Telensino do Centro de Estudos de Pessoal (CEP), no nivel Intermediario II ou superior, estara
dispensado da prova de Idioma. A partir do ano de 2006, inclusive, ndo mais serdo realizadas provas de
Idioma no CA. Em conseqiiéncia, daquele ano em diante, o candidato devera, no momento da inscrigdo,
estar habilitado em Idioma para missao no exterior ou aprovado no Curso de Idioma por Telensino do CEP
no nivel Intermedidrio II.

b) Cabe ao Cmt, Ch ou Dirt OM do candidato remeter copia de documento que comprove a
habilitacao/aprovagao do candidato, conformea letra a) acima.

¢) O candidato ndo incluso na letra anterior optara, na Ficha de Informacdo (Anexo B), por
realizar a prova no Idioma Espanhol ou Inglés.

d) A prova de Idioma seréd baseada no nivel Intermediério II do CEP, devendo ser solucionada sem
consulta a qualquer documento.

e) A prova terd a duracdo maxima de duas horas.
4) Guarni¢des de Exame (Gu Exm)
a) As provas serdo realizadas emdiferentes guarni¢cdes militares, denominadas Gu Exm.

b) As Gu Exm serdo, em principio, as sedes das regides militares (RM). Poderdo ser designadas
outras Gu Exm, caso a quantidade de candidatos assim o indique.

¢) A Gu Exm designada para cada candidato serd a mais proxima da sede de sua OM. O candidato
podera, excepcionalmente, realizar as provas em outra guarni¢do. Nesse caso, devera solicitar autorizagdo
a ECEME, por intermédio do seu Cmt, Ch ou Dirt dentro do prazo previsto. Em qualquer hipotese, as
indenizacdes serdo referentes 2 Gu Exm mais proxima da sede da OM do candidato.

d) Na guarnicdo do Rio de Janeiro, as provas serdo realizadas na ECEME e aplicadas por
Comissao constituida por oficiais instrutores daquela Escola.

5) Comissdo de Aplicacdo e Fiscalizagdo (CAF)

a) As provas serdo aplicadas e fiscalizadas por uma CAF nomeada pelo Cmt Gu Exame,
constituida por, no minimo, trés oficiais do QEMA. O presidente da CAF devera ser mais antigo do que
todos os candidatos previstos para a guarnicao.

b) As CAF conduzirdo seus trabalhos conforme normas expedidas pela ECEME e serdo
assessoradas por oficiais representantes daquela Escola.

6) Montagem e correcdo das provas

a) As provas de Geografia e Histdria serdo montadas e corrigidas por uma Comissao de Exame do
Concurso de Admissao (CECA), nomeada pelo Cmt da ECEME e constituida por oficiais instrutores
daquela Escola. As provas de Idioma serdo montadas e corrigidas por professores do CEP ¢ da ECEME,
sob a orientacao da ECEME.

b) As provas de Geografia e Historia serdo apreciadas segundo trés critérios:

- Conhecimento;
- Método; e
- Expressao escrita.

c) A correcdo das provas e a apuracdo dos resultados serdo feitas sem a identificagdo dos
candidatos, o que ocorrera em solenidade publica regulada pela ECEME.

d) O resultado das provas sera traduzido por notas variaveis de 0,00 (zero virgula zero zero) a
10,00 (dez virgula zero zero), logo, com aproximacao até centésimos.
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e) A prova de Idioma tera carater eliminatdrio. Seu grau ndo entrara no computo da nota final do
CA.

f) A nota final do CA sera:

- para o CCEM, CCEMS/Int e CDEM, a média aritmética, com aproximag¢do até centésimos,
das notas das provas deGeografia e Historia;

- para 0 CCEMS/Sau, a nota da prova de Geografia do Brasil com aproximagao até centésimos.

7) Resultado
a) Sera aprovado, no CA, o candidato que satisfizer a todas as seguintes condigdes:

- nota igual ou superior a 5,00 (cinco virgula zero zero) na prova de Idioma, quando sujeito a
mesma;

- nota igual ou superior a 4,00 (quatro virgula zero zero), em cada uma das provas, de
Geografia e de Historia; e

- nota igual ou superior a 4,00 (quatro virgula zero zero) em Geografia do Brasil, se candidato
ao CCEMS/Sau.

b) A classificagdo para o preenchimento das vagas, para candidatos aos CCEM, CCEMS/Int e
CDEM, sera feita considerando a média aritmética das notas das provas de Geografia e de Historia, em
ordem decrescente.

c) A classificacdo para o preenchimento das vagas, para candidatos ao CCEMS/Sau, sera feita
considerando a nota da prova de Geografia do Brasil, em ordem decrescente.

d) Sera reprovado no CA o candidato que:
- deixar de satisfazer a qualquer das condigdes daletra a) anterior;
- assinar as provas ou nelas fizerqualquer sinal que possa ser considerado como identificacao;
- contrariar qualquer instrugdo relativa a execugao das provas; €

- faltar a realizag¢@o de qualquer prova, no local e hora determinados, ainda que por motivo de
for¢a maior.

e) Contra o resultado do CA nao cabera qualquer tipo de recurso.

f) Sera considerado apto na Selecdo Intelectual o candidato aprovado no CA e classificado dentro
do ntimero de vagas estabelecidas pelo EME.

8) Fixacdo e preenchimento de vagas

a) O EME fixara anualmente o nimero de vagas para matricula nos diversos cursos da ECEME,
discriminando as destinadas aos candidatos sujeitos ao CA e aos dispensados do mesmo e estipulando o
critério para a reversao de vagas.

b) O preenchimento das vagas destinadas aos candidatos sujeitos ao CA sera feito em obediéncia a
ordem decrescente das notas de classificagdo dos oficiais aprovados. Em caso de empate na nota, sera
classificado o candidato mais antigo.
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¢) No preenchimento das vagas desinadas aos dispensados do CA observar-se-d o seguinte:
(1) o candidato com adiamento de matricula tera prioridade;

(2) o critério de classificacdo obedecera a ordem decrescente de antigiiidade de conclusao dos
cursos da EsAO; em caso de mais de um oficial concludente no mesmo ano, o critério de desempate sera
por ordem decrescente das notas de conclusao do Curso;

(3) para os oficiais do QEM, sera obedecida a ordem decrescente de antigiiidade hierarquica
dos Oficiais.

d) O candidato dispensado do CA e que a ele se submeta, se aprovado, preencherd vaga destinada
aos sujeitos ao CA.

e) A substitui¢do dos candidatos que obtiverem adiamento de matricula respeitard a destinacao da
vaga (sujeitos e dispensados do CA)e os respectivos critérios de preenchimento.

d. Divulgacdo do resultado

1) A identificagdo dos candidatos sera realizada na ECEME em cerimdnia aberta ao publico, com
divulgacao, em tempo real, pela Internet.

2) Nessa cerimonia,somente os candidatos habilitados a matricula serdo identificados.

3) Concluida a Selecao Intelectual, a ECEME elaborara a Relagdao dos Habilitados a Matricula ¢ a
remetera ao DEP, a DFA e ao Gabinete do Comandante do Exército (Gab Cmt Ex). Essa relagdo serd
organizada por ordem alfabética dentro dos postos e contera os seguintes dados: posto; arma, quadro ou
servico; nome completo e OM do oficial.

4) O DEP remetera a Relacao dos Habilitados a Matricula ao DGP.

5) O DGP publicara a Relacdo dos Habilitados a Matricula em seu boletim, autorizando os
deslocamentos paraa ECEME.

6) A ECEME, de acordo com o Calendério Anual, remetera para as OM dos respectivos oficiais o
resultado obtido pelos candidatos ndo habilitados.

5. MATRICULA

a. Habilitagdo
1) O candidato considerado apto na Sele¢do Intelectual estard habilitado a matricula.

2) A habilitacdo, ressalvados eventuais adiamentos concedidos pelo DEP, s6 serd valida para o ano
da matricula referente a inscrigao.

b. Efetivacao
1) A matricula sera atribuicdo da ECEME.

2) Apds a publicagdo no boletim do DGP da autorizagdo para deslocamento, os candidatos
habilitados a matricula, deverdo apresentar-se na ECEME no prazo previsto no Calendério Anual.

3) O oficial devera apresentar-se com as férias relativas ao anoanterior ao da matricula ja gozadas.

4) Perderd o direito a matricula o candidato que ndo se apresentar dentro do prazo estabelecido.
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c. Adiamento de matricula
Podera ser concedido pelo DEPnas seguintes condigdes:

1) "Ex-officio", quando o candidato for designado, por necessidade do servi¢o, para missao no
exterior, antes da data de apresentacdo na ECEME.

2) Por solicitagao, mediante requerimento do interessado (Anexo C) ao Ch DEP, encaminhado por
seu Cmt, Ch ou Dirt, diretamente aquela autoridade.

3) E importante salientar que, em quaisquer das condigdes anteriores, o candidato das Armas, do
QMB, do QEM, do Servico de Intendéncia ou de Saude (Of médicos) com adiamento de matricula
concedido, devera encaminhar, de acordo com o Calendario Anual (Anexo D) o requerimento (Anexo A)
solicitando sua inscricdo em nova sele¢cdo para matricula.

6. ATRIBUICOESPECULIARES
a. DEP
1) Baixar e alterar as IRCAM/ECEME e determinar medidas paraa sua execugao.
2) Fixar o Calendario Anual.

3) Encaminhar ao DGP a Relagao Inicial dos Candidatbs, a Relagao Final dos Candidatos e a Relagao
dos Habilitados a Matricula.

4) Conceder adiamento de matricula.

5) Informar a DFA os adiamentos de matricula concedidos, para fins de controle e substituicdo de
habilitados a matricula, quando for o caso.

b. DFA
1) Submeter a aprovacao do DEP:
a) Alteracdes das IRCAM/ECEME, quando julgadas necessarias.
b) Calendario Anual para cada concurso, quando ndo exigirem alteracdes nas referidas IRCAM.
2) Acompanhar e fiscalizar a execugdo das presentes Instrugoes.
3) Encaminharao DEP:
a) Relagdo Inicial e Final dos Candidatos.
b) Relatério do CA.

4) Informar a ECEME os adiamentos de matricula concedidos, para fins de controle e substituicao de
habilitados a matricula, quando for o caso.

c. ECEME
1) Propor a DFA o Calendario Anual e as alteracdes das IRCAM, se for o caso.
2) Nomear a CEDIM, a CECA e os representantes da Escola junto as CAF.

3) Elaborar a Relag¢do Inicial dos Candidatos, a Relagdo Final dos Candidatos ¢ a Relacdo dos
Habilitados a Matricula, destacando, em documento reservado, aqueles que estejam “sub judice”.

4) Remeter a Relacdo Inicial dos Candidabos para a SGEx, o CComSEx,a DFA e a DCA.

5) Solicitar aos Comandos Militares de Area (Cmdo Mil A) que autorizem os Comandos das Gu Exm
a aplicar e fiscalizar as provas do CA.

6) Aplicar e fiscalizar as provas na Guarni¢ao do Rio de Janeiro.
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7) Dar o despacho nos requerimentos deinscri¢ao, publicando em Boletim Escolar os indeferidcs.
8) Remeter a Relagdo Final dos Candidatos paraa SGEx, 0 CComSEx e a DFA.

9) Elaborar as Normas para a Aplicagdo e Fiscalizagdo do CA.

10) Remeter as Gu Exm a relag@o dos candidatos e as Normas do CA.

11) Deferir ou indeferir as solicitagdes de mudanca de Gu Exm e de Idioma.

12) Conduzir a inscri¢do, a sele¢do e a matricula dos candidatos de acordo com os prazos
estabelecidos.

13) Remeter a DFA, ao DEP e ao Gab Cmt Ex a Relacao dos Habilitados a Matricula.

14) Providenciar o preenchimento das vagas decorrentes dos adiamentos de matricula concedidos
pelo DEP, se for o caso.

15) Remeter a DFA o Relatério do CA.
16) Comunicar aos candidatos ndo habilitados o resultado obtido no CA.
17) Manter permanentemente atualizada, em seu “site” na Internet, a Relacdo de Candidatos
Inscritos.
d. CEP
1) Apoiar a ECEME na preparagao, validagao e corre¢ao das provas de Idioma.

2) Atualizar, sempre que solicitado, o banco de dados de Idioma da Divisdo de Ensino a Distincia da
ECEME.

7. COMPETENCIADE OUTROS ORGAOS
a. DGP
1) Dar a decisao final sobreos processos da CPS/CPR, inclusive dos candidatos “sub judice”.

2) Publicar, em seu boletim, a Relagdo Final dos Candidatos e a Relagdo dos Habilitados a Matricula,
autorizando os deslocamentos para as Gu Exm e para a ECEME, respectivamente.

3) Informar ao DEP os candidatos habilitados a matricula e designados para missdo no exterior.

4) Informar diretamente 8 ECEME o resultado final da CPS.

b. Comandos Militares de Area

Mediante solicitacdo da ECEME, autorizar que os Comandos das Gu Exm apliquem e fiscalizem as
provas do CA.

c. SGEx

Publicar no Boletim do Exército a Relagdo Inicial de Candidatos e a Relagao Final dos Candidatos.

d. CComSEx

Publicar no Noticiario do Exército o Calendario Anual, a Relagdo Inicial e a Rela¢ao Final dos
Candidatos.

e. Regides Militares

Providenciar o pagamento dos valores necessarios a apresenta¢ao dos candidatos sujeitos ao CA, nas
Gu Exm, e dos oficiais habilitados, na ECEME, apo6s as publicacdes das autorizagdes para os
deslocamentos no bdetim do DGP.
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f. Comandos das Guarnicoes de Exame
1) Nomear a CAF.

2) Aplicar as provas do CA, conforme instrugdes recebidas daECEME.

g. OM do candidato

1) Preencher a Ficha de Informacgao (Anexo B), responsabilizando-se pela exatiddo dos dados nela
contidos.

2) Providenciar a remessa dos documentos necessarios a composi¢ao do processo de inscricdo do
candidato: Ficha de Informag¢ao, Requerimento e documentos comprobatorios.

3) Remeter, diretamente 8 ECEME, o processo de inscrigao.

4) Comunicar, em tempo util, a ECEME a desisténcia, promogao, transferéncia, dispensa da prova de
Idioma, solicitagdes de mudanga de Gu Exm e/ou de Idioma, situagdo de “sub judice” e quaisquer outras
alteracdes pertinentes relacionadas ao candidato.

5) Passar o candidato a disposi¢cdo do DEP, se for o caso, no prazo estabelecido.

6) Conceder férias e transito ao oficial habilitado a matricula de modo que o mesmo se apresente na
ECEME com as férias relativas ao ano anterior ao da matricula gozadas.

7) Manter a ECEME informada sobre qualquer alteracdo nos dados constantes da Ficha de
Informacao.

8. PRESCRICOES DIVERSAS

a. O CDEM e o CCEMS/Sau sao realizados alternadamente na ECEME, com periodicidade bienal. No
entanto, 0 concurso para 0os mesmos ocorrerd anualmente, respeitadas as normas do CA para concorrer a
sele¢do para a matricula nos cursos da ECEME. Essa medida visa a oferecer igualdade de oportunidades a
todos. Portanto, os oficiais do QEM e os oficiais médicos deverdo remeter, de acordo com o0s prazos
estabelecidos no Calendario Anual, os processos de inscri¢do parao CA do ano considerado.

b. O candidato passara a disposi¢cao do DEP, por ato do seu Cmt, Ch ou Dirt, comforme data prevista no
Calendario Anual, trinta dias antes da Reunido Preliminar, no méaximo em duas oportunidades,
consecutivas ou ndo, independentemente do numero de concursos em que se inscrever. Cabera a essa
autoridade, consultando as alteracdes do oficial, controlar e fiscalizar tal procedimento.

¢. O candidato dispensado do CA ndo passara a disposi¢cao do DEP.
d. Toda correspondéncia enderecada 8 ECEME e relativa a qualquer candidato deve referencia-lo pelo
posto, arma e nome completo.

e. Os casos omissos nas presentes Instrugdes serdo solucionados pela ECEME, DFA ou DEP, conforme
o grau de complexidade decada um.

ANEXOS:
A — Modelo de Requerimento de Inscrigao.

B — Modelo de Ficha de Informacdes.
C — Modelo de Requerimento para Adiamento de Matricula.
D — Calendario Anual.
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Anexo “A” a Portn® 67/DEP, de 23 Ago 01
MODELO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAQ

MINISTERIO DA DEFESA Ao Sr Comandante da ECEME
EXERCITO BRASILEIRO (0]

(posto e nome completo do candidato)

(ESPACO PARA DESPACHO)
OBJETO: Inscri¢do na selegdo (7 cmx 7 cm)
para matricula
Sr Comandante:
1. )
(nome)
(identidade) (posto) (arma, quadro, servigo)
servindo no (a) s s s
(OM) (cidade) (estado)
requer a V Exa inscrigdo na sele¢do a ser realizada no ano de para matricula no Curso de

a funcionar nessa Escola no ano de

2. Tal solicitag@o encontra amparo nas IR 60-01 — Instru¢des Reguladoras para o Concurso de Admisséo
e para a Matricula na Escola de Comando e Estado-Maior do Exército (IRCAM/ECEME).

3.Ea Vez que requer.
(local e data)
(Assinatura do candidato)
(nome completo e posto do candidato)
OBSERVACOES:

1. Os oficiais dispensados do CA, que desejarem submeter-se a0 mesmo, deverdo acrescentar ao
item 1., o seguinte texto:

“O requerente, embora dispensado do Concurso de Admissdo, deseja submeter-se a0 mesmo para, se
aprovado, adquirir condi¢des para antecipar seu ingresso na ECEME.”

2. Os oficiais que obtiveram adiamento de matricula em CA anterior deverdo acrescentar ao item 1.,
0 seguinte texto:

“Informo a V Exa que meu nome constou da relacao dos oficiais habilitados no ano de ,
tendo minha matriculasido adiada pelo Boletim Nr ,de ,do DEP.”
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Anexo “B” a Portn® 67/DEP.de 23 Ago 01
MODELO DA FICHA DE INFORMACOES

IDENTIFICACAQO DOCANDIDATO

Posto: Arma : Nome de guerra:
Nome completo:
Data de nascimento: Data da ultima promogao: “Sub Judice”- ( ) SIM

Tu Frm AMAN / EsSEx: Tu de graduacdo IME: -( )NAO

OM DO CANDIDATO

Sigla: Cidade: Estado: CEP:
Endereco: Bairro:

Tel: () Fax: () E-mail:

EsAO/POS-GRADUACAO (Of QEM)

Ano de conclusio: Mengao: Nota: Classificacdo: /

CURSO DE PREPARACAO
Ano de conclusdo do CP/CAEM:

CURSO OU ESTAGIO MILITAR

Matriculado ou relacionado para matricula no ano do CA? ( ) Sim ( ) Nao
Caso positivo, tem condi¢des de realizar o CA na Gu Exame na data prevista? () Sim () Nao
FUNCAO OU MISSAO NO EXTERIOR

Exercendo fungao ou missao no exterior? ( ) Sim ( ) Nao
Caso positivo, tem condigdes de realizar o CA no Brasil SEOFA*? ( ) Sim ( ) Nao
Caso positivo, a missao se encerra até 31 Dez do ano do CA? ( ) Sim ( ) Naéo
* Sem 6nus para a Fazenda Nacional

CONCURSO DE ADMISSAQ: ( ) Dispensado () Sujeito

Se dispensado, qual o motivo? () Classificacdo na Es AO / p6s-graduacdo (Of QEM)
() Adiamento de matricula

IDIOMA: Dispensado da prova? () Nao () Sim, aprovado no idioma
Caso negativo, opta pelo idioma: () Espanhol () Inglés

ANEXOS
1 — Cépia do documento que atesta a aprovag@o em idioma (se dispensado da prova)
2 — Cépia do documento que concedeu o adiamento de matricula (se for o caso)

PARECER DO COMANDANTE, CHEFE OUDIRETOR (de proprio punho)

Sou de parecer que o requerente condi¢des para tornar-se um oficial do QEMA.

(retine / ndo retine)

Quartel em s s de de
(cidade) (estado) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do Cmt, Ch ou Dirt OM)

(nome do comandante, chefe ou diretor da OM)
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Anexo “C” a Portn® 67/DEP, de 23 Ago 01
MODELO DE REQUERIMENTO PARA ADIAMENTO DE MATRICULA

MINISTERIO DA DEFESA Ao Sr Chefe do Departamento de Ensino e Pesquisa
EXERCITO BRASILEIRO
o
(Posto) (Nome completo)
OBJETO:  Adiamento de matricula (ESPACO PARA DESPACHO)
na ECEME (7ecmx 7 cm)

Senhor Chefe do Departamento de Ensino e Pesquisa:

(nome completo)

> B >

(identidade) (posto) (arma, quadro, servigo)
servindo no (a) , )

requer a V Exa adiamento de matricula no Curso de

(OM) (cidade) (estado) ,

a funcionar nessa Escola no ano de

Admissdo e para a Matricula na Escola de Comando e Estado-Maior do Exército (IRCAM/ECEME) e ¢é apresentada
com base nos seguintes motivos:

2. A presente solicitacdo encontra amparo nas IR 60-01 — Instrugdes Reguladoras para o Concurso de

3.Ea vez que requer.

(local e data)

(nome e posto do candidato)
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Anexo “D” a Portn® 67/DEP. de 23 Ago 01

CALENDARIOANUAL
Nr
DE RESPONSAVEL EVENTO PRAZO
ORDEM
Cmt, Ch ou Dirt R . . 14 Set a
01 OM do candidato Remessa a ECEME do processo de inscrigao. 11 Out 2001
. Até
02 ECEME Re?rr}essa a DFA, DGP, SGEx ¢ ao CComSEx, da Relacao 14 Nov
Inicial dos Candidatos.
2001
03 SGE Publicacdo da Relag@o Inicial dos Candidat BE.
X u ¥ca<;e~10 aRe agilo n?c?a os Can 1 atos em Até 26 Nov 2001
04 CComSEx Publicagdo da Relagao Inicial dos Candidatos em NE.
s A . De Nov 2001
05 DGP Sindicéancia dos candidatos pela CPS. 407 Fev 2002
Remessa a ECEME do resultado final dos trabalhos da
06 DCA CPS/CPR. Até
Remessa aos Cmdo que enquadram as Gu Exame de 15 Fev
07 ECEME solicitacdo para que as mesmas apliquem e fiscalizem as 2002
provas do CA.
Cmt, Ch ou Dirt Remessa a ECEME de solicitacdo de mudanga de Gu Exame ,
08 OM do candidato | e de Idioma. Até 21 Fev 2002
09 Remessa 2 DFA, SGEx e ao CComSEx, da Relacio Final Até 07 Mar
ECEME dos Candidatos. . 2002
10 Remessa as Gu Exame das normas para aplicagdo do CA e
- . . .~ Mar 2002
da relag@o de candidatos previstos para cada guarnigao.
11 DFA Remessa ao DEP da Relagao Final dos Candidatos. Até 15 Mar 2002
12 DEP Remessa ao DGP da Relagao Final dos Candidatos. Até 20 Mar 2002
13 DGP Pubh.ca(;aNO em boletim da Relagio Final dos Candidatos e da Até 31 Mar 2002
autorizacdo de deslocamento para as Gu Exame.
14 Cmt, Ch ou Dirt Passagem do candidato a disposi¢ao do DEP, se for o caso. 08 Abr 2002
15 OM e candidato | Apresentagiio do candidato ao Comando da Gu Exame. 06 Mai 2002
CAF e Oficial
16 Representante da | Reunido Preparatoria. 06 Mai 2002
ECEME
17 Reunido Preliminar. 07 Mai 2002
18 CAF e Prova de Geografia. 08 Mai 2002
19 candidato Prova de Idioma. 09 Mai 2002
20 Prova de Historia 10 Mai 2002
)1 ECEME Remessa a DFA de proposta do Calendario Anual para o CA Até 30 Jun
em 2003 e de alteracdo das IRCAM. 2002
” DFA Remessa ao DEP de proposta do Calendario Anual para o Até 07 Jul
CA em 2003 e de alteragdo das IRCAM. 2002
23 Identificagdo dos candidatos aprovados. 08 Ago 2002
24 ECEME Remessa ao DEP, & DFA e ao Gab Cmt Ex da Relacdo dos Até 15 Ago
Habilitados a Matricula. 2002
Até 20 A
25 DEP Remessa ao DGP da Relagao dos Habilitados a Matricula. t62 0(()) N £0
2% DEP Alteracio das IRCAM, se for o caso, e fixacdo do Até 22 Ago
Calendario Anual para o CA em 2003. 2002
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Nr
DE RESPONSAVEL EVENTO PRAZO
ORDEM
27 DGP Publicagdo em boletim da Relagio dos Habilitados a
Matricula e da autorizag@o de deslocamento para a ECEME.
28 Cmt, Ch ou Dirt Remessa ao DEP dos requerimentos de adiamento de Até 31 Ago
OM do candidato | matricula. 2002
Remessa ao DEP da relacdo dos oficiais habilitados a
29 DGP . . L ;
matricula, designados para missao no exterior.
30 DEP Remessa 4 DFA e informagdo aos interessados dos Até 07 Set
adiamentos de matricula concedidos. 2002
Remessa & ECEME da relagdo dos adiamentos de matricula Até 12 Set
31 DFA .
concedidos. 2002
32 ECEME Remessa a DFA do Relatorio do CA. Até 20 Nov 2002
33 DFA Remessa ao DEP do Relatorio do CA.
- o Até 30 Nov 2002
34 ECEME Remessa do resultado do CA aos candidatos ndo habilitados. ¢ o
Cmt, Ch ou Dirt N .
35 OM e candidato Apresentagdo na ECEME. l;xa(/i](; Egl
36 ECEME Matricula e Inicio das Aulas. ort

PORTARIA N° 68/DEP, DE 27 DE AGOSTO DE 2001

Altera o Calendario Anual Relativo as Instru¢oes Reguladoras
para a Organizacio, 0 Funcionamento, a Matricula nos Cursos
de Idiomas por Telensino - IR — 60-27 — (IROFM/CIT), os
Horarios das Provas e os Valores das Taxas Referentes as
Atividades do Telensino, para o Ano de 2002.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto n® 3.182, de 23 Set 99 ( Regulamento da Lei de Ensino no Exército ), de acordo
com a Portaria n® 36/DEP, de 31 Ago 88 (Diretriz para a Implantagao do Sistema de Ensino Integrado de
Idiomas do Exército), resolve:

Art. 1° - Aprovar o Calendario Anual as Instrugdes Reguladoras para a Organizagdo, o
Funcionamento, a Matricula nos Cursos de Idiomas por Telensino — IR — 60-27 — (IROFM/CIT), os
Horarios das Provas ¢ os Valores das Taxas Referentes as Atividades do Telensino, para o ano de 2002,
que com esta baixa.

Art. 2° - Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° - Revogar a Portaria n° 47/DEP, de 22 de maio de 2001.

Altera o Calendario Anual Relativo as Instrucoes Reguladoras paraa Organizacio, o
Funcionamento,a Matricula nos Cursos de Idiomas por Telensino — IR 60-27 - IROFM/CIT). os
Horarios das Provas eos Valores das Taxas Referentes as Atividades do Telensino para o Ano de

2002.

1. FINALIDADE

Alterar o Calendario Anual, os horarios das provas e os valores das taxas referentes as atividades dos Cursos
de Idiomas por Telensino, a serem realizados em 2002.

2. REFERENCIA

Instrugdes Reguladoras para a Organizacdo, o Funcionamento e a Matricula nos Cursos de Idiomas por
Telensino - IROFM/CIT - (Port n° 47/DEP, de 22 Mai 01).

3. CALENDARIO ANUAL
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N° de .
Ordem Responsavel Evento Prazo
01 Alteragdo das IROFM/CIT, se for o caso, e publicacdo do Calendario
DEP Anual. Até
02 Fixacdo das datas de inicio e término para os cursos em seus diversos 30 Ago 01
niveis.
03 OM dos Entrada, no CEP, dos formularios com os pedidos de Teste de De 10 a 28
Candidatos Nivelamento. Set 01
. Até
04 CEP Remessa dos Testes de Nivelamento. 05 Out 01
05 Realizag¢ao dos Testes de Nivelamento (0900 hs - hora de Brasilia) e
~ 05 Nov 01
OM dos remessa dos mesmos ao CEP, para corregio.
06 candidatos Entrada, no CEP, dos formularios de solicitagio de matricula de | De 05 Nov a
novos alunos. 24 Dez 01
Agi ?EQS%E’ Entrada, no CEP, dos formularios de solicitagdo de matricula de seus
07 Formacio de Of concludentes, tendo no campos CODOM ¢ NOME DA OM, o codigo
e(;Sgt ¢ 0 nome da OM DE DESTINO.
08 CEP Matricula nos cursos em seus diversos niveis AL6
Y Y s A Ve 28 Dez 01
OM dos Entrada, no CEP, dos forrnularlo§ de soh.c1tac;ao de rematrlcul? de De 02 2 25
09 . alunos reprovados no ano anterior, desligados ou com matricula
candidatos Jan 02
trancada.
10 , . . Até
Rematricula nos cursos em seus diversos niveis.
CEP 30 Jan 02
11 Entrada, na DEE, do disquete contendo a relagdo dos alunos Ate
matriculados. 08 Fev 02
Entrada, no DEP, do disquete contendo a relacdo dos alunos
12 DEE . .
matriculados. Até
13 CEP Remessa do primeiro grupo de Unidades Didaticas (UD) aos alunos 15 Fev 02
matriculados.
Remessa a Pagadoria Central do Exército, da consignagdo das 4
14 (quatro) parcelas iguais e consecutivas, referentes ao material didatico Até
dos alunos matriculados. 25 Fev 02
15 DEP Remessa da relagdo de alunos matriculados ao DGP ¢ ao CComSEx.
CEP,OM e . L
16 Alunos Inicio do primeiro grupo de UD. 04 Mar 02
17 OM ¢ alunos Entrada, no CEP, dos formuldrios com pedidos de remessa de provas Até
em CD-ROM. 28 Mar 02
18 Remessa da primeira prova Até
19 P prova. 17 Mai 02
CEP Entrada, na DEE, da proposta de alteragdo das IROFM/CIT, se for o Até
20 caso, € do seu Calendario Anual. 05 Jun 02
. e Até
Remessa do segundo grupo de Unidades Didaticas (UD) aos alunos. 14 Jun 02
21 Realizacdo da 1? prova - 1? Parte (tradicional — compreensao oral). 18 Jun 02
22 l;frihizgi:aodgrall) prova - 1% Parte (tradicional ¢ CD-ROM - 19 Jun 02
OM e alunos p : —
23 Realizagdo da 1% prova - 2* Parte (tradicional e CD-ROM - ESCRITA
- 0800 horas - hora de Brasilia/DF) e remessa das duas partes ao CEP, 20 Jun 02
para corregao.
24 CEP Remessa da 2° chamada da 1* Prova. 28 Jun 02
25 CEP, OM ¢ Inicio do segundo grupo de UD. 01 Jul 02
alunos
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(i d(eifn Responsavel Evento Prazo
2 DEE Entrada, no DEP, da proposta de alteracdo das IROFM/CIT, se for o Até
caso, € do seu Calendario Anual. 15 Jul 02
27 Realizagio da 2* chamada da 1* Prova e remessa da mesma, ao CEP, 23/24/25
para correcao. Jul 02
OM e alunos - - p
28 Entrada, no CEP, dos formularios com pedidos de remessa de provas Até
de CD-ROM. 15Ago 02
a Até
29 CEP Remessa da 2? prova. 13 Set 02
30 Realizagao da 2? prova - 1* Parte (tradicional - compreensao oral). 15 Out 02
31 Reahzagﬁo~ da 2* prova - 1* Parte (tradicional ¢ CD-ROM - 16 Out 02
compreensdo oral).
OM e alunos - —
30 Realizacdo da 27 prova - 2° Parte (tradicional ¢ CD-ROM - ESCRITA
- 0800 horas - hora de Brasilia/DF) ¢ remessa das duas partes, ao 17 Out 02
CEP, para corregao.
33 CEP Remessa da 2* chamada da 2? prova. 25 Out 02
Realizag¢do da 2% chamada da 2? Prova e remessa da mesma, ao CEP, 12,13 ¢ 14
34 OM e alunos ~
para correcao. Nov 02
35 Entrada, na DEE, do disquete contendo a relacdo dos concludentes ,
. P Até
CEP dos diversos niveis dos cursos. 50 Dex 02
36 Comunicag¢ao do resultado final as OM dos alunos. ©z
37 DEE Entrada, no DEP, do disquete contendo a relacdo dos concludentes Até
dos diversos niveis dos cursos. 24 Dez 02
Publicagdo da relacdo dos concludentes dos diversos niveis dos Até
38 DEP
Cursos. 30 Dez 02
4. HORARIO DAS PROVAS (HORA DE BRASiLIA)
1° DIA — 1° PARTE - COMPREENSAO ORAL
. HORARIO
IDIOMA NIVEL 1° DIA
N INTERMEDIARIO I e INTERMEDIARIO 11 0800 as 0840
ALEMAO
AVANCADO Ie AVANCADO II 0850 as 0930
INTERMEDIARIO I e INTERMEDIARIO 11 0940 as 1020
ESPANHOL
AVANCADO Ie AVANCADO II 1030 as 1110
. INTERMEDIARIO I ¢ INTERMEDIARIO 11 1120 as 1200
FRANCES
AVANCADO Ie AVANCADO II 1330 as 1410
INGLES INTERMEDIARIO I ¢ INTERMEDIARIO II 1420 as 1500
AVANCADO Ie AVANCADO II 1510 as 1550
ITALIANO INTERMEDIARIO I e INTERMEDIARIO II 1600 as 1640
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2° DIA —1° PARTE - COMPREENSAO ORAL

IDIOMA NIVEL HORARIO
2° DIA
ITALIANO AVANCADO I e AVANCADO 1II 0800 as 0840
BASICO I e BASICO II 0850 as 0930
RUSSO )
INTERMEDIARIO 1
0940 as 1020
X INTERMEDIARIO I
INGLES ,
INTERMEDIARIO II e INTER COMPLETO 1030 as 1110
CD-ROM
AVANCADO I e AVANCADO 11 1120 as 1200
3° DIA — 2* PARTE — ESCRITA
IDIOMA NIVEL HORARIO
TODOS TODOS 0800 *

* O término da prova sera determinado pelo tempo de dura¢io da mesma, constante da respectiva
folha de rosto.

5. TABELA DE VALORES DAS TAXAS REFERENTES AS DIVERSAS ATIVIDADES DO

TELENSINO
, , TESTE DE PROVA DE
MATRICULA | REMATRicULA | (( JESTEDE ] PROVADE
TELENSINO RS 112,00 )
TRADICIONAL | (4 x RS 28,00) R$ 28,00 R$ 20,00 SEM ONUS
TELENSINO RS 132,00 o
A (4 xRS 3500) NAO HA RS 20,00 RS 20,00

6. CONDICOES DE PAGAMENTO

a. Militares e dependentes: consigna¢ao em folha de pagamento.

b. Servidores civis: cheques cruzados nominas ao “Centro de Estudos de Pessoal”.

7. PRESCRICOES DIVERSAS

Abrangéncia dos cursos emdesenvolvimento, para o ano de 2002.

a. Alemao, Espanhol, Francés, Italiano e Inglés tradicional - até o nivel Avangado II.
b. Inglés CD-ROM - até o nivel Avancado II.

¢. Russo - até o nivel IntermediarioI.
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DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E CONSTRUCAO

PORTARIA N 02 -DEC,DE 04 DE SETEMBRO DE 2001

Aprova as Instrucoes Reguladoras as Instrucoes Gerais
sobre Incorporacio de Bens Imdéveis ao Acervo
Imobiliario sob Jurisdicao do Exército (IR 50-14)

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E CONSTRUCAO no uso da
competéncia delegada pelo inciso III do art. 8° do Capitulo III das Instru¢des Gerais sobre Incorporagao de
Bens Imoveis ao Acervo Imobiliario sob Jurisdicdo do Exército (IG 10-37), aprovadas pela Portaria Nr
391, de 1° de agosto de 2000, combinado com o art. 19 da Lei Complementar Nr 97 de 09 de junho de
1999, resolve:

Art. 1° Aprovar as Instrugdes Reguladoras asIG 10-37, que com esta baixa.
Art. 2° Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

Art 3° Revogar as disposi¢des em contrario.

INSTRU(;OES REGULADORAS AS INSTRUC()ES GERAIS SOBRE INC(,)RPORACAO DE
BENS IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAO DO EXERCITO (IR 50-14)

INDICE DOS ASSUNTOS

Atrt.

CAPITULO 1 — DA FINALIDADE .....ooiiiiiiiiiieieiieeieee e e
CAPITULO II —  DAS INCORPORACOES ..ot 29/4°
CAPITULO 1II —  DAS AQUISICOES

Secao I —  Dos Preceitos COMUNS .........cccccuvuiiiiiiiiiieieeeeeeeeeee e, e
Secdo 11 —  Da COMPTA ceeiiiiieeiiiie ettt 6%/7°
Secao III —  Da Desapropriagao ......cccceereeeniieerieenniienieeniee et 82/9°
Sec¢ao IV —  DaDO0AGAO .. 10/11
Secdao V —  DaPermuta ......ocooovieiiiiiiii e 12/13
Secdo VI — DO USUCAPIAD ..cvvviecirie ettt et 14/15
CAPITULO IV — DA TRANSFERENCIA DE JURISDICAO..................... 16/17
CAPITULO V — DA ESCOLHA DO IMOVEL......cocoomieioiieeeieeeeeee, 18
CAPITULO VI —  DOS PROCESSOS. ..ot 19/23
CAPITULO VII — DA COMPETENCTA......c.oooiiriririeiciee e 24/26
CAPITULO VIII —  DAS PRESCRICOES DIVERSAS.......cocvovoiieeeeeeiernne. 27/30
ANEXOS:

A — ROTEIRO DA INCORPORACAO POR COMPRA.

B — ROTEIRO DA INCORPORACAO POR DESAPROPRIACAO.

C — ROTEIRO DA INCORPORACAO POR DOACAO.

D — ROTEIRO DA INCORPORACAO POR PERMUTA.

E — ROTEIRO DA INCORPORACAO POR USUCAPIAO.

F — ROTEIRO DA INCORPORACAO POR TRANSFERENCIA DE JURISDICAO.
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APENDICES:

1 a0 ANEXO “A” — FLUXOGRAMA DA INCORPORACAO POR COMPRA.
2 a0 ANEXO “A” — MODELO DA MINUTA DE CONTRATO DE COMPRA E VENDA, A VISTA.
3 a0 ANEXO “A” — MODELO DA MINUTA DE CONTRATO DE PROMESSA DE COMPRA E
VENDA, PARCELADA.
ao ANEXO “B” — FLUXOGRAMA DA INCORPORACAO POR DESAPROPRIACAO.
1 a0 ANEXO “C” — FLUXOGRAMA DA INCORPORACAO POR DOACAO.
2 a0 ANEXO “C” — MODELO DE MINUTA DE CONTRATO DE DOACAO.
ao ANEXO “D” — FLUXOGRAMA DA INCORPORACAO POR PERMUTA.
ao ANEXO “E” — FLUXOGRAMA DA INCORPORACAO POR USUCAPIAO.
ao ANEXO “F” — FLUXOGRAMA DA INCORPORACAO POR TRANSFERENCIA DE
JURISDICAO.

INSTRUCOES REGULADORAS AS INSTRUCOES GERAIS SOBRE INCORPORACAODE
BENS IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAO DO EXERCITO (IR 50-14)

CAPITULO 1
DA FINALIDADE
Art. 12 Estabelecer instrugdes reguladoras relativas a execugdo das atividades de
incorporagdo de bens imoveis, dando cumprimento ao que prescreve o inciso III do art. 82 do Capitulo III

das Instru¢des Gerais sobre Incorporagdo de Bens Imoéveis ao Acervo Imobilidrio sob Jurisdigdo do
Exército (IG 10-37).

CAPITULO II
DAS INCORPORACOES
Art. 2° Os imdveis sob jurisdicdo do Exército, qualquer que tenha sido a modalidade de
sua incorporagdo, constituem patriménio da Unido.

Art. 3° A entrega de imoOvel necessario ao servigo publico € atribuigdo privativa da
Secretaria do Patriménio da Unido (SPU), que é o 6rgdo encarregado da administracdo do patrimonio
imobilidrio da Unido.

Art. 4° As incorporagdes de bens imoveis, nos termos da legislacdo em vigor, poderdo ser
feitas por aquisi¢ao, em suas diversas modalidades, ou por transferéncia de jurisdicao.

CAPITULO III
DAS AQUISICOES
Secao 1
Dos Preceitos Comuns
Art. 5° As modalidades de aquisi¢do de bens imdveis pela Unido, para incorporagdo ao
acervo imobilidrio sob jurisdi¢do do Exército, sdo: a compra, a desapropriacdo, a doagdo, a permuta € o
usucapiao.

Secao 11
Da Compra

Art. 6° A compra ¢ a operacao pela qual a Unido adquire, de forma onerosa, a propriedade
de um imoével, por intermédio de contrato e mediante pagamento em espécie.

§ 1° O imovel de interesse do Exército poderd ser adquirido com recursos proprios ou
outros repassados para esse fim.
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§ 2° Nos atos relativos a lavratura das escrituras de promessa ou definitiva de compra e
venda, a Unido sera representada pelo Procurador da Fazenda Nacional.

§ 3° O imovel adquirido sera incorporado ao acervo imobiliario do Exército, por
intermédio do Termo de Entrega e Recebimento (TER) lavrado na Geréncia Regional do Patrimonio da
Uniao (GRPU) correspondente, sendo, no ato, o Exército representado pelo Chefe da Secdo do Servigo
de Patriménio Regional (SSPR) que recebeu delegacdo de competéncia, por meio de Portaria do
Comandante do Exército (Cmt Ex).

Art. 7° O processo de incorporagdo por compra seguird a tramitagdo prevista no
fluxograma e roteiro constantes do Anexo “A” e seu Apéndice 1, respectivamente.

Secao III
Da Desapropriaciao
Art. 8° A desapropriagdo ¢ a operacao pela qual a Unido adquire o dominio pleno de um
imovel considerado imprescindivel as atividades do Exército, mediante declaragao de utilidade publica.

§ 1° Em se tratando de terrenos aforados, sobre os quais a Unido detém o dominio direto, a
desapropriacdo incidird somente sobre o dominio util, respeitadas as disposi¢cdes legais que regem a
matéria.

§ 2° Declarada a utilidade publica estard autorizada a aquisi¢do, que poderd ser amigavel
ou judicial, conforme exigirem os entendimentos com o proprietario.

§ 3° A desapropriagdo judicial serd proposta, quando o proprietario discordar da avaliagdo
procedida ou a documentagdo do imovel nao for suficiente para obter a tramitacao por via administrativa.

§ 4° Se a desapropriagdo for urgente, circunstancia que constard do decreto de declaracao
de utilidade publica, a quantia arbitrada serd depositada em juizo e requerida a imissdo provisoria de
posse, por intermédio da Procuradoria da Unido no Estado.

§ 5° Imitida a Unido na posse, ficardo as autoridades administrativas autorizadas a ocupar
o imével, podendo recorrer ao auxilio de forca policial, em caso de oposigao.

§ 6° Por lei, ¢ vedado ao Poder Judiciério, no processo de desapropriacdo, decidir se ha ou
nao utilidade publica.

§ 7° Os bens de dominio dos Estados e Municipios poderao ser desapropriados pela Unido,
cujos atos expropriatdrios serdao precedidos de autorizacao legislativa, uma para cada ato.

Art. 9°. O processo de incorporagdo por desapropria¢do seguird a tramitagdo prevista no
fluxograma e roteiro constantes do Anexo “B” e seu Apéndice, respectivamente.

Secao IV
Da Doacao

Art. 10. A doagdo ¢ a operacdo pela qual uma pessoa, por liberalidade, transfere um bem
imovel de seu patriménio ao patrimonio da Unido, para utilizagdo pelo Exército, mediante aceitagcdo do
donatério.

§ 1° Quando houver encargos, a aceitacao da doagdo de imovel a Unido dependerd de ato
da Secretaria do Patriménio da Unido; quando nao houver, do Procurador-Geral da Fazenda Nacional.

§ 2° Se houver outros encargos gravando a doagdo, além da destinacdo ao Exército, estes
deverdo ser analisados e quantificados no processo, para se avaliar a conveniéncia da aceitacao.

§ 3° As doagdes oferecidas por particulares, pessoas fisicas ou juridicas deverdo obedecer
as prescrigoes da legislagdo especifica.
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§ 4° As doagdes oferecidas pelos Governos Estaduais e Municipais dependerdo de
autorizacdo do Legislativo correspondente.

Art. 11. O processo de incorporagao por doagdo seguira a tramitagdo prevista no
fluxograma e roteiro constantes do Anexo “C” e seu Apéndice 1, respectivamente.

Secdo V
Da Permuta

Art. 12. A permuta ¢ a operacdo pela qual a Unido adquire um imoével, para utiliza¢ao pelo
Exército, mediante troca por outro bem de seu patriménio imobiliério.

§ 1° O imovel que se encontrar “em disponibilidade” podera ser permutado por outro,
edificado ou ndo, resguardadas as exigéncias da legislacao vigente.

§ 2° O preco minimo de referéncia do imoével jurisdicionado ao Exército serd fixado com
base no valor de mercado do imovel estabelecido em avaliacao feita ou homologada pela GRPU.

§ 3° A permuta, sempre que houver condi¢cdes de competitividade, devera ser precedida de
licitagdo, na modalidade de concorréncia.

§ 4° Serd dispensavel a licitagdo, quando a permuta for procedida com a Fundacdo
Habitacional do Exército- FHE — Lei N° 7.059/82 — e quando atendidos os requisitos constantes do inciso
X do art. 24 da Lei No 8.666/93.

§ 5° Havendo diferenca de valores entre os bens permutados, ocorrera o seguinte:
I - se positiva, devera ser recolhida ao Fundo do Exército (FEx); e

IT - se negativa, a Secretaria de Economia e Financas (SEF) repassara recursos do FEx
para a concretizacdo da permuta, apos parecer do Departamento de Engenharia e Constru¢ao (DEC) e
aprovagao do Comandante do Exército.

§ 6° As permutas com os Governos Estaduais e Municipais dependem de autorizacio
legislativa e, embora adstritas a observacao dos valores de mercado do imdvel, também deverao
considerar qual serd a sua utilizagdo, fixando-se as avaliagdes médias coincidentes, apenas para fins
contabeis.

§ 7° As permutas com 6rgaos autarquicos e pessoas fisicas ou juridicas serdo feitas com
base nos valores venais.

Art. 13. O processo de incorporagdo por permuta seguirda a tramitagdo prevista no
fluxograma e roteiro constantes do Anexo “D” e seu Apéndice, respectivamente.

Secao VI
Do Usucapiao

Art. 14. O usucapido ¢ o veiculo judicial para obtengdo do dominio sobre o imovel, cuja
posse pacifica e ininterrupta, durante 20 (vinte) anos ou mais, ¢ comprovada nas condi¢des estabelecidas
na Lei N° 5.972 de 11 de dezembro de 1973, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 13 de
dezembro de 1973, alterada pela Lei N° 9.821, de 23 de agosto de 1999, publicada no DOU de 24 de
agosto de 1999.

§ 1° O requerimento da Unido para aquisicdo de imdvel na modalidade de usucapido sera
firmado pelo Procurador da Fazenda Nacional e dirigido ao Oficial do Registro da Circunscrigdo
Imobiliaria da situagdo do imoével, instruido com a documentagdo prevista nos incisos I e II do art. 2° da
Lei n® 5.972/73, alterada pela Lei N° 9.821, de 23 de agosto de 1999.

§ 2° Nao obtendo éxito no procedimento acima descrito, cabera a Unido ingressar em
Juizo, com a competente acdo de usucapido, cujos requisitos sao :

I — a coisa habil a ser adquirida, por prescri¢do;
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IT — a posse — exteriorizagdo manifestada do uso e gozo do imodvel, sem vicios, sem
interrupg¢do, sem contestagdo ou oposi¢ao durante o prazo estabelecido na lei;

IIT — o tempo — periodo do exercicio da posse, necessario ao atendimento das prescri¢des
da lei;

IV — o justo titulo — todo ato escrito, publico ou privado, capaz de provar um direito ou
uma qualidade e de produzir efeitos juridicos;

V —a boa-fé — estado de espirito de quem, confiantemente, com intencdo pura, pratica, por
erro, ato que julgava conveniente e licito, mas cujo resultado pode ser contrario aos seus interesses; €

VI — o0 “animus domini” — a crenga de ter como sua coisa possuida e de ser o titular do
direito sobre ela.

§ 3° As acdes de usucapido serdo instruidas pelo Comandante da Regido Militar (RM) e
propostas por intermédio da Advocacia Geral da Unido da Unidade da Federagao onde estiver o imovel.

Art. 15. O processo de incorporacdo por usucapido seguird a tramitagdo prevista no
fluxograma e roteiro constantes do Anexo “E” e seu Apéndice, respectivamente.

CAPITULO 1V
DA TRANSFERENCIA DE JURISDICAO

Art. 16. Os im6veis da Unido poderao ser transferidos a jurisdi¢do do Exército, quando
estiverem sob jurisdi¢ao da SPU ou de outro 6rgao do Servigo Publico Federal.

§ 1° A transferéncia de jurisdicao so podera ser realizada se houver concordancia do chefe
do mais elevado grau hierarquico do 6rgdo de Servico Publico Federal, sob cuja jurisdicdo estiver o
imével, e com interveniéncia do Ministro do Planejamento, Orgamento e Gestao.

§ 2° A jurisdicdo ¢ caracterizada pela existéncia do Termo de Entrega ¢ Recebimento
(TER), fornecido pela GRPU.

§ 3° O imovel ocupado pelo Exército, sem o TER, poderd estar em uma das seguintes
situacoes:

I - possui os documentos que definem sua titularidade - Titulo de Transferéncia (TT) e
Titulo de Propriedade (TP);

IT - possui os citados documentos, mas estes ndo caracterizam com precisdo seus limites; e

IIT - nd3o possui os documentos que definem sua titularidade por ser, em principio, de
origem historica.

§ 4° As Regides Militares (RM) deverdo regularizar a jurisdigdo dos imoveis sob a sua
responsabilidade, mediante os seguintes procedimentos:

I - na situagdo prevista no inciso I do paragrafo anterior — solicitar o TER, junto a GRPU;

IT - na situagdo prevista no inciso I do pardgrafo anterior — mediante discriminagdo e
respeitando as exigéncias legais sobre a matéria, regulariza-lo e, em seguida, solicitar o TER, junto a
GRPU; e

IIT - na situacdo prevista no inciso III do paragrafo anterior — providenciar a instru¢do do
processo necessario ao registro do imovel, com base na Lei N° 5.972, de 11 de dezembro de 1973,
publicada no DOU de 13 de dezembro de 1973, alterada pela Lei N° 9.821, de 23 de agosto de 1999,
publicada no DOU de 24 de agosto de 1999. Apods o registro, solicitar o TER a GRPU.

Art. 17. O processo de incorporagdo por transferéncia de jurisdi¢do seguird a tramitagdo
prevista no fluxograma e roteiro constantes do Anexo “F” e seu Apéndice, respectivamente.
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CAPITULO V
DA ESCOLHA DO IMOVEL

Art. 18. A proposta de incorporacao ¢ de iniciativa da Organizacao Militar (OM) ou da
pessoa interessada, por intermédio da RM.

§ 1° A sele¢do do imovel para aquisi¢do sera decorréncia de estudo da RM interessada,
ouvido o respectivo Comando Militar de Area (C Mil A).

§ 2° O imovel selecionado deverd, sempre que possivel:

I - possuir limites nitidos, facilmente identificaveis, inquestionaveis e que favorecam as
acoes de seguranca, evitando-se, sempre que possivel, confinar diretamente com outros imdveis, sejam
publicos ou privados;

IT - ser livre de serviddes de qualquer natureza ou magnitude;
IIT - estar regularizado quanto a documentagdo prevista e quanto a efetividade da posse;

IV - ser compativel em dimensdes e outras particularidades com a destinacdo que lhe sera
atribuida;

V - estar isento de Oonus; €

VI - ser o de menor preco, respeitadas as caracteristicas desejadas, quando se tratar de
imével de propriedade privada.

§ 3° Para a sele¢ao ou exame do imodvel a incorporar, sera designada, pelo Comandante da
RM, sem prejuizo das fungdes normais dos seus integrantes, uma Comissao de Escolha de Imével (CEI)
formada com:

I - Chefe do Estado-Maior Regional;

IT - Chefe da Comissao Regional de Obras (CRO) ou do Servico Regional de Obras
(SRO), quando necessario;

IIT - Chefe da Se¢do do Servico de Patrimonio Regional; e
IV - Chefe da Secdo do Servigo de Satide Regional, quando necessario.

§ 4° A designagdo da CEI sera publicada em Boletim Regional, quando a RM receber, da
OM ou pessoa interessada, os documentos necessarios a constituicdo do processo e a aprovagdo do C Mil
A.

§ 5° Atribui¢des dos membros da CEI:
I - Ao Chefe do Estado-Maior Regional compete:
a) orientar os demais membros da CEI; e

b) pronunciar-se no relatoério, com base nos pareceres dos demais membros da CEI, sobre
a conveniéncia da incorporagdo do imovel e se 0 mesmo atende ao fim a que se destina.

IT - Ao Chefe da Comissdao Regional de Obras (CRO) ou do Servico Regional de Obras
(SRO) compete:

a) verificar a viabilidade das obras, se pretendidas;

b) realizar a avaliagdao das benfeitorias, utilizando a metodologia estabelecida pela SPU e
pessoal credenciado a este trabalho disponivel na RM ou solicitando, por intermédio da RM, apoio
externo de pessoas habilitadas ao cumprimento dessa exigéncia; e

c) emitir parecer técnico sintético, a ser incorporado ao relatério da CEL.
III - Ao Chefe da Se¢do do Servigo de Patrimonio Regional compete:

a) verificar a correspondéncia entre as dimensdes do imovel e as registradas nas plantas,
documentos e registros notariais;
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b) solicitar que o terreno seja avaliado, tanto urbano quanto rural, pela metodologia
estabelecida pela SPU;

¢) informar sobre eventuais serviddes que pesem sobre o imdvel;

d) informar a existéncia, na guarnicdo considerada, de imoveis sob a jurisdicdo do
Exército que possam atender ao fim desejado, relacionando-os, individualmente, por seus titulos e
respectivas areas;

e) examinar a documentacao, para constituicao do processo; e

f) emitir parecer circunstanciado, quanto a necessidade de aquisi¢cdo do imovel.

IV - Ao representante da OM interessada compete:

a) fazer a coleta dos documentos necessarios ao processamento da aquisi¢do, referentes ao
imovel proposto; e

b) emitir parecer técnico sintético, a ser incorporado ao relatério da CEI.
V - Ao Chefe da Se¢do do Servico de Saude Regional compete:

a) integrar a CEI, quando se tratar de grandes areas ou de local em que as condic¢des de
salubridade e saneamento forem de importancia para a utilizacdo do imdvel a ser incorporado; e

b) emitir parecer técnico sintético, a ser incorporado ao relatério da CEI.

CAPITULO VI
DOS PROCESSOS

Art. 19. A organizagdo do processo de incorporagdo de imdvel ao patrimdénio imobilidrio
do Exército ¢ atribuicdo da RM correspondente.

Art. 20. O processo de incorporagdo patrimonial serda encaminhado ao Departamento de
Engenharia e Constru¢do (DEC), quando os pareceres dos Comandantes da RM e do C Mil A forem:

I - favoraveis, tratando-se de proposta de OM subordinada; e

I - favoréaveis ou ndo, quando se tratar de determinacao superior.

Art. 21. O Comandante do Exército decidira, por meio de despacho, pelo prosseguimento
ou arquivamento do processo patrimonial.

Art. 22. Quando for decidido pelo prosseguimento do processo, as acdes subsequentes,
conforme cada caso, constam dos fluxogramas e roteiros dos Anexos de “A” a “F” e seus respectivos
Apéndices.

Art. 23. Nao havendo concordancia com a proposta, o processo sera encaminhado a RM,
por intermédio do DEC, para fins de arquivo.

CAPITULO VII
DA COMPETENCIA
Art. 24. As Regides Militares compete:

I — propor, aos respectivos C Mil A, a incorporagdo de bens imoveis ao acervo imobiliario
do Exército;

II — organizar os processos de incorporagdo de imdvel ao patrimdnio imobilidrio da Unido,
para jurisdiciona-lo ao Exército, providenciando a documentag@o necessaria aos mesmos, € submeté-los a
aprovacao do C Mil A;

IIT — providenciar, junto a GRPU, a obtencdo do(s) TER do(s) imovel(is) a ser(em)
incorporados;

IV — atualizar seus arquivos;
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V —providenciar a imediata ocupagdo, demarcagao e cercamento do imével incorporado; e

VI — ultimar as providéncias administrativas dos processos que derem entrada na GRPU.

Art. 25. Aos C Mil A compete:
I — acatar ou ndo as propostas de incorporagdo de imdveis elaboradas pelas RM; e

IT — aprovar e encaminhar os processos de incorporacao ao DEC, visando a homologagao e
a obten¢do de autorizacdo do Sr Cmt Ex.

Art. 26. Ao DEC compete:

I — encaminhar ao Estado-Maior do Exército (EME), com parecer sob o ponto de vista
técnico-patrimonial, as propostas de incorporagao de bens imdveis; e

II — determinar a Diretoria de Patrimonio (DPatr) que, apdés o recebimento dos
documentos dominiais, realize o cadastramento dos imoveis incorporados.

CAPITULO VIII
DAS PRESCRICOES DIVERSAS

Art. 27. Incorporado o imovel ao patrimdénio da Unido/Exército, deverdao ser adotadas
providéncias para a sua total e imediata ocupagdo, demarcagdo e cercamento.

Art. 28. A autoridade militar que possuir imével sob sua responsabilidade administrativa
ndo podera permitir sua invasao ou utilizacdo em fim diferente do que lhe tenha sido prescrito, salvo os
casos previstos em legislagdo especifica. A aceitagdo de servidoes somente ocorrera por autorizacao do
Comandante do Exército.

Art. 29. Na aquisicdo, a avaliagdo do imdvel que estiver esgotada sua validade, por
decorréncia do tempo, serd objeto de revalidagao ou nova avaliagdo.

Art. 30. Os im6veis da Unido ocupados por particular sem titulo outorgado pela mesma
poderdo ser sumariamente desocupados, imitindo-se a Unido na sua posse, no prazo de 90 (noventa) dias,
quando o imdvel estiver situado em zona urbana, e de 180 (cento e oitenta) dias, quando estiver situado
em zona rural.

Paragrafo tUnico. As benfeitorias construidas por terceiros serdo indenizadas com
importancia arbitrada pela SPU, se por esta ocupacdo for julgada de boa-fé, sendo a importancia
correspondente depositada em Juizo, desde que a parte interessada nao se proponha a recebé-la.
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ANEXO “A” as INSTRUCOES REGULADORAS AS INSTRUCOES GERAIS SOBRE
INCORPORACAO DE BENS IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAO DO
EXERCITO - IR 50-14

ROTEIRO DA INCORPORACAO POR COMPRA

I. Providéncias acargo da Organizacao Militar (OM) interessada
1. Selecionar o imovel a ser incorporado.

2. Realizar os contatos preliminares com o proprietario do imdvel, com a finalidade de
verificar se 0 mesmo estd disponivel e, também, se deseja vendé-lo.

Observacao: O proprietario do imoével podera ser: Pessoa Juridica de Direito Publico,
Pessoa Juridica de Direito Privado ou Pessoa Fisica.

- se Pessoa Juridica de Direito Publico, hd necessidade de que ela seja autorizada
legalmente, através de lei, decreto ou portaria.

- se Pessoa Juridica de Direito Privado, ha necessidade de autorizacdo do 6rgao competente,
normalmente do Conselho de Adminigracao da Empresa.

- se Pessoa Fisica, ha necessidade de que ela seja legalmente a proprietaria e concorde com
0 preco proposto.

I1. Documentos que deverio ser fornecidos pelo proprietario a OM interessada:
a. autorizagao legal;

b. planta do imovel;

c. titulo de propriedade do imovel;

d. copias de documentos pessais, tais como: identidade, CPF ou CGC, etc.; e

e. certidao negativa dedébitos municipais, estaduais e federais.

I11. Providéncias a cargo da Regiao Militar (RM) para a elaboracgio do processo
1. Analisar a documentac¢ao do imovel quanto aos aspectos:
a. documental:

1) conferir se possui titulo de propriedade e se 0 mesmo estd em nome do propenso
vendedor;

2) verificar se possui encargos ou cldusulas proibitivas;

3) verificar se existe algum processo judicial (a¢do de usucapido, ou de indenizagdo, ou de
desapropriacao, etc.) que possa prejudicar o andamento do processo; €

4) verificar se existe algum processo administrativo (cessao, arrendamento, locagao etc.).
b. técnico:
1) verificar se existem divergé€ncias nas areas, nos limites e nas confrontagdes;

2) solicitar ao Cartdrio de Registro de Imdveis (CRI) a certiddo negativa de 6nus do imével
a ser adquirido (caso existam dividas, elas deverdo ser quitadas pelo proprietario ou abatidas no prego do
imovel);

3) Avaliar o imével utilizando a metodologia estabelecida pela Secretaria do Patrimdnio da
Uniao (SPU); e

4) Elaborar a minuta do contrato e submeté-lo & aprovagdo da Assessoria Juridica da RM,
conforme o paragrafo tnico do art. 38 da Lei No 8.666/93.

¢. administrativo:
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1) verificar se ha realmente conveniéncia para o Exército, da aquisi¢ao do referido imovel; e

2) confirmada a necessidade da aquisicao do imovel, designar a Comissao de Escolha de
Imoveis (CEI).

2. Organizar o processo com a documentagdo remetida pela OM interessada, acrescida do
laudo de avaliacdo do imovel, relatorio da CEI, minuta do contrato de compra e venda, parecer do
Comandante da Regido Militar e destinagdo a ser dada ao imével a ser incorporado.

3. Remeter o processo, ao Comando Militar de Area, visando a aprovacao €
encaminhamento ao DEC/DPatr.

IV. Providéncias a cargo do Comando Militar de Area (C Mil A), apos receber o
processo da RM:

1. analisa-lo;

2. emitir parecer com relacao a conveniéncia da incorporacao e a destinagao; e

3. encaminha-lo diretamenteao DEC/DPatr.

V. Providéncias a cargo do DEC/DPatr, ap6s receber o processo da RM:

1. analisa-lo quanto ao aspecto documentale técnico do imdvel,

2. analisar a minuta do contrato;

3. verificar a conveniéncia da aquisi¢do e a disponibilidade de recursos a serem transferidos
paraa RM;

4. encaminhar ao Comandante do Exército (Cmt Ex), por intermédio do Estado-Maior do
Exército (EME), para apreciagdo e aprovagao, visando a obtencao de despacho autorizativo de aquisi¢cao;

5. inserir no mesmo o despacho do CmtEx;

6. solicitar a SEF os recursos destinados a aquisi¢do do imdvel, os quais deverdo ser
repassados diretamentea RM, visando concretizara compra; e

7. restitui-lo @ RM, para o cumprimento do despacho.

VI. Providéncias a cargo da RM, apos receber o processo do DEC/DPatr:
1. anexar a0 mesmo uma copia do empenho,em nome do proprietario do imével;

2. complementar o contrato e encaminha-lo a GRPU, solicitando a incorporacao do referido
imovel ao patrimonio da Unido, com a competente lavratura do contrato de compra e venda e a jurisdicao
do mesmo ao Exército, através do TER;

3. apos incorporado ao patrimoénio da Unido, apropria-lo no Sistema Patrimonial Imobilidrio
da Unido (SPIU) e no Sistema Integrado de Administragdo Financeira (SIAFI), elaborar a ficha cadastral
do imovel e encaminhar, juntamente com a documentacdo dominial, ao DEC/DPatr, solicitando seu
cadrastamento; e

4. providenciar a imediata ocupagdo, demarcacao e cercamento do imovel.

VII. Providéncias a cargo do DEC/DPatr, apos receber a documentacio dominial:

1. cadastrar o imodvel e formalizar o ato por meio de publicagdo no Aditamento ao Boletim
Interno (Adt BI);e

2. encaminhar copia do Adt BI a RM interessada.

VIII. Providéncias acargo da RM, apés receber, do DEC/DPatr, a cépia do Adt BI:
1. publicar em Boletim Interno o cadastramentodo imével, realizado pelo DEC/DPatr; e
2. atualizar arquivos.
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APENDICE 1 ao ANEXO “A” as INSTRUCOES REGULADORAS AS INSTRUCf)ES GERAIS SOBRE INCORPORACAO DE BENS
IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAO DO EXERCITO - IR 50-14

FLUXOGRAMA DA INCORPORACAOPOR COMPRA

OM RM CMil A DEC EME Gab Cmt Ex

. . Emite despacho
Elabora a Organiza o Aprova e Estuda e Analisa e autorizando a

5 2 processo. emite homoloea emite aquisicio do
; ). parecer. |:> s |:> parccer. | [ qim()gvel [f‘>

DEC/DPatr RM GRPU RM RM/DPatr/SPU
Solicita, a SEF, ) .
g ||| R | | miaer || o
) a?;§®t> gﬁg:rrﬁie;ﬁ;)g |::> ¢ 0 encaminha |:5U, imovel (ocupa, Incorporam
encaminha o processo a visando obter demarcae imoével adquirido.
\ torizagao para a cerca o
rocesso a RM. au .
P GRPU. lavratura do contrato. imovel).
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APENDICE 2 a0 ANEXO “A” as INSTRUCOES REGULADORAS AS INSTRUCOES GERAIS
SOBRE INCORPORACAO DE BENS IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB
JURISDICAO DO EXERCITO - IR 50 - 14

MODELO DE MINUTA DE CONTRATO DE COMPRA E VENDA, A VISTA

CONTRATO DE COMPRA E VENDA que entre si fazem

como Outorgante Vendedor, e a UNIAO FEDERAL, como
Outorgada Compradora, do imovel ......... oot veevieeee e
............... ,conforme MF n® ..ot vovvivies o e,
Aos ....... dias do MES ..... ceeee evees eeeeen e do ano de dois mil € ..... .occoes veveies ceet s e e,
(20......), na Geréncia Regional do Patrimonio da Uni@o N0 ..... ... cecees veiiet vievies cieees ceiee eeeees eenes ceine
...................... , compareceram as partes entre si justas e contratadas, de um lado, como Outorgante
VENAEAOL, ...vei i et ettt eeeeeiiee eeeeteees eeeteees eeereeees treeee ovaeees oreees ereatee seaaees srraaes seerees seeee eeee
( Qualificagdo e Identidade)
.................................................................................................................................................... e
de outro lado como Outorgada Compradora,a UNIAO FEDERAL, representada neste ato, de acordo como
art. 14, inciso V, do Decreto-Lei n® 147, de 3 de fevereiro de 1967, pelo Dr ......... eeevveet veveeeeens v,
.............................................................................................................. , Procurador da Fazenda

Nacional, para celebragdo de contrato de Compra e Venda de imével.

Clausula Primeira — o imovel, objeto do presente contrato, assim se descreve e caracteriza:

Terreno:

............................................................................................... AT it e e e, TP
Benfeitorias:

................................................................................... Area construida ..... ccccoevees v M?
Cléausula Segunda - que o imovel descrito na clausula anterior foi adquirido ........ .cccceever ceveeens o

Cléausula Terceira - que, assim, como possui o imovel identificado nas clausula primeira e segunda,
livre e desembaragado de todo e qualquer 6nus judicial e extrajudicial, foro, pensao e hipoteca de qualquer
natureza e, ainda, quite de impostos e taxas, dele fez venda a Outorgada Compradora, a UNIAO
FEDERAL, pelo preco certo e justo de RS ......ccccceeeiennnen. (cveerreereeere e e et e et e e e re e e e e as ), que
TECEDC 1ot it ety et teneree et teeteites beesierieene heeiteste beestesee eeeseeseesse beereeses tess sesesses

(forma de pagamento)

Cléausula Quarta - que, estando integralmente pago o preco da venda, cede e transfere a Outorgada
Compradora, a UNIAO FEDERAL, a posse, dominio, direito e agdo que sobre o imdvel exercia, dando-lhe
quitacdo rasa e plena, e havendo-a por empossada em definitivo no mesmo, por for¢a deste instrumento e
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do constituto possessorio, obrigando-se por si e por seus sucessores legais a fazer a presente venda boa,
firme e valiosa, a todo e qualquer tempo, colocando a Outorgada Compradora, a UNIAO FEDERAL, a
salvo de contestacdes futuras e comprometendo-se a responder pela evicgdo de direito. Pela Outorgada
Compradora, a UNIAO FEDERAL, por seu representante, foi dito que aceitava em todos os termos o

presente contrato de compra e venda do imovel acima mencionado, destinado .. .........cc. veeeeees vevieene e
....................................................................... e que essa aquisicdo foi autorizada pelo
................................................................................................... em despacho exarado em .... ... ... ... .. de
................................................... de 20............., as fls ......., do processo referenciado, correndo a
despesa "a conta dOS TECUISOS O ...cc. eevies tevit teiit ceiit et et criee crtieie eeees crites reeee eeseen reenee eesiene beeaes
E, por assim se declarem justos e contratados, assinam o Outorgante Vendedor, 0 ......... «cccee e
...................................................................... , € a Outorgada Compradora, a UNIAO FEDERAL, por
seu representante, juntamente com as teStEMUNNAS ....... .ecce voeeves coiiies ceviiie eeie eerees ceeies ceeeee cerieee e
........ © tvirrre erreie eereees eesieens sessees seeesee ssseenee seeeee seeeneee eeene -eee, PTESENES @ todo ato, depois de lido e
achado conforme o presente instrumento, o qual ¢ lavrado em livro propria da Geréncia Regional do
Patrimonio da Uni80 NO ........ cecccee cvivies ceeviies rveiies ceviiees cveeee eeeivees ceaees e valendo o mesmo como
escritura publica, de acordo com o art. 10 da Lei no 5.421, de 25 de abril de 1968. E eu, ........ cccc.u. ...
............................................................................................................................... escrevi o presente
CONTRATO DE COMPRA E VENDA.
Local - UF, em de de 2001.
UNIAO/PROCURADOR DA FAZENDA NACIONAL VENDEDOR
COMPRADOR
TESTEMUNHAS:
NOME
QUALIFICACAO
NOME
QUALIFICACAO
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APENDICE 3 a0 ANEXO “A” as INSTRUCOES REGULADORAS AS INSTRUCOES GERAIS
SOBRE INCORPORACAO DE BENS IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB
JURISDICAO DO EXERCITO - IR 50 - 14

MODELO DE MINUTA DE CONTRATO DE PROMESSA DE COMPRA E VENDA

CONTRATO DECOMPRA E VENDA que entre si fazem
................................................................................... , COMo
Outorgante Promitente Vendedor, ¢ a UNIAO FEDERAL,
como Outorgada Promitente Compradora, do imoével ...........
..................................... , conforme MF n® .....c.ccccee vvvviiiinn.

Aos ........ dias do més .......ccccuvveunenee. doanode doismil e ......... coooeeeis eeeiiet e (20......), na
Geréncia Regional do Patriménio da Unido no ........ccceeveeeennenne , compareceram as partes entre si justas e
contratadas, de um lado, como Outorgante Promitente Vendedor, ..........ccccccee woviiiiiiiiiines cevieeieieeens

de outro lado como Outorgada Promitente Compradora, a UNIAO FEDERAL, representada neste ato, de
acordo com o art. 14, inciso V, do Decreto-Lei n® 147, de 3 de fevereiro de 1967, pelo Dr ......... ..........
............................................................................................................. , Procurador da Fazenda
Nacional, para celebragdo de contrato de Compra e Venda de imovel.

Cléausula Primeira — o imovel, objeto do presente contrato, assim se descreve e caracteriza:

Terreno:
................................................................................. ATCA: et e, TP
Benfeitorias:
.................................................................................. Area construida ...........ccceeers e, M2
Cléausula Segunda - que o imovel descrito na cldusula anterior foi adquirido ........ cccceeees ceveeieens oo

Clausula Terceira - que, assim, como possui o imovel identificado nas clausula primeira e segunda,
livre e desembaragado de todo e qualquer 6nus judicial e extrajudicial, foro, pensao e hipoteca de qualquer
natureza, e, ainda, quite de impostos e taxas, dele fez venda a Outorgada Compradora, a UNIAO
FEDERAL, pelo preco certo e justo de R$ .............. (crvrereeee e ), que recebe em
............... (ntimero de parcelas), com entradade RS ....cc.ocooviviiiieiiniiieicceeeeeee e

(forma de pagamento)

Clausula Quarta - que, estando integralmente pago o preco da venda, cede e transfere a Outorgada
Compradora, a UNIAO FEDERAL, a posse, dominio, direito € acdo que sobre o imdvel exercia, dando-lhe
quitacdo rasa e plena, e havendo-a por empossada em definitivo no mesmo, por for¢a deste instrumento e
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do constituto possessorio, obrigando-se por si e por seus sucessores legais a fazer a presente venda boa,
firme e valiosa, a todo e qualquer tempo, colocando a Outorgada Compradora, a UNIAO FEDERAL, a
salvo de contestagdes futuras e comprometendo-se a responder pala evicgdo de direito. Pela Outorgada
Compradora, a UNIAO FEDERAL, por seu representante, foi dito que aceitava em todos os termos o
presente contrato de compra e venda do imével acima mencionado, destinado .......... .cccceeeeeer veeennen.
................................................................................................................... e que essa aquisicao foi
AULOTiZada PEIO .ooviiiieiieieee s em despacho exarado em ........ de
................... de 20 ......, as fls ...., do processo referenciado, correndo a despesa "a conta dos recursos do

................................... , por assim se declarem justos e contratados, assinam o Outorgante Vendedor, o
................................................................................................. , ¢ a Outorgada Compradora, a UNIAO
FEDERAL, por seu representante, juntamente com as testemunhas ........... cocccoevees eevnieiiens veeverieniennens

............................................................. , presentes a todo ato, depois de lido e achado conforme o presente
instrumento, o qual ¢ lavrado em livro prépria da Geréncia Regional do Patrimonio da Unido no
............................................................................. valendo o mesmo como escritura publica, de acordo com

o art. 10 da Lei n® 5.421, de 25 de abril de 1968. E €U, ...ccoovviiiiiiiiiiis ieiieeiieeieeiies eeeeeeeeeeiae e

COMPRA E VENDA.

Local - UF, em de de 2001.

UNIAO/PROCURADOR DA FAZENDA NACIONAL VENDEDOR
COMPRADOR

TESTEMUNHAS:

NOME
QUALIFICACAO

NOME
QUALIFICACAO
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ANEXO “B” as INSTRUCOES REGULADORAS AS INSTRUCOES GERAIS SOBRE
INCORPORACAO DE BENS IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAO DO
EXERCITO - IR 50-14

ROTEIRO DA INCORPORACAO POR DESAPROPRIACAO

I. Providéncias a cargo da Organizaciao Militar (OM) interessada

1. Selecionar o imével que tem interesse em incorporar por considerar imprescindivel as
atividades da OM.

2. Realizar os contatos preliminares com o proprietario do imovel, a fim de verificar se o
mesmo esta disponivel e, também, se concorda com a desapropriagao.

Observacao: O proprietario do imovel poderaser: Pessoa Juridica de Direito Publico, Pessoa
Juridica de Direito Privado ou PessoaFisica.

3. Iniciar o processo de desapropriacao.
4. Expor os motivos que justifiquem a desapropriacaodo imével.

I1. Documentos que deveriao ser obtidos pela OM interessada:
1. planta do imédvel;

2. titulo de propriedade do imovel;

3. documentos pessoais, tais como: identidade, CPF ou CGC, etc.; e
4. certidao negativa de débitos municipais, estaduais e federais.

I11. Providéncias da Regido Militar (RM), para a elaboraciaodo processo

1. Analisar a documentacao do imovel quanto aos aspectos:

a. documental:

1) conferir se possui titulo de propriedade e se 0 mesmo esta em nome do proprietario; e
2) verificar se existe onus sobre o imovel.

b. técnico:

1) verificar se existem divergéncias nas areas, nos limites e nas confrontagdes;

2) solicitar ao Cartorio de Registro de Imoveis (CRI) a certiddo negativa de 6nus do imovel
a ser desapropriado ecaso existam dividas elas deverao ser quitadas pelo proprietario; e

3) avaliar o imodvel utilizando a metodologia estabelecida pela SPU.

c. administrativo:

1) verificar se ha realmente conveniéncia para o Exército da aquisicao do imovel; e
2) confirmada a necessidade de aquisi¢ao do imovel, designar a CEL.

2. Organizar o processo com a documentacao remetida pela OM interessada, relatorio da
CEI, parecer do Comandante da Regiao Militar (RM) e destinagao a ser dada ao imével a ser incorporado.

3. Emitir parecer com relagdo a exposi¢cao de motivos, visando a desapropriacao doimovel.
4. Encaminhar o processo ao C Mil A.

IV. Providéncias a cargo do Comando Militar de Area (C Mil A), apés receber o
processo da RM:

1. analisa-lo;

2. emitir parecer com relacao a conveniéncia da incorporacao; e

3. encaminha-lo diretamenteao DEC/DPatr.

V. Providéncias a cargo do DEC/DPATR,ap6s receber o processo da RM:
1. analisa-lo quanto ao aspecto documentale técnico do imdvel
2. verificar a disponibilidade de recursos e a conveniéncia em adquiri-lo;
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3. elaborar minuta de exposi¢ao de motivos e decreto autorizativo de desapropriagao;
4. homologa-lo; e

5. encaminha-lo ao Comandante do Exército, por intermédio do EME, para apreciagdo e
aprovacgao.

VI. Providéncia a cargo do DEC, apés receber o decreto desapropriativo e o despacho
autorizativo de prosseguimento:

- integraliza-los ao processo e encaminhé-lo ao C Mil A.

VII. Providéncia a cargo do C Mil A, apos receber o processodo DEC:
- encaminha-lo aRM, para a consecucao dadesapropriagdo.

VIII. Providéncias a cargo da RM, apos receber o processo do C Mil A:

1. integralizar ao mesmo copia do empenho em nome do proprietario correspondente a
aquisigao;

2. encaminhar a GRPU para as medidas adequadas, no caso de desapropriagdoamigavel; e

3. encaminhar a Advocacia Geral da Unido no Estado, no caso de desapropriacdo nao
amigavel.

IX. Providéncias a cargo da GRPU, apos receber o processo da RM:
1. lavrar a escritura de desapropriagdo amigavel;
2. registrar no CRI a respectiva escritura; e

3. emitir TER relativo ao imével adquirido e encaminha-lo, juntamente com a escritura e
registro, a RM.

X. Providéncias a cargo da Advocacia Geral da Unido (AGU) no Estado, apds receber
0 processo da RM:

1. impetrar agdo judicial cabivel, objetivando a imissao de posse sobre o imovel a adquirir e
a conseqiiente expedigdo de Carta de Sentenga;

2. registrar a Carta de Sentenca; e
3. encaminhar a Carta de Sentenga (escritura) e o registro (TP) a RM;

XI. Providéncias a cargo da RM, apés receber a escritura,o TP e o TER:
1. encaminhé-los ao DEC/DPatr, solicitando o cadastramentodo imével incorporado;

2. incorpord-lo ao acervo imobilidrio sob jurisdicdo do Exército, através do Sistema
Patrimonial Imobiliario da Unido (SPIU)e SIAFI.

XII. Providéncias a cargo do DEC/DPatr, apés receber a documenta¢io dominial:

1. cadastrar o imdvel e formalizar o ato por meio de publicacdo no Aditamento ao Boletim
Interno (Adt BI);e

2. encaminhar copia do Adt BI a8 RM interessada.

XIII. Providéncias a cargo da RM, apos receber, do DEC/DPatr, a copia do Adt BI:
1. publicar em Boletim Interno o cadastramentodo imoével, realizado pelo DEC/DPatr; e
2. atualizar arquivos.
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APENDICE ao ANEXO “B” as INSTRUCOES REGULADORAS AS INSTRUCOES GERAIS SOBRE INCORPORACAO DE BENS IMOVEIS AO

ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAO DO EXERCITO - IR 50-14

FLUXOGRAMA DE INCORPORACAO POR DESAPROPRIACAO

oM RM C Mil A DEC
- Estuda.
. - Verifica a disponibilidade de recursos e
Organiza o . S o
Aprova, emite a conveniéncia na aquisi¢ao.
processo com lab . d iio d
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de desapropriacdo, homologa e o
encaminha ao Gab Cmt Ex.
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ﬂ‘:’s}inha ao Sr. - Recebe o decreto autorizativo de - Recebe o decreto, o despacho e os
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- No caso de desapropriacdo amigavel, lavra a escritura de
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de Imovel.

- Emite o TER;
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No caso de desapropriacdo ndo amigéavel impetra acdo judicial
cabivel off—"\ando a imissdo de posse sobre o imovel
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ANEXO “C” as INSTRUCOES REGULADORAS AS INSTRUCOES GERAIS SOBRE
INCORPORACAODE BENS IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAODO
EXERCITO- IR 50-14

ROTEIRO DA INCORPORACAOPOR DOACAO

I. Providéncia a cargo da Organizac¢ao Militar (OM) interessada

- Realizar os contatos preliminares com o proprietario do imoével, com a finalidade de
verificar se 0 mesmo estd disponivel e, também, se deseja realizara doagao do imovel.

Observagao: O proprietario do imovel poderaser: Pessoa Juridica de Direito Publico, Pessoa
Juridica de Direito Privado ou PessoaFisica:

- se Pessoa Juridica de Direito Publico, ha necessidade de que ela seja autorizada
legalmente, através de lei ou decreto;

- se Pessoa Juridica de Direito Privado, ha necessidade deautorizagdo do Orgao competente,
normalmente do conselho de administracdo da empresa; e

- se Pessoa Fisica, ha necessidade de manifestacgao, por escrito, da vontade de doar.

I1. Documentos que deveriao ser fornecidos pelo doador, a OM interessada:
1. autorizagao legal (Pessoa Juridica);

2. declaragdo de doagao do imovel (Pessoa Fisica);

3. planta do imével,

4. titulo de propriedade do imovel;

5. documentos pessoais, tais como: identidade, CPF ou CGC, etc.; e

6. certiddo negativa de débitos municipais, estaduais e federais.

I1I1. Providéncias a cargo da Regiao Militar (RM), para a elaborac¢ao do processo
1. Analisar a documentagdo do imdvel quanto aos aspectos:

a. documental :

1) verificar se possui titulo de propriedade (TP);

2) verificar se possui gravames ou encargos que nao possam ser retirados, dificultando
destinagao futura; e

3) verificar se existe algum processo judicial (agao de usucapido, acdo de indenizagdo, agdo
de desapropriacao, etc.) que possa prejudicar o andamento do processo; €

4) verificar se existe algum processo administrativo (cessao, arrendamento, locagao, etc.).
b. técnico:

1) verificar se existem divergéncias nas areas, nos limites e nas confrontagdes; e

2) solicitar ao Cartorio de Registro de Imoveis (CRI) a certiddo negativa de 6nus do imovel
a ser recebido por doagdo (caso existam dividas, elas deverdo ser quitadas pelo proprietario; s6 entdo, a
doagdo podera ser concretizada).

c. administrativo: verificar se a doagdo serd com encargo ou sem encargo € se ha realmente
conveniéncia para o Exército a aquisi¢cao do referido imével.

2. Organizar e encaminhar o processo que deveraconter:
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a. capa;
b. documentacao do imovel: planta e titulo de propriedade (TP);

c. autorizacdo legal ou declaragdo de doacao do imével;

d. minuta do contrato de doagdo, a ser firmado na GRPU, entre a Unido e o proponente

doador; e

e. parecer do Comandante daRM, no oficio de encaminhamento.

3. Encaminhar o processo ao C Mil A.

IV. Providéncias a cargo do Comando Militar de Area (C Mil A), ap6s receber o
processo da RM:

1. analisar a proposta da RM;
2. emitir parecer quanto a aceitagao do imével, por doacao; e
3. encaminha-lo ao DEC/DPatr.

V. Providéncias a cargo do DEC/DPatr, apo6s receberem o processo da RM:

1. analisa-lo quanto aos aspectos documental e técnico do imovel e se é conveniente, no

caso de doagdo comencargo;

2. analisar a minuta do contrato de doagao; ¢
3. solicitar ao Gabinete do Comandante do Exército (Gab Cmt Ex), mediante oficio,

despacho autorizando o prosseguimento do processo.

VII. Providéncias a cargo do DEC/DPatr, apés o Gab Cmt Ex restituir o processo:
1. inserir no mesmo o despacho do CmtEx; e

2. restitui-lo 8 RM, para cumprimento do despacho.

VIII. Providéncias acargo da RM, apos receber o processo do DEC/DPatr
1. Encaminha-lo a GRPU, mediante oficio, para a lavratura do contrato dedoagao.
2. Obtido o contrato de doacdo e seu registro no CRI, solicitar a8 GRPU a jurisdi¢do do

imével incorporado ao Exército, por meio da expedi¢ao do TER.

3. Providenciar aimediata ocupagdo, demarcagdo e cercamento do imével.
4. Encaminhar ao DEC a ficha cadastral do imdével incorporado, juntamente com a

documentacao dominial, solicitando seu cadastramento.

IX. Providéncias a cargo do DEC/DPatr, apés receber a documentacio dominial do

imovel incorporado:

1. cadastra-lo e formalizar o ato, publicando em Aditamento ao Boletim Interno (Adt BI); e
2. encaminhar copia do Adt BI, a RM interessada.

X. Providéncias a cargo da RM, apés receber, do DEC/DPatr, a copia do Adt BI:
1. publicar em Boletim Interno o cadastramento, realizado pelo DEC/DPatr; e

2. atualizar os arquivos.
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APENDICE 1 a0 ANEXO “C” as INSTRUCOES REGULADORAS AS INSTRUCOES GERAIS SOBRE INCORPORACAO DE BENS

IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAO DO EXERCITO - IR 50-14
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APENDICE 2 a0 ANEXO “C” as INSTRUCOES REGULADORAS AS INSTRUCOES GERAIS
SOBRE INCORPORACAO DE BENS IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB
JURISDICAO DO EXERCITO - IR 50-14

MODELO DE MINUTA DE CONTRATO DE DOACAO

CONTRATO DE DOACAO COM ENCARGO que faz o

.................................................. , como Outorgante Doador, e
a UNIAO FEDERAL, como Outorgada Donataria, do
imével que menciona, situado NO .....cce. ceceeees ceveiee

.................................................................... , conforme

Processo MF n® ....c.ccoveeees v, oveeeeeieenieans
A0S ........ dias do MEs ....... vceveeees vvevers e, do ano de dois Mil € ....cccc. veeivins eriiiet e e,
(20......), na Geréncia Regional do Patrimonio da Uni@o NO ........ cccceevees werrieeiieeiieniens ceerieeieenns eeeneenns
................ , compareceram as partes entre si justas e contratadas, como Outorgante Doador, o ................
..................................................................................................... representado neste ato ..........c....e.....

.................................................................................................................................. e de outro lado, como
Outorgada Donataria, a UNIAO FEDERAL, representada neste ato, de acordo com o art. 14, inciso V, do
Decreto-Lei n® 147, de 3 de fevereiro de 1967, pelo Dr ...ccccooces iivieiiiiiins ceiiieiieies e,
.................................................................................. , Procurador da Fazenda Nacional, presentes, também,
as duas testemunhas de mim conhecidas e nomeadas no final deste contrato. Pelo representante do
Outorgante Doador, com a aquiescéncia do representante daOutorgada Donatéria, foi dito o seguinte:

Clausula Primeira - QUE O ...cccevcieeis weieiieieiiieiees ceteeiieiteesteseestes eeesnessensessense veesserse seessesseeses (nome
do doador) ¢ senhor tnico e legitimo do TIMOVE] ........cccoooiiiiiiiit it e e e
.................................... AAQUITIAO ©ovviiiiiieiiet et ceierte et et e e ee eeabebeeeebeeees sesteeseensenseennes

Clausula Segunda - que, em virtude da autorizacdo contida ..........c... cecevievieniieies eevceeiinneans
................................................................................................ (discriminar ato de vontade do doador e sua
publicagdo no Didrio Oficial, $€ NOUVET) O ....ccocoiiiiis ciiiiiiieiieiiet ettt ettt cveeeeeaeeneeens
................................................ , pelo (nome do doador) presente contrato, que faz doagdo com encargo do
imovel descrito e caracterizado na cldusula anterior, 3 UNIAO FEDERAL, para uso do .................
.............................................................................................................. , (nome do orgdo interessado em
sua utilizacdo) livre e desembaragado de todo e qualquer 6nus judicial ou extrajudicial, hipoteca legal ou
convencional, ou, ainda, qualquer outro 6nus real, cedendo-lhe e transferindo-lhe todo o dominio, direito,
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acdo, servidao ativa, senhorio e posse que tinha sobre o mencionado imével, ora doado, obrigando-se a
fazer a presente doacdo boa, firme ¢ valiosa em todo e qualquer tempo, pondo a contemplada a salvo de
contestacoes futuras e a responder pala evicgdo de direito. E, entdo, a Outorgada Donatéria, através de seu
representante, na presenca das testemunhas, disse existir manifesto interesse em incorporar o imovel objeto
da doagdo ao patrimdnio da UNIAO FEDERAL, e em o utilizar no servigo publico federal, motivo porque
foi declarada a aceitacdo da liberalidade, cujo o teor € 0 seguinte:"...........ccccoovevvies cevvirieneerienienieene.

E por assim se declararem ajustados e contratados, assinam, O ..........c. woeceeveeres ceririenieeiies cerveeeienes
................ como Outorgante Doador, e a UNIAO FEDERAL, como Outorgada Donatéaria, através de seus
representantes, juntamente com as teStEMUNNAS .......ccecce weiriiiiis iieit ciierieiies ceeiees eeereeie e eeereenee beereenne

presentes a todo ato, depois de lido e achado conforme o presente instrumento, o qual ¢ lavrado em livro
propria da Geréncia Regional do Patrimonio da Unio N0 ......ccceeeevieeiieiieiiecie et
valendo o mesmo como escritura publica, nos termos do art. 10 da Lei n® 5.421, de 25 de abril de 1968. E
©UL +eutenterteteateete et e et et ettettens testentesteateas Saeesteresees Sseseessessestessessens Sneesteseeseeseeeestess testessessessesses Seseesesseeseseeneens
escrevi o presente CONTRATO DE DOACAO COMENCARGO.

Local - UF, em de de 2001
UNIAO/PROCURADOR DA FAZENDA NACIONAL DOADOR
DONATARIO
REPRESENTANTE DO EXERCITO
TESTEMUNHAS:

NOME
QUALIFICACAO

NOME
QUALIFICACAO
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ANEXO “D” as INSTRUCOES REGULADORAS AS INSTRUCOES GERAIS SOBRE
INCORPORACAODE BENS IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAODO
EXERCITO- IR 50-14

ROTEIRO DA INCORPORACAOPOR PERMUTA

Providéncias a cargo da Regido Militar (RM) para a elaboraciodo processo

1. Selecionar o imdvel da Unido a ser permutado, dando prioridade aos que estiverem em
disponibilidade.

Observagao: O proprietario de imovel, interessado na permuta, podera ser: Pessoa Juridica
de Direito Publico, PessoaJuridica de Direito Privado ou Pessoa Fisica.

- se Pessoa Juridica de Direito Publico, ha necessidade de que a permuta seja autorizada
legalmente, através Lei ou Decreto.

- se Pessoa Juridica de Direito Privado, ha necessidade de autorizagdo do 6érgao competente
(conselho de adminigragcdo da empresa).

- se Pessoa Fisica, ha necessidade de que ela seja a real proprietaria do imédvel a permutar.
2. Analisar a documentagdo do imoével da Unido,quanto aos aspectos:
a. documental :

1) conferir se possui titulo de transferéncia (TT), titulo de propriedade (TP) e termo de
entrega e recebimento (TER);

2) verificar se ndo ¢ “terreno de marinha”, tombado pelo IPHAN, area indigena, etc. (em
qualquer documentagdo remetida, devera sempre constar o cadastro, a area, a localizacdo ¢ a
responsabilidade administrativa do imoével);

3) verificar se possui encargos ou clausulas proibitivas e se foi doado por Estado ou
Municipio, ap6s 21 de junho de 1993 (Lei 8666) - caso positivo, 0 mesmo nao podera ser alienado (Oficio
N¢ 1.295-DEC-A3/DPatr-S1 - Circular, de 12 Mai 99,);

4) verificar se existe algum processo judicial (a¢do de usucapido, ou de indenizacao, ou de
desapropriacao, etc.) em andamento, que possa prejudicar o andamento do processo; e

5) verificar se existe algum processo administrativo (cessdo, transferéncia de jurisdigdo,
etc.) em andamento - poderd haver varios processos sobre o mesmo imdvel e/ou existir um processo
envolvendo vérios iméveis.

b. técnico: verificar se existem divergéncias nas areas,nos limites e nas confrontacdes.

3. Analisar a documentacao do imovel do interessado, quanto ao seu aspecto documental, tal
como:

a. conferir se possui planta e titulo de propriedade (TP);

b. solicitar, ao Cartdrio de Registro de Imoveis (CRI), sua certiddo negativa de 6nus (caso
existam dividas, elas deverao ser quitadas pelo proprietario; s6 entao, a permuta podera ser concretizada);

c. solicitar, a GRPU, que avalie ou homologue sua avaliacdo; e

d. organizar e encaminhar o processo referente a alienagdo por permuta, de acordo com o
estabelecido nas Instrugdes Reguladoras as Instrugdes Gerais sobre Desincorporacao de Bens Imodveis do
Acervo Imobiliario sob Jurisdigdo do Exército (IR 50-12).

4. Encaminhar o processo a DPatr, por intermédio do C Mil A.
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IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAO DO EXERCITO-IR 50-14
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ANEXO “E” as INSTRUCOES REGULADORAS AS INSTRUCOES GERAIS SOBRE
INCORPORACAODE BENS IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAODO
EXERCITO-IR 50-14

ROTEIRO DA INCORPORACAO POR USUCAPIAO

I. Providéncias a cargo da Organizacao Militar (OM) interessada:
1. propor a RM a aquisicdo; e

2. encaminhara RM a planta do imo6vel comos limites e confrontacdes.

I1. Providéncias a cargo da Regido Militar, para a elaboracio do processo:

1. elaborar exposicao de motivos circunstanciados na documentagdo do imovel, visando
subsidiar a GRPU no procedimento cabivel

2. de posse dos documentos do imovel e exposicdo de motivos, encaminha-los 8 GRPU,
solicitando providéncias necessarias a aquisicdo do mesmo, solicitando aquele 6rgao que, apds o registro
competente, seja lavrado otermo de entrega ao Exército;

3. informar ao DEC/DPatr a abertura e posteriores alteragdes defase do processo.

I11. Providénciasda RM, apds receber da GRPU o registro do imo6vel (TP) e o TER:
1. incorpora-lo no SPIU e apropria-lo no SIAFI; e

2. elaborar a ficha cadastral do imével e encaminhar ao DEC/DPatr copia dos respectivos
documentos, informando a conclusdo da aquisi¢do e a incorporacdo do imdvel ao acervo imobilidrio do
Exército, solicitando seu cadastramento.

IV. Providéncias a cargo do DEC/DPatr, apds receber os documentos dominiais do
imével incorporado:

1. realizar o cadastramento do imovel e formalizar o ato por meio de publicagcao em Adt BI;

2. encaminhara copia do Adt Bl a RM interessada.

V. Providéncia a cargo da RM, ap6s o receber, do DEC/DPatr, a cépia do Adt BI:
1. publicar em Boletim Interno o cadastramento,realizado pelo DEC/DPatr; e

2. atualizar os arquivos.
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APENDICE ao ANEXO “E” as INSTRUCOES REGULADORAS AS INSTRUCQES GERAIS SOBRE INCORPORACAODE BENS
IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAO DO EXERCITO-IR 50-14
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ANEXO “F” s INSTRUCOESREGULADORAS AS INSTRUCOES GERAIS SOBRE
INCORPORACAODE BENS IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAODO
EXERCITO-IR 50-14

ROTEIRO DA INCORPORACAO POR TRANFERENCIADE JURISDICAO

I. Providéncias a cargo da Organizacao Militar (OM) interessada

1. Realizar os contatos preliminares com o 6rgdo de Servigo Publico Federal, detentor da
jurisdicdo do imovel, com a finalidade de verificar se 0 mesmo esté disponivel e, também, se concorda em
transferir o imével paraa jurisdicdo do Exército.

2. Organizar adocumentagdo do imével, a qual devera conter:

a. termo de entrega e Recebimento (TER);

b. planta; e

c. memorial descritivo.

3. Encaminhar expediente ao escaldo superior, justificando o interesse na incorporacgao do
imovel.

I1. Providéncias a cargo da Regido Militar (RM), para a elaborac¢ao do processo

1. Analisar a documentacao do imovel quanto aos aspectos:

a. documental:

1) verificar se possui titulo de propriedade (TP);

2) verificar se possui gravames ou encargos que ndo possam ser retirados, dificultando
destinacgao futura; e

3) verificar se existe algum processo judicial (acdo de usucapido, de indenizagdo, de
desapropriacdo, etc.) em andamento, que possa prejudicar o andamento do processo.

b. técnico:

1) verificar se existem divergéncias nas areas, nos limites e nas confrontagdes.
2) organizar e encaminhar o processo que devera conter:

a) capa;

b) documentagdo do imovel: titulo de propriedade (TP) em nome da Unido ou termo de
entrega e recebimento (TER) expedido pela GRPU; e

c) parecer do Comandante da RM, no oficio de encaminhamento.

2. Encaminhar o processo ao C Mil A, seguindo o canal de comando.
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II1. Providéncias a cargo do Comando Militar de Area, apés receber o processo da
RM:

1. analisa-lo;
2. emitir parecer quanto a transferéncia de jurisdi¢do do imével; e

3. encaminha-lo ao DEC/DPatr.

IV. Providéncias a cargo do DEC/DPatr, apés receber o processo da RM:
1. analisd-lo quanto aos aspectos documental etécnico do imével;
2. encaminha-lo ao Gab Cmt Ex, por intermédio do EME, para apreciagdo e aprovacao;

3. fazer juntada, ao processo, do documento do 6rgdo publico concordando com a
transferéncia de jurisdi¢ao e do despacho do CmtEx; e

4. restitui-lo 8 RM para cumprimento do despacho do CmtEx.

V. Providéncia a cargo da RM, apés receber o processo do DEC/DPatr

1. Encaminhar 8 GRPU, mediante oficio, o processo de transferéncia de jurisdicdo, que
devera conter:

a. documentagao dominial do imével,
b. planta do imovel,

c. documento do 6rgdo publico, no qual esteja claramente consignada a concordanciacom a
transferéncia de jurisdigao;

d. despacho do CmtEx.

2. Ap6s a lavratura de novo TER na GRPU, no qual devera constar a jurisdi¢do ao Exército,
encaminhar uma copia ao DEC/DPatr, informando a conclusdo da transferéncia de jurisdicdo, para
atualizacao cadastral.

3. Providenciar a imediata ocupacdo, demarcacdo e cercamento do imével recebido na
permuta.
VI. Providéncias a cargo do DEC/DPATR, apés receber,da RM, cépia do novo TER:

1. cadastrar o imdvel, publicando o ato em Aditamento ao Boletim Interno (Adt BI);e

2. encaminhar copia do Adt BI &8 RM interessada.

VII. Providéncias a cargo da RM, apos receber, do DEC/DPatr, a copia do Adt BI:

1. publicar em Boletim Interno o cadastramento,realizado pelo DEC/DPatr; e

2. atualizar os arquivos.
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APENDICE a0 ANEXO “F” is INSTRUCOESREGULADORASAS INSTRUCOES GERAIS SOBRE INCORPORACAODE BENS
IMOVEIS AO ACERVO IMOBILIARIO SOB JURISDICAO DO EXERCITO-IR 50-14
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3 PARTE
ATOS DE PESSOAL

GABINETE DO COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA N°423, DE 30 DE AGOSTO DE 2001

Exoneracio de Oficial

O COMANDANTE DO EXERCITO, considerando o disposto no art. 19 da Lei
Complementar n° 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o art. 9° inciso II, alinea "b", do
Regulamento de Movimentagao para Oficiais e Pracas do Exército, aprovado pelo Decreto n° 2.040, de 21
Out 96, resolve

EXONERAR
por necessidade do servigo, "ex officio", de Oficial do seu Gabinete, o Cel Inf JOSE ALBERTO DA
COSTA ABREU.

PORTARIA N°424, DE 30 DE AGOSTO DE 2001
Nomeacao de Oficial

O COMANDANTE DO EXERCITO, considerando o disposto no art. 19 da Lei
Complementar n°® 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o art. 9°, inciso II, alinea "b", do
Regulamento de Movimentagao para Oficiais e Pragas do Exército, aprovado pelo Decreto n°® 2.040, de 21
Out 96, resolve

NOMEAR

por necessidade do servigo, "ex officio", Oficial do seu Gabinete, o Cel Inf QEMA CARLOS ROBERTO
TERRA AMARAL.

PORTARIA N° 425, DE 30 DE AGOSTO DE 2001

Designa representante do Comando do Exército no Conselho Fiscal da Industria de Material Bélico
do Brasil - IMBEL

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida pelo art.
28, § 1° dos Estatutos da Industria de Material Bélico do Brasil - IMBEL, aprovados pelo Decreto n°
97.752, de 16 de maio de 1989, e alterados pelo Decreto n® 99.781, de 6 de dezembro de 1990, combinado
com o art. 19 da Lei Complementarn® 97, de 9 de junho de 1999, resolve:

Art. 1° Designar, para o cargo de representante do Comando do Exército no Conselho Fiscal
da IMBEL, como membro suplente, o0 Major Eugénio Eneias Camilo, em substitui¢do ao Coronel Carlos
Henrique Carvalho Primo, designado pela Portarian® 031, do Comandante do Exército, de 17 de janeiro de
2001.

Art. 2° Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 428 , DE 31 DE AGOSTO DE 2001
Designacio de Pracas

O COMANDANTE DO EXERCITO, considerando o disposto no art. 19 da Lei
Complementar n°® 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o art. 9°, inciso II, alinea "d", do
Regulamento de Movimentagdo para Oficiais e Pracas do Exército, aprovado pelo Decreto n° 2.040, de 21
Out 96, resolve

DESIGNAR
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para o Ministério da Defesa, a fim de exercer cargo no Hospital das Forcas Armadas (Brasilia-DF), por
necessidade do servigo,"ex officio", os seguintes militares:

- 1° Sgt Sau LAIRTON DE MELO e
- 1° Sgt Sau ADAO JOAZELI DA SILVA MENEZES.

PORTARIA N° 429, DE 03 DE SETEMBRO DE 2001.

Exercicio “Cruzeiro do Sul” (Atv W01-011), na Argentina - Designacio

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
inciso VII do Art. 1° do Decreto n°® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o Art. 19 da Lei
Complementarn® 97, de 9 de junho de 1999, resolve:

Designar os militares abaixo relacionados para participarem do exercicio “Cruzeiro do Sul”
(Atv W01-011),na Argentina, no periodo de 4a 10 de novembro do ano em curso:

- Gen Bda LUIZ ALFREDOREIS JEFFE, do Cmdo 6* Bda Inf Bld;

- Cel Inf JACOB CESAR RIBAS FILHO, do COTer;

- Ten Cel Inf PAULO ROBERTO DE ALMEIDA ROSA, do 29° BIB;

- Ten Cel Cav RICARDO DE BITTENCOURTAMARANTE, doCComSEx;

- Ten Cel Art HAROLDO DA COSTAGUIMARAES, do Cmdo 6* Bda Inf BId;

- Ten Cel Inf AGILDO MEDEIROSDE OLIVEIRA, do Cmdo 6 Bda Inf Bld;

- Maj Inf EDMIR RODRIGUES BEZERRA, do Cmdo 6* Bda Inf Bld;

- Maj Eng EDUARDO SANTOS BARROSO, da 6* Cia E Cmb BId;

- Maj Eng ANDRE LUIZ SILVEIRA,do EME e

- Cap Art ALEXANDRE DE ALMEIDA PORTO, da 6* Bia A AAe.

Para fim de aplicagdo da Lei n° 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n° 71.733, de 18 de janeiro de 1973, com as alteragdes constantes do Decreto n°® 1.656, de 3 de
outubro de 1995, a missdo esta enquadrada como transitoria, militar, sem dependentes e sera realizada com
onus total para o Exército Brasileiro.

PORTARIA N° 430, DE 03 DE SETEMBRO DE 2001.

Viagem de estudos do CPEAEX ao Cone Sul (Uruguai, Argentina, Chile e Paraguai) - Designacao

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
inciso VII do Art. 1° do Decreto n° 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o Art. 19 da Lei
Complementarn® 97, de 9 de junho de 1999, resolve:

Designar os militares abaixo relacionados, todos da ECEME, para participarem da viagem
de estudos do CPEAEX ao Cone Sul (Uruguai, Argentina, Chile e Paraguai), no periodo de 21 de outubro a
02 de novembro do ano em curso:

- Gen Bda PAULO CESARDE CASTRO;

- Cel Art SERGIO DIAS DA COSTA AITA;

- Cel Inf CARLOS BOLIVAR GOELLNER;

- Cel Art FERNANDO ANTONIO NOVAESD'AMICO;

- Cel Art JOSE VALTER DA SILVA;

- Cel Med GRIMARIO NOBREDE OLIVEIRA;

- Cel Int JOSE MARIA FERNANDES DE AMORIM;

- Cel Com CELSO JOSE TIAGO,;

- Cel Int VITOR HUGO MENINEA;

- Cel Inf NELSON CALVOSOPINTO HOMEM,;

- Cel Inf RUYTER DE MIRANDA BARCELOS;
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- Cel Inf PEDRO AMARAL OLIVEIRA;

- Cel Art JOAO CESAR ZAMBAO DA SILVA;

- Cel Eng OSWALDODE JESUS FERREIRA;

- Cel Eng IVAIR FREDERICO;

- Cel Art SERGIO TAVARES CARNEIRO;

- Cel Inf WALTER ROMEROCASTELO BRANCO;

- Cel Inf JOSE WELLINGTON CASTROFERREIRA GOMES;
- Cel Inf GERSON MENANDRO GARCIA DE FREITAS;

- Cel Inf HENRIQUE BENSUSANFILHO;

- Cel Com ROBERTO DOMINGOS ZANETTE;

- Cel QEM-Crtg ANTONIO ELISEU DIAS SOMMERLATTE;
- Cel Cav MARCELO CANTAGALO DOS SANTOS;

- Cel Inf RUY CESAR BRANDI DA SILVA;

- Cel Art OSWALDO OLIVA NETQ

- Cel Inf MAURO COSTADE CASTRO;

- Cel Inf MARCO EDSON GONCALVESDIAS;

- Cel Inf FERNANDO JOSE DE MATOS OLIVEIRA;

- Cel Int ALVARO MARTINS;

- Cel Cav LUIZ CARLOS ALMEIDA SANTOS;

- Cel Cav CEZAR AUGUSTO SKILHANTEIXEIRA;

- Cel Cav JULIO CESARMONTEIRO DE VASCONCELOS;
- Cel Cav JORGE MONTEIRO DIOGO;

- Cel Int ELOI LAZARO DE PAULA.

Para fim de aplicagdo da Lei n° 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo
Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, com as altera¢des constantes do Decreto n® 1.656, de 3 de
outubro de 1995, a missao estd enquadrada como transitoria, militar, sem dependentes e sera realizada com
onus parcial para o Exército Brasileiro no tocante a diarias no exterior e com 6nus total com referéncia ao
deslocamento.

PORTARIA N°431, DE 03 DE SETEMBRO DE 2001

Cargo de Oficial de Ligacio junto ao Departamentode Doutrina e Instrucio (TRADOC) do Exército
dos Estados Unidosda América— Exoneraciao/ Nomeacao

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da delegacdo de competéncia que lhe é
conferida pelo inciso VIII do Art. 1° do Decreto n°® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o
Art. 19 da Lei Complementarn® 97, de 9 de junho de 1999, resolve:

E X ONER A R o Coronel da Arma de Infantaria FRANCISCO CARLOS MODESTO
do cargo de Oficial de Ligagao junto ao Departamento de Doutrina e Instru¢ado (TRADOC) do Exército dos
Estados Unidos da América, a contar de 10 de setembro de 2002.

N O ME A R, para o mesmo cargo, o Coronel da Arma de Artilharia GERALDO GOMES
DE MATTOS FILHO,pelo prazo de dois anos.

Trata-se de missdo permanente no exterior, de natureza militar, definida pelo Art. 4° da Lei
n°® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973,
combinado com os Decretos n® 72.021, de 28 de mar¢o de 1973 e n°® 3.397, de 30 de marco de 2000,
permitindo que o militar se faga acompanhar de seus dependertes.
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PORTARIA N° 432, DE 03 DE SETEMBRO DE 2001

Cargos junto as Embaixadas do Brasil - Exoneracdes/ Nomeacoes

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida pelo
inciso VIII do Art. 1° do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o Art. 19 da Lei
Complementarn® 97, de 9 de junho de 1999, resolve:

E X ONE R AR, dos cargos junto as Embaixadas do Brasil, os militares abaixo:

- Cel Inf MARCO ANTONIO DE FARIAS, Adido de Defesa, Naval e do Exército na
Coldmbia, a contar de 31 de julho de 2002;

- Cel Inf ALDO BONDE, Adido de Defesa e do Exército no Paraguai, a contar de 03 de
agosto de 2002;

- Cel Art MARCO AURELIO COSTA VIEIRA, Adido de Defesa e do Exército na
Espanha, a contar de 06 de outubro de 2002; e

- Cel Art ALBERTO HALLWASS, Adido do Exército ¢ Aeronautico na Alemanha, a
contar de 14 de setembrode 2002;

N O M E A R, para os cargos junto as Embaixadas do Brasil, pelo prazo de dois anos, os
militares abaixo:

- Cel QMB FABIO JOSE ALMEIDA, Adido de Defesa, Naval e do Exército na Colombia,
a contar de 31 de julho de 2002;

- Cel Cav THADEU DE OLIVEIRA BELLO, Adido de Defesa e do Exército no Paraguai, a
contar de 03 de agosto de 2002

- Cel Inf WILLIAM ROBERTO EHRLICH DE MIRANDA, Adido de Defesa e do Exército
na Espanha, a contar de 06 de outubro de 2002; e

- Cel Inf PAULO VALERIO DINIZ, Adido do Exército e Aeronautico na Alemanha, a
contar de 14 de setembrode 2002;

Tratam-se de missdes permanentes no exterior, de natureza diplomatica, definidas pelo Art.
4° da Lei n°® 5.809, de 10 de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de
1973, combinado com os Decretos n® 72.021, de 28 de mar¢o de 1973 e n° 3.397, de 30 de margo de 2000,
permitindo que os militares se fagam acompanhar de seus dependentes.

PORTARIA N° 433, DE 3 DE SETEMBRO DE 2001.

Concessao de Passador de Platina da Medalha Militar.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que Ihe confere o Decreto n°
2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de
1999, e de acordo com o que propde a Secretaria-Geral do Exército, resolve

CONCEDER

o Passador de Platina, da Medalha Militar, ao Gen Div (090950450-8) DOMINGOS CARLOS DE
CAMPOS CURADOQO, criada pelo Decreto n°4.238, de 15 de novembrode 1901, nos termosdo Decreto n°
39.207, de 22 de maio de 1956, com a redagao dada pelo Decreto n® 70.751, de 23 de junho de 1972, por
haver completado em 11 de fevereiro de 2001, quarenta anos de bons servicos nas condi¢des exigidas pela
Portaria do Comandante do Exército n® 013, de 11 de janeiro de 2001.
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PORTARIA N° 434, DE 3 DE SETEMBRO DE 2001.

Concessao de Passador de Platina da Medalha Militar.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que Ihe confere o Decreto n°
2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementarn® 97, de 9 de junho de
1999, e de acordo com o que propde a Secretaria-Geral do Exército, resolve

CONCEDER
o Passador de Platina, da Medalha Militar, ao Gen Div (015330710-3) MARCO ANTONIO TILSCHER
SARAIVA, criada pelo Decreto n°®4.238, de 15 de novembrode 1901, nos termosdo Decreto n°39.207, de
22 de maio de 1956, com a redagao dada pelo Decreto n® 70.751, de 23 de junho de 1972, por haver
completado em 12 de maio de 2001, quarenta anos de bons servicos nas condi¢des exigidas pela Portaria
do Comandante do Exército n°013, de 11 de janeiro de 2001.

PORTARIA N° 435, DE 3 DE SETEMBRO DE 2001.

Concessao de Passador de Platina da Medalha Militar.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que Ihe confere o Decreto n°
2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementarn® 97, de 9 de junho de
1999, e de acordo com o que propde a Secretaria-Geral do Exército, resolve

CONCEDER

o Passador de Platina, da Medalha Militar, ao Cap R1 Desig Sv Atv (043144170-8) JOSE MARIA DA
SILVA LIMA, criada pelo Decreto n° 4.238, de 15 de novembro de 1901, nos termos do Decreto n°
39.207, de 22 de maio de 1956, com a redacdo dada pelo Decreto n® 70.751, de 23 de junho de 1972, por
haver completado em 11 de agosto de 2001, quarenta anos de bons servigos nas condi¢des exigidas pela
Portaria do Comandantedo Exército n° 013, de 11 de janeiro de 2001.

PORTARIA N° 438, DE 4 DE SETEMBRO DE 2001.

Concessao de Passador de Platina da Medalha Militar.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que Ihe confere o Decreto n°
2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementarn® 97, de 9 de junho de
1999, e de acordo com o que propde a Secretaria-Geral do Exército, resolve

CONCEDER

o Passador de Platina, da Medalha Militar, ao Gen Div (015673070-7) HERALDO COVAS PEREIRA,
criada pelo Decreto n® 4.238, de 15 de novembro de 1901, nos termos do Decreto n® 39.207, de 22 de maio
de 1956, com a redagdo dada pelo Decreto n® 70.751, de 23 de junho de 1972, por haver completado em 12
de abril de 2001, quarenta anos de bons servigos nas condi¢des exigidas pela Portaria do Comandante do
Exército n°013, de 11 de janeiro de 2001.
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PORTARIA N° 082-SGEX, DE 31 DE AGOSTO DE 2001.

SECRETARIA-GERAL DO EXERCITO

Concessao de Medalha Militar.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida

pela Portaria Ministerial n® 149, de 12 de margo de 1999, alterada pela Portaria n® 638, de 22 de novembro
de 2000, combinada como art. 19 da Lei Complementarn® 97, de 9 de junho de 1999, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar e Passador de Bronze, nos termos do Decreto n® 4.238, de 15 de novembro de 1901,
regulamentado pelo Decreto n° 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redagdo dada pelo Decreto n°
70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares mencionados na relagdo que a esta acompanha, por terem
completado dez anos de bons servigos nas condigdes exigidas pela Portaria do Comandante do Exército n°
013, de 11 dejaneiro de 2001.

Cap Eng 018782043-6 | DURVAL FERREIRA DE SOUZA JUNIOR 15Set 99 | CECMA
Cap QCO 019548133-8 [ EDILSON DE PAULA MERLIN BARBOSA 13 Set 00 | AMAN

2° Sgt Cav 049889143-1 [ ADELTI ANDRE HERRMANN 04 Fev 01 [ 16°RC Mec
2° Sgt Com 0419745948 | ANDERSON JEOVANY DE AVILA NUNES 03 Fev 00 | Cia C/6

2° Sgt Cav 0305359846 | HENRIQUE GUSTAVO SCHEUER 18 Mar 97 | 1°RCGd

2° Sgt MB Mnt Vtr 0203838743 | JONATAN SANTOS COSTA 31Jan01 |4°GAC

2° Sgt Art 0419612940 | JORGE JOSE DE MOURA 02 Fev 00 | Cia C/12* RM
2° Sgt Inf 041973284-7 [ JUNIPERO ALMIRO DE SIQUEIRA MEURER 31Jan01 |Cia C/1*RM
2° Sgt Inf 085864383-6 | MAURO ARAUJO BARBOSA 20 Ago 00 | 5 Cia Gd

2° Sgt Inf 101044624-1 | MAURO ESTENIO FACANHA PINHEIRO 31Jan01 |CMB

3° Sgt Mus 1126731148 | DAMIAO ANTONIO GOMES DE QUEIROZ 21 Jun 01 | 1°RCGd

3° Sgt Mus 118250603-8 | JOSE ANCHIETA BEZERRA DA SILVA 10 Ago 97 | 1°RCGd

3° Sgt Cav 0309909240 | SANDRO MAR PAZ SOARES 02 Set 00 | 20°RCB
3°Sgt MB 112693744-8 | UENIO VANIO DOS ANJOS 31Jan01 | Cia C/23" Bda InfSI
Cb 0195540638 | ADAO DA SILVA RODRIGUES 02 Fev 00 | 11°GAC

Cb 0926085242 | ADMILSON ANTONIO DE ASSIS 31Jan01 |9°BE Cnst
Cb 112684224-2 | AGENILDO EVARISTO PAZ 31Jan01 |DS

Cb 112695204-1 | ALENCAR MARQUES PEREIRA 09 Mai 01 | 1°RCGd

Cb 1275854832 | ALTEMIR PEREIRA DA SILVA 01 Fev 01 | CIGS

Cb 019670363-1 | ANDERSON MENDONCA CARDOSO 31Jan01 |DEP

Cb 112690094-1 | ANDRESON SILVA FERREIRA 09 Mai 01 | 1°RCGd

Cb 101051004-6 | ANTONIO CLAUDEMIR COELHO BEZERRA 31Jan 00 |[40°BI

Cb 0204143945 [ ANTONIO MARCO PANZERI 31Jan01 |2°RCC

Cb 052118584-3 | ARILSON SILVA CERQUEIRA 02 Fev 00 | 23°BI

Cb 127463913-5 | CLAITON JEFFERSON BARRETO SOUZA 09 Mai 01 [ DFA

Cb 030632244-7 | DANILO GERMANO JAHNS 31Jan96 | 1°B Com Div
Cb 1126877040 | DENILSON TOMAZ 31Jan01 [DS

Cb 0333248540 | DILAMAR MACHADO DOS SANTOS 04 Fev 98 | 7°RC Mec
Cb 1126513249 | DJALMA DA SILVA RIBEIRO 12 Mai 99 | BPEB

Cb 031790754-1 | EDEMILSON LEITESRIBEIRO 31Jan01 |19°BIMtz
Cb 0196284533 | EDVALDO LUIZ DOS SANTOS 31Jan01 |DC Mun

Cb 052133224-7 | EDVAN BALDASAR 31Jan01 |28°GAC

Cb 1181085034 | ERMES CAETANO DE ARAUJO 31Jan 96 | 43° BIMtz
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Cb 019554093-5 | FRANCISCO DAS CHAGAS DE MELO LIMA 02 Fev 00 | 11°GAC

Cb 127568023-7 | GESIEL JOSE COSTA 28 Mai 00 | CFSOL/8° BIS
Cb 092594584-2 | GILDEIR RODRIGUES DA CUNHA 31Jan 01 |9°BE Cnst
Cb 0925935140 | GILSON DOS SANTOS 31Jan01 |9°BE Cnst
Cb 019498893-7 | HELIO AZEVEDO SILVA 10 Fev 99 [ 11°GAC

Cb 085879023-1 | HELISNALDO LIMA NASCIMENTO 31Jan01 [24°BC

Cb 019628583-7 | JORGE ELIAS ALMEIDA DE LIMA 31Jan01 |57°BIMtz
Cb 092592214-8 | JOSE JOAQUIM DE ANDRADE 31Jan 01 |9°BE Cnst
Cb 0926106949 | JOSE LUIS DE JESUS 31Jan 01 |9°BE Cnst
Cb 0521340240 | LUCIANO ESTEVAO COSTA 31Jan01 (23°BI

Cb 020414204-6 | LUCIANO FERREIRA DOS SANTOS 31Jan01 [2°RCC

Cb 019651003-6 | MARCELO MELLO MENDES 27Jun 01 | DC Mun

Cb 1126672649 | MARCELO MELO DE CARVALHO 02 Fev 00 |41°BIMtz
Cb 112699344-1 | MARCIO AZEVEDO ROCHA 08 Fev 01 |DEC

Cb 019634503-7 | MARCO AURELIO MIRANDA DA ROCHA 31Jan01 [HCE

Cb 0196510234 | MAURO GOMES ESTEVES 27Jun 01 | DC Mun

Cb 020415034-6 | OLY BOAVENTURA RAMOS 31Jan01 |1°Esqd Av Ex
Cb 0196510333 | OSMAR CANDIDO DA SILVA 27 Jun 01 | DC Mun

Cb 031794284-5 | OZIEL BOMBER ROQUE 31Jan01 [ 19°BIMtz
Cb 0192647733 | PAULO DE TARSO FONSECA DA SILVA 29 Jan97 | Cia C/CML
Cb 052134044-8 | PAULO HENRIQUE PAIONK 31Jan01 |23°BI

Cb 0204690143 | PAULO JOSE DA LUZ JUNIOR 31Jan01 |1°Esqd Av Ex
Cb 1181721935 | RAIMUNDO NONATO NOGUEIRA COSTA 29 Jan87 | 1°RCGd

Cb 092594524-8 | REINALDO LEAO DE MORAES FILHO 31Jan01 |[9°BE Cnst
Cb 019674533-5 | RENATO MARENDAZ NASCIMENTO 27Jun 01 | DC Mun

Cb 0194821534 | RICARDO DE SOUZA GOMES 10 Fev 99 | CAEx

Cb 019630353-1 | ROBERTO ROBSON LOURENCO MARQUES 31Jan01 [31°GAC

Cb 0196747430 | ROGERIO DIAS DA SILVA 27 Jun 01 | DFA

Cb 052133344-3 | RONILDO GOMES DOS SANTOS 31Jan 01 |[28°GAC

Cb 0196245633 | RONY MARCOS DA SILVA TAVARES 06 Fev 01 | 11°GAC

Cb 0925945040 | RUBEMAR DOMINGOS PEREIRA 31Jan 01 |9°BE Cnst
Cb 1275189932 | VALDELINO DE JESUS SILVA 30Jan97 | PqR Mnt/12
Cb 031086213-1 | VANDERLEI LIMA VIEIRA 31Jan90 | Bia C/AD/3
Cb 0145783130 | VILMAR GONCALVES 30Jan93 |23°BI

Cb 1275804639 | WALTER JOAO ALBUQUERQUE DE SOUSA 01 Fev 00 | Pq R Mnt/12
T2 1126919149 | DOMINGOS SANTANA DE LACERDA 31Jan01 |DEC

T2 1126825742 | MARCOS ANTONIO ESTEVAM 31Jan01 |D Sau

T2 112687094-6 | OSCAR XAVIER DE OLIVEIRA 08 Fev 01 |DEC

Sd 0318523040 | GERSON ECHE 31Jan01 |1°B Com Div
Sd 127597583-5 | MARCO AURELIO SILVA DE GONZAGA 31Jan01 [CEMA

Sd 1275104139 | TERRYS DE SOUZA BRUCI 29 Jan97 | CECMA

Sd 092607214-1 | UBIRATAN DOS SANTOS CAMPOS 31Jan01 |9°BE Cnst
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PORTARIA N° 083-SGEX, DE 31 DE AGOSTO DE 2001.

Concessao de Medalha Militar.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pela Portaria Ministerial n° 149, de 12 de margo de 1999, alterada pela Portaria n® 638, de 22 de novembro
de 2000, combinada como art. 19 da Lei Complementarn® 97, de 9 de junho de 1999, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar e Passador de Bronze, nos termos do Decreto n® 4.238, de 15 de novembro de 1901,
regulamentado pelo Decreto n° 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redagdo dada pelo Decreto n°
70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares mencionados na relagdo que a esta acompanha, por terem
completado dez anos de bons servigos nas condigdes exigidas pela Portaria do Comandante do Exército n°
013, de 11 dejaneiro de 2001.

Cap Med 076020203-6 | ANTONIO CARLOS LIMA XISTO 19 Jan 99 | 4° BE Cnst

Cap Med 0309249449 | CASSEMIRO DE JESUS KRAWCZYK JUNIOR 27 Jan 00 | HGePA

Cap Dent 0309723344 | DANIEL PAES MONEGO 26 Jan01 |PMPA

Cap Inf 0761853639 | DARLAN VIEIRA DE OLIVEIRA 22 Fev 00 |3°BI

Cap QCO 0623111242 | EDUARDO AUGUSTO NOBREGA DE MORAES REGO | 04 Abr 01 | CAEx

Cap Eng 0187463237 | GERSON SATHER RIBEIRO LACERDA 18 Jul 98 | 9° BE Cnst

Cap QCO 0157346412 | JOAO RICARDO TEIXEIRA RODRIGUES 04 Abr 01 [ HGuVM

Cap Inf 0187821533 | LUIZ PAULO BIANCHI SABURI 15 Fev 99 |2°BIMtz

Cap Inf 0184336436 | OSMAR BARBOSA DE SOUZA JUNIOR 20 Fev 95 |4°Esqd Av Ex
Cap Inf 0203706346 | SERGIO ANTUNES BRASIL 16 Fev 00 |36° BIMtz

1° Ten Com 0970609434 | ALESSANDRO MACHADO PADILHA 14 Fev 0l |CIGE

1° Ten Art 0203899745 | ANDRE LUIZ GUIDA SANTOS 14 Fev 0l |6°GA CosM

1° Ten Inf 020390074-1 | ANTONIO CARLOS DA SILVA 14 Fev 01 |4°Esqd Av Ex
1° Ten Art 0203910542 | GILBERTO HALLACK COBUCCI 14 Fev 01 | 14° GAC

1° Ten Int 0203911342 | GUSTAVO PEREIRA MASSANEIRO CERCAL 14 Fev 01 | 57° BIMtz

1° Ten Art 1182871739 | JOAO GUSTAVO BARBOSA DE ALBUQUERQUE 14 Fev 01 |7° GAC

1° Ten Eng 0308653344 | LEANDRO KOZOW MEIRELES 14 Fev 01 |3°BE Cmb

1° Ten Int 0203925946 | MARCOS PAULO VIVIANI SILVA 14 Fev 01 |5*Bda C Bld

1° Ten Inf 0203927546 | MATIAS SOARES DA COSTA 14 Fev 01 |2°BPE

1° Sgt Art 0437623432 | CAMILO DE LELIS BARREIRO 09 Abr 93 | 14° GAC

1° Sgt Inf 0476219035 | JORGE AUGUSTO OLIVEIRA MONJELO 02 Fev 94 | CPOR/CMBH
2° Sgt Com 112684034-5 | ALEX SANTOS DE PAIVA 31Jan01 |HGuTb

2° Sgt Sau 019568893-6 | ALEXANDRE ANCORA DA LUZ 20 Mar 00 | HCE

2° Sgt Art 0195818836 | ALEXANDRE RIGUEIRA 02 Fev 00 | 11° GAC

2° Sgt Cornt/Clarim | 0319313532 | ALTAIR JOSE PALGIARINI 31Jan92 |16°RC Mec

2° Sgt Int 0623066248 | ANDERSON ZACHER DUTRA 31Jan01 |HGePA

2° Sgt Eng 0498936830 | ANTONIO TEMOTEO NETO 31Jan99 | Cia C/7* RM/7* DE
2° Sgt Com 0317969848 | CASSAL HUMBERTO GUERRA SOARES 27 Jun 01 | Esqd C/1* Bda C Mec
2°Sgt Art 0420209140 | CLAUDIO NASCIMENTO DE ARAUJO 20 Jan99 | CAEx

2° Sgt Sau 0368236436 | CLEBER COELHO DIAS 02 Fev 00 | HCE

2°Sgt MB Mnt Armt | 0196027239 | DANIEL DONASCIMENTO DA COSTA 11 Fev 01 |20°Btl Log Pqdt
2° Sgt Art 020363994-3 | DENILSON DA SILVA MATTOS 02 Fev 00 | Cia C/CML

2° Sgt Com 0498749233 | DJALMA RAMOS DOS SANTOS 28 Jan 98 | Cia C/23* Bda Inf Sl
2° Sgt Inf 1274129038 | EDIJENIO NERIS LOBO 26 Jan94 | Ba Adm Ap2
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2° Sgt Cav 033598513-1 [ EDSON MARCOS DA SILVEIRA CARDOSO 30Jan93 [HGuSM
2°Sgt MB 019203653-1 | ELSON ROGERIO FARIAS 05 Fev 99 | 20° Btl Pqdt
2° Sgt Art 0419918743 | FLAVIO ALMEIDA DA SILVA 01 Mar 95 | 8°D Sup

2° Sgt Sau 0195578232 | GEZIVALDO OLIVEIRA DE MACEDO 31Jan01 |[HGeR

2° Sgt Com 0498897230 [ GIVALDO DE SOUZA MENDES 10 Nov 95 [ 10°RC Mec

2° Sgt Av Mnt 0195579933 | ITURI DAMIAO PINHEIRO 31Jan01 [B Mnt Sup Av Ex
2° Sgt Sau 019252193-8 | JONAS FERREIRA GOMES 01 Fev 97 | HGeR

2° Sgt Inf 1126971546 | JOSE ALBERTO RUTINA 09 Mai 01 | 2°Esqd Av Ex
2° Sgt Inf 0498941533 | JOSE CARLOS CARDOSO DOS REIS 18 Abr 98 | 17°BIS

2° Sgt Cav 041977594-5 | JOSE CARLOS MARINS DE OLIVEIRA 30Jan 00 [19°B Log

2° Sgt Eng 041996804-5 [ JOSE WAGNER MARQUES RAULINO 31Jan 01 |[9°BE Cnst

2° Sgt Eng 041979074-6 | JOSEVAN CLEMENTINO DE MOURA SANTOS 31Jan01 |3°BE Cnst

2° Sgt Mnt Com 019558563-3 | LUIZ CARLOS DA CRUZ ROCHA 31Jan01 |4*Cia Com

2° Sgt Mb Mec Op 019558643-3 | LUIZ PAULO DE MAGALHAES 31Jan01 |DC Mun

2° Sgt MB 0195587134 | MARCELO BATISTA ALVES 31Jan01 |111*Cia Ap MB
2° Sgt Inf 0858792237 | MARCIO LUIS FRANCA MOURA 31Jan01 |24°BC

2° Sgt Inf 049890143-8 | MARCOS HENRIQUE DA ROSA 31Jan99 |2°BPE

2°Sgt MB Mnt Auto | 0196040539 | MARCOS ROBERTO DE AVILA 06 Mai 01 | 14° GAC

2° Sgt Cav 0498944032 | MARIO ULISSES AMARO DA SILVA 04 Fev 98 | 1°CTA

2° Sgt Com 072467634-1 | NIVALDO FLORIPES BATISTA 10 Fev 99 [4°B Com Ex
2° Sgt Art 0419736749 | PAULO ANTONIO GAUDENCIO 30 Mar 00 | 14° GAC

2° Sgt Inf 101036624-1 | PAULO SERGIO LINDOSO BRITO 02 Fev 00 |24°BC

2° Sgt Inf 041977814-7 | PEDRO PAULO MATIAS MENDES 31Jan01 | CMCG

2° Sgt Inf 1051048534 | RAIMUNDO JOSE COSTA FERREIRA 01 Fev 95 | Cia C/23" Bda Inf Sl
2° Sgt Cav 0419778642 [ ROBERTO DA SILVA JESUS 31Jan01 |8°Esqd C Mec
2° Sgt Inf 101044664-7 | ROBERTO PONTES DA SILVA 31Jan01 | 13°BIB

2° Sgt Cav 0419929344 | ROGERIO GOULART FERNANDES 31Jan01 |[HGeR

2° Sgt Sau 0195050430 | ROSTACHE RIBEIRO ROCHA 02 Fev 00 | HGeR

2° Sgt Cav 0309660843 | RUBENLAR DE FREITAS VESLAQUE 02 Fev 00 [ 9°RCB

2° Sgt Art 020330594-1 | VALDIR DOS REIS SILVEIRA 30Set96 | 11°GAC

2° Sgt Com 0590223632 | VANDERLEI SOARES 06 Jan 00 | 1°B Com Div
2°Sgt Art 0498911338 | VERISSIMO ANTONIO SIQUEIRA DA SILVA 31Jan99 | Cia C/7° RM/7* DE
2° Sgt Inf 1010447348 | VICENTE WOLNEY ALVES NETO 31Jan01 |24°BC

3°Sgt Eng 0434438743 | CLAUDIO FRANCISCO CRAVEIRO DE SA 14 Jul 01 |9°BE Cmb

3° Sgt Com 041988634-6 | ERLOM HENRIQUE COELLI 31Jan01 | 14°GAC
3°Sgt Com 031760544-2 | JOAO ROBALO DE JESUS 31Jan01 | 1°B Com Div
3° Sgt Mus 1010270542 | JOSE ALCI LEMOS 05 Jun 98 | CFSOL/8° BIS
3°Sgt Cav 031793004-8 [ JUSTINO DE MOURA CORREA 31Jan01 [9°RCB

3° Sgt Inf 019583813-1 | PAULO CANDIDO DOS REMEDIOS FILHO 26 Jan01 | BPEB

3°Sgt Com 043463664-3 | RODRIGUES DO NASCIMENTO RAMOS 27Jun 01 | B Es Com

3° Sgt Int 0114662349 | SERGIO BARBOZA PINTO 27Jun 01 |5*DL

3°Sgt Art 0309862142 | VLADIMIR DOS SANTOS FREITAS 02 Fev 00 | 13°GAC
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PORTARIA N° 084-SGEX, DE 31 DE AGOSTO DE 2001.

Concessao de Medalha Militar.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pela Portaria Ministerial n° 149, de 12 de margo de 1999, alterada pela Portaria n® 638, de 22 de novembro
de 2000, combinada como art. 19 da Lei Complementarn® 97, de 9 de junho de 1999, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar e Passador de Prata, nos termos do Decreto n® 4.238, de 15 de novembro de 1901,
regulamentado pelo Decreto n° 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redagdo dada pelo Decreto n°
70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares mencionados na relagdo que a esta acompanha, por terem

completado vinte anos de bons serviges nas condi¢des exigidas pela Portariado Comandante do Exército n®
013, de 11 dejaneiro de 2001.

Ten Cel Inf 0191331214 [ CESAR AUGUSTO VEIGA DE MELLO 15Mai 93 [2°RM

Ten Cel Med 0150265924 | EVANDRO CESAR VIDAL OSTERNE 11 Jul 98 [ HFA

Ten Cel Dent 101353733-5 | JOSUE RUBIM DE CASTRO 11 Fev 01 | HGeB

Ten Cel Med 0166079624 | ORLANDO FERREIRA DA COSTA FILHO 03 Mar 00 | HGuTba

Ten Cel Com 0199840810 [ SERGIO MARQUES DA CUNHA 03 Jul 92 | DMCEI

Maj Inf 1267001822 | AIRTON GAZZANA 16 Fev 01 | 11*RM

Maj Int 0201363538 [ ANTONIO AMARO DE LIMA FILHO 27 Fev 91 | 16" Bda Inf S1
Maj Eng 0670280528 [ ANTONIO DE OLIVEIRA GAMA FILHO 15 Fev 01 | EsAEx

Maj Inf 0695561910 | ARISTOTOLES LEAL BORGES 18 Abr 01 | CMCG

Maj QMB 0150055929 [ ARLINDO JOSE DOS SANTOS FILHO 15Fev 01 | 18°B Log
Maj Eng 0131259129 [ FRANCISCO JOSE NOGUEIRA DE FREITAS 15Fev 01 | 16°B Log
Maj MB 0268060027 [ LUCIDIO MARQUES FERREIRA 22 Fev 97 | I*RM

Maj Eng 0498401322 | MAURO SANTOS VILELA 11 Abr 01 |4°BE Cmb
Maj QEM 022692063-5 | PAULO AUGUSTO CAPETTI RODRIGUES PORTO 22 Fev 01 | 4°BE Cmb
Maj Eng 0493823215 [ RICARDO CORREA LEAO 20 Fev 01 [ EsAEx

Cap Inf 0226913234 | EVERALDO ALVES MACIEL JINIOR 12 Fev 01 | CMB

Cap Eng 022690773-1 | JOAO CARVALHO SOUZA 10 Fev 01 | 4° BE Cmb
Cap QCO 0178673224 | JOSEMAR BERCOT RODRIGUES 21 Abr 01 [1° Gpt E Cnst
Cap Inf 0226916930 [ MARCOS AURELIO ZENI 14 Fev 01 | 13°BIB

Cap Inf 022692303-5 [ NILSON RODRIGUES DE SOUZA 08 Fev 01 | 3* Bda InfMtz
Cap QCO 0623017647 [ SERGIO PEREIRA DOESPIRITO SANTO 21Jul 01 |SEF

Sub Ten Eng 046246892-7 | RUBEM DE SOUZA CAVALCANTI 02 Fev 93 | CPOR

Sub Ten Inf 0717252423 | LOURIVAL FERREIRA 24 Mai 93 | 71° BIMTz
1° Sgt Mnt Com 0813077435 | ADAO ALVES DOS SANTOS 12 Mar 00 | CITEx

1° Sgt Cav 0385947528 [ AIRTON LAI BORBA ANTUNES 30Jan 99 | 7°RC Mec

1° Sgt Inf 0105514533 | CANDIDO LUIZ GRANATO 28 Jan 01 | Cia C/8*RM
1° Sgt Inf 049824902-8 | CASSIO MIRANDA RODRIGUES 29Jan 00 [ 51°BIS

1° Sgt Inf 0723015533 | ED TOMAZ DA SILVA 07 Jul 01 | CMPA

1° Sgt Com 031832683-2 | ERINEU QUINHONES BARCELLOS 28 Jul01 | HGuSM

1° Sgt Mnt Auto 0703581538 | ERMANO LUIS SIMAO DA (OSTA 01 Fev 01 [ 18°B Log

1° Sgt Inf 031057053-6 | FLAVIO DOS SANTOS BRITTO 29 Jan 00 | Cia C/CMS/3'RM
1° Sgt Com 031745443-7 | GILBERTO MULLER DE AMORIM 17 Fev 91 | Bia C/AD/3
1° Sgt Int 1124040138 | JOAO BATISTA DOS SANTOS 18 Jul 01 | 36° BIMtz

1° Sgt 050925143-5 | JOSE DE SOUZA ROSA 29Jan 00 | 28° GAC

1° Sgt Art 0115081234 | JOSE MONTEGOMERO XIMENES ALBUQUERQUE 01 Jul 01 | SCT

1° Sgt MB Mnt Auto 0312275530 | LUIZ ROBERTO PACZEK 27 Jul 01 [PqR Mnt/3
1° Sgt Eng 052533263-1 | MAURI MARIO JUNG 28 Jan 01 | 5°BE Cmb
1° Sgt Eng 0572304228 | MOISES DE LIMA VIANA 11Jan 98 | 4° BE Cmb
1° Sgt MB 119585272-6 | NAZARIO MIRANDA FILHO 27 Abr 99 | 17° RCMec
1° Sgt Inf 0105754238 | NILTON RODRIGUES JOSE 28 Jan 01 |[2°BPE

1° Sgt Inf 043802763-3 | RONALDO BATISTA MARTINS 12 Jan 01 | 3* Cia Inlg/CMSE
1° Sgt Sau 0311369839 | SILMAR LORENSI 08 Abr 00 [ PMPA

1° Sgt Mus 0624561833 | WASHIGTON LUIZ DE SOUZA GAMA 28 Jan 01 [ EsAEx
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1° Sgt Mus 1108021039 | WILSON RODRIGUES LEAL 28 Fev 01 | CMB

2° Sgt Mus 101032923-1 | CHARLES WAGNER DA SILVA BARBOSA 28 Jun01 [1°BG

2° Sgt Mus 038240451-5 [ ENIO FERNANDO TOLEDO 27 Ago 01 [ 19° BIMtz

2° Sgt Mus 105742622-1 | FRANCISCO CARLOS LEMOS FERREIRA 27 Jan 98 [ 15° BIMtz

2° Sgt Mus 070276683-3 [ ISAC BEZERRA CAVALCANTE 29 Jan 00 | 15° BIMtz

2° Sgt Cav 0318167269 | JAIRTON JOSE JURINICH 28 Jan 01 | 10° Esqd C Mec
2° Sgt Mus 0813255130 | JOAO BATISTA PALHETA FILHO 24 Abr 01 | CFSOL/8° BIS
2° Sgt Cornt 0190746420 | JOAO DE JESUS MEDEIROS 29 Mai 99 | Cia C/23" Bda InfSI
2° Sgt Art 0106145634 | MARCO ANTONIO FERREIRA DA SILVA 10 Abr 01 | Ba Adm Ap/2
2° Sgt Art 0497895334 | MARCOS JOSE GOMES BORGES 08 Jul 01 | DAC

2° Sgt Com 0420214934 | MILTON DONIZETTI CARVALHO 28 Jan 91 |[41°CT

3°Sgt QE 0317743532 | ADAIR MENDES LEAL 28 Jan 01 | 19° BIMtz
3°Sgt QE 0313070922 | EVALDO MOURA LACERDA 11Jan 93 | 16° Esqd C Mec
3° Sgt Mus 0317753630 | JAIRO RODRIGUES LOPES 28 Jan 01 [ 19° BIMtz
3°Sgt QE 031152863-2 | JOSE ELOI DE PAULA COSTA 29 Jan 00 | 19° BIMtz
3°Sgt QE 0813345030 | LOIR MACHADO 12 Mai 01 | HGeC

3°Sgt QE 128718282-6 | MANOEL MESSIASDA SILVA 07 Fev 01 | 12° BE Cmb
3°Sgt QE 1287186322 | SEBASTIAO DE SOUZA CASTRO 04 Fev 01 | CFAC/4° BIS
3° Sgt Mus 0166355024 | VANDERLI FRANCISCO DE PAULA 17 Jun01 | 2°BIMtz

Cb 0939209524 | APARICAO MIGUEL ROLON 07 Fev 01 | 2* Cia Fron

Cb 031082883-5 | DARCI BECKER 29 Jan 00 | Bia C/AD/3

Cb 0312330939 | HUMBERTO FERNANDO DE MELLO COUTO 29Jan 00 | 7° RCMec

Cb 091945063-5 | IZABELINO COLMAN 28 Jan 01 | 2° Cia Fron

Cb 108427982-5 | RAIMUNDO PEREIRA DA SILVA 28 Jul 01 [PqR Mnt/10
™ 115525542-3 | JOEL CAMARGOS DE LIMA 09Jan 97 | D Log

T1 1123587832 [ ANTONIO DA SILVA NETO 18 Fev 01 | PMB

T1 0420081630 | XISTO ILARIO BRAGANCA 28 Jan 01 | Cia C/4* RM/4* DE
T1 1195401029 | JOAO FERREIRA DA COSTA 31Jan 99 | D Log

T1 010415383-8 | LUIZ CARLOS RIBEIRO DA SILVA 09 Fev 00 | Cia C/1* RM

T1 0166468926 | ORLANDO DA SILVA 28 Jan 01 | ECEME

T1 0420081630 | XISTO ILARIO BRAGANCA 28 Jan 01 | Cia C/4* RM/4* DE

PORTARIA N° 085-SGEX, DE 31 DE AGOSTO DE 2001.

Concessao de Medalha Militar.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pela Portaria Ministerial n® 149, de 12 de margo de 1999, alterada pela Portaria n® 638, de 22 de novembro
de 2000, combinada como art. 19 da Lei Complementarn® 97, de 09 de junho de 1999, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar e Passador de Ouro, nos termos do Decreto n® 4.238, de 15 de novembro de 1901,
regulamentado pelo Decreto n® 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redagdo dada pelo Decreto n°
70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares mencionados na relagdo que a esta acompanha, por terem
completado trinta anos de bons servicos nas condi¢des exigidas pela Portaria do Comandante do Exército
n° 013, de 11 de janeiro de 2001.

Cel At 017241401-3 | EDSON FERREIRA SANTIAGO 20 Abr 01 [GUEs/9" Bda InfMtz
Cel Inf 044597791-1 | CLEBER TADEU DE ANDRADE GOUVEA 12 Mai 01 [4* RM/4" DE

Cel Inf 044415081-7 | GILBERTO AFONSO BICALHO GOMES 01 Jun96 [9*RM

Cel Inf QEMA 015569601-6 | HENRIQUE SERGIO FALCAO 25 Fev 00 |EME
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Cel Inf 0445135718 [JOSE ALBERTO COUTINHO LOPES 04 Abr01 [4* RM/4*DE
Cel Inf 0288196413 | OSVALDO MONTEIRO DA SILVA 20 Fev 01 |DAS
Ten Cel Art 0288186018 |[FRANCISCO DAMIAO TRINDADE DE CARVALHO | 24Jul01 [12°RM
Ten Cel Att 0288188113 [ISMAEL SILVEIRA FILHO 04 Jul 01 |[CMIF
Cap QAO Adm G 102860181-1 |FRANCISCO BARBOSA LIMA 07 Dez 97 [10°RM
Cap QAO Mus 0530730613 | RONALDO ESRON MENON DA CUNHA 22 Jun 97 | C Doc Ex
1° Ten QAO Adm G 0397209818 | ADMIR GARIBALDI MUNHOZ ALLES 21 Abr01 |CITEx
1° Ten QAO Adm G 0984001412 | AIRTON AVEDES CARAMALAC 10 Mai 00 |9* ICEFEx
1° Ten QAO Adm G 0397003310 |CARLOS ALBERTO CRISTOFARI 10 Jan01 |10 CSM
1° Ten QAO Adm G 0397003914 | CESER PAULO NEMITZ VACARI 09 Jan 01 | HGuSt
1° Ten QAO Adm G 0157087610 |EDSON FERREIRA DE LIMA 21Jul 00 |DCA
1° Ten QAO Adm G 0346688310 | GILBERTO ANTONIO TEIXEIRA DA SILVA 15 Ago 00 |8*RM
1° Ten QAO Adm G 0777611518 [IVALDO CAETANO DE FARIAS 07 Jul 00 |EME
1° Ten QAO Adm G 0286931316 |JOIRSON SIQUEIRA FREITAS 08 Ago 99 |BPEB
1° Ten QAO Adm G 1127593620 |JOSE DE ARAUJO NETO 27 Ago 01 |32° GAC
1° Ten QAO MB 0123303026 [JOSE TEIXEIRA BUGENIO 30 Dez 89 |CTEx
1° Ten QAO Adm G 0172577819 [ VALOIR CONSOLI DE FARIA 25Jan00 |EsMB
1° Ten QAO Adm G 0157518812 [WALTER VICENTINI 16 Mar 99 |3* CSM
2° Ten QAO MB 1177535810 | ANELITO ALVES DE OLIVEIRA 02 Ago 01 |D Mnt
2° Ten QAO Adm G 0288355118 | BENEDITO VIDAL CORREA 17 Jun 01 [CPEx
2° Ten QAO Adm G 0585465214 |JOSE ALCIDES DA SILVA SANTOS 23 Abr01 |Cia C/5*RM/5*DE
2° Ten QAO Adm G 0472749019 |JOSE ALVES DA SILVA 14 Jul 99 |Cia C/4* RM/4*DE
2° Ten QAO Adm G 072806242-1 |JOSE ORLANDO GOMES DE SOUZA 12 Fev 01 [11° Del SM/24* CSM
2° Ten QAO R/1 035555120-1 | WOLMAR DIAS 08 Set 92 | 8 Bda Inf Mtz
2° Ten QAO MB 0191191410 |LINO RAMOS SANTANA 28 Jan01 [22° GAC
2° Ten QAO MB 0191898816 |ROGERIO JOSE IORGER 07 Jul 01 |Es Com
ST Inf 0191938810 | ALBERTO TORRES 22 Mai 01 |Cia C/1°RM
ST Mnt Com 0383947918 [ DARTAGNHAM BRUM BARBOSA 15Mar01 |15°B Log
ST Mus 0778207217 | DEMERVAL GERMANO DE OLIVEIRA 14 Mai 01 |25°BC
ST R/1 0848279519 |[HELENO FRANCISCO MODESTO DA VEIGA 12 Mar 97 |10* RM
ST Mnt Com 1096603913 |JOSE DAS CHAGAS NETO 26 Jul 01 |PqR Mnt/10
ST Sau 019101681-5 [LUIZ ROBERTO GRAVE DE ANDRADE 09 Fev 01 |HGuVM
ST Cav 0383857117 | NILSON RANGEL MARQUES 06 Mar 01 |MD
ST Int 019099291-7 |RICARDO NELIO INHAPIM 18Jul 01 |25°B Log
1° Sgt Inf 1196258618 | AZIS PIRES NETO 12 Jun 01 |36° BIMtz
4* PARTE

Sem alteragao

JUSTICA E DISCIPLINA

Yoo S Some

SecretArio-Geral do Exércity

/)w ROBERTO JUGURTHA CAMARA SENNA
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