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22 PARTE
ATOS ADMINISTRATIVOS

MINISTERIO DA DEFESA

PORTARIA N2 1.226-MD, DE 27 DE JULHO DE 2010.

Autorizacao aos Comandantes das For¢as Armadas
a competéncia para estabelecer os critérios e
procedimentos especificos.

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo inciso I do paragrafo unico do art. 87 da Constitui¢do, no art. 32 da Lei Complementar n®
97, de 9 de junho de 1999, e nos arts. 56 a, 65 da Lei n?9.784, de 29 de janeiro de 1999, e considerando o
art. 72 do Decreto n? 7.133, de 19 de marcgo de 2010, resolve:

Art. 12 Autorizar aos Comandantes da Marinha, do Exército e da Aeronautica, ao
Secretario de Organizagdo Institucional, ao Comandante da Escola Superior de Guerra e ao Diretor do
Hospital das Forcas Armadas, no ambito de suas respectivas areas de atuacdo, a competéncia para
estabelecer os critérios e procedimentos especificos, a serem observados para a realizacao das avaliagdes
de desempenho individual e institucional e o pagamento das gratificacdes de desempenho, dos servidores
integrantes dos Planos de Carreiras e Cargos constantes dos incisos I, XVI, XVII, XVIII e XXIII do art. 12
do Decreto n® 7.133, de 19 de margo de 2010.

Paragrafo tnico. Os Comandantes da Marinha, do Exército e da Aerondutica adotardo os
procedimentos afetos de que trata o caput deste artigo, no ambito das respectivas entidades diretamente
vinculadas.

Art. 2¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA N® 666, DE 4 DE AGOSTO DE 2010.

Cria o Centro de Defesa Cibernética do Exército e
da outras providéncias.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem o art. 42
da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, e o inciso V do art. 20 da Estrutura Regimental do
Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751, de 12 de abril de 2006, e de acordo com o que
propde o Estado-Maior do Exército, ouvido o Departamento de Ciéncia e Tecnologia, resolve:

Art. 12 Criar o Centro de Defesa Cibernética do Exército (CDCiber) com subordinagao
regulada em Diretriz a ser expedida pelo Estado-Maior do Exército (EME).

Art. 22 Determinar que o EME e os orgaos de direcao setorial adotem, em suas areas de
competéncia, as providéncias decorrentes.

Art. 32 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.
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PORTARIA N° 667, DE 4 DE AGOSTO DE 2010.

Ativa o Nucleo do Centro de Defesa Cibernética do
Exército e da outras providéncias.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 42
da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, e o inciso V do art. 20 da Estrutura Regimental do
Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n? 5.751, de 12 de abril de 2006, e de acordo com o que
propde o Estado-Maior do Exército, ouvido o Departamento de Ciéncia e Tecnologia, resolve:

Art. 12 Ativar, a contar de 2 de agosto de 2010, o Nucleo do Centro de Defesa Cibernética
do Exército (Nu CDCiber), subordinado ao Departamento de Ciéncia e Tecnologia, responsavel pela
implantag¢ao do Centro de Defesa Cibernética do Exército (CDCiber).

Art. 22 Determinar que o Estado-Maior do Exército e os o6rgaos de direcao setorial adotem,
em suas areas de competéncia, as providéncias decorrentes.

Art. 32 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

Art. 32 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

DESPACHO DECISORIO N 147/2010
Em 28 de julho de 2010

PROCESSO: PO n® 64447.113/2007-23 - COLOG

ASSUNTO: autorizacdio para pagamento antecipado a empresa BUNDESAMT FUR
WEHRTECHNIK UND BESCHAFFUNG - BWB, por intermédio do Escritorio Federal de
Tecnologia de Defesa e Aquisicoes do Ministério da Defesa da Republica Federal da Alemanha.
Comando Logistico

1. Processo originario do Comando Logistico, que solicita autorizagdo para pagamento
antecipado a empresa BUNDESAMT FUR WEHRTECHNIK UND BESCHAFFUNG - BWB, por
intermédio do Escritério Federal de Tecnologia de Defesa e Aquisicoes do Ministério da Defesa da
Republica Federal da Alemanha, ja ouvida a Secretaria de Economia e Finangas.

2. Considerando:

a. o disposto no art. 38 do Decreto n? 93.872, de 23 de dezembro de 1986, e tendo em vista
o previsto no art. 87, paragrafo unico, das Instru¢des Gerais para a Realizacdao de Licitagdes e Contratos
no Ministério do Exército (IG 12-02), aprovadas pela Portaria Ministerial n® 305, de 24 de maio de 1995,
publicadas no Didrio Oficial da Unido de 26 de maio de 1995;

b. que para a execugdo dos servicos de manuten¢do reparadora, de ajuste de configuragao,
de treinamentos e de transportes do Projeto Leopard 1, foi celebrado com a BUNDESAMT FUR
WEHRTECHNICK UND BESCHAFFUNG (BWB), que ¢ a agéncia federal de tecnologia de defesa e
aquisi¢coes do Ministério da Defesa Alemao, o Acordo de Prestacao de Servicos e de Assessoria, Contrato
n? 069/2007-D Log, que autoriza a BWB a preparar, negociar e assinar contratos com empresa(s)
capacitada(s), em nome e por conta da Parte Brasileira por meio de Cartas de Mandato. Para a execugao
desses servigos sera ainda necessaria a aquisicao de municdes, de pegas de reposi¢do, de simuladores, de
jogos de ferramentas especiais, de equipamentos de testes, a realizagdo de cursos de especializacdo e a
tradug¢ao de manuais técnicos;

c. que a selecdo das empresas a serem contratadas sera realizada pela BWB, dentro do
escopo dos servigos previstos no Acordo citado na letra b. do item 2. deste Despacho, compreendendo:
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- analise e avaliagdo de propostas de empresas relativas as condigdes contratuais e
econdmicas;

- andlise e avaliagdo de precos propostos por empresas (auditoria de precos); e
- negociacao, preparacao e adjudicagdo de contrato(s) com empresas;

d. que empresas tradicionais, habitualmente certificadas pela parte alema, serdo
convidadas a apresentar propostas relativas a execu¢do de servigos previstos em escopo de trabalho
elaborado pelo Comando Logistico. Tais propostas serdo tomadas como base para as negociagdes
posteriores;

e. que, para os termos e condigdes aplicaveis a projetos alemaes equivalentes, a BWB
negociard com as empresas € repassara as propostas das empresas ao Comando Logistico, incluindo uma
recomendacao para a adjudicacao de contrato(s);

f. que por meio de Cartas de Mandato (Anexo 2 do Acordo de Prestacdo de Servicos e de
Assessoria) a Parte Brasileira autorizard a Parte Alema a negociar e firmar contratos, com a(s) empresa(s)
selecionada(s), para a execugdo dos servigos discriminados, em nome e por conta da Parte Brasileira.
Esse(s) contrato(s) deve(m) detalhar e estipular os custos de cada um dos servigos a serem executados;

g. que o Comando Logistico, previamente a celebragdo do(s) contrato(s), selecionara os
servigos a serem executados, em funcao dos recursos disponiveis para o projeto;

h. que o procedimento normal de pagamento de servigos prestados pela BWB, por ser um
6rgao do Governo da Republica Federal da Alemanha, ¢ de adiantamento de pagamento;

1. que a aquisicao de carta de crédito em banco no exterior ira onerar os custos do projeto;

J. que foi negociado com a BWB, como alternativa a aquisi¢ao da carta de crédito para a
contratagdo das empresas, que os recursos seriam depositados em parcelas no exterior, conforme fossem
liberados pelo Governo Brasileiro, e que seriam firmados contratos equivalentes aos montantes
disponibilizados em conta bancaria na Alemanha;

k. que os pagamentos as empresas serdao realizados pela BWB, respectivamente, apds o
recebimento dos servigos; e

l. que visando dar continuidade ao repasse de recursos para as contratacdes de servigos,
planejou-se incluir em Carta de Mandato ao BWB o valor de 4 574 069,28€ (quatro milhdes, quinhentos
e setenta e quatro mil, sessenta e nove euros e vinte e oito centavos), autorizando aquela agéncia a
contratar servigos de manutencdo de 11 (onze) Viaturas Blindadas de Combate - Carros de Combate
(VBCCC) Leopard 1 A5 BR, adquiridas pelo Exército Brasileiro, dou o seguinte

DESPACHO

a. AUTORIZO, em carater excepcional, o pagamento antecipado, no valor de
4 574 069,28€ (quatro milhdes, quinhentos e setenta e quatro mil, sessenta e nove euros e vinte e oito
centavos), correspondente a inclusio em Carta de Mandato 8 BUNDESAMT FUR WEHRTECHNIK
UND BESCHAFFUNG — BWB, Agéncia Federal de Tecnologia de Defesa e Aquisigdes do Ministério
da Defesa da Republica Federal da Alemanha, de servigos de assessoria para a contratacao de servigos de
manuten¢do nas VBCCC Leopard 1 A5 BR, adquiridas pelo Exército Brasileiro, com recursos do PI
F6MBVTRVOBL, PTRES 021192, ND 44.90.39 — Fonte 0100 — Area Externa, a ser efetuado pelo
Comando Logistico, devendo a contratada apresentar garantia idonea com vista a acautelar o interesse do
erario em face de eventual inadimplemento de obrigagdo contratual.

b. Publique-se o presente despacho em Boletim do Exército.

c. Restitua-se o processo ao Comando Logistico, para as providéncias decorrentes.
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DESPACHO DECISORIO N 148/2010
Em 28 de julho de 2010

PROCESSO: PO n® 64447. 460/2010-51 - COLOG
ASSUNTO: Dispensa de licitacao.
Comando Logistico

1. Processo originario do Comando Logistico, que solicita ratificacdo de dispensa de
licitagdo para a contratagao de servigo de manutengao e recarga de extintores e a aquisi¢cao de embalagens
para seu transporte, a fim de atender as necessidades do contingente brasileiro em Missdo de Paz no
Haiti, junto & empresa RIEX EQUIPAMENTOS CONTRA INCENDIOS LTDA - ME.

2. Considerando:

a. que o disposto no inciso XXIX, do art. 24 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993,
estabelece que ¢ dispensavel a licitagdo para aquisi¢do de bens e contratacao de servigos para atender aos
contingentes militares das Forcas Singulares brasileiras empregadas em operagdes de paz no exterior,
necessariamente justificadas quanto ao preco e a escolha do fornecedor ou executante e ratificadas pelo
Comandante da Forga;

b. que ha necessidade de mobiliar as instalacdes do 22 Batalhdo de Infantaria de Forga de
Paz (BRABATT 2) com extintores de incéndio, com especificidades que atendam as demandas da tropa
brasileira empregada em Missao de Paz no Haiti;

c. que a decisdo pela contratagdo e aquisi¢do por dispensa de licitagdo visa a celeridade do
processo, levando-se em conta que a cooperagdo do Brasil a MINUSTAH traz implicagdes de carater
urgente para o pronto atendimento as necessidades dos contingentes militares do Exército Brasileiro
naquele pais;

d. que quanto a formulagdo do preco de referéncia, optou-se pela recarga de extintores
vazios em estoque no Brasil, pela economia que representa, tendo a empresa RIEX EQUIPAMENTOS
CONTRA INCENDIOS LTDA - ME apresentado o menor pre¢o, comparando-se os or¢amentos feitos
em trés fornecedores; e

e. que a empresa RIEX EQUIPAMENTOS CONTRA INCENDIOS LTDA - ME, inscrita
no CNPJ sob o n? 28.244.416/0001-74, esta em dia com a sua situagdo contabil perante o SICAF, possui
capacidade técnica e logistica para o fornecimento do material em curto prazo, dentro das especificagdes
estabelecidas pelo Comando Logistico, dou o seguinte

DESPACHO

a. RATIFICO a dispensa de licitagdo para a a contratagdo de servico de manutengdo e
recarga de extintores ¢ a aquisi¢do de embalagens para seu transporte, a ser utilizado pela For¢a de Paz
no Haiti, junto a empresa RIEX EQUIPAMENTOS CONTRA INCENDIOS LTDA - ME.

b. Publique-se o presente despacho em Boletim do Exército.

c. Restitua-se o processo ao COLOG, para as providéncias decorrentes.
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ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

PORTARIA N2 100-EME, DE 28 DE JULHO DE 2010.

Aprova os Requisitos Operacionais Basicos n® 05/10
- Viatura Reboque Especializada de Engenharia %
tonelada - VREEng % t.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso VI do art. 5%, do Regulamento do Estado-Maior do Exército (R-173), aprovado pela
Portaria n® 300, de 27 de maio de 2004, do Comandante do Exército, e de conformidade com o item n2 6)
do artigo 62, das IG 20-11, aprovadas pela Portaria Ministerial n® 270, de 13 de junho de 1994, com o
art. 13, Bloco n® 10, das I1G 20-12, aprovadas pela Portaria Ministerial n® 271, de 13 de junho de 1994,
resolve:

Art. 1° Aprovar os Requisitos Operacionais Basicos n® 05/10, Viatura Reboque
Especializada de Engenharia % tonelada — VREEng % t.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

REQUISITOS OPERACIONAIS BASICOS N2 05 /10

1. TITULO

VIATURA REBOQUE ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA % TONELADA — VREEng % t
2. DESCRICAO DOS REQUISITOS OPERACIONAIS BASICOS

a. Absolutos

1) Poder ser tracionada em rodovias de classes, especial, 1 (um), 2 (dois), 3 (trés) e 4 (quatro).
(Peso dez)

2) Possuir capacidade nominal de carga, em rodovias de classes, especial, 1 (um), 2 (dois), 3 (trés)
e 4 (quatro) ou quaisquer terrenos similares e através campo, de 7500 N (sete mil e quinhentos Newtons).
(Peso dez)

3) Ser capaz de transportar como carga um gerador de 15 (quinze) kVA (grupo eletrogéneo). (Peso
dez)

4) Ser manobravel a brago quando desatrelada da viatura tratora, por 5 (cinco) homens, em rodovia
classe 4 (quatro) e em rampas com inclinacdo méaxima de 10 (dez) graus. (Peso oito)

5) Possuir olhal padronizado pelo Exército Brasileiro que permita o engate em viaturas tratoras
compativeis com a sua capacidade nominal de carga. (Peso dez)

6) Possuir elementos estruturais que permitam a protecdo da carga transportada contra condigdes
meteoroldgicas adversas. (Peso oito)

7) Transpor rampa lateral com inclinagdo minima de 20% (vinte por cento), sem comprometer a
estabilidade da viatura tratora, estando carregada com carga util equivalente a sua capacidade nominal de
carga. (Peso nove)
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8) Transpor rampa longitudinal com inclinagdo minima de 30% (trinta por cento), sem
comprometer a estabilidade da viatura tratora, estando carregada com carga util equivalente a sua
capacidade nominal de carga. (Peso nove)

9) Possuir condigdes de ser aerotransportada em aeronave do tipo C-130 ou similar. (Peso dez)

10) Possuir algas, ganchos ou outros dispositivos que permitam a sua amarracdo nos diversos
modos de transporte e o seu icamento. (Peso dez)

11) Ser pintada nas cores e padrao estabelecidos pelo Exército Brasileiro. (Peso oito)

12) Possuir freio de estacionamento que imobilize a viatura reboque, carregada com carga util
equivalente a sua capacidade nominal de carga, em uma rampa longitudinal com inclinagdo minima de
30% (trinta por cento). (Peso dez)

13) Ser dotada de suspensdo capaz de absorver as vibragdes provenientes do seu trafego em
rodovias de classe 4, com velocidade minima de 30 km/h (trinta quilometros por hora), mantendo a
integridade do equipamento transportado. (Peso nove)

14) Possuir ganchos e correntes de seguranca para acoplamento a viatura tratora. (Peso dez)

15) Atender, no que for aplicavel, aos preceitos regulamentares dos o6rgaos oficiais nacionais de
transito nos aspectos relacionados a iluminagdo, a sinalizacdo e a seguranca. (Peso dez)

16) Possuir sistema de iluminagdo militar que permita o deslocamento da viatura reboque com
disciplina de luzes. (Peso dez)

17) Ser operada e manutenida sob quaisquer condi¢des climaticas da &rea operacional do
continente (AOC). (Peso nove)

18) Possuir cabo e tomada elétrica padronizada pelo Exército Brasileiro que permita a ligacdo do
seu sistema elétrico ao da viatura tratora. (Peso nove)

19) Possuir chave de rodas acondicionada em local proprio. (Peso nove)

20) Possuir placa informativa, conforme especificagdo do Exército Brasileiro, contendo
informacdes basicas de suas caracteristicas técnicas, logisticas e operacionais. (Peso nove)

21) Possuir manuais de operacdo ¢ de manutengdo e catdlogo de pecas, escritos em lingua
portuguesa. (Peso 0ito)

22) Possuir pneus com banda de rodagem para qualquer terreno. (Peso sete)
23) Possuir piso antiderrapante. (Peso sete)

24) Possuir roda com pneu sobressalente fixada em local de facil acesso, que nao interfira nas
operagoes da viatura. (Peso 0ito)

b. Desejaveis

1) Permitir a instalagdo do equipamento a ser transportado, no tempo maximo de 15 (quinze)
minutos. (Peso quatro)

2) Permitir a retirada do equipamento a ser transportado, no tempo maximo de 10 (dez) minutos.
(Peso quatro)
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3) Possuir espaco interno que permita as atividades de operagdao e manutencdo do equipamento
transportado. (Peso cinco)

4) Possuir escada de acesso amovivel. (Peso quatro)

5) Possuir condicdes de ser aerotransportada, como carga externa, em aeronaves dos tipos Black
Hawk e Cougar, ou similar. (Peso quatro).

PORTARIA N2 103-EME, DE 3 DE AGOSTO DE 2010.

Prevé, para os oficiais de carreira, exceto os
integrantes do Quadro Auxiliar de Oficiais, o

nimero de vagas para a promocao de 31 de agosto
de 2010.

O CHEFE DO ESTADO-MAIOR DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o art. 57, do Regulamento para o Exército da Lei de Promogdes dos Oficiais da Ativa das
Forgas Armadas, aprovado pelo Decreto n? 3.998, de 5 de novembro de 2001, e o n2 4, letra ¢), n® 2, das

Normas para Gestao das Carreiras dos Militares do Exército, aprovadas pela Portaria n® 110 — EME, de 9
de novembro de 2000, resolve:

Art. 12 Prever, para os oficiais de carreira, exceto os integrantes do Quadro Auxiliar de
Oficiais, com base nos limites estabelecidos pela Portaria n® 11-CPO, de 4 de maio de 2010, o numero de
vagas para a promog¢ao de 31 de agosto de 2010, conforme o quadro abaixo:

Numero de vagas para a promoc¢io a
Armas, Quadros e Servicos
Cel Ten Cel Maj 22 Ten
Infantaria 20 25 53 153
Cavalaria 8 12 20 60
Artilharia 15 17 22 62
Engenharia 10 10 14 48
Comunicacoes 6 6 10 31
Material Bélico 9 7 9 30
Intendéncia 6 9 19 58
QEM 4 9 10 -
Médicos 4 16 12 -
Farmacéuticos 4 4 3 -
Dentistas 3 3 2 -
QCM - 1 - -
QCO - - 29 -

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.
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DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA N® 156-DGP, DE 28 DE JULHO DE 2010.

Altera o Catalogo de Cursos e Estagios do Exército
Brasileiro.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, no uso da competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria n® 051-EME, de 10 de julho de 2002, e de acordo com o contido no
Regulamento do Departamento-Geral do Pessoal (R-156), aprovado pela Portaria do Comandante do
Exército n® 481, de 9 de setembro de 2002, resolve:

Art. 12 Criar, no Anexo “I” - Cursos de Formagao, da Portaria n® 092-DGP, de 23 MAIO
08, o codigo de habilitagao abaixo:

Modalidade Descricao Instituicio Universo |Hab | Mod | Desc Eqv
~ Sgt Temporario - QMS Cmdo Mil de
Formagao Mecanico de Armamento Area OffPragas ) A |DIEO)I
Formacio | S >d Especialista da FAB OffPracas | - | A |D|F|o0|1
Aeronautica

de 23 MAIO 08, o codigo de habilitagdo abaixo:

Art. 22 Criar, no Anexo “II” - Cursos de Graduagdo, da Portaria n® 092 — DGP,

Modalidade Descricao Instituicio Universo |Hab | Mod | Desc Eqv
Tecnologia em Analise e EE Superior no
Graduagéo Desenvolvimento de PeT] Of/Pragas - B |G|G|O0]|S
. Brasil
Sistemas
Graduagdio Tecnolggla em Processos EE Super}or no Of/Pragas ) B 1 Inlol1
Gerenciais Brasil
Tecnologia em Gestao EE Superior 1o
Graduagéo Estratégica das perl Of/Pragas - B 11001
o Brasil
Organizagoes
Graduacao Licenciatura em Musica EE ngaesrillo rno Of/Pracas - B I[P |01
Licenciatura em Estudos EE Superior 1o
Graduacao Sociais — Habilitacdo em per Of/Pracas - B I11Q 0|1
- Brasil
Historia
Graduagdo Te_:c.nologla em Aviagdo EE Super.10r no Of/Pracas ) B i1lr1ol1
Civil Brasil
Graduagdo Tecnc?lggla em Gestao EE Super}or no Of/Pracas ) B 1lsloli
Bancéria Brasil
Tecnologia em Gestao EE Superior no
Graduagéo Empresarial e Tecnologia Per] Of/Pragas - B I T|0]1
~ Brasil
da Informagao
Graduagéo Tecnologia em Fiacao EE Sglr)ae;ill() rno Of/Pragas - B 11U jo0]|1
Graduagiio Tecrolologla em Web i EE Super}or no Of/Pracas ) B lvioli
Designe e Programacao Brasil
Graduaciio Tepnologla em Gestao EE Super}or no Of/Pracas ) B Ilwloli
Tributaria Brasil
Tecnologia em .
Graduagao Agropecuaria EE Super.1 or 1o Of/Pragas - B I X|]0]1
NPT Brasil
(Agroindustria)
Graduagiio B,ac.harelado em Educagdo |EE Super}or no Of/Pracas ) B 1lyloli
Fisica Brasil
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Art. 32 Criar, no Anexo “V” - Cursos de Especializagdao, da Portaria n® 092 — DGP,
23 MAIO 08, os codigos de habilitagao abaixo:

Modalidade Descricio Instituicao Universo |Hab |Mod | Desc Eqv
Especializagao | ParaQuedista Militar F Esp Peru Oficiais 637 E C|L|]O]|O9
. .. | Investigacdo e Pericia Academia de
Especializagdo Criminal Policia Militar Of/Pragas - E J|D|O]| 4
Ciéncia Aeronautica: EE Superior 1o
Especializagdo | Habilitagdo em Aeronave per! Oficiais 158 E JITF |02
. Brasil
de Asa Rotativa
Planejamento de Guerra
Especializagao | Eletronica em Apoio as CIGE Oficiais 158 E J1 110712
Operacoes
L ~ Organizagdo
Especializagao | Gestao Militar do EB Of/Pragas - E |H| T |01
. Organizagdo de
Especializagao Iﬁlgszrrtie Patrulha no Ensino no Oficiais - E H|J |01
Exterior - ONU
Escola de
Comando ¢
L . Estado-Maior .
Especializagdo | Seguranga Europeia das Forcas Oficiais - E H| K| 0|1
Armadas
Alemas
Forcas
Especializagao | Comandos Armadas do Of/Pracas - E H|{L|O0]|1
Chile
Especializacio Sistemas Eletronicos FAB Of QAO, Sten| E lalMloli
Complementares e Sgt
C e o 1 Forte Of QAO, Sten
Especializagdo | Assisténcia Médica Benning /EUA o Sat - E |H|N|O|1
N Kassel /
Manutengao da Torre / L
Especializagdo | Armamento da VBC CC ll} eé:)urbilc(:la OfQ?SO ,tSten - E |H|O]|O0]|1
LEOPARD 1A5 edera’ ta 8
Alemanha
Rheimetall /
. ... | Manutengdo do Chassi da Reptblica Of QAO, Sten
Especializacdo | g o LEOPARD 1A5 | Federal da e Sgt ) EJHp PO
Alemanha
Especializagdo Perlclas'MedlcaseSaude CBMERIJ Oficiais - E |H|Q]|O0]1
Ocupacional
Escola de
Comandos — Especialista Paraquedistas ¢
Especializagdo ~ P Forcas Of/Pragas - E 'H| R |01
em Agoes de Comandos .
Especiais do
Chile

Art. 42 Criar, no Anexo “VI” - Cursos de Extensao, da Portaria n® 092 - DGP, 23 MAIO
08, os codigos de habilitacao abaixo:

Modalidade Descricao Instituicao Universo |Hab [Mod | Desc Eqv
Escola de
Extensao Patrulha de Longo Alcance Sclva eACO.ntra Of/Pragas - G | B|O|]O0]|1
Insurgéncia -
Equador
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Art. 52 Criar, no Anexo “VIII” - Cursos de Politica, Estratégia e Alta Administracdo, da
Portaria n® 092 - DGP, 23 MAIO 08, os codigos de habilitagao abaixo:

Modalidade Descricio Instituicao Universo |Hab |[Mod | Desc Eqv

Mestrado em Seguranga,

CPEAA Defesa e Integragdo

Venezuela Oficiais 90 J A|lA| 1] 8

Art. 62 Criar, no Anexo “X” - Estagios, da Portaria n® 092 - DGP, 23 MAIO 08, os c6digos
de habilitagdo abaixo:

Modalidade Descri¢iao Instituicio Universo |Hab [Mod| Desc Eqv
Preliminar para Aquaviarios, Marinha do
Estagio Categoria de Marinheiro Fluvial . Of/Pragas - L|G|V]|]O0]2
e . Brasil
Auxiliar de Convés
Renegociacao de Contratos
Estagio Internacionais e Acordos de FAB/ILA Of/Pragas - |L |H |C |0 |2
Compensagdo
, . , . Organizagao
Estagio Basico em Fotografia Ensino no Brasil Of/Pragas - L |Q |L |0 3
Estagio | Introdugdo ao Sistema AT-4 Cmdo Mil Area] Of/Pragas - M| B|U| 0] 3
Academia de
. Processo Administrativo Policia
Estagio Disciplinar Integrada de OffPragas ) M@ E NGO 2
Roraima
Estagio Eiﬁiiﬁ)BaSlco de Combatente do Cmdo Mil Area| Of/Pragas - M| K |K|] 0|2
Estagio  Operacdes Aeromoveis Cmdo Mil Area| Of/Pracas LI N|]G|]O]3
Estagio de Comandante de
i Organizagdes Militares e
Estagio Estado-Maior Combinado — CI1Op Paz Of/Pragas - M| Q| T] 0] 2
EPCOEM
Acdo contra as Minas: Impacto |Organizacao de
Estagio Humanitario, Aspectos Ensino no Oficiais - M| O|S | 0|2
Técnicos e Iniciativas Globais | Exterior - ONU
A Conduta de Operagoes de Organizagao de
Estagio Ajuda Humanitaria: Principios Ensino no Oficiais - M| O |W|] 0|2
de Intervencao e Gestao Exterior - ONU
. s . I F Op Paz —
Estagio II::; I;:ggggir;: Lnrt;r;l;g;onal © Argentina / Oficiais - M| P | F|] 0|2
CECOPAC
Estagio Obse}‘v ador, Controlador Cmdo Mil Area Of/Pracas - M| R|B| O 2
Avaliador
L Tecnologia em Manutengao e Organizagado
Estagio Montagem de Computadores Ensino no Brasil Of/Pracas ) M T HIO 2
Estagio Web Standard O.rgamzagao .1 Of/Pragas - M| T | K| O 1
Ensino no Brasil
Tratamento de Incidente Organizagio
Estagio Avancado para Equipe de Ensino no Brasil Of/Pracgas - M| T|L| O 1
Seguranca
Estagio Basico de Operagoes de Paz Cmdo Mil Area| Of/Pragas - M| T | M| O 1
Estagio Avangado de Operagdes de Paz |Cmdo Mil Area| Of/Pragas - M| T |N|O 1
Qualificagdo Profissional: Oreanizacio
Estagio Programacao Orientada a '8 580 Of/Pragas - M| T|O] O 1
Ensino no Brasil
Aspecto em Java
i Configuracdo e Manutencdo de | Organizagdo
Estagio Hardware-Avancado Ensino no Brasil OffPragas ) My TP ol
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Modalidade Descricao Instituicao Universo |Hab Mod| Desc Eqv
L Seguranca da Informacao para Organizagdo
Estagio Equipe de Seguranca Ensino no Brasil OffPragas i My T Q)01
Técnicas de Producdo de Radio, | Organizagdo
Estagio Fotografia, Televisdo e Desenho | Ensino no Of/Pragas - M| T |R| O 1
Grafico Exterior
Estagio Tecnologia WAN O.rgamzagao .| Of/Pragas - M S| 0 1
Ensino no Brasil
Estagio Comando de Emprego FAB Oficiais - M T] 0 1
. Administracao de Sourcefire Organizagdo
EStaglo | 1y o fense ¢ IPS Sensor Ensino no Brasi] O ¢ rasas i M vujpopt
Estagio  |Psicologia Criminal O.rgamzagao .| Of/Pragas - M| T |V]|]O0]|1
Ensino no Brasil
Estagio Estatistica O.rgamzagao .| Of/Pragas - M| T|W]|]O 1
Ensino no Brasil
Estagio In.t roAducgao 4 Educagdo a O.rgamza(;ao .| Of/Pragas - M| T|X]| O 1
Distancia Ensino no Brasil
Estagio Introdugdo a Cartografia O.rgamzagao .| Of/Pragas - M| T|Y]| O 1
Ensino no Brasi
Estagio Balistica O.rganlzagao .| Of/Pragas - M| T|Z| O 1
Ensino no Brasil
, . . Organizagdo
Estagio Montagem de Projeto Ensino no Brasil Of/Pragas - M| U|A]|O 1
Estigio Controle de Arquivos e O.rgamza(;ao | OffPracas i M|l UIBIl o 1
Documentos Ensino no Brasil
Manutengdo de Chassi da
Estagio | Viatura Blindada — VBC gsmB | Of Q?SO ’tSten - IM|luUu|clol1
Leopard | A 1 £
Estagio Administracdo de Ensino O.rganlzac;ao .| Of/Pragas - u|D| O 1
Ensino no Brasil
_ Suporte do Microsoft Windows | Organizacdo
Estagio 2000 Profissional e Servidor Ensino no Brasil OffPragas i M UJE)O !
. . Organizagdo de
Estagio gg‘;{gsn;?;o Proprio do Ensino no Of/Pragas - M| U|F ]| O 1
g Exterior - ONU
L. Preparagdo para Banca Organizagao
Estagio Examinadora do PQGF Ensino no Brasil OffPragas i MU GO !
L Sistema de Energia Painéis Of QAO, Sten
Estagio ABB FAB ¢ Sgt - M| U|H]| O 1
. Climatizacdo Equipamentos Organizagdo |Of QAO, Sten
Estagio Liebert, Trane e Anset Ensino no Brasil e Sgt i MU0 !
L Sistema de Energia Of QAO, Sten|
Estagio Equipamento UPS-5/250 KVA FAB e Sgt i MU g0l
Estagio Instrutor de Voo — Helicoptero O.rganlzac;ao .1 Of/Pragas - M| U|K| O 1
Ensino no Brasil
, . Extensao de Calculo Organizagdo
Estagio Infinitesimal Ensino no Brasi OffPragas i MU Lo !
Logistica Internacional para Organizagdo de
Estagio Oficiais Superiores em Missao Ensino no Oficiais - M| U | M| O 1
de Paz Exterior —- ONU
Estagio | Formagdo Classica em Pilates O'rganlza(;ao . OFQAO, Sten M| U|N|O]|I
Ensino no Brasil e Sgt
Estagio Introduf;ap a inteligéncia O.rgarnzagao | Of/Pracas i Mlulolo 1
Tecnologica Ensino no Brasil
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Modalidade Descri¢cao Instituicao Universo |Hab |Mod| Desc Eqv
L Avangado Pratico de Obesidade | Organizagdo
Estagio Morbida Ensino no Brasil OfPragas ] MU P ol
. Organizagao de
Estagio Observador M1.11tar ¢ Membro Ensino no Oficiais - M| U|Q]| O 1
de Estados-Maiores da ONU .
Exterior — ONU|
Estagio Administracdo de Patrimoénio FAB Of/Pracas - M| U|R| O 1
Academia de
, . . Policia
Estagio Direitos Humanos Integrada de Of/Pragas - M|{U/| S| O 1
Roraima
Estagio Avar}gado Pratico em Hérnia O.rgamzagao | OffPracas ) MIlUulTl! o 1
Inguinal Ensino no Brasil
Estagio Avangado e Pratico de Es6fago O_rgamzagao .| Of/Pragas - uluj]o 1
Ensino no Brasil
L Bésico de Inteligéncia Nivel Organizagao
Estagio Oficiais Ensino no Brasil OffPracas ) ujpvio !
~ Organizagdo
Estagio Avangado de Protegdo de Ensino no Brasi] Of/Pracas - M| U|W| O 1
Autoridade
/ Espanha
Estagio Série Estratégica de Gestao O'rgamzagao .1 Of/Pragas - M|U|X]| O 1
Ensino no Brasil
Colégio
Estagio Sistema Interamericano Interamericano Oficiais - M| U|Y]| O 1
de Defesa —
EUA
L Obesidade — Aspectos Clinicos | Organizagio
Estagio e Moleculares (EAD) Ensino no Brasil Of/Pracas ) MUz 0 !
, . Organizagdo
Estagio Comando de Emprego Ensino no Brasil Of/Pragas - M| VA DO 1
Estagio | Atualizac@o Clinica O_rgamzagao .1 Of/Pragas - M|V |B| O 1
Ensino no Brasil
Estagio Atualizacdo de Endodontia O-rgamzac;ao .1 Of/Pragas - M|V |C| O 1
Ensino no Brasil
Estagio Introdurc;?zlo e Operacdo a O.rgamza(;ao | OffPracas ) MIlVvIiplo 1
Informatica Ensino no Brasil
, . Avangado de Protecdo de Organizagdo
Estagio Autoridade Ensino no Brasil Of/Pragas ) M VAE O !
Estagio Basico deAMa_mobras Helitaticas O_rgamzagao | OffPracas ) MIVvIFlo 1
de Emergéncia Ensino no Brasil
. Qualificacdo de Seguranca de Organizagdo
Estagio Embaixada Ensino no Brasil OffPracas ) My VG o !
Estagio Tatica Policial O.rgamza(;ao .1 Of/Pragas - M|V H]|O 1
Ensino no Brasil
L Analise de Trafego em Redes Organizagao
Estagio TCP/IP Ensino no Brasil OffPragas ) MoVl 0 !
. . ~ Organizagdo
Estagio Loégica de Programagio Ensino no Brasil Of/Pragas - M|V | J]|O 1
. ~ Organizagao
Estagio Web PHP e Conexdao MySQL Ensino no Brasil Of/Pragas - M|V |K]|O 1
Estagio Interdisciplinaridade na Escola O.rgamza(;ao .1 Of/Pragas - M|V | L]|O 1
Ensino no Brasil
L Gerenciamento de Crises em Organizagdo
Estagio Conflitos Agrarios e Fundiarios [Ensino no Brasil Of/Pracas ) MV M0
. MicroStation Basico - Organizagao
Estagio Cartografia Ensino no Brasi] O7 @ 12638 ) MVNG 0
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Modalidade Descricao Instituicao Universo |Hab Mod| Desc Eqv
. ~ Organizagao
Estagio Programacdo PHP Ensino no Brasil Of/Pragas - M| V]O| O 1
Estagio Ferramenta PHP — Modulo 3 O.rganlzac;ao .| Of/Pragas - M|V |P]|O 1
Ensino no Brasil
. Linux — Debian (Modulo Organizagdo
Estagio Avangado) Ensino no Brasil OffPragas i M vaiQ)pol
. ~ Organizagdo
Estagio Programacao com Pascal Ensino no Brasil Of/Pragas - M| V]|R| O 1
.- ~ Organizagao
Estagio Programacao com dBase Ensino no Brasil Of/Pragas - M|V |S]|O0 1
Estagio Interpretaf;af) de Imagens O.rganlzag:ao | Of/Pracas ) M|lvVvIT 0 1
Meteorologicas Ensino no Brasi
L Defesa do Patrimoénio e da Organizagdo
Estagio Propriedade Administrativa Ensino no Brasil Of/Pragas i MV U0 !
Estagio Setorial de Guerra Cibernética CIGE Of/Pragas - M|V | V]O0 1
SOPHO 1S3030/50 — Oreanizacio
Estagio | Arquitetura, Hardware e '8 580 Of/Pragas - M| V| W|lO0]1
N Ensino no Brasil
Programacio Basica
Estagio | Asterisk Avancado O.rganlzagao .| Of/Pragas - M|V |X]|O0 1
Ensino no Brasil
. Gerenciamento de Projetos — Organizagao
Estagio MPBok Ensino no Brasil OffPracas i Yo !
Administracao e Configuragio Oreanizacio
Estagio do Soucefire Center e IPS '8 530 Of/Pragas - M|V |Z]|O0 1
Ensino no Brasi
Sensor
. . Organizagao
Estagio Seguranga em Linux Ensino no Brasil Of/Pragas - M| W|A]|O 1
Estagio LCT - Linux Center technician O.rganlzac;ao .| Of/Pragas - M|W|B| O 1
Ensino no Brasil
Estagio Eletricista Instalador O.rgamzagao .| Of/Pragas - M|{W|C]| O 1
Ensino no Brasil
Estagio | Qualificacdo de Seguranca de GSI/PR OffPragas | - |M | W |DJ| o |1
Embaixada
Gerenciamento de Obras ¢
Estagio Administragdo de Caqtelfos de CIEC/112 BEC| Of/Pracas i MIw!lE! o 1
Trabalho com Apropriagdo de
Custos
Estagio | tualizagdo Profissional em EsSE Oficiais | - |M | W |F |01
Cirurgia Oncologica
Estagio Atualizagao Profissional EsSE Oficiais - M| W |G| O 1
Ultrassonografia
L. Atualizacdo Profissional em ..
Estagio UTI/ UCI Adulto EsSE Oficiais - M| W | H| 0|1
Estagio | Awalizagdo Profissional em ESSE Oficiais | - | M | W | 1]0]|1
Ortodontia
Estagio Atyahzagao l?rpﬁsswnal em EsSE Oficiais i MIlw!li1lo 1
Protese Dentaria
Estagio | A ualizagdo Profissional em ESSE Oficiais | - | M |W/|K| 0|1
Periodontia
Atualizagdo Profissional em
Estagio | Armazenamento Estratégico de EsSE Of/Pragas - M|W/|L]|O 1
DNA
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Modalidade Descri¢cao Instituicao Universo |Hab |Mod| Desc Eqv
Atualizacdo Profissional em
Estagio Biosseguranca em Laboratdrio EsSE Of/Pragas - MW M| O 1
Clinico
Estagio | Atualizacdo Profissional em ESSE Oficiais | - wiN|o| 1
Farmacia Hospitalar
. Atualizagao Profissional em
Estagio Produg¢do de Imunobioldgicos EsSE Of/Pragas ) W, 1010 !
Atualizacdo Profissional em
Estagio Enfermagem em UTI/ UCI EsSE Of/Pragas - M| W|P| O 1
Adulto
Estagio Atualizagao Broﬁssmnal em EsSE Oficiais - MW | Q]| O 1
Implantodontia
Estagio Introdugéo ao Sistema da ONU Cmd;)ri\;hl de Of/Pracas - M|W|R|O 1
Direito Internacional Organizagao de
Estagio Humanitario e Lei de Conflito Ensino no Of/Pragas - M|{W| S| O 1
Armado Exterior - ONU
Organizagdo de
Estagio Oficial de Terminal Aéreo Ensino no Of/Pragas - M| W | T]|O 1
Exterior - ONU
Organizagio de
Estagio Lider de Patrulha Ensino no Of/Pragas - MW U] O 1
Exterior - ONU
Organizagao de
Estagio Idioma Inglés — nivel avancado 2 |  Ensino no Of/Pragas - MW |V ]O0 1
Exterior - ONU
L . . Teie: Organizagao
Estagio Programacao Basica Ensino no Brasil Of/Pragas - M| W |W| O 1
Estagio | Instrutor de Armamento O'rgamzagao .1 Of/Pragas - M|W|X |0 1
Ensino no Brasil
, . . Organizagdo
Estagio Investigagdo Criminal Ensino no Brasil Of/Pracas - M| W|Y | O 1
L. Interpretacao de Imagens Organizagao
Estagio Meteorologicas Ensino no Brasil Of/Pracas ) M Wizl 0 !
L Treinamento de Condutores de Organizagao
Estagio Veiculos de Cargas Perigosas  [Ensino no Brasil Of/Pragas ) M x| a0 !
Estagio V1(':1e’oh1.steroscop1a Diagnostica O'rgamzagao | OffPracas i M|l x!|IB! o 1
e Cirurgica Ensino no Brasil
Basico de Seguranga em Oreanizacio
Estagio Instalacdes e Servigos com 's §a0 Of/Pracas - M| X |C| O 1
L Ensino no Brasil
Eletricidade
Estagio Informatica na Educagao O.rgamzagao .1 Of/Pragas - M| X | DJ|O 1
Ensino no Brasil
Estégio Transtomo Obsessivo O-rgamzac;ao | OffPracas ) M| x| E| o 1
Compulsivo Ensino no Brasil
Estagio Florais da Bach O.rgamzac;ao .1 Of/Pragas - M|X | F| O 1
Ensino no Brasil
Estagio | Plantas Medicinais O.rgamzagao .1 Of/Pragas - X|G| O 1
Ensino no Brasil
i Terapia Cognetivo- Organizacéo
Estagio Comportamental Ensino no Brasil Of/Pracas ) X | H|0 !
Direito Penal Militar Avancado Oreanizacio
Estagio e Processual Penal Militar e 580 Of/Pragas - M| X | T1]O0 1
Ensino no Brasil
Avanc¢ado
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Modalidade Descricao Instituicao Universo |Hab Mod| Desc Eqv
Estigio |Linux Workstation Organizagdo | epocas | - | M| X | 7|01
Ensino no Brasil
Estagio Linux Béasico O.rganlzac;ao .| Of/Pragas - M| X |K]|] O 1
Ensino no Brasil
Estagio Elabora(;ao e Gerenciamento de O.rgamzac;ao | OffPracas i M|l x|zl o 1
Projetos Ensino no Brasil
Estagio Estratégia e Politica de Defesa Umvle)rs%;l:;e d3 Of/Pragas - M| X |M| O 1
Estagio Imunonutri¢do O.rganlzagao .| Of/Pragas - M| X | NJ|O 1
Ensino no Brasil
Gestdo de Materiais e Oreanizacio
Estagio Planejamento da Logistica de e 630 Of/Pragas - M| X |O]O0 1
. Ensino no Brasi
Suprimentos
. Instrutor de Tiro com Arma Organizagao
Estagio Curta Ensino no Brasil OffPracas i X | PO !
. Suplemento Nutricional para Organizagao
Estagio Atletas Ensino no Brasil Of/Pracas ] X|1Q]0 !
Especial para Condugéo de
Estagio Embarcagdes de Estado no MB Of/Pragas - M| X|R| O 1
Servico Publico
Estagio Coordeilag:ao Civil-Militar em CAECOI?AZ | OffPracas i M|l x!|s]|o 1
Operagdes Complexas Argentina
Estagio Militares Peritos em Missao de CCO}?AZ - Of/Pracas i MI x| Tl o0 |
Paz Chile

Art. 72 Criar, no Anexo “XI” - Cursos de Pés-Graduacao Lato Sensu - Aperfeicoamento ou
Especializagdo, da Portaria n® 092 - DGP, 23 MAIO 08, os codigos de habilitacdo abaixo:

Modalidade Descricao Instituicio Universo Hab |[Mod| Desc Eqv
, _ .. ~ CEP em
POs- . Especialidade - Administragao Convénio EE | Oficiais/Pragas |855| Q | A| K | 0 | 3
Graduagdo |Hospitalar para Oficiais . ;
Superior Brasil
Pos- Especialidade — MBA em EE Superior -
Graduagdo |Finangas Brasil Oficiais/Pragas |817 | Q | E | P 1 0 |2
Pos- Especialidade — Gestao EE Superior ..
Graduacdo |Internacional Brasil Oficiais/Pragas Q FIR 102
Pos- Especialidade — Direito do EE Superior -
Graduacdo |Estado Brasil Oficiais/Pragas Q| PINJO 2
Pos- Especialidade — Ciéncias do EE Superior .
Graduagdo |Treinamento Fisico Brasil Oficiais/Pragas Q IRy T 102
Pés- Especialidade —- MBA em EE Superior
~  |Planejamento ¢ Gestao P Oficiais/Pragas (800 | Q [ Q | H | 0 | 2
Graduagdo . Brasil
Empresarial
, .. e - CEP em
Pos- i Espemahc.la.de - Direito Militar Convénio EE Oficiais 814 Q | S| s | o2
Graduagdo |para Oficiais . .
Superior Brasil
Pés- Especialidade — Auditoria em EE Superior
~  |Servigo de Saude na Area de P Oficiais/Pracas Q| Z|Z]|0]2
Graduagdo a , Brasil
Ciéncia da Saude
Pos- Especialidade — Pericias D Sau/ Hosp .
Graduagdo |Médicas Mil EB Oficiais RIB|H|02
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Modalidade Descricao Instituicao Universo Hab |Mod| Desc Eqv
, Especialidade — .
Pos- . |Desenvolvimento de Solugdes EE Supgrlor Oficiais/Pracas | - R|D|RJ|O]|1
Graduacao . Brasil
Baseadas em Software Livre
Pos- Especialidade — Administragéo EE Superior -
Graduagdo |de Rede LINUX Brasil Oficiais/Pragas | - | R | D} § 101
Pos- i E§pec1a11dade — Engenharia de EE Sup.erlor Oficiais/Pracas | - RIDlIT!lol1
Graduagdo |Sistemas Brasil
Especialidade — Ciéncias
Pos- Contabeis — Area de EE Superior -
Graduacdo |Concentracdo: Analise e Brasil Oficiais/Pragas | - RODyU 0o
Auditoria Contabil
Pos- i Espec1a_11d.a(1e — Direito, Estado | EE Supgrlor Oficiais/Pracas | - RIDlvlioli
Graduacao |e Constitui¢do Brasil
Po6s- i Espgmahdade — Farmacia EE Supgrlor Oficiais/Pracas | - RIDlwloli
Graduacdo |Clinica Brasil
. Especialidade — Reabilitagdo .
Pos- . |Ambiental Sustentavel EE Supgrlor Oficiais/Pragas | - R | D | X|0]1
Graduacao A . Brasil
Arquitetonica Urbanistica
Pos- Especialidade — Fisioterapia EE Superior .
Graduagdo |Musculo-Esquelética Brasil Oficiais/Pragas | - RAD Y 101
Pos- Especialidade — Aprendizagem EE Superior .
Graduagdo [Motora Brasil Oficiais/Pracas | - RADpZ10)l
Pos- Especialidade — Gestao EE Superior .
Graduacdo |Estratégica de Empresas Brasil Oficiais/Pracas | - ROELATO)I
Pos- Especialidade — Treinamento EE Superior -
Graduagdo |Esportivo de Base Brasil Oficiais/Pracas | - ROVE B0
Pos- Especialidade — Fundamentos EE Superior .
Graduacdo |do Ensino da Arte Brasil Oficiais/Pragas | - RpENCTOTI
Especialidade — MBA
Pos- Executivo em Geréncia EE Superior .
Graduagdo |Estratégica de Redes de Brasil Oficiais/Pragas | - RIE|D 0
Computadores
Especialidade — Organizagao do
, Trabalho Pedagdgico em .
Pos- ~  |Educagdo Matematica do EE Supgnor Oficiais/Pragas | - R|IE]JE|O0]1
Graduacao . . Brasil
Professor das Séries Iniciais do
Ensino Médio
Pos- . . ~ EE Superior .
Graduagio Especialidade — Tributagao Brasil Oficiais/Pragas | - R |E|F |01
Pos- Especialidade — Auditoria EE Superior .
Graduagdo |Tributaria e Legislacdo Brasil Oficiais/Pragas | - RIE|G |01
Pos- Especialidade — Gestao EE Superior .
Graduagdo |Estratégica Corporativa Brasil Oficiais/Pragas | - ROEJHTO I
Pos- Especialidade — Sistemas da EE Superior .
Graduagdo |[Qualidade e Produtividade Brasil Oficiais/Pracas | - ROE DO
Pos- Especialidade — Engenharia de EE Superior .
Graduagdo |Armamento Aéreo Brasil Oficiais/Pragas | - RVE T 0
Especialidade — Treinamento
Pos- para Professor de Idioma do EE Superior -
Graduagdo |Programa de Assisténcia ao Brasil Oficiais/Pracas | - ROE RO
Treinamento Militar
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Modalidade Descricio Instituicao Universo Hab |Mod| Desc Eqv
Pos- i Espemghdade — MBA EE Supc?rlor Oficiais/Pracas | - RIE|ILlol1
Graduagdo |Executivo Brasil
Pos- Especialidade — Metodologia do | EE Superior .
Graduagdo |Ensino da Historia Brasil Oficiais/Pragas | - ROE M0
Pos- Especialidade — Enfermagem EE Superior .
Graduagdo |Obstétrica e Ginecologica Brasil Oficiais/Pragas | - ROVEINO)I
Pos- Especialidade — Gestao de EE Superior -
Graduagdo |[Seguranca Publica e Privada Brasil Oficiais/Pragas | - ROVENOO
Pos- Especialidade — Planejamento e | EE Superior -
Graduagdo |Orgamento Publico Brasil Oficiais/Pragas | - ROVE PO
Pos- Especialidade — MBA em Teste | EE Superior .
Graduagdo |de Software Brasil Oficiais/Pragas | - ROENQIO
Pos- Especialidade — Lingua EE Superior -
Graduagdo |Espanhola Brasil Oficiais/Pragas | - ROE RO
Especialidade — Tecnologia da
Pos- Informagao na Gestdo do EE Superior .
Graduacdo [Conhecimento e Inteligéncia Brasil Oficiais/Praas | - ROE S0
Estratégica
Pos- Especialidade — Executivo de EE Superior .
Graduacdo |Marketing Corporativo Brasil Oficiais/Pracas | - ROE T O
, Especialidade — .
Pos- ~  |Desenvolvimento de Solugdes EE Supgrlor Oficiais/Pragas | - R|E|U| 0|1
Graduacao . Brasil
Baseadas em Software Livre
Pos- Especialidade — MBA em EE Superior ..
Graduacdo |Governanca em TI Brasil Oficiais/Pragas | - RDVE V0]
Pos- i Espemal}dade - EE Sup@rlor Oficiais/Pracas | - R IElwl!loli
Graduagdo [Neuropsicologia Brasil
, Especialidade — MBA em .
Pos- ~  |Planejamento e Gestdo EE Supg:rlor Oficiais/Pragas | - R|E|X]O0]1
Graduagdo . Brasil
Empresarial
Pos- Especialidade — EE Superior -
Graduagdo |Neuropsicoterapia Brasil Oficiais/Pracas | - RE YO
. Especialidade — Formagao .
Pos- Pedagogica do Professor EE Superior Oficiais/Pracas | - | R | E | Z | 0 | 1
Graduagdo . . Brasil
Universitario
Pos- i Espec1,ah'dade — Enfermagem EE Supgrlor Oficiais/Pracas | - RIFIlAlol1
Graduagdo |Oncolégica Brasil
Especialidade — Fisioterapia
Pos- Traumato-Ortopédica com EE Superior -
Graduacdo |énfase em Terapias Manuais e Brasil Oficiais/Pracas | - ROFE B0
Osteopaticas
Pos- Especialidade — Fisioterapia EE Superior .
Graduagdo |Traumato-Ortopédica Brasil Oficiais/Pragas | - R FLCH0 T
Pos- i E.spec1a11dade — MBA em EE Supgrlor Oficiais/Pracas | - RIFIDlol1
Graduacdo |Financas Brasil
Pos- Especialidade — Gestao EE Superior -
Graduacdo |Estratégica Corporativa Brasil Oficiais/Pracas | - ROPEPETO
Pos- Especialidade — Métodos EE Superior .
Graduagio |Numéricos em Engenharia Brasil Oficiais/Pragas | - | R | F | F 101
Pos- i Eg{)ec_lahdade — Educagao na EE Supgrlor Oficiais/Pracas | - RIFlGgloli
Graduacdo |Ciéncia Brasil
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Modalidade Descricao Instituicao Universo Hab |Mod| Desc Eqv
Pos- Especialidade — Direito EE Superior .
Graduacdo |Agroambiental Brasil Oficiais/Pracas | - RO EHTO I
. Especialidade — Limites .
Pos- ~  |Constitucionais da Investigacdo EE Sup@rlor Oficiais/Pragas | - R|F|T]0]|1
Graduagdo . Brasil
no Brasil
, Especialidade — Analise .
Pos- ~  |Microbiolégicas e EE Sup'erlor Oficiais/Pragas | - RI|F|]J]|0]1
Graduagdo 1 Brasil
Parasitologicas
Pos-  |Especialidade =~ Basico de EsIMEx Oficiais | - | R | F [ K| 0|1
Graduagdo |(Inteligéncia
Pos- i Espe_cuilhd.ade — Avangado de ESIMEx Oficiais i RIFIL!lol1
Graduagdo |Inteligéncia
Pos- i Espec1a}1c}ad§: — Intermediario ESIMEx Oficiais i R IFIM|ol1
Graduacdo |de Inteligéncia

Art. 82 Criar, no Anexo “XII” - Cursos de Pés-Graduagao, Stricto Sensu - Mestrado, da
Portaria n2 092 - DGP, 23 MAIO 08, o cédigo de habilitagdao abaixo:

Modalidade Descricio Instituicao Universo |Hab | Mod | Desc Eqv
Mestre em Scientiarum em EE Superior no
Mestrado . o Exterior - Oficiais - T O M| 0|1
Ciéncias e Artes Militares
Venezuela
Mestrado Mestrado em Sistemas de EE Sup§r10r Oficiais/Pracas| - T lolNlol1
Computacao Brasil
Mestrado Mestrado em Modelagem EE Supgrlor Oficiais/Pracas| - T OO0 ] 0|1
Computacional Brasil
Mestrado em Agricultura
Tropical e Subtropical — .
Mestrado Area de concentragio: EE Supgrlor Oficiais/Pracas| - T [O|P|0]1
~ Brasil
Gestdo de Recursos
Agroambientais
Mestrado Mes.t rad9 om Bioquimica EE Supf:rlor Oficiais/Pragas| - T (O Q|0]1
Toxicoldgica Brasil
Mestrado em Analise EE Superior
Mestrado Microbiologicas e P Oficiais/Pracas| - T |[O|R|O0]1
g Brasil
Parasitoldgicas
Mestrado em Ciéncias do
Ambiente e Sustentabilidade EE Superior
Mestrado na Amazonia na area de P Oficiais/Pragas| - T |O|S|]0]1
~ i Brasil
concentracdo Politica e
Gestao Ambiental

Art. 92 Criar, no Anexo “XIII” - Cursos de Po6s-Graduacao, Stricto Sensu - Doutorado, da
Portaria n? 092 - DGP, 23 MAIO 08, o codigo de habilitacio abaixo:

Modalidade Descricio Instituicao Universo |Hab | Mod | Desc Eqv

Doutorado |Doutorado em Quimica IME Oficiais/Pracas| - U [E cC|0|2

Doutorado |20utorado em Engenharia de IME Oficiais/Pracas] - | U |G | E |0 |1
Defesa

Doutorado |P0utorado em Engenharia de IME Oficiais/Pracas] - | U |G | F |0 |1
Transportes

Doutorado Doutora~do em Informatica na EE Sup;rlor Oficiais/Pracas| - U lc lgloli
Educagio Brasil
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Modalidade

Descricao

Instituicao

Universo

Hab

Mod

Desc

Doutorado

Doutorado em Geologia

EE Superior
Brasil

Oficiais/Pragas

Doutorado

Doutorado em Engenharia

EE Superior no
Exterior /
Universidade
Técnica de
IImenau

Oficiais/Pragas

Art. 10 Criar, no Anexo “XIII” — Cursos de Extensdo Universitaria, da Portaria n® 092 —
DGP, 23 MAIO 08, o cédigo de habilitagao abaixo:

Modalidade Descriciao Instituicao Universo Hab | Mod | Desc | Eqv
E.xtens.aro' Espec%ahdade - Metodqlpgla daEE Superlor Oficiais/Pracas| - v b IR0l 1
Universitaria | Pesquisa em Ciéncias Militares Brasil
E?(tens-a,o. Espe(?lahdade —  CapacitacaoEE Superlor Oficiais/Pracas| - v b Islol1
Universitaria | Hospitalar Brasil

Art. 11 Criar, no Anexo “XVI” - Curso de Educagao Profissional Técnico - Ensino Médio
- Portaria 2 092 - DGP, 23 MAIO 08, o c6digo de habilitagdo abaixo:

Modalidade Descriciao Instituicio Universo Hab |Mod | Desc | Eqv
. . L EE Civil no ..
Técnico | Técnico em Fiagao Brasil Oficiais/Pragas - X |E|JT]0]1

Art. 12 Criar, no Anexo “XVIII” - Outros Cursos - Portaria n® 092 - DGP, 23 MAIO 08, o
codigo de habilitacao abaixo:

Modalidade Descricio Instituicao Universo Hab |Mod | Desc | Eqv
Outros Organizagao de
Cursos Lider de Missdo Senior Ensino no Oficiais - Y [H|B|O]|1
Exterior - ONU
Outros | 1 jder de Missdo Organizagdo | i -y |H|clo|
Cursos Civil no Brasil
Outros Projetista de Circuito |Organizagdo -
Cursos Integrados Digitais Civil no Brasil Oficiais/Pragas - Y JHID 01
Outros Torneiro Mecanico O.rg.a nizagao Oficiais/Pracas| - Y |H|E|O0]1
Cursos Civil no Brasil
Outros Ajustador Mecénico O'rg.a nizagao Oficiais/Pragas| - Y |H|F|0]|1
Cursos Civil no Brasil
Outros De§eph1~sta de Propaganda O'rg.amzagao. Oficiais/Pracas| - v lalagloli
Cursos (Iniciagdo) Civil no Brasil
Outros Desenhista de  Propaganda |Organizagdo .
Cursos (Qualificagio) Civil no Brasil Oficiais/Pragas - Y JHIH 01
Outros Inicial de Manutengdo S-70 |Organizacao ..
Cursos A&P Civil no Brasil Oficiais/Pragas - Y o JH T 041
Outros o . Organizagado .
Cursos Cddigo Livre Civil no Brasil Oficiais/Pragas| - Y |H|J |01
Outros Formacao Profissional para o |Organizagio .
Cursos Cargo de Inspetor de Policia Civil no Brasil Oficiais/Pragas - Y [HjKI0)1
Outros Tomografia Computadorizada ¢ |Organizagdo -
Cursos Ressonancia Magnética Civil no Brasil Oficiais/Pragas - Y JHIL 01
Outros Edicdo de Video ndo Linear O.rg.a nizagao Oficiais/Pracas| - Y |HM|O0]1
Cursos Civil no Brasil
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Modalidade Descricao Instituicao Universo Hab |Mod | Desc | Eqv
Canadian
Outros Idioma Francés Forces Base St Oficiais/Pragas - Y | H|{N|O0]|1
Cursos Jean/Quebec -
Canada
Outros Eletricista de Automdvel e |Organizagdo ..
Cursos Acessorios Automotivos Civil no Brasil Oficiais/Pragas ) Y [Hiop0l

Art. 13 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO EXERCITO

PORTARIA N2 082-DECEx, DE 26 DE JULHO DE 2010.

Altera as Instrugcdes Reguladoras da Organizacao,
Funcionamento e Matricula nos Cursos de
Aperfeicoamento Militar (IROFM/CAM IR 60-36).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO EXERCITO,
no uso das atribui¢des que lhe conferem o Decreto n® 3.182, de 23 setembro de 1999 (Regulamento da
Lei de Ensino do Exército) e o art. 117 das Instrugdes Gerais para a Correspondéncia, as Publicagdes e os
Atos Normativos no ambito do Exército (IG 10-42), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército
n° 041, de 18 de fevereiro de 2002, resolve:

Art. 12 Alterar as Instrugdes Reguladoras da Organizagdo, Funcionamento e Matricula nos
Cursos de Aperfeicoamento Militar IROFM/CAM IR 60-36), como se segue:

I - os CAM relativos aos capitdes do Quadro de Dentistas, do Quadro de Farmacéuticos,
do QEM e do QCO, serao realizados sob a forma de educacao a distancia (EAD), com apresentacao
obrigatoria de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). O calendario de eventos desses CAM consta
no ANEXO “A” a estas IR;

IT - o CAM relativo aos capitdes do Quadro de Médicos, do S Sau, serd realizado em duas
fases: a primeira na modalidade de educagdo a distancia, ¢ a segunda na modalidade de educacao
presencial, com apresentagdo obrigatoria de TCC. Paralelamente, desenvolver-se-4 o Curso de
Especializagdo em Administracio Hospitalar, em Instituicio de Ensino Superior (IES) civil
contratada. O calendario desse CAM consta no ANEXO “B” a estas IR;

b. Na 22 fase (Educagao Presencial):

Art. 12. Na Educa¢do a Distancia, a principio, as avaliagdes serdo realizadas na propria
OM onde serve o aluno, de acordo com as instrugdes elaboradas pela EsAO e sob a
responsabilidade do Cmt, Ch ou Dir.
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Paragrafo Unico: Dentre as cargas horarias da 12 fase do CAM, serdo dedicadas 260
(duzentos e sessenta) horas para o Curso de Especializacdo em Administragdo Hospitalar.

Art. 24. Os cursos serdo desenvolvidos por intermédio das tecnologias modernas de
Educacdo a Distancia (EAD) e apoiados pelo Sistema de Educacdo a Distancia do Exército
Brasileiro.

Paragrafo Unico: O Curso de Especializagdio em Administragio Hospitalar também sera
desenvolvido por meio das tecnologias disponiveis no Portal de Educacdo do Exército.

Art. 26. O Curso de Especializagdio em Administragdo Hospitalar dar-se-4 sob a
responsabilidade da IES, que disponibilizara o material didatico e a tutoria (na fase ndo-presencial).
A parte presencial do curso sera conduzida nas dependéncias da EsAO e nas organiza¢des militares
de satde (OMS) da Guarni¢ao do Rio de Janeiro.

ATE 27, e

§ 12 O Curso de Especializacdo em Administracdo Hospitalar sera realizado, em carater
obrigatdrio, para todos os oficiais médicos que estiverem cursando o CAM Med 1?2 fase,
independente do militar j& possuir algum curso de Administracdo Hospitalar.

§ 22 Os militares que ja realizaram o CAM Med 12 fase, sem terem cursado Administragdo
Hospitalar e solicitarem anulacdo de designacdo ou trancamento do CAM Med 22 fase (curso
presencial), deverdo ser matriculados no Curso de Especializacdo em Administracdo Hospitalar, a
partir de 2011.

AT 28, ettt e st

I - estiver em licenga para tratamento de saude propria (LTSP), licenca para tratamento de
saude de pessoa da familia (LTSPF), licenca especial (LE) ou licenca para tratar de interesse
particular (LTIP);

IT - ndo tiver sido considerado apto no ultimo TAF que anteceder ao processo de selecdo
(relacionamento inicial a cargo da DCEM) para o curso;

IIT - estiver na situacao de sub judice, respondendo a Inquérito Policial Militar (IPM) e
permanecer nessa situagdo até o término do processo de selecdo para o relacionamento inicial, a
cargo da DCEM, para o curso;

ATE B1. ettt sttt

§ 12 Em principio, ndo serdo concedidos trancamentos de matricula para os cursos
ministrados na modalidade de educacao a distancia.”(NR).

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo.
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PORTARIA N® 083-DECEx, DE 26 DE JULHO DE 2010.

Altera o Anexo “A”, calendario de eventos, das
Instrugdes Reguladoras para Inscri¢do, Selecdo e
Matricula no Curso de Navegagao Fluvial do Centro
de Embarca¢des do Comando Militar da Amazonia
(IRISM/CECMA IR 60-26).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO EXERCITO,
no uso das atribui¢cdes que lhe conferem o Decreto n® 3.182, de 23 de setembro de 1999 (Regulamento da
Lei do Ensino no Exército) e o art. 112 das Instrugdes Gerais para a Correspondéncia, as Publicagdes e os
Atos Normativos no ambito do Exército (IG 10-42), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército
n® 041, de 18 de fevereiro de 2002, resolve:

Art. 12 Alterar o Anexo “A”, calendario de eventos, das Instrugdes Reguladoras para
Inscri¢do, Selecdo e Matricula no Curso de Navegacao Fluvial do Centro de Embarcacdes do Comando
Militar da Amazoénia (IRISM/CECMA IR 60-26), que passa a vigorar com a seguinte redagao:

. CURSO
RESPONSAVEL EVENTO
Datas
Remessa da relagdo consolidada para selegado At¢ 45 (quarenta e cinco)
—_ definitiva ao DGP/DCEM. dias antes do inicio do curso.

Até 5 (ci di 5

Remessa da relacao dos matriculados ao DGP. ) ’e‘ (cinco) dias apos o
inicio do curso.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N2 084-DECEx, DE 26 DE JULHO 2010.

Aprova as Instrucdes Reguladoras do Concurso de
Admissao ¢ da Matricula no Curso de Formagao de
Sargentos de Saude, referentes ao processo seletivo
para matricula em 2011 (IRCAM/CFS Sau - IR 60-45).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO EXERCITO,
no uso das atribui¢des que lhe conferem o Decreto n? 3.182, de 23 de setembro de 1999 (Regulamento da
Lei do Ensino no Exército), e a alinea e) do inciso VIII, do art. 12 da Portaria do Comandante do Exército
n? 727, de 8 de outubro de 2007, resolve:

Art. 12 Aprovar as Instrugdes Reguladoras do Concurso de Admissdo e da Matricula no
Curso de Formagao de Sargentos de Saude, referentes ao processo seletivo para matricula em 2011
(IRCAM/CEFS Sau - IR 60-45), que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.

Art. 32 Revogar a Portaria n® 071-DECEX, de 23 de julho de 2009.
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INSTRUCOES REGULADORAS DO CONCURSO DE ADMISSAO E MATRICULA NO
CURSO DE FORMACAO DE SARGENTOS DE SAUDE, REFERENTES AO PROCESSO
SELETIVO PARA MATRICULA EM 2011 IRCAM/CFS Sau — IR 60-45).

(documento aprovado pela Portaria n® 084 - DECEx, de 26 JUL 10)
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INSTRUCOES REGULADORAS DO CONCURSO DE ADMISSAO E MATRICULA NO
CURSO DE FORMACAO DE SARGENTOS DE SAUDE, REFERENTES AO PROCESSO
SELETIVO PARA MATRICULA EM 2011 (IRCAM/CFS Sau — IR 60-45).

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Secao I
Da Finalidade

Art. 12 Estas Instrugdes Reguladoras t€ém por finalidade estabelecer as condigdes de
execugdo do Processo Seletivo (PS) destinado a matricula no Curso de Formacao de Sargentos de Saude
(CFS Sau) do Exército em 2011, a se realizar em ambito nacional, bem como servir de base para a
elaboragdo dos respectivos editais.

Paragrafo tnico. O PS abrange o concurso de admissao e outras etapas eliminatdrias.

Secao I1
Da Aplicagao

Art. 22 As agdes do PS reguladas nestas Instrugdes se aplicam:

I — aos candidatos a matricula no CFS Sau, tanto civis como militares;

30 - Boletim do Exército n® 31, de 6 de agosto de 2010.



II — aos militares e servidores civis envolvidos no planejamento e conducao das diferentes
etapas do PS, inclusive os integrantes das juntas de inspecdo de satide, das Comissdes de Exame
Intelectual (elaboragao e aplicagdo de provas) e das comissodes de aplicagdao dos exames fisicos; e

III — aos orgaos, grandes comandos, organizagdes militares e estabelecimentos de ensino
envolvidos na divulgacao e realizagdo do PS.

Secao 111
Da Legislacido de Referéncia

Art. 32 Legislacao de referéncia para as acdes do PS destinado a matricula no CFS sal:

I — Comum a todos os processos seletivos no ambito do DECEXx:

a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 5 OUT 1988. (DOU 5 OUT 1988);
b) Lei n?4.375, de 17 AGO 1964 — Lei do Servico Militar. (DOU 6 SET 1964);
c) Lei n® 6.880, de 9 DEZ 1980 — Estatuto dos Militares. (BE 02/81);

d) Lei n® 7.144, de 23 NOV 1983 — Estabelece prazo para prescricdo do direito de acao
contra atos relativos a concursos no ambito da Administragao Federal Direta. (DOU 225/83);

e) Lein® 9.786, de 8 FEV 1999 — Lei do Ensino no Exército. (BE 07/99);

f) Decreto n? 26.992, de 12 AGO 1949 — Dispde sobre a concessao de beneficios aos filhos
menores de ex-combatentes da Il Guerra Mundial. (BE 32/49);

g) Decreto n? 57.654, de 20 JAN 1966 — Regulamento da Lei do Servigo Militar. (BE
17/66);

h) Decreto n® 2.040, de 21 OUT 1996 — Regulamento de Movimentacdo para Oficiais e
Pragas do Exército- (R-50). (BE 48/96-Separata);

1) Decreto n® 3.182, de 23 SET 1999 — Regulamenta a Lei do Ensino no Exército. (DOU
184/99);

j) Decreto n? 6.135, de 26 JUN 07 — Dispde sobre o Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal e da outras providéncias. (DOU 122/07);

k) Medida Provisdria n® 2.215-10, de 31 AGO 01 — Dispde sobre a reestruturacdo da
remuneracao dos militares das Forcas Armadas. (DOU 168/01);

1) Portaria do Ministro da Defesa n® 1.174, de 6 SET 06 — Normas para Avaliacdo da
Incapacidade decorrente de Doencas Especificadas em Lei pelas Juntas de Inspecdo de Saide da Marinha,
do Exército, da Aerondutica e do Hospital das Forgas Armadas. (BE 38/06);

m) Portaria do Comandante do Exército n® 549, de 6 OUT 00 — Regulamento de Preceitos
Comuns aos Estabelecimentos de Ensino do Exército (R-126). (BE 42/00);

n) Portaria do Comandante do Exército n? 256, de 29 MAIO 01 — Instru¢des Gerais para
Avaliacao de Documentos do Exército (IG 11-03). (BE 22/01);
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0) Portaria do Comandante do Exército n® 483, de 20 SET 01 — Instrucdes Gerais de
Seguranga da Informacao (IG 20-19). (BE 39/01);

p) Portaria do Comandante do Exército n® 615, de 6 SET 06 — Regulamento do DEP (R-
152). (BE 37/06);

q) Portaria do Comandante do Exército n? 566, de 31 AGO 09 — Instrugdes Gerais para as
Pericias Médicas no Exército (IGPMEX —IG 30-11). (BE 32/09);

r) Portaria Reservada n® 022-EME, de 24 ABR 09 — Manual de Campanha
Contrainteligéncia (C 30-03). (BRE 06/09);

s) Portaria n® 045-DECEx, de 28 MAIO 10 — Normas para as Comissdes de Exame
Intelectual. (BE 22/10);

t) Portaria n® 100-DEP, de 20 OUT 04 — Aprova as Normas para Avaliagdo Psicologica
nos Processos Seletivos no Ambito do Exército Brasileiro. (BE 35/04);

u) Portaria n® 019-DEP, de 28 FEV 08 — Fixa os prazos entre a apresentagao dos alunos € o
inicio dos Cursos e Estagios Gerais, a cargo do DEP, nos estabelecimentos de ensino subordinados.
(BE 10/08);

v) Portaria n® 014-DECEx, de 09 MAR 10 - Normas para Inspecao de Satde dos
Candidatos a Matricula nos Estabelecimentos de Ensino Subordinados ao DECEx e nas Organizagdes
Militares que recebem Orientacdo Técnico-Pedagdgico. (BE 10/10);

w) Portaria n® 025-DECEX, de 26 ABR 10 — Altera as Normas para Inspe¢ao de Satde dos
Candidatos a Matricula nos Estabelecimentos de Ensino Subordinados ao DECEx e nas Organizagdes
Militares que Recebem Orientacdo Técnico-Pedagogica. (BE 17/10);

x) Portaria n® 022- DEP, de 21 OUT 1996 — Regulamento de Movimentacao para Oficiais
e Pracas do Exército - (R-50). (BE10/08);

y) Portaria n® 019- DEP, de 28 FEV 08 — Fixa os prazos entre a apresentagao dos alunos e
o inicio dos cursos e estadgios gerais, nos Estb Ens subordinados e vinculados, a cargo do DEP.
(BE10/08);

z) Portaria n? 135- DEP, de 31 OUT 06 — Aprova as Instrugdes Reguladoras da
Organizagao e da Execu¢do dos Cursos de Graduagdo, de Especializagdo Profissional, de Extensao e de
P6s-Graduagao, no ambito do DEP (IR 60-37). (BE 46/06);

aa) Portaria n® 215-DGP, de 4 AGO 06 — Instrugdes Reguladoras das Pericias Médicas no
Exército (IRPMEX — IR 30-33). (BE 36/09);

bb) Portaria n® 172-DGP, de 4 AGO 06 — Normas para Gestdo dos Recursos Destinados a
Movimentagdo de Pessoal e Deslocamento Fora da Sede no Ambito do Exército Brasileiro. (BE 33/06); e

cc) Portaria n® 041-DGP, de 12 MAR 07 — Altera as Normas para Gestdo dos Recursos
Destinados a Movimentagao de Pessoal ¢ Deslocamento Fora da Sede no ambito do Exército Brasileiro,
aprovadas pela Portaria n® 172-DGP, de 4 de agosto de 2006. (BE 10/07).

32 - Boletim do Exército n® 31, de 6 de agosto de 2010.



II — Especifica em relacdo ao concurso publico de admissdo aos Cursos de Formagdo de
Sargentos de Saude (CFS sal):

a) Portaria do Comandante do Exército n? 044-A, de 3 FEV 05 — Estabelece as medidas
para a implanta¢do da nova sistematica de formagdo de sargentos de carreira e d4 outras providéncias.
(BE 08/05);

b) Portaria do Comandante do Exército n? 839, de 11 NOV 05 — Altera o inciso III do art.
2¢ da Portaria do Comandante do Exército n? 044-A, de 3 de fevereiro de 2005, que estabelece as
medidas para implantagdo da nova sistematica de formacdo de sargentos de carreira e da outras
providéncias. (BE 46/05);

c) Portaria n® 148-EME, de 17 DEZ 1998 — Normas Reguladoras de Qualificagao,
Habilitagdao, Condig¢des de Acesso e Situagao das Pracas do Exército. (BE 53/98);

d) Portaria n® 031-EME, de 11 ABR 05 — Designa as OM Corpo de Tropa para realizacdo
do Curso de Formagao de Sargentos (Periodo Basico). (BE 15/05);

e) Portaria n? 139-EME, de 17 NOV 05 — Aprova a Diretriz para a Formagao de Sargentos
de Carreira e da outras providéncias. (BE 47/05);

f) Portaria n® 002-DGP, de 5 JAN 01 — Regula a situacdo dos candidatos aprovados no
concurso de admissdo aos Cursos de Formagao de Sargentos (CFS). (BE 02/01);

g) Portaria n® 047-DGP, de 28 MAR 05 — Normas Reguladoras das Prorrogacdes de
Tempo de Servigo dos Sargentos de Carreira ainda nao estabilizados. (BE 20/05);

h) Portaria do Comandante do Exército n? 056, de 12 FEV 03 — Regulamento da Escola de
Saude do Exército (R-111). (BE 08/03); e

1) Portaria do Comandante do Exército n® 699, de 28 SET 06 — Altera o Regulamento da
Escola de Satude do Exército (R-111). (BE 08/03).

CAPITULO IT
DA INSCRICAO

Secao I
Dos Requisitos Exigidos

Art. 4% O candidato a inscri¢ao no concurso publico de admissao ao Curso de Formagao de
Sargentos de Saude (CFS Sau) devera satisfazer os seguintes requisitos, que deverdo ser comprovados até
a data da matricula:

I - ser brasileiro do sexo masculino ou feminino;

IT - haver concluido o Ensino Médio, apresentando, por ocasido da matricula, o original do
certificado de conclusdo respectivo, expedido por estabelecimento de ensino reconhecido oficialmente,
de conformidade com a legislagcdo federal, registrado em 6rgaos do Ministério da Educacdo; na forma da
legislacao federal que regula a matéria; se estiver cursando a ultima série desse nivel escolar (32 série) no
ano da inscricdo para o concurso, somente sera habilitado a matricula se concluir o curso com
aproveitamento, antes do encerramento do PS;
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III - haver concluido o curso de técnico em enfermagem até a data da matricula no CFS
Sau, apresentando, nessa ocasido, copia do certificado ou declaragdo de conclusdo do curso, autenticada
em cartorio, expedida pelo estabelecimento de ensino civil responséavel; o curso devera ter seu registro
reconhecido pelo Ministério da Educacdo e pelo Conselho Regional de Enfermagem (COREN), em
conformidade com a legislacdo federal;

IV - completar, até 30 de junho de 2011, no minimo, 18 (dezoito) e, no maximo, 24 (vinte
e quatro) anos de idade (ter nascido no periodo compreendido entre 12 de julho de 1986 e 30 de junho de
1993);

V - se reservista e haver sido licenciado e excluido da tltima organizagdo militar (OM) em
que serviu, tendo sido classificado no minimo no comportamento “bom”.

VI - se praca da ativa de Forca Armada, Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar,
estar classificado, no minimo, no comportamento “bom”, e possuir autorizacdo e parecer favoravel a
inscri¢ao, atestados por seu Comandante, Chefe, Diretor ou respectivas autoridades competentes;

VII - ndo haver sido julgado “incapaz definitivamente” para o servi¢o ativo, em inspegao
de saude, seja do Exército, da Marinha, da Aeronautica, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros
Militar;

VIII - se do sexo masculino, ndo haver sido considerado isento do Servigo Militar, seja
por licenciamento e exclusdo de organizagdo militar a bem da disciplina, seja por incapacidade fisica ou
mental definitiva (“Incapaz C”), condigdo esta a ser comprovada pelo certificado militar que recebeu; se
atender a este requisito, deve possuir o Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de
Incorporacdo ou Certificado de Alistamento Militar (CAM), dentro dos limites de sua validade; se, ao
contrario, for isento, deve possuir o Certificado de Isen¢ao;

IX - se civil do sexo masculino, sem ter ainda prestado o Servigo Militar Inicial, estar na
situacdo de alistado ou dispensado da incorporagdo, conforme seu Certificado de Alistamento Militar
(CAM) ou Certificado de Dispensa de Incorporacao (CDI);

X - se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formacao de oficiais ou de pragas do
Exército, da Marinha, da Aeronautica, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros Militar, ndo ter sido
desligado por motivo disciplinar, tendo sido classificado, no minimo, no comportamento “bom”, por
ocasido do seu desligamento;

XI - estar em dia com suas obrigagdes perante o Servico Militar e a Justi¢a Eleitoral;

XII - ter pago a taxa de inscri¢do, caso ndo preencha os requisitos do Decreto n® 6.593, de
2 de outubro de 2008;

XIII - ndo ser oficial, Aspirante-a-Oficial ou Guarda-Marinha que esteja na ativa das
Forcas Armadas ou das For¢as Auxiliares;

XIV - nao ser oficial da reserva nao-remunerada (de 2° classe, R/2);

XV - medir, no minimo, 1,60m (um metro e sessenta centimetros) de altura, para o sexo
masculino, ou 1,55m (um metro e cinquenta e cinco centimetros), para o sexo feminino;

XVI - se do sexo feminino, ndo estar gravida por ocasido da Inspe¢do de Saude (IS), do
Exame de Aptidao Fisica (EAF) e da matricula, devido a incompatibilidade desse estado com as
atividades fisicas a serem exigidas durante o curso;
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XVII - possuir aptidao fisica e idoneidade moral que o (a) recomendem ao ingresso na
carreira de sargento do Exército Brasileiro e, ainda, ndo exercer ou ndo haver exercido atividades
prejudiciais ou perigosas a seguran¢a nacional, conforme preceitua o art. 11 da Lei n? 6.880, de 9 de
dezembro de 1980 (Estatuto dos Militares).

Secao I1
Do Processamento da Inscricao

Art. 52 O pedido de inscricdo sera feito através de requerimento do candidato, civil ou
militar, dirigido ao Comandante da Escola de Satde do Exército (Cmt EsSEx) e remetido diretamente a
EsSEx, via SEDEX, pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (Correios), dentro do prazo
estabelecido no Calendério Anual do PS, publicado em portaria especifica do Departamento de Educacao
e Cultura do Exército (DECEX) e divulgado no respectivo edital.

Art. 6 O Manual do Candidato, o modelo do requerimento de inscri¢cdo, a relacdo de
assuntos e bibliografia para as provas serdo disponibilizados pela EsSEx, no seguinte enderegco da rede
mundial de computadores (Internet): http:/www.essex.ensino.eb.br. O candidato devera,
obrigatoriamente:

I - preencher, com seus dados pessoais, o formuldrio acessado por meio do endereco
eletronico citado, marcando também sua opg¢do quanto a Organizagdo Militar Sede de Exame (OMSE),
dentre as previstas no edital do PS, onde deseja realizar o exame intelectual;

II - imprimir o seu requerimento de inscri¢ao;

III - colar sua foto no requerimento, no local para isso destinado, a qual devera estar de
acordo com as condigdes previstas no inciso Il do art. 92, destas Instrugdes;

IV - datar e assinar a declaracdo do candidato, contida no proprio formulario de inscrigdo,
de que aceita, de livre e espontanea vontade submeter-se as normas do PS e as exigéncias do curso
pretendido e da profissdo militar, caso seja matriculado, segundo as condigdes estabelecidas na “Secdo V
— Da Submissdao do Candidato as Normas do PS e as Exigéncias do Curso e da Carreira Militar”, do
“CAPITULO II - DA INSCRICAO?”, destas Instrucdes;

V - se candidato militar, fazer constar do requerimento parecer de seu comandante, chefe
ou diretor de OM quanto a sua inscri¢ao;

VI - remeter o requerimento a EsSEX, juntamente com a segunda via da Guia de
Recolhimento Unico (GRU), devidamente paga e autenticada, caso nao preencha os requisitos do Decreto
n® 6.593, de 2 de outubro de 2008.

Art. 72 O preenchimento do requerimento de inscricdo na Internet, pelo candidato, ndo
caracteriza sua inscri¢gdo no concurso, o que somente ocorrera caso obtenha deferimento, ap6s o envio da
documentacdo necessaria a EsSEx, via SEDEX, pelos Correios.

Art. 82 O exame intelectual, a inspe¢ao de satide e o exame de aptidao fisica (EAF) serdo
realizados, obrigatoriamente, na OMSE indicada pelo candidato no seu requerimento de inscri¢cdo ou,
quando for o caso, em local para isso designado, e informado previamente ao candidato.

Art. 92 O candidato deverd remeter a EsSEX, juntamente com o requerimento de inscri¢ao,
os seguintes documentos, por meio de agéncia dos Correios, utilizando o SEDEX, até o primeiro dia util

subsequente ao término do periodo previsto para a realizagdo das inscricdes, estabelecido no Calendario
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Anual do Processo Seletivo, publicado em portaria especifica do Departamento de Educagdo e Cultura do
Exército (DECEX) e divulgado no respectivo edital:

I - segunda via da Guia de Recolhimento Unico (GRU), devidamente paga e autenticada,
conforme as prescri¢des contidas na Secdo IV do Capitulo II, destas Instru¢des, caso ndo preencha os
requisitos do Decreto n? 6.593, de 2 de outubro de 2008;

IT - uma fotografia 3x4 colorida (sem chapéu ou cobertura, sem oculos e de frente), com
data posterior a 12 de janeiro do ano da inscri¢cdo, impressa na foto, a qual deverd estar colada no
requerimento de inscri¢ao, no espago destinado para esse fim; e

IIT - Requerimento de isengao substituindo a segunda via da Guia de Recolhimento (GRU),
se for o caso.

Art. 10. O candidato devera providenciar novo documento de identificagdo nos seguintes
casos:

I - fotografia do documento muito antiga ou danificada ndo permitindo identificar
claramente o seu portador, quando confrontada com a fotografia entregue no ato da inscricao;

IT - assinatura do documento diferente da atualmente utilizada pelo candidato; e
III - documento adulterado, rasurado ou danificado.

Art. 11. Nao serdo aceitos como documentos validos para identificagdo o Certificado de
Alistamento Militar (CAM), o Certificado de Reservista ou o Certificado de Dispensa de Incorporacao
(CDI).

Art. 12. O periodo de inscri¢dao constara do respectivo Calendario Anual do PS, referido ao
edital correspondente. Nao serdo aceitas inscri¢des fora desse prazo.

Art. 13. Para efeito destas Instrugdes, entende-se por:

I - candidato civil - cidadao que ndo pertenca ao servigo ativo de For¢a Armada, Policia
Militar ou Corpo de Bombeiros Militar; inclui-se, neste caso, o aluno de Colégio Militar e o integrante da
reserva de 22 classe (R/2) ou ndo-remunerada, seja este Aspirante-a-Oficial, Guarda-Marinha, praga ou
reservista;

II - candidato militar - militar incluido no servico ativo de For¢a Armada (inclusive o
Atirador de Tiro-de-Guerra, equiparado a praca), Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar.

Art. 14. Apos a realizag@o da inscricdo ndo serdo aceitos, em hipotese alguma, pedidos de
mudanga de OMSE, exceto no caso de candidatos militares da ativa que forem movimentados no decorrer
do concurso.

Art. 15. Os candidatos militares da ativa que forem movimentados no decorrer do
concurso deverao informar a nova OMSE escolhidas a EsSEx, em prazo nao inferior a 15 (quinze) dias da
data prevista para a realizacdo dos exames ou da inspe¢ao de satude.

Art. 16. Os candidatos militares (inclusive os integrantes de Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares) deverao informar a seus respectivos comandantes, chefes ou diretores sobre o fato
de estarem inscritos para o concurso, a fim de que sejam tomadas as providéncias decorrentes no ambito
das instituigdes a que pertencem, de acordo com suas proprias normas.
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Art. 17. Nao serdo aceitas inscricdoes realizadas por intermédio de procuracdo. As
assinaturas constantes do requerimento ¢ do cartdo de confirmag¢dao de inscricdo devem ser feitas de
proprio punho pelo candidato.

Art. 18. A EsSEx informara aos Comandos das Guarnicoes de Exame e as OMSE a
quantidade de candidatos inscritos em suas respectivas areas de responsabilidade.

Art. 19. A EsSEx providenciara a elaboragdo do modelo do requerimento de inscri¢do, do
cartaz de divulga¢do e do Manual do Candidato, o qual contera todas as normas relativas ao PS, de
acordo com estas Instrucdes, a Portaria do DECEx de aprovagado do calendario anual e o edital de abertura
do concurso.

Art. 20. As informacdes prestadas no requerimento de inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a EsSEx, a qualquer tempo, do direito de anular a sua inscrigao,
a sua prova e a sua matricula, desde que verificado o nao-preenchimento do referido requerimento de
inscricdo de forma completa, correta e legivel, ou verifique-se falsidade em qualquer declaracdo e/ou
qualquer irregularidade na prova e/ou em documentos apresentados, mesmo depois de efetuada a
matricula, ficando o responsavel pela irregularidade sujeito as sang¢des penais ou disciplinares, de acordo
com a gravidade do fato.

Art. 21. No requerimento de inscricdo do candidato militar deverd constar o parecer do
comandante, chefe ou diretor da organizagao militar em que serve; caso o campo referente a esse parecer
nao seja preenchido, ou o parecer seja negativo, a inscri¢cao sera indeferida.

Art. 22. A EsSEx disponibilizard na Internet um Cartdo de Confirmagao de Inscri¢do para
cada candidato, no endereco eletronico http://www.essex.ensino.eb.br, até 7 (sete) dias antes do exame
intelectual, onde o candidato devera acessa-lo e imprimi-lo. A impressdo do Cartdo de Confirmacdo de
Inscricdo, obtido por meio do enderegco eletronico da EsSEx, serd de responsabilidade do proprio

candidato. O candidato que ndo encontrar o seu Cartdo de Confirmagao de Inscri¢do no citado enderego
eletronico e dentro do referido prazo devera entrar em contato com a EsSEx para confirmar sua inscricao.

Art. 23. Caso o candidato, ao conferir seu Cartdo de Confirmagao de Inscrigdo, verifique
dados incorretos, deverd entrar em contato com a EsSEx, para fins de corregao.

Art. 24. A documentagdo de inscrigdo, a taxa de inscricdo € o requerimento de isengao
somente terdo validade para o PS (que abrange o CA) ao qual se referir a inscri¢do, conforme Portaria do
DECEX a ser publicada anualmente e o edital de abertura de cada PS.

Art. 25. Cabera ao Comandante da EsSEx o deferimento ou indeferimento das inscri¢des
requeridas. Nos casos de indeferimento, a EsSEx informaré essa decisdo por intermédio de seu endereco
eletronico, o qual devera ser acessado pelo candidato interessado.

Art. 26. Sao causas de indeferimento do requerimento de inscrigao:

I - remeter a documentagao de inscrigdo a EsSEx apds a data estabelecida no Calendario
Anual do Processo Seletivo ou por meio postal diferente do SEDEX; para fins de comprovagao do prazo,
sera considerada a data constante do carimbo de postagem;

II - contrariar quaisquer requisitos constantes do art. 4%, destas Instrugdes; e

III - apresentar os documentos necessarios a inscri¢do contendo irregularidades, tais como
rasuras, emendas, nomes ilegiveis, falta de assinatura ou dados incompletos.
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Secao 111
Das Informacoes ao Candidato Sobre o Curso

Art. 27. Os alunos que concluirem com aproveitamento o CFS Sau receberdo a
Qualificacdo Militar de 32 Sargento do Quadro de Subtenentes e Sargentos de Saude (QMS Sau), a qual
abrange subtenentes e sargentos possuidores do curso profissionalizante de Técnico em Enfermagem,
realizado em instituicdo civil de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e pelo Conselho
Regional de Enfermagem (COREN). A QMS Satde destina-se ao preenchimento de cargos especificos
em Organizacdes Militares de Saiude (OMS), em Estabelecimentos de Ensino e/ou em Grandes
Comandos, Unidades e Subunidades Operacionais do Exército (quartéis de tropa), para militares de
ambos 0s sexo0s.

Art. 28. O CFS Sau sera realizado em dois periodos, conforme o quadro abaixo:

Periodos de realizaciao do Responsavel Endereco
CFS Sau e duracio prevista P ¢
Periodo Basico Organizag@o Militar Corpo de Tropa (OMCT) De acordo com a OMCT
34 (trinta e quatro) semanas (a ser designada pelo DECEX) designada.
, . . Rua Joao Vicente, 2179
Periodo de Quflhﬁcag:ao Escola de Sargentos de Logistica (EsSLog) Deodoro
43 (quarenta e trés) semanas . .
Rio de Janeiro — RJ

Art. 29. O Manual do Candidato prestara esclarecimentos gerais sobre a carreira de
Sargento do Exército da qualificacdo militar de subtenentes e sargentos de Saude (QMS Sau).

Secao IV
Da Taxa de Inscri¢cao

Art. 30. A taxa de inscri¢ao destina-se a cobrir as despesas com a realizacdo do CA e tera
seu valor fixado anualmente pelo DECEXx, para cada PS.

Art. 31. Para o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato deverd acessar a pagina da
Internet localizada no enderego eletronico https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp e
preencher os seguintes campos do formulério nela disponibilizado:

I — unidade gestora: 167319;

IT— gestdo: 00001;

II — nome da Unidade: Escola de Saude do Exército;

IV — recolhimento codigo: 22688-2;

V — descri¢ao do recolhimento: Fundo — Conc. Pragas;

VI — numero de referéncia: (ndo preencher);

VII — competéncia: (preencher com o més e ano do pagamento);
VIII — vencimento: (até o Gltimo dia do periodo de inscri¢do);
IX — contribuinte — CPF: (n® do CPF do candidato);

X —nome do contribuinte: (nome do candidato);

XI — valor principal: R$ 95,00 (taxa de inscrigdo); e

XII — valor total: R$ 95,00 (repetir nesse campo o valor da taxa de inscri¢ao).

Observagdo: os demais campos devem permanecer em branco; apos o preenchimento,
clicar em “emitir GRU simples”, imprimir a guia em duas vias e proceder ao pagamento numa agéncia
bancaria ou casa lotérica autorizada a receber tributos.

Art. 32. Em nenhuma hip6tese havera restituicdo da taxa de inscricao.
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Art. 33. Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscri¢ao, exceto para o
candidato que atenda aos seguintes requisitos:

) I — estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007; e

II — for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto supracitado.

§ 12 O interessado que preencher os requisitos do artigo anterior ¢ desejar isencao de
pagamento da taxa de inscricdo neste PS devera preencher o Requerimento de Isen¢do, conforme modelo
constante no Manual do Candidato disponibilizado no endereco eletronico
http://www.essex.ensino.eb.br, encaminhando-o, devidamente assinado, diretamente ao Comandante da
EsSEx, contendo:

I — indicagdo do Numero de Identificagio Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e
IT — declaracdo de que atende a condigdo estabelecida no inciso II do artigo anterior.

§ 22 O Requerimento de Isen¢do devera ser encaminhado juntamente com o Requerimento
de Inscricdo via SEDEX, sendo considerada a data final de postagem aquela constante no Calendario
Anual do PS. Sera considerada, para fins de comprovagao do cumprimento do prazo, a data constante do
carimbo de postagem. Nao serd aceito requerimento de isencdo de pagamento de taxa de inscri¢ao via fax
ou via correio eletronico.

§ 32 A declaracdo falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo tnico, do artigo 10, do Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

§ 42 A relacdo dos requerimentos de isencdo deferidos sera divulgada até a data prevista no
Calendario Anual do Processo Seletivo, no endereco eletronico http:/www.essex.ensino.eb.br.

§ 52 O candidato que tiver seu requerimento de isencao indeferido e desejar efetivar a sua
inscri¢ao no PS, devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do até a data estabelecida no Calendario
Anual do Processo Seletivo, conforme procedimentos descritos neste edital.

§ 62 Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

I - omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

II - fraudar e/ou falsificar documentacao;

III - pleitear a isen¢do sem atender aos requisitos constantes dos § 12 e 22 do caput; e

IV - ndo observar o prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo.

§ 7% Nao sera permitida, apds a entrega do Requerimento de Isengdo, a complementagao da
documentacao.

§ 82 Nao cabera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de
inscricao.
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Art. 34. Estao isentos do pagamento da taxa de inscri¢ao os filhos menores de ex-
combatentes da Segunda Guerra Mundial, falecidos ou incapacitados em agao, em consequéncia de sua
participacdo efetiva em operagdes bélicas, como integrante da For¢a do Exército, da Forga
Expedicionaria Brasileira (FEB), da Forca Aérea Brasileira, da Marinha de Guerra ou da Marinha
Mercante, de acordo com a Lei n® 5.315, de 12 de setembro de 1967, e o Decreto n® 26.992, de 12 de
agosto de 1949, desde que apresentem os documentos comprobatorios.

Secao V
Da Submissao do Candidato as Normas do Processo Seletivo e
as Exigéncias do Curso e da Carreira Militar

Art. 35. O candidato atestard, em seu requerimento de inscri¢do, que aceita submeter-se
voluntariamente:

I - as normas do PS, ndo lhe assistindo nenhum direito a qualquer tipo de ressarcimento
decorrente de indeferimento de inscri¢do, insucesso na selecdo ou ndo-aproveitamento por falta de vagas;

IT - as exigéncias do curso pretendido, caso seja aprovado, possuindo condigdes para
permanecer em regime de internato, acompanhar os trabalhos escolares (inclusive em exercicios no
campo e manobras), para adquirir, por sua propria conta, manuais e material didatico de uso pessoal e,
ainda, para participar das demais atividades caracteristicas das instituicdes militares; e

II - as exigéncias futuras da profissdo militar, podendo ser classificado em qualquer
organizacdo militar do Exército Brasileiro, ser movimentado para outras sedes e designado para
atividades diferentes das relacionadas a sua especializacao, de acordo com as necessidades do Exército,
conforme o que prescreve o Regulamento de Movimentagao para Oficiais e Pracas do Exército (R-50) e
outras normas da institui¢ao.

Art. 36. O candidato deve estar ciente de que, se for aprovado, matriculado e, futuramente,
vier a concluir com aproveitamento o CFS Sau, serd promovido a graduagdao de 3¢ Sargento e tera seu
tempo de servigo prorrogado de acordo com a legislacdo do pessoal do Exército, obrigando-se a
permanecer no servico ativo até o fim do prazo minimo estabelecido para essa prorrogacgao inicial. Podera
obter novas e sucessivas prorrogacdes de tempo de servigo até adquirir o direito a estabilidade, se
completar 10 (dez) anos de efetivo servico e satisfizer as condigdes exigidas na legislacdo especifica.

CAPITULO III
DAS ETAPAS E DOS ASPECTOS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO

Secao I
Das Etapas do Orocesso Seletivo

Art. 37. O PS para a matricula no CFS Sau visa a avaliagao e classificacdo dos candidatos,
de acordo com o nuimero de vagas fixado pelo Estado-Maior do Exército (EME) para cada um dos
cursos. Sera realizado, simultaneamente, em localidades distribuidas por todo o territério nacional,
selecionando os candidatos que demonstrarem possuir capacidade intelectual, conhecimentos
fundamentais, vigor fisico e condi¢des de saude que lhes possibilitem acompanhar os estudos e suportar
os esforcos exigidos durante a realizacdo do curso.
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Art. 38. O PS para matricula no CFS Sau é composto pelas seguintes etapas:

I - concurso de admissdo, de carater eliminatorio e classificatorio, constituido de um
exame intelectual (EI), para todos os candidatos inscritos;

I - inspecdo de saude, de carater eliminatorio, destinada aos candidatos aprovados no El e
classificados dentro das vagas estabelecidas pelo Estado-Maior do Exército (EME), bem como aos
incluidos na majoracao, que forem convocados pela EsSEx para continuarem no PS;

III - exame de aptiddo fisica, de carater eliminatorio, para os candidatos aprovados no El e
aptos na IS; e

IV - revisao médica e comprovagao dos requisitos biograficos dos candidatos, de carater
eliminatorio, quando de sua apresentacao na OMCT.

Secao I1
Dos Aspectos Gerais do Processo Seletivo

Art. 39. O EI, a IS e o EAF serdo realizados sob a responsabilidade de diferentes
guarni¢des de exame e Organizagdes Militares Sedes de Exame (OMSE), designadas na portaria do
Departamento de Educagdo e Cultura do Exército (DECEX) relativa ao Calendario Anual do Processo
Seletivo.

Art. 40. O acesso aos locais de realizagdo da IS e EAF somente serd permitido aos
candidatos.

Art. 41. O candidato realizard as provas do CA em local sob responsabilidade da OMSE
escolhida no ato de sua inscricdo — desde que tenha sido confirmada em seu Cartdo de Confirmagdo de
Inscricdao — nas datas e horarios estabelecidos no Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 42. Cabera a EsSEx elaborar a relagdo dos aprovados no EI e convocar aqueles que
serdo submetidos as demais etapas do PS.

Art. 43. A majoracdo (lista de reservas), quando existir, destinar-se-4 a recompletar o
numero total de candidatos a serem selecionados — classificados dentro das vagas estabelecidas — em caso
de desisténcias, inaptiddes ou contra-indica¢des, em quaisquer das etapas do PS. Sera constituida com
base no histérico de desisténcias e de inaptidoes dos processos realizados nos ultimos anos.

Art. 44. A IS e o EAF terdo carater eliminatorio e serdo sucessivamente realizados apenas
pelos candidatos convocados para o prosseguimento do PS, que forem aprovados no EI e classificados. A
EsSEx divulgard a relagdo dos candidatos convocados para as demais etapas do PS que deverd ser
disponibilizada na Internet, no endereco http://www.essex.ensino.eb.br, e nas OMSE.

Art. 45. A classifica¢do geral do concurso de admissdo sera estabelecida numa relagdo —
com base na ordem decrescente das Notas Finais do Exame Intelectual (NF/EI) obtidas pelos candidatos
— a qual servird como referéncia para a chamada (convocagao) as demais etapas do PS e o preenchimento
das vagas.

Art. 46. Os candidatos incluidos na majoracao realizardo as etapas do PS posteriores ao EI
a medida em que forem sendo convocados, devido a necessidade de recompletamento de vagas,
eventualmente abertas em virtude de desisténcias e/ou eliminagdo de candidatos inicialmente
classificados.
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Art. 47. Os candidatos aprovados no EI, na IS e no EAF, e que forem convocados pela
EsSEx para se apresentarem na OMCT, deverdo realizar, como Ultima etapa do PS, a revisdo médica e a
comprovagdo dos requisitos biograficos exigidos para a matricula, de acordo com o disposto na Secao II
do Capitulo VII, destas Instrugdes. Caso seja constatado, nessa revisdo, algum problema de saude pela
equipe médica da OMCT — adquirido ap6s a IS — o candidato enquadrado neste caso sera encaminhado
para nova inspegdo de saude (a cargo de Junta de Inspec¢do de Satide Especial nomeada pelo Comando
Militar de Area), a fim de ser confirmada ou ndo a sua contra-indica¢io para a matricula.

Art. 48. A chamada de candidatos para recompletamento de vagas — eventualmente abertas
por candidatos desistentes ou reprovados em alguma etapa posterior ao EI — ocorrerd, se for o caso, até a
data prevista no Calendario Anual do Processo Seletivo, de apresentacdo na Organizacao Militar de
Corpo de Tropa (OMCT) designada para realizar o Periodo Basico do CFS Sau. A partir dessa data,
nenhum candidato sera convocado para recompletar vaga.

Art. 49. Imediatamente ap6s a conclusdo de todas as etapas do PS, a EsSEx elaborard a
relacdo dos candidatos habilitados & matricula, a ser estabelecida com base na classificacdo geral do CA e
nos resultados das demais etapas.

Secao 111
Dos Critérios de Desempate

Art. 50. Em caso de igualdade na classificacdo final do concurso, ou seja, mesma NF/EI,
para mais de um candidato, serao utilizados os seguintes critérios de desempate, de acordo com a ordem
de prioridade abaixo estabelecida:

I - maior nota na parte da prova relativa a Conhecimentos Especificos;

IT - maior nota na parte da prova referente a questdo discursiva de Portugués (redagio);

III - maior nota na parte da prova referente as questdes objetivas de Portugués; e

IV - maior nota na parte da prova referente as questdes objetivas de Matematica.

Paréagrafo unico. Caso persista o empate, apds utilizados os critérios dos incisos de I a IV
deste artigo, serd melhor classificado o candidato de maior idade.

Secao IV

Da Publicacio dos Editais do Processo Seletivo

Art. 51. A EsSEx providenciaré a publicacdo em Didrio Oficial da Unido (DOU) do edital
de abertura, contendo todas as informagdes do PS, e do edital de homologacdo do resultado do CA.

Art. 52. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de aprovagao
no PS, valendo, para este fim, a homologa¢ao publicada no DOU.
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CAPITULO IV
DO EXAME INTELECTUAL

Secao I
Da Constituicio do Exame Intelectual

Art. 53. O EI seré constituido por uma prova escrita, composta de 04 (quatro) partes, a ser
aplicada a todos os candidatos ao CFS Sau em um unico dia, versando sobre os assuntos relacionados no
edital de abertura do PS e no Manual do Candidato. A prova contera as seguintes partes, referentes aos
assuntos de cada matéria abordada no exame:

I - 12 parte - Matematica - contendo 10 (dez) questdes objetivas do tipo “multipla escolha”,
com valor de 1,000 (um) ponto;

IT - 22 parte - Lingua Portuguesa - contendo 10 (dez) questdes objetivas do tipo “multipla
escolha”, com valor de 1,000 (um) ponto;

III - 32 parte - Conhecimentos Especificos - contendo 20 (vinte) questdes objetivas do tipo
“multipla escolha”, com valor de 6,000 (seis) pontos, abordando assuntos da area técnica de enfermagem; e

IV - 42 parte - Lingua Portuguesa - 1 (uma) questdo discursiva (redagdo), com valor de
2,000 (dois) pontos.

Art. 54. O candidato deverd assinalar suas respostas as questoes objetivas no cartao de
respostas, que sera o unico documento valido para a corre¢do. O preenchimento do cartdo sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as orientagdes especificas
contidas nestas Instrugdes e com as que lhe forem transmitidas pela Comissao de Aplicacdo e
Fiscaliza¢do (CAF) da prova, bem como as que constarem dos proprios cartdes de respostas.

Art. 55. Os prejuizos advindos de marcagdes incorretas no cartdo de respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que forem feitas com
qualquer outra caneta que nao seja esferografica com tinta preta e que estiverem em desacordo com estas
instrugdes € com o modelo do cartdo de resposta, tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada,
marcagdo emendada, campo de marcacdo ndo preenchido integralmente, marcas externas as quadriculas,
indicios de marcagdes apagadas, uso de lapis, dentre outras. Marcacdes incorretas ou utilizagdo de
qualquer outro tipo de caneta poderao acarretar erro de leitura por parte do equipamento de leitura dptico-
eletronica a ser utilizado na correcdo, cabendo ao candidato a responsabilidade pela consequente
pontuacgdo 0,000 (zero) atribuida a respectiva questao ou item da prova.

Art. 56. A parte discursiva de Portugués serd constituida por uma redagao e terd o objetivo
de avaliar a capacidade de expressdo escrita € o uso das normas do registro formal culto da Lingua
Portuguesa. Com base no tema indicado na questdo discursiva, o candidato deverad produzir uma redagao
com extensdo minima de 20 (vinte) e maxima de 30 (trinta) linhas, primando pela coeréncia, corre¢ao e
pela coesdo. Serd distribuida ao candidato uma folha de rascunho para que, caso assim deseje, possa fazer
anotagdes, organizar suas idéias e/ou elaborar o esbogo de sua redagdo, contudo, tal rascunho devera ser
passado a limpo na folha de redagdo. Somente o texto produzido na folha de redagdo sera corrigido.

Art. 57. Na realizagdo da redacdo, o candidato devera utilizar apenas caneta esferografica
de tinta preta ou azul. Em caso de utilizacdo de caneta de outra cor ou lapis, a redacdo ndo serd corrigida
e serd atribuida ao candidato a pontuagdo 0,000 (zero), nessa parte da prova.

Art. 58. Durante a realizacdo da prova, ndo serd admitido nenhum tipo de consulta pelo
candidato.
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Art. 59. Em caso de algum candidato identificar a folha de redacdo ou o cartdo de
respostas fora dos locais para isto destinados, a respectiva prova sera anulada e ele sera eliminado do
concurso.

Secao I1
Dos proceDimentos nos Locais do El, da sua Organizacao, datas e Horarios

Art. 60. A aplicacdo do EI sera feita nos locais preparados pelas OMSE, em suas proprias
instalacdes ou em outros locais sob sua responsabilidade, na data e nos horarios estabelecidos no
Calendario Anual do Processo Seletivo (conforme a hora oficial de Brasilia).

Art. 61. O local destinado a cada candidato para a realizagao do EI constara de seu Cartao
de Confirmagao de Inscricdo, bem como, se for o caso, orientagdo para que ele conduza prancheta,
visando a resolucao da prova.

Art. 62. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu
local de realizagdo da prova, constante do seu Cartdo de Confirmacdo de Inscri¢do, bem como o seu
comparecimento ao local de realizagdo do EI, na data e nos horarios determinados, de acordo com o
Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 63. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia
de 2 (duas) horas em relacdo ao inicio do EI, na data prevista, considerando o horario oficial de Brasilia,
munido de seu documento de identidade (original e dentro da validade), do seu Cartdo de Confirmacao de
Inscri¢ao (CCI) e do material permitido para resolucdo das questdes e marcacao das respostas. Essa
antecedéncia ¢ imprescindivel para a organizacao dos locais do EI, permitindo que os candidatos sejam
orientados pelos encarregados de sua aplicagdo e distribuidos nos seus lugares, ficando em condi¢des de
iniciarem as provas pontualmente nos hordrios previstos.

Art. 64. No caso de roubo, furto ou extravio de seu Cartdo de Confirmacido de Inscricdo
(CCI), o candidato devera imprimir novamente o seu cartdo ou comprovar o fato mediante a apresentagdo
do correspondente boletim ou registro de ocorréncia expedido por 6rgdo policial competente, quando de
seu comparecimento nos locais de realizacao do EI, o que devera ser feito também, se for o caso, por
ocasido das inspecdes de saude e dos exames de aptiddo fisica. O documento apresentado sera conferido
pelo pessoal encarregado da aplicacdo dos exames ou inspe¢des € caso seja constatada a sua
inconsisténcia ou falsidade, o candidato responséavel podera responder criminalmente pelo ato.

Art. 65. Os portdes de acesso aos locais de provas serdo fechados 1 (uma) hora antes do

seu inicio, conforme previsto no Calendario Anual do Processo Seletivo e no respectivo edital de
abertura, considerando o horario oficial de Brasilia, momento a partir do qual ndo mais serd permitida a
entrada de candidatos.

Art. 66. O candidato deverda comparecer aos locais de realizagdo do exame com trajes
compativeis com a atividade, ndo sendo permitido o uso de gorros, chapéus, bonés, viseiras, lengos de

cabelo, cachecdis e outros, devendo os cabelos e as orelhas do candidato estarem sempre visiveis.

Art. 67. Nao havera segunda chamada para a realizagcdo da prova. O ndo comparecimento
para a sua realizacdo implicard na eliminagdo automatica do candidato.

Paréagrafo unico. Os candidatos militares poderdo comparecer para a realizacao do EI em
trajes civis.
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Secao 111
Da Identificacdo do Candidato

Art. 68. Somente serd admitido no local de prova, para o qual esteja designado, o
candidato inscrito no concurso, o qual deveré apresentar & Comissdo de Aplicacdo e Fiscalizacdo (CAF),
além do Cartdo de Confirmac¢do de Inscricdo, o original de um dos seguintes documentos de
identificacdo, dentro do seu periodo de validade: carteira de identidade expedida pelo (a) Ministério da
Defesa, Marinha do Brasil, Exército Brasileiro, Aerondutica, Secretaria Estadual de Seguranca Publica,
Policia Militar, Corpo de Bombeiros Militar ou por 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (tais
como ordens e conselhos); carteira funcional do Ministério Publico; carteira funcional expedida por
orgdo publico que, por lei federal, seja valida como identidade; Carteira de Trabalho; ou Carteira
Nacional de Habilitagao, com fotografia.

Art. 69. Sera exigida a apresentacdo do documento de identificacdo original, e ndo serdao
aceitas copias, ainda que autenticadas. Também ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros
documentos (crachas, identidade funcional, titulo de eleitor, Carteira Nacional de Habilitagdo sem
fotografia, etc.) diferentes dos acima estabelecidos. O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de
forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato. Caso o candidato ndo possua nenhum dos
tipos de documentos citados no art. 68, destas Instrucdes, devera providenciar a obtencdo de um deles até
a data da realizacao do EI. Nao sera aceito, em nenhuma hipotese, boletim ou registro de ocorréncia em
substitui¢do ao documento de identidade.

Secao IV
Do Material Permitido nos Locais de Provas e das Pestricoes de Comunica¢ao

Art. 70. Para a realizagdo da prova, o candidato somente podera utilizar o seguinte
material: 1apis (apenas para rascunho); borracha; régua; prancheta, sem qualquer tipo de inscri¢ao e/ou
equipamento eletronico; e caneta esferografica de tinta preta. A utilizacao de caneta esferografica de tinta
azul serd permitida, apenas, para a realizacdo da questdo discursiva de portugués (redagdo). O material
ndo poderd conter nenhum tipo de equipamento eletronico ou inscri¢do, exceto as de caracterizagdo
(marca, fabricante, modelo) e as de graduacdes (régua). O candidato podera conduzir, até o local de
prova, ap6s verificadas pelos membros da CAF, bebidas ndo alcodlicas para serem consumidas durante a
realizacdo das provas.

Art. 71. Nao sera permitido ao candidato ingressar no local de prova portando armas,
gorros, chapéus, bonés ou similares, bolsas, mochilas, livros, impressos, anotacdes, cadernos, folhas
avulsas de qualquer tipo e/ou anotagdes, bem como nenhum outro item diferente do listado como
autorizado. Também, nao lhe serd permitido portar aparelhos eletro-eletronicos, tais como maquinas
fotograficas, calculadoras ou similares, “bips”, telefones celulares, walkman, aparelhos radio-
transmissores, palmtops, pagers, receptores de mensagens, relogios com calculadoras, gravadores ou
qualquer tipo de material que ndo os autorizados nestas Instrugdes.

Art. 72. A Comissdo de Aplicagdo e Fiscalizacdo (CAF) podera vetar o uso de relogios ou
outros instrumentos sobre os quais sejam levantadas dividas quanto a possibilidade de recebimento de
mensagens de qualquer natureza pelo candidato.

Art. 73. Nao serdao permitidos, durante a realizacao da prova:

I - empréstimo de material de nenhuma pessoa para o candidato, ou entre candidatos; e

II - comunicac¢ao entre candidatos.
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Art. 74. E obrigatéria a utilizacgdo de caneta esferografica de tinta preta para o
preenchimento do cartdo de respostas e de caneta esferografica de tinta preta ou azul para a realizagdo da
questao discursiva de Portugués (redagao).

Art. 75. Os encarregados da aplicacdo do EI ndo se responsabilizardo pela guarda de
material do candidato, cabendo-lhe conduzir apenas o que for permitido para o local de prova.

Secao V
Da aplicacao da prova

Art. 76. A aplicagdo da prova sera conduzida por Comissdes de Aplicacdo e Fiscalizagao,
constituidas de acordo com as Normas para as Comissdes de Exame Intelectual, aprovadas pela Portaria
n? 045-DECEXx, de 28 de maio de 2010, e nomeadas pelos respectivos comandantes das guarni¢des de
exame.

Art. 77. As CAF procederdo conforme instrucdes particulares elaboradas e expedidas pela
EsSEx, em complemento a estas Instru¢des, sendo-lhes vedado o empréstimo ou a cessdo de qualquer

material ao candidato.

Art. 78. E vedado aos Comandos das Guarni¢des de Exame substituir o presidente ou
membros da CAF apos a data-limite estabelecida nas instrugdes expedidas pela EsSEx.

Art. 79. Os candidatos somente poderdo sair do local de realizacdo das provas do EI
depois de transcorridos dois ter¢os do tempo total destinado a realizagao da prova.

Art. 80. Ao término do tempo minimo para a realizacao da prova, ou seja, dois ter¢os do
tempo total o candidato podera sair do local da prova levando consigo o material utilizado para a

realizacdo da prova exceto o cartdo resposta e a prova de redacdo que deverdo ser entregues ao aplicador.

Secao VI
Da Reprovacio no EI e Eliminacio do Concurso

Art. 81. Seréa considerado reprovado no EI e eliminado do concurso o candidato que for
enquadrado em qualquer uma das seguintes situacdes:

I - ndo obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos do total das questdoes de
cada uma das partes da prova:

a) Matematica;

b) Portugués — questdes objetivas;

c¢) Conhecimentos Especificos; e

d) Portugués — questao discursiva (redagao).

IT - apresentar o texto da reda¢do com qualquer uma das seguintes caracteristicas:
a) fuga total ao tema proposto na questdo discursiva de Portugués;

b) modalidade textual diferente da pedida na questdo discursiva de Portugués;
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c) estar ilegivel, isto €, que nao pode ser lido;

d) conter linguagem e/ou texto incompreensivel, isto €, o vocabuldrio ndo pode ser
compreendido;

e) redigido em forma de poema ou outra que ndo em prosa;

f) texto com menos de 20 (vinte) ou mais de 30 (trinta) linhas;

g) com marcas ou rasuras na folha de redagdao que possam identificar o candidato;

h) ndo utilizacao de caneta esferografica de tinta azul ou preta;

III - utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos para a resolugdo de prova (“cola”,
material de uso ndo permitido, comunicagdo com outras pessoas, etc.);

IV - fazer rasuras ou marcagdes indevidas no cartdo de respostas, seja com o intuito de
identifica-lo para outrem, seja por erro de preenchimento; ou ainda, assinar fora dos locais para isto
destinados nesse documento;

V - contrariar determinagdes da CAF ou cometer qualquer ato de indisciplina durante a
realizagdo da prova;

VI - faltar a prova ou chegar ao local de prova apds o horario previsto para o fechamento
dos seus portdes, ainda que por motivo de for¢a maior;

VII - recusar-se a entregar o material da prova cuja restitui¢ao seja obrigatdria ao término
do tempo destinado para a sua realizagdo, conforme as instru¢des expedidas pela EsSEx e transmitidas
aos candidatos pela CAF;

VIII - ndo assinar o cartdo de respostas ou a folha de redagdo, em local reservado para isto;

IX - afastar-se do local de prova, durante ou apds o periodo de realizacdo da mesma,
portando quaisquer dos documentos utilizados (cartao de respostas, folha de redacao);

X - descumprir qualquer uma das instru¢des contidas na prova para a sua resolugao;

XI - recusar-se a realizar a identificacdo datiloscopica, deixar de fazé-la ou, ainda, fazé-la
de maneira a dificultar ou impossibilitar a identificagao; e

XII - deixar de apresentar, por ocasido de sua entrada no local do EI ou durante a
realizacdo da prova, o original do seu documento de identificacdo, de acordo com um dos tipos previstos
no art. 68, destas Instrug¢des, ou apresenta-lo com adulteragoes.

Secao VII
Do gabarito, da Correcao, do Resultado do EI e dos Pedidos de Revisao

Art. 82. O gabarito da prova do EI sera divulgado pela EsSEx, por meio da Internet, no
enderego eletronico http://www.essex.ensino.eb.br, a partir de 48 (quarenta e oito) horas do término do
exame.

Art. 83. Todos os candidatos terdo suas respostas corrigidas por meio de processamento
optico-eletronico.
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Art. 84. Na correcao das folhas de respostas, as questdes ou itens serdo considerados
errados e, portanto, ndo computados como acertos quando:

I - a resposta assinalada pelo candidato for diferente daquela listada como correta no
gabarito;

II - o candidato assinalar mais de uma op¢ao;
III - o candidato deixar de assinalar alguma opc¢ao;
IV - houver rasuras;

V - a marcagdo dos alvéolos ndo estiver em conformidade com as instrugdes constantes
das provas; ou

VI - assinalados com caneta que ndo seja esferografica com tinta preta.

Art. 85. Os resultados da correcdo das partes da prova com questdes objetivas serao
expressos, cada um, por valor numérico resultante da transformagdo dos escores obtidos pelo candidato,
calculado com aproximagao de milésimos e conforme descrito abaixo:

I - nota de Matematica (NM);

I - nota das questdes objetivas de Portugués (NQOP); e

IIT - nota de conhecimentos Especificos (NCE).

Art. 86. Somente terdo a parte discursiva de Portugués (redagdo) corrigida os candidatos

que obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos em cada uma das trés partes com
questdes objetivas: Matematica; Portugués; e Conhecimentos Especificos.

Art. 87. A redacdo sera corrigida por uma banca de professores, selecionada e designada
pela EsSEx. Por motivo de sigilo e seguranga, a banca de professores, em nenhum momento, tomara
conhecimento dos autores das redacdes. Para isso, a EsSEx realizara a separacao do texto elaborado pelo
candidato (que conterda uma numeracao) da parte superior da folha de redacdo (que conterd a mesma
numeracao); esta tltima contera a identificacdo do candidato. Somente ao término da correcao de todas as
redacdes € que as provas serao novamente identificadas.

Art. 88. O resultado da correcdo da parte discursiva de Portugués sera expresso por um
valor numérico, resultante da transformag¢do dos escores obtidos pelo candidato, calculado com
aproximagao de milésimos, e se constituird na nota da parte discursiva (NPD). Os parametros para a
correcdo da parte discursiva de Portugués serdo disponibilizados no Manual do Candidato.

Art. 89. Somente serdo aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) de acertos em cada uma das partes da prova, inclusive na questdo discursiva de
Portugués (redacao).

Art. 90. A Nota Final do EI (NF/EI) sera expressa por um valor numérico, variavel de 0
(zero) a 10 (dez), calculado, com aproximacao de milésimos, pela soma das notas obtidas pelo candidato
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em cada parte da prova — Nota de Matematica (NM), Nota das Questdes Objetivas de Portugués (NQOP),
Nota de Conhecimentos Especificos (NCE) e Nota da Parte Discursiva (NPD) — de acordo com a
seguinte formula:

NF/EI =NM + NQOP + NCE + NPD

Art. 91. O candidato tem o direito assegurado de solicitar revisdo da correcdo de questdes,
por intermédio de um “Pedido de Revisdo”, obrigatoriamente remetido por via postal. O prazo maximo
para encaminha-lo ¢ de 2 (dois) dias tteis, a contar da data de divulgacdo do gabarito, pela Internet
(http://www.essex.ensino.eb.br), conforme a data registrada pelos Correios, constante do carimbo de
postagem. O candidato devera especificar os itens das questdes a serem revistas, seguindo fielmente o
modelo constante do Manual do Candidato. Nao serdao aceitos pedidos sem fundamentagdo ou genéricos,
do tipo “solicito rever a correcdo”, devendo os mesmos serem encaminhados diretamente a Se¢do de
Concurso da EsSEx, somente via SEDEX. Nao serdo aceitos pedidos via fax ou correio eletronico.

Art. 92. O candidato que desejar apresentar pedidos de revisdo devera entregéd-los em 2
(duas) vias, sendo 1 (uma) original e 1 (uma) copia. O candidato deverd apresentar 1 (um) pedido de
revisdo para cada questdo, constituido de 2 (duas) partes: 1 (uma) capa e 1 (um) corpo, sendo que este
ultimo ndo poderd conter qualquer tipo de identificagdo do candidato ou de terceiros, sob pena de
invalidar o pedido (ndo inserir o corpo na mesma folha da capa). O pedido de revisdo devera:

I - apresentar, na capa de cada pedido de revisao, o nome do candidato, seu niimero de
inscri¢do, seu endereco completo (rua, logradouro, nimero, complemento, bairro, cidade, estado e CEP)
para correspondéncia e sua assinatura (se o enderego estiver incorreto ou incompleto, a EsSSEx ndo podera
responder ao pedido);

II - conter, no seu corpo, o enunciado da questdo objeto do recurso e a resposta apresentada
pelo candidato durante a prova;

III - ser formulado com argumentacdo ldgica e consistente, acompanhado de copia(s) da(s)
fonte(s) de consulta utilizada(s); a fonte de consulta devera constar da bibliografia aprovada para o EI e
permitir a sua identificagdo; sem a inclusdo da fonte, o pedido de revisdo sera indeferido;

IV - ndo possuir nenhuma marca ou rasura que identifique o candidato ou terceiros, no
corpo do pedido de revisao; e

V - ser datilografado ou digitado em formulério préprio, de acordo com o modelo definido
no Manual do Candidato, sob pena de ser indeferido.

Art. 93. Os pedidos de revisdo inconsistentes, sem fundamentagdo ou genéricos, ou ainda
em desacordo com as exigéncias destas Instrugdes, serdo indeferidos e ndo serdo respondidos.

Art. 94. Se, dos pedidos de revisdo, resultar anulacdo de questdes e/ou itens de prova do
El, a pontuacdo correspondente serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido ou ndo. Se houver, por forca de impugnagoes, alteragdo do gabarito preliminar divulgado, as
provas dos candidatos serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo. Em hipotese
nenhuma, o total de questdes e/ou itens de prova sofrera alteracdes; isto €, o divisor sera o correspondente
ao numero total inicialmente previsto de questoes.

Art. 95. Serao considerados e respondidos todos os pedidos de revisao que atenderem as
exigéncias constantes destas Instrugdes e do Manual do Candidato. Para fins de comprovacdo de sua
tempestividade, serd considerada a data constante do carimbo de postagem.

Art. 96. Nao serdo aceitos recursos interpostos contra o resultado da revisdo de provas
expedida pela banca de professores.
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Art. 97. Para recursos contra o resultado da prova de redagao, o candidato devera, solicitar
copia autenticada de sua redacdo a EsSEx, obrigatoriamente remetido por via postal utilizando o
SEDEX . O prazo maximo para encaminhé-lo ¢ de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacdo do
resultado da prova de redagdo, pela Internet (http://www.essex.ensino.eb.br), conforme a data registrada
pelos Correios, constante do carimbo de postagem. O candidato devera seguir fielmente o modelo
constante do Manual do Candidato. Nao serdo aceitos pedidos via fax ou correio eletronico. A copia da
redacdo serd enviada pela EsSEx via SEDEX para o enderego constante no pedido do candidato.

Art. 98. O candidato apos receber a cOpia autenticada de sua redacdo devera apresentar
suas razdes recursais a ESSEx, obrigatoriamente remetido por via postal utilizando o SEDEX, dentro do
prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo, conforme a data registrada pelos Correios,
constante do carimbo de postagem. O candidato devera seguir fielmente o modelo constante do Manual
do Candidato. Nao serdo aceitos pedidos via fax ou correio eletronico.

Secao VIII
Da Divulgacio do Resultado do Concurso de Admissdo

Art. 99. A EsSEx divulgara o resultado do EI pela Internet, no enderego eletrénico
http://www.essex.ensino.eb.br, e por intermédio dos Comandos das Guarni¢cdes de Exame e das OMSE,
apresentando a relagdo dos candidatos aprovados, com a classificagdo geral, que tera como base a ordem
decrescente das notas finais do exame intelectual (NF/EI), dos quais serdo indicados os que forem
abrangidos pelo nimero de vagas para matricula e os incluidos na majoragado (lista de reservas). Em caso
de empate na classificagdo, serdo observados os critérios previstos no art. 50 destas Instrucdes.

Art. 100. O candidato nao sera notificado diretamente pela EsSSEx sobre o resultado do El,
devendo procurar a OMSE a qual estiver vinculado para obter informacdes a respeito, além de consultar
o site da Escola na Internet, no endereco eletronico http:// www.essex.ensino.eb.br.

Art. 101. De posse da relagdo dos candidatos aprovados no EI, as OMSE deverao ficar em
condi¢des de informar aos candidatos sobre os locais, datas, horérios e outras providéncias relacionadas
as demais etapas do PS.

Art. 102. O candidato, apdés tomar ciéncia da inclusdo do seu nome na relacdo dos
aprovados no concurso, devera ligar-se com a OMSE onde realizou as provas para tomar conhecimento
sobre locais, datas, horarios e outras providéncias, relacionadas as demais etapas do PS.

CAPITULOV
DA INSPECAO DE SAUDE

Secao I
Da convocacio Para a Inspecio de Saude

Art. 103. Serdo submetidos a inspecao de saude (IS) os candidatos relacionados como
aprovados no concurso de admissao (CA) e convocados para prosseguirem no PS.

Art. 104. Os candidatos convocados serdao submetidos a IS em locais que lhe serdo
informados pelas suas respectivas OMSE, designados pelo Comando Militar de Area (C Mil A), por
proposta das guarni¢des de exame, obedecendo rigorosamente ao prazo estipulado no Calendario Anual
do Processo Seletivo.
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Secao I1
Da Iegisla¢do Sobre Inspecao de Saude

Art. 105. A inspecdo de satde sera procedida por juntas de inspecdo de satide especiais
(JISE) localizadas nas guarni¢cdes onde se situam as OMSE. A constituicdo e o trabalho dessas juntas
atenderdo as seguintes normas: Instrucdes Gerais para as Pericias Médicas no Exército (IGPMEX — 1G
30-11), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 566, de 13 de agosto de 2009; Instrucdes
Reguladoras das Pericias Médicas no Exército (IRPMEX — IR 30-33), aprovadas pela Portaria n® 215-
DGP, de 12 de setembro de 2009.

Art. 106. As causas de incapacidade fisica por motivo de satde e a realizagdo da IS,
visando a matricula no CFS Sau, estdo reguladas pelas Normas para Avaliagdo da Incapacidade
decorrente de Doencas Especificadas em Lei pelas Juntas de Inspecao de Saude da Marinha, do Exército,
da Aeronautica e do Hospital da For¢as Armadas, aprovadas pela Portaria Normativa n? 1.174-MD, de 6
SET 06 e Normas para Inspecdo de Satide dos Candidatos a Matricula nos Estabelecimentos de Ensino
Subordinados ao DECEx e nas Organiza¢Ges Militares que recebem Orientagdo Técnico-Pedagdgica,
aprovadas pela Portaria n® 014-DECEXx, de 9 de margo de 2010, alterada pela Portaria n 025-DECEX, de
26 de abril de 2010.

Secao 111
Dos Documentos e Exames de Responsabilidade do Candidato

Art. 107. Para a IS o candidato convocado deverd comparecer ao local determinado pela
OMSE, identificando-se por meio de seu Cartdo de Confirmacdao de Inscricio e do documento de
identificacdo, devendo apresentar a sua caderneta de vacinagdo, caso a possua. Terd, ainda, que
apresentar, obrigatoriamente, os laudos dos exames complementares abaixo relacionados, com os
respectivos resultados, cuja realizacdo ¢ de sua responsabilidade:

I - radiografia dos campos pleuro-pulmonares;

II - sorologia para Lues e HIV;

III - reagcdo de Machado-Guerreiro;

IV - hemograma completo, tipagem sangiiinea e fator RH, e coagulograma;
V - parasitologia de fezes;

VI - sumario de urina;

VII - teste ergométrico

VIII - eletroencefalograma;

IX - radiografia panoramica das arcadas dentarias;

X - audiometria;

XI - sorologia para hepatite B (contendo, no minimo, HBsAg e Anti-HBc) e hepatite C;
XII - exame oftalmolégico;

XIII - glicemia em jejum;

XIV - uréia e creatinina;
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XV - radiografia de coluna cervical, toracica e lombar com laudo;
XVI - teste de gravidez f-HCG sangiiineo (para candidatos do sexo feminino); e
XVII - colpocitologia oncdtica (para candidatos do sexo feminino).

Art. 108. Os Comandos de Guarni¢des de Exame ndo deverao reter os originais dos laudos
contendo os resultados dos exames complementares dos candidatos que comparecerem a IS, haja vista
que, apos essas inspegdes ¢ o EAF, os candidatos aprovados e classificados deverdo conduzi-los
pessoalmente a OMCT, para serem juntados a documentagdo que devera ser apresentada visando a
comprovagao dos requisitos exigidos para a matricula.

Secao IV
Das Prescri¢oes Gerais para a Inspecdo de Saude e Recursos

Art. 109. O candidato com deficiéncia visual devera se apresentar na IS com a receita
médica e a corregdo prescrita.

Art. 110. Por ocasido da realizagdo da IS, a junta de inspecao podera solicitar outro exame
complementar que julgar necessario, em carater de urgéncia, cuja realizagdo serd, também, de
responsabilidade do proprio candidato. A Junta de Inspecdo de Satde tem autonomia para solicitar
exames adicionais, caso sejam julgados necessdrios para elucidagdo diagnostica ou para solucionar
duvidas.

Art. 111. O candidato considerado “inapto” na IS podera requerer Inspecdo de Saude em
Grau de Recurso (ISGR), dentro do prazo de 15 (dias) dias, contados a partir da data da divulgagdo do

resultado pela junta médica responsavel. Para tanto, o candidato deverd apresentar documentacdo que
fundamente a sua discordancia quanto ao resultado da Inspe¢do de Satide na qual foi “inapto”, devendo
ser orientado pelo Comando da guarni¢ao de exame ou OMSE quanto aos procedimentos cabiveis.

Art. 112. Nao havera segunda chamada para a IS ou ISGR.

Art. 113. O candidato serd considerado desistente e eliminado do PS se, mesmo por
motivo de for¢a maior:

I - faltar a IS ou ndo completa-la;
IT - faltar a ISGR ou ndo completa-la, caso esteja para esta relacionado; ou
III - ndo apresentar qualquer um dos laudos dos exames complementares exigidos, tanto os

previstos nestas Instrugcdes quanto os que porventura tenham sido solicitados pela junta de inspegao de
saude, por ocasido da IS ou ISGR.

Art. 114. Os originais das atas de inspe¢do de saude de todos os candidatos, sejam eles
aptos (aprovados) ou inaptos (reprovados), serdo remetidos diretamente para a EsSEx, devendo 1 (uma)

copia ficar no arquivo do Comando da guarni¢ao de exame.

Art. 115. As juntas de inspecdo de satde deverdo observar rigorosamente o correto
preenchimento de todos os campos constantes das atas, a fim de evitar possiveis dividas.
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Art. 116. Os pareceres emitidos pelas JISE ou Juntas de Inspe¢do de Saude de Recurso
(JISR) deverao ser os seguintes:

I - “apto a matricula em CFS do Exército, no ano de ....(ano da matricula)....”; ou

2

I - “inapto a matricula em CFS do Exército, no ano de ....(ano da matricula)....”.

Paragrafo unico. O parecer previsto no inciso II deste artigo se aplica, inclusive, para o
caso de candidato do sexo feminino que se apresente em estado de gravidez, ainda que possuidor de boas
condi¢cdes de sanidade fisica e mental, devido a incompatibilidade desse estado com os exercicios fisicos
que deverao ser realizados no EAF.

CAPITULO VI
DO EXAME DE APTIDAO FiSICA

Secao I
Da Convocacio para o Exame de Aptidao Fisica

Art. 117. Apenas os candidatos considerados aptos na IS (ou em ISGR, se for o caso)
serdo submetidos ao EAF, nos locais determinados pelos Comandos das Guarni¢des de Exame, dentro do
prazo estipulado no Calenddrio Anual do Processo Seletivo e de acordo com as condi¢des prescritas neste
capitulo.

Paréagrafo unico. Quando for o caso, o estado de gravidez devera ser, obrigatoriamente,
comunicado ao Chefe da Comissao de Aplicacdo do EAF. A ndo-comunicagdo sera de responsabilidade
exclusiva da candidata.

Art. 118. O candidato convocado para o EAF deverad se apresentar no local designado
portando seu Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo e documento de identidade, e conduzindo, numa bolsa,
traje esportivo (camiseta, cal¢cdo ou bermuda e ténis), no primeiro dia do periodo previsto no Calendario
Anual do Processo Seletivo para esta etapa. O cumprimento desse prazo ¢ necessario para que a comissao
nomeada para aplicagdo do exame disponha de tempo suficiente para realizar a atividade com todos os
convocados.

Paragrafo tnico. O ndo comparecimento do candidato, por motivo de forca maior, no
primeiro dia do periodo destinado a realizagdo do EAF, ndo implicard a sua eliminacdo sumaria pela
comissao de aplicacdo. Contudo, a apresentagdo do candidato nesta situacdo devera ocorrer,
impreterivelmente, até o antepenultimo dia do periodo previsto para essa etapa, de modo que a comissao
tenha tempo suficiente para aplicar as tarefas previstas, de acordo com o Calendario Anual do Processo
Seletivo e as condi¢des definidas na Se¢do II do Capitulo VI, destas Instrugdes.

Secao 11
Das Condicoes de Execuciao do Exame de Aptidao Fisica e da Avaliacao

Art. 119. A aptidao fisica sera expressa pelo conceito “APTO” (aprovado) ou “INAPTO”
(reprovado), e sera avaliada através da aplicagdo de tarefas a serem realizadas pelo candidato (com seu
proprio traje esportivo), em movimentos sequenciais padronizados e de forma continua, conforme as
condig¢des de execucao e indices minimos discriminados a seguir:

I - para o sexo masculino
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a) abdominal supra

1. posic¢do inicial: o candidato devera tomar a posi¢ao deitado em decubito dorsal, joelhos
flexionados, pés apoiados no solo, calcanhares proximos aos gliteos, bracos cruzados sobre o peito, de
forma que as maos encostem no ombro oposto (mao esquerda no ombro direito e vice-versa); o avaliador
deverd se colocar ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mao espalmada,
perpendicularmente, sob o tronco do mesmo a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando
o limite inferior da escapula (omoplata); esta posi¢do deverd ser mantida durante toda a realizagdo do
exercicio;

2. execugdo: o candidato devera realizar a flexdo abdominal até que as escapulas percam o
contato com a mao do avaliador e retornar a posi¢do inicial, quando serda completada uma repeti¢do, e
prosseguira executando repeti¢des do exercicio sem interrup¢ao do movimento, em um tempo maximo de
5 (cinco) minutos; o ritmo das flexdes abdominais, sem paradas, serd opcao do candidato; e

3. o candidato ndo podera obter impulso com os bragos afastando-os do tronco nem retirar
os quadris do solo, durante a execugao do exercicio.

b) flexdo de bracos em barra (sem limite de tempo)

1. posigdo inicial: o candidato devera posicionar-se, sob a barra horizontal fixa, empunha-
la com a pegada em pronagdo (palmas das maos para frente), com o polegar envolvendo-a; as maos
deverdo permanecer com um afastamento entre si correspondente a largura dos ombros e o corpo devera
estar estatico; bragos totalmente estendidos; corpo suspenso, sem que os pés estejam apoiados no solo ou
nas traves de sustentacao da barra;

2. execucdo: apods a ordem de iniciar, o candidato deverad executar uma flexdo dos bracos
na barra até que o queixo ultrapasse completamente a barra (estando a cabega na posi¢do natural, sem
hiperextensdo do pescoco) e, imediatamente, descer o tronco até que os cotovelos fiquem completamente
estendidos (respeitando as limitagdes articulares individuais), quando serd completada uma repeti¢ao;
prosseguird executando repeticdes do exercicio sem interrup¢do do movimento; o corpo do executante
ndo poderd, em nenhum momento, tocar o solo nem os suportes da barra; e

3. o ritmo das flexdes de bragos na barra ¢ op¢ao do candidato; ndo podera haver qualquer
tipo de impulso, nem balango das pernas para auxiliar o movimento; a contagem de flexdes sera
encerrada no momento em que o candidato largar a barra; o corpo do executante ndo podera, em nenhum
momento, tocar o solo nem os suportes da barra.

c) flexdo de bragos (sem limite de tempo)

1. posicdo inicial: apoio de frente sobre o solo, bragos e pernas estendidos; para a tomada
da posicdo inicial, o candidato devera deitar-se em terreno plano, liso, apoiando o tronco € as maos no
solo, ficando as maos ao lado do tronco com os dedos apontados para a frente e os polegares
tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos fiquem com um afastamento igual a largura do
ombro; apoOs adotar a abertura padronizada dos bragos, devera erguer o tronco até que os bragos fiquem
estendidos, mantendo os pés unidos e apoiados sobre o solo; e

2. execugdo: o candidato deverd abaixar o tronco € as pernas ao mesmo tempo,
flexionando os bragos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou o corpo
encoste no solo, estendendo, entdo, novamente, os bragos, erguendo, simultaneamente, o tronco e as
pernas até que os bracos fiquem totalmente estendidos, quando serd completada uma repeticao;
prosseguird executando repeti¢des do exercicio, sem interrup¢do do movimento; o ritmo das flexdes de
bragos, sem paradas, sera opc¢ao do candidato.
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d) corrida de 12 min (doze minutos)

1. execucdo: partindo da posicdo inicial de pé, o candidato deverd correr ou andar a
distancia maxima que conseguir, no tempo de 12 min, podendo interromper ou modificar seu ritmo;

2. a prova devera ser realizada em piso duro (asfalto ou similar) e plano e, para a marcagao
da distancia, devera ser utilizada uma trena de 50 (cinquenta) ou 100 (cem) metros, anteriormente
aferida; e

3. é permitido ao candidato o uso de qualquer tipo de ténis e a retirada da camiseta; e

4. ¢ proibido, a quem quer que seja, acompanhar o executante, em qualquer momento da
prova.

II - para o sexo feminino

a) abdominal supra

1. posicao inicial: a candidata deverd tomar a posicao deitada em dectbito dorsal, joelhos
flexionados, pés apoiados no solo, calcanhares proximos aos gluteos, bragos cruzados sobre o peito, de
forma que as maos encostem no ombro oposto (mao esquerda no ombro direito e vice-versa); o avaliador
devera se colocar ao lado da avaliada, posicionando os dedos de sua mao espalmada, perpendicularmente,
sob o tronco do mesmo a uma distincia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da
escapula (omoplata); esta posicao devera ser mantida durante toda a realiza¢do do exercicio;

2. execugdo: a candidata devera realizar a flexao abdominal até que as escapulas percam o
contato com a mao do avaliador e retornar a posi¢ao inicial, quando serd completada uma repetigao, e
prosseguira executando repeti¢des do exercicio sem interrup¢do do movimento, em um tempo maximo de
5 (cinco) minutos; o ritmo das flexdes abdominais, sem paradas, serd op¢ao da candidata; e

3. a candidata ndo podera obter impulso com os bragos afastando-os do tronco nem retirar
os quadris do solo, durante a execu¢ao do exercicio.

b) flexdo de bracos (com apoio dos joelhos, sem limite de tempo)

1. posicao inicial: apoio de frente sobre o solo, bracos e pernas estendidos; para a tomada
da posi¢do inicial, a candidata deverd deitar-se, em terreno plano, liso, apoiando o tronco € as maos no
solo, ficando as maos ao lado do tronco com os dedos apontados para a frente e os polegares
tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos fiquem com um afastamento igual a largura do
ombro; apoOs adotar a abertura padronizada dos bragos, devera erguer o tronco até que os bragos fiquem
estendidos, mantendo os pés e os joelhos unidos e apoiados sobre o solo; e

2. execugdo: a candidata deverd abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando
os bracos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou o corpo encoste no
solo; estendera, entdo, novamente, os bracgos, erguendo, simultaneamente, o tronco e as pernas até que os
bracos fiquem totalmente estendidos, quando sera completada uma repeti¢do; contam-se como validos os
movimentos em que ndo ha contato do corpo com o solo, além das maos, dos joelhos e dos pés; cada
candidata deverd executar o nimero maximo de flexdes de bragos sucessivas, sem interrupcao do
movimento; o ritmo das flexdes de bragos, sem paradas, serd op¢do da candidata e ndo ha limite de
tempo.

¢) corrida de 12 min (doze minutos)

1. execugdo: partindo da posicao inicial de pé, a candidata deverd correr ou andar a
distancia maxima que conseguir, no tempo de 12 min, podendo interromper ou modificar seu ritmo;

2. a prova devera ser realizada em piso duro (asfalto ou similar) e plano e, para a marcagao
da distancia, devera ser utilizada uma trena de 50 (cinquenta) ou 100 (cem) metros, anteriormente
aferida;
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3. ¢ permitido a candidata o uso de qualquer tipo de ténis; e

4. ¢é proibido, a quem quer que seja, acompanhar o executante, em qualquer momento da
prova.

Art. 120. Cada candidato realizara as tarefas em dois dias consecutivos, devendo atingir os
seguintes indices:

12 dia
Sexo masculino Sexo feminino
Tarefa Indice minimo Tarefa indice minimo
Corrida de 12 min — 2300 m Corrida de 12 min . 1.900m
(dois mil e trezentos metros) (um mil e novecentos metros)
Flexdo de bracos em R .
barra 3 (trés) repeticdes - —
2¢ dia
Sexo masculino Sexo feminino
Tarefa Indice minimo Tarefa Indice minimo
Flexao de bragos 15 (quinze) repeticdes Flexao de bragos 10 (dez) repeticoes
Abdominal supra 30 (trinta) repetigdes Abdominal supra 25 (vinte e cinco) repetigdes

Observacdo: As tarefas previstas serdo executadas pelo candidato na sequéncia que a
Comissao de Aplicacdo definir, desde que dentro do previsto para cada dia.

Art. 121. Durante a realizagdo do EAF, sera permitido ao candidato executar até 2 (duas)
tentativas para cada uma das tarefas, com intervalo entre elas de 1 (uma) hora para descanso (sem
qualquer atividade fisica), excetuando-se a tarefa de corrida de 12 min, cuja segunda tentativa sera
realizada com intervalo de 48 (quarenta e oito) horas, no dia imediatamente seguinte ao segundo dia do
EAF.

Art. 122. Caso nao tenha sido aprovado no EAF, o candidato podera apresentar recurso
quanto ao resultado obtido que sera solucionado pela Comissao de Aplicagdo mediante a realizacao de
um exame em grau de recurso (EAFGR), dentro do prazo estabelecido no Calendéario Anual do Processo
Seletivo e de acordo com o disposto no art. 124, destas Instru¢des. O recurso deverd ser solicitado até o
ultimo dia previsto para o EAF. O EAFGR sera realizado por completo, isto ¢, com todas as tarefas
previstas, nas mesmas condi¢des em que o candidato realizou o EAF.

Art. 123. O candidato reprovado, seja em EAF ou EAFGR, tomara ciéncia do seu
resultado registrado na respectiva ata, assinando no campo para isso destinado nesse documento.

Art. 124. O EAF e o EAFGR serao desenvolvidos de acordo com os prazos ¢ a

distribuicao de dias de aplicagdo das tarefas constantes do quadro abaixo, desde que o candidato tenha
sido considerado “apto” na etapa da IS:
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Exames de .
. . , Dias de
aptidao fisica | Periodo do S ~
aplicacdo por Tarefas Observagoes
do Processo Exame candidato
Seletivo (PS)
corrida de 12 |Poderao ser feitas até duas tentativas
12 dia min e flexdo na|para cada tarefa, com intervalo de 1
Conforme o barra (uma) hora para flexdo de bracos,
EAF: previsto no abdominal supra e flexdo na barra; para
Calendario _ a corrida, o intervalo sera de 48
EAFGR: Anual do PS »0 i abdoamnfll sdupra (quarenta e oito) horas; a segunda
(a) - da eliexao de ientativa da corrida sera realizada no dia
bragos . 2 1
seguinte ao 22 dia do exame, tanto no
EAF como no EAFGR.

Paragrafo unico. Tendo em vista a possibilidade de os candidatos solicitarem a realizagao
de uma segunda tentativa ou, mesmo, de solicitarem um segundo exame, em grau de recurso, as
comissoes de aplicagcdo deverdo planejar a execugdo do EAF, distribuindo adequadamente os candidatos
pelos dias disponiveis e orientando-os quanto ao seu comparecimento, de modo que todos os candidatos
previstos realizem o exame e o prazo final seja cumprido.

Art. 125. O candidato que faltar ao EAF, ou que ndo vier a completa-lo — isto ¢, ndo
realizar todas as tarefas previstas — mesmo que por motivo de for¢a maior, sera considerado desistente e
eliminado do PS. No caso de estar impossibilitado de realizar os esforgos fisicos nos dias que lhe forem
determinados, ainda que por prescricdo médica, o candidato terd oportunidade de realizar esse exame em
grau de recurso (EAFGR), somente dentro dos prazos estipulados no quadro do art. 124, destas
Instrugdes, e no Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 126. Os comandos das guarni¢cdes de exame, além de publicarem os resultados nos
seus respectivos boletins internos (BI), deverdo remeter diretamente a EsSEx as atas contendo os
resultados do EAF de todos os candidatos, no prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo
Seletivo. Remeterdo, também, a relacao dos reprovados e faltosos.

CAPITULO VII ’
DA ETAPA FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA MATRICULA

Secao I
Das Vagas Destinadas aos Candidatos

Art. 127. O Estado-Maior do Exército (EME) fixa anualmente, por intermédio de portaria,
o numero de vagas para matricula no CFS Sau, que devera constar do respectivo edital, de acordo com a
distribuicdo feita em portaria do DECEx.

Art. 128. Nao haverd vagas destinadas exclusivamente a militares, sendo constituido
apenas um Unico universo de selecao.

Secao 11
Da Comprovacio dos Requisitos Biograficos dos Candidatos e da Revisao médica

Art. 129. A EsSEx, de posse dos resultados do PS — concurso de admissao (EI), IS e EAF
— organizard a relagdo dos candidatos aprovados e classificados dentro do niimero de vagas. Todos esses
candidatos serdo convocados para se apresentarem na OMCT para a qual forem designados, a fim de
realizarem a revisdo médica e comprovarem os seus requisitos biograficos (ltima etapa do PS).
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Art. 130. Para a elaboracao da relacao, sera considerada a classifica¢ao final do concurso,
considerando a nota final do EI de cada candidato, desde que nao tenha sido eliminado em nenhuma de
suas etapas.

Art. 131. Os candidatos aprovados e classificados dentro das vagas estabelecidas pelo
EME, incluidos na rela¢do do resultado final do concurso, deverdo se apresentar na OMCT designada
como responsavel pelo Periodo Bésico, no prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 132. Na etapa final do PS, a EsSEx remetera a relacdo dos candidatos aprovados,
classificados e aptos em todas as etapas do PS a DFA (para encaminhamento ao DECEX).

Art. 133. Na data prevista pelo Calenddrio Anual do Processo Seletivo para seu
comparecimento na OMCT, o candidato convocado devera, obrigatoriamente, apresentar os seguintes
documentos, para fins de comprovacao dos requisitos biograficos exigidos para a matricula:

I - originais e copias autenticadas do(a):

1. documento de identidade (duas copias);

2. Cartdo de Confirmagao de Inscricdo (uma copia);

3. Certidao de Nascimento (duas copias);

4. Certificado de Conclusao do Ensino Médio (uma copia);

5. Certificado de Conclusdo do Curso de Técnico em Enfermagem, devidamente registrado
no COREN e no Ministério da Educagio (uma copia);

6. registro no COREN (uma copia);

7. Titulo de Eleitor (uma cépia);

8. comprovante de situacao militar, para candidato civil (duas copias);
9. carteira de identidade militar, para candidato militar (duas copias);
10. cartdo do CIC (CPF), com nimero valido (duas copias); e

11. cartao do PIS/PASEP (uma cépia), se o possuir;

II - se reservista, folhas de alteragdes ou certiddo de assentamentos militares, ocorridos
durante o periodo de servigo militar, onde devera constar o comportamento do militar por ocasido da sua
exclusdao da OM ou original da declaragdo da ultima OM em que serviu, informando que, ao ser excluido,
estava, no minimo, no comportamento “bom”;

IIT - se ex-aluno de estabelecimento de ensino militar, declaracdo original do
estabelecimento de que ndo foi excluido por motivos disciplinares e de que estava classificado, no
minimo, no comportamento “bom”, por ocasido de seu desligamento;

IV - se praca de For¢ca Armada, Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar, declaracao
original, da OM em que servia, de estar classificado, no minimo, no comportamento “bom” (original e
copia); e

V - originais dos laudos e respectivos resultados dos exames de saude complementares,
exigidos por ocasido da IS.

Art. 134. Nao sera matriculado o candidato que ao término do periodo de apresentacdo dos
documentos necessarios para a matricula no CFS Sau nao tiver apresentado qualquer um dos documentos
previstos nestas Instrucdes.
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Art. 135. A OMCT responsavel pelo CFS Sau devera informar a ESSEx sobre os eventuais
ex-alunos que tenham sido desligados, em qualquer época, por motivos disciplinares e que ainda estejam
na faixa etaria permitida a inscricdo, a fim de permitir que as OMCT nao matriculem candidatos que
estejam em desacordo com o requisito exigido no inciso X do art. 4%, destas Instrugdes.

Art. 136. No inicio do periodo de apresentacdo na OMCT, os candidatos convocados para
a comprovacdo dos requisitos exigidos para a matricula serdo submetidos a revisdo médica, que sera
procedida pelos médicos e dentistas da Se¢cdo de Saude da unidade, nas datas previstas pelo Calendario
Anual do Processo Seletivo. Caso seja constatada alteracdo no estado sanitdrio de algum candidato
(segundo a legislagdo de referéncia para as inspec¢des de saude referidas nestas Instrucdes), este sera
encaminhado para uma nova Junta de Inspe¢do de Saude Especial, a qual serd nomeada mediante
solicitagio do Comandante da OMCT ao Comando Militar de Area enquadrante, e cujos pareceres
deverdo ser exarados de acordo com o previsto no art. 116, destas Instrugdes.

Art. 137. Os candidatos militares deverdo ser apresentados por intermédio de oficios dos
respectivos Comandantes, em documento Uinico de cada OM para a EsSEx. Toda a documentagao exigida
para matricula ¢ de inteira responsabilidade dos candidatos, os quais deverdo conduzi-la pessoalmente.

Secao 111
Da Efetivacao da Matricula

Art. 138. A OMCT, de posse dos resultados de todas as etapas do PS, informados pela
EsSEx (EI, IS e EAF), e apds a revisdo médica e verificacdo dos requisitos biograficos efetivara a
matricula no Periodo Basico do CFS Sau, respeitando o numero de vagas fixadas pelo EME.

Art. 139. Para se efetivar a matricula, sera considerada a classificacdo dos candidatos no
concurso, obtida em funcdo dos resultados do EI, e a verificacdo das condi¢des de matricula (inspegdo de
saude, EAF e requisitos biograficos aos quais os candidatos devem satisfazer).

Art. 140. A matricula sera atribuicdo do Comandante da OMCT, ¢ somente sera efetivada
para os candidatos habilitados a matricula — aprovados em todas as etapas do PS, classificados dentro do
numero de vagas estabelecidas e cujos documentos comprovem seu atendimento ao disposto no art. 42,
destas Instrucoes.

Secao IV
Dos Candidatos Inabilitados a Matricula

Art. 141. Sera considerado inabilitado a matricula o candidato que:

I - ndo comprovar os requisitos exigidos para a inscricdo e matricula, mediante a
apresentacdo dos documentos necessarios e dos laudos dos exames médicos complementares solicitados
por ocasido da inspe¢do de saude ou inspegdo de satide em grau de recurso, mesmo que tenha sido
aprovado nas demais etapas do PS e classificado dentro do niimero de vagas;

IT - cometer ato de indisciplina durante qualquer das etapas do PS; nesse caso, os fatos
serdo registrados em relatorio consubstanciado, assinado pelos oficiais das comissdes encarregadas de
aplicar o EI ou o EAF, ou, ainda, por componentes das juntas de inspe¢do de saude; esse relatorio devera
ser encaminhado pela OMSE envolvida diretamente ao Comando da EsSEx e permanecer arquivado
junto a documentagado do PS; ou
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IIT - for considerado “inapto” em nova inspecao de saude, procedida em decorréncia de
alteragOes constatadas na revisao médica, de acordo com o previsto no art. 138, destas Instrugdes; neste
caso, se sua incapacidade fisica ndo for definitiva e se comprovar seu atendimento a todos os demais
requisitos exigidos para matricula, pela documentacdo a ser apresentada, o candidato fard jus ao
adiamento de matricula, de acordo com as condigdes prescritas na Secdo VI do Capitulo VII, destas
Instrugdes.

Art. 142. A relagdo dos candidatos matriculados no Periodo Bésico do CFS Sau devera ser
publicada em boletim interno da respectiva OMCT, devendo ser remetida uma copia a EsSEx.

Art. 143. Os candidatos inabilitados poderdao solicitar a EsSEx a devolugdao dos
documentos apresentados por ocasido do PS, até¢ 3 (trés) meses depois da publicagdo, no DOU, do
resultado final do PS.

Secao V
Da Desisténcia do Processo Seletivo

Art. 144. Sera considerado desistente do PS o candidato que:

I - Na data prevista pelo Calendario Anual do Processo Seletivo ndo se apresentar na
OMCT para a qual for designado e convocado;

IT - declarar-se desistente, em documento préoprio, por escrito, em qualquer fase do
concurso; este documento, com firma reconhecida, devera ser entregue e protocolado no Comando da
guarni¢ao de exame, OMSE, ou OMCT a qual estiver vinculado e remetido a EsSEx; ou

III - tendo sido convocado e se apresentado, afastar-se da OMCT por qualquer motivo,
antes da efetivagdao da matricula.

Art. 145. A relagdo dos candidatos desistentes da matricula serd publicada em boletim
interno da OMCT, cuja copia serd remetida a EsSEx.

Secao VI
Do Adiamento da Matricula

Art. 146. O candidato habilitado terd direito a solicitar adiamento de sua matricula, por
uma Unica vez, € por intermédio de requerimento ao comandante da OMCT a qual for designado para
cursar o Periodo Basico do CFS Sau. Esse adiamento podera ser concedido em carater excepcional, pelos
seguintes motivos:

I - necessidade do servico, no caso de candidato militar do Exército que estiver cumprindo
missdo no exterior como integrante de Forca de Paz;

IT - necessidade de tratamento de saude propria, desde que comprovada por Junta de
Inspegao de Saude; ou

IIT - necessidade particular do candidato, considerada justa pelo comandante da OMCT.

Art. 147. O candidato habilitado que tiver sua matricula adiada somente podera ser
matriculado:
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I - no inicio do Periodo Bésico do ano imediatamente seguinte ao do adiamento;

II - se for aprovado em nova inspecao de satide e em novo EAF, que deverao ser realizados
nos mesmos prazos da IS e do EAF, respectivamente, constantes do calendario do PS seguinte aquele
para o qual foi inscrito;

III - se continuar atendendo aos requisitos exigidos no edital de abertura do PS para o qual
se inscrevera inicialmente, com base nestas Instrugdes; havera exce¢do apenas quanto ao requisito de
idade, para o qual havera tolerancia caso o candidato tenha obtido adiamento da matricula encontrando-se
no limite maximo permitido.

Art. 148. Os requerimentos de adiamento de matricula deverdo dar entrada na OMCT at¢ a
data da matricula, estabelecida no Calendario Anual do Processo Seletivo, juntamente com
documenta¢do comprobatoria, se for o caso. Os requerimentos dos candidatos militares deverdao ser
remetidos por meio de oficios dos comandantes, chefes ou diretores das OM onde estiverem servindo.

Art. 149. O candidato que obtiver adiamento de matricula deverd, obrigatoriamente,
solicitar a sua matricula mediante outro requerimento encaminhado ao comandante da OMCT para a qual
tiver sido designado, no prazo de pelo menos 120 (cento e vinte) dias antes da data prevista para o inicio
do curso no ano subseqiiente ao da concessao do adiamento.

Secao VII
Das Movimentagcdoes Apés a Matricula

Art. 150. Ao término do Periodo Basico, os alunos aprovados nesse periodo estardo
habilitados a prosseguirem no CFS Sau, quando deverdao ser encaminhados pela OMCT para se
apresentarem na EsSLog, com vistas ao inicio do Periodo de Qualificagao.

Art. 151. O candidato deve estar ciente de que, se for aprovado, matriculado e concluir o
curso com aproveitamento, serd movimentado para uma das Organizagdes Militares a serem previstas
pelo Departamento-Geral do Pessoal, escolhida de acordo com sua classificagdo por mérito intelectual ao
término do curso.

Art. 152. Os sargentos concludentes do CFS Sau serdo classificados em Organizagdes
Militares de Satde (OMS), em Estabelecimentos de Ensino e/ou em Grandes Comandos, Unidades e
Subunidades operacionais do Exército (quartéis de tropa).

CAPITULO VIII ,
DA IDENTIFICACAO DATILOSCOPICA

Secao I
Do Embasamento Juridico e da Coleta das Impressdes Digitais

Art. 153. A entidade que promove o PS deve sempre procurar utilizar todos os métodos de
controle possiveis para estar apta, a fim de identificar as técnicas cada vez mais sofisticadas de fraude,
evitando a utilizacdo de meios ilicitos, de modo a atender aos principios da legalidade e da moralidade
administrativa, conforme preconiza o art. 37 da Constitui¢ao Federal (CF).

Art. 154. A coleta das impressoes digitais dos candidatos serd obrigatoriamente realizada,
tanto pelas OMSE quanto pela OMCT, totalizando 4 (quatro) coletas, em todas as etapas do processo

seletivo (EI IS, EAF e na apresentagdo dos candidatos convocados para a Gltima etapa).
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Art. 155. A coleta da impressdao digital, durante a realizagdo das provas, sera feita na
entrega do material do EI pelo candidato e dentro do mesmo setor do local onde o realizou.

Art. 156. Por ocasido da apresentagcdo dos candidatos selecionados e convocados para
comprovarem os requisitos de habilitacdo para matricula, a responsabilidade pela coleta das impressoes
digitais serda da OMCT.

Secao 11
Dos Documentos e Procedimentos para a Coleta

Art. 157. Os documentos nos quais deverdo ser apostas as impressoes digitais dos
candidatos sdo:

I - cartdo de respostas do EI;
II - cartdes de autografos (IS e EAF); e
III - cartdes de autdgrafos (apresentacdo na OMCT).

Art. 158. O responsavel pela identificacdo datiloscopica na OMSE ou OMCT instruird os
militares incumbidos de coletar as digitais dos candidatos.

Art. 159. Em caso de impressao digital borrada ou “arrastada”, devera ser feita outra coleta
imediatamente. O responsavel pela identificagao devera verificar cada uma delas.

Art. 160. O candidato que se recusar a fazer a identificacdo datiloscopica sera eliminado
do PS. Esse fato devera ser devidamente registrado nos “Autos de Recusa”, pela OMSE ou OMCT, para
subsidio futuro.

Art. 161. O material (tinta grafica, rolo, tala e régua) a ser empregado para a coleta das
digitais devera ser semelhante ao utilizado pelos institutos de identificacio e pelas Secdes de
Identificagdo das OMSE ou OMCT.

CAPITULO IX
DAS ATRIBUICOES DAS ORGANIZACOES MILITARES
ENVOLVIDAS NO PROCESSO SELETIVO

Secao I
Das Atribui¢oes Peculiares no Sistema de Ensino do Exército

Art. 162. Atribuigoes do Departamento de Educacao e Cultura do Exército (DECEX):

I - aprovar e alterar, quando necessario, as IRCAM/CFS Sau, determinando as medidas
para a sua execugao;

IT - aprovar, anualmente, o valor da taxa de inscricdo o Calenddrio Anual do Processo
Seletivo, a relagdo das guarnicdes de exame e organizagdes militares sedes de exames (OMSE) e a
relacdo de assuntos do EI; e

IIT - encaminhar ao DGP a relacao final dos candidatos militares habilitados a matricula,
organizada pela EsSEx.
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Art. 163. Atribuicdes da Diretoria de Especializacdo e Extensdo (DEE):

I - propor ao DECEx:

a) alteracdes das IRCAM/CFS Sau, quando julgadas necessarias;

b) anualmente, o valor da taxa de inscri¢do e o calendario do concurso;
II - acompanhar e fiscalizar a execugao destas Instrugoes;

IIT - aprovar o edital de abertura do PS e o Manual do Candidato, elaborados pela EsSEx,
com base nestas Instrucoes;

IV - informar aos Comandos Militares de Area (C Mil A), por delegagdo do DECEx, a
designagao das guarni¢cdes de exame e OMSE, para fins de nomeagao das juntas de inspecdo de satude
especiais (JISE) e juntas de inspe¢ao de satide de recursos (JISR);

V - informar ao DECEx a relagdo dos candidatos aprovados no EI, relacionando os
classificados dentro do numero de vagas, incluindo a majoracdo, que serdo convocados para as demais

etapas do concurso;

VI - encaminhar ao DECEx a relacdo dos candidatos habilitados e aptos a matricula no
CFS sal; e

VII - encaminhar ao DECEX, juntamente com sua apreciagao, o relatorio final do PS.

Art. 164. Atribuigdes da Diretoria de Ensino Preparatdrio e Assistencial (DEPA):

I - atender, por intermédio de todos os Colégios Militares, em qualquer época do ano, as
solicitacdes da EsSEx, no sentido de colaborar, com a elaboracdo de questdes e professores, para a
formagdo do banco de dados que serve de suporte a confeccdo das provas do EI e para coordenar e/ou
integrar a banca de professores que ira corrigi-las; e

II - disponibilizar, dentro das possibilidades, as instalagdes dos Colégios Militares para a
realizagao do EI, conforme a data estabelecida no Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 165. A Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN) e a Escola Preparatéria de

Cadetes do Exército (EsPCEx) deverdo atender, em qualquer época do ano, as solicitagdes da EsSEx, no
sentido de colaborar, com a elaboracdo de questdes e professores, para a formacdo do banco de dados que
serve de suporte a confecgdo do EI e para coordenar e/ou integrar a banca de professores que ird corrigir
as provas do concurso.

Art. 166. Atribuigoes da Escola de Saude do Exército (EsSEx):

I - coordenar, anualmente, o trabalho das OMSE e OMCT envolvidas nos eventos do PS;

IT - mandar publicar no Diario Oficial da Unido (DOU) o edital de abertura do PS ¢ a
homologa¢ao do resultado final; esta ultima contera a relacdo dos candidatos aprovados em todas as
etapas do PS e classificados dentro do nimero de vagas estabelecidas, inclusive dos que forem
aproveitados da majoragao;
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III - elaborar o Manual do Candidato. Esse documento devera conter um extrato destas
Instrugdes, a relagdo de assuntos e a bibliografia para a prova do EI, as causas de incapacidade fisica
verificadas na IS, os niveis exigidos no EAF e o Calendéario Anual do Processo Seletivo, bem como
outras informagdes importantes para o candidato;

IV - divulgar, via Internet (http://www.essex.ensino.eb.br), o Manual do Candidato, o
edital de abertura do PS e as fichas de inscrigao;

V - processar os pedidos de inscricdo para o CA/CFS Sau, conforme previsto nestas
Instrugdes e no edital de abertura, emitindo o competente despacho nos requerimentos dos interessados e
disponibilizando os Cartdes de Confirmacdo de Inscrigdo para os candidatos, no sitio
(http://www.essex.ensino.eb.br);

VI - nomear as comissdes encarregadas da elaboracdo e correcdo das provas do EI, de
acordo com as Normas para as Comissdes de Exame Intelectual, aprovadas pela Portaria n¢ 045-DECEX,
de 28 MAIO 10;

VII - coordenar com a Escola de Sargentos das Armas (EsSA) a realizacdo do EI, da IS e
do EAF, tendo em vista que as comissdes de aplicacdo dos exames e juntas de inspecao de saude do
CA/CFS Sau deverao ser as mesmas nomeadas para o CA aos demais CFS;

VIII - solicitar aos C Mil A a nomeacao das juntas de inspe¢do de satide especiais (JISE) e
juntas de inspecao de saude de recursos (JISR) necessarias ao PS, de acordo com o previsto nas IG 30-11
e IR 30-33, para a realizagdo da IS nas guarni¢cdes de exame ou OMSE, em locais designados para essa
etapa. Nessa mesma solicitacdo, enfatizar que, conforme o disposto nestas Instrucdes e no edital de
abertura, o prazo para o pedido de inspe¢ao em grau de recurso ¢ de 5 (cinco) dias Tteis, a contar da data
em que o candidato tomar conhecimento do resultado;

IX - informar aos candidatos, por meio da pagina da EsSEx na Internet, que tenham seus
requerimentos de inscri¢do indeferidos, o motivo do indeferimento;

X - organizar, imprimir e remeter as provas do EI as OMSE, com especial aten¢do para as
medidas de preservacdo do seu sigilo; apos a sua aplicacdo, recebé-las de volta, juntamente com o
material de apoio e os relatorios de aplicagdo de provas, enviados por via postal e por meio eletronico.

XI - designar, para cada candidato que tiver sua inscricdo deferida, o seu local de
realizagao do EI, por intermédio do Cartao de Confirmagao de Inscrigao;

XII - elaborar, imprimir e remeter instru¢cdes complementares as OMSE, para o trabalho
das CAF e para a realiza¢do da IS e do EAF, consoante o previsto nestas Instrugdes. Os procedimentos
para identificacdo dos candidatos, guarda, aplicacdo e restituicdo das provas e manuseio dos demais
documentos do EI deverdo ser similares aos adotados no concurso a cargo da EsSA, a fim de que seja
obtido o0 mesmo grau de seguranga;

XIII - divulgar, via Internet (http://www.essex.ensino.eb.br), no prazo estabelecido no
Calendério Anual do Processo Seletivo, o gabarito da prova do EI. Se possivel, divulgé-lo também por
intermédio da imprensa escrita;

XIV - Receber dos candidatos os pedidos de revisao de correcdo de gabarito e encaminha-
los a banca de professores, para anélise e emissdo de parecer, informando a solugdo final aos candidatos
que requereram, conforme as exigéncias destas Instrugdes, por ocasido da divulgagdo do resultado do EI;
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XV - corrigir as provas do EI, empregando o processamento Optico-eletronico;

XVI - organizar e divulgar, na data prevista pelo Calendario Anual do Processo Seletivo, a
relagdo dos candidatos aprovados no EIl, relacionando os classificados dentro das vagas, bem como os
candidatos incluidos na majoracdo. Esta relagdo devera ser encaminhada & DEE e as OMSE, com os
enderecos dos candidatos selecionados na referida etapa, com vistas a realizagdo da IS e do EAF. Receber
das OMSE os resultados da IS e do EAF;

XVII - eclaborar e remeter a DEE a relacdo dos candidatos habilitados a matricula, o
relatorio final do CA e propostas de alteracdes destas Instrugdes (se for o caso), do calendario anual, do
valor da taxa de inscri¢do, da relacao de Guarni¢oes de Exame e OMSE, e da relagdo de assuntos do EI;

XVIII - providenciar o recompletamento, se for o caso, das vagas dos candidatos nao-
habilitados ¢ dos desistentes, mediante informacdes das OMCT e OMSE; ¢

XIX - arquivar por 5 (cinco) anos, a contar da data em que for publicada a homologacao do
resultado final do PS, os cartdes de respostas e os requerimentos de inscri¢do de todos os candidatos, de
acordo com a Tabela Basica de Temporalidade do Exército (TBTEx) e as Instrugdes Gerais para
Avaliacdo de Documentos do Exército (IG 11-03), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército
n® 256, de 29 de maio de 2001.

Art. 167. Incumbéncia da Organizagdo Militar Corpo de Tropa (OMCT) com encargos de

formacdo de sargentos de carreira:

I - quando da apresentagdo dos candidatos convocados para a ultima etapa do PS,
providenciar:

a) a analise final dos documentos apresentados para comprovagao dos requisitos exigidos a
matricula;

b) a identificac¢do datiloscdpica dos candidatos, envidando todos os esfor¢os no sentido de
bem colher suas impressoes digitais.

IT - informar a EsSEx, via radiograma ou fax, urgentissimo (“UU”), desisténcias, nao
apresentacoes ou inabilitagdes de candidatos relacionados para a matricula, se for o caso, para que a
EsSEx coordene o recompletamento em tempo habil;

III - realizar o recompletamento das vagas, sob a coordenacdo da EsSEx, observando o
previsto nestas Instrugdes, e conforme o prazo estipulado no Calendério Anual do Processo Seletivo;

IV - realizar a revisdo médica em todos os candidatos apresentados por ocasido da
comprovagdo final dos requisitos para a matricula, na data prevista pelo Calendario Anual do Processo
Seletivo, conforme o disposto na Se¢do II do Capitulo VII, destas Instrugdes, e na Portaria n® 3014-
DECEx, de 9 MAR 10. Em caso de ser constatada alteracao no estado de satde de algum candidato em
relacdo ao parecer que obteve na IS, providenciar o seu encaminhamento urgentissimo (“UU”) a uma
JISE, mediante solicitagdo ao C Mil A enquadrante, para a realizacdo de nova inspe¢do de saude com
vistas a matricula;

V - durante a revisao médica, conferir os originais dos laudos e respectivos resultados dos
exames de saide complementares apresentados pelos candidatos convocados, exigidos por ocasido da IS;
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VI - matricular e publicar em BI todos os candidatos habilitados designados pela EsSEx,
aptos em todas as etapas do concurso, dentro das vagas estabelecidas pelo EME, e de acordo com estas
Instru¢des. Todavia, ndo poderdo ser matriculados os que tiverem obtido parecer de contra-indicagdo, em
nova inspe¢ao de saude, quando for o caso, decorrente da revisdo médica realizada durante o periodo de
apresentacao dos candidatos na OMCT para comprovarem os requisitos para a matricula — decorrente de
alteracdes posteriormente surgidas em relag@o ao seu estado de satide verificado na etapa da IS; e

VII - publicar em BI e arquivar as declaragdes dos candidatos que tiverem desistido da
matricula, providenciadas conforme o previsto no inciso Il do art. 144, destas Instrugdes.

VIII - remeter & ESSEx, em carater de urgéncia, de acordo com o Calendario Anual do
Processo Seletivo, o seguinte material:

a) os cartdes de autdgrafos contendo as impressdes digitais dos candidatos; e

b) uma cépia do boletim interno que publicar a relagdo de candidatos matriculados no
Periodo Basico.

Secao 11 .
Das Atribui¢oes de outros Orgaos

Art. 168. Cabe ao Departamento-Geral do Pessoal (DGP) publicar em seu boletim a
relacdo nominal de candidatos convocados para a matricula, bem como, se for o caso, a autoriza¢ao para
os seus deslocamentos.

Art. 169. Atribuigoes do Centro de Comunicacdo Social do Exército (CcomSEXx):

I - apreciar o cartaz de divulgacdo do CA e sugerir modificacdes a EsSEx, caso seja
necessario;

IT - realizar anualmente a divulgacdo, na midia falada, escrita, televisada e eletronica, do
concurso e dos procedimentos para a inscri¢ao no PS, objeto destas Instrugdes; e

Il - informar ao publico externo que o concurso publico de admissdo objeto destas
Instrugdes visa preencher vagas no CFS Sau.

Art. 170. Atribui¢des dos Comandos Militares de Area (C Mil A):

I - apoiar os Comandos das Guarnicdes de Exame e OMSE localizadas em suas
respectivas areas;

IT - nomear as juntas de inspe¢do de saude especiais (JISE) necessérias para atender as
necessidades das OMSE, bem como as juntas de inspecao de satde de recursos (JISR);

IIT - designar, quando for o caso, OM de sua area para apoiar, sob a forma de alojamento e
alimentacdo, os candidatos do servico ativo do Exército que necessitem se deslocar de suas guarnigoes
para a realiza¢ao do concurso;

IV - divulgar em suas OM subordinadas e organizagdes civis (cursos de enfermagem,
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institui¢des de saude, e outras julgadas convenientes) o material informativo do concurso a EsSEx; e

V - acompanhar o desenvolvimento do Periodo Basico, apoiando as OMCT situadas em
sua area de responsabilidade, no que couber.

Art. 171. Atribui¢des dos Comandos das Guarni¢des de Exame:

I - divulgar o CA ao CFS nas OM e organizagdes civis localizadas em sua guarni¢ao
(cursos de enfermagem, institui¢des de satde e outras julgadas convenientes), utilizando-se do material
informativo recebido da EsSEx e difundindo os procedimentos para a obtengdo do Manual do Candidato
€ a inscri¢ao;

IT - realizar o credenciamento de militares da ativa e o acompanhamento, por meio de
pesquisa semelhante a realizada para o pessoal do Sistema de Inteligéncia do Exército (SIEx), de todos os
componentes da(s) Comissao(0es) de Aplicagdo e Fiscalizacao de Provas (CAF);

IIT - seguir as instrugdes complementares recebidas da EsSEx para a realizacao do CA, da
IS, do EAF;

IV - nomear uma CAF, bem como designar seus auxiliares, para aplicagdo do EI em cada
OMSE de sua area (ou em instalagdes sob responsabilidade destas); esses militares serdo indicados pelas
organizacdes militares sediadas na guarnicdo, de acordo com as Normas para as Comissoes de Exame
Intelectual, aprovadas pela Portaria n® 3045-DECEXx, de 28 MAIO 10. A comissdo devera ser a mesma
encarregada de aplicar as provas dos demais concursos de admissdo aos CFS, caso haja candidatos
inscritos nesses outros (destinados as areas de Aviacao, Combatente/Logistica-Técnica e Musica);

V - informar a EsSEx, os dados de identificacdo dos presidentes € membros das CAF das
OMSE de sua jurisdi¢@o (posto, nome completo, identidade e telefone de contato de cada um dos 3 (trés)
oficiais membros de acordo com o prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo;

VI - realizar, caso necessario € em carater excepcional, no prazo de pelo menos 30 (trinta)
dias antes do EI, substituicdo de pessoal na(s) CAF; apos este prazo, a solicitagdo deverd ser
encaminhada ao Chefe do DECEX, via canal de comando;

VII - nomear uma Comissdo de Aplicacdo de Exame de Aptidao Fisica, que devera
possuir, sempre que possivel, um ou mais oficiais com o Curso de Instrutor de Educacdo Fisica, da
Escola de Educacao Fisica do Exército (EsEFEx). Essa comissao sera responsavel pela aplicacdo do EAF
em todos os candidatos da guarnicio de exame, aprovados e convocados para essa atividade,
independente da OMSE a qual estiverem vinculados. Na cidade do Rio de Janeiro, caberd a EsSEx esta
incumbéncia;

VIII - recomendar a(s) CAF que tomem conhecimento dos relatorios de concursos
anteriores, a fim de se evitar repeti¢des de falhas e dividas ocorridas nesses eventos, e orienta-la(s) para
que ndo sejam misturados os documentos e provas do CA/CFS Sau com os referentes ao concurso
conduzido pela EsSA;

IX - planejar, coordenar e supervisionar todas as atividades relativas ao EI, a IS e ao EAF,
definindo hordrios, locais e outros detalhes, e ligando-se com a(s) OMSE, CAF, JISE, JISR e comissdo
de aplicacdo do EAF, conforme normas e prazos constantes dos Capitulos V e VI, destas Instrugdes, o
Calendario Anual do Processo Seletivo e instru¢des complementares recebidas da EsSEx;

X - executar medidas rigorosas de seguranca quanto a guarda e sigilo dos documentos do
concurso, particularmente as provas (os documentos referentes ao CA/CFS Sau deverao permanecer
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guardados em embalagens distintas das que conterdao os do concurso conduzido pela EsSA);

XI - realizar a coleta da impressao digital dos candidatos durante a realizacao do EI, da IS
e do EAF, por intermédio das comissdes nomeadas, e remeter os cartdes de autografos a EsSEXx;

XII - aplicar o EI, por intermédio da CAF, nas datas e horarios previstos no Calendario
Anual do Processo Seletivo, e informar diretamente a EsSEx qualquer alteragdo, e restituir a
documentacdo prevista, com fiel observancia das instrugdes emanadas daquela Escola;

XIII - restituir aos candidatos a prova objetiva, apos a realizagdo do EI, em data e horario
determinados pela CAF, conforme orientacdes da EsSEx;

XIV - receber da EsSEx a relacdo dos candidatos aprovados no EI e classificados dentro
do nimero de vagas, bem como a relacdo dos candidatos previstos para a majoracdo, com vistas a
realizagdo da IS e do EAF, conforme o previsto nestas Instrugdes;

XV - divulgar os resultados do concurso (EI);

XVI - informar os resultados do concurso as OM dos candidatos militares sob a sua
responsabilidade;

XVII - orientar os candidatos aprovados e classificados no concurso, bem como os
incluidos na lista de reservas (majoragdo), de acordo com a relagdo recebida da EsSEx, cientificando-os
dos locais, datas e horarios para a realizacdo da IS e do EAF;

XVIII - determinar as OM encarregadas da IS e do EAF que realizem rigoroso confronto
dos dados cadastrais dos candidatos com as condi¢des exigidas para a inscricdo e a matricula, por ocasido
da apresentagdo para essas etapas do concurso, informando diretamente a EsSEx qualquer alteracao
encontrada, principalmente aquela que envolva o enderego do candidato, visando a sua localizagdo o
mais rapido possivel;

XIX - para a realizacdo do EAF, particularmente quanto a prova de corrida, tomar as
medidas de seguranca cabiveis visando preservar a integridade fisica do candidato;

XX - remeter diretamente a ESSEx as atas com os resultados da IS ¢ do EAF (e também, se
for o caso, de ISGR e de EAFGR), dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo
Seletivo, informando também os faltosos;

XXI - remeter a EsSEx as declaragdes dos candidatos que tiverem desistido do PS, em
qualquer etapa, providenciadas conforme o previsto no inciso Il do art. 144, destas Instrugdes; e

XXII - Orientar os candidatos selecionados e convocados para realizarem a tltima etapa do
PS quanto ao seu embarque e apresentacao na respectiva OMCT, de acordo com os prazos estabelecidos
no Calendério Anual do Processo Seletivo. Para tanto, o Comando da guarni¢cdo de exame receberd,
diretamente da EsSEx, a relagdo desses candidatos, incluindo os classificados dentro do nimero de vagas
estabelecidas pelo EME e os da majoragdo necessarios — aprovados no EI, na IS e no EAF (e, se for o
caso, em ISGR ou EAFGR) — os quais deverdo conduzir seus documentos pessoais, visando a
comprovagdo do atendimento aos requisitos exigidos para a matricula, conforme o previsto na Secdo II
do Capitulo VII, destas Instrucdes.

Art. 172. Atribuigdes das Organizagdes Militares Sedes de Exame (OMSE):

I - divulgar anualmente o CA ao CFS Sau nas OM e organizagdes civis localizadas em sua
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guarnicao (escolas publicas e particulares, hospitais, secretarias de educacdo e de saude dos estados e
municipios) e outras julgadas de interesse, utilizando-se do material informativo recebido da EsSEx,
informando aos interessados que o Manual do Candidato e o requerimento de inscri¢do deverdo ser
encontrados na Internet, no enderego eletronico http://www.essex.ensino.eb.br;

IT - caso necessario, levantar locais alternativos para realizacdo do EI dentro da propria
cidade onde esta sediada, informando a EsSEx e ao Comando da Guarni¢ao de Exame;

IIT - tomar as providéncias necessarias para a realizagao do CA, conforme estas Instrugdes,
o Calendario Anual do Processo Seletivo e instru¢des complementares da EsSEx, particularmente as
seguintes:

a) preparacdo do(s) local(is) do EI (mobilidrio, sanitarios, etc.) para a sua realizacdo, com
base na previsdo de candidatos antecipada pela EsSEx, informando aquela Escola o(s) enderego(s)
completo(s) do(s) local(is), a quantidade de setores e suas capacidades e, ainda, a necessidade ou nao de
os candidatos conduzirem pranchetas para solucionarem as provas;

b) disponibiliza¢do, aos candidatos, dos gabaritos das provas do EI até o final do prazo de
pedido de revisdo de corregdo de prova, previsto no Calendario Anual do Processo Seletivo; e

¢) auxilio a divulgacao dos resultados do concurso pelo Comando da Guarni¢cao de Exame.

§ 12 deverao ser preparados, para candidatos do sexo feminino, banheiros no local do EI,
bem como vestiarios, por ocasiao do EAF.

§ 22 o local para a realizacdo das provas do EI sob sua responsabilidade devera ser o

mesmo informado a EsSA, relativo ao CA/CFES para as demais QMS. Esse local devera ter condigdes

para que os candidatos do CA/CFS Sau sejam agrupados em setores ou salas distintas em relagdo ao
posicionamento dos candidatos inscritos no concurso conduzido pela EsSA;

IV - Encaminhar diretamente a EsSA as declaragdes dos candidatos que tiverem desistido
do PS, em qualquer das etapas, providenciadas conforme o previsto no inciso Il do art. 144, destas
Instrugdes.

Art. 173. Atribuicoes de todas as OM do Exército Brasileiro:

I - divulgar o CA e as demais etapas do PS em sua area de responsabilidade; e

IT - informar, diretamente a EsSEx, via radiograma ou fax, urgente, qualquer mudanca de
situacdo militar, de classificagdo de comportamento militar ou de outros dados relacionados ao CA/CFS
Sau, no tocante aos candidatos sob seu encargo, para fins de alteragdo de cadastro.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Secao I
Da Validade do Concurso Publico de Admissiao e Demais Acdes do Processo Seletivo

Art. 174. O CA ao CFS Sau, regulado por estas Instrugdes, terd validade apenas para o ano
ao qual se referir a inscri¢do, iniciando-se a partir da data de publica¢do do respectivo edital de abertura
do concurso e encerrando-se na data de publicagdo do edital do resultado final (homologa¢do),
ressalvados os casos de adiamento de matricula.
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Art. 175. Todas as demais acdes do PS regulado por estas Instru¢des — inclusive as etapas
da inspegdo de saude, do exame de aptidao fisica e da comprovagdo dos requisitos biograficos pelos
candidatos — terdo validade apenas para o periodo ao qual se referir o calendario anual especifico para
cada PS, constante do respectivo edital de abertura.

Art. 176. Toda a documentacao relativa ao processo de inscri¢ao e selecdo permanecera
arquivada na EsSEx pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data de publicacdo do resultado do
concurso, de acordo com a Tabela Basica de Temporalidade do Exército (TBTEX) e as Instru¢des Gerais
para Avaliagdo de Documentos do Exército (IG 11-03), aprovadas pela Portaria do Comandante do
Exército n? 3256, de 29 de maio de 2001. Apos esse prazo e inexistindo a¢do pendente, as provas do El e
o material inservivel poderdo ser incinerados.

Secao 11
Das Despesas para a Realizacdo do Processo Seletivo

Art. 177. O deslocamento, alimentagao e estadia durante a realizagao do concurso e das
demais etapas do PS deverdo ser realizados por conta do candidato, sem 6nus para a Unido, conforme
esta previsto nas “Normas para Gestao dos Recursos destinados a Movimentacao de Pessoal”, aprovadas
pela Portaria n® 172-DGP, de 4 de agosto de 2006.

Art. 178. Os candidatos aprovados e convocados para a matricula terdo seu alojamento e
alimentagdo providenciados pelas OMCT. As despesas com o deslocamento dos candidatos militares do
Exército aprovados e convocados para a matricula deverdo ser efetuadas observando-se o disposto no
paragrafo 22, do art. 53, da Port n® 172-DGP, de 4 AGO 06.

Art. 179. As despesas das OMSE relacionadas ao CA — incluindo, quando for o caso, o
aluguel de locais para a aplicagdo das provas do EI — serdo cobertas mediante repasse, pela EsSEx, de
recursos arrecadados com a cobranca da taxa de inscri¢ao.

§ 12 Para que seja efetuado o repasse de recursos, as OMSE deverao remeter a ESSEx uma
planilha de solicitagdo de recursos financeiros para custeio do EI — conforme modelo elaborado por
aquela Escola e dentro do prazo estabelecido no Calendéario Anual do Processo Seletivo para esse evento
— especificando o tipo de material e/ou servigo solicitado.

§ 22 Nao havera repasse de recursos destinados a aquisi¢do de meios de informatica, tendo
em vista que toda a documentacao referente ao CA serd remetida pela EsSSEx em midia ou papel impresso
(excecdo apenas quanto aos relatdrios de aplicagdo de provas, que serdo impressos pelas CAF). Os casos
excepcionais e as peculiaridades de determinadas OMSE serdao apreciados pelo Comandante da EsSEx.
Da mesma forma, ndo havera repasse de recursos para manutengdo de viaturas, aquisi¢do de meios
elétricos e/ou eletronicos e pagamento de didrias a militares ou civis (professores, faxineiros, etc.).

Art. 180. As despesas com alimentagao ficarao a cargo das OMSE, mediante solicitagao de
etapas, somente para os militares envolvidos na organizagcdo do PS (comissdes, auxiliares e juntas de
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inspecao de saude, quando necessitarem).

Secao 111
Das Prescricoes Finais

Art. 181. As agdes gerais do concurso e da matricula serdo desenvolvidas dentro dos
prazos estabelecidos no Calendario Anual do Processo Seletivo, a ser publicado em portaria especifica do
DECEX e no edital de abertura.

Art. 182. Ocorridas discrepancias entre os resultados apresentados na IS e/ou no EAF
(aplicados sob responsabilidade das diversas OMSE), e as condi¢des fisicas apresentadas pelos
candidatos por ocasido de sua apresentacao para matricula, a OMCT informara a EsSEx a respeito, que
por sua vez informara ao DECEX, via canal de comando, para que seja solicitada a apuracdo de causas e
responsabilidades, bem como as providéncias decorrentes, junto aos respectivos C Mil A. Os casos
omissos nas presentes Instrugdes serdo solucionados pelo Comandante da EsSEx, pelo Diretor de
Especializa¢dao e Extensdo (DEE) ou pelo Chefe do Departamento de Educagdo e Cultura do Exército
(DECEX), de acordo com o seu crescente grau de complexidade.

PORTARIA N= 085-DECEx, DE 26 DE JULHO 2010.

Aprova a taxa de inscricdo, o calendario anual, a
relacdo das guarnicoes de exame e organizagdes
militares sedes de exame e a relacdo de assuntos do
exame intelectual referentes ao processo seletivo
para matricula no Curso de Formacdo de Sargentos
de Satde em 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO
EXERCITO, no uso das atribui¢des que lhe conferem o Decreto n 3.182, de 23 de setembro de 1999
(Regulamento da Lei de Ensino no Exército), e a alinea e) do inciso VIII, do art. 12 da Portaria do
Comandante do Exército n? 727, de 8 de outubro de 2007, resolve:

Art. 12 Aprovar a taxa de inscri¢do, o calendério anual, a relagdo das guarni¢des de exame
e organizacdes militares sedes de exame e a relacdo de assuntos do exame intelectual referentes ao
processo seletivo para matricula no Curso de Formagao de Sargentos de Satde em 2011, conforme o
documento anexo, que com esta baixa.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacgao.

Art. 32 Revogar a Portaria n® 072-DECEX, de 23 de julho de 2009.

TAXA DE INSCRICAO, CALENDARIO ANUAL, RELACAO DAS GUARNICOES DE EXAME
E ORGANIZACOES MILITARES SEDES DE EXAME E RELACAO DE ASSUNTOS DO
EXAME INTELECTUAL REFERENTES AO PROCESSO SELETIVO PARA MATRiICULA NO
CURSO DE FORMACAO DE SARGENTOS DE SAUDE EM 2011.

(documento aprovado pela Portaria n® 085 - DECEXx, de 26 JUL 10)

1. FINALIDADE

Estabelecer o valor da taxa de inscri¢cdo, o calendario anual, a relagao das Guarnigdes de
Exame (Gu de Exame) e Organizacdes Militares Sedes de Exame (OMSE) e a relagdo de assuntos do
exame intelectual referentes ao processo seletivo para matricula no Curso de Formagao de Sargentos de
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Saude em 2011.
2. REFERENCIAS

a. Portaria Nr 055-EME, de 29 ABR 10 — Fixa as vagas dos cursos e estagios gerais no
Exército Brasileiro para o ano de 2011.

b. Portaria Nr 084 -DECEx, de 26 JUL 10 — Instru¢cdes Reguladoras do Concurso de
Admissdo e da Matricula no Curso de Formagao de Sargentos de Saude, referentes ao processo seletivo
para matricula em 2011 (IRCAM/CFS Sau — IR 60-45).

3. TAXA DE INSCRICAO E VAGAS
a. O valor da taxa de inscri¢ao ¢ fixado em R$ 95,00 (noventa e cinco reais).

b. Numero de vagas para a matricula no CFS Sau em 2011: 100 (cem).

4. CALENDARIO ANUAL

CALENDARIO ANUAL DO PROCESSO SELETIVO PARA MATRICULA

NO CFS DE SAUDE EM 2011

Nede
ordem

Responsabilidade

Evento

Prazo

EsSEx

Publicacdo no DOU do edital de abertura do processo
seletivo.

Até 6 AGO 10

Elaboracdo e publicacdo, pelo sitio da EsSEx na Internet
(http://www.essex.ensino.eb.br), do Manual do
Candidato.

Até 6 AGO 10

- CComSEx
-CMil A
- demais OM do EB

Realizar ampla divulgagdo do concurso (CA/CES Sau),
por meio das midias falada, escrita e televisada, de acordo
com o escalio considerado e dentro de suas
possibilidades.

De 6a31 AGO 10

EsSEx

Processamento das inscrigoes.

De9a31 AGO 10

Candidatos

Envio dos documentos necessarios a inscrigdo para 0s
candidatos que solicitardo isen¢do de taxa por meio dos
Correios, utilizando o Sedex.

De 9a 11 AGO 10

Candidatos

Envio dos documentos necessarios a inscrigdo para os
candidatos que ndo solicitaram isen¢ao de taxa por meio
dos Correios, utilizando o Sedex.

De 9 AGO a
12SET 10

EsSEx

Divulgacao da relagdo dos requerimentos de isenc¢do
deferidos.

Até 16 AGO 10

Candidatos

Envio dos documentos necessarios a inscrigdo para os
candidatos cuja solicitacdo de isencdo de taxa foi
indeferida, por meio dos Correios, utilizando o Sedex.

De 16 AGO a
1°SET 10

OMSE

Informar a EsSEx:

- 0 posto, nome completo e telefone do Presidente da CAF
e seus membros (dois);

- endereco completo do local para realizagao do EI, com

Até 31 AGO 10
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Nede

Responsabilidade Evento Prazo
ordem
seus respectivos setores/salas/etc.
10 |EsSEx Informac;ao, as OMSE, do numero de candidatos, por Gu Até 17 SET 10
de origem.
Remessa, diretamente a EsSEx, da planilha de solicitagdo
1 OMSE de recursos financeiros para custeio do EI, detalhando Até 23 SET 10

todas as despesas previstas, incluindo, quando for o caso,
o aluguel de locais para aplicagdo do exame.

Informagdo a EsSEx dos locais designados para a
12 |OMSE realizacdo da inspecdo de saude (IS) e do exame de Até 24 SET 10
aptiddo fisica (EAF), com enderecos completos.

Disponibiliza¢do dos Cartdes de Confirmagdo de Inscrigdo

13 aos candidatos, pela Internet, no sitio da Escola| Até08 NOV 10
EsSEx (http://www.essex.ensino.eb.br).
14 Elaboragdo, impressdo e remessa, as OMSE, dos Até 08 NOV 10
exemplares da prova do EI.
- Realizacdo do Exame Intelectual (EI).
- Princjoais horarios das atividades do EI (hora de
BRASILIA):
s Candidatos E) g?gg}ida dos candidatos aos locais do exame: a partir de 15NOV 10
CAF/OMSE ’ (segunda)

- fechamento dos portdes de acesso (ou similares) aos
locais de exame: 0800 h;

- inicio do exame: 0900 h; e

- término do exame: 1300 h.

Remessa, diretamente a EsSEx, dos cartoes de respostas,
16 |OMSE folhas de redagdo, relatorios e documentos referentes a| Até 16 NOV 10
aplicagdo do EIL

17 |EsSEx Divulgagao do gabarito das questdes objetivas do EI. 17 NOV 10
Limite do prazo para remessa de pedidos de revisdo das

18 | Candidatos questdes objetivas da prova, conforme modelo do Manual 19 NOV 10
do Candidato.
Correcgdo dos cartdes de respostas do El, identificagdo e

19  |EsSEx relacionamento dos candidatos aprovados nesta etapa do Até 6 DEZ 10
CONCUrso.

20 Correcdo das folhas de redagdo pela banca de professores De 6217 DEZ 10

de Lingua Portuguesa.

Remessa, a DEE, do resultado parcial do EI, sem

21 considerar possiveis pedidos de revisdo da redagdo, e dos
EsSEx relatorios do Exame Intelectual (EI).
2 Remessa do resultado parcial do EI as OMSE, solicitando| Até 24 DEZ 10

a realizacdo da IS e do EAF.

Divulgagao do resultado parcial do EI no sitio da EsSEx

23 (http://www.essex.ensino.eb.br).
Remessa, via SEDEX, do pedido de envio de codpia

24 | Candidato autenticada da questdo discursiva de Portugués (redacdo)| Até27 DEZ 10
para instruir o pedido de revisdo.

25 |EsSEx Remessa, via SEDEX, de copia autenticada da questdo Até 5 JAN 11

discursiva de Portugués (redacdo) para instruir o pedido de

Boletim do Exército n® 31, de 6 de agosto de 2010. - 73



http://www.essex.ensino.eb.br/
http://www/

Nede

Responsabilidade Evento Prazo
ordem
revisdo.
26 | Candidato Rgrnesga, via SEDE)S, do pec~11d0 de revisdo da questdo Até 17 JAN 11
discursiva de Portugués (redag@o).
Divulgacao do resultado final do EI, contendo a relagdo
27 |EsSEx dos candidatos aprovados, no sitio da EsSEx Até 4 FEV 11
(http://www.essex.ensino.eb.br).
Apresentacdo, nas OMSE, dos candidatos convocados
28 |OMSE, JISE ¢ para a IS, inclusive dos candidatos relacionados na 14 MAR 11
candidatos majoragao.
convocados izaci i i i i
29 Reallz'ag:ao~ da IS, inclusive dos candidatos relacionados De 14 2 23 MAR 11
na majoragao.
30 Realizaciao do EAF (12 chamada, para os candidatos aptos De 15 a 25 MAR 11

OMSE e candidatos

na inspeg¢ao de saude).

Realizagdo da 22 chamada do EAF (grau de recurso) para

3 os candidatos reprovados na 12 chamada. De16a29 MAR 11
32 |OMSE Informagao URQENTE, a EsSEx, da relagdo dos Até 28 MAR 11
candidatos que solicitarem ISGR.
OMSE, JISE ¢
33 |candidatos Realizagdo da ISGR para os candidatos reprovados na IS. Até 29 MAR 11
convocados
12 chamada:
L . - 29 ¢ 30 MAR 11
34 | OMSE e candidatos Eegl};zaqao do EAF para os candidatos que solicitaram 28 chamada:
' 31 MAR e 12ABR
11
Informagdo URGENTE, a EsSEx, da quantidade de
candidatos aptos na IS e no EAF, da relagdo nominal de .
35 inaptos (reprovados), dos faltosos e dos que solicitaram IS Ate S ABR 11
OMSE em grau de recurso.
36 Remessa, a EsSEx, das atas da IS e do EAF.
37 Remessa a EsSEx das atas da IS e do EAF referentes aos Ate 5 ABR 11
candidatos que solicitaram ISGR.
Remessa a DEE, da relacdo dos resultados dos candidatos
38 aproyados no EI e aptos na IS € no EAF, ¥ncluswe glos Até 18 ABR 11
relacionados para a majoragdo que tiverem sido
convocados para recompletar vagas.
EsSEx - .
Divulgagdo da relagdo dos candidatos aprovados e
classificados, incluindo os da majoracao, convocados para .
39 se apresentarem na OMCT, no sitio da EsSEx Ate I8 ABR 11
(http://www.essex.ensino.eb.br).
Publicagdo da relacdo nominal de candidatos militares
40 |DGP aptos a matricula e da autorizagdo para os seus| Até18 ABR 11
deslocamentos.
Homologagdo dos resultados do concurso de admissdo
41 EsSEx (exame), mediante publicagcdo no Diario Oficial da Unido Até 20 ABR 11
(DOU).
42  |Gu de Exame e Informagdo “UU”, a EsSEx, da relacdo dos candidatos Até 25 ABR 11
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Nede

Responsabilidade Evento Prazo
ordem
OMSE desistentes, se for o caso.
Informagdo “UU” as OM que possuem candidatos
43 | OMCT mllltgrejs, das suas apresentagdes e que as OM estdo em Até 25 ABR 11
condigdes de cumprir o previsto no inciso I, do art. 22 da
Portaria n? 002-DGP, de 5 JAN 01.
OMCT e Apresentagdo dos candidatos aprovados e convocados na
44 candidatos OMCT, a fim de serem submetidos a revisdo médica e 25 ABR 11
convocados comprovarem os requisitos exigidos para a matricula.
Recompletamento final das vagas na OMCT, mediante De 25 ABR a
4> | EsSEx e OMCT coordenagdo ¢ autorizagdo da EsSEx. 12 MAIO 11
Licenciamento dos candidatos militares habilitados a
46 | OM de Origem matricula pelas OM de origem, conforme o previsto no Até 25 ABR 11
inciso I, do art. 22 da Portaria n® 002-DGP, de 5 JAN 01.
47 Infomagao UU , as OM de origem, da apresentagdo dos Até 12 MAIO 11
candidatos militares.
Matricula dos candidatos aprovados, classificados dentro
43 das vagas e habilitados no CFS Sau. 2MAIO 11
OMCT 3 : nci 5
49 Ren’nessa, a EsSEx, em carater d~e urgéncia dos cartdes de Até 4 MAIO 11
autografos, contendo as impressdes digitais.
Remessa, a EsSEx, das relagdes dos candidatos
50 matriculados (boletim de matricula) e dos desistentes, se | Até 19 MAIO 11
for o caso.
51 | EsSEx Remessa a DEE, do relatério final do processo seletivo. Até 6 JUN 11
59 | DFA Remessa ao DECEXx, do relatorio final do processo Até 13 TUN 11

seletivo.

SIGLAS E ABREVIATURAS USADAS:

- CCOMSEZX: Centro de Comunica¢ao Social do Exército

- C Mil A: Comando Militar de Area

- DEE: Diretoria de Especializacao e Extensao

- DECEXx: Departamento de Educacéo e Cultura do Exército
- DGP: Departamento-Geral do Pessoal

- EAF: Exame de Aptidao Fisica

- EI: Exame Intelectual

- EsSEx: Escola de Saude do Exército

- IS: Inspegao de Saude

- OM: Organizagdo Militar

- ISGR: Inspegdo de Satde em Grau de Recurso
- JISE: Junta de Inspecao de Saude Especial
- JISR: Junta de Inspe¢do de Satde de Recursos

- OMSE: Organiza¢ao Militar Sede de Exame

- OMCT: Organizagdo Militar de Corpo de Tropa

- RM: Regido Militar
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5. RELACAO DAS GUARNICOES DE EXAME E ORGANIZACOES MILITARES
SEDES DE EXAMES (OMSE)

N¢da  x .

OMSE OMSE Guarnicao de Exame cidade UF
100 Escola de Satde do Exército (EsSEx)| Comando Militar do Leste (CML) |Rio de Janeiro| RJ
108 Comando da 4* Regido Militar Comando da 4* Regido Militar Belo MG

(Cmdo 4* RM) * (Cmdo 42 RM) Horizonte
Comando da 22 Regiao Militar .- ~
201 (Cmdo 22 RM) Comando Militar do Sudeste (CMSE) | Sao Paulo SP
301 Comando da 37312%3; Militar (Cmdo Comando Militar do Sul (CMS) Porto Alegre RS
310 Comflndo da ?ﬂ Reglao Militar / 5* Cf)mzindo da 5’g Reglﬁo Militar / 5* Curitiba PR
Divisdo de Exército (52 RM/52 DE)* | Divisao de Exército (5° RM/52 DE)
Comando da 6® Regido Militar Comando da 6* Regido Militar
401 (Cmdo 6° RM) * (Cmdo 6: RM) Salvador | BA
Comando da 7* Regido Militar/7* Comando Militar do Nordeste .
40% 1 Divisdo de Exército (72 RM/DE) (CMNE) Recife PE
Comando da 10* Regido Militar Comando da 10* Regido Militar
407 (Cmdo 10¢ RM) * (Cmdo 10° RM) Fortaleza | CE
12 Batalhdo de Infantaria de Selva (1%  Comando da 12% Regido Militar
501 M AM
BIS) (Cmdo 12* RM) anas
Comando da 82 Regido Militar e 8 Comando da 8 Regido Militar e
508 Divisdo de Exército 8 Divisdo de Exército Belém PA
(Cmdo 8 RM/DE) * (Cmdo 8* RM/DE)
Comando da 112 Regido Militar o s
601 (Cmdo 112 RM) Comando Militar do Planalto (CMP) Brasilia DF
701 Comando da 92 Regido Militar (Cmdo Comando Militar do Oeste Campo MS
92 RM) (Cmdo CMO) Grande
OBSERVACOES:

— As OM assinaladas no quadro acima com asterisco (*) acumulam as fun¢des de Gu de
Exame e de OMSE, previstas nas IRCAM/CFS Sau, aprovadas pela Portaria n® 084 -DECEx, de 26 JUL
10; e

— a numera¢do das OMSE, exceto a de n® 100, corresponde a mesma estabelecida para o
concurso de admissdo aos demais CFS, conduzido pela EsSA, conforme a Portaria n® 037-DECEx, de 17
MAIO 10.

6. RELACAO DE ASSUNTOS E BIBLIOGRAFIA DO EXAME INTELECTUAL

a. MATEMATICA

1) Conceitos e relagdes numéricas
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a) Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, reais € complexos. Operacdes e
propriedades. Fatoragdes. Razdo e proporcdao. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais.
Aplicagdes.

b) Sequéncias de nUmeros reais: lei de formacdo de uma sequéncia. Progressdo
aritmética e geométrica. Soma de um numero finito de termos de progressoes aritméticas e geométricas.

¢) Introducdo a matematica financeira: conceitos de porcentagem, juros simples e juros
compostos e sua relagdo com PA e PG, respectivamente.

d) Matrizes: operagdes e propriedades; a inversa de uma matriz. Determinante de uma
matriz. Sistemas lineares e matrizes, escalonamento. Resolu¢do de sistemas de equagdes lineares.
Determinantes: calculos e aplicagdes gerais.

r

2) Algebra
a) Equacdes: conjunto universo e conjunto verdade de uma sentenca. Equacdes

racionais e inteiras. Sistemas de equagdes lineares. Regras de Cramer. Sistemas de equacgdes racionais.
Problemas de 12 e 22 graus. Equagoes algébricas. Determinagdo de raizes. Relagdo entre os coeficientes e
as raizes de uma equacdo algébrica. Inequacdes de 12 e 22 graus.

b) Fungdo: conceito, dominio, imagem e grafico. Crescimento e decrescimento.
Fungdes reais: fungdo afim e funcdo quadratica. Funcdo exponencial e logaritmica. Fungdes
trigonométricas seno, cosseno ¢ tangente. Aplicagdes. Relacdes entre as fungdes trigonométricas.
Formulas de adicdo de arcos. Composicao de fungdes, funcdes injetoras, sobrejetoras, bijetoras e funcdes
inversas.

c) Polindmios: operacdes e propriedades. Equacdes polinomiais. Relacdo entre
coeficientes e raizes de polindomios.

3) Geometria
a) Geometria plana: segmentos, angulos, tridngulos, quadrildteros e poligonos.
Congruéncia e semelhanca de tridngulos. Circunferéncia. Perimetros e areas de figuras planas. Razdes
trigonométricas no tridngulo retangulo e na circunferéncia. Trigonometria num triangulo qualquer, leis do
seno e do co-seno. Aplicagoes.

b) Geometria espacial: nogdes de paralelismo e perpendicularismo. Areas e volumes de
prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Aplicagdes.

c) Geometria analitica: plano Cartesiano e coordenadas de pontos do plano. Distancia
entre dois pontos e ponto médio de um segmento. Estudo da reta e da circunferéncia.

4) Andlise combinatoria, probabilidade e estatistica

a) Andlise combinatodria. Principio fundamental de contagem. Arranjos, permutagdes e
combinagdes simples.

b) Experimentos aleatorios, espago amostral e eventos. Probabilidade de um evento;
nog¢des de probabilidade em espacos amostrais finitos.

c) Nogoes de estatistica descritiva: levantamento de dados e tabelas. Distribuicdo de
frequéncias Graficos estatisticos: interpretagdo. Medidas de posigao.
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5) Bibliografia )
DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagoes. Vol. 1,2 e 3. Editora Atica,

2003.

GIOVANNI e BONJORNO. Matematica Fundamental: uma nova abordagem. Volume
unico. Editora FTD, 2002.

IEZZI, Gelson, DOLCE, Osvaldo, DEGENSZAJN, David, PERIGO, Roberto &
ALMEIDA, Nilze de. Matematica — Ciéncias e Aplicagoes Volumes 1, 2 e 3. Sao Paulo: Atual, 2004.

b. PORTUGULS

1) Leitura, interpretacdo e andlise de textos
Leitura, interpretacdo e andlise dos significados presentes num texto e relacionamento

destes com o universo em que ele foi produzido, relagdo texto-contexto, mecanismos de coesdo e
coeréncia.

2) Fonética, ortografia e pontuacéo
Correta escrita das palavras da lingua portuguesa, acentuagao grafica, particao silabica,

pontuacao.

3) Morfologia
Estrutura e formacao das palavras, classes de palavras.

4) Morfossintaxe
Frase, oracdo e periodo, termos da oracdo, oragdes do periodo (desenvolvidas e
reduzidas), fungdes sintaticas do pronome relativo, sintaxe de regéncia (verbal e nominal), sintaxe de
concordancia (verbal e nominal), sintaxe de colocagao.

5) Teoria da linguagem e semantica
Linguagem, lingua, discurso e estilo; niveis de linguagem, funcdes da linguagem;
figuras de linguagem; significado das palavras.

6) Redagdo
Género textual; textualidade e estilo (fungdes da linguagem; coesdo e coeréncia textual,;

tipos de discurso; intertextualidade; denotacdo e conotagdo; figuras de linguagem; mecanismos de
coesdo; a ambiguidade; a ndo-contradicdo; paralelismos sintdticos e semanticos; continuidade e
progressdo textual); texto e contexto; o texto narrativo: o enredo, o tempo e o espago; a técnica da
descrig¢do; o narrador; o texto argumentativo; o tema; a impessoalidade; a carta argumentativa; a cronica
argumentativa; argumentacdo e persuasdo; o texto dissertativo-argumentativo; a consisténcia dos
argumentos; a contra-argumentacdo; o paragrafo; a informatividade e o senso comum; formas de
desenvolvimento do texto dissertativo-argumentativo; a introdugdo; a conclusao.

7) Bibliografia
a) Gramatica

SARMENTO, Leila Lauar. Gramatica em Textos. 22 edigdao. Sao Paulo: Moderna,
2005.

TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. 12 edigao. Sao Paulo: Scipione, 2002.

CUNHA, Celso e CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués
Contemporaneo. 32 edicdo, revista. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.
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FERREIRA, Mauro. Aprender e Praticar Gramatica. Edigao Renovada. Sao Paulo:
FTD, 2003.

b) Redacdo (interpretacdo e producao de textos)

CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Thereza Cochar. Texto e Interacdo.
22 edigdo, revista e ampliada. Sao Paulo: Atual, 2005.

PELLEGRINI, Tania e FERREIRA, Marina. Redagdo, Palavra e Arte. 4* edigdo.
Sado Paulo: Atual, 1999.

c. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1) Politica de Satde: Sistema Unico de Saude; principios e diretrizes do SUS; vigilancia
epidemioldgica, sanitaria, ambiental e saude do trabalhador.

2) Fundamentos de Enfermagem: Nog¢des basicas de saude e doenga. Assisténcia de
enfermagem ao paciente no preparo para consultas, exames e tratamentos. Técnicas basicas de
enfermagem. Preparo da unidade do paciente. Controle hidrico. Necessidades nutricionais. Assisténcia de
enfermagem na administracdo de medicamentos.

3) Enfermagem médico-cirurgica: Assisténcia de enfermagem a pacientes portadores de
afecg0es respiratoria, cardiovascular, digestiva, enddcrina, renal, neuroldgica e hematoldgica.

4) Enfermagem em clinica cirargica: Assisténcia de enfermagem ao paciente cirargico no
pré, trans e pds-operatorio. Tipos de anestesias. Métodos de esterilizagcdo de materiais.

5) Enfermagem em Saude Publica: Nogdes de epidemiologia. Doencas infecciosas e
parasitarias. Doengas sexualmente transmissiveis. Programa nacional de imunizagao.

6) Enfermagem materno-infantil: Anatomia e fisiologia do sistema reprodutor feminino.
Pré-natal, parto e pos-parto. Complicagdes comuns na gravidez e no parto. Assisténcia de enfermagem ao
recém-nato de alto e baixo risco.

7) Enfermagem em Pediatria: Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento.
Intercorréncias patologicas mais frequentes na crianga. Deficiéncias nutricionais. Urgéncias e
emergéncias pediatricas.

8) Enfermagem Psiquidtrica: Assisténcia de enfermagem nos principais transtornos
mentais e nas emergéncias psiquiatricas.

9) Farmacoterapia. Biosseguranga e Infec¢do Hospitalar. Legislacdo: Aspectos legais e
éticos do exercicio da enfermagem.

10) Bibliografia:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Sauade. Departamento de
Vigildncia Epidemiologica. Doengas infecciosas e parasitarias: guia de bolso. 8.ed.rev. Brasilia:
Ministério da Satde, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional de Saude. Manual de normas de
vacinagdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario de vacinacdo da crianca, do adolescente,
do adulto e do idoso — Portaria 1.602/ GM, de 17 de julho de 2006 publicada em Diério Oficial em 18 de
julho de 2000, Secao 1, pagina 66. Disponivel em:
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http://dt2001.saude.gov.br/sasPORTARIAS/Port2006/GM/GM-1602.htm. Acesso em 16 MAIO 2007.

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Atencdo a Satde. Departamento de
Atengao Basica. Prevengdo clinica de doencgas cardiovasculares, cerebrovasculares e renais / Ministério
da Saude, Secretaria de Ateng¢do a Saude, Departamento de Atencdo Basica. - Brasilia: Ministério da
Saude, 2006. Disponivel em http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad14.pdf.

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Aten¢do a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Diabetes Mellitus / Ministério da Satde, Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento
de Atengdo Bésica. —  Brasilia: Ministério da  Saide, 2006. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcadl6.pdf.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Hipertensdo arterial sistémica para o Sistema Unico de Saiide | Ministério da Satde,
Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de Ateng¢ao Basica. — Brasilia : Ministério da Saude, 2006.
58 p. — (Cadernos de Atengao Basica; 16) (Série A. Normas ¢ Manuais Técnicos).

BRASIL. Lei N2 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a
promocdo, prote¢do e recuperagdo da saide, a organizagdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/LEI8080.pdf.

BRASIL. Lei N* 9.836, de 23 de setembro de 1999. Acrescenta dispositivos a Lei N2
8.080, de 19 de setembro de 1990, que "dispde sobre as condigdes para a promocdo, protecao e
recuperagdo da saude, a organiza¢do e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias", instituindo o Subsistema de Atencdo a Satde Indigena. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L.9836.htm.

BRASIL. Lei N*® 11.108, de 07 de abril de 2005. Altera a Lei n® 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para garantir as parturientes o direito a presen¢a de acompanhante durante o trabalho
de parto, parto e pos-parto imediato, no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS. Disponivel em

http://www.camara.gov.br/eduardobarbosa/Destaques/I egisla%C3%A7%C3%A30/lei_11108.pdf.

Brasil. Ministério da Satude. Estatuto do Idoso / Ministério da Satude. — 2. ed., 5.%

reimpr. —Brasilia: Ministério da Saude, 20009. Disponivel em
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/04_ 0569 M.pdf.

Brasil. Ministério da Saude. Estatuto da Criangca ¢ do Adolescente / Ministério da
Saude. — 3. ed. — Brasilia: Editora do Ministério da Satde, 2007. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/07 0019 M.pdf.

Brasil. Ministério da Satude. Secretaria-Executiva. Secretaria de Atencdo a Saude.
Legislagdo em satide mental: 1990-2004 / Ministério da Saude, Secretaria-Executiva, Secretaria de
Atencdo a Saude. — 5. ed. ampl. — Brasilia: Ministério da Satde, 2004. Disponivel em
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/04 0527 M.pdf.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria Executiva Nucleo Técnico da Politica Nacional
de Humaniza¢do. Humaniza SUS: Politica Nacional de Humaniza¢ao: Relatério de Atividades 2003 /
Ministério da Saude Secretaria Executiva Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagao. 2.ed —
Brasilia Ministério da Saude 2004.
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http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/04_0527_M.pdf
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/04_0569_M.pdf
http://www.camara.gov.br/eduardobarbosa/Destaques/Legisla%C3%A7%C3%A3o/lei_11108.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9836.htm
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/LEI8080.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad16.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad14.pdf
http://dt2001.saude.gov.br/sasPORTARIAS/Port2006/GM/GM-1602.htm

Brasil. Ministério da Satde. Politica nacional de aten¢do as urgéncias / Ministério da
Saude. — 3. ed. ampl— Brasilia: Editora do Ministério da Satde, 2006. Disponivel em
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/06_0580 M.pdf.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Diretoria Técnica de
Gestdao. Dengue: Manual de Enfermagem Adulto e Crianca / Ministério da Saude. Secretaria de
Vigilancia em Saude, Diretoria Técnica de Gestdo. — Brasilia: Ministério da Satude, 2008.

MOZACHI, NELSON. O Hospital: Manual do Ambiente Hospitalar. 1* Ed. Curitiba:
Os Autores, 2005.

BRUNNER, 1.S. SUDDARTH,D.S. Tratado de Enfermagem Meédico - Cirurgica. 11*
ed. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 2005.

Calendério Basico de Vacinagao da crianga. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/saude/visualizar texto.cfm?idtxt=21462.

Calendario de vacinagao do adolescente. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar_texto.cfm?idtxt=21463.

Calendario de Vacinagao do Adulto e do Idoso. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar_texto.cfm?idtxt=21464.

DICIONARIO de Administracdo de Medicamentos na Enfermagem 2007/2008 — Rio de
Janeiro: EPUB, 2006.

Lei n? 7.498 de 25 de junho de 1986 — Lei do Exercicio da Enfermagem. Publicada em
DOU de 26 de junho de 1986, Secao I, fls 9.273 a 9.275.

LIMA, Idelmina Lopes de. (coord). Manual do técnico e auxiliar de enfermagem.
Goiania: AB, 2000.

Resolugdo COFEN — n® 311/ 2007 — Aprova a Reformulagio do Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem. Disponivel em http:// www.portalcofen.gov.br. Acesso em 16 MAIO
2007.

ROUQUAYROL, Maria Zélia, ALMEIDA FILHO, Naomar de. Epidemiologia &
saude. 6 ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 2003.

VIANA, Dirce Laplaca; CONTIM, Divanise; ABE, Elza Sumiko Hojo; AZEVEDO,
Sara Diniz Rubinsztejn. (orgs). Manual de Procedimentos em Pediatria. Sio Caetano do Sul, SP: Yendis,
2006.
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COMANDO LOGISTICO

PORTARIA N° 010-COLOG, DE 12 DE JULHO DE 2010.

Aprova o Catalogo de Suprimento de Jogos de
Ferramentas e Equipamentos de Manutengdo de 1%
Escaldo do Material Motomecanizado ( CSF 9.1.1).

O COMANDO LOGISTICO, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 14, inciso IX,
do Capitulo IV, do Regulamento do Comando Logistico ( R-128 ), aprovado pela Portaria do
Comandante do Exército n2 991, de 11 de dezembro de 2009, e em conformidade com o art. 117, das
Instrucdes Gerais para a Correspondéncia, as Publicacdes e os Atos Administrativos no Ambito do
Exército ( IG 10-42 ), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 041, de 18 de fevereiro de
2002, resolve:

Art. 12 Aprovar o Catalogo de Suprimento de Jogos de Ferramentas e Equipamentos de
Manuteng¢ao de 12 Escalao do Material Motomecanizado ( CSF 9.1.1 ) que com esta baixa.

Art. 22 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacgdo.

NOTA: Aprovacio do Catilogo de Suprimento de Jogos de Ferramentas e Equipamentos de
Manutencio de 1° Escalao do Material Motomecanizado ( CSF 9.1.1 ) - se encontra publicada em
separata ao presente Boletim.

32 PARTE
ATOS DE PESSOAL

MINISTERIO DA DEFESA

PORTARIA N¢1.228-MD, DE 27 DE JULHO DE 2010.
Designacao de militares

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, de conformidade com o disposto na alinea
g), do inciso VII, do art. 27 da Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003, e no paragrafo unico do art. 12, do
Decreto n2 2.790, de 29 de setembro de 1998, resolve:

Art. 12 Designar para compor a representacdo brasileira que participara do Torneio Pan
Pacifico de Natagdo, a se realizar na cidade de Irvine, California (EUA), no periodo de 18 a 22 de agosto
de 2010, os seguintes militares:

- 32Sgt FERNANDO SOUZA DA SILVA;

- 32Sgt LUCAS VINICIUS YOKOO SALATTA; e

-32Sgt LUIS ROGERIO LIMA ARAPIRACA.

Art. 22 O afastamento se dard no periodo de 14 a 25 de agosto de 2010, sem Onus para o
Ministério da Defesa.

Art. 32 A missdo ¢ considerada eventual e de natureza militar, estando enquadrada na
alinea c), do inciso I e na alinea b), do inciso II do art. 32, combinado com o art. 11 da Lei n® 5.809, de 10
de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, modificado pelos
Decretos n® 3.643, de 26 de outubro de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258, de 19 de
novembro de 2007, e 6.907, de 21 de julho de 2009.

(Esta Portaria se encontra publicada no DOU n® 144, de 29 JUL 10 - Secao 2).
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PORTARIA N¢ 1.229-MD, DE 27 DE JULHO DE 2010.
Designacdo de militares

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, de conformidade com o disposto na alinea
g), do inciso VII, do art. 27 da Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003, e no paragrafo unico do art. 12, do
Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, resolve:

Art. 12 Designar para compor a representacdo brasileira que participarda do 442
Campeonato Mundial de Natagdo do CISM, a se realizar na cidade de Warendorf (Alemanha), no
periodo de 22 a 30 de agosto de 2010, os seguintes militares:

- Cap JORGE RIBEIRO DE PAIVA; e
-22Ten CARLOS EDUARDO LIMA MONTEIRO.

Art. 22 O afastamento se dara no periodo de 21 a 31 de agosto de 2010, com 6nus parcial
para o Ministério da Defesa.

Art. 32 A missdo ¢ considerada eventual e de natureza militar, estando enquadrada na
alinea c¢) do inciso I e na alinea b) do inciso II, do art. 3% combinado com o art. 11 da Lei n® 5.809, de 10
de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, modificado pelos
Decretos n® 3.643, de 26 de outubro de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258, de 19 de
novembro de 2007, ¢ 6.907, de 21 de julho de 2009.

(Esta Portaria se encontra publicada no DOU n? 144, de 29 JUL 10 - Secdo 2).

PORTARIA N2 1.230-MD, DE 27 DE JULHO DE 2010.

Designagdo de militar

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, de conformidade com o disposto na alinea
g), do inciso VII do art. 27 da Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003, e no paragrafo tnico do art. 12, do
Decreto n2 2.790, de 29 de setembro de 1998, resolve:

Art. 12 Designar o Cel R/ FLAVIO MARCONDES JUNIOR, para representar o
Conselho Internacional de Esporte Militar (CISM) no 432 Campeonato Mundial Militar de Orientagao do
CISM, a se realizar em Kongsberg - Noruega, no periodo de 16 a 21 de agosto de 2010, e do 57%
Campeonato Mundial de Pentatlo Militar do CISM, a se realizar em Schaarsbergen - Holanda, no
periodo de 25 de agosto a 3 de setembro de 2010, respectivamente.

Art. 22 O afastamento devera ocorrer no periodo de 15 de agosto a 4 de setembro de 2010,
com Onus parcial para o Ministério da Defesa somente no periodo de 25 de agosto a 4 de setembro de
2010.

Art. 32 A missdo ¢ considerada eventual e de natureza militar, estando enquadrada na
alinea c¢) do inciso I e na alinea b) do inciso II, do art. 3%, combinado com o art. 11 da Lei n® 5.809, de 10
de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n? 71.733, de 18 de janeiro de 1973, modificado pelos
Decretos n® 3.643, de 26 de outubro de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258, de 19 de
novembro de 2007, € 6.907, de 21 de julho de 2009.

(Esta Portaria se encontra publicada no DOU n? 144, de 29 JUL 10 - Secao 2).
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PORTARIA N¢1.231-MD, DE 27 DE JULHO DE 2010.
Designagdo de militares

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, de conformidade com o disposto na alinea
g) do inciso VII, do art. 27 da Lei n? 10.683, de 28 de maio de 2003, e no paragrafo tinico do art. 12, do
Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, resolve:

Art. 12 Designar para compor a representagcao brasileira que participara do Torneio Pan
Pacifico de Natagdo, a se realizar na cidade de Irvine, Califérnia (EUA), no periodo de 18 a 22 de
agosto, e do 44® Campeonato Mundial de Natagdo do CISM, a se realizar na cidade de Warendorf
(Alemanha), no periodo de 22 a 30 de agosto de 2010, os seguintes militares:

- 32Sgt DAYNARA LOPES FERREIRA DE PAULA;

-32Sgt FABIOLA PULGA MOLINA;

- 32Sgt GABRIEL SAMAIM VASCONCELLOS MANGABEIRA;

- 32 Sgt GUILHERME AUGUSTO GUIDO;

- 32 Sgt NICHOLAS ARAUJO DIAS DOS SANTOS;

- 32Sgt TALES ROCHA CERDEIRA;

- 32Sgt HENRIQUE CAVALCANTI RODRIGUES;

- 32 Sgt KAIO MARCIO F. COSTA DE ALMEIDA; ¢

-32Sgt JOANNA DE ALBUQUERQUE MARANHAO BEZERRA DE MELO.

Art. 2¢ O afastamento para participagdo no Torneio Pan Pacifico de Natagdo se dard no
periodo de 14 a 21 de agosto de 2010, sem 6nus para o Ministério da Defesa.

Art. 32 O afastamento para participacdo no 44° Campeonato Mundial de Nata¢do do CISM
terd inicio e fim na cidade de Warendorf (Alemanha) e se dard no periodo de 22 a 30 de agosto, com
onus parcial para o Ministério da Defesa.

Art. 42 Os militares estdo autorizados a permanecer no exterior, sem Onus para o
Ministério da Defesa, no periodo de 31 de agosto a 2 de setembro de 2010.

Art. 52 A missao ¢ considerada eventual e de natureza militar, estando enquadrada na
alinea ¢) do inciso I e na alinea b), do inciso II, do art. 3%, combinado com o art. 11 da Lei n® 5.809, de 10
de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n? 71.733, de 18 de janeiro de 1973, modificado pelos
Decretos n® 3.643, de 26 de outubro de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258, de 19 de
novembro de 2007, e 6.907, de 21 de julho de 2009.

(Esta Portaria se encontra publicada no DOU n® 144, de 29 JUL 10 - Secao 2).

PORTARIA N2 1.232-MD, DE 27 DE JULHO DE 2010.
Designagdo de militares

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, de conformidade com o disposto na alinea
g) do inciso VII, do art. 27 da Lei n? 10.683, de 28 de maio de 2003, e no paragrafo tinico do art. 12, do
Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, resolve:

Art. 12 Designar para compor a representagao brasileira que participara do Torneio Pan
Pacifico de Natacdo, a se realizar na cidade de Irvine, California (EUA), no periodo de 18 a 22 de agosto
de 2010, e do 442 Campeonato Mundial de Natacdo do CISM, a se realizar na cidade de Warendorf
(Alemanha), no periodo de 22 a 30 de agosto de 2010, os seguintes militares:

- Maj ANDRE VALENTIM SIQUEIRA RODRIGUES;
- 22 Sgt GLAUCIO DA SILVA PAREDES;
- 32 Sgt JULYANA BASSI KURY; e
- 32 Sgt TATIANE MAYUMI SAKEMI.
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Art. 22 O afastamento se dard no periodo de 16 a 21 de agosto de 2010 com 6nus total para
0 Ministério da Defesa, e no periodo de 22 a 31 de agosto de 2010 com 6nus parcial para o Ministério da
Defesa.

Art. 32 A missdo ¢ considerada eventual e de natureza militar, estando enquadrada na
alinea c) do inciso I e na alinea b) do inciso II, do art. 3% combinado com o art. 11 da Lei n® 5.809, de 10
de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n? 71.733, de 18 de janeiro de 1973, modificado pelos
Decretos n® 3.643, de 26 de outubro de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258, de 19 de
novembro de 2007, e 6.907, de 21 de julho de 2009.

(Esta Portaria se encontra publicada no DOU n® 144, de 29 JUL 10 - Secdo 2).

PORTARIA N2 1.233-MD, DE 27 DE JULHO DE 2010.

Designagdo de militar

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, de conformidade com o disposto na alinea
g) do inciso VII, do art. 27 da Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003, e no paragrafo tnico do art. 12, do
Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, resolve:

Art. 12 Designar o Maj MARCOS VIEIRA JUNIOR para compor a delegagdo que
participara do 57¢ Campeonato Mundial de Pentatlo Militar do CISM, a se realizar em Schaarsbergen
-Holanda, no periodo de 25 de agosto a 3 de setembro de 2010.

Art. 22 O afastamento se dara no periodo de 24 de agosto a 4 de setembro de 2010, com
onus parcial para o Ministério da Defesa.

Art. 32 A missdo ¢ considerada eventual e de natureza militar, estando enquadrada na
alinea c) do inciso I e na alinea b) do inciso II, do art. 3% combinado com o art. 11 da Lei n® 5.809, de 10
de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, modificado pelos
Decretos n® 3.643, de 26 de outubro de 2000, 5.992, de 19 de dezembro de 2006, 6.258, de 19 de
novembro de 2007, e 6.907, de 21 de julho de 2009.

(Esta Portaria se encontra publicada no DOU n? 144, de 29 JUL 10 - Segao 2).

PORTARIA N2 1.234-MD, DE 27 DE JULHO DE 2010.

Designacdo de militares

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, de conformidade com o disposto na alinea
g) do inciso VII, do art. 27 da Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003, e no paragrafo Unico do art. 12, do
Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, resolve:

Art. 12 Designar os militares abaixo relacionados, que irdo representar o Brasil no 502
Campeonato Mundial de Tiro Esportivo da ISSF, a realizar-se em Munique - Alemanha, no periodo de
4 a 11 de agosto de 2010.

- Ten Cel R/1 LUIZ EDUARDO DE OLIVEIRA CORREA; e
- Ten Cel CARLOS ALBERTO NACCER.

Art. 22 O afastamento devera ocorrer no periodo de 3 a 12 de agosto de 2010, com 6nus
parcial para o Ministério da Defesa.

Art. 32 A missdo ¢ considerada eventual e de natureza militar, estando enquadrada na
alinea ¢) do inciso I e na alinea b), do inciso II, do art. 3% combinado com o art. 11 da Lei n® 5.809, de 10
de outubro de 1972, regulamentada pelo Decreto n® 71.733, de 18 de janeiro de 1973, modificado pelos
Decretos n2 3.643, de 26 de outubro de 2000, Decreto n2 5.992, de 19 de dezembro de 2006, Decreto n®
6.258, de 19 de novembro de 2007 e pelo Decreto n? 6.907, de 21 de julho de 2009.

(Esta Portaria se encontra publicada no DOU n? 144, de 29 JUL 10 - Secao 2).
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PORTARIA N¢ 1.235-MD, DE 27 DE JULHO DE 2010.
Prorrogacao de Missao de Estabilizagcdo das Nacdes Unidas no Haiti (MINUSTAH)

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, conforme disposto no paragrafo tinico do
art. 12, do Decreto n? 2.790, de 29 de setembro de 1998, e no art. 12 do Decreto Legislativo n® 207, de 19
de maio de 2004, resolve:

PRORROGAR

por oito meses, a partir de 13 de agosto de 2010, o término do periodo da missdao de que trata a Portaria
n? 20/MD, de 8 de janeiro de 2010, publicada no DOU n® 6, de 11 de janeiro de 2010, que designou o
Maj CHARLES ROBERTO MARTINS DA SILVA para compor a Missao de Estabilizacdo das Nagoes
Unidas no Haiti (MINUSTAH).

(Esta Portaria se encontra publicada no DOU n® 144, de 29 JUL 10 - Secao 2).

PORTARIA N2 1.242-MD, DE 27 DE JULHO DE 2010.
Aprovagao de selecao

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, no uso das atribui¢des que lhe confere o art.
87, paragrafo tinico, inciso IV, da Constitui¢do Federal e de acordo com a alinea b), do inciso I, do art.
17, do Regulamento da Escola Superior de Guerra, aprovado pelo Decreto n® 5.874, de 15 de agosto de
2006, resolve:

APROVAR A SELECAO

procedida pelo Ministério da Defesa e pelos Comandantes da Marinha, do Exército e da Aerondutica, dos
militares a seguir relacionados, para matricula no Curso de Logistica e Mobilizagdo Nacional (CLMN),
da Escola Superior de Guerra, a ser realizado na cidade do Rio de Janeiro, no periodo de 16 de agosto a
11 de novembro de 2010:

Exército

- Ten Cel Inf RICHARD FELIPOV;

- Ten Cel QMB MAURICIO NAVARENHO;

- Ten Cel QMB CARLOS HENRIQUE LINDGREN DE CARVALHO;
- Major Inf MARCELO RYU;

- Major Eng MARCIO CARNEIRO BARBOSA; e

- Major QMB ANDRE LUIZ MARIANO FIGUEIRA CRUZ.

Em conseqiiéncia, a Escola Superior de Guerra tome as providéncias necessarias para
efetuar a matricula dos referidos candidatos.

(Esta Portaria se encontra publicada no DOU n? 145, de 30 JUL 10 - Segao 2).
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COMANDANTE DO EXERCITO

PORTARIA N2 632, DE 22 DE JULHO DE 2010.
Designagao de oficiais

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida pelo
art 92, inciso II, alinea d) do Regulamento de Movimentagdo para Oficiais e Pragas do Exército, aprovado

pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97,
de 9 de junho de 1999, resolve

DESIGNAR

por necessidade do servico, ex officio, para o Ministério da Defesa (Brasilia-DF) os militares abaixo
relacionados:

- Ten Cel Com WILSON STEFANO JUNIOR; e
- Ten Cel Inf MARIO FELIZARDO MEDINA.

PORTARIA N¢ 644, DE 26 DE JULHO DE 2010.
Oficial a disposigao

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida pelo
art. 9 inciso II, alinea d)", do Regulamento de Movimentacdo para Oficiais e Pracas do Exército,
aprovado pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, combinado com o art. 19 da Lei
Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, resolve

PASSAR A DISPOSICAO,

por necessidade do servigo, ex officio, da Industria de Material Bélico do Brasil, a fim de prestar servigo
na Fabrica Estrela (Magé - RJ), o Maj QCO EVANDO SANTOS DE MESQUITA.

PORTARIA N2 650, DE 29 DE JULHO DE 2010.
Autorizagdo para gozar dispensa no exterior

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribui¢des que lhe confere o Decreto
n? 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho

de 1999, e tendo em vista o disposto no art. 445, § 12, da Portaria do Comandante do Exército n® 816, de
19 de dezembro de 2003, resolve

AUTORIZAR

o General-de-Exército (012117851-1) MARIUS LUIZ CARVALHO TEIXEIRA NETO, Comandante
Logistico, a permanecer nos Estados Unidos da América em gozo de dispensa, nos dias 7 e 8 de agosto
de 2010, sem 6nus para o Exército Brasileiro.

PORTARIA N2 651 DE 30 DE JULHO DE 2010.
Prorroga¢do de nomeagao de prestador de tarefa por tempo certo

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso de suas atribui¢des, considerando o
disposto no art. 19 da Lei Complementar n? 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o que dispde o
art. 32, § 19 alinea b), inciso III, da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, com a redacao dada pelo art.
5% da Lei n® 9.442, de 14 de margo de 1997, ¢ os art. 12, 42 § 1% inciso I, e art. 10 da Portaria do
Comandante do Exército n? 152, de 22 de abril de 2002, resolve
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PRORROGAR

em carater excepcional, por proposta do Comandante Militar do Planalto, a nomeacdo do General-de-
Brigada da Reserva Remunerada (034403900-3) ALBERY SANTINI, para Prestador de Tarefa por
Tempo Certo, pelo prazo de 13 (treze) meses, a contar de 12 de julho de 2010, para continuar a exercer as
tarefas de Coordenacdo e Direcdo dos Recursos Humanos, Realizagdo de Controle Financeiro,
Acompanhamento de Convénios, Elaboragdo e Instrucdo de Processos Administrativos e Judiciais na
Associag@o Nacional de Equoterapia (ANDE-BRASIL), no Comando da 11* Regido Militar.

PORTARIA N2 655, DE 2 DE AGOSTO DE 2010.
Nomeagdo de prestador de tarefa por tempo certo

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso de suas atribuigoes, considerando o
disposto no art. 19 da Lei Complementar n? 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o que dispde o
art. 32, § 14 alinea b), inciso III, da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, com a redacao dada pelo art.
52 da Lei n® 9.442, de 14 de margo de 1997, ¢ os art. 12, 42 § 12 inciso I, e art. 10 da Portaria do
Comandante do Exército n® 152, de 22 de abril de 2002, resolve

NOMEAR

por proposta do Departamento de Educagdo e Cultura do Exército, o General-de-Brigada R1 Idt
(058505541-1) MARCIO TADEU BETTEGA BERGO, Prestador de Tarefa por Tempo Certo, pelo
prazo de 13 (treze) meses, a partir de 12 de setembro de 2010, para exercer a tarefa de implantagdo e
gestao do Projeto de Historia Militar da Diretoria do Patrimdnio Histdrico e Cultural do Exército.

DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL

PORTARIA N2 112-DGP, DE 2 DE AGOSTO DE 2010.
Nomeagao de Comandante de Organizacao Militar

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, considerando o
disposto no art. 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o art. 92,
inciso III, alinea c¢) do Regulamento de Movimentacdo para Oficiais e Pracas do Exército,
aprovado pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, resolve:

NOMEAR

por necessidade do servigo, ex officio, para o cargo de Comandante das Organizagdes Militares a
seguir relacionadas, os seguintes Oficiais:

- da Cia Cmdo 42 Bda Inf Mtz (Juiz de Fora-MG) o Maj Inf FLAVIO SCHMITZ JUNIOR;
- da Cia Cmdo Bda Inf Pqdt (Rio de Janeiro-RJ) o Cap Inf LEONARDO FARIA TORRES;
- da Cia Cmdo 112 RM (Brasilia-DF) o Cap Inf ADENIR FERNANDES NOGUEIRA;

- do Cia Cmdo CML (Rio de Janeiro-RJ) o Cap Inf RODRIGO VERONIMO LAMEIRA;

- do Cia Cmdo CMNE (Recife-PE) o Cap Inf ALEXANDRE RODRIGUES DE SOUSA;

- do Cia Cmdo CMO (Campo Grande-MS) o Cap Inf PAULO ANTONIO RIBEIRO SILVA
JUNIOR;

- da Cia Cmdo 12 DE (Rio de Janeiro-RJ) o Maj Inf PEDRO AIRES PEREIRA JUNIOR;
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- da Cia Cmdo 32 Bda Inf Mtz (Cristalina-GO) o Maj Inf MARCELO BASTOS DE SOUZA;

- da Cia Cmdo 1% Bda Inf Sl (Boa Vista-RR) o Cap Inf CARLOS EDUARDO DEMETRIO
DOS SANTOS;

- da Cia Cmdo 172 Bda Inf Sl (Porto Velho-RO) o Maj Inf FRANCISCO CORREIA LIMA
NETO;

- da Cia Cmdo 4* RM (Belo Horizonte-MG) o Maj Inf GERSON DA SILVA VELASQUES;

- da Cia Cmdo 6 RM (Salvador-BA) o Maj Inf MARCELO DE MELO PONTES FELICIANO;
- da Cia Cmdo 72 RM/72 DE (Recife-PE) o Maj Inf MARCOS ROBERTO BOAVENTURA;

- da Cia Cmdo 8* Bda Inf Mtz (Pelotas-RS) o Cap Inf RODRIGO COZENDEY PIRES;

- da Cia Cmdo 82 RM/8? DE (Belém-PA) o Maj Inf PAULO ANDRE VIANA URBINATI;

- da Cia Cmdo 9* RM (Campo Grande-MS) o Cap Inf FABIO LINHARES MARQUES DA
CRUZ;

- da Cia Cmdo 10? Bda Inf Mtz (Recife-PE) o Maj Inf MARCELO ALVES PINTO;

- da Cia Cmdo 15* Bda Inf Mtz (Cascavel-PR) o Cap Inf RICARDO VIEIRA COELHO
JUNIOR;

- da Cia Cmdo 232 Bda Inf SI (Maraba-PA) o Cap Inf ARMANDO LACERDA DOS SANTOS;

- da 32 Cia Fron/Forte Coimbra (Coimbra-MS) o Maj Inf MARCO AURELIO MAGALHAES
CAVALCANTI,

- da 12 Cia Gd (Porto Alegre-RS) o Cap Inf CACIO GLOGER CARDOSO;

- da 22 Cia Gd (Recife-PE) o Cap Inf ANTOINE DE SOUZA CRUZ;

- da 5* Cia Gd (Belém-PA) o Maj Inf CARLOS AUGUSTO DE FASSIO MORGERO;
- da 122 Cia Gd (Manaus-AM) o Cap Inf FERNANDO BARCELLOS DA ROSA;

- da 12 Cia Inf (Paulo Afonso-BA) o Maj Inf ROBERTO PEREIRA ANGRIZANTI;

- da 32 Cia/34° BI Mtz (Guaira-PR) o Cap Inf ANDERSON LIVIO NASCIMENTO;

- da 32 Cia/54° BIS (Porto Velho-RO) o Cap Inf FLORY FERNANDES FRANCA JUNIOR;
- da 5% Cia PE (Curitiba-PR) o Cap Inf RODRIGO MANOEL SOBREIRA;

- da 142 Cia PE (Campo Grande-MS) o Cap Inf RAFAEL NOVAES DA CONCEICAO;
- do 1?2 Esqd C L (Valenca-RJ) o Cap Cav SANDRO SILVA RUIZ;

- do 42 Esqd C Mec (Santos Dumont-MG) o Cap Cav GUSTAVO SCHIFFNER;

- do 52 Esqd C Mec (Castro-PR) o Maj Cav JEFERSON MENEZES DA SILVA;

- do 8 Esqd C Mec (Porto Alegre-RS) o Maj Cav GUSTAVO HENRIQUE ARAUJO
PEREIRA MACHADO;

- do Esqd Cmdo 22 Bda C Mec (Uruguaiana-RS) o Cap Cav MARCELO BATISTA
HOFFMANN;

- do Esqd Cmdo 32 Bda C Mec (Bagé-RS) o Cap Cav ROGERIO MARTINS MOURA;
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- do Esqd Cmdo 52 Bda C Bld (Ponta Grossa-PR) o Cap Cav RODRIGO DA SILVA ALVES;
- do 12 Esqd C Pqdt (Rio de Janeiro-RJ) o Cap Cav JORGE WILSON DA SILVA BOABAID;
- do 232 Esqd C Sl (Tucurui-PA) o Maj Cav MARCIO GUEDES TAVEIRA;

- da 12 Bia AAAe (Brasilia-DF) o Maj Art ALEXANDRE AUGUSTO JOSE ROSSA;

- da 22 Bia AAAe (Santana do Livramento-RS) o Cap Art IVAN DE OLIVEIRA GOMES;

- da 62 Bia AAAe (Santa Maria-RS) o Maj Art HARYAN GONCALVES DIAS;

- da 112 Bia AAAe L (Itu-SP) o Cap Art LUCIANO BITTENCOURT ABREU;

- da 212 Bia AAAe Pqdt (Rio de Janeiro-RJ) o Cap Art LEONARDO WERDAN TORRES;

- da Bia Cmdo 12 Bda AAAe (Guaruja-SP) o Cap Art RONALDO DA SILVA PIRES;

- da Bia Cmdo AD/3 (Cruz Alta-RS) o Maj Art EMERSON AFONSO AZEVEDO COSTA;

- da Cia Cmdo 1° Gpt E (Jodo Pessoa-PB) o Cap Eng MARCELO FLORENTINO BORLINA;
- da Cia Cmdo 22 Gpt E (Manaus-AM) o Cap Eng GIL VALADAO FORTES;

- da 232 Cia E Cmb (Ipameri-GO) o Cap Eng CARLOS EVANDO DOS SANTOS;

- da 152 Cia E Cmb (Palmas-PR) o Cap Eng JOAO RATS DE SERPA JUNIOR;

- da 1 Cia E Cmb Mec (Sao Borja-RS) o Maj Eng HERMES LEONEO MENNA BARRETO
LARANJA GONCALVES;

- da 22 Cia E Cmb Mec (Alegrete-RS) o Cap Eng CARLOS ALEXSANDRO DE ALMEIDA;
- da 4* Cia E Cmb Mec (Jardim-MS) o Maj Eng ALEX EVANDRO CIOTTA;

- da 11* Cia E Cmb L (Pindamonhangaba-SP) o Cap Eng CARLOS JOSE DE OLIVEIRA
SILVERIO;

- da Cia C2 (Brasilia-DF) o Cap Com SYLVIO ANDRE DIOGO SILVA;

- da 12 Cia Com Sl (Manaus-AM) o Maj Com ALEXANDRE SANTANA MOREIRA;

- da 4% Cia Com (Belo Horizonte-MG) o Cap Com MARCELO MERON DE CERQUEIRA;
- da 6* Cia Com (Cristalina-GO) o Cap Com ALEXANDRE SALES DE SOUZA;

- da 7% Cia Com (Recife-PE) o Maj Com MARCELO SANTOS GONCALVES;

- da 112 Cia Com Mec (Santiago-RS) o Cap Com ANDERSON GILBERTO DE SA;

- da 122 Cia Com Mec (Alegrete-RS) o Cap Com VLADIMIR BANCKE DA SILVA;

- da 13* Cia Com Mec (Sdo Gabriel-RS) o Cap Com EUGENIO CORREA DE SOUZA
JUNIOR;

- da 232 Cia Com Sl (Maraba-PA) o Maj Com LUCIANO DE OLIVEIRA;
- da 1112 Cia Ap MB (Rio de Janeiro-RJ) o Maj QMB GEORGE JULIANO FLORES; e
- da Cia Prec Pqdt (Rio de Janeiro-RJ) o Cap Inf ANDERSON RAMOS MARQUES.
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PORTARIA N¢ 113-DGP, DE 2 DE AGOSTO DE 2010.
Exonerac¢do de Comandante de Organiza¢ao Militar

O CHEFE DO DEPARTAMENTO-GERAL DO PESSOAL, considerando o
disposto no art. 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, e de acordo com o art. 92,
inciso III, alinea c) do Regulamento de Movimentagdo para Oficiais e Pragas do Exército,
aprovado pelo Decreto n® 2.040, de 21 de outubro de 1996, resolve:

EXONERAR

por necessidade do servigo, ex officio, para o cargo de Comandante das Organizacdes Militares a
seguir relacionadas, os seguintes Oficiais:

- da Cia Cmdo 42 Bda Inf Mtz (Juiz de Fora-MG) o Maj Inf FABIO SANT ANNA BORGES;

- da Cia Cmdo Bda Inf Pqdt (Rio de Janeiro-RJ) o Maj Inf LAUTIER BARBOSA DE
AZEVEDO;

- da Cia Cmdo 112 RM (Brasilia-DF) o Maj Inf KLAUBER ROGERIO CANDIAN;
- do Cia Cmdo CML (Rio de Janeiro-RJ) o Maj Inf SADY GUILHERME SCHMIDT JUNIOR;
- do Cia Cmdo CMNE (Recife-PE) o Maj Inf WASHINGTON HARRYSON ALCOFORADO;

- do Cia Cmdo CMO (Campo Grande-MS) o Maj Inf VICENTE DE PAULO MATTOS
JUNIOR;

- da Cia Cmdo 12 DE (Rio de Janeiro-RJ) o Maj Inf ALEXANDRE DOS ANJOS FERREIRA;

- da Cia Cmdo 3* Bda Inf Mtz (Cristalina-GO) o Maj Inf FRANCISCO NIXON LOPES
FROTA;

- da Cia Cmdo 12 Bda Inf SI (Boa Vista-RR) o Maj Inf GLAUCO CORBARI CORREA;

- da Cia Cmdo 17* Bda Inf Sl (Porto Velho-RO) o Maj Inf FRANCISCO DE ASSIS COSTA
ALMEIDA JUNIOR;

- da Cia Cmdo 42 RM (Belo Horizonte-MG) o Maj Inf GUILHERME MOTINHA NUNES;

- da Cia Cmdo 6* RM (Salvador-BA) o Maj Inf PIETRO CARLO HAINE STEFFEN;

- da Cia Cmdo 72 RM/72 DE (Recife-PE) o Maj Inf ANDRE SODRE LIRA BRANDAO;

- da Cia Cmdo 82 Bda Inf Mtz (Pelotas-RS) o Maj Inf MARCO ALEXANDRE LISBOA;

- da Cia Cmdo 82 RM/82 DE (Belém-PA) o Maj Inf ANTONIO AIRTON ROCHA PONTES;

- da Cia Cmdo 92 RM (Campo Grande-MS) o Maj Inf JOSE FERNANDES CARNEIRO DOS
SANTOS FILHO;

- da Cia Cmdo 10* Bda Inf Mtz (Recife-PE) o Maj Inf MARCUS AUGUSTO BASTOS
NEUVALD;

- da Cia Cmdo 15 Bda Inf Mtz (Cascavel-PR) o Maj Inf VICTOR HUGO GONDIN DE
SOUZA;

- da Cia Cmdo 23? Bda Inf SI (Maraba-PA) o Maj Inf ROBERVAL DE ALMEIDA;

- da 3* Cia Fron/Forte Coimbra (Coimbra-MS) o Maj Inf EDUARDO ROCHA PEREIRA;
- da 12 Cia Gd (Porto Alegre-RS) o Maj Inf ITALO MAINIERI JUNIOR;

- da 22 Cia Gd (Recife-PE) o Maj Inf JAMERSON DE LIRA MATTOSO;
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- da 5% Cia Gd (Belém-PA) o Maj Inf FABIO CARBALLO DE SOUZA;

- da 122 Cia Gd (Manaus-AM) o Maj Inf ALEXANDRE SOBRAL LOBO RODRIGUES;

- da 12 Cia Inf (Paulo Afonso-BA) o Maj Inf LUCIANO BORTOLUZZI GARCIA;

- da 3% Cia/342 BI Mtz (Guaira-PR) o Maj Inf CARLOS HENRIQUE RODRIGUES;

- da 32 Cia/54° BIS (Porto Velho-RO) o Maj Inf ANTONIO HERVE BRAGA JUNIOR;

- da 5% Cia PE (Curitiba-PR) o Maj Inf EDMAR LOIRI CORDEIRO;

- da 142 Cia PE (Campo Grande-MS) o Maj Inf ALEXANDRE RABELO DA FONSECA;

- do 12 Esqd C L (Valen¢a-RJ) o Maj Cav FABIO CORDEIRO PACHECO;

- do 4° Esqd C Mec (Santos Dumont-MG) o Maj Cav ANDRE SA E BENEVIDES ARRUDA;
- do 52 Esqd C Mec (Castro-PR) o Maj Cav RICHARD WALLACE SCOTT MURRAY;

- do 82 Esqd C Mec (Porto Alegre-RS) o Maj Cav ROGERIO ARRIAGA MUXFELDT;

- do Esqd Cmdo 22 Bda C Mec (Uruguaiana-RS) o0 Maj Cav MARCOS AURELIO MYRRHA;
- do Esqd Cmdo 32 Bda C Mec (Bagé-RS) o Maj Cav ADRIANO BOCH]I;

- do Esqd Cmdo 5* Bda C BId (Ponta Grossa-PR) o Maj Cav ANDRE CRIVANO ESPINHA;
- do 12 Esqd C Pqdt (Rio de Janeiro-RJ) o Maj Cav EMERSON COLPO GAIER DA ROSA;

- do 232 Esqd C SI (Tucurui-PA) o Maj Cav ALESSANDRO LIMA MARQUES;

- da 12 Bia AAAe (Brasilia-DF) o Maj Art ALEXANDRE BARBOZA ROCHA;

- da 2* Bia AAAe (Santana do Livramento-RS) o Maj Art MOACYR AZEVEDO COUTO
JUNIOR;

- da 6 Bia AAAe (Santa Maria-RS) o Maj Art MARCUS CESAR OLIVEIRA DE ASSIS;
- da 112 Bia AAAe L (Itu-SP) o Maj Art EDUARDO GONCALVES DE ARAUJO;

- da 212 Bia AAAe Pqdt (Rio de Janeiro-RJ) o Maj Art ALVARO DUARTE;

- da Bia Cmdo 12 Bda AAAe (Guaruja-SP) o Maj Art MARCIO ROCHA LIMA;

- da Bia Cmdo AD/3 (Cruz Alta-RS) o Maj Art ATILA RICARDO LEME LARSEN;

- da Cia Cmdo 1° Gpt E (Jodo Pessoa-PB) o Maj Eng MARCELLO VENICIUS MOTA
LINHARES;

- da Cia Cmdo 2¢ Gpt E (Manaus-AM) o Maj Eng DAMASIO DOUGLAS NOGUEIRA
JUNIOR;

- da 232 Cia E Cmb (Ipameri-GO) o Maj Eng EDUARDO HENRIQUE DA SILVA BASTOS;

- da 15* Cia E Cmb (Palmas-PR) o Maj Eng MARCOS AURELIO DE OLIVEIRA RAMOS
JUNIOR;

- da 12 Cia E Cmb Mec (S3o Borja-RS) o Maj Eng CICERO UBIRATAN DE OLIVEIRA
SANTOS;

- da 22 Cia E Cmb Mec (Alegrete-RS) o Maj Eng FABIO BATISTA BOGONI;

- da 4* Cia E Cmb Mec (Jardim-MS) o Maj Eng PABLO JOSE LIRA DE ALMEIDA;
- da 11* Cia E Cmb L (Pindamonhangaba-SP) o Maj Eng EUDE CARVALHO FILHO;
- da Cia C2 (Brasilia-DF) o0 Maj Com ANTONIO FONSECA DE ABREU ROCHA;
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- da 12 Cia Com SI (Manaus-AM) o Maj Com FLAVIO HENRIQUE MATTOS MOREIRA;

- da 4* Cia Com (Belo Horizonte-MG) o Maj Com NELSON MARINHO DE BASTOS
JUNIOR,;

- da 62 Cia Com (Cristalina-GO) o Maj Com LEANDRO DE VARGAS SERPA;

- da 72 Coa Com (Recife-PE) o Maj Com JOSE LUIS OLIVEIRA LIMA;

- da 112 Cia Com Mec (Santiago-RS) o0 Maj Com MARCELO FERRAZ DOS REIS;

- da 122 Cia Com Mec (Alegrete-RS) o Maj Com RAFAEL DE ABREU FARIA;

- da 132 Cia Com Mec (Sao Gabriel-RS) o0 Maj Com ALESSANDRO MACHADO PADILHA;
- da 232 Cia Com SI (Maraba-PA) o Maj Com CLAUBER GUIMARAES REGO;

- da 1112 Cia Ap MB (Rio de Janeiro-RJ) o Maj QMB CLAUDIO HENRIQUE BARBOSA
CAVALCANTI; e

- da Cia Prec Pqdt (Rio de Janeiro-RJ) o Maj Art IGOR LESSA PASINATO.

PORTARIA N2 150-DGP/DSM, DE 26 DE JULHO DE 2010.
Demissao do Servico Ativo, ex officio, sem indeniza¢ao a Unido Federal

O DIRETOR DE SERVICO MILITAR, em conformidade com o inciso I do § 3% do
art. 142, da Constituicdo Federal, inciso II do art. 115 ¢ art. 117, da Lei n? 6.880, de 9 de dezembro de
1980, com o inciso III do art. 12, do Decreto n2 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art.
19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, letra d) do inciso II, do art. 22, da Portaria do
Comandante do Exército n® 727, de 8 de outubro de 2007 e letra c¢) do inciso VII, do art. 22, da Portaria
do Departamento-Geral do Pessoal n? 259, de 10 de novembro de 2008, resolve

DEMITIR

do servico ativo do Exército, sem indeniza¢ao a Unido Federal, a contar de 1° de julho de 2010, o Cap
QCO (062316564-4) ROGERIO TRANHAQUE DA SILVA, por ter sido nomeado e investido em cargo
publico permanente, e inclui-lo com o mesmo posto na reserva ndo remunerada.

PORTARIA N2 151-DGP/DSM, DE 26 DE JULHO DE 2010.
Demissao do Servico Ativo, ex officio, com indenizacdo a Unido Federal

O DIRETOR DE SERVICO MILITAR, em conformidade com o inciso II do § 3%, do
art. 142, da Constituicdo Federal, inciso II do art. 115, inciso II do art. 116 ¢ art. 117, da Lei n® 6.880, de
9 de dezembro de 1980, com o inciso III do art. 12, do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998,
combinado com o art. 19 da Lei Complementar n? 97, de 9 de junho de 1999, letra d) do inciso II, do art.
22 da Portaria do Comandante do Exército n® 727, de 8 de outubro de 2007 e letra c¢) do inciso VII, do
art. 2%, da Portaria do Departamento-Geral do Pessoal n? 259, de 10 de novembro de 2008, resolve

DEMITIR

do servigo ativo do Exército, com indenizacao a Unido Federal, a contar de 25 de maio de 2010, a 12 Ten
Med (082816344-4) CRISTIANE RODRIGUES DE OLIVEIRA, por ter sido nomeada e investida em
cargo publico permanente, e inclui-la com o mesmo posto na reserva nao remunerada.
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PORTARIA N2 152-DGP/DSM, DE 28 DE JULHO DE 2010.
Demissao do Servigo Ativo, ex officio, com indeniza¢ao a Unido Federal

O DIRETOR DE SERVICO MILITAR, em conformidade com o inciso II do § 3%, do
art. 142, da Constituigdo Federal, inciso II do art. 115, inciso Il do art. 116 e art. 117, da Lei n® 6.880, de
9 de dezembro de 1980, com o inciso III do art. 12, do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998,
combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, letra d) do inciso II, do art.
22 da Portaria do Comandante do Exército n? 727, de 8 de outubro de 2007 e letra c) do inciso VII, do
art. 22, da Portaria do Departamento-Geral do Pessoal n® 259, de 10 de novembro de 2008, resolve

DEMITIR

do servigo ativo do Exército, com indeniza¢do a Unido Federal, a contar de 22 de junho de 2009, o 12 Ten
Art (013174774-3) EVERTON ELIAS FERREIRA TABORDA, por ter sido nomeado e investido em
cargo publico permanente, e inclui-lo com 0 mesmo posto na reserva nao remunerada.

PORTARIA N2 153-DGP/DSM, DE 28 DE JULHO DE 2010.
Demissao do Servigo Ativo, ex officio, com indenizag¢do a Unido Federal

O DIRETOR DE SERVICO MILITAR, em conformidade com o inciso II do § 32 do
art. 142, da Constituicao Federal, inciso II do art. 115, inciso II do art. 116 ¢ art. 117, da Lei n® 6.880, de
9 de dezembro de 1980, com o inciso III do art. 12, do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998,
combinado com o art. 19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, letra d) do inciso II, do art.
22 da Portaria do Comandante do Exército n® 727, de 8 de outubro de 2007 e letra c) do inciso VII, do
art. 22, da Portaria do Departamento-Geral do Pessoal n? 259, de 10 de novembro de 2008, resolve

DEMITIR

do servigo ativo do Exército, com indenizac¢do a Unido Federal, a contar de 31 de maio de 2010, o 12 Ten
Med (010120315-6) ANDERSON SICILIANO COLAFRANCESCHI, por ter sido nomeado e investido
em cargo publico permanente, ¢ inclui-lo com o mesmo posto na reserva nao remunerada.

PORTARIA N2 154-DGP/DSM, DE 28 DE JULHO DE 2010.
Demissao do Servigo Ativo, ex officio, sem indenizagdo a Unido Federal

O DIRETOR DE SERVICO MILITAR, em conformidade com o inciso II do § 3%, do
art. 142, da Constituicdo Federal, inciso II do art. 115 e art. 117, da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de
1980, com o inciso III do art. 12, do Decreto n® 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art.
19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, letra d) do inciso II, do art. 22, da Portaria do
Comandante do Exército n® 727, de 8 de outubro de 2007 e letra c¢) do inciso VII, do art. 22, da Portaria
do Departamento-Geral do Pessoal n® 259, de 10 de novembro de 2008, resolve

DEMITIR

do servigo ativo do Exército, sem indenizacdo a Unido Federal, a contar de 12 de julho de 2010, o Cap
Cav (099999583-0) RICARDO DA SILVA LA CAVA, por ter sido nomeado e investido em cargo
publico permanente, e inclui-lo com o mesmo posto na reserva ndo remunerada.

94 - Boletim do Exército n® 31, de 6 de agosto de 2010.



PORTARIA N2 155-DGP/DSM, DE 28 DE JULHO DE 2010.
Demissao do Servico Ativo, ex officio, sem indenizag¢do a Unido Federal

O DIRETOR DE SERVICO MILITAR, em conformidade com o inciso II do § 3% do
art. 142, da Constituicao Federal, inciso II do art. 115 e art. 117, da Lei n? 6.880, de 9 de dezembro de
1980, com o inciso III do art. 12, do Decreto n2 2.790, de 29 de setembro de 1998, combinado com o art.
19 da Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, letra d) do inciso II, do art. 22 da Portaria do
Comandante do Exército n® 727, de 8 de outubro de 2007 e letra c¢) do inciso VII, do art. 22, da Portaria
do Departamento-Geral do Pessoal n® 259, de 10 de novembro de 2008, resolve

DEMITIR

do servico ativo do Exército, sem indeniza¢do a Unido Federal, a contar de 30 de junho de 2010, o Cap
Inf (013088864-7) JULIO AUGUSTO DA CRUZ NEVES, por ter sido nomeado e investido em cargo
publico permanente, e inclui-lo com o mesmo posto na reserva nao remunerada.

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO EXERCITO

PORTARIA N° 081-DECEx, DE 22 DE JULHO DE 2010.

Concede a Medalha Marechal Hermes ao Concludente do Curso de Formagao de Oficiais,
realizado na Academia Militar da Venezuela.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA DO EXERCITO,
no uso das atribui¢des que lhe confere a Portaria do Comandante do Exército n® 068, de 27 de fevereiro
de 2008, resolve:

Art. 12 Conceder a Medalha Marechal Hermes - Aplicacio e Estudo de Bronze e
respectivo passador com uma Coroa, instituida pelo Decreto n® 37.406, de 31 de maio de 1955, de acordo
com o previsto no art. 22 inciso VII, art. 62, paragrafo 32, da Portaria do Comandante do Exército n® 068,
de 27 de fevereiro de 2008, ao Tenente (16305993) EDGAR ALEJANDRO BALZA SANTIAGO, por
haver concluido em 12 lugar, em 25 de junho de 2010, com grau final 88,71 (oitenta e oito virgula setenta
e um), numa turma de 241 (duzentos e quarenta ¢ um) alunos, o Curso Formagdo de Oficiais, realizado na
Academia Militar da Venezuela.

Art. 22 Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIA-GERAL DO EXERCITO

PORTARIA N®248-SGEx, DE 27 DE JULHO DE 2010.
Concessao de Medalha de Servigo Amazonico

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe é conferida
pelo art. 17, inciso I, das Normas para Concessdo da Medalha de Servico Amazonico, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n2 878, de 12 de novembro de 2009, resolve

CONCEDER

a Medalha de Servigo Amazonico com Passador de Bronze aos militares abaixo relacionados, pelos
relevantes servigos prestados em organizagdes militares da area amazonica.

Posto/Grad .

Arma/Q/Sy Identidade Nome oM
V Alte 240635 RODRIGO OTAVIO FERNANDES DE HONKIS Cmdo CMA
CMG R/1 306911 RONALD DOS SANTOS SANTIAGO Cmdo CMA
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a Medalha de Servico Amazodnico com Passador de Bronze aos militares abaixo relacionados, pelos

PORTARIA N® 249-SGEx, DE 27 DE JULHO DE 2010.

Concessao de Medalha de Servigo Amazonico

CONCEDER

relevantes servicos prestados em organizagdes militares da area amazonica.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribuigio que lhe é conferida
pelo art. 17, inciso I, das Normas para Concessdo da Medalha de Servico Amazonico, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n2 878, de 12 de novembro de 2009, resolve

Posto/Grad

Arma/Q/Sy Identidade Nome oM
Maj Brig Ar 245712 NILSON SOILET CARMINATI Cmdo CMA
Maj Brig Ar 234947 ODIL MARTUCHELLI FERREIRA Cmdo CMA
Cel Inf 307351 FABIO ROBERTO VARGAS Cmdo CMA
Cel Int 339924 FERNANDO VITALINO DA SILVA JUNIOR Cmdo CMA
Cel Av 288909 LUIZ CARLOS RODRIGUES ALBINO Cmdo CMA
Cel Av 358267 ROBERTO NICOLAU CHAGAS Cmdo CMA
Ten Cel Av 428311 ALEXANDRE PINTO SAMPAIO Cmdo CMA
Ten Cel Inf 370631 ANDERSON CLAYTON FRANCISCO Cmdo CMA
Ten Cel Av 373790 GILDO ALVES DE MELO JUNIOR Cmdo CMA
Ten Cel Av 449518 MARCIO ANTONIO ABREU JORGE TEIXEIRA Cmdo CMA
Maj Av 461803 JOSE LUIZ PINTO MARQUES FILHO Cmdo CMA
Cap Med 477503 LUCIANO MARTINS MOREIRA Cmdo CMA
Cap R/1 290932 ALMIR CONCEICAO DOS SANTOS Cmdo CMA
SO Inf 424319 JOSE MAURICIO CHAVES JUNIOR Cmdo CMA
2¢ Sgt TAR 376175 COSMO FELIX DA SILVA Cmdo CMA

a Medalha de Servico Amazoénico com Passador de Bronze aos militares abaixo relacionados, pelos

PORTARIA N2 252-SGEx, DE 3 DE AGOSTO DE 2010.

Concessao de Medalha de Servigo Amazonico

CONCEDER

relevantes servigos prestados em organizagdes militares da area amazonica.

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribuigio que lhe é conferida
pelo art. 17, inciso I, das Normas para Concessdo da Medalha de Servico Amazonico, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n2 878, de 12 de novembro de 2009, resolve

Posto/Grad

Arma/Q/Sy Identidade Nome oM
Ten Cel QMB 023241893-9 | JOSE BATISTA DA SILVA JUNIOR Cmdo 128 RM
Cap Inf 011396434-0 | FABIO STEVEN DE MELO PIO 2¢ BIL
Cap Eng 020472774-7 | JULIO ANDRE DAMASCENO DOS SANTOS 72 BE Cnst
Cap Inf 013091664-6 | RAFAEL RODRIGO MIALARETE DA SILVA 332 Pel PE
22 Ten OTT 073645974-4 | CHRISTIANE RUBIN FIGUEIREDO Cmdo 2¢ Gpt E
22 Ten OIT 120023165-0 | MARIO JORGE DE ARAUJO BONATES JUNIOR | 7° BE Cnst
22 Sgt Eng 033153914-8 | CARLOS HENRIQUE DA SILVA SIQUEIRA Cia Cmdo 12 Gpt E
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2?::%;3 Identidade Nome oM
22 Sgt Inf 043443884-2 | CLAYTON DE SOUSA BARROS B Adm Ap Ibirapuera
22 Sgt Mus 118075473-9 | JOSE ALVES BARBOSA C Fron Acre/4® BIS
22 Sgt Inf 043477624-1 | PAULO ANTONIO ARAGAO E SILVA 2¢ BIS
22 Sgt Cav 043460974-9 | WINSTON FRANKLIN AZEVEDO DA SILVA Cia Cmdo 122 RM
32 Sgt QE 011175594-8 | ALEXANDRE DOS SANTOS SILVA 72 BE Cnst
32 Sgt Int 010104265-3 | ERIVANALDO SANTOS SILVA C Fron Acre/42 BIS
32 Sgt Inf 043535834-6 | LEANDRO FERNANDES RIOS DE SOUZA 5¢BIL

PORTARIA N=253-SGEx, DE 3 DE AGOSTO DE 2010.

Concessao de Medalha de Servigo Amazonico

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe é conferida

pelo art. 17, inciso I, das Normas para Concessdo da Medalha de Servigo Amazonico, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n2 878, de 12 de novembro de 2009, resolve

CONCEDER

a Medalha de Servigo Amazdnico com Passador de Prata aos militares abaixo relacionados, pelos
relevantes servigos prestados em organizagdes militares da area amazonica.

i‘;ﬁ;‘:ﬁ;g‘v‘ Identidade Nome oM
Ten Cel Inf 022690833-3 | PAULO ROBERTO JACQUES NUNES SEIXAS | Cmdo 22 Bda Inf SI
22 Ten QAO 053874873-2 | GILMAR ANTONIO GIAZZONI 7¢ BE Cnst
12 Sgt Inf 042041334-6 | EMERSON MORAES DA COSTA VAZ 1£BG
12 Sgt Inf 072468094-7 | FRANCISCO DE SOUSA AMORIM C Fron Acre/4® BIS
12 Sgt Eng 072512624-7 | JOSE NIJASON DANTAS 92 BE Cnst
12 Sgt Inf 030598944-4 | LADARIO SILVEIRA DE SOUZA JUNIOR Cmdo 22 Bda Inf SI
12 Sgt Eng 041961624-8 | PAULO HENRIQUE SOARES FONTES CMM
22 Sgt Com 043444094-7 | FABIO DUTRA BARBOSA DA SILVA Cia Cmdo 182 Bda Inf Fron
2¢ Sgt Eng 043461524-1 | JOSINALDO LOURENCO BATISTA 7¢ BE Cnst

PORTARIA N2 254-SGEx, DE 3 DE AGOSTO DE 2010.

Concessao de Medalha de Servico Amazonico

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe é conferida

pelo art. 17, inciso I, das Normas para Concessdo da Medalha de Servigo Amazonico, aprovadas pela
Portaria do Comandante do Exército n2 878, de 12 de novembro de 2009, resolve

CONCEDER

a Medalha de Servigo Amazdnico com Passador de Ouro aos militares abaixo relacionados, pelos
relevantes servicos prestados em organizagdes militares da area amazonica.

Posto/Grad

Arma/Q/Sy Identidade Nome OM
Cb 085883703-2 | CLOVIS DE OLIVEIRA SILVA 52 Cia Gd
Cb 085892933-4 | FLAVIO DA SILVA SOUZA 512 BIS
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PORTARIA N2 255-SGEx, DE 3 DE AGOSTO DE 2010.
Concessao de Medalha Militar

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe ¢
conferida pelo art. 12, inciso XVI, da Portaria do Comandante do Exército n2 727, de 8 de outubro de
2007, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar de Bronze com Passador de Bronze, nos termos do Decreto n2 4.238, de 15 de
novembro de 1901, regulamentado pelo Decreto n2 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacao dada
pelo Decreto n® 70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado
dez anos de bons servigos nas condi¢des exigidas pela Portaria do Comandante do Exército n® 322, de

18 de maio de 2005.
i‘;i:l‘;//%‘};‘vl Identidade Nome Té;;‘c‘é‘l‘l‘i’od" oM
Cap Cav | 021645474-4 | BRUNO RICARDO KURZ CLASEN 3FEV 10 | AMAN
CapInf | 013091604-2 | LEANDRO BATISTA DE OLIVEIRA 25FEV 08 | 22B Av Ex
CapEng | 021647634-1 | MICHAEL PORPINO DE LIMA 23 FEV 09 | 62 BE Cnst
CapEng | 021649084-7 | SAULO ANDERSON MAGALHAES 23 FEV 09 | 62 BE Cnst
1°TenInf | 0131477044 | HLCIDEAO JOSEDE OLIVEIRA BISPO 22 FEV 10 | 42 BPE
12Ten Inf | 123957064-9 | DANIEL DE CAMPOS LOPES 22 FEV 10 | C Fron Acre/4° BIS
12 Ten Eng | 013150744-4 | RICARDO TEIXEIRA NUNES 22 FEV 10 | 72 BE Cnst
12Sgtinf | 1010541546 | SARLOS ROWERTO MARINHORODRIGUES 114 kg 02 | cPOR/RS
20 SetInf | 043473464-6 QSSSEIO ISALTONIO VASCONCELOS DE | 3 ;A\ 08 | C Fron Acre/4e BIS
20Sgt MB | 013004504-0 | ANTONIO JOSE PINHEIRO COSTA FILHO 30 JAN 08 | EsAO
20Sgt Sau | 013144654-4 | EDSON MONTEIRO DE MEDEIROS 3FEV 10 | H Gu Florianépolis
20Sgt Art | 043507324-2 | FABIANO RORIZ LOPES 3FEV 10 | Cmdo 2* Bda Inf S
20SgtInt | 013194484-5 | GEOVANE FOLETTO LOPES 28 JUL 10 | 12 Ba Log
22 Sgt Sau | 013144074-5 | HENRIQUE LUZ COELHO 3 FEV 10 | H Ge Rio de Janeiro
20 St Eng | 043522254-2 | JAIRO DANIEL FELIX PEREIRA PN 112 Cia B cmb L
20SgtInf | 043505934-0 | RODRIGO EDUARDO ZANCAN 3FEV 10 | 29°BIB
20SgtInf | 102886794-1 | VITOR PAULO MERCADO RIBEIRO 3FEV 10 | C Fron Acre/4® BIS
32SgtMB | 010019985-0 | ANDERSON RIBEIRO DOS REIS 28 JUL 10 | Pq R Mnt/5
32 Sgtinf | 043542454-4 | ARITON FRANCISCO SOARES 28 JUL 10 | 17 BIS
3¢ Sgt Mus | 011244154-8 | EDSON GALDINO DOS SANTOS 3JUNO3 | 102R C Mec
32 Sgt Mus | 010132755-9 | ELIAS PAIS DE OLIVEIRA 7MAR 07 | 12BG
32 Sgt Mus | 033377344-8 | FERNANDO DE LIMA RAMIRES 25 MAR 06 | Cia Cmdo 3* Bda Inf Mtz
32 Sgtint | 0131949042 | FLAVIO MOREIRA REIS 28 FEV 07 | 25° B Log (Es)
32 Sgt Cav | 040004675-1 | GILIARD DE PAULA DOS SANTOS 11 MAR 10 | 162R C Mec
32 Sgt Mus | 010096875-9 | JOABE FERREIRA BARBOSA 23 JUL 08 | 10°R C Mec
32 Sgt Com | 043541724-1 | MARLON JUNIO CARVALHO 28JUL10 | BAVT
™ 018552113-5 | LUIZ ANTONIO DE SOUZA COSTA 31 JAN 96 | EsSG
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PORTARIA N2 256-SGEx, DE 3 DE AGOSTO DE 2010.
Concessao de Medalha Militar

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe ¢
conferida pelo art. 12, inciso XVI, da Portaria do Comandante do Exército n2 727, de 8 de outubro de
2007, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar de Prata com Passador de Prata, nos termos do Decreto n2 4.238, de 15 de novembro
de 1901, regulamentado pelo Decreto n® 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redagdo dada pelo
Decreto n2 70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado
vinte anos de bons servigos nas condi¢des exigidas pela Portaria do Comandante do Exército n2 322, de
18 de maio de 2005.

Posto/Grad . Término
Arma/Q/Sv Identidade Nome do decénio OM
Ten Cel Dent 018744163-9| PAULO CELSO SIMOES FERREIRA 24 JAN 08 | AMAN
TOMAZ
Maj Art 014991643-9| ALEXANDRE DE ALMEIDA MELNISKI 13 FEV 10 | 22° GAC AP
Maj Inf 018763293-0| ALEXANDRE DOS ANJOS FERREIRA 13 FEV 10 | Cmdo 12 DE
Maj Art 018718123-5| ALEXANDRE JOSE SILVA DE SA 11 FEV 10 | Cmdo 42 Bda C Mec
Maj Int 114365363-0| JOAO BATISTA COSTA FILHO 14 FEV 08 | Cmdo 122 RM
Maj Int 085784993-9| JOSIBERTO JOEL OLIVEIRA MARINHO 12 FEV 10 | 8 ICFEx
S Ten Int 018785763-6| FABIO NARCIZO ZANOTELLI 20 FEV 09 | Cia Cmdo 152 Bda Inf Mtz
S Ten Com 030878854-6| GILSON SEBASTIAO VIEIRA 2 MAR 09 | Es Com
S Ten Cav 031770863-4| LEONIR OSMAR HUTHER 28 JAN 01 | Cia Cmdo 78 RM/72 DE
S Ten Eng 014846173-4| ORLANDO EVARISTO DA SILVA FILHO | 17 DEZ 09 | Cia Cmdo 22 Gpt E
S Ten Inf 097179133-0| PEDRO HENRIQUE TEDESCO LINO 28 JAN 06 | Cia Cmdo 42 RM
S Ten MB 014871143-5| RAIANO DA CUNHA ABREU 16 FEV 04 | 22¢B Log L
S Ten Com 030632064-9| ZENIR BOM 30 JAN 10 | 3* RCG
o ANDERSON LUIZ DE ALMEIDA a
12 Sgt Inf 041953224-7 PENTEADO 4 MAR 10 | 212 CSM
12 Sgt Eng 041957034-6| CARLOS ROBERTO MENDES 29 JUL 10 | 232 Cia E Cmb
12 Sgt Inf 049893893-5| ELVISGLEY DE SOUZA SIMOES 2 FEV 08 | 22 BIS
12 Sgt Inf 041973684-8| PAULO CESAR MARQUES FROTA 4 MAR 10 | Cia Cmdo 98 RM
12 Sgt Eng 041961624-8| PAULO HENRIQUE SOARES FONTES 30 JAN 10 | CMM
12 Sgt Inf 042032714-0)| RENATO CORREIA DA SILVA 2 FEV 10 | Gab Cmt Ex
12 Sgt Com 041973914-9| ROBSON VREA MORAES 28 JUN 07 | Cia Cmdo 12 RM
12 Sgt Com 112669744-8) RONALDO DE OLIVEIRA FREITAS 16 1\1/[(;“0 DSM
12 Sgt Cav 030966084-3| RUBENLAR DE FREITAS VELASQUE 30 JAN 10 | 282 B Log
22 Sgt Mus 019562893-8| EZEQUIEL DA SILVA GOMES 30 JAN 10 | EsIE
22 Sgt Mus 020229034-2| PEDRO CARDOSO DE CASTRO 27 JAN 07 | BPEB
22 Sgt Corn/Clarim [020134524-6| RICARDO TEIXEIRA DE BRITO 27 JAN 07 | 282 BIL
32 Sgt QFE 062288914-5| ANTONIO PEREIRA 2 FEV 08 | 62D Sup
32 Sgt QFE 019280123-1| ARTUR GABRIEL SANTOS PEREIRA 27 JAN 07 | CTEx
32 Sgt QF 085859203-3| CLAUDIONOR OLIVEIRA CARVALHO 7FEV 09 | 22 BIS
32 Sgt QE 019510723-0| MARCELO BARBOSA DE MORAIS 7FEV 09 | Cia Cmdo 12 RM
32 Sgt QF 118095903-1| MARILDO DE REZENDE 28 JAN 06 | 232 Cia E Cmb
o RAIMUNDO DAS CHAGAS SILVA
32 Sgt QF 112653294-2 MARTINS 7FEV 09 | CIE
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Posto/Grad . Término

Arma/Q/Sv Identidade Nome do decénio oM
32 Sgt QFE 030825874-8| RINALDO MACHADO DOS SANTOS 27 JAN 07 | H Gu Alegrete
32 Sgt QFE 030989254-5| VILMAR JOSE GOBATTO 7FEV 09 | 172 BIS
T1 019595533-1| 27\ TONIO PE PADUARODRIGUES DOS | 30 1AN 10 | DEPA

PORTARIA N2 257-SGEx, DE 3 DE AGOSTO DE 2010.
Concessao de Medalha Militar

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da competéncia que lhe é conferida
pelo art. 12, inciso X VI, da Portaria do Comandante do Exército n® 727, de 8 de outubro de 2007, resolve

CONCEDER

a Medalha Militar de Ouro com Passador de Ouro, nos termos do Decreto n® 4.238, de 15 de novembro
de 1901, regulamentado pelo Decreto n2 39.207, de 22 de maio de 1956 e com a redacao dada pelo
Decreto n2 70.751, de 23 de junho de 1972, aos militares abaixo relacionados, por terem completado
trinta anos de bons servigos nas condigoes exigidas pela Portaria do Comandante do Exército n2 322, de
18 de maio de 2005.

i‘:;t;;//gl;gg Identidade Nome Té(;‘;rcng:i)odo oM

Ten Cel Inf 010512833-4 | ALMYR VILAR MOREIRA PINTO 28 MAIO 10| Cmdo Bda Inf Pqdt
Ten Cel Inf 020136183-9 | FREDERICO AUGUSTO PINTO DE FREITAS | 29 JUL 10 | DFA

22 Ten QAO | 050891713-5 | ARMINDO LAZARIN JUNIOR 25 JUL 10 | GSI/PR

PORTARIA N2 258-SGEx, DE 3 DE AGOSTO DE 2010.
Concessao de Medalha Corpo de Tropa

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que Ihe é conferida
pelo art. 16, inciso I, das Normas para Concessao da Medalha Corpo de Tropa, aprovadas pela Portaria
do Comandante do Exército n2 715, de 21 de outubro de 2004, resolve

CONCEDER

a Medalha Corpo de Tropa com Passador de Bronze, nos termos do Decreto n© 5.166, de 3 de agosto de
2004, aos militares abaixo relacionados, pelos bons servigos prestados em organizagdes militares de
corpo de tropa do Exército Brasileiro durante mais de dez anos.

g‘:;tg/(g};s Identidade Nome oM
Maj Med 018771863-0 | GERALDO JORGE DO AMARAL CRUZ H Ge Rio de Janeiro
Cap Inf 127591373-7 | CARLOS HENRIQUE MARQUES AVILA BGP
Cap Art 020471504-9 | MARCO MENDES CAVOTTI 82 GAC Pqdt
Cap Inf 011156594-1 | MARCOS ANTONIO STOPA 232 BC
Cap Inf 020472394-4 | MICHEL BULCAO ZACARIAS 55¢BI
Cap Eng 101033974-3 | SILVIO RICARDO SOARES BEZERRA Cmdo CMO
S Ten Eng 018698153-6 | CARLOS JOSE VIANNA Cia Cmdo 12 RM
S Ten Inf 030649924-5 | JESUS DA SILVA PINHEIRO 29¢ BIB
12 Sgt Art 036957873-7 | ALEXSANDRO FACIN ESCOBAR Cia Cmdo 12 DE
12 Sgt Art 042021044-5 | EMERSON MACHADO LEMOS Cia Cmdo 122 RM
2¢ Sgt MB 013004504-0 | ANTONIO JOSE PINHEIRO COSTA FILHO EsAO
22 Sgt Av Mnt 013004654-3 | BRUNO MACEDO NUNES 42 B Av Ex
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Posto/Grad

Arma/Q/Sy Identidade Nome oM
2¢ Sgt Cav 043460444-3 | FABIO OLIVEIRA DE AZEVEDO 22 RCG
2¢ Sgt MB 011358684-6 | JOSE WALFRAN ARAUJO DE BRITO 62D Sup
22 Sgt Inf 043472344-1 | RANIERY FRANCO OLIVEIRA DO NASCIMENTO | 232 BI
22 Sgt Com 033295924-6 | RENATO FERREIRA DE ALMEIDA 52 Cia Com BId
29 Sgt Inf 011290674-8 | SIDNEI CRUZ DE SOUZA 612 BIS
32 Sgt Mus 011244154-8 | EDSON GALDINO DOS SANTOS 102 R C Mec
32 Sgt Mus 013082614-2 | NILSON ALVES DE OLIVEIRA 12BG

PORTARIA N2 259-SGEx, DE 3 DE AGOSTO DE 2010.

Concessao de Medalha Corpo de Tropa

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe é conferida

pelo art. 16, inciso I, das Normas para Concessao da Medalha Corpo de Tropa, aprovadas pela Portaria

do Comandante do Exército n® 715, de 21 de outubro de 2004, resolve

CONCEDER

a Medalha Corpo de Tropa com Passador de Prata, nos termos do Decreto n2 5.166, de 3 de agosto de
2004, aos militares abaixo relacionados, pelos bons servigos prestados em organiza¢des militares de
corpo de tropa do Exército Brasileiro durante mais de quinze anos.

iﬂi;‘:g?g‘vi Identidade Nome oM
S Ten Inf 056424503-3 | ACIR JOSE ALMEIDA Cia Cmdo Bda Inf Pqdt
S Ten MB 056359703-8 | GERSON ANTONIO FERRANDIN 52B Log
S Ten Inf 049874303-8 | LUIS ALBERTO DA COSTA ARAUJO 2¢ BIL
12 Sgt Topo 019602303-0 | ANDRE GOMES CARDOSO Cia Cmdo 12 RM
12 Sgt Inf 112710084-8 | EDSON-NEY ALVES PEREIRA 2¢ BIL
12 Sgt Inf 042041334-6 | EMERSON MORAES DA COSTA VAZ 12 BG
12 Sgt Inf 101066234-2 | FLAVIO LISBOA DA FONSECA Cia Cmdo 12 RM
12 Sgt Av Mnt | 101435973-9 | JOSE FABIO MACIEL AMORIM 4° B Av Ex
12 Sgt Inf 030598944-4 | LADARIO SILVEIRA DE SOUZA JUNIOR Cmdo 22 Bda Inf SI
12 Sgt Com 099979753-3 | MIGUEL PEREIRA JUNIOR Cia Cmdo 12 RM
12 Sgt Inf 052113904-8 | OSVALDO DOMINGUES ALMEIDA JUNIOR Esqd Cmdo 5% Bda C Bld
12 Sgt Inf 041971784-8 | PEDRO SILVA DE OLIVEIRA 28° BIL
12 Sgt Inf 042018724-7 | REGINALDO VITORIO DE SOUSA 282 BC
12 Sgt Inf 043409154-2 | ROMARCIO AZEREDO DE CARVALHO Cia Cmdo CML
22 Sgt Inf 043417454-6 | ALCINO SILVA DE CASTRO 122 Cia Gd
20 Sgt Inf 101077094-7 | ALEXSANDRO FARIAS SILVA 12 BIS
22 Sgt Inf 101086074-8 | MARCIO ANGELO DE SOUZA RODRIGUES 222 Pel PE
22 Sgt Inf 042041724-8 | RICARDO PEREIRA MONTEZ 12 BI Mtz (Es)
22 Sgt Art 031879114-2 | SERGIO AMARILIO DA SILVA KUHN 62 GLMF/CIF
32 Sgt Mus 020430824-1 | JULIANO LUCIO DA SILVA 52 BIL
32 Sgt QE 030825874-8 | RINALDO MACHADO DOS SANTOS H Gu Alegrete
32 Sgt QE 092594504-0 | RUBEMAR DOMINGOS PEREIRA 92 BE Cnst
Cb 019635053-2 | EDISON DA MOTA COUTO 12 BG
Cb 019634853-6 | JORGE LUIS CARDOSO DA SILVA 12 BG
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PORTARIA N2 260-SGEx, DE 3 DE AGOSTO DE 2010.
Concessao de Medalha Corpo de Tropa

O SECRETARIO-GERAL DO EXERCITO, no uso da atribui¢io que lhe é conferida
pelo art. 16, inciso I, das Normas para Concessao da Medalha Corpo de Tropa, aprovadas pela Portaria
do Comandante do Exército n2 715, de 21 de outubro de 2004, resolve

CONCEDER

a Medalha Corpo de Tropa com Passador de Ouro, nos termos do Decreto n2 5.166, de 3 de agosto de
2004, aos militares abaixo relacionados, pelos bons servigos prestados em organizagdes militares de
corpo de tropa do Exército Brasileiro durante mais de vinte anos.

g(;ilt](;//((;)l/.g(\if Identidade Nome oM
Cel Inf 026993592-0 | ROGERIO MOCELLIN PISONI AMAN
S Ten Inf 101029884-0 | JOAO MARCELO CAMINHA DE SOUSA Cia Cmdo 102 RM
S Ten Cav 031770863-4 | LEONIR OSMAR HUTHER Cia Cmdo 72 RM/72 DE
S Ten MB 014871143-5 | RAIANO DA CUNHA ABREU 22¢B Log L
S Ten Eng 049702633-6 | ROBERTO DOS SANTOS MARQUES 22 BE Cnst
S Ten Eng 049872633-0 | UBIRANILSON RENATO DA CRUZ Cmdo 22 Bda Inf Sl
S Ten Cav 030887414-8 | VALONE LEAL DUTRA 12RCG
12 Sgt MB 052081214-0 | ANDERSON RICARDO ALVES DA COSTA 52B Log
12 Sgt MB 030661494-2 | PAULO ELPIDIO GOMES 42 B Log
32 Sgt QE 033563303-8 | ANTONIO CARLOS RODRIGUES DA SILVA 92 RCB
32Sgt QE 030720854-6 | EDGAR FRANCISCO GARCIA SILVEIRA 32R C Mec
32Sgt QE 030962434-4 | ELOI CARLOS GONCALVES WALTER 62 Bia AAAe
32 Sgt QE 011559193-5| EVANDRO LUIS XAVIER DOS SANTOS Cia Cmdo 12 RM
Cb 030973064-6 | RUBENS SOUZA DA LUZ 32 Pel PE

NOTA N2 03-SG/2.5, DE 27 DE JULHO DE 2010.
Retificacdo de data de término de decénio da Medalha Militar - Indeferimento

No requerimento, datado de 18 de maio de 2010, em que o S Ten (049881363-3) ISAIAS
MARTINS DA SILVA, servindo no Centro de Preparagao de Oficiais da Reserva do Recife (Recife-PE),
solicita ao Secretario-Geral do Exército a retificagao de data de término de decénio da Medalha Militar de
Bronze, por razdes que especifica.

DESPACHO

a. INDEFERIDO. Por nao satisfazer as condi¢gdes preconizadas no item 5) da alinea a),
do n?® 3. das Normas para Concessdo da Medalha Militar, aprovadas pela Portaria Ministerial n? 282, de
25 de fevereiro de 1980, vigente a época da consolida¢do do primeiro decénio do requerente. Da analise
dos dispositivos legais apontados, conclui-se que o ato administrativo praticado a época era eficaz e
exequivel, portanto perfeito e acabado, satisfazendo os requisitos de validade, tendo produzido os efeitos
juridicos de direito. Acresce, ainda, que a Constituicao Federal estabelece que a lei nao pode prejudicar o
ato juridico perfeito. Assim sendo, norma superveniente ndo deve produzir efeitos sobre atos
administrativos eficazes e exequiveis. Em sintese, o ato juridico praticado pela autoridade competente, ao
tempo da concessdo estava amparado em norma valida e eficaz e, consequentemente, apto para produzir
os seus efeitos, uma vez verificados todos os requisitos legais a ele indispensaveis.

b. Providencie-se os atos decorrentes da ado¢ao desta medida.

c. Publique-se o presente despacho em Boletim do Exército, informe-se a OM do
interessado, e arquive-se o processo nesta Secretaria-Geral do Exército.
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NOTA N2 11-SG/2.8, DE 3 DE AGOSTO DE 2010.

Agraciados com a Medalha de Praca Mais Distinta - Publicacdo

Foram agraciados com a Medalha de Praca Mais Distinta, conforme Portaria n® 808, de 13

de outubro de 2008, do Comandante do Exército os seguintes militares:

Sem alteragao.

l();(;szg/ Nome OM Atual OM Outorgante
Cap VALDIR GARCIA DA COSTA 32BEC 25¢ GAC
12Ten |VITOR GIULIANI 29¢ BIB 29¢ BIB
32Sgt | VICTOR BARBOSA DOS SANTOS B Adm Ap Ibirapuera B Adm Ap Ibirapuera
Cb Eng | MARIO DE JESUS GOMES CARNEIRO Cia Cmdo 10 RM Cia Cmdo 102 RM
Cb ISAQUE DE SOUZA SILVA 32Esqd C Mec 32 Esqd C Mec
Sd ANDERSON RIBAMAR DE LIMA 12 Cia GE 12 Cia GE
Sd ANDRIUS AUGUSTO DA SILVA LARA 32BEC 32 BE Cmb
Sd BENEDITO CARLOS DOS SANTOS 2¢ BEC 22 BE Cmb
Sd DAVID VAZ CORVELLO JUNIOR CTEx CTEx
Sd EWERTON LAYON DA SILVA 712 BI Mtz 712 BI Mtz
Sd EZEQUIEL SCAFFMAN MOTA 4¢ BIL 4¢ BIL
Sd FELIPE DE OLIVEIRA RODRIGUES 152 R C Mec Es 152R C Mec
Sd HELBER VINICIUS CAMPOS FERREIRA Cmdo 122 Bda InfL (Amv) |Cmdo 122 Bda Inf L (Amv)
Sd HENRIQUE GOMES DA SILVA Pq R Mnt/7 PqR Mnt/7
Sd JACKSON LUIS SOUZA TRINDADE 32BEC 32 BE Cmb
Sd LEONARDO CERIBOLA PINHEIRO 4°RCB 42 RCB
Sd LUIZ FELIPE LEE SUN CHIN PAN POONG B Adm Ap Ibirapuera B Adm Ap Ibirapuera
Sd MARCELO SCHLEDER FERNANDES MHEZXx/Forte Copacabana MHEZx/Forte Copacabana
Sd PEDRO JOSE GOMES JUNIOR CMPA CMPA
Sd RICARDO PEREIRA CORREIA 282 B Log 282 B Log
Sd SAMUEL DUTRA DA SILVA 7% Cia Com 7% Cia Com
Sd SHEYLON CESAR FERREIRA BUENO 152 GAC AP 152 GAC AP
4 PARTE
JUSTICA E DISCIPLINA

Gen Bda LUIZ CARLOS RODRIGUES PADILHA
Secretario-Geral do Exército

Boletim do Exército n® 31, de 6 de agosto de 2010. - 103




	Dos Requisitos Exigidos
	Do Processamento da Inscrição
	Das Informações ao Candidato Sobre o Curso
	Períodos de realização do CFS Sau e duração prevista
	Responsável
	Endereço
	Período de Qualificação
	Escola de Sargentos de Logística (EsSLog)
	Da Taxa de Inscrição
	Dos Aspectos Gerais do Processo Seletivo
	Dos Critérios de Desempate
	Da Publicação dos Editais do Processo Seletivo
	Da Constituição do Exame Intelectual
	Dos proceDimentos nos Locais do EI, da sua Organização, datas e Horários
	Da Identificação do Candidato
	Do Material Permitido nos Locais de Provas e das Pestrições de Comunicação
	Da aplicação da prova
	Da Reprovação no EI e Eliminação do Concurso
	Do gabarito, da Correção, do Resultado do EI e dos Pedidos de Revisão
	Da Divulgação do Resultado do Concurso de Admissão
	Da Iegislação Sobre Inspeção de Saúde
	Dos Documentos e Exames de Responsabilidade do Candidato
	Das Prescrições Gerais para a Inspeção de Saúde e Recursos
	Das Condições de Execução do Exame de Aptidão Física e da Avaliação
	Tarefa

	Das Vagas Destinadas aos Candidatos
	Da Comprovação dos Requisitos Biográficos dos Candidatos e da Revisão médica
	Da Efetivação da Matrícula
	Dos Candidatos Inabilitados à Matrícula
	Da Desistência do Processo Seletivo
	Do Adiamento da Matrícula
	Das Movimentações Após a Matrícula
	Do Embasamento Jurídico e da Coleta das Impressões Digitais
	Dos Documentos e Procedimentos para a Coleta
	Das Atribuições Peculiares no Sistema de Ensino do Exército
	Das Atribuições de outros Órgãos
	Das Despesas para a Realização do Processo Seletivo
	Prazo

	1ª chamada: 
	29 e 30 MAR 11
	Até 5 ABR 11
	Até 5 ABR 11
	EsSEx e OMCT

